
 
 

भाषा ��श�ण 
 

➢ कंपनी म� सरकार� मानदंड� के अनसुार, काय�पालक� और गैर-काय�पालक� स�हत सभी कम�चा�रय�            
(वेतन �ेणी I और वेतन �ेणी II के कम�चा�रय� को छोड़कर) के �लए �ह�द� भाषा का ��श�ण                 
अ�नवाय� है । 

 
➢ यथा मई, 2020 को, कंपनी क� ब�गल�ू कॉम�ले�स, म�छ�लप�टणम और चे�नै य�ूनट�, जहाँ             

भाषा ��श�ण �दया जा रहा है, को छोड़कर शषे सभी य�ूनट� और काया�लय� म� ��श�ण काय� परूा                 
�कया जा चकुा है।  

 
➢ य�ूनकोड ��श�ण का कैल�डर बनाकर सभी अ�धका�रय� और कम�चा�रय� को ��श�ण �दलवाया            

गया है । 

 
➢ ��श�ण के ज़�रए अिज�त कौशल को बनाए रखने के �लए ��येक �तमाह� म� ऑनलाइन / ऑफलाइन                

�हदं� काय�शालाएँ आयोिजत क� जाती ह� और �सतंबर माह यानी �ह�द� माह के दौरान अ�य               
काय��म�/काय�शालाओं के अलावा �ड�टेशन और पीसी पर क�-इन करने जसैी ��तयो�गताएँ           
आयोिजत क� जाती ह� । 

 

➢ काप�रेट काया�लय स�हत सभी य�ूनट�, �े�ीय काया�लय�, सीआरएल के कम�चा�रय� और अ�धका�रय�            
को रो�टर के अनसुार, आव�यकता पड़ने पर �नधा��रत अव�ध म� भाषा ��श�ण क� �यव�था क�               
जाती है। 

 

टंकण ��श�ण (कं�यटूर पर) 
 

➢ काया�लय म� सरकार� मानदंड� के अनसुार, अनसु�चवीय काय� करने वाले सभी कम�चा�रय� (वेतन             
�ेणी-I और वेतन �ेणी-II के कम�चा�रय� को छोड़कर) के �लए �ह�द� टंकण (कं�यटूर पर) का ��श�ण                
अ�नवाय� �कया गया है । �हदं� �श�ण योजना, राजभाषा �वभाग, भारत सरकार �वारा संचा�लत इस               
पर��ा को उ�ीण� करने पर यथा लागू �ो�साहन रा�श �दान क� जाती है। 

 

➢ काप�रेट काया�लय स�हत सभी य�ूनट�, �े�ीय काया�लय�, सीआरएल के कम�चा�रय� को रो�टर के             
अनसुार �नधा��रत अव�ध म� टंकण ��श�ण (कं�यटूर पर) क� �यव�था क� जाती है। 

 

अनवुाद ��श �ण 
 

राजभाषा काया��वयन संबंधी दा�य�व� के सचुा� �नव�हन और गुणतापरक अनवुाद �दान करने के �लए,              
काप�रेट काया�लय स�हत सभी राजभाषा अ�धका�रय� और �हदं� अनवुाद� को के���य अनवुाद �यरूो, राजभाषा              
�वभाग, गहृ मं�ालय �वारा संचा�लत एक माह का अ�नवाय� अनवुाद ��श�ण �दान �कया गया है। 

 



  



 
Language Training 

 
➢ As per GoI norms, all employees of the Company including Executives and Non             

Executives (except Wage Group I and II employees) are required to undergo Hindi             
Language Training.  

➢ As on May, 2020, except Bengaluru Complex, Machilipatnam and Chennai Units,           
where language training is being imparted, remaining all Units and Offices have            
completed language training.  

➢ All Executives and Non Executives have been trained in Unicode training as per             
training calendar.  

➢ In order to further improve skills acquired through training, online / offline Hindi             
Workshops are conducted. During September month, i.e. Hindi month, competitions          
such as Dictation and Keying-in on PC are conducted apart from regular programs             
and workshops. 

➢ All Executives and Non Executives of Units / Regional Offices / CRLs and Corporate              
Office are imparted Language training as per roster, as and when required. 

 
Typing Training (On Computers) 

 
➢ Hindi Typing Training (on Computers) is made compulsory to all the ministerial staff             

(except Wage Group I and II) as per GoI norms. Incentives are awarded to all the                
eligible employees who pass the examination conducted by Hindi Teaching Scheme,           
Dept. of OL, GoI.  

➢ Typing Training (on Computers) is arranged to all the employees of Units, Regional             
Offices and CRLs including Corporate Office as per roster in due course.  

 
Translation Training 

 
In order to deliver comply with the requirements of OL implementation and render high              
degree of translation, all OL Officers and Translators have been imparted One Month             
Compulsory Translation Training conducted by Central Translation Bureau, MHA, GoI.  

 


