






उद्देश्य

 गुणता, सुपुर्दगी और सेवा की मांगो ंको 
पूरा करते हुए अत्ाधुनिक उत्ारो ंव 
समाधािो ंको प्रनतस्पधधी कीमतो ंमें प्रराि 
करते हुए ग्ाहक-केन्द्रित कंपिी बििा ।

	लाभप्रर नवकास हेतु आंतररक संसाधिो ं
को सृनित करिा ।

	संस्ागत अिुसंधाि व नवकास, रक्ा / 
अिुसंधाि प्रयोगशालाओ ंत्ा शैक्नणक 
संस्ािो ंके सा् साझेरारी के िररए 
रक्ा इलेक्ट् रॉनिकी में प्ररौद्ोनगकीय िेतृत्व 
हानसल करिा ।

	निया्दत पर िोर रेिा ।

 लोगो ंके नलए सतत् नशक्ण व टीम-काय्द 
के िररए उिकी पूरी क्मता को प्राप्त 
करािे हेतु सुनवधापूण्द पररवेश सृनित 
करिा ।

 ग्ाहको ंको उिके धि का पूरा प्रनतफल 
प्रराि करिा और शेयरधारको ंहेतु संपरा 
सृनित करिा ।

 कंपिी के निष्ारि को अंतरा्दष्ट् ीय रूप 
से सववोतृ्ष् शे्णी के सा् सतत् रूप से 
निरदे शश-निननित करिा ।

 नवपणि क्मताओ ंको वैनविक मािको ं
तक बढािा ।

 स्वरेशीकरण के माध्यम से  
आत्म-निभ्दरता का प्रयत्न करिा ।

पेशेवर इलेक्ट् रॉनिकी में नववि-स्तरीय  
उद्म बििा ।

मूल्य

 ग्ाहक को सववोपरर रखिा।

 पाररनश्दता, ईमािरारी और सत्निष्ा से काय्द करिा ।

 व्यन्दतियो ंपर नवविास करिा और उिका सम्ाि करिा ।

 टीम भाविा को पोनित करिा ।

 अत्नधक कम्दिारी- संतुनष् प्राप्त करिे का प्रयास करिा ।

 लोिता और िवीिता को प्रोत्ानहत करिा ।

 अपिी सामानिक निमे्राररयो ंको पूरा करिे का प्रयत्न 
करिा ।

 संगठि का नहस्ा होिे पर गव्द होिा ।

दृष्टि

रक्ा इलेक्ट् रॉनिकी और पेशेवर इलेक्ट् रॉनिकी के  
अन्य िुिे हुए के्तो ंमें गुणता, प्ररौद्ोनगकी और 
िवीिता के िररए ग्ाहक-केन्द्रित, वैनविक  
प्रनतस्पधधी कंपिी बििा ।

ध्देय

हमारी दृष्टि, ध्देय, मूल्य और उद्देश्य
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ष्ििरण 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20

नबक्ी एवं सेवाएँ 552969 570363 601190 617423 669457 754117 882470 1008484 1178922 1260776

उत्ारि का मूल्य 552080 579358 628991 612690 665854 777537 924383 966956 1192142 1234833

अन्य आय 38933 70312 60993 42847 47795 53708 47101 20038 16954 10194

सामनग्याँ 312931 366903 408463 358356 374453 406077 483222 510350 607993 684573

कम्दिारी अिुलाभ व्यय 104186 108123 111079 103043 126345 125726 154831 177233 187905 205749

मूल्यह्ास / ह्ास 12204 12080 13071 14210 15396 17221 19152 25100 31622 34964

ब्ाि/ नवत्त लागत 73 60 78 340 138 451 1178 127 1221 326

अन्य व्यय 45504 55019 57174 77439 67360 123978 141733 110977 139574 102833

कर पूव्द लाभ 116115 107485 111459 117474 146669 173212 202942 194784 270319 247917

कर का प्रावधाि 29968 24495 22476 24312 29945 42476 48180 54855 77590 68534

कर पश्ात् लाभ 86147 82990 88983 93162 116724 130736 154762 139929 192729 179383

लाभांश (रानश) 17280 16640 17840 18640 23360 40800 50257 49058 82844 68224

लाभांश (%) 216 208 223 233 292 170 225 200 340 280

इन्दविटी शेयर पँूिी 8000 8000 8000 8000 8000 24000 22336 24366 24366 24366

अन्य इन्दविटी 490571 554221 622369 693724 780503 874360 728518 751735 877525 960928

ऋण निनधयाँ 41 10 1 - - - 5000 6666 3334 833

सकल ब्रॉक 178900 190158 207323 222667 248515 114689 161699 221984 301320 379483

संियी मूल्यह्ास / ह्ास 130529 139142 149778 157572 171405 17029 36168 61275 92880 127514

वसु्तसूिी 246032 279182 327108 337014 342688 417747 490501 473912 445479 396275

व्यापार प्राप्य 289681 268686 333467 412854 378614 371193 435488 504950 536921 673291

काय्दशील पँूिी 430800 478994 544494 607714 690982 737289 530455 436595 537631 581656

नियोनित पँूिी 479171 530010 602039 672809 768092 834949 655986 597304 746071 833625

निवल मानलयत 498571 562221 630369 701724 788503 898360 750854 776101 901891 985294

प्रनत शेयर अि्दि (रुपए में) 3.26 3.15 3.37 3.53 4.42 4.95 6.03 5.70 7.91 7.36

प्रनत शेयर पुस्त मूल्य (रुपए में) 20.77 23.43 26.27 29.24 32.85 37.43 33.62 31.85 37.01 40.44

कम्दिाररयो ंकी सं. 11180 10791 10305 9952 9703 9848 9716 9726 9612 9279

(रु. लाख में)
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कुल कारोबार 
रु.12,608 

करोड़

उत्ारि 
का मूल्य 

रु. 12,348 
करोड़

प्रिालिीय 
लाभ  

रु. 2,380 
करोड़

प्रनत कम्दिारी 
कुल कारोबार  

रु. 1.36  
करोड़

निवल मनलयत 
रु. 9,853 

करोड़

आर एंड डी  
में निवेश  
रु. 947  
करोड़

Financial 

Highlights 

FY 2019-20

2018-19 में रु. 11,789 करोड़ से लेकर 
2019-20 में रु. 12,608 करोड़ तक कुल 
कारोबार में 6.94% की प्रगनत रि्द

उत्ारि का मूल्य 2018-19 में  
रु. 11,921 करोड़ से बढकर 2019-20 में  
रु. 12,348 करोड़ हुआ, 3.58% की वृन्दधि

प्रिालिीय लाभ 2018-19 में  
रु. 2,546 करोड़ के समक् 2019-20 में  
रु. 2,380 करोड़ हुआ 

प्रनत कम्दिारी आवत्द 2018-19 में  
रु. 1.23 करोड़ से बढकर 2019-20 में  
1.36 करोड़ हुआ

निवल मनलयत 2018-19 में  
रु. 9,019 करोड़ से बढकर 2019-20 में  
रु. 9,853 करोड़ हुई

आर एंड डी में निवेश 2018-19 में  
रु. 1,077 करोड़ के समक् 2019-20 में  
रु. 947 करोड़ हुआ

नवत्तीय  

झलष्कयाँ
(नवत्तीय वि्द 2019-20)

ष्ित्ीय झलष्कयाँ (ष्ित्ीय िर्ष 2019-20)
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2018-19

2017-18

2016-17

2015-16

12,608
11,789
10,085
8,825
7,541

2019-20

2018-19

2017-18

2016-17

2015-16

1,794
1,927
1,399
1,548
1,307

2019-20

2018-19

2017-18

2016-17

2015-16

7.36
7.91
5.70
6.03
4.95

2019-20

2018-19

2017-18

2016-17

2015-16

682
828
491
503
408

2019-20

2018-19

2017-18

2016-17

2015-16

947
1,077
988
777
704

2019-20

कर पश्ात् लाभ 
(रु. करोड़ में)

आर एंड डी निवेश 
(रु. करोड़ में)

ष्ित्ीय झलष्कयाँ (ष्िछलदे 5 ष्ित्ीय िर्ष)

2018-19

2017-18

2016-17

2015-16

51,973
51,798
40,115
40,242
32,022 

2019-20

V

प्रनत शेयर अि्दि 
(रु. में)

लाभांश नवतरण
(रु. करोड़ में)

कुल कारोबार 
(रु. करोड़ में)

आरेश बही 
(रु. करोड़ में)



नप्रय शेयरधारक, 
इस पत के माध्यम से नपछले वि्द के ररौराि आपकी कंपिी की नवत्तीय की उपलन्दधियाँ और नवत्तीय झलनकयाँ प्रसु्तत करिे हुए मुझे बहुत खुशी हो रही 
है। संक्ामक िोवेल कोरोिा वायरस (कोनवर-19) के कारण आए अभूतपूव्द और अप्रत्ानशत संकट िे पूरी रुनिया की मािव िानत को और नवशेिकर 
अ ््दव्यवस्ा को नहलाकर रख नरया है। यहाँ तक नक रेशव्यापी लरॉकडाउि के कारण आपकी कंपिी के कारोबारी प्रिालि भी रोकिे पड़ गए ्े 
लेनकि इि पररन्दस्नतयो ंके बाविूर, आपकी कंपिी िे वि्द के ररौराि की गई अच्ी प्रगनत के कारण संतोिििक नवत्तीय काय्द-निष्ारि नकया है।

नवत्तीय वि्द 2019-20 में, कहम निस कारोबारी पररवेश में काय्द करते हैं, उसमें उले्खिीय िुिरौनतयाँ रही।ं इि िुिरौनतयो ंके बाविूर, आपकी 
कंपिी िे तेिी से बरलते कारोबारी पररवेश की ज़रूरतो ंको पूरा करिे के नलए अिुसंधाि व नवकास, प्ररौद्ोनगकी उन्नति और अवसंरििा के न्दस्र 
आधुनिकीकरण पर अनधक ज़ोर रेते हुए नवकास के लक्ो ंको हानसल नकया। आपकी कंपिी िे रािस्व में उले्खिीय प्रगनत की । आपकी कंपिी िे 
रक्ा बलो ंको उपकरणो ं/ प्रणानलयो ंकी आपूनत्द करिे में अपिे िेतृत्व की न्दस्नत को बिाए रखा और न्दस्रता के सा् प्रगनत प् में अग्सर है। इस 
अवसर पर मैं नपछले वि्द के ररौराि काय्द-निष्ारि की प्रमुख बातें और कंपिी भावी दृनष् आपसे साझा करिा िाहता हँ।

वि्द की झलनकयाँ

आपकी कंपिी िे 2019-20 के ररौराि रु. 12,60,776 लाख का कुल कारोबार हानसल नकया िो वि्द 2018-19 में रु. 11,78,922 
लाख ्ा और इस तरह 6.94% की प्रगनत रि्द की। बीईएल िे वि्द के ररौराि 48.59 नमनलयि यूएसडी की निया्दत नबक्ी की। 
कुछ प्रमुख रेश िहाँ आपकी कंपिी के उत्ारो ंका निया्दत नकया गया, न्दस्वट्ज़रलैंशड, यूएसए, फांस, िम्दिी, इज़राइल, 
स्वीडि, सेशेल्स, मरॉरीशस, अमदेशनिया, श्ीलंका, गुएिा, िामीनबया और इंडोिेनशया हैं। वि्द के ररौराि निया्दत नकए गए प्रमुख 
उत्ार / प्रणानलयाँ हैं - रेडार, रेडार नफंगर नपं्रनटंग प्रणाली, रेडार की उप-प्रणानलयाँ और सहायक पुिदे, तटीय िरौकसी 
प्रणाली, ई.डबलू्य. प्रणानलयाँ, डेटा नलंक, केबल लूम, मेकेनिकल पुिदे, संिार उपकरण, ई.ओ. सेन्सर और वैकू्म इंटरप्टर 
आनर।

कुल कारोबार में 

6.94%

अध्क्ष का ित्र

की प्रगनत
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कंपिी की सभी िरौ निमा्दणी यूनिटो ंिे अच्ा काय्द-निष्ारि नकया। कर पश्ात् लाभ वि्द 2018-19 के रु. 1,92,729 लाख के समक् वि्द 2019-20 में 
रु. 1,79,383 लाख रहा। कंपिी की निवल मूल्य वि्द 2018-19 में रु. 9,01,891 लाख से बढकर वि्द 2019-20 में रु. 9,85,294 
लाख हुआ। रु. 51,97,318 लाख (1 अपै्रल 2020 को) की आरेश बही लगातार बेहतर हो रही है और अगले 2-3 विषों में भी 
अचे् आरेश प्राप्त होिे की संभाविा है। 

अपिे उत्ारो ं/ प्रणानलयो ंमें स्वरेशीकरण और मूल्य वध्दि बढािे के नलए आपकी कंपिी आर एंड डी पर मुख्य रूप से 
ध्याि रेती आ रही है। वि्द के ररौराि कुल कारोबार के 7.5% प्रनतशत के रूप में आर एंड डी पर कुल 

निवेश ्ा िो रक्ा पीएसयू में सववोच्च है। स्वरेशी नवकास के प्रनत हमारे निरंतर प्रयासो ंका ही पररणाम 
है नक हम स्वरेशी उत्ारो ंसे 79% कारोबार प्राप्त कर सके। हमारा 21% रािस्व नवरेशी ओईएम 
से टीओटी के माध्यम से निनम्दत उत्ारो ंसे प्राप्त हुआ। िँूनक कंपिी का प्रमुख कारोबार रक्ा उत्ार हैं, 
इसिे 2018-19 में 68% के समक् 2019-20 में 82% के नवक्य रािस्व का योगराि नरया िबनक शेि 18% रक्ा-इतर 
के्त से िनित हुआ। 

वि्द 2019-20 के ररौराि प्रसु्तत कुछ प्रमुख उत्ार / प्रणानलयाँ हैं, निया्दत के रेडार, मालरीवस के नलए सीएसएस, िहाि से 
समुद्र-तट की संिार प्रणाली, आकाश एििी की प्रणानलयाँ, नडनज़टल फ्ाइट कंटट् ोल कंपू्यटर (डीएफसीसी) माक्द -IA, युधिके्त 

िरौकसी प्रणाली (बीएसएस), सीडीएमए आधाररत बेतार संिार प्रणाली, सीसीपीटी के नलए आईएफडीएसएस, साफ्टवेयर निरदे शनशत 
रेनडयो (एसडीआर)-डीएसी, करॉमिेट गुनिया, नमसाइल डेटा नलंक यूनिट माक्द  II , रेडार िेताविी ररसीवर, टीतड्द यूएवी, हैंशडहेल्ड नसग्नल ििरेटर, 
एिएआईएसएस, आईपीएसएस, वरुणास्त्र ध्वनिक प्रणाली (वीएएस), भरणी माक्द -II, आईएफएफ माक्द -XII आनर। 

आपकी कंपिी को वि्द के ररौराि लगभग रु. 13,20,000 लाख मूल्य के आरेश प्राप्त हुए। प्राप्त प्रमुख आरेशो ंमें आकाश (7 स्काडट् ि), िेि ऑफ 
सै्नटक सेन्सर (सीएसएस) िरण II, ई.डबलू्य प्रणाली के अपगे्ड, रेडार, रेडार और शस्त्र प्रणानलयो ंएएमसी, साफ्टवेयर निरदे शनशत रेनडयो 
(एसडीआर), सोिार, उन्नत संिार प्रणानलयाँ आनर।

आपकी कंपिी को 2019-20 में तीि (3) पेटेंशट प्रराि नकए गए और इस प्रकार कुल स्वीकृत पेटेंशटो ंकी संख्या बढकर रस (10) 
हो गई। नवनभन्न राष्ट् ीय एवं अंतरा्दष्ट् ीय िि्दलो ं/ संगोनष्यो ं/ समे्लिो ंमें बीईएल के वैज्ानिको ंऔर आर एंड डी अनभयंताओ ंके 
कुल 135 तकिीकी पत प्रकानशत हुए। आपकी कंपिी िे 160 आईपीआर (94 पेटेंशट सनहत) रान्दखल नकए। 

आिकी कंिनी कदे  काय्ष-ष्नष्ादन की कुछ झलष्कयाँ इस प्रकार हटैं – 

	• माििीय रक्ा मंती िी द्ारा बेंशगलूरु यूनिट में उत्ार नवकास एवं िवोने्ि कें शद्र का उर्घाटि नकया गया। 
	• माििीय रक्ा राज्य मंती िी द्ारा िवी मंुबई यूनिट में सन्दम्नश्त सामग्ी, पया्दवरणीय परीक्ण एवं सज्ा की िई अत्ाधुनिक निमा्दण 

सुनवधा का उर्घाटि नकया गया। 
	• बीईएल, हैरराबार यूनिट में बीईएल का िया उत्ारि भवि। 
	• बीईएल की बेंशगलूरु यूनिट में सेक्ोर नटट् पल पे् सनव्दस। 
	• बीईएल की कोटद्ार यूनिट में 60 टीआर निल्रो ंके सा् 2100 लीटर का िलवायु िैम्बर। 
	• डीपीई से वि्द 2018-19 के नलए उतृ्ष् “एमओयू” रेनटंग।
	• ओमाि में िए नवपणि काया्दलय के कामकाि का प्रारंभ और नवपणि संबंधी काय्दकलापो ंको सुिारु रूप से करिे के नलए नू्ययरॉक्द  के काया्दलय 

का नवस्तारण।
	• उन्नत रक्ा प्रणाली - िरौसेिा (एडीएसएि) के के्त में िए एसबीयू का गठि। 
	• सीकर और नमसाइल, सरौर शन्दति प्रणाली, मािव-रनहत प्रणानलयाँ एवं ऊिा्द भंडारण उत्ार के के्त में माइक्ो एसबीयू (अलग कारोबारी खंड) 

का सृिि।
	• बीईएल िे इलेक्ट् ो ऑनप्टक्स, िरौकसी, रेडार प्ररौद्ोनगकी, संिार प्ररौद्ोनगकी और साफ्टवेयर प्ररौद्ोनगकी के के्तो ंमें 160 बरौन्दधिक संपरा अनधकार 

(आईपीआर) के आवेरि रान्दखल नकए।
	• बीईएल िे सहयोगात्मक आर एंड डी के नलए 263 साझेरारो ं का पैिल तैयार नकया है निसमें 30 सहयोगात्मक आर एंड डी साझेरार,  

165 नडज़ाइि सेवा प्रराता, 35 सलाहकार और 38 उत्ारि सेवा प्रराता शानमल हैं। 
	• रो अनतररति साफ्टवेयर कें शद्रो ंको सीएमएमआई का स्तर-5 प्रमाणीकरण और 3 साफ्टवेयर कें शद्रो ंको स्तर-3 का प्रमाणीकरण। 

82%
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कारोबार से
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आपको िािकर खुशी होगी नक आपकी कंपिी को वि्द के ररौराि अिेक प्रशन्दस्तयाँ प्राप्त हुई हैं नििमें से प्रमुख इस प्रकार हैं - 

	• सीआईआई एन्द्जज़म बैंशक कारोबारी उतृ्ष्ता पुरस्ार में गानज़याबार और हैरराबार यूनिटो ंको पे्नटिम स्तर की मान्यता। 
	• रलाल स्ट् ीट इिवेस्मेंशट िि्दल द्ारा भारत का सव्दशे्ष् पीएसयू अवाड्द 2018
	• नडनज़टल इंनडया अवाड्द 2019
	• किा्दटक राज्य का निया्दत उतृ्ष्ता पुरस्ार
	• आर एंड डी, प्रिालिात्मक काय्द-निष्ारि एवं एि.आर. के नलए आईसीसी पीएसई उतृ्ष्ता अवाड्द
	• आईपीसी फस््द इंनडया अवाड्द
	• ‘निया्दत एवं सीएसआर में उतृ्ष्ता’ के नलए एयरोसे्पस और नडफें शस अवाड्द
	• अिुसंधाि एवं िवोने्ि के नलए ‘गविनेंशस िाऊ’ के अवाड्द
	• िमिालाल बिाि फेयर नबज़िेस पै्रन्दक्स अवाड्द

भावी दृनष्
वैनविक कारोबारी पररवेश में मरौिूरा अन्दस्रता कारोबार को प्रभानवत कर रही है और प्रगनत के नलए बड़ा िोन्दखम पैरा कर रही है। हमसे िुडे़ 
िोन्दखमो ंसे लड़िे के नलए, आपकी कंपिी िए कारोबारी के्तो ंमें प्रवेश कर रही है और अपिी प्रिालिात्मक रक्ता बढािे के अलावा तेिी से बरलते 
प्ररौद्ोनगकीय उन्नत कायषों के सा् गनत बिाए रखे हुए है। सा् ही, रक्ा के्त में ‘मेक इि इंनडया’ पहल पर सरकार द्ारा बल नरए िािे से कंपिी के 
नलए स्वरेशीकरण के प्रयासो ंको बढािे और भारतीय रक्ा के्त में उभरते अवसरो ंका लाभ लेिे के अचे् अवसर नमल रहे हैं। 

बीईएल िे वि्द 2020-21 के नलए 12-15% की बेहतर प्रगनत रर का लक् बिाया है। रेडार और नमसाइल, संिार और िेटवक्द  कें शनद्रत प्रणानलयाँ, 
पिडुब्ी-रोधी युधिपधिनत एवं सोिार प्रणानलयाँ, टैंशक इलेक्ट् रॉनिकी, गि के अपगे्ड, इलेक्ट् ो ऑनप्टक प्रणानलयाँ और इलेक्ट् रॉनिक युधिपधिनत एवं 
वैमानिकी प्रणानलयाँ िैसे खंड आिे वाले विषों में कंपिी के नवकास की गनत को बिाए रखेंशगे। आपकी कंपिी िे स्वरेशीकरण, नवनवधीकरण, निरंतर 
आधुनिकीकरण, आर एंड डी, परीक्ण, उत्ारि, करौशल नवकास के नलए अिेक नववि-स्तरीय सुनवधाएँ तैयार करिे त्ा एमएसएमई के्त में ज़ोर रेते 
हुए भारतीय उद्ोगो ंको बाह्यस्ोतण करते हुए सक्मताओ ंऔर प्रनतस्पधा्दत्मकता बढािे पर हमेशा ध्याि कें शनद्रत नकया है। गैर-रक्ा खंड में, आपकी 
कंपिी गृहभूनम सुरक्ा समाधाि, स्ाट्द नसटी, ऊिा्द भंडारण उत्ार नििमें ई-वाहि िानििंग से्शि, सोलार, अंतररक् इलेक्ट् रॉनिक, उपग्ह एकीकरण, 
िेटवक्द  एवं सायबर सुरक्ा, रेलवे और मेटट् ो समाधआि, नवमािपत्ति समाधआि, ई.वी.एम., रूरसंिार उत्ार, पी.एि.वी.डी., निनकत्ा इलेक्ट् रॉनिक्स, 
कंपोनज़ट और साफ्टवेयर समाधाि के के्त में कारोबार की संभाविाओ ंका पता लगा रही है। 

आपकी कंपिी का भनवष्य िुिरौतीपूण्द परंतु उज्वल नरखता है। रक्ा प्रापण प्रनक्या लागू नकए िािे के बार से रक्ा के्त को नििी के्त की सहभानगता 
के नलए खोला िा रहा है। इस बरलते कारोबारी पररदृश्य में, आपकी कंपिी उभरते रणिीनतक साझेरारो,ं ग्ाहको ंऔर भारतीय रक्ा उद्ोग में अन्य 
प्रमुख भागीरारी रखिे वालो ंके सा् बातिीत का स्तर बढा रही है और रीघ्दकालीि संबंध स्ानपत कर रही है। आपकी कंपिी पर कोनवर-19 का 
वास्तनवक प्रभाव निकट भनवष्य में नरखेगा क्ोशंनक अभी पररन्दस्नतयाँ बरल रही हैं। बहरहाल, आपकी कंपिी िे इसकी काय्द-निष्ारि पर इसके 
प्रभाव को कम करिे के उपाय करिा शुरु कर नरया है।

सरकार िे आयात प्रनतस्ापि बढािे और रक्ा उपकरणो ंमें िवोने्िी समाधाि संवनध्दत करिे के नलए एम.एस.एम.ई. सनहत भारतीय उद्ोग की 
प्रनतभानगता बढािे की “मेक-II” प्रनक्या शुरु की है। आपकी कंपिी िे अिेक “मेक-II” पररयोििाओ ंपर काय्द करिा शुरु भी कर नरया है िो बीईएल 
के कारोबार के अिुरूप हैं। 

बीईएल के नलए यह महत्वपूण्द है नक वह प्ररौरयोनगकी के सा् गनत बिाए रखे और ग्ाहको ंकी ज़रूरतो ंको पूरा करिे और उन्ें नकफायती और 
िवोने्िी समाधाि प्रराि करिे के नलए नियनमत रूप से िए उत्ार नवकनसत करे। भावी उत्ारो,ं प्ररौद्ोनगकी के िए के्तो,ं बरौन्दधिक संपरा सृिि, 
प्रमुख प्ररौद्ोनगनकयो ंका अि्दि और पेटेंशर रान्दखल करिे के नलए तैयार की गई योििा के सा् कंपिी भर में आर एंड डी पर ज़ोर नरया िाएगा । 
आपकी कंपिी िए उत्ारो ंऔर प्रणानलयो ंके नवकास के नलए डीआरडीओ प्रयोगशालाओ,ं अिुसंधाि संस्ािो ंऔर शैनक्क संस्ािो ंत्ा उच्च स्तर 
की प्ररौद्ोनगकी कंपनियो ंऔर सलाहकारो ंके सा् घनिष्ता के सा् काय्द करिे पर भी अनधक ज़ोर रे रही है। आपकी कंपिी नशक्ा िगत और स्ाट्द-
अप के सा् आर एंड डी सहयोग के तहत कृनतम बुन्दधिमत्ता, नबग डेटा नवशे्िण, इंटरिेट ऑफ न्ंग्स, 5िी वायरलेस संिार, रोबोनटक्स और कंपू्यटर 
दृनष्, आवनध्दत व आभासी वास्तनवकता, विान्टि नक्प्टोग्ाफी आनर िैसी उभरती प्ररौद्ोनगनकयो ंपर काम कर रही है। 

रणिीनतक इलेक्ट् रॉनिक के के्त में अपिे िेतृत्व की न्दस्नत को बिाए रखिे के नलए आपकी कंपिी िे नवनभन्न रणिीनतयाँ तैयार की है और प्रनतस्पधा्द 
का सामिा करिे त्ा प्ररौद्ोनगकी रक्ता बिाए रखिे की काय्द योििा नवकनसत की है। 
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आपका,

एम िी �ौतम 
अध्क्ष ि प्रबंध ष्नददेशक

वि्द 2020-21 के ररौराि निष्ारि के नलए योनित कुछ प्रमुख पररयोििाएँ इस प्रकार हैं – लंबी रूरी की सतह से हवाई नमसाइल प्रणाली (एलआरसैम), 
आईसीयू वेन्टीलेटर, आकाश नमसाइल प्रणाली (7 स्काडट् ि), तटीय िरौकसी प्रणाली (सीएसएस)- िरण II, केरल फायबर ऑनप्टक िेटवक्द   
(के-एफओएि), शन्दति िरण-III, एकीकृत पररधीय सुरक्ा प्रणाली (आई.पी.एस.एस.), हम्ा एि िी प्रणाली, एकीकृत वायु कमाि व कंटट् ोल नसस्म 
(आईएसीसीएस), समु्तिा अपगे्ड, टैंशको ंके नलए तापीय इमेिर, स्ाट्द नसटी पररयोििाएँ, इलेक्ट् रॉनिक फू्ज़, नरल्ी सीसीटीवी, िरौसैनिक एकीकृत 
वायुके्त सुरक्ा प्रणाली (एिएआईएसएस), साफ्टवेयर निरदे शनशत रेनडयो आनर। 

निया्दत के के्त में, 1 अपै्रल, 2020 को आरेश बही यू.एस. $ 73.65 नमनलयि के समंिि आरेश सनहत यू.एस. $ 164.01 नमनलयि की है। निया्दत पर 
अनधक ज़ोर रेिे के नलए आपकी कंपिी िे नू्ययाक्द , म्ांमार, नसंगापूर, नवयतिाम और श्ीलंका में प्रिानलत काया्दलयो ंके अलावा, वि्द के ररौराि ओमाि 
में नवपणि काया्दलय शुरु नकया है। आपकी कंपिी िे ग्ाहको ंके सा् निरंतर बातिीत करते हुए रनक्ण-पूव्द एनशया, यूरोप, मध्य-पूव्द, अफीका और 
उत्तर अमेररका में कारोबारी अवसरो ंको बढािे के प्रयास नकए हैं और स्ानिक-रणिीनतक पहँुि बढािे और वैनविक पहिाि बढािे के नलए संबंनधत 
रेशो ंमें अन्य भारतीय कंपनियो ंऔर स्ािीय साझेरारो ंके सा् भी निकटता से काय्द कर रही है। 

रणिीनतक िई पहल
आपकी कंपिी ग्ाहको ंकी उभरती ज़रूरतो ंके अिुरूप गृहभूनम सुरक्ा समाधाि, स्ाट्द नसटी, नलयरॉि से/ फू्ल सेल, सोलर पररयोििाएँ, अंतररक् 
इलेक्ट् रॉनिक नििमें उपग्ह एकीकरण, िेटवक्द  और सायबर सुरक्ा, रेलवे और मेटट् ो समाधाि, कंपोनज़ट, साफ्टवेयर सेवाएँ शानमल हैं, मािवरनहत 
प्रणानलयाँ नििमें रोबोनटक्स, आरएफ और आईआर सीकर, नमसाइल, ररॉकेट, ग्ाइड बम और गोला-बारूर िैसे रणिीनतक के्तो ंमें काय्द कर रही है। 

सी.एस.आर.
आपकी कंपिी िे कंपिी की सी.एस.आर. एवं निव्दहिीयता िीनत िो कंपिी अनधनियम, 2013 की धारा 135 और अिुसूिी VII के अिुरूप तैयार की 
गई है, के अिुसार सी.आर.आर. के नवनभन्न प्रोग्ाम / पहल / पररयोििाएं पूरी की है। आपकी कंपिी िे नशक्ा, स्वास्थ्य की रेखभाल, पोिण, ग्ामीण 
नवकास एवं व्यावसानयक करौशल नवकास िैसे प्रमुख के्तो ंमें रु. 3116.96 लाख खि्द नकया है। आपकी कंपिी िे कोनवर-19 महामारी की तरह 
नकसी भी प्रकार की आपात और संकटकाल पररन्दस्नत से प्रभानवत लोगो ंको राहत रेिे के नलए स्ानपत पी.एम.-केयस्द फंड में सीएसआर निनध से 
रु. 1000.00 लाख की रानश का अंशराि नकया।  

अनभशासि (गविनेंशस) और निव्दहिीयता
आपकी कंपिी सववोच्च स्तर के मूल्य और नसधिांतो ंको निरंतर रूप से अपिािे और बिाए रखिे में गव्द अिुभव करती है। सेबी (एल.ओ.डी.आर.) 
नवनियम, 2015 और सीपीएसई के नलए लोक उद्म नवभाग द्ारा िारी नरशा-निरदे शशो ंमें की गई अपेक्ािुसार, कापवोरेट गविनेंशस संबंधी नरशा-निरदे शशो ं
के अिुपालि पर एक ररपोट्द मंडल की ररपोट्द में री गई है।

बीईएल का कापवोरेट काय्द-निष्ारि निसे आन ््दक, पया्दवरणीय और सामानिक पररमानपयो ंके पररपे्रक् में मापा िाता है, बीईएल की सामानिक रूप 
से उत्तररायी कापवोरेट निकाय की छनव को पुिब्दनलत करती है। बीईएल िैनतक रूप से व्यवहार करिे और अपिे काय्दबल, उिके पररवारो,ं स्ािीय 
समुराय और समग् रूप से समाि का िीवि स्तर सुधारते हुए आन ््दक नवकास की ओर योगराि रेिे के प्रनत निव्दहिीयता लगातार प्रनतबधि रहती 
है । हम पुि:िक्ण, पुि:उपयोग और कटरौती का दृनष्कोण अपिाते हुए पया्दवरण को हररत बिािे का नसधिांत निकट भनवष्य में भी अपिाते रहेंशगे। 

आभार
मैं निरेशक मंडल और प्रबंध सनमनत के सरसो ंके प्रनत उिके अ्क सम ््दि और माग्दरश्दि के नलए आभारी हँ। रक्ा मंतालय और रक्ा सेवाएँ 
लगातार अपिा बहुमूल्य माग्दरश्दि और सम ््दि प्रराि करते आ रहे हैं। इसके अलावा मैं अपिे शेयरधारको,ं सम्ाििीय ग्ाहको ंऔर कारोबारी 
सहयोनगयो ंको अपिा नवविास अनि्दत करिे का अवसर प्रराि करिे के नलए हानर्दक आभार व्यति करता हँ। 

सभी स्तरो ंपर हमारे कम्दिाररयो ंऔर अनधकाररयो ंका समप्दण और प्रनतबधिता हमारी कंपिी की प्रमुख ताकत बिी हुई है। हम भावी िुिरौनतयो ंका 
सामिा करिे और लाभप्रर नवकास करते रहिे के नलए इस ताकत को बढािे के प्रयास निरंतर करते रहेंशगे। 

शुभकामिाओ ंसनहत,



बीईएल की िवी मंुबई यूनिट में स्ानपत कंपोनज़ट 
सामग्ी, पया्दवरणीय परीक्ण एवं पररष्करण 
निमा्दणी सुनवधा का उर्घाटि करते हुए  
श्ी श्ीपर िाइक, माििीय रक्ा राज्य मंती

बीईएल द्ारा भारतीय वायु सेिा के नलए 
नवकनसत सी4आई प्रणाली के बेंशगलूरु िोट 
का उर्घाटि

माििीय रक्ा मंती, श्ी राििा् नसंह द्ारा 
बेंशगलूरु में बीईएल के उत्ार नवकास व 
िवोने्ि कें शद्र का उर्घाटि

बीईएल द्ारा बेलगावी, किा्दटक में 
निष्ानरत की िा रही स्ाट्द नसटी 
पररयोििा के नलए एकीकृत कमाि व 
कंटट् ोल कें शद्र का उर्घाटि

नवत्तीय वि्द 2018-19 के नलए भारत सरकार 
को रु. 231.69 करोड़ के 170% अंनतम 
लाभांश का िैक सरौशंपते हुए। 

िर्ष की प्रमुख बातें

भारतीय तट रक्क बल के नलए नवकनसत तटीय 
िरौकसी प्रणाली के िरण-II को स्ानपत करिे के 
नलए रक्ा मंतालय, भारत सरकार के सा् संनवरा
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बीईएल द्ारा नवकनसत स्वरेशी नसस्म  
ऑि निप (एस.ओ.सी.) आधाररत टैबलेट  
का शुभारंभ

किा्दटक के मुख्यमंती बाढ राहत निनध को 
रु. 1.36 करोड़ का अंशराि

100वां ई.ओ.आई.आर. पेलोड एलोप, 
इज़राइल को सरौशंपा गया

बीईएल की सहायक कंपिी बीईएल-्ालेस 
नसस्म् नलनमटेड (बीटीएसएल) में िई 
एकीकरण एवं परीक्ण सुनवधा का उर्घाटि

201वां उन्नत एल-70 गि रवािा नकया गया केरल के मुख्यमंती बाढ राहत निनध को  
रु. 45.6 लाख का अंशराि

िर्ष की प्रमुख बातें
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एफ-21 प्रोग्ाम में औद्ोनगक अवसरो ंकी संभाविाएँ पता 
लगािे के नलए लरॉकहीड मानट्दि के सा् एम.ओ.यू.

भारतीय रक्ा बलो ंऔर निया्दत बाज़ार की ज़रूरतो ंको पूरा 
करिे के नलए मरौिूरा सहयोग को िारी रखिे के नलए आयुध 
निमा्दणी बोड्द के सा् एम.ओ.यू.

आई.टी., नडनज़टल और सायबर सुरक्ा समाधािो ंके नलए 
अगली पीढी की नडनज़टल प्ररौद्ोनगनकयो ंको बढाते हुए सशस्त्र 
बलो ंके नलए उत्ार / प्रणानलयाँ नवकनसत करिे हेतु टेक 
मनह्रिा के सा् एम.ओ.यू.

अध्दसैनिक और रक्ा बलो ंके नलए नडनज़टल मोबाइल 
रेनडयो के निमा्दण के नलए नसगटेक वायरलेस टेक्ालरॉिीस 
प्रा. नल. के सा् एम.ओ.यू.

रक्ा पररयोििाओ ंके नलए क्ाउड सेवाएं, आई.ओ.टी., 
ई-गविनेंशस, स्ाट्द नसटी, िेटवक्द  त्ा राष्ट् ीय और अंतरा्दष्ट् ीय 
बाज़ारो ंके नलए नमशि-महत्वपूण्द संिार प्रणानलयो ंमें सहयोग के 
नलए रेलटेल कापवोरेशि ऑफ इंनडया नल. के सा् एम.ओ.यू.

नई कारोबारी िहल

नवस्ोटक सामग्ी खंड में सहयोग के नलए तनमलिाडु 
इंडन्दस्ट् यल एक्सप्ोनज़वस नलनमटेड (टी.ई.एल.) के सा् 
एम.ओ.यू.
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िरौसेिा की ज़रूरतो ंको पूरा करिे के नलए एन्दबिट  
मािव-रनहत सतही पोतो ंके नवकास एवं काया्दरंभ हेतु  
गाड्दि रीि नशपनबल्डस्द एंड इंिीनियस्द (िी.आर.एस.ई.) और 
एन्दबिट नसस्म्, इज़राइल के सा् नतपक्ीय एम.ओ.यू.

बीईएल के काय्दपालको ंको रीघ्दकालीि प्ररौद्ोनगकी पाठ्यक्म 
प्रराि करिे हेतु नबट्स, नपलािी के सा् एम.ओ.यू.

रेशीय और निया्दत बाज़ार के नलए उत्ारो ं/ प्रणानलयो ंके 
नवकास में सहयोग हेतु बी.एि.ई.एल. के सा् एम.ओ.यू.

भारत में वायु रक्ा प्रणानलयो ंके नलए िई सेवाएँ त्ा अिुरक्ण कें शद्र स्ानपत करिे में सहयोग करिे हेतु इज़राइल एरोसे्पस इंडस्ट् ीज़ 
(आई.ए.आई.) के सा् एम.ओ.यू.

ग्ाइड बम, रेंशि एक्सटेंशशि नकट और हले् कू्ज़  
नमसाइल नवकनसत करिे के नलए िागपूर की स्ाट्द-अप कंपिी 
िे.एस.आर. डायिेनमक्स प्रा. नल. (िे.एस.आर.) के सा्  
सहयोग व नवपणि करार

नई कारोबारी िहल
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श्ी एम वी गरौतम
अध्यक् व  

प्रबंध निरेशक

श्ी नशवकुमारि के एम
ष्नददेशक  

(मानि संसाधन)

श्ी नरिेश कुमार बता
ष्नददेशक  

(ष्ित्) एिं सीएफओ

श्ी रािशेखरि एम वी
ष्नददेशक  

(अनुसंधान ि ष्िकास)

श्ीमती नशखा गुप्ता
ष्नददेशक  

(अन्य यूष्नरें)

श्ी नविय कुमार कत्ाल
ष्नददेशक  

(बेंड�लूरु कॉमप्देक्स)

श्ीमती आिंरी रामनलंगम 
ष्नददेशक  
(ष्ििणन)

ष्नददेशक मंडल
(य्ा 01 नसतंबर 2020)

XIV



सुश्ी िे मंिुला
डीएस एंड डीिी (ईसीएस), डीआरडीओ

सरकार द्ारा नाष्मत ष्नददेशक

डरॉ नविय एस मराि,  
आईएएस (से.नि.)

भारत सरकार के पूव्द-सनिव
स्वतंत्र ष्नददेशक

श्ी सुिील कुमार कोहली, 
आईडीएएस (से.नि.)

पूव्द एफएडीएस, रक्ा मंतालय
स्वतंत्र ष्नददेशक

श्ी मुक्ा हरीश बाबू
सिरी लेखाकार 
स्वतंत्र ष्नददेशक

श्ी सुरे्रि एस नसरोही, 
आईटीएस (से.नि.)

भारत सरकार के पूव्द-सनिव
स्वतंत्र ष्नददेशक

श्ी श्ीनिवास एस

कंिनी सष्चि

डरॉ अनमत सहाय
संयुति सनिव (पी एंड सी) 

रक्ा मंतालय, रक्ा उत्ारि नवभाग
सरकार द्ारा नाष्मत ष्नददेशक

ष्नददेशक मंडल
(य्ा 01 नसतंबर 2020)
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श्ी श्ीकांत िल�ड, आईएएस
मुख्य सतक्द ता अनधकारी

श्ीमती हदेमलता कदे
महाप्रबंधक एसपी – सीओ

श्ी ष्िक्रमन एन
महाप्रबंधक एिआर - सीओ

श्ी चरण ष्संह
ओएसडी पीएस – सीओ

श्ी अष्नल िंत
महाप्रबंधक आईएम – बी.िी.

श्ी मन मोहन िांडदे
महाप्रबंधक पीएस – सीओ

श्ी रंजन बैनजजी
महाप्रबंधक सीएम – नरल्ी

श्ीमती रानी िष्�्षस
काय्दपालक निरेशक नवत्त- सीओ

श्ी रष्ि बी एस
काय्दपालक निरेशक एडीएसएि - बी.िी.

श्ी जयदीि मजूमदार
काय्दपालक निरेशक एिसीएस एवं  

यूनिट प्रमुख – गा.बार.

श्ी मनोज कुमार
काय्दपालक निरेशक एिएम – नरल्ी

श्ी रामन आर
महाप्रबंधक आईए - सीओ

श्ी सुरदेश कुमार कदे  िी
महाप्रबंधक टीपी – सीओ

िररष्ठ प्रबंधन
(य्ा 01 नसतंबर 2020)
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श्ी श्ीष्निासन आर
महाप्रबंधक एमएस – बी.िी.

श्ी भानु प्रकाश श्ीिास्ति
महाप्रबंधक एिएस-एस एंड सीएस –  

बी.िी.

श्ी शदेखर आर एल
महाप्रबंधक एससी एंड यूएस – बी.िी.

श्ीमती रुष्च ��्ष
महाप्रबंधक एससीसीएस – गा.बार

श्ी रामा रदेड्ी
महाप्रबंधक ईडबू्ल एंड ए – बी.िी.

श्ी बशीर अहमद
महाप्रबंधक ईएस – बी.िी.

श्ी मनोज जैन
महाप्रबंधक-पीडी एंड आईसी

श्ी शंकरसुब्रमण्यन आर
महाप्रबंधक ईएम - बी.िी.

श्ी रमदेश री एन
महाप्रबंधक-हैरराबार

श्ी नंद कुमार िी
मुख्य वैज्ानिक-सीआरएल - बी.िी.

श्ी ज�दीश चंद
महाप्रबंधक रेडार – गा.बार
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वार ष्िक रिपोरषि 2019-2020

मंडल की रिपोर्ट

प्रति, सदस्यगण,

आपके निदेशक नदिांक 31 मार्च, 2020 को समाप्त नित्तीय िर्च 
के निए िेखा परतीनषित खातो ंके साथ-साथ उि पर सांनिनिक िेखा 
परतीषिको ंऔर भारत के नियंत्रक एिं महािेखा परतीषिक कती ररपोर्च 
सहर्च प्रस्तुत करते हैं । 

तित्ीय परिणाम एिं काय्ट-तिष्ादि की झलतकयाँ 

कंपिती के नित्तीय पररणाम एिं काय्च-निष्ादि कती झिनकयो ं का 
सारांश ितीरे नदए गए हैं –

 (रु. िाख में)
तिििण 2019-20 2018-19
उत्ादि का मूल्य 12,34,833 11,92,142
निक्रयाित्च 12,60,776 11,78,922
मूल्यह्ास, ब्ाज और कर पूि्च िाभ 2,83,207 3,03,162
नित् िागत 326 1,221
मूल्यह्ास एिं पररशोिि 34,964 31,622
कर पूि्च िाभ 2,47,917 2,70,319
कर के निए प्राििाि 68,534 77,590
कर पश्ात् िाभ 1,79,383 1,92,729
अन्य व्ापक आय / (हानि) (3,814) (4,021)
कतु ि व्ापक आय 1,75,569 1,88,708
देय िाभांश 75,534 51,168
िाभांश पर कर 15,439 10,518
सामान्य प्रारषिण को अंतरण 40,000 40,000
अन्य इक्विरती (प्रारषिण एिं अनिशेर 
सनहत)

9,60,928 8,77,525

नििि मानियत 9,85,294 9,01,891
प्रनत शेयर अज्चि (रु. में) 7.36 7.91
प्रनत शेयर पतुस्क मूल्य (रु. में) 40.44 37.01

2019-20 के निए उत्ादि के मूल्य का संनितरण ितीरे नदया गया 
है –

तिििण
िाति  

(रु.लाख में )
प्रतििििा

सामनरियाँ 6,84,573 55.44%
कम्चरारती िागत 2,05,749 16.66%
अन्य व्य (नििि) 61,630 4.99%
मूल्यह्ास एिं पररशोिि 34,964 2.83%
कर के निए प्राििाि 68,534 5.55%
कर पश्ात् िाभ 1,79,383 14.53%
कुल 12,34,833 100.00%

कंपिती का कतु ि कारोबार 2018-19 में रु. 11,78,922 िाख था जो 
िर्च 2019-20 के दौराि बढ़कर रु. 12,60,776 िाख हुआ और 
6.94% कती प्रगनत दज्च कती । िर्च का कर पश्ात् िाभ नपछिे िर्च के 
रु. 1,92,729 िाख के समषि इस िर्च रु. रु. 1,79,383 िाख हुआ । 
स्वदेशती रूप से निकनसत उत्ादो ंसे कतु ि कारोबार 79% है । रषिा 
षेित्र को कती गई आपूनत्चयो ंिे िर्च 2019-20 में 68% कती ततुििा में इस 
िर्च 82% का योगदाि नदया ।

कोतिद-19 महामािी का प्रभाि 

निश्व स्वास्थ्य संगठि िे 11 फरिरती, 2020 को िोिेि कोरोिािायरस 
बतीमारती (कोनिद-19) को िैनश्वक महामारती घोनरत नकया था। नित्तीय 
िर्च 2019-20 के अंनतम माह, कोनिद-19 महामारती तेजती से िैनश्वक 
संकर बि गई नजसके कारण सरकारो ंको सभती आनथ्चक काय्चकिापो ं
को बंद करि पडा ।

इस बतीमारती को फैििे से रोकिे के निए सामानजक दूरती अनििाय्च 
बिाते संबंिती भारत सरकार के अितुदेशो ं के अितुसार, नदिांक 
24.03.2020 से कंपिती कती सभती यूनिरें / काया्चिय, अत्ािश्यक 
स्ाफ को छोडकर, असथायती रूप से बंद कर नदए गए। तदतुपरांत, 
स्वास्थ्य एिं पररिार कल्याण मंत्रािय से प्राप्त आदेशो ंके आिार पर 
िेक्टििेररो ंके निमा्चण के निए अपै्रि 2020 में बतीईएि कती बेंगगिूरु 
यूनिर में सभती पूिा्चपाय करते हुए और संबंनित प्रानिकाररयो ं से 
अितुमोदि प्राप्त करिे क बाद आंनशक कामकाज शतुरु नकया गया । 
इस िॉकडाउि िे मार्च, 2020 के अंत, अपै्रि, 2020 और आंनशक 
रूप से मई, 2020 के दौराि कंपिती के कामकाज को प्रभानित 
नकया।

बतीईएि िे नित्तीय पररमानपयो ं सनहत कंपिती के कामकाज पर 
कोनिद-19 के संभानित प्रभाि का निस्तृत अध्ययि नकया। आंतररक 
अध्ययि और निशे्रण से यह अितुमाि िगाया गया नक अल्पकाि 
में, कोनिद-19 सतुपतुद्चगती अितुसूनरयो ं के पररपे्रक्ष्य में कंपिती के 
कामकाज को प्रभानित कर सकता है, हािांनक दतीघ्चकाि में, कंपिती 
के प्रराििो ंऔर काय्च-निष्ादि पर इसका अनिक प्रभाि पडिे कती 
संभाििा िहती ंहै। 

रँूनक रषिा कारोबार बतीईएि का प्रमतुख राजस्व खंड है, बतीईएि को 
दतीघ्चकाि में कोनिद के प्रभाि के कारण इसके उत्ादो ं / सेिाओ ं
कती मांग में नकसती नगरािर का अितुमाि िहती ंहै हािांनक अल्पकाि में 
आदेश अनिरिहण में कतु छ ठहराि आ सकता है। आत्म निभ्चर भारत 
अनभयाि पर भारत सरकार के अनिक जोर देिे से रषिा षेित्र में एक 
अरिणती स्वदेशती समािाि प्रदाता के रूप में कंपिती कती संभाििाएँ 
बढ़ेंगगती और आगामती िरषों में इसका कंपिती के काय्च-निष्ादि पर 
अितुकूि प्रभाि पडेगा। 
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लाभांि 

सेबती (एिओडतीआर) निनियम, 2015 के निनियम 43ए के अितुसार, 
कंपिती के निदेशक मंडि िे सेबती (एिओडतीआर) निनियम, 2015, 
कंपिती अनिनियम, 2013 और साथ हती सेबती, डतीपतीई, दतीपम, नित् 
मंत्रािय तथा कंपिती पर यथा िागू अन्य नदशा-निददे गशो ंको भती ध्याि 
में रखते हुए िाभांश नितरण ितीनत तैयार कती है । यह ितीनत कंपिती कती 
िेबसाइर http://www.bel-india.in/ContentPage.aspx?MId
=17&CId=527&LId=1&link=527 में उपिब्ध है ।

निदेशक मंडि िे 2019-20 के निए रु. 1.40/- प्रनत इक्विरती शेयर 
(140%), रु. 34,112 िाख के अंनतम िाभांश कती नसफाररश कती 
है । िर्च 2019-20 के दौराि शेयर िारको ंको अंतररम िाभांश रु. 
1.40/- प्रनत इक्विरती शेयर (140%) अदा नकया गया । इस प्रकार, 
िर्च 2019-20 के निए कतु ि िाभांश रु. 2.80/- प्रनत इक्विरती शेयर 
(280%), रु. 68,224 िाख रहा ।

प्रािक्षणो ंको अंििण 

नित्तीय िर्च 2019-20 के निए रु. 40,000 िाख कती रानश सामान्य 
प्रारषिणो ंमें अंतररत करिे का प्रस्ाि है । 

िेयि पँूजी 

यथा 31 मार्च 2020 को कंपिती कती प्रानिकतृ त पँूजती रु. 25,000 िाख 
(रु. 1/- प्रते्क के 250,00,00,000 इक्विरती शेयर) और रतुकता शेयर 
पँूजती रु. 24,366 िाख था । िर्च के दौराि रतुकता शेयर पँूजती में कोई 
पररित्चि िहती ंहुआ ।

तिष्ातदि प्रमुख आदेि  

ततीिो ंसेिाओ ंतथा गैर-रषिा रिाहको ंके निए िर्च के दौराि निष्ानदत 
अरिणती पररयोजिाओ ंमें शानमि हैं – कमाि और नियंत्रण प्रणािती, 
रैंगक के निए थम्चि इमेजर, संपे्ररण प्रणािती का उन्नयि, भू-आिाररत 
ईडबू्ल प्रणािती, शस्त्र मरम्मत सतुनििा, इिेक्ट् ॉनिक फू्ज, निनभन्न 
रेडार, िेिि एयरफतील्ड एकतीकतृ त सतुरषिा प्रणािती (एिएआईएसएस), 
केरिा फाइबर ऑनटिक िेरिक्च  (के-फोि), स्ार्च नसरती पररयोजिाएं, 
नदल्ती सतीसतीरतीिती पररयोजिा, नशल्ा उन्नयि, िाइर कॉपार 
एयक्राफ्ट (एिसतीए) के निए िायतुयाि पैकेज, क्ासरूम जैमर, रैििे 
के निए ररयि-राइम रट् ैि सूरिा प्रणािती (आररतीआईएस) और िोगंग 
रेंगज सफदे गस-रू-एयर नमसाइि (एिआरएसएएम) नसस्म कती आंनशक 
आपूनत्च ।

तिया्टि 

आपकती कंपिती गतृहभूनम सतुरषिा समािाि, सतीमा संरषिण प्रणािती 
और अतयाितुनिक प्रणानियां एिं समािाि तथा असैनिक बाजारो ंकती 
जरूरतो ंको पूरा करिे के निए, जो इसके कारोबार के मतुख्य षेित्र 
का प्रनतनिनित्व करतती है, सनहत रषिा इिेक्ट् ॉनिक्स उत्ादो ं और 
प्रणानियो ंके निया्चत कती षिमता को बढ़ािे के निए प्रयासरत है । 

बतीईएि कई नमत्र देशो ं और निनम्चत मूि उपकरण (ओईएम) को 
निनभन्न उत्ादो ंऔर प्रणानियो ंका निया्चत कर रहती है । बतीईएि अपिे 
ित्चमाि और भािती रिाहको ंके साथ एक स्वसथ संबंि सथानपत करिे 
और उिकती आिश्यकताओ ंके आिार पर, बतीईएि नियनमत रूप से 
निनभन्न उत्ादो ंऔर प्रणानियो ंकती आपूनत्च को सषिम करिे के निए 
निदेश मंत्रािय और रषिा मंत्रािय के साथ बातरतीत कर रहा है । 

बतीईएि निनभन्न असैनिक पररयोजिाएं, डाकघर और सू्ि कती 
उन्नयि पररयोजिाएं, स्ार्च नसरती, महत्वपूण्च अिसंररिा निकास, 
सौर ऊजा्च उत्ादि पररयोजिाएं, िेंगनरिेरर आनद के निए कतृ नत्म 
बतुक्धिमत्ा पर आिाररत समािाि, सॉफ्टिेयर निकास जैसे उत्ाद एिं 
समािाि के साथ निकनसत, निकासशतीि और ततीसरती दतुनिया के देशो ं
में िागररक और नरनकत्ा उपकरण के बाजार कती खोज कर रहती है । 

बतीईएि रषिा खरतीद प्रनक्रया में शानमि समंजि ितीनत को ध्याि में 
रखते हुए रषिा मंत्रािय कती निनभन्न प्रस्ाि का अितुरोि (आर.एफ.पती.) 
में समंजि संबंिती बाध्यताओ ंको पूरा करिे के निए ओ.ई.एम. कती 
मदद करिे के षेित्र में निनभन्न अिसरो ं पर ध्याि कें गनरित कर रहती 
है । इस संबंि में बतीईएि निनभन्न प्रमतुख निदेशती एरोसे्स और रषिा 
कंपनियो ं के साथ गहिता से काय्च कर रहती है और उिके साथ 
साझेदारती कर रहती है । बतीईएि रिाहको ं कती निनशष्ट जरूरतो ं को 
पूरा करिे के निए प्रमानणत उत्ादो ंऔर प्रणानियो ंको भती पेश कर 
रहती है । बतीईएि िे उभरते निया्चत अिसरो ंके िए षेित्रो ंके रूप में 
अद्यति प्रणानियो ंएिं समािािो ंकती संनिदा निनिमा्चण (नबल्ड रू नपं्रर 
और नबल्ड रू से्क) और प्रौद्योनगकती हस्ांतरण कती पहराि कती है । 
िैनश्वक कंपनियो ंके साथ दतीघ्चकाितीि पूनत्च कडती संबंि सथानपत करिे 
के भती अनतररक्त प्रयास नकए जा रहे हैं । 

बतीईएि कें गनरित प्रयास के साथ निनभन्न मेक इि इंनडया काय्चक्रमो ं
पर ध्याि कें गनरित कर रहा है । बतीईएि िे अपिे निनभन्न उत्ादो ं
और सेिाओ ंको प्रमतुख पे्रफाम्च के ओईएम और उिके स्र- I 
आपूनत्चकता्चओ ं को पेश नकया है । इसिे कंपिती को सह-निकास, 
सह-उत्ादि और निनभन्न ओईएम के साथ समाि व्िसथा के निए 
कंपिती में उत्ादो ं के निमा्चण और कंपिती कती सेिाओ ं के उपयोग 
के निए ि केिि भारततीय काय्चक्रमो ंके निए बक्ल् उिकती िैनश्वक 
आिश्यकताओ ंके निए भती साझेदारती करिे में मदद कती है । 
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कंपिती िे िर्च 2019-20 के दौराि निनभन्न रिाहको ंअथा्चत यूएसए, 
फांस, जम्चिती, क्स्वर्जरिैंगड, इजरायि, स्वतीडि, मांमार, मॉरतीशस, 
आमदेगनिया, िामतीनबया और भूराि से US$ 101.47 नमनियि का 
निया्चत आदेश प्राप्त नकया है । िर्च 2019-20 में निया्चत आदेश का 
अनिरिहण बतीईएि में सभती समय अनिक था और इसके साथ हती यथा 
1 अपै्रि 2020 को निया्चत आदेश US$164.01 नमनियि है । 

कंपिती िे क्स्वर्जरिैंगड, यू.एस.ए., फांस, जम्चिती, इजराइि, स्वतीडि, 
सेशेल्स, मॉरतीशस, अरमेनिया, श्तीिंका, नगिती, िामतीनबया, इंडोिेनशया, 
रैिा और एस.ई.जेड जैसे निनभन्न देशो ंको िर्च 2019-20 के दौराि 
यूएस $ 48.59 नमनियि कती निया्चत नबक्रती हानसि कती है । निया्चत 
नकए गए प्रमतुख उत्ादो ं/ प्रणानियाँ हैं िेपि िोकेनरंग रेडार, तरतीय 
रौकसती प्रणािती रेडार, रेडार और ई.डबलू्य. प्रणानियो ं कती उप-
प्रणानियाँ, डेरा निंक II, केबि िूम, यांनत्रक पतुजदे, संरार उपकरण, 
आईएफएफ इंररेिरर, रेडार नफंगर नपं्रनरंग नसस्म, ईओएस, िैकू्म 
इंररटिर और रेडार के पतुजदे आनद । 

निया्चत नबक्रती में ितृक्धि मतुख्य रूप से कंपिती द्ारा नकए गए कें गनरित 
प्रयासो ंऔर निदेश और रषिा मंत्रािय और रिाहको ंके साथ निरंतर 
और कें गनरित ररा्च के रूप में कती गई िई निया्चत पहिो ं के कारण 
हुई थती, जो िई और पूण्च प्रणानियो ंकती पेशकश के साथ रिाहको ंके 
निए सनक्रय दृनष्टकोण और प्रनक्रयाओ,ं रिाहक के आिार में ितृक्धि, 
िई अितुकूनित और महत्वपूण्च पररयोजिाएं िेिा और रिाहको ंकती 
आिश्यकता के अितुसार उन्ें समय पर नितररत करिा, रिाहको ंको 
उिकती आिश्यकता और भनिष्य के खतरो ंऔर अिसरो ंके आिार 
पर समािाि निकनसत करिे के निए निस्ाररत समथ्चि / सेिाओ ंमें 
अनिक निददे गनशत प्रयास ।

नित्तीय िर्च 2019-20 के दौराि उत्ादो ंऔर सेिाओ ंके निए, िए 
बाजार के निकास द्ारा निया्चत बढ़ािे के निए कती गई पहि-

 तिदेि स्थिि तिपणि काया्टलय 

•	 बतीईएि िे रिाहको ं के साथ अििरत बातरतीत करते हुए 
यूएसए, यूरोप, दनषिण पूि्च एनशया, अफतीका और मध्य-पूि्च 
देशो ंमें कारोबारती अिसर बढ़ािे के प्रयास नकए हैं ।

•	 ओमाि में निपणि काया्चिय सथानपत नकए गए ।

•	 िए साझेदारो ं / एजेंगरो ं कती पहराि कती गई और दतुनिया 
भर के निनभन्न देशो ंमें व्िसथाओ ंपर हस्ाषिर नकए गए ।

 तिदेिी ओईएम के साथि िणिीतिक संति 

 निश्व बाजार कती जरूरतो ं को पूरा करिे के निए मूल्य का 
सिवोततम प्रनतफि प्रदाि करते हुए निदेशती ओईएम के साथ 
प्रसतानित रणितीनतक संनि 

•	 आईएआई- नमसाइि प्रणािती 

•	 एक्बिर नसस्म्स इिेक्ट् ो ऑनटिक्स, इजराइि – इिेक्ट् ो 
ऑनटिक्स 

 तिदेिो ं/ तिदेिी ग्ाहको ंको प्रसु्ि तिम्नतलसखि उत्ादो ं
औि प्रणातलयो ंके कािोबाि के मुख्य प्रयास - 

•	 तरतीय रौकसती प्रणािती 

•	 रेडार 

•	 िौसेिा रेडार और सोिार का उन्नयि 

•	 संनिदा निनिमा्चण 

•	 संपे्ररण उपकरण 

•	 िैमानिकती 

 िर्ट 2019-20 के दौिाि समंजि कािोबाि का काय्ट-के्षत्र 
इस प्रकाि िहा – 

•	 बोइंग कंपिती, यू.एस.ए. के निए डेरा निंक II 

•	 आईएफएफ- बोइंग कंपिती, यूएसए के निए इंररोगेरर

•	 बोइंग कंपिती, यूएसए के निए रेडार नफंगर नपं्रनरंग नसस्म

•	 एिोप इजराइि के निए EoS CoMPASS 

•	 एसएएबती, स्वतीडि के निए ऑपरेरस्च मॉडू्ि 

•	 थािेस, फांस के निए ई.डबलू्य. एंड रेडार सब-एसेंग्ती

सिकाि के साथि समझौिा-ज्ापि 

आपकती कंपिती भारत सरकार, रषिा मंत्रािय के साथ प्रनत िर्च 
समझौता ज्ापि (एमओयू) पर हस्ाषिर करतती आ रहती है । सरकार 
के साथ नकए गए एमओयू के पररपे्रक्ष्य में िर्च 2018-19 के निए 
बतीईएि के काय्च-निष्ादि को “उत्कृ ष्ट” आंका गया है । िर्च 2019-
20 के निए एमओयू कती रेनरंग सरकार द्ारा समतीषिाितीि है ।

आदेि बही की स्थिति 

यथा 1 अपै्रि 2020 को कंपिती कती आदेश बहती िगभग रु. 51,973 
करोड है । इस आदेश बहती में मतुख्य रूप से सतुदूर ति-से-आकाश 
नमसाइि प्रणािती, आकाश, एकतीकतृ त िायतु कमांड नियंत्रण प्रणािती, 
यतुधि-षेित्र रौकसती प्रणािती, तरतीय रौकसती प्रणािती (फेस- II), उन्नत 
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सक्म्मनश्त संरार प्रणािती, कमांड सूरिा निण्चय समथ्चि प्रणािती, ई 
डबू्ल सूर, केरिा फाइबर ऑनटिक िेरिक्च , स्ार्च नसरती पररयोजिाएं, 
एकतीकतृ त पेररमतीरर सतुरषिा समािाि, िौसैनिक एयरफतील्ड एकतीकतृ त 
सतुरषिा प्रणािती, संयतुक्ता उन्नयि, रौकसती रेडार तत्व के निए एएमसती, 
सॉफ्टिेयर पररभानरत रेनडयो, कमांडर थम्चि इमेनजंग साइर, सोिार, 
शक्क्त पतीएर III आनद जैसे प्रमतुख काया्चदेश शानमि हैं ।

तित् 

इस िर्च के दौराि, आपकती कंपिती िे नपछिे िर्च के 340% कती 
ततुििा में 280% के िाभांश कती घोरणा कती है । िर्च 2018-19 के 
निए रु. 41,422 िाख (170%) के अंनतम िाभांश, नजसे 2019-20 
में भतुगताि नकया गया था, के अिािा, िर्च 2019-20 के दौराि रु. 
34,112 िाख (140%) के अंतररम िाभांश का भतुगताि नकया गया ।

आगामती िरषों में अितुमानित प्रगनत हानसि करिे के निए, आपकती 
कंपिती द्ारा कतु छ प्रमतुख पररयोजिाओ ं पर काय्च करते हुए ध्याि-
कें गनरित पहि कती गई है नजिमें अच्ती प्रगनत हो रहती है और इि 
पररयोजिाओ ंके पररणाम से कंपिती को कतु ि कारोबार और प्रगनत 
कती गनत बढ़ािे में मदद नमिेगती । रिाहको ंके पास बजर संबंिती कतु छ 
समस्ा होिे के बािजूद, आपकती कंपिती आंतररक संरिहणो ंसे सभती 
ितृक्धिशतीि काय्चशतीि पँूजती संबंिती आिश्यकताओ ंको पूरा करिे में 
सषिम रहती है। कंपिती िे अपिती कैपेक्स संबंिती आिश्यकताओ ंका 
नित्-पोरण करिे के निए रु. 10,000 िाख का मतीयादती ऋण प्राप्त 
नकया है नजसमें से यथा 31 मार्च 2020 को रु. 833 िाख बकाया 
है। आपकती कंपिती िे अल्पकाितीि और दतीघ्चकाितीि दोिो ंउिार के 
संबंि में आई.सती.आर.ए. द्ारा सिवोच्च रेनरंग बिाए रखा है।

यथा 31 मार्च 2020 को कंपिती कती िस्तुसूरती कती क्सथनत (नििि) रु. 
396,275 िाख रहती, जो 31 मार्च 2019 को रु. 4,45,479 िाख थती । 
यह 31 मार्च 2020 को 117 नदिो ंके उत्ादि मूल्य के समषि नपछिे 
िर्च में 136 नदिो ंमें पररकनित होता है । यह कमती गहि निगरािती 
नियंत्रण के कारण संभि हो सका है ।

यथा 31 मार्च 2020 को व्ापार प्रापो ं कती क्सथनत (नििि) रु. 
673,291 िाख रहती जो 31 मार्च 2019 को रु. रु. 536,921 िाख 
थती। यह, नपछिे िर्च के दौराि 166 नदिो ंके कतु ि कारोबार कती ततुििा 
में 31 मार्च 2020 तक 195 नदिो ंके कतु ि कारोबार में पररकनित 
होता है । व्ापार प्रापयो ंमें यह ितृक्धि नित्तीय िर्च कती अंनतम नतमाहती के 
दौराि अनिक कतु ि कारोबार के कारण संभि हो पाया है ।

जमा िातियाँ 

कंपिती में नफिहाि कोई साि्चजनिक जमा योजिा िहती ंहै । बहरहाि, 
यथा 31 मार्च 2020 को कंपिती के पास नपछिती पररपवि साि्चजनिक 
जमा रानश (फरिरती 2006 से पहिे संरिनहत) रु. 36.95 िाख कती है। 
इि 34 जमा रानशयो ंमें से, रु. 36.50 िाख कती रानश का दािा िहती ं
नकया गया या अदा िहती ंनकया गया है क्ोगंनक ये रानशयाँ किा्चरक 
िोकायतुक्त के निददे गश पर अिरोि कर दती गई हैं । यथा 31 मार्च 
2020 को रु. 0.45 िाख कती शेर पररपवि जमा रानशयाँ जमाकता्चओ ं
द्ारा पया्चप्त दस्ािेज/अनभिेख प्रस्तुत ि नकए जािे के कारण अदत् 
हैं ।

अिुसंिाि ि तिकास 

कंपिती का आर एंड डती नसधिांत अितुसंिाि और निकास के माध्यम 
से रषिा इिेक्ट् ॉनिक्स और अन्य रतुिे हुए षेित्रो ंके उत्ादो ं/ सेिाओ ंमें 
अपिे पूि्च-प्रनतष्ा को बढ़ािा है । कंपिती का आर एंड डती अत्ाितुनिक 
प्रौद्योनगकती मॉडू्ि के साथ निनम्चत िए उत्ादो ंके निकास का प्रयास 
करता है । रिाहको ंकती आिश्यकताओ ंको पूरती तरह पूरा करते हुए, 
कंपिती द्ारा निकनसत उत्ाद अत्ाितुनिक, प्रनतस्िधी और सिवोच्च 
गतुणतायतुक्त हैं । 

कंपिती िे ततीि स्रतीय आर एंड डती संररिा िामत: कें गरितीय अितुसंिाि 
प्रयोगशािा (सतीआरएि), कें गरितीय उत्ाद नडजाइि और ििोने्र 
कें गरि (पतीडती एंड आईसती) और अपिती निनभन्न यूनिर / एसबतीयू के 
साथ संबधि नडजाइि एिं इंजतीनियररंग (डती एंड ई) सथानपत नकया 
है। बेंगगिूरु और गानजयाबाद क्सथत कें गरितीय अितुसंिाि प्रयोगशािाओ ं
(सतीआरएि) में बतीईएि के प्रमतुख प्रौद्योनगक षेित्रो ं में भनिष्यगामती 
अितु. ि नि. काय्च नकए जाते हैं और यहाँ एसबतीयू / यूनिरो ंके प्रयोग 
में आिे िािे प्रौद्योनगकती मॉडू्ि निकनसत नकए जाते हैं । बेंगगिूरु 
क्सथत पतीडती एंड आईसती में रेडार नसग्नि प्रोसेनसंग, आर.एफ. और 
माइक्रोिेि कंपोिेंगर, ऊजा्च समािाि, इिेक्ट् ो-ऑनटिक्स और िेजर, 
एक्क्क्रपशि मॉडू्ि, एमएमआईसती, एंबेडेड नसस्म आनद के षेित्र 
में सामान्य प्रौद्योनगकती के मॉडू्ि, उप-प्रणानियाँ और उत्ाद 
निकनसत नकए जाते है नजिका उपयोग प्रमतुखता के साथ एसबतीयू 
/ यूनिरो ंद्ारा नकया जाता है । एसबतीयू / यूनिरो ंके डती एंड ई रूिप 
अंनतम प्रयोक्ताओ ंको नसस्म और नसस्म ऑफ नसस्म समािाि 
प्रदाि करते हैं । इसके निए, उन्ें सतीआरएि, पतीडती एंड आईसती और 
सहयोगती अितुसंिाि एिं निकास भागतीदारो ं के माध्यम से निकनसत 
आिश्यक तकितीकती मॉडू्ि और उप प्रणािती प्राप्त होते हैं । िे इि 
प्रणानियो ंको सेिा में शानमि करिे कती प्रनक्रया में आिश्यक सभती 
मूल्यांकि और परतीषिण करते हैं । िे उत्ाद के संपूण्च जतीिि-रक्र के 
दौराि तकितीकती सहायता भती देते हैं और अप्ररिि प्रबंिि का भती 
ध्याि रखते हैं । 



5मंडल की रिपोर्ट

वार ष्िक रिपोरषि 2019-2020

2019-20 में शतुरु कती गई डती एंड ई पररयोजिाएं- िर्च 2019-20 के 
दौराि संसथागत निकास और सहयोगात्मक प्रयास (मतुख्य रूप से 
डतीआरडतीओ के साथ) के माध्यम से निनभन्न आर एंड डती पररयोजिाएं 
शतुरु कती गईं । िर्च 2019-20 में शतुरू कती गई प्रमतुख पररयोजिाएं हैं 
आकाश प्राइम, आईआरएसरती का निकास, 2-िाहि रोनहणती, िंबती 
दूरती कती सतह से हिाई नमसाइिो ंका निकास, स्वदेशती एएसआर-
एमएसएसआर का निकास, उच्च शक्क्त का रेडार, ईसतीएम जैमर 
एमके III, एमकेIIए एमएसएसआर और सनक्रय प्रािसथा ऐरे आिाररत 
निन्यास-योग्य सामररक रौकसती रेडार । 

िर्च 2019-20 के दौराि काया्चक्वित डती एंड ई पररयोजिाएं- िर्च 
2019-20 के दौराि काया्चक्वित / पूरती कती गई कतु छ प्रमतुख पररयोजिाएं 
हैं - बतीईएि का स्वदेशती एसओसती, एमआरसैम के निए एक्प्केशि 
सॉफ्टिेयर, सब 1एम केयू-बैंगड मैिपाक सैरकॉम रनम्चिि, नडनजरि 
रेडार िानििंग ररसतीिर (तरंग एमके- II), डतीएफसतीसती एमके1ए 
प्रोरोराइप, एसडतीआर-रतीएसती, सतीएमएस15, उरस-2 और िौसेिा 
के निए एएसआर और एमएसएसआर के एिसती एिसती के प्रायोनगक 
परतीषिण का समापि । 

िर्च 2019-20 के दौराि प्राप्त महत्वपूण्च आर एंड डती पतुरस्ार / 
मान्यताएँ हैं – आर एंड डती के निए भारततीय रैंगबर ऑफ कॉमस्च 
पतीएसई उत्तृ ष्टता अिाड्च और श्ती निकास िेगती, प्रबंिक, गानजयाबाद 
यूनिर द्ारा जतीता गया आईईरतीई का यतुिा िैज्ानिक पतुरस्ार।

बतीईएि िे निम्ननिक्खत को समय पर पूरा करते हुए आर एंड डती से 
संबंनित एमओयू के सभती मापदंडो ंको पूरा नकया है-

•	 नसस्म ऑि नरप (एसओसती) का स्वदेशती निकास और रिाहको ं
को पेश करिा

•	 रेडार एक्प्केशि के निए स्वदेशती एक्स बैंगड एिएिए 
एमएमआईसती का निकास और मूल्यांकि / षेित्र परतीषिणो ं के 
निए इसे डतीआरडतीओ को प्रस्तुत करिा ।

•	 रार एआई सषिम पररयोजिाओ ंको पूरा करिा (िस्तु संसूरिा 
और रट् ै नकंग का “पू्रफ ऑफ कंसेटि”, सामानजक िेरिक्च  
निशे्रण- निकास, परतीषिण और प्रथम आदेश प्राप्त करिा, 
रोबोनरक रौकसती पै्रफॉम्च- निकास, परतीषिण और प्रथम 
आदेश प्राप्त करिा, पू्रफ ऑफ कंसेटि रेहरा पहराि-निकास, 
परतीषिण और उसका नबि तैयार करिा) 

•	 कांपैक् गि फायर कंरट् ोि नसस्म का एकतीकरण और तैयारती 
करिा और प्रायोनगक परतीषिण के निए रिाहक को पेश करिा 

•	 एिरतीई आिाररत आिश्यकता अितुरूप eNodeB नसस्म कती 
तैयारती और प्रायोनगक परतीषिण के निए रिाहक को पेश करिा 

बतीईएि िे शैषिनणक संसथािो ं/ स्ार्चअप के सहयोग से अितुसंिाि 
पररयोजिाओ ंकती सतुनििा के निए आईआईरती-मरिास में एक ररसर्च 

पाक्च  कती सथापिा कती । बतीईएि िे कोनरि में एक शोि प्रकोष् भती 
सथानपत नकया है जो ित्चमाि में साइड सै्ि सोिारो ंके निकास पर 
ध्याि कें गनरित कर रहा है। 

िर्च 2019-20 के दौराि संसथागत / सहयोगती निकास प्रयासो ं के 
माध्यम से निकनसत िए उत्ाद निम्ननिक्खत हैं-

1. िेपि लोकेतरंग िेडाि (डबू्लएलआि) तिया्टि संस्किण- 
िेपि िोकेनरंग रेडार नमसाइि बैररती, मोरा्चर, गि, रॉकेर िॉरर 
का पता करिे और मैत्रतीपूण्च गिो,ं रॉकेरो ंऔर बैरररयो ंके फायर 
के नदशा का माग्चदश्चि करिे िािती फतील्ड तोपखािा रेडार 
प्रणािती है । कंपिती द्ारा इसका निकास डतीआरडतीओ के साथ 
संयतुक्त रूप से नकया गया है और निया्चत के निए अितुकूनित 
नकया गया है। 

2. जहाज से िर की संचाि प्रणाली - यह पररयोजिा 
अत्ाितुनिक मल्ती-िेयर आईपती आिाररत िाइड एररया िेरिक्च  
(डबू्लएएि) संरार प्रणािती है, नजसमें निश्वसितीयता और सतुरषिा 
के साथ िास्निक समय में जहाज से तरतीय रनम्चिि तक 
नमशि-नक्रनरकि डेरा, आिाज और ितीनडयो के पररिहि के 
निए सैरेिाइर कमतुनिकेशि ऑि द मूि (एसओरतीएम) कती 
षिमता है ।

3. आकाि एिजी की प्रणातलयाँ - आकाश-एिजती के निए 
संरार उपकरण और िेरिक्च  सनहत मल्ती-फंक्शि रेडार, 
कमाि नियंत्रण यूनिर का निकास कंपिती द्ारा डतीआरडतीओ के 
साथ संयतुक्त रूप से नकया गया है। 

4. तडजीरल फ्ाइर कंर्ोल कंपू्रि (डीएफसीसी) के तलए 
तडप बे्ज़ड चेतसस- अब तक डतीएफसतीसती के रेनसस का 
आयात नकया जाता था । इसमें फंर पैिि में िगाए जािे िािे 
एयरक्राफ्ट इंररफेस किेक्र (24 सं.) होते थे, जो निमाि पर / 
से डतीएफसतीसती को असेंगबि करिा और अिग करिा श्मसाध्य 
और समय कती खपत िािती प्रनक्रया बिाते थे । िई और स्वदेशती 
रूप से अनभकक्ल्पत रेनसस 1 एरतीआर रेनसस है और इसमें 
ररयर पैिि में किेक्र है, जो निमाि पर / से असेंगबि करिे 
और अिग करिे कती प्रनक्रया को आसाि कर देता है । 

5. युद्धके्षत्र चौकसी प्रणाली अतु्च्च के्षत्र (बीएसएस एचएए)- 
बतीएसएस एरएए एक मोबाइि, स्वरानित रौकसती प्रणािती है जो 
प्रभाग और सेिा के स्र पर सभती यतुधिषेित्र रौकसती उपकरण/
सेंगसर से इिपतुर को एकतीकतृ त करिे में सषिम है और कमांडर 
को निण्चय िेिे में सहायक यतुधिषेित्र का पररदृश्य का निमा्चण 
करिे के निए उिकती सत्ता कती पतुनष्ट, दोहराि को रोकिे, अन्य 
इिपतुर और डेराबेस के साथ उन्ें फयूज करिा है । बतीएसएस 
का यह संस्रण अत्तुच्च षेित्रो ं में प्ररािि के निए निकनसत 
नकया गया है ।
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6. सीडीएमए आिारिि बेिाि संपे्ररण प्रणाली- सतीडतीएमए 
आिाररत बेतार संपे्ररण प्रणािती निंक भूति से हिा संरार के 
निए एक िंबती दूरती का बेतार संपे्ररण निंक है । बेतार संपे्ररण 
निंक भू-आिाररत रट् ांसमतीरर से्शिो ं से एयरबोि्च ररसतीिर 
नसस्म तक एक तरफा अपनिंक प्रदाि करता है । यह संपे्ररण 
निंक 450 नक.मती. कती दूरती सतुकर बिाता है। 

7. सॉफ्टिेयि तिददे शतिि िेतडयो (एसडीआि)-रीएसी- 
एसडतीआर-रतीएसती एक मल्ती-मोड, मल्ती रोि और मल्ती-
रैिि सॉफ्टिेयर निददे गनशत रेनडयो है नजसमें िेरिक्च -कें गनरित 
यतुधि प्ररािि कती संरार आिश्यकताओ ंको पूरा करिे के निए 
आिाज और डेरा प्ररािि दोिो ंशानमि हैं । इस रेनडयो का 
निकास कंपिती द्ारा डतीआरडतीओ के साथ नमिकर नकया गया है 
नजसे जहाज और तर दोिो ंके निए नडजाइि नकया गया है। यह 
उपयोगकता्च कती आिश्यकताओ ं के अितुसार आितृनत् बैंगड के 
निनभन्न संयोजिो ं के निए निन्यास नकया जा सकता है । यह 
िैरोबैंगड और िाइडबैंगड नबंदतु से नबंदतु और िेरिक्च  संरार दोिो ं
प्रदाि करता है । 

8. तमसाइल डारा तलंक यूतिर (एमडीयूएल) एमके II- 
एमडतीएियू एमके II िनि्चत दूरती के साथ एमडतीएियू का उन्नत 
िश्चि है । 

9. र्रैिि तिमाि के तलए आि118- यह एक रेडार िानििंग ररसतीिर 
(आरडबू्लआर) नजसे डतीएआरई द्ारा नडजाइि नकया गया और 
कंपिती द्ारा मूि रूप से िडाकू निमाि में उपयोग के निए 
निनम्चत नकया गया है । मूि आर 118 को रट् ैिर निमािो ं पर 
उपयोग के निए अितुकूनित नकया गया है । 

10. रेदड्ट अिमरैन्ड एरियल तिहाइकल- रेदड्च अिमैन्ड एररयि 
निहाइकि (रतीयूएिती)- ‘पतंग’ नजसमें ईओ सेंगसर पेिोड होते 
हैं, का उपयोग नदि और रात कती हिाई रौकसती के निए नकया 
जाता है । जमतीि से नबजिती प्राप्त करते हुए, इस नसस्म का 
24X7 प्ररािि नकया जा सकता है । रतीएयूिती को 100 मती. 
ऊँराई तक िगाया जा सकता है और भू नियंत्रण से्शि से 
नदि/रात कैमरे को नियंनत्रत नकया जा सकता है । इस प्रणािती 
का निकास नशषिा जगत कती साझेदारती से नकया गया है । 

11. हैंशड हेल्ड फंक्शि तसग्नल जििेरि- यह षेित्र में तैिात निनभन्न 
प्रकार के आरडबू्लआर नसस्म कती गो-िो गो परतीषिण के निए 
पोरदे गबि और पूरती तरह प्रोरिाम करिे योग्य उपकरण है । 

12. िौसरैतिक एयिफील्ड एकीककृ ि सुिक्षा प्रणाली 
(एिएआईएसएस)- यह िौसेिा के िायतु से्शिो ं कती पररनि 
सतुरषिा को मजबूत करिे के निए निकनसत कती गई प्रणािती है । 
इसमें एक एंरती-क्ाइक््ंबग फें गस, डट् ेि नडरेक्शि इंट्रू जि नसस्म, 
एक सतीसतीरतीिती िेरिक्च  और िाहि के भतीतर कती रौकसती शानमि 
हैं। 

13. एकीककृ ि परिति सुिक्षा प्रणाली (आईपीएसएस) – यह 
भारततीय िायतुसेिा के निए निकनसत प्रणािती है । इसमें एक 
स्ार्च फें गस, रौकसती प्रणािती, थम्चि कैमरा, मोशि नडरेक्र और 
एक कें गरितीय नियंत्रण और कमांड सेंगरर शानमि हैं। 

14. िरुणास्त्र ध्वतिक प्रणाली (िीएएस)- िरुणास्त्र भारत का 
पहिा स्वदेशती भारती िजि िािा रॉरनपडो है, नजसकती नडजाइि 
एिएसरतीएि (डतीआरडतीओ प्रयोगशािा) द्ारा और निकास इसे 
बतीईएि द्ारा नकया गया है । यह पिडतु क्बियो ंके निरुधि जहाज 
का “फायर और फोरगेर” प्रकार का हनथयार है । ितीएएस 
रॉरनपडो का मूिभूत इिेक्ट् ॉनिक है । 

15. भिणी एमके- II िेडाि- यह एक कॉमै्क्, निम्न स्रतीय, हल्ा 
सोनिड-से्र 2डती रौकसती रेडार है । इसकती नडजाइि और 
निकास कंपिती द्ारा एिआरडतीई, डतीआरडतीओ के साथ नकया 
गया । इसमें दतुश्मि के हिाई जहाजो ंकती पहराि के निए मोड-
एस षिमता के साथ एक अनभन्न आईएफएफ एमके XII है । 

16. आिएएि 40एल के तलए आईएफएफ एमके- XII(एस)- 
नमत्र और शत्रतु को पहराििे िािे इटेिरोगेरर कती नडजाइि 
भारततीय िौसेिा के निए कती गई है । इसमें ऑपरेशि के छह 
अिग-अिग मोड और 450 नक.मती. कती यंत्रतीकतृ त दूरती होतती है। 
इसमें मोिो पल्स षिमता भती मौजूद है । 

17. उन्नि रॉिपीडो तडकॉय तसस्टम (एरीडीएस) मािीच- यह 
एएसडबू्ल और गैर- एएसडबू्ल पे्रफामषों पर निंरेज और 
आितुनिक रॉरपतीडो के क्खिाफ रषिा करिे कती एक व्ापक 
प्रणािती है । एरतीडतीएस नसस्म को डतीआरडतीओ प्रयोगशािा 
द्ारा नडजाइि नकया गया है और इसे बतीईएि द्ारा निनम्चत नकया 
गया है । एरतीडतीएस नसस्म में एरतीडतीएस सोिार और एरतीडतीएस 
एफसतीएस (फायर कंरट् ोि नसस्म) होते हैं। 

18. स्वदेिी केयू बैंशड एसओरीएम- सैरेिाइर ऑि द मूि में एक 
3 एक्क्सस सै्नबिाइज्ड एंरेिा नसस्म है जो िाहि के रिते 
समय और उच्च गनत का कसंरार प्रदाि करते समय भती उपरिह 
को रट् ैक करिे के निए िाहि पर िगाया जाता है। यह रिते 
िाहि पर आिाज, ितीनडयो और डेरा षिमताएं प्रदाि करता है। 
इस नसस्म में अंत:निनम्चत जतीपतीएस और आईएमयू होता है जो 
बतीकि रट् ै नकंग कती सहायता से पररमाज्चि करिे के साथ रतुिे 
गए उपरिह को स्वत:नििा्चररत करता है। यह निनभन्न सैन्य और 
िानणक्यिक िाहिो ंपर िगाया जाता है । 

19. एिएफएस उपग्ह रतम्टिल- एिएपएस उपरिह रनम्चिि 
एिएफएस िेरिक्च  के निए निकनसत नकया गया । एिएफएस 
अक्खि भारततीय िेरिक्च  है नजसमें नजयो रेडंडेंगर हब, से्नरक 
और सूरकेस आिाररत रनम्चिि हैं । यह िगभग 164 सथािो ंपर 
एिएफएस सथितीय िेरिक्च  के निए बैकअप के रूप में काय्च 
करता है, जबनक यह 55 साइरो ंपर संरार का एक प्राथनमक 
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माध्यम है जहां एिएफएस सथितीय किेक्क्निरती उपिब्ध िहती ं
है। एिएफएस उपरिह रनम्चिि आिाज, ितीनडयो और डारा सेिा 
प्रदाि करता है । 

20. भाििीय के्षत्रीय िेतिगेिि उपग्ह प्रणाली 
(आईआिएिएसएस) रिसीिि, नजसे िैनिक (िेनिगेशि इि 
इंनडयि कांसे्िेशि) के रूप में भती जािा जाता है, को इसरो 
द्ारा कती गई नडजाइि के आिार पर कंपिती द्ारा निकनसत 
नकया गया है । यह आउरपतुर के रूप में िेनिगेशिि मापदंड 
(अषिांश, देशांतर और ऊँराई) और समय कती जािकारती प्रदाि 
करता है । ित्चमाि संस्रण में एसपतीएस (स्ैंगडड्च पोनजशनिंग 
सनि्चस) मोड में काम करिे के निए ररसतीिर को निकनसत नकया 
गया है । राइनमंग सि्चर को िैनिक ररसतीिर का उपयोग करके 
भती नडजाइि नकया गया है, नजसका उपयोग एक िेरिक्च  को 
सरतीक समय कती जािकारती उत्न्न करिे और प्रसाररत करिे 
के निए नकया जा सकता है नजसे नसंक्रिाइज करिा होता है। 

21. एसएचएआि के तलए एमडबू्लआईआि (तमड िेि इंफ्ा-
िेड) साइर- सैरेिाइर िॉन्च निहाइकि को रट् ैक करिे के निए 
आयानतत कैमरे के प्रनतसथापि के रूप में एसएरएआर कें गरि / 
इसरो के निए स्वदेशती एमडबू्लआईआर साइर निकनसत कती गई 
है । यह प्रणािती सैरेिाइर िॉन्च िाहि के 1200 नकिोमतीरर कती 
दूरती तक स्ष्ट आईआर नसगे्नरर का उत्ादि करिे में सषिम है । 

22. सुदूि प्रचातलि चौकसी तिहाइकल (एसआिओिी)- रौकसती 
रोबोनरक पै्रफॉम्च एक िघतु, रट् ैक नकया गया पै्रफाम्च है, नजसे 
गोपितीय रूप से रौकसती करिे के निए निकनसत नकया गया 
है । इसका निकास पतुणे के अितुसंिाि एिं निकास प्रनतष्ाि 
(इंजतीनियस्च) कती नडजाइि के आिार पर नकया गया है । यह 
आतंकिानदयो ंया आतंकिाद रोिती अनभयािो ंके दौराि रौकसती 
करिे के निए इमारतो ं के भतीतर िगाया जा सकता है । यह 
िास्निक समय में ितीनडयो फतीडबैक देिे में सषिम है । 

भािती काय्च योजिा- बतीईएि कती योजिा अपिे रिाहको ंकती निरंतर 
उभरतती आिश्यकताओ ंके साथ-साथ निनिितीकरण कती जरूरतो ंको 
पूरा करिे के निए आर एंड डती में नििेश जारती रखिे कती है । नशषिा 
जगत और राष्टट् तीय प्रयोगशािाओ ंके साथ इस सहयोग को मजबूत 
नकया जाएगा, जबनक स्वानमत्व प्रौद्योनगनकयो ंके निए िॉक-इि कती 
रतुिौनतयो ंको दूर करिे के निए संसथागत निकास करिे पर जोर नदया 
जाएगा । कतृ नत्रम बतुक्धिमत्ा, साइबर सतुरषिा, आईओरती, रोबोनरक्स, 
डट् ोि और उिके पेिोड और निनभन्न ईडबू्ल तकितीक कंपिती का 
फोकस बिती रहेंगगती । कंपिती भर में निकनसत नकए जा रहे उत्ादो ं
और समािािो ंमें इि प्रौद्योनगनकयो ंको अितुकूनित नकया जाएगा । 
इसके अिािा, एसओसती आिाररत उत्ाद, ई.िती. बैररती का निकास, 
ई-गििनेंगस पररयोजिाएं और कई अन्य निकास काय्च नकए जाएंगे । 

सं्थिातपि िई सुतििाएं

अंतरराष्टट् तीय मािको ंके अितुरूप बतुनियादती ढाँरे को बिाए रखिे के 
हमारे प्रयास में, सभती यूनिरो ं/ एसबतीयू में निनशष्ट समूह िैनश्वक बाजार 
में प्रौद्योनगकती पररित्चिो ंको िगातार सै्ि कर रहे हैं जो अनिरिहण 
के निए िई प्रनक्रयाओ ंकती पहराि कर रहे हैं । िर्च 2019-20 के 
दौराि, कंपिती िे संयंत्र और मशतीिरती के आितुनिकतीकरण, परतीषिण 
उपकरण, आर एंड डती नििेश, बतुनियादती ढांरे के उन्नयि आनद के 
निए कैपेक्स नििेश के नहसे् के रूप में रु.51,297 िाख खर्च नकए 
हैं ।

िर्च के दौराि संसथानपत कतु छ प्रमतुख सतुनििाएं निम्ननिक्खत हैं-

•	 उत्ाद निकास और ििोने्र कें गरि (पतीडती एंड आईसती) का 
उद्घारि बेंगगितुरु यूनिर में मािितीय रषिा मंत्रती द्ारा नकया गया ।

•	 ििती मतुंबई यूनिर में मािितीय रषिा रायि मंत्रती द्ारा सक्म्मश् सामरिती, 
पया्चिरण परतीषिण और पररष्करण के निए िई अत्ाितुनिक 
निनिमा्चण सतुनििा ।

•	 बतीईएि, हैदराबाद यूनिर में िई उत्ादि इमारत।

•	 बतीईएि, बेंगगिूरु यूनिर में सेक्ोर नरट् पि पे् सनि्चस

•	 बतीईएि कोरद्ार यूनिर में 60 रतीआर नरिस्च के साथ 2100 
निरर कै्मेनरक रैंगबर ।

बीईएल में सरैप काया्टन्वयि औि अन्य आईरी पहलें-

सैप में कम्चरारती संबंिती सेिाओ ं के स्वरािि के निए निनभन्न िई 
प्रनक्रयाएं शतुरू कती गई हैं । ओयो होरि बतुनकंग से िेकर भतुगताि तक 
और ओिा बतुनकंग से िेकर भतुगताि तक कती प्रनक्रया सैप के साथ 
एकतीकतृ त कती गई है । बतीईएि के निए व्ापक साइबर संकर प्रबंिि 
योजिा (सतीसतीएमपती) को सतीईआररती-इि के नदशानिददे गशो ंऔर िोगो,ं 
प्रनक्रयाओ ंऔर प्रौद्योनगकती के मतुदो ंको किर करिे के अितुरूप िागू 
नकया गया है । सतीसतीएमपती में महत्वपूण्च राष्टट् तीय प्रनक्रयाओ ंपर प्रभाि 
डाििे िािती दतुभा्चििापूण्च साइबर से संबंनित घरिाओ ं को कम 
करिे और उिसे उभरिे के निए त्वररत पहराि, सूरिा निनिमय, 
तेजती से प्रनतनक्रया और निदािात्मक उपाय करिे हेततु एक समक्वित, 
बहु-निरयक और व्ापक दृनष्टकोण अपिािे के निए साइबर संबंिती 
घरिाओ ंसे निपरिे कती ितीनत नििा्चररत कती गई है । 

सतीसतीएमपती के नहसे् के रूप में, इंररिेर अिसंररिा पर रट् ै नफक 
निगरािती के निए कें गरितीकतृ त इंररिेर गेरिे और सतुरषिा प्ररािि कें गरि 
(एसओसती) है । सेरअप में इंट्रू शि रोकथाम सतुनििा, िेरिक्च  डारा 
ितीकेज रोकथाम, एंरती-अड्िांसड पेंगरनसस्ेंगड ते्रर सनहत अगिती 
पतीढ़ती फायरिॉि शानमि हैं । घरिा कती निगरािती, सतक्च ता, रट् ै नकंग, 
प्रनतनक्रया और बंद करिे के निए सतुरषिा सूरिा और इिेंगर मैिेजमेंगर 
(एसआईईएम) िागू नकया गया है । 
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सभती यूनिरो ं कती िेरिक्च  पररसंपनत्यो ं के कें गरितीकतृ त प्रबंिि और 
निगरािती के निए, िैि और िैि के निए िेरिक्च  निगरािती और 
प्रबंिि प्रणािती (एिएमएस) रूि को आईएस निभाग में कें गरितीय रूप 
से सथानपत नकया गया है । रूि सभती यूनिरो ं में िेरिक्च  आउरेज 
कती आसाि समस्ा नििारण, महत्वपूण्च उपकरणो ं कती आिनिक 
बैकअप, नियनमत स्वास्थ्य जांर, सनक्रय निगरािती और ऐनतहानसक 
ररपोनरिंग के निए कें गरितीकतृ त रोपोिॉजती प्रदाि करता है । 

गुणिा 

गतुणता, प्रौद्योनगकती और ििोने्र बतीईएि के कारोबारती पहि के ततीि 
माग्चदशधी सं्भ हैं । गतुणता इिमें से प्रथम सं्भ है, नजस पर कंपिती 
सिा्चनिक ध्याि देतती है। गतुणता, पहिा सं्भ होिे के िाते, कंपिती के 
निए केक््रित षेित्रो ंमें से एक रहा है। रिाहको ंको प्रदाि नकए जािे िािे 
उत्ादो ंऔर सेिाओ ंकती गतुणता बढ़ािे के निए उत्ाद अनभकल्प, 
समय पर सतुपतुद्चगती, प्रनक्रया में िगिे िािा समय, साक्ख्यकतीय प्रनक्रया 
नियंत्रण (एसपतीसती), गतुणता नियंत्रण रिाहक सेिाएं आनद से संबंनित 
निषपादि में सतुिार के निए गतुणता कती पहि कती गई है । 

कंपिती निश्व स्रतीय गतुणता प्रणािती के अितुरूप प्रनक्रयाओ ंके जररए 
अपिती गनतनिनियो ंमें सतुिार िािे के निए प्रनतबधि है । सभती यूनिर / 
रणितीनतक कारोबार यूनिर (एसबतीयू) / सामान्य सेिा रूिप (सतीएसजती) 
को गतुणता प्रबंिि प्रणािती (कयूएमसती) का ISO 9001 प्रमाणतीकरण 
प्राप्त है । कंपिती कती तेरह यूनिरें / एसबतीयू िे अपिे कू्एमएस से 
एयरोसे्स मािक, AS 9100D तक अपरेिड कती है । कंपिती कती सभती 
यूनिरें ISO 14001 प्रमाणतीकरण के जररए पया्चिरण प्रबंि प्रणािती 
के निए प्रनतबधि हैं । गानजयाबाद यूनिर िे अपिे ओएरएसएएस 
को आईएसओ 18001 से आईएसओ 45001 तक अपरेिड कती 
है । इि सभती प्रबंिि प्रणानियो ंको िनषित समय-सतीमा के भतीतर 
अद्यति िश्चिो ं के साथ संशोनित नकया गया है । कंपिती के सात 
यूनिरें / एसबतीयू / प्रभाग सूरिा सतुरषिा प्रबंि प्रणािती आईएसएमएस 
आई.एस.ओ. 27001 से प्रमानणत हैं । 

बेंगगिूरु कॉमपे्क्स, गानजयाबाद और पंरकूिा यूनिरो ं के परतीषिण 
उपकरण अंशांकि एिं अितुरषिण निभाग आईएसओ/आईईसती 17025 
मािक के अितुसार राष्टट् तीय परतीषिण एिं अंशाकि प्रयोगशािा एिं 
प्रत्ायि बोड्च (एिएबतीएि) द्ारा प्रमानणत है । बेंगगिूरु कॉमपे्क्स का 
बतीईएि सॉफ्टिेयर प्रौद्योनगकती कें गरि सतीएमएमआई स्र 5 से प्रमानणत 
है । डती एंड ई-िेरिक्च  सेंगनरट् क नसस्म और सतीआरएि-गानजयाबाद, 
रेनै्न, हैदराबाद यूनिर सतीएमएमआई स्र 3 से प्रमानणत है ।

बतीईएि में िर्च 2002 से ईएफकू्एम (गतुणता प्रबंिि का यूरोनपयि 
फाउंडेशि) मॉडि का पािि नकया जा रहा है । िर्च 2019-20 के 
दौराि, गानजयाबाद और हैदराबाद यूनिर ईएफकू्एम मॉडि पर 
आिाररत सतीआईआई एक्क्सम पै्नरिम पतुरस्ार प्राप्त नकया । 

उत्ादो ं और प्रनक्रयाओ ं में िगातार सतुिार निनभन्न दृनष्टकोण के 
माध्यम से नकया जा रहा है, ऐसा एक दृनष्टकोण है ‘नसक्स नसग्ा 
पधिनत’ । कनिष् और मध्यम स्र के काय्चपािक सतुिार िािे के 
निए उत्ादो ंऔर प्रनक्रयाओ ंसे संबंनित निनभन्न षेित्रो ंसे नसक्स नसग्ा 
पररयोजिाएं रतुिते हैं । 

िर्च के दौराि, निनभन्न यूनिरो ंसे 24 िररष् काय्चपािको ंको भारततीय 
सांक्ख्यकतीय संसथाि, बेंगगिूरु द्ारा नसक्स नसग्ा ्ैक बेल् के रूप 
में प्रनशनषित नकया गया । ये ्ैक बेल् अपिे नसक्स नसग्ा प्रोजेक््स 
में रितीि बेल् के अन्य अनिकाररयो ं का माग्चदश्चि करते हैं । िर्च 
2019-20 के दौराि कतु ि 495 नसक्स नसग्ा पररयोजिाएं पूरती हुई 
हैं । इसमें से 31 नसक्स नसग्ा पररयोजिा को षेित्रतीय/राष्टट् तीय स्र कती 
प्रनतयोनगताओ ंमें िामांनकत नकया, 15 पररयोजिाओ ंको षेित्र स्रतीय 
पतुरस्ार प्राप्त हुए और 16 पररयोजिाओ ं को राष्टट् तीय रैंगपिनशप 
पतुरस्ार प्राप्त नकए हैं । 

कंपिती िे गूणता नियंत्रण सक्च ि (कू्सतीसती) के माध्यम से गतुणता 
आंदोिि में गैर-काय्चपािको ं कती भागतीदारती कती सतुनििा प्रदाि कती 
है । िर्च 2019-20 के दौराि, निनभन्न कू्सतीसती द्ारा 761 कू्सतीसती 
प्रस्तुनतयाँ दती गई । कई कयूसतीसती सक्च ि राष्टट् तीय प्रनतयोनगताओ ंमें भाग 
िेिे के निए िानमत नकए गए थे और सभती को निनभन्न शे्नणयो ं के 
पतुरस्ारो ंके निए रतुिा गया । रोक्ो, जापाि में आयोनजत अंतरराष्टट् तीय 
कविेंगशि, आईसतीकू्सतीसती 2019 में ििती मतुंबई यूनिर से एक कू्सतीसती 
रतीम ऊजा्च िे कंपिती का प्रनतनिनित्व नकया और “गोल्ड अिाड्च” जतीता ।

गतुणता सतुिार का एक अन्य दृनष्टकोण सतुझाि योजिा के माध्यम से 
नदया जाता है, नजसमें गैर-काय्चपािको ंसे प्रबंिक तक के कम्चरारती 
द्ारा सतुझाि नदए जाते हैं और उिके इि सतुझािो ंके काया्चवियि पर 
उन्ें पतुरस्तृ त भती नकया जाता है । नित्तीय िर्च 2019-20 में िगभग 
4244 सतुझाि पतुरस्तृ त हुए थे । रयनित बतीईएि कम्चराररयो ं िे 
भारततीय राष्टट् तीय सतुझाि योजिा एसोनसएशि (आईएिएसएसएएि) 
द्ारा आयोनजत 30 िें राष्टट् तीय स्र के समे्मिि में भाग निया । िर्च 
के दौराि, बेंगगिूरु कॉमपे्क्स को इंजतीनियररंग उद्योग शे्णती के तहत 
आईएिएसएसएएि द्ारा आयोनजत “एके्सिेंगस इि सजेशि स्तीम 
कोगंरेस्- 2018-19” के निए प्रथम पतुरस्ार से सम्मानित नकया । 

कंपिती िे अमेररकि सोसाइरती फॉर विानिरती (एएसकू्) द्ारा 
निश्वसितीयता पर िैनश्वक प्रमाणि का “प्रमानणत निश्वसितीयता 
इंजतीनियर (सतीआरई)” के निए डती एंड ई इंजतीनियस्च को िामांनकत 
नकया है । िर्च के दौराि, 35 डती एंड ई इंजतीनियरो ंको सतीआरई के 
निए प्रमानणत नकया गया है । कंपिती िे भारततीय सांक्ख्यकती संसथाि 
द्ारा नडजाइि और नसक्स नसग्ा रितीि बेल् (डतीएफएसएस-जतीबती) 
प्रमाणि के निए भती डती एंड ई इंजतीनियस्च को िानमत नकया है । िर्च 
के दौराि 59 डती एंड ई इंजतीनियस्च को “डतीएफएसएस रितीि बेल््स” 
के रूप में प्रमानणत नकया गया है । 
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िर्च के दौराि, निनभन्न एसबतीयू / यूनिर में 43 प्ररािि स्र के गतुणता 
इंजतीनियर को एएसकू् द्ारा “प्रमानणत गतुणता इंजतीनियर (सतीकू्ई)” 
के रूप में प्रमानणत नकया गया है । िररष् स्र के काय्चपािको ंके 
निए एएसकू् द्ारा गतुणता और संगठिात्मक उत्तृ ष्टता (सतीएमकू् 
एंड ओई) के निए प्रमानणत प्रबंिक काय्चक्रम 13 िररष् काय्चपािको ं
के निए भती आयोनजत नकया गया । 

7 प्रमतुख कारोबार प्रनक्रयाओ ंमें उत्म निष्ानदत यूनिर/एसबतीयू के 
निए गतुणता अनभज्ाि पतुरस्ार (कू्आरए) से पतुरस्तृ त नकया जाता 
है। पंरकूिा यूनिर, एमआर एसबतीयू और ईडबू्ल एंड ए एसबतीयू को 
यथाक्रम प्रथम, नद्ततीय और ततृततीय पतुरस्ार प्राप्त हुआ । 

पररयोजिा प्रबंिि कती संस्तृ नत को समझािे के निए, पररयोजिा 
प्रबंिि पेशेिर (पतीएमपती) के निए प्रनशषिण काय्चक्रमो ंका आयोजि 
नकया गया । िर्च के दौराि 65 पतीएमपती को पररयोजिा प्रबंिि 
संसथाि (पतीएमआई) द्ारा प्रमानणत नकया गया । 

इस िर्च, कंपिती िे पतीडतीसतीए दृनष्टकोण के साथ अंनतम प्रयोक्ता तक 
निष्ादि के माध्यम से आदेश देिे िािे एजेंगनसयो ं से रिाहको ं का 
समरि िारणाओ ंको समझिे के निए एकतीकतृ त रिाहक संततुनष्ट सिदेगषिण 
प्रनक्रया को अंनतम रूप नदया । निया्चत उत्ाद गतुणता िेखा परतीषिा 
प्रनक्रया को संसथागत नकया और िेखा परतीषिा मैितुअि जारती नकया 
गया । कू्एमएस, ईएमएस, आईएसएमएस और ओएरएसएएस के 
निए आंतररक िेखा-परतीषिआओ ंका आयोजि करिे के निए सैप 
मॉडू्ि निकनसत और काया्चक्वित नकया जाता है । 

मािि संसािि 

आपकती कंपिती में 31 मार्च, 2019 को 9,612 कानम्चको ं के समषि 
यथा 31 मार्च 2020 को 9,279 कानम्चक नियोनजत थे । इिमें से यथा 
31 मार्च 2020 को 4,973 अनभयंता/ िैज्ानिक और 1,991 मनहिा 
कम्चरारती थे । िर्च के दौराि कतु ि 29 कम्चराररयो ंको नियतुक्त नकए 
गए । िर्च के दौराि अ.जा. के 3 कम्चरारती, अ.ज.जा. के 1 कम्चरारती, 
अ.नप.ि. के 6 कम्चरारती तथा अल्पसंख्यक समतुदाय से संबंनित 4 
अभ्यनथ्चयो ंकती भतधी कती गई ।

कंपिती आरषिण से संबंनित सरकारती नदशा-निददे गशो ं का अितुपािि 
करतती आ रहती है । यथा 31 मार्च, 2020 को अ.जा./अ.ज.जा. तथा 
अन्य िग्च के कम्चराररयो ंके ब्ौरे ितीरे नदए गए हैं –

कम्टचारियो ंका िग्ट
काय्टपालक गरैि-काय्टपालक

समूह ‘क’ समूह ‘ख’ समूह ‘क’ समूह ‘ख’
अितुसूनरत जानत 1035 28 566 33
अितुसूनरत जिजानत 349 12 132 21
अ.नप.ि. 1297 37 791 37
भूतपूि्च सैनिक 87 1 261 50
नदव्ांग 94 5 115 2

तकितीकती, काय्चशतीि, प्रबंिि एिं िेततृत्व के षेित्रो ंमें सषिमताएँ बढ़ािे 
के निए िर्च के दौराि निनभन्न प्रनशषिण काय्चक्रम संरानित नकए 
गए । काय्चपािको ं के निनभन्न जरूरतो ं में पदोन्नत होिे के साथ-
साथ निकनसत होिे िािती उिकती प्रनशषिण संबंिती जरूरतो ंको पूरा 
करिे के निए अरिणती संसथािो ंके साथ संरनरत काय्चपािक निकास 
काय्चक्रम नियनमत रूप से संरानित नकए गए । िर्च के दौराि मािि 
संसािि संबंिती निनशष्ट पहिो ंपर निस्तृत िेख प्रबंिि के निरार-
निमश्च एिं निशे्रण ररपोर्च में अिग से नदया गया है, जो इस ररपोर्च 
का नहस्ा बिता है ।

काय्ट्थिल पि मतहला कम्टचारियो ं के साथि यौि उत्ीड़ि 
(तििािण, प्रतिरेि एिं प्रतििोर) अतितियम 2013 के िहि 
प्रकरीकिण

हमारती कंपिती एक ऐसती नियोक्ता है जहाँ सभती को समाि अिसर नदए 
जाते हैं तथा ऐसा काय्च िातािरण बिाए रखिे के प्रयास नकए जाते 
हैं जहाँ सभती कम्चराररयो ंकती प्रनतष्ा का ध्याि रखा जाए। काय्चसथि 
पर मनहिा कम्चराररयो ंके साथ यौि उत्तीडि, (नििारण, प्रनतरेि एिं 
प्रनततोर) अनिनियम 2013 तथा इसके अंतग्चत बिाए गए नियमो ं
को कंपिती द्ारा काया्चक्वित नकया गया है तथा काय्चसथि पर यौि 
उत्तीडि कती रोकथाम, निरेिाज्ा तथा नििारण ितीनत को कंपिती के 
इटिट् ािेर पोर्चि पर अपिोड नकया गया है। सेिा उपिब्ध करािे िािती 
मनहिाओ ंसनहत सथायती, असथायती या ठेके पर काय्चरत सभती मनहिाएँ 
इस ितीनत में शानमि होतती हैं ।

कापवोरेर काया्चिय सनहत सभती िौ यूनिरो ंमें से प्रते्क यूनिर में यौि 
उत्तीडि से संबंनित नशकायतो ंका नििारण करिे के निए आंतररक 
नशकायत सनमनत गनठत कती गई । कम्चराररयो ंको जागतृत करिे और 
काय्चसथि में उिके सहकनम्चयो ंकती मया्चदा बिाए रखिे, निशेरकर 
यौि उत्तीडि के नििारण के संबंि में कंपिती भर में जागरूकता 
काय्चक्रम संरानित नकए गए। यौि उत्तीडि से संबंनित दाक्खि कती 
गई नशकायतो,ं िर्च के दौराि निपराई गई और िंनबत नशकायतो ंको 
ब्ौरे, जो इस ररपोर्च के नहसे् के रूप में कारोबारती नजमे्मदारती ररपोर्च 
में नदए गए हैं ।

पुिस्काि औि प्रिसस्याँ 

आपकती कंपिती रिाहको ंकती सतुदृढ़ अंतदृ्चनष्ट और देश भर में रिाहको ंके 
साथ जतुडिे कती षिमता के आिार पर, अपिे उत्ादो ंकती गतुणता और 
ििोने्र के निए िगातार निश्वसितीय संगठि बिती हुई है । िर्च के 
दौराि, आपकती कंपिती िे निम्न पतुरस्ार और प्रशक्स्याँ प्राप्त नकए हैं-

•	 जमिािाि बजाज न्यायोनरत कारोबार पधिनत का पतुरस्ार 

•	 दिाि स्ट् तीर इंिेस्मेंगर पनत्रका द्ारा भारत का शे्ष् पतीएसयू 
पतुरस्ार 2018
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•	 नडनजरि भारत पतुरस्ार 2019

•	 किा्चरक रायि निया्चत उत्तृ ष्ट पतुरस्ार

•	 आर एंड डती, प्रराििात्मक निष्ादि और एरआर के निए 
आईसतीसती पतीएसई उत्तृ ष्टता पतुरस्ार

•	 आईपतीसती प्रथम भारत पतुरस्ार 

•	 सतीआईआई एक्क्सम बैंगक कारोबार उत्तृ ष्टता पतुरस्ार में 
गानजयाबाद और हैदराबाद यूनिर के निए पै्नरिम स्र कती 
मान्यता

•	 ‘निया्चत और सतीएसआर में उत्तृ ष्टता’ के निए िायतुयाि और रषिा 
पतुरस्ार

•	 अितुसंिाि और ििोने्र के निए गििनेंगस िाउ पतुरस्ार

िर्ट के दौिाि प्राप्त अन्य उले्खिीय उपलसधियाँ -

•	 कंपिती िे कोनिद 19 महामारती के कारण रािू संकर के बािजूद 
नित्तीय िर्च 2019-20 के दौराि रु. 12,608 करोड से अनिक 
का अब तक का सिा्चनिक कतु ि कारोबार नकया है 

•	 बतीईएि िे यूएसडती 48.59 नमनियि का निया्चत कारोबार 
नकया है (प्रमतुख मदें- िेपि िोकेनरंग रेडार (डबू्लएिआर)-
अरमेनिया, कोगंपैक् मल्ती-पप्चस एड्िांसड से्नबिाइसेशि 
नसस्म (कोगंपास), इिेक्ट् ो-मैकानिकि पार्चस, रेडार नफंगर 
नपं्रनरंग नसस्म (आरएफपतीएस) आनद । 

•	 रु. 13,500 करोड का आदेश प्राप्त है (प्रमतुख आदेश में आकाश, 
तरतीय रौकसती फेस-II, संयतुक्ता अपरेिड, सॉफ्टिेयर नििा्चररत 
रेनडयो-िौसेिा निन्यास (एसडतीआर-एिसती), तरतीय रौकसती 
प्रणािती (सतीएसएस)-मांमर, रौकसती रेडार तत्व (एसआरई), 
रोनहनण आनद के निए उत्ाद समथ्चि और एएमसती हैं।)

•	 अंतरराष्टट् तीय खंड में एिआईजती एिईएक्स1 (कोररया), िोखतीड 
मानर्चि (यूएसए), एक्बिर (इस्ाएि) जैसे िैनश्वक कंपनियो ं के 
साथ रणितीनतक साझेदारती । 

•	 निनभन्न प्रौद्योनगकती/उत्ादो ंके निकास कती नदशा में स्वदेशती खंड 
में इसरो, आईआईरती मरिास, रैिरेि, तनमििाडतु  इंडक्स्ट् यि 
एक्सप्ोनसि नि., तेजस निरिक्च , रेक मनहंरिा आनद के साथ 
रणितीनतक साझेगारती । 

•	 आयतुि निमा्चणती, मतुरदािगर (यूपती) में 2एमडबू्ल सौर ऊजा्च 
संयंत्र का काय्च शतुरु नकया गया ।

सहायक कंपतियाँ, संयुक्त उद्यम औि संबद्ध सं्थिाि

बतीईएि ऑटिट् ॉनिक नडिाइसेस निनमरेड (बेिॉप), इमेज इंरेंगनसफायर 
टू्ब के निमा्चण काय्च में िगे हैं, जो पूण्च रूप से बतीईएि कती 

सहायक कंपिती है । आपकती कंपिती िे िर्च के दौराि बेिॉप के 
अनिकार निग्चमो ंमें अनभदाि करते हुए बेिॉप के इक्विरती शेयरो ंमें 
रु.2,832.69 िाख (रु.143/- प्रनत शेयर के प्रतीनमयम पर रु. 100/- 
प्रते्क के 11,65,716 इक्विरती शेयर) तक का अनतररक्त नििेश नकया 
है । बेिोप िे नपछिे िर्च के रु. 10,325 कती ततुििा में िर्च के निए  
रु. 3,721 का कारोबार नकया है । कर पश्ात िाभ (पतीएरती) नपछिे 
िर्च के रु. 1,418 कती ततुििा में िर्च के निए रु. 301 िाख का था । 

बतीईएि-थािेस नसस्म्स निनमरेड (बतीरतीएसएि), सहायक कंपिती 
कती सथापिा भारततीय और िैनश्वक बाजार के निए आसैनिक और 
रयनित सैनिक रेडारो ंका अनभकल्प, निकास, निपणि, आपूनत्च और 
समथ्चि के निए कती गई थती । आपकती कंपिती बतीरतीएसएि में 74% 
इक्विरती पँूजती िाररत करतती है । बतीरतीएसएि िे नपछिे िर्च रु. 672 
िाख कती ततुििा में िर्च के दौराि रु. 4,056 िाख का कतु ि कारोबार 
नकया है । कर पश्ात् िाभ (PAT) नपछिे िर्च कती रु. 104 िाख कती 
ततुििा में इस िर्च के निए रु. 334 िाख था ।

सहायक कंपिती जतीई बतीई प्राइिेर निनमरेड ( 26% शेयर बतीईएि 
द्ारा िाररत) िे अच्ा काय्च-निष्ादि करिा जारती रखती हुए है । यह 
कंपिती सतीरती मैक्स और एक्स-रे टू्ब का अन्य िितीितम संस्रण 
का निनिमा्चण करता है । जतीई बतीई प्रा. नि. िे नपछिे िर्च के रु. रु. 
105,851 िाख कती ततुििा में इस िर्च रु. 1,17,685 िाख का कतु ि 
कारोबार नकया । कर पश्ात िाभ (पतीएरती) नपछिती िर्च रु. 14,862 
िाख कती ततुििा में इस िर्च रु. 12,369 िाख था । 

रषिा ििोने्र संगठि (डतीआईओ) कंपिती अनिनियम, 2013 कती 
िारा-8 के प्राििािो ंके अितुसार एक ‘िाभरनहत’ कंपिती है, नजसकती 
प्रानिकतृ त शेयर पँूजती रु. 1 करोड है । इक्विरती कती भागतीदारती में बतीईएि 
का 50% और एरएएि का 50% नहस्ा है । इस कंपिती कती सथापिा 
रषिा षेित्र में ििोक्मेर का नित्पोरण करिे के उदेश्य से कती गई है ।

कंपिती अनिनियम कती िारा 129(3) के प्राििाि नजन्ें कंपिती (िेखा) 
नियम, 2014 के नियम 5 के साथ पढ़ा जािा है, के तारतम में 
नििरणती नजसमें सहायक कंपिती/संबधि संसथाि/संयतुक्त उद्यम के 
नित्तीय नििरणो ंकती मतुख्य निशेरताएं शानमि हैं, नित्तीय नििरनणयो ं
में संिग्न कती गई हैं ।

इसके अिािा, अनिनियम कती िारा 136 के प्राििािो ंके अितुसार, 
कंपनियो ंके नित्तीय नििरण, आिश्यक दस्ािेजो ंके साथ समेनकत 
नित्तीय नििरण और सहायक कंपनियो ंसे संबंनित अनतररक्त िेखा 
परतीनषित नित्तीय नििरण कंपिती कती िेबसाइर www.bel-india.in. 
पर उपिब्ध हैं । 
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समेतकि तित्ीय तिििण 

आपकती कंपिती और उसकती सहायक कंपिती तथा संबंधि कंपनियो ंके 
समेनकत नित्तीय नििरण इस ररपोर्च के साथ संिग्न हैं ।

सिक्ट िा 

कंपिती के सतक्च ता निभाग का िेततृत्व मतुख्य सतक्च ता अनिकारती (सती.
िती.ओ.), एक आईएएस अनिकारती हररयाणा कैडर (1991 बैर) 
द्ारा नकया जाता है । सथायती सत्चकता अनिकारती प्रते्क यूनिर और 
एसबतीयू में नियतुक्त नकए गए हैं। प्रते्क यूनिर /एसबतीयू में सत्चकता 
प्रशासि देखिे के निए सत्चकता सनमनतयाँ गनठत कती गईं । यूनिर/
एसबतीयू के अध्यषिो ंको सतक्च ता सनमनत का अध्यषि नियतुक्त नकया 
गया है । इसके अनतररक्त कापवोरेर काया्चिय में भती एक सत्चकता 
सनमनत गनठत है जहाँ अध्यषि ि प्रबंि निदेशक सनमनत के अध्यषि है 
तथा मतुख्य सतक्च ता अनिकारती सदस् सनरि है। सतक्च ता निभाग का 
जोर नदए जािे िािा षेित्र नििारणात्मक सतक्च ता है और रािू िर्च के 
दौराि इसती पर ध्याि केक््रित नकया गया । सतक्च ता निभाग नियनमत 
आिार पर खरतीद / उप ठेका ठेको ं और संबंनित प्रनक्रयाओ ं का 
परतीषिण करता है, नियनमत एिं आकक्स्क निरतीषिण संरानित करता 
है और उसे संदनभ्चत नकसती संनदग्ध िेिदेि कती जाँर-पडताि करता 
है । कम्चरारती या ततृततीय पषिकार नकसती संनदग्ध िेि-देि के बारे में 
जाँर-पडताि करिे हेततु सतीितीओ को सूनरत कर सकता है, नजसकती 
जांर कंपिती कती नशकायत नििारण कती ितीनत के अितुसार कती जातती 
है। ऑििाइि नशकायत प्रबंि प्रणािती प्ररािि में है । ऑििाइि 
नशकायतो ंको कंपिती कती िेबसाइर www.bel-india.in पर िॉग इि 
कर दज्च कराया जा सकता है ।

िर्च के दौराि 1,417 उच्च मूल्य क्रय आदेश/अितुबंि कती समतीषिा 
कती गई। पाँर आईई रतीमो ंको गनठत करते हुए सतीरतीई प्रकार के 
गहि परतीषिण कती प्रनक्रया दोबारा नििा्चररत कती गई । 61 उच्च मूल्य 
प्रापण अितुबंि कती गहि जांर कती गई । फतील्ड सतक्च ता अनिकाररयो ं
द्ारा नियनमत तथा आकक्स्क जाँर / निरतीषिण भती नकए गए । िर्च 
के दौराि, 30 नशकायतें नजिमें सतीितीसती/एमओडती/सतीबतीआई द्ारा 
नशकायतें प्राप्त हुई । कतु ि 37 नशकायतें नजिमें 5 नशकायतें सतीितीसती/
एमओडती/सतीबतीआई द्ारा संदनभ्चत थती,ं को निपराया गया । कतु छेक 
मामिो ं नजिमें कनमयाँ पाई गईं, में अितुशासिात्मक कार्चिाई तथा 
नसस्म/प्रनक्रया सतुिार कती नसफाररश कती गई । 2 मामिे, गानजयाबाद 
और बैंगगिूर सतीबतीआई कती जाँर के निए िंनबत है ।

िर्च के दौराि, 896 काय्चपािको ं तथा 254 गैर-काय्चपािको ं
को सतक्च ता पर मूिभूत जागरूकता काय्चक्रम प्रदाि कती गई। 
संिेदिशतीि षेित्रो ं में 3 िरषों से अनिक समय से काय्चरत 79 
काय्चपािको ंऔर 34 गैर-काय्चपािको ंका काय्च रक्राितुक्रम नकया 
गया और इसका प्रनतशत किरेज 80.7% है ।

सतक्च ता निभाग को कंपिती के सतक्च ता काय्च के निए आईएसओ 
9001/2015 प्रमाणतीकरण जारती है ।

प्रौद्योनगकती आिि्चि पर सतीितीसती के नदशा-निददे गशो ंके अितुसार और 
प्रौद्योनगकती के प्रभािती उपयोग से पारदनश्चता सतुनिनश्त करिे के निए 
सैप और कंपिती कती िेबसाइर www.bel-india.in में निम्ननिक्खत 
काय्च शतुरु नकए गए-

•	 ई-प्रापण - रतीओरती प्रापण को छोडकर प्रापण के िगभग 93% 
प्रनतशत, दतीघा्चिनि दर संनिदा और दोहराए गए आदेश को 
ई-प्रापण के तहत शानमि नकया गया।

•	 पूनत्चकता्चओ ंका ऑििाइि पंजतीकरण । 

•	 पूनत्चकता्च भतुगताि सूरिा प्रणािती । 

•	 पूनत्चकता्चओ ंको भतुगताि के निए ई-भतुगताि/बैंगक अंतरण कती 
सतुनििा । 

•	 संकम्च ठेको,ं सेिा ठेको,ं पँूजतीगत मदो ंतथा गैर-उत्ादि मदो ं
के संबंि में रु.10 िाख से अनिक मूल्य के प्रदत् ठेको ं/ क्रय 
आदेशो ंके ब्ौरे िेबसाइर पर उपिब्ध कराए गए हैं।

•	 िामांकि / एकि निनिदा आिार पर जारती रु.5 िाख से अनिक 
मूल्य के ठेको ं/ क्रय आदेशो ंके ब्ौरे िेबसाइर पर डाि नदए 
गए हैं।

•	 क्रय प्रनक्रयाएँ, तथा संकम्च ठेका मैितुअि में संशोिि नकए गए 
और िेबसाइर पर उपिब्ध कराए गए हैं ।

•	 नशकायत नििारण ितीनत तथा सरेतक ितीनत िेबसाइर पर डाि 
दती गई है ।

•	 भ्रष्टारार जोक्खम प्रबंि ितीनत तैयार कती गई तथा कंपिती भर 
काया्चक्वित कती गई । इसे िेबसाइर पर उपिब्ध कराया गया है। 

•	 निक््रिय पूनत्चकता्चओ ं को हरािे के बाद पूनत्चकता्चओ ं कती 
निददे गनशका, कंपिती कती िेबसाइर पर डािती गई है ।

•	 कंपिती भर में फाइि िाइफ साइनकि मैिेजमेंगर नसस्म 
(एफएिएम) काया्चक्वित नकया गया है और इसमें कंपिती में 
बिाई गई कतु ि फाइिो ं में िगभग 99% फाइिें शानमि कती 
गई हैं।
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•	 एपतीआर कती ऑि िाइि फाइनिंग सैप में सभती काय्चपािको ंके 
निए िागू कती गई और काय्चपािको ंद्ारा सैप में एपतीआर द्ारा 
फाइनिंग नकया जा रहा है ।

•	 सतक्च ता निभाग कती मानसक और नतमाहती ररपोर्च सैप द्ारा 
बिाई गई है ।

•	 सतक्च ता स्वतीकतृ नत सैप में समनप्चत सतक्च ता पोर्चि द्ारा स्वतीकार 
कती जातती है ।

सतक्च ता सथापिा कंपिती के सभती िेि-देिो ं तथा प्रनक्रयाओ ं में 
पारदनश्चता, न्यायसंगतता और समािता िािे के निए कंपिती के 
नसस्म और प्रनक्रयाओ ंद्ारा जागरूकता पैदा करिे तथा जागरूकता 
अनभयाि और प्रनशषिण काय्चक्रमो ंके जररए िगातार प्रयासरत है । 
िर्च के दौराि नकए गए कतु छ मतुख्य काय्चकिाप इस प्रकार हैं -

1) अकू्तबर/ििंबर 2019 के दौराि सतक्च ता जागरूकता 
सप्ताह 2019 का आयोजि नकया गया । प्रनतनष्त व्क्क्तयो ं
के निशेर संबोिि का आयोजि करते हुए यह सप्ताह मिाया 
गया । बाहरती काय्चकिापो ं के भाग के रूप में बेंगगिूरु नजिे 
के त्ामगोगंड्िू गाँि में रिामसभा आयोनजत कती गई । बतीईएि 
फैक्रती के आस-पास क्सथत सू्िो ंऔर कॉिेजो ंके निद्यनथ्चयो ं
को राष्टट् तीय एकता और भ्रष्टारार निरुधि संदेशो ंसे संबंनित िघतु 
िानरका और ितीनडयो नफल्म नदखाया गया । इसती तरह बतीईएि 
का शैनषिक संसथाि के सकूिती बचरो ंके निए िघतु िानरका और 
पे्ररणात्मक ितीनडयो नफल्म के रूप में भ्रष्टारार निरुधि काय्चक्रम 
का आयोजि नकया गया । इस अिसर पर सू्ि और कॉिेज के 
छात्रो ंको सत्निष्ा कती शपथ नदिाई गई । सतक्च ता जागरूकता 
सप्ताह के भाग के रूप में बतीईएि सू्ि के निद्यानथ्चयो ंद्ारा 
िाकेथॉि और साइनकि रैिती, कंपिती के कम्चराररयो ंद्ारा मािि 
श्तृंखिा, बेंगगिूर के पतीएसयू और पतीएसबती के कम्चराररयो ंद्ारा 
िॉनकंग और प्रनसधि व्क्क्तयो ं द्ारा व्ाख्याि श्तृंखिा और 
प्रनतयोनगताओ ंका आयोजि नकया गया ।

2) सतीितीसती िेबसाइर में ई-शपथ िेिे के अिािा आयोग कती 
िई पहि के रूप में बतीईएि-इंरट् ािेर में ई-शपथ कती सतुनििा 
उपिब्ध कराई गई ।

तिष्ा-संति 

सरकारती संगठिो ंमें बडे मूल्य के अितुबंिो ंमें निषठा संनि कती शतुरुआत 
करिा कें गरितीय सतक्च ता आयोग (सतीितीसती) द्ारा खरतीद गनतनिनि में 

भ्रष्टारार को नमराि के निए नकए पहिो ंमें से एक है । रषिा मंत्रािय 
और के्रितीय सतक्च ता आयोग के नदशा-निददे गशो ंके अितुसार, आपकती 
कंपिती िे प्रारंनभक रूप से रु. 300 िाख तथा इससे अनिक मूल्य के 
सभती आदेशो/ंठेको ंके निए सभती निके्रताओ/ंपूनत्चकता्चओ ं/ ठेकेदारो/ं
सेिा प्रदाताओ ंके साथ इस निष्ा संनि को अपिाया है ।

इस निष्ा-संनि में यह आिश्यक रूप से उक्ल्क्खत है नक ठेके के 
नकसती पहिू / अिसथा में नकसती प्रकार कती भ्रष्ट पधिनत का आश्य ि 
िेिे के निए दोिो ंपषिकारो ंके व्क्क्तयो ं/ अनिकाररयो ंको प्रनतबधि 
करते हुए संभानित निके्रताओ ं/ बोितीकता्चओ ंतथा प्रिाि (बतीईएि) 
के बतीर एक करार नकया जाएगा । केिि ऐसे निके्रता / बोितीकता्च 
जो प्रिाि के साथ उक्त संनि के निए स्वयं को प्रनतबधि करते हैं, को 
बोिती कती प्रनक्रया में भाग िेिे के निए सषिम मािा जाएगा। नकसती 
निशेर ठेके के संबंि में निष्ा-संनि बोनियो ंको आमंनत्रत करिे कती 
अिसथा से िेकर ठेके कती अंनतम समाक्प्त तक प्ररानित रहेगती । 
इसमें नकसती प्रकार का उलं्घि, बोितीकता्चओ ंकती अयोग्यता और 
भािती कारोबारती िेि-देिो ंसे निष्कासि में पररणानमत होगा ।

सती.िती.सती. कती नसफाररशो ं के अितुसार, कंपिती में निष्ा-संनि के 
काया्चवियि कती निगरािती करिे के निए श्ती नगरतीश रंरि रततुिदेगदती, 
आई.ए.एस. (से.नि.) तथा श्ती सतुरेश एि परेि (फरिरती 2020 में 
इस्तीफा नदया है) को नियतुक्त नकया गया । नित्तीय िर्च 2019-20 के 
दौराि, स्वतंत्र बाहरती मॉनिरर (आईईएम) द्ारा 371 ठेको ंकती समतीषिा 
कती गई और अध्यषि ि प्रबंि निदेशक के साथ नििा्चररत बैठकें  कती ।

सूक्ष्म औि लघु उद्यमो ं(एमएसई) से प्रापण 

आपकती कंपिती सूक्ष्म और िघतु उद्यमो ं(एमएसई) से प्रापण को बढ़ािे 
पर जोर देतती आ रहती है और एमएसएमई मंत्रािय द्ारा जारती निददे गशो ं
/ अनिसूरिा के अितुसार एमएसई के निए सरकारती प्रापण ितीनत को 
काया्चक्वित कर रहती है । िर्च 2019-20 के दौराि, कंपिती िे एमएसई 
के निए सरकार से साि्चजनिक खऱतीद ितीनत का अितुपािि नकया है ।

कंपिती िे सरकारती नदशा-निददे गशो ं का पािि करते हुए TReDS 
पे्रफाम्च, गिमनेंगर ई-माकदे गर पे्स (जेम), एमएसएमई संबंि, 
एमएसएमई समािाि पोर्चिो ंको काया्चक्वित नकया है ।

कंपिती िे देश भर में आयोनजत रषिा प्रदश्च संगठि (नडफेक्पो) सनहत 
निनभन्न पूनत्चकता्च निकास काय्चक्रमो ंमें सनक्रयता से भाग निया है । 
बतीईएि िे एमएसई सनहत देशती पूनत्चकता्चओ ंद्ारा स्वदेशतीकरण कती 
जािे िािती निनभन्न मदो ंको प्रदनश्चत नकया ।
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िाजभारा िीति का काया्टन्वयि

आपकती कंपिती भारत सरकार कती राजभारा ितीनत का पािि करिे 
के निए प्रनतबधि है। िर्च 2019-20 के दौराि कंपिती िे सरकारती 
कामकाज में नहंदती का प्रयोग बढ़ािे के निए राजभारा निभाग, गतृह 
मंत्रािय, भारत सरकार द्ारा जारती िानर्चक काय्चक्रम में नििा्चररत 
निनभन्न िक्ष्यो ंको प्राप्त नकया । इस नदशा में नकए गए निनभन्न प्रयास 
इस प्रकार हैं -

राजभाराई निरतीषिण - संसदतीय राजभारा सनमनत िे नदिांक 
10.01.2020 को गानजयाबाद यूनिर का और नदिांक 26.02.2020 
को कापवोरेर काया्चिय का राजभाराई निरतीषिण नकया। रषिा मंत्रािय 
के अनिकाररयो ं द्ारा कंपिती कती 04 यूनिरो ं का और  कापवोरेर 
राजभारा अंकेषिण रतीम द्ारा 06 यूनिरो/ंकाया्चियो ंका राजभाराई 
निरतीषिण नकया गया।

नद्भारतीकरण - कापवोरेर काया्चिय सनहत कंपिती कती सभती यूनिरो ं
और काया्चियो ं में राजभारा अनिनियम, 1963 कती िारा 3(3) के 
अितुसार दस्ािेज नद्भारती रूप में जारती नकए जा रहे हैं । पत्रारार 
और कंपूररो ंपर नहंदती का प्रयोग बढ़ािे को प्रोत्ानहत नकया जाता 
है। नद्भारतीकरण बढ़ािे के निए सतीएमडती द्ारा राजभारा नियम 10 
(4) के तहत नहंदती में प्रितीणता रखे िािे अनिकाररयो ं/ कम्चराररयो ं
को अपिा शत-प्रनतशत काय्च नहंदती में करिे के निए व्क्क्तश: आदेश 
जारती नकए गए । इसके अिािा, नियम 12 (1) के अितुसार जाँर नबंदतु 
का पररपत्र भती जारती नकया गया।

कंपूररतीकरण और िेबसाइर – कापवोरेर काया्चिय द्ारा तैयार 
नकए गए राजभारा पोर्चि ‘गररमा’ में राजभारा संबंिती सभती अद्यति 
सूरिाओ ंका प्रसार नकया जाता है । यूनिरो ं/ काया्चियो ंसे नतमाहती 
प्रगनत ररपोर्च एसएपती में ऑििाइि प्राप्त कती जा रहती है। फाइि 
िाइफसाइनकि मैिेजमेंगर (एफ.एि.एम.) में नहंदती नरप्पनणयाँ निखती 
जा रहती हैं। कंपिती कती िेबसाइर नहंदती में भती उपिब्ध है ।

प्रनशषिण ि ररपोनरिंग - नहंदती भारा प्रनशषिण, कंपूरर प्रनशषिण के 
निए रोस्र बिाया गया है नजसे समय-समय पर अद्यित नकया गया। 
इस रोस्र के अितुसार अनिकाररयो/ंकम्चराररयो ंको प्रनशषिण के निए 
भेजा जाता है। राजभारा निभाग, गतृह मंत्रािय, भारत सरकार, रषिा 
मंत्रािय, नहंदती नशषिण योजिा, िराकास को नियत समय पर नतमाहती 
/ अि्चिानर्चक ररपोर्च भेजती गई।

नहंदती माह समारोह - कंपिती कती सभती यूनिरो ं और काया्चियो ं में 
नसतंबर माह के दौराि नहंदती माह और नहंदती नदिस मिाया गया। 
माह के दौराि, काय्चपािको/ंगैर-काय्चपािको ंिे निनभन्न काय्चक्रमो ं/ 
प्रनतयोनगताओ ंमें उत्ाहपूि्चक भाग निया।

बैठकें  / काय्चशािाएँ - कंपिती कती सभती यूनिरो ं/ काया्चियो ंमें नतमाहती 
आिार पर राभाकास बैठकें  ,काय्चशािाएँ और तकितीकती व्ाख्याि 
आयोनजत नकए गए ।

प्रोत्ाहि ि पतुरस्ार - निनभन्न प्रोत्ाहि योजिाओ ंका प्ररार-प्रसार 
नकया गया और काय्चपािको/ंगैर-काय्चपािको ंिे इि योजिाओ ंमें भाग 
निया और िकद पतुरस्ार प्राप्त नकए । िराकास कती प्रनतयोनगताओ ं
में यूनिरो/ंकाया्चियो ंसे काय्चपािको ं/ गैर-काय्चपािको ंिे भाग निया 
और पतुरस्ार प्राप्त नकए ।

प्रकाशि - कंपिती कती सभती यूनिरो ं/ कापवोरेर काया्चिय में राजभारा 
नहंदती का प्ररार-प्रसार करिे के निए नहंदती पत्र-पनत्रकाओ ं का 
प्रकाशि नकया गया।

िई पहि - कापवोरेर राजभारा द्ारा सतीएसरतीरती, िई नदल्ती के 
समविय से बतीईएि कती रषिा इिेक्ट् ॉनिकती शब्ाििती कती पहि कती 
गई और इसकती पहिती बैठक 13 से 17 जििरती, 2020 तक गा.बाद 
में हुई। िेबसाइर में राजभारा का एक अिग खंड तैयार नकया 
जा रहा है। पतुस्कािय से सथाितीय सू्िती बच्चो ंको नहंदती नकताबें 
नितररत कती जातती हैं।

कंपिती भर में राजभारा का काया्चवियि सतुनिनश्त करिे और नहंदती का 
प्रगामती प्रयोग बढ़ािे के प्रयास जारती हैं।

सूचिा का अतिकाि अतितियम, 2005 का काया्टन्वयि

सूरिा का अनिकार अनिनियम, 2005 (आररतीआई अनिनियम) 
के प्राििािो ंके अितुरूप, आपकती कंपिती में आररतीआई अनिनियम 
के प्राििािो ंका पािि करिे कती सतुपररभानरत प्रणािती है । आपकती 
कंपिती िे काया्चवियि कती देखरेख करिे के निए “िोडि अनिकारती” के 
रूप में महाप्रबंिक स्र के अनिकाररयो ंको िानमत नकया है । प्राप्त 
अितुरोिो ंपर कापवोरेर काया्चिय और कंपिती कती प्रते्क यूनिर/षेित्रतीय 
काया्चिय से एक-एक “कें गरितीय जिसूरिा अनिकारती (सतीपतीआईओ)” 
के रूप में िानमत 14 िररष् कानम्चको ंद्ारा काय्चिाहती कती जातती है। 
कंपिती िे आररतीआई अनिनियम के तहत दाक्खि कती जािे िािती 
प्रथम अपतीिो ं के निपराि के निए “प्रथम अपतीितीय अनिकारती” के 
रूप में महाप्रबंिक स्र के अनिकारती को िानमत नकया है । सरकार 
नदशा-निददे गशो ंके पािि में, कंपिती आररतीआई अनिनियम के तहत 
आिेदिो ंको सफितापूि्चक ऑििाइि संसानित कर रहती है । 

आररतीआई अनिनियम, 2005 कती िारा 4(1) (बती) के अितुसार प्रदाि 
कती जािे िािती सूरिा कंपिती कती िेबसाइर www.bel-india.in पर 
डािती गई है।
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एफएए, सतीपतीआईओ और अन्य आंतररक पणिारको ंको प्रनशषिण 
और काय्चशािाओ ंके माध्यम से अनिनियम के तहत उिकती दानयत्वो ं
के प्रनत जागरूक नकया गया। 

कंपिती को अपै्रि 2019 से मार्च 2020 तक कती अिनि के दौराि 345 
आिेदि (अन्य साि्चजनिक प्रानिकरणो ंद्ारा बतीईएि को अंतररत 59 
आिेदि सनहत) प्राप्त हुए और िर्च 2018-19 से 15 आररतीआई 
आिेदिो ं को अरेिनरत नकया गया । कतु ि 360 आिेदिो ं में से 40 
आिेदिो ंको अस्वतीकार करिे सनहत कतु ि 350 आिेदिो ंका जिाब 
नदया गया । इस अिनि के दौराि आपकती कंपिती को 107 प्रथम 
अपतीि प्राप्त हुईं, नजिमें से 106 को निपराया गया । कें गरितीय सूरिा 
आयोग को रारो ं(4) नतमानहयो ंकती आररतीआई नििरणती प्रस्तुत कती 
गई । 

मंडल की बरैठकें  / तिदेिको ंिथिा मुख्य प्रबंिि कातम्टक में 
परििि्टि िथिा उिके िेयििािण

िर्च के दौराि, मंडि कती आठ बैठकें  आयोनजत हुईं, नजिके नििरण 
कापवोरेर अनभशासि ररपोर्च का भाग हैं ।

नित्तीय िर्च के दौराि आपकती कंपिती के निदेशको ंतथा मतुख्य प्रबंिि 
कानम्चको ंमें निम्ननिक्खत पररित्चि हुए -

क्रम. 
सं.

तिदेिक का 
िाम

पदिाम
तियुसक्त का 

तदिांक
समासप्त का 

तदिांक

1
श्ती आर एि 
बग्दिकर

निदेशक (मािि 
संसािि)

िागू िहती ं 31.05.2019

2
श्ती नशिकतु मारि 
के एम

निदेशक (मािि 
संसािि)

11.06.2019 िागू िहती ं

3
श्ती सतुितीि 
कतु मार कोहिती

स्वतंत्र निदेशक 18.07.2019 िागू िहती ं

4
श्ती िरराज 
कतृ ष्णप्पा

निदेशक (अन्य 
यूनिरें)

िागू िहती ं 30.11.2019

5
श्तीमतती नशखा 
गतुप्ता

निदेशक (अन्य 
यूनिरें) 

01.12.2019 िागू िहती ं

6
डॉ भास्र 
राममूनत्च

स्वतंत्र निदेशक िागू िहती ं 01.12.2019

7
डॉ. आर के 
शेिगांिकर

स्वतंत्र निदेशक िागू िहती ं 01.12.2019

8
श्तीमतती उरा 
माथतुर

स्वतंत्र निदेशक िागू िहती ं 22.12.2019

9
श्ती शरद श्याम 
संघती

स्वतंत्र निदेशक िागू िहती ं 06.01.2020

िर्च के दौराि कंपिती के मतुख्य प्रबंिकतीय कानम्चक (के.एम.पती.) में 
कोई बदिाि िहती ंआया ।

कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 2(51) में दती गई पररभारा के तहत, 
श्ती एम िती गौतम, अध्यषि एिं प्रबंि निदेशक, श्ती कोशती एिेकजाडर, 
निदेशक (नित्) एिं मतुख्य नित्तीय अनिकारती और श्ती एस. श्तीनििास, 
कंपिती सनरि के.एम.पती. हैं ।

श्तीमतती नशखा गतुप्ता, निदेशक (अन्य यूनिरें) को नदिांक 01 नदसंबर, 
2019 से श्ती िरराज कतृ ष्णप्पा, जो अनििानर्चता कती आयतु प्राप्त करिे 
पर 30 ििंबर, 2019 को सेिानिितृत् हुए, के सथाि पर अपर निदेशक 
के रूप में नियतुक्त नकया गया । श्ती नदिेश कतु मार बत्रा, निदेशक 
(नित्) एिं सती.एफ.ओ. को नदिांक 01 अगस्, 2020 से श्ती कोशती 
एिेकजांडर, जो अनििानर्चता कती आयतु प्राप्त करिे पर 31 जतुिाई, 
2020 को सेिानिितृत् हुए, के सथाि पर अपर निदेशक के रूप में 
नियतुक्त नकया गया । श्ती एम िती राजशेखर, निदेशक (आर एंड डती) 
को नदिांक 01 नसतंबर, 2020 से श्ती महेश िती, जो अनििानर्चता कती 
आयतु प्राप्त करिे पर 31 अगस्, 2020 को सेिानिितृत् हुए, के सथाि 
पर अपर निदेशक के रूप में नियतुक्त नकया गया । 

श्तीमतती नशखा गतुप्ता, श्ती नदिेश कतु मार बत्रा और श्ती एम िती राजशेखर, 
अपर निदेशको ं को 66िती ं िानर्चक सामान्य बैठक कती सूरिा में 
नििा्चररत कती गई शतषों के अितुसार निदेशक के रूप में नियतुक्त नकया 
जा रहा है। 

श्तीमतती आिंदती रामनिंगम, निदेशक (निपणि), जो आगामती िानर्चक 
सामान्य बैठक में रक्राितुक्रम से सेिानिितृत् होतती हैं और पात्र बितती 
हैं, स्वयं को पतुि:नियतुक्क्त के निए प्रस्तुत करतती हैं।

निदेशको ं और प्रमतुख प्रबंिकतीय कानम्चक जो 31 मार्च 2020 को 
कंपिती में शेयर िाररत करते हैं, का नििरण ितीरे नदया गया है-

क्र.
सं.

िाम पदिाम

िारिि 
इसविरी 
िेयिो ं
की सं.

1 श्ती एम िती गौतम
अध्यषि एिं प्रबंि 

निदेशक
1,263

2
श्तीमतती आिंदती 
रामनिंगम

निदेशक (निपणि) 1,263

3 श्ती कोशती एिेक्ाण्डर निदेशक (नित्) 1,265

4 श्ती महेश िती
निदेशक (अितुसंिाि 

ि निकास)
1,265
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क्र.
सं.

िाम पदिाम

िारिि 
इसविरी 
िेयिो ं
की सं.

5
श्ती नििय कतु मार 
कत्ाि

निदेशक (बेंगगिूरु 
कॉमपे्क्स)

1,263

6 श्ती नशिकतु मारि के एम
निदेशक (एरआर)

1,263

7 श्ती एस श्तीनििास कंपिती सनरि 1,263

कंपिती िे िर्च के दौराि कोई पररित्चितीय प्रनतभूनतयां जारती िहती ंकती 
हैं।

तिदेिको ंका उत्िदातयत्व तिििण -

अपिती सिवोत्म जािकारती और निश्वास के साथ तथा प्राप्त सूरिा और 
स्ष्टतीकरणो ंके अितुसार, आपके निदेशक कंपिती अनिनियम, 2013 
कती िारा 134(3)(सती) और 134(5) के संबंि में निम्ननिक्खत नििरण 
देते हैं नक-

क) िानर्चक िेखो ं कती तैयारती में, महत्वपूण्च निरििो ं के संबंि में 
उनरत स्ष्टतीकरण देिे के साथ-साथ िागू भारततीय िेखा मािको ं
का अितुसरण नकया गया है;

ख) निदेशको ं िे ऐसती िेखा ितीनतयो ंका रयि नकया है और उन्ें 
निरंतर रूप से िागू नकया है और ऐसे निण्चय तथा प्राक्किि 
नकए हैं जो इतिे उनरत और दूरदशधी हैं नक 31 मार्च 2020 को 
कंपिती के काय्चकिापो ंऔर 31 मार्च 2020 को समाप्त िर्च के 
निए कंपिती के िाभ उस अिनि के निए कंपिती के िाभ कती 
सच्चती और उनरत क्सथनत प्रस्तुत करते हैं;

ग) निदेशको ं िे कंपिती कती पररसंपनत्यो ं को सतुरनषित रखिे और 
िोखािडती तथा अन्य अनियनमतताओ ंके नििारण के निए, इस 
अनिनियम के प्राििािो ं के अितुसार यथोनरत िेखा अनभिेख 
रखिे के निए उनरत और पया्चप्त ध्याि नदया है;

घ) निदेशको ं िे िानर्चक िेखो ंको सनक्रय और िाभप्रद कारोबार 
आिार पर तैयार नकया है; 

ङ) उनरत आंतररक नित्तीय नियंत्रण निद्यमाि हैं और उक्त नित्तीय 
नियंत्रण उपयतुक्त हैं और प्रभािती ढंग से काय्च कर रहे हैं; और 

र) निदेशको ं िे सभती िागू नियमो ं के प्राििािो ं का अितुपािि 
सतुनिनश्त करिे कती उनरत प्रणानियाँ निकनसत कती है जो समतुनरत 
हैं और प्रभािती ढंग से प्ररानित हैं ।

उले्खिीय िथिा महत्वपूण्ट आदेि 

निनियामको ंया न्यायाियो ंया नरट् बू्ििो ंद्ारा ऐसे कोई उले्खितीय 
तथा महत्वपूण्च आदेश जारती िहती ंनकए गए हैं जो भनिष्य में कंपिती कती 
काय्चशतीिता और उसके प्रराििो ंको प्रभानित करेंगगे ।

तित्ीय तिििणो ंकी िािीख के बाद की घरिाएँ 

कंपिती कती नित्तीय क्सथनत को प्रभानित करिे िािे ऐसे कोई महतिपूण्च 
पररित्चि और प्रनतबधिता िहती ंहैं जो 31 मार्च 2020 तथा इस ररपोर्च 
पर हस्ाषिर करिे कती तारतीख के बतीर घनरत हुए हैं।

संबंतिि पक्षकाि के लेि-देि 

कंपिती के प्रित्चको,ं निदेशको,ं प्रबंिि या उिके संबंनियो ं के साथ 
ऐसे कोई उले्खितीय संबंनित पषिकार के िेि-देि िहती ंथे नजिका 
कंपिती के नहतो ं के साथ महत्वपूण्च संघर्च हो सकता था । संबंनित 
पषिकारो ंके साथ ऐसे िेि-देि जो नित्तीय िर्च के दौराि नकए गए 
थे, स्वतंत्र िेिदेि आिार पर नकए गए और कारोबार के सामान्य 
क्रम में नकए गए । संबंनित पषिकार के सभती िेि-देि िेखा परतीषिा 
सनमनत और मंडि के समषि उिके अितुमोदि, यनद आिश्यक हो, 
के निए पेश नकए जाते हैं । सदस् संबंनित पषिकार के िेि-देिो ं
कती जािकारती के निए िेखो ंकती नरप्पनणयाँ देख सकते हैं। संबंनित 
पषिकारो ंका िेि-देि कंपिती कती िेबसाइर www.bel-india.in. पर 
अपिोड कर नदया गया है। कंपिती (िेखा) 2014 के नियम 8(2) 
के साथ पनठत कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 134(3)(एर) के 
अितुसार सूरिा “अिुलग्नक-1” के रूप में इस ररपोर्च में दती गई है ।

कापपोिेर सामातजक दातयत्व 

कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 135 तथा कंपिती (कापवोरेर 
सामानजक दानयत्व) नियम, 2014 नजन्ें कापवोरेर काय्च मंत्रािय 
(एमसतीए) तथा िोक उद्यम निभाग (डतीपतीई) द्ारा जारती निनभन्न 
स्ष्टतीकरणो,ं संशोििो ंके साथ पढ़ा जािा है, के प्राििािो ंके तारतम 
में, आपकती कंपिती िे कापवोरेर सामानजक दानयत्व (सतीएसआर) और 
निि्चहितीयता ितीनत बिाई है । सतीएसआर के ये काय्चक्रम/ पहि/ 
पररयोजिाएँ कंपिती अनिनियम, 2013 कती अितुसूरती-VII के अितुरूप 
नकए गए हैं नजन्ें सतीएसआर और निि्चहितीयता ितीनत में निनिित् रूप 
से शानमि नकया गया है और जो हमारे सभती काय्चक्रमो ंके माग्चदशधी 
नसधिांत हैं । बतीईएि कती सतीएसआर और निि्चहितीयता ितीनत कंपिती 
कती िेबसाइर, www.bel-india.in पर िगाई गई है ।
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सतीएसआर का उदेश्य षिमता निमा्चण के उपायो,ं हानशये पर जती 
रहे िोगो ं तथा सतुनििा-रनहत िगषों / समतुदायो ं के सशक्ततीकरण 
द्ारा समाज के समरि निकास, निि्चहितीय एिं समाि निकास के 
प्रनत योगदाि देिा है । सू्िती नशषिा, स्वास्थ्य कती देखभाि, रिामतीण 
निकास, पया्चिरणतीय निि्चहितीयता और व्ािसानयक कौशि निकास 
के षेित्रो ंमें ध्याि नदया गया ।

नित्तीय िर्च 2019-20 के दौराि, सतीएसआर खर्च के संबंि में डतीपतीई 
के नदशा-निददे गशो ंमें सतीपतीएसई के निए यह निददे गश नदया गया है नक 
िे ितीनत आयोग द्ारा अनभनरननित आकांषिती नजिो ंको िरतीयता देते 
हुए, सू्िती नशषिा, स्वास्थ्य कती देखभाि और पोरण के सामान्य 
निरय पर अपिे सतीएसआर काय्चकिाप करें  । तदितुसार, सतीएसआर 
काय्चक्रम काया्चक्वित करिे के निए सतीएसआर बजर का िगभग 
53.49% आिंनरत नकया गया है । इसके अिािा, सतीएसआर कती 
ऐसती पररयोजिाएँ जो रिामतीण यतुिाओ ं को तकितीकती और रोजगार 
कौशि प्रनशषिण प्रदाि करतती है, कौशि भारत के तहत काया्चक्वित 
कती जा रहती है । 

कंपिती के (कापवोरेर सामानजक दानयत्व) नियम, 2014 कती अपेषिाओ ं
के अितुरूप, नित्तीय िर्च 2019-20 के सतीएसआर काय्चकिापो ंपर 
एक ररपोर्च “अिुलग्नक-2” में दती गई है ।

सांतितिक लेखा पिीक्षक 

कंपिती अनिनियम 2013 कती िारा 139(5) के तारतम में, भारत के 
नियंत्रक ि महा िेखापरतीषिक (सती एंड एजती) िे नित्तीय िर्च 2019-20 
के निए मेसस्च सूरती एंड कं., सिदती िेखाकार, बेंगगिूरु को बेंगगिूरु 
कॉमपे्क्स, हैदराबाद और रेनै्न यूनिरो ंतथा कापवोरेर काया्चिय के 
िेखो ं के िेखा परतीषिण के निए सांनिनिक िेखा परतीषिक नियतुक्त 
नकया है । मेसस्च ता्बती एंड जयपतुरकर, सिदती िेखाकार, पतुणे को 
पतुणे और ििती मतुंबई यूनिरो ंका शाखा िेखा परतीषिक नियतुक्त नकया 
गया । मेसस्च जे पती कपूर एंड उबेरॉय, सिदती िेखाकार, िई नदल्ती 
को गानजयाबाद, पंरकूिा और कोरद्ार यूनिरो ं का शाखा िेखा 
परतीषिक नियतुक्त नकया गया । मेसस्च ततुंगिा एंड कं., सिदती िेखाकार, 
मनरनिपट्टणम को नित्तीय मनरनिपट्टणम यूनिर का शाखा िेखा 
परतीषिक नियतुक्त नकया गया ।

लागि लेखा पिीक्षक 

आपकती कंपिती िे कंपिती के िागत अनभिेखो ंकती िेखा परतीषिा करिे 
हेततु नित्तीय िर्च 2019-20 के निए मेसस्च जतीएििती एंड एसोनसएर्स, 
िागत िेखाकार, बेंगगिूरु को कंपिती के िागत िेखा परतीषिक के रूप 
में नियतुक्त नकया है । कंपिती अपिती निमा्चणती काय्चकिापो ंके संबंि में 
कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 148 (1) के तहत कें गरि सरकार 
द्ारा नििा्चररत िागत अनभिेख रखतती है ।

सतचिालय लेखा पिीक्षक 

कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 204 तथा कंपिती (प्रबंिकतीय 
कानम्चको ंकती नियतुक्क्त एिं पाररश्नमक) नियम, 2014 (यथा संशोनित) 
के प्राििािो ं के तारतम में, कंपिती िे कंपिती कती सनरितीय िेखा 
परतीषिा करिे के निए नित्तीय िर्च 2019-20 हेततु श्ती नतरुपाि गोररजे 
एिएिपती, पेशेिर कंपिती सनरि को नियतुक्त नकया है । सनरितीय िेखा 
परतीषिा ररपोर्च इस ररपोर्च में “अिुलग्नक-3” में दती गई है ।

सनरितीय िेखा परतीषिक िे अपिती ररपोर्च में बताया नक कंपिती को 
सेबती (एिओडतीआर) निनियम 2015 कती अपेषिाओ ंके अितुसार अपिे 
मंडि में एक मनहिा स्वतंत्र निदेशक सनहत पया्चप्त संख्या में स्वतंत्र 
निदेशको ंकती नियतुक्क्त करिती है । सूरिा दती गई नक एक सरकारती 
कंपिती होिे के कारण, कंपिती के मंडि में निदेशको ंकती नियतुक्क्त 
भारत सरकार द्ारा कती जातती है और उक्त स्वतंत्र ररक्क्तयाँ भरिे का 
काय्च नियतुक्क्त प्रानिकाररयो ंअथा्चत् भारत सरकार के पास िंनबत हैं ।

लेखा पिीक्षको ंकी रिपोर्ट 

नित्तीय िर्च 2019-20 के नित्तीय नििरणो ं पर सांनिनिक िेखा 
परतीषिको ंकती ररपोर्च इस िानर्चक ररपोर्च के साथ संिग्न है । सती एंड 
एजती कती नरप्पनणयो ंपर प्रबंिि के उत्र के साथ समेनकत नित्तीय 
नििरण सनहत नित्तीय नििरणो ंपर कंपिती अनिनियम 2013 कती िारा 
143(6)(ख) के तहत भारत के नियंत्रक तथा महािेखा परतीषिक (सती 
एंड एजती) कती नरप्पनणयाँ िानर्चक ररपोर्च कती पतृष् संख्या 98 और 193 
में दती गई है । 

लेखा पिीक्षको ंद्ािा िोखािड़ी की रिपोतरिंग 

िर्च के दौराि, सांनिनिक िेखा परतीषिको ंऔर सनरितीय िेखा परतीषिक 
िे कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 143(2) के तहत िेखा परतीषिा 
सनमनत को कंपिती के अनिकारती या कम्चराररयो ं द्ारा कंपिती के 
निरुधि कती गई िोखािडती, नजसके ब्ौरे मंडि कती ररपोर्च में देिे 
आिश्यक है, कती कोई ररपोर्च िहती ंकती है ।

िातर्टक तिििणी का साि 

कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 134(3)(ए) के अितुसार, फाम्च 
एमजतीरती-9 में िानर्चक नििरणती का सार “अिुलग्नक-4” में नदया 
गया है ।

जोसखम प्रबंिि 

सेबती (एिओडतीआर) निनियम, 2015 के निनियम 21 के तारतम 
में, कंपिती िे कारोबारती जोक्खम प्रबंिि सनमनत गनठत कती है । इस 
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सनमनत के नििरण तथा निराराथ्च निरय, जोक्खम प्रबंिि ितीनत आनद 
कापवोरेर अनभशासि ररपोर्च में िनण्चत हैं तथा जोक्खम प्रबंिि पर 
निस्तृत नरप्पणती प्रबंिि पररररा्च निशे्रण ररपोर्च, जो इस ररपोर्च का 
भाग है।

पारिश्रतमक िीति एिं मंडल का मूलांकि 

मंडि िे िामांकि एिं पाररश्नमक सनमनत कती नसफाररश पर, 
निदेशको,ं िररष् प्रबंिि के रयि तथा नियतुक्क्त और उिके 
पाररश्नमक, मंडि के मूल्यांकि आनद के निए एक ितीनत तैयार कती 
है । इसके ब्ौरे कापवोरेर अनभशासि ररपोर्च, जो इस ररपोर्च का भाग 
है ।

सिक्ट िा प्रणाली / सचेिक िीति

कंपिती में िोखािडती, कतु प्रबंिि और अिैनतक व्िहार, यनद कोई हो, 
के मामिे से निपरिे के निए सरेतक ितीनत िामक सतक्च ता प्रणािती 
निद्यमाि है । इस ितीनत के ब्ौरे कापवोरेर अनभशासि ररपोर्च में िनण्चत 
हैं ।

स्विंत्र तिदेिको ंद्ािा घोरणा 

कंपिती िे कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 149(7) और सेबती 
(एिओडतीआर) निनियम, 2015 के निनियम 16 (1)(बती) के तहत 
कंपिती के प्रते्क स्वतंत्र निदेशक से यह आिश्यक घोरणा प्राप्त कती 
है नक कंपिती के स्वतंत्र निदेशक कंपिती अनिनियम, 2013 और सेबती 
(एिओडतीआर) निनियम, 2015 में िनण्चत उिकती स्वतंत्रता संबंिती 
मािदंड पूरा करते हैं ।

प्रबंिि के तिचाि-तिमि्ट िथिा तिशे्रण रिपोर्ट 

सेबती (एिओडतीआर) निनियम, 2015 और साथ हती सरकारती षेित्र के 
के्रितीय उद्यमो ं(सतीपतीएसई) के निए कापवोरेर अनभशासि पर सरकार 
के नदशा-निददे गशो ं(डतीपतीई) के तहत अपेनषित प्रबंिि के निरार-निमश्च 
तथा निशे्रण ररपोर्च इस ररपोर्च के साथ “अिुलग्नक-5” में दती गई 
है ।

ऋण, गािंरी औि तििेि का तिििण 

कापवोरेर काय्च मंत्रािय, भारत सरकार द्ारा जारती पररपत्र सं. 
जतीएसआर 463(ई) नदिांक 05 जूि 2015 के अितुसार, एक सरकार 
कंपिती होिे के िाते कंपिती रषिा उत्ादि का काय्च करतती है, इसनिए 
कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 186 से छूर प्राप्त है । 

कम्टचारियो ंके तिििण िथिा संबंतिि प्रकरण

कापवोरेर काय्च मंत्रािय, भारत सरकार द्ारा जारती राजपनत्रत 
अनिसूरिा संख्या जतीएसआर 463 (ई) नदिांक 05.06.2015 

के अितुसार निनद्चष्ट सतीमा से अनिक पाररश्नमक प्राप्त करिे िािे 
कम्चराररयो ंके नििरण संबंिती कंपिती अनिनियम कती िारा 197 के 
प्राििािो ंऔर नियमो ंसे सरकारती कंपिती को छूर प्राप्त है । 

आंिरिक तित्ीय तियंत्रण 

कंपिती में नित्तीय नििरणो ं के संदभ्च में समतुनरत आंतररक नित्तीय 
नियंत्रण व्िसथा मौजूद है । प्रबंिि पररररा्च और निशे्रण ररपोर्च, 
जो इस ररपोर्च का नहस्ा है, में अंतररक नित्तीय नियंत्रण पर एक 
निस्तृत नरप्पणती उपिब्ध कराई गई है ।

लेखा पिीक्षा सतमति का संगठि 

िेखा परतीषिा सनमनत में स्वतंत्र निदेशक िामत: श्ती मतुक्का हरतीश 
बाबू, सनमनत के अध्यषि, श्ती सतुरें गरि नसंह नसरोहती और श्ती सतुितीि कतु मार 
कोहिती शानमि हैं । िर्च के दौराि, िेखा परतीषिा सनमनत द्ारा कती गई 
सभती नसफाररशो ंको बोड्च द्ारा स्वतीकार नकया गया ।

कापपोिेर अतभिासि रिपोर्ट 

सतीपतीएसई के निए कापवोरेर अनभशासि पर डतीपतीई के नदशा-निददे गशो ं
में यह प्राििाि है नक इि नदशा-निददे गशो ंके अितुपािि के आिार पर 
सतीपतीएसई को शे्णतीकतृ त नकया जाएगा । डतीपतीई िे िर्च 2018-19 के 
निए बतीईएि को “उत्तृ ष्ट” शे्णती प्रदाि कती है । सेबती (एिओडतीआर) 
निनियम, 2015 के निनियम 34 और डतीपतीई के नदशा-निददे गशो ं के 
अितुसार, कापवोरेर अनभशासि पर कंपिती के सांनिनिक िेखा 
परतीषिको ंद्ारा अितुपािि प्रमाण-पत्र के साथ एक ररपोर्च जारती कती 
गई, जो इस ररपोर्च के “अिुलग्नक-6” में दती गई है ।

तिि्टहिीयिा रिपोर्ट

सतीपतीएसई के निए निि्चहितीय निकास पर डतीपतीई के नदशा-निददे गश, 
सतीपतीएसई के निए यह अनििाय्च बिाते है नक िे ‘स्ैंगड अिोि ररपोर्च’ 
में अथिा िानर्चक प्रनतिेदि में एक पतृथक अध्याय के रूप में अपिे 
निि्चहितीय निकास संबंिती प्रयासो ंका प्रकरण करें । इस आिश्यकता 
के तारतम में, “निि्चहितीय निकास” पर आपकती कंपिती के प्रयास इस 
ररपोर्च के “अिुलग्नक-7” में दशा्चए गए हैं ।

कािोबािी उत्िदातयत्व रिपोर्ट

सेबती (एिओडतीआर) निनियम, 2015 िे िानर्चक प्रनतिेदि के भाग 
के रूप में, बाजार पंूजतीकरण के आिार पर शतीर्च 1000 सूरतीबधि 
संसथाओ ंके निए कारोबारती उत्रदानयत्व ररपोर्च (“बती आर ररपोर्च”) 
शानमि करिा अनििाय्च बिाया है। सूरतीकरण निनियमो ंके निनियम 
34(2)(एफ) के पररपे्रक्ष्य में िर्च 2019-20 कती कारोबारती उत्रदानयत्व 
ररपोर्च (बतीआरआर) नजसमें पया्चिरण, सामानजक और अनभशासि 
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पर कंपिती द्ारा कती गई पहि सेबती द्ारा समय-समय पर निनिनद्चष्ट 
प्रारूप में िनण्चत है, इस ररपोर्च के “अिुलग्नक-8” में दती गई है ।

ऊजा्ट संिक्षण, प्रौद्योतगकी समािेि, तिदेिी मुद्ा अज्टि एिं 
तिग्टम 

आपकती कंपिती एक रषिा पतीएसयू होिे के िाते, ऊजा्च संरषिण, 
प्रौद्योनगकती समािेश तथा निदेशती मतुरिा अज्चि एिं निग्चम के संबंि में 
कंपिती (िेखा) नियम 8(3), 2014 के साथ पनठत कंपिती अनिनियम, 
2013 कती िारा 134(3)(एम) के प्राििािो ंके तहत रषिा साि्चजनिक 
उपक्रमो ंको इसकती आिश्यकता िहती ंक्ोगंनक कापवोरेर काय्च मंत्रािय 
के अनिसूरिा जतीएसआर सं. 680(ई) नदिांक 4 नसतंबर 2015 के 
अितुसार रषिा साि्चजनिक उपक्रमो ंको छूर प्रदाि कती है ।

आभाि 

आपके निदेशक सभती रिाहको,ं निशेरकर रषिा सेिाएँ तथा अधि्च-
सैन्य बिो ं से प्राप्त मूल्यिाि समथ्चि के निए हानद्चक सराहिा ि 
आभार प्रकर करते हैं और भनिष्य में उिके निरंतर समथ्चि और 

सहयोग कती अपेषिा करते हैं। आपके निदेशक भारत सरकार के 
निनभन्न मंत्राियो ं निशेरकर रषिा मंत्रािय, रषिा उत्ादि निभाग से 
प्राप्त समथ्चि के निए भती अपिा आभार व्क्त करते हैं । आपके 
निदेशक रषिा अितुसंिाि एिं निकास संगठि (डतीआरडतीओ) तथा 
डतीआरडतीओ के तहत आिे िािती निनभन्न अितुसंिाि प्रयोगशािाओ ं
निशेरकर संयतुक्त निकास काय्चक्रम तथा िए उत्ादो ंके निए, अपिा 
आभार व्क्त करते हैं । आपके निदेशक भारत के नियंत्रक ि महा 
िेखापरतीषिक, सांनिनिक िेखा परतीषिको,ं शाखा िेखा परतीषिको,ं 
िागत िेखा परतीषिको,ं सनरिािय िेखा परतीषिको,ं कंपिती के बैंगकरो,ं 
सहयोगकता्चओ ं और निके्रताओ ं के प्रनत अपिा हानद्चक िन्यिाद 
व्क्त करते हैं । आपके निदेशक सभती स्रो ंपर कम्चराररयो ंद्ारा 
नकए गए निष्ापूण्च प्रयासो ंकती प्रशंसा करते हैं नजसके कारण िर्च के 
दौराि कंपिती अच्ा काय्च-निष्ादि हानसि करिे में सषिम बिती । 
आपके निदेशक सभती शेयरिारको ं/ नििेशको ंको कंपिती में निश्वास 
ि भरोसा करिे के निए अपिती प्रशंसा ि आभार व्क्त करते हैं और 
आगामती िरषों में कंपिती कती सतत प्रगनत में उिके निरंतर समथ्चि और 
सहभानगता कती आशा करते हैं ।

 मंडल के तलए औि मंडल की ओि से 

 
बेंशगलूरु  एम िी गौिम  
7 तसिम्बि 2020 अध्यक्ष ि प्रबंि तिदेिक
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अितुिग्नक - 1

अिुलग्नक - 1

फाम्ट सं. एओसी-2 

(कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 134 कती उप-िारा (3) के खंड (एर)  
तथा कंपिती (िेखा) नियमाििती, 2014 के नियम 8(2) के अितुित्चि में)

कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 188 कती उप-िारा (1), में संदनभ्चत संबंनित पषिकारो ंके साथ कंपिती द्ारा कती गई संनिदाओ/ंकरार संबंिती 
नििरण नजसमें, ततृततीय प्राििाि के तहत कतु छेक स्वतंत्र संव्िहार शानमि है, के प्रकरण का प्रारूप-

1.  ऐसती संनिदाओ ंया करार अथिा संव्िहार के नििरण जो के स्वतंत्र संव्िहार आिार पर िहती ंनकए गए हैं 

क. संबधि पषिकार के िाम तथा संबंि कती प्रकतृ नत - िागू िहती ं

ख. संनिदा/करार/संव्िहार कती प्रकतृ नत - िागू िहती ं

ग. संनिदा/करार/संव्िहार कती अिनि - िागू िहती ं

घ. मूल्य सनहत संनिदा या करार अथिा संव्िहार कती महत्वपूण्च शतनें, यनद कोई हो - िागू िहती ं

ङ. इस प्रकार कती संनिदा या करार अथिा संव्िहार प्रारंभ करिे का औनरत् - िागू िहती ं

र. मंडि के अितुमोदि कती तारतीख - िागू िहती ं

छ. अनरिम के रूप में प्रदतत रानश, यनद कोई हो - िागू िहती ं

ज. िारा 188 के प्रथम प्राििाि के अितीि अपेनषित सामान्य बैठक में पाररत निशेर संकल्प कती तारतीख - िागू िहती ं

2. स्वतंत्र संव्िहार आिार पर कती गई महत्वपूण्च संनिदाओ ंया करार या संव्िहारो ंके नििरण 

क. संबधि पषिकार के िाम तथा संबंि कती प्रकतृ नत - िागू िहती ं

ख. संनिदा/ करार/ संव्िहार कती प्रकतृ नत - िागू िहती ं

ग. संनिदा/करार/संव्िहार कती अिनि - िागू िहती ं

घ. मूल्य सनहत संनिदा या करार अथिा संव्िहार कती महत्वपूण्च शतनें, यनद कोई हो - िागू िहती ं

ङ. मंडि के अितुमोदि कती तारतीख - िागू िहती ं

र. अनरिम के रूप में प्रदत् रानश, यनद कोई हो - कोई िहती ं

 मंडल के तलए ि उसकी ओि से

   

बेंशगलूरु  एम िी गौिम  
7 तसिम्बि 2020 अध्यक्ष ि प्रबंि तिदेिक
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अितुिग्नक - 2

अिुलग्नक- 2

सीएसआि काय्ट-कलापो ंपि रिपोर्ट

1. कंपिी की सीएसआि िीति की संतक्षप्त रूपिेखा तजसमें पूिी की जािे िाली प्रस्ातिि परियोजिाओ ंया प्रोग्ामो ंकी सामान्य 
जािकािी औि सीएसआि िीति ि परियोजिाओ ंया प्रोग्ामो ंकी िेब-तलंक िातमल हरै । 

 कंपिती कती सतीएसआर ितीनत निम्ननिक्खत िेब-निंक के तहत कंपिती कती िेबसाइर पर अपिोड कती गई है-  
िेब-निंक- http://www.bel-india.in/Documentviews.aspx?fileName=CSR-Policy-08-05-2020.pdf

2. यथिा तितथि 31 माच्ट, 2020 को सीएसआि सतमति का संघरि –

 श्ती एम िती गौतम, अध्यषि एिं प्रबंि निदेशक, अध्यषि

 श्ती कोशती एिेकजाण्डर, निदेशक (नित्), सदस्

 श्ती नशिकतु मारि के एम, निदेशक (मािि संसािि), सदस्

 श्तीमतती नशखा गतुपता, निदेशक (अन्य यूनिरें) - सदस्

 श्ती सतुरें गरि एस नसरोहती (स्वतंत्र निदेशक), सदस्

 श्ती मतुकका हरतीश बाबू (स्वतंत्र निदेशक), सदस्

3. तिगि िीि तित्ीय िरषों के दौिाि कंपिी के औसिि तििल लाभ - रु. 2,15,517.85 िाख

4. तितितद्टष्र सीएसआि व्यय (उपिोक्त मद 3 में उसल्सखि िाति का दो प्रतििि) - रु. 4,310.36 िाख

5. तित्ीय िर्ट 2019-20 के दौिाि सीएसआि व्यय का तिििण -

क. नित्तीय िर्च के दौराि व्य कती गई कतु ि रानश - रु. 3,116.96 िाख

ख. खर्च िहती ंकती गई रानश, यनद कोई हो - रु. 1,193.40 िाख (आगे िे जाया गया)* 

ग. नित्तीय िर्च 2019-20 के दौराि निष्ानदत पररयोजिाओ ंके संबंि में खर्च कती गई रानश कती रतीनत का नििरण ितीरे नदया गया 
है-

 * डतीपतीई के नदशा-निदेशो ंके अितुसार, संबंनित पररयोजिा के संबंि में व्य के निए शेर रानश के निए िेखा बहती में पररयोजिा-िार 
प्राििाि नकया गया है। 

   (रु. िाख में)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

क्रम.
सं.

अतभतचसहिि सीएसआि 
परियोजिा या गतितिति

परियोजिा 
का व्यासप्त-

के्षत्र 

परियोजिाएँ या काय्टक्रम
1) ्थिािीय के्षत्र या अन्य

2) परियोजिाओ ंया 
काय्टक्रम के तक्रयासन्वि 
िाज्य का उले्ख किें  

िाति 
परिव्यय 
(बजर) 

परियोजिा 
या काय्टक्रम 

िाि 

परियोजिाओ ंया काय्टक्रम 
पि खच्ट िाति उप-िीर्ट- रिपोतरिंग 

अिति िक 
संतचि व्यय

खच्ट की गई 
िाति-

प्रत्क्ष या 
तक्रयान्वयि 
एजेंशसी द्ािा

(1) 
परियोजिाओ ं

या काय्टक्रम पि 
प्रत्क्ष व्यय

(2)  
ऊपिी 
व्यय

1 पतीएम केयस्च फंड में 
योगदाि

स्थिति- पूिा तकया 
गया 

सिासथय सेिा अक्य- िई नदल्िती 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00 प्रतयषि
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अितुिग्नक - 2

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

क्रम.
सं.

अतभतचसहिि सीएसआि 
परियोजिा या गतितिति

परियोजिा 
का व्यासप्त-

के्षत्र 

परियोजिाएँ या काय्टक्रम
1) ्थिािीय के्षत्र या अन्य

2) परियोजिाओ ंया 
काय्टक्रम के तक्रयासन्वि 
िाज्य का उले्ख किें  

िाति 
परिव्यय 
(बजर) 

परियोजिा 
या काय्टक्रम 

िाि 

परियोजिाओ ंया काय्टक्रम 
पि खच्ट िाति उप-िीर्ट- रिपोतरिंग 

अिति िक 
संतचि व्यय

खच्ट की गई 
िाति-

प्रत्क्ष या 
तक्रयान्वयि 
एजेंशसी द्ािा

(1) 
परियोजिाओ ं

या काय्टक्रम पि 
प्रत्क्ष व्यय

(2)  
ऊपिी 
व्यय

2 िगभग 5 रायिो ंके 
सरकारती सू्िो ंमें 
अिसंररिा का निस्ार

स्थिति - चालू 

सू्िती नशषिा सथाितीय- कोरद्ार, 
उत्राखंड, पंरकूिा, 

हररयाणा, रेक्िै, तनमििाडतु  
बेंगगिूर-किा्चरक 

अन्य: किा्चरक में नशमोगा, 
मतुिोि और सोमपतुरा; 
मेहबूबिगर, तेिंगािा

1151.86 280.17 - 280.17 प्रतयषि

3 (i)  नसयाहा नजिे का 
समािेशती और 
सतत निकास।

(ii)  सू्िती बच्चो ंके 
भोजि नितरण के 
निए िाहिो ंका 
प्राििाि, ितृंदािि 

iii)  मियप्पिपेर में 
डट् े िेज का निमा्चण

स्थिति - चालू

सू्िती नशषिा, 
स्वास्थ्य सेिा 
और पोरण

अन्य- नसयाहा नजिा-
नमजोरम, ितृंदािि-उत्र 

प्रदेश 

सथाितीय - मनछितीपट्टिम, 
आंध्र प्रदेश 

153.71 29.90 - 29.90 प्रतयषि

4 कौशि भारत के तहत 
नशषितुओ ंको प्रनशषिण 

स्थिति- पूिा तकया 
गया

व्ािसानयक 
कौशि 
निकास

सथाितीय – बेंगगिूरु- 
किा्चरक, 

रेनै्न-तनमििाडतु , 
हैदराबाद-तेिंगािा, 

मनछनिपट्टणम-ए.पती., 
पतुणे और ििती मतुंबई- 

महाराष्टट् ,
गानजयाबाद- उ.प्र., 
पंरकूिा- हररयाणा, 
कोरद्ार-उत्राखंड 

1581.64 1581.64 - 1581.64 प्रतयषि

5 (i)  पतुनरंग गांि का 
समािेशती और 
सतत निकास

(ii)  ितुिे के 5 गांिो ंमें 
कमयतुनिरती हॉि 
का निमा्चण 

स्थिति - चालू

रिानमण 
निकास

अक्य- तमेंगगिोगंग नजिा- 
मनणपतुर, ितुिे नजिा- 

महाराषरट्  

99.01 0.00 - 0.00 प्रतयषि

6 झतीि का जतीणवोधिार 

स्थिति - चालू 

पया्चिरणतीय 
निि्चहितीयता 

सथा ितीय- बेंगगिूर-किा्चरक 98.89 0.00 - 0.00 प्रतयषि
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

क्रम.
सं.

अतभतचसहिि सीएसआि 
परियोजिा या गतितिति

परियोजिा 
का व्यासप्त-

के्षत्र 

परियोजिाएँ या काय्टक्रम
1) ्थिािीय के्षत्र या अन्य

2) परियोजिाओ ंया 
काय्टक्रम के तक्रयासन्वि 
िाज्य का उले्ख किें  

िाति 
परिव्यय 
(बजर) 

परियोजिा 
या काय्टक्रम 

िाि 

परियोजिाओ ंया काय्टक्रम 
पि खच्ट िाति उप-िीर्ट- रिपोतरिंग 

अिति िक 
संतचि व्यय

खच्ट की गई 
िाति-

प्रत्क्ष या 
तक्रयान्वयि 
एजेंशसी द्ािा

(1) 
परियोजिाओ ं

या काय्टक्रम पि 
प्रत्क्ष व्यय

(2)  
ऊपिी 
व्यय

7 सशस्त्र बि झंडा 
नदिस कोर में योगदाि

स्थिति- पूिा तकया 
गया

सशसत्र 
बि िररषठ 
सैनिको ंके 
िाभ के 
उपाय 

अक्य- िई नदल्िती 20.00 20.00 - 20.00 प्रतयषि

8 सतीएसआर प्रशासनिक 
ऊपरती व्यय 

स्थिति- पूिा तकया 
गया

- - 205.25 - 205.25 205.25 -

कुल 4310.36 2911.71 205.25 3116.96
  

6. यतद कंपिी तिगि िीि तित्ीय िरषों के औसिि तििल लाभ के दो प्रतििि या उसका कोई तहस्ा खच्ट कििे में असमथि्ट िही 
िो, कंपिी द्ािा उसकी बोड्ट रिपोर्ट में व्यय ि तकए जािे का कािण तदया जाएगा ।

 सतीएसआर के माध्यम से दतीघ्चकाितीि सामानजक प्रभाि डाििे के उदेश्य से, कंपिती िे एक नित्तीय िर्च से अनिक अिनि तक फैिे मतीि-
पत्थर आिाररत भतुगतािो ंके साथ एक िर्च से अनिक अिनि कती पररयोजिाओ ंमें अिेक पहि नकए हैं। यह भती सतीएसआर पर डतीपतीई 
के नदशा-निददे गशो ंके अितुसार है नजसमें सतीपतीएसई को एक नित्तीय िर्च से अनिक कती अिनि में पररयोजिा मोड में सतीएसआर प्रोरिाम 
करिा अनििाय्च बिाया गया है। 

 2018-19 तक पूि्च नित्तीय िरषों के रु. 4,216.96 िाख कती आगे िे जाई गई रानश (निनशष्ट सतीएसआर पररयोजिाओ ं के समषि 
अनभनरननित), नितततीय िर्च 2019 -20 में रु. 1,924.87 िाख कती रानश खर्च कती गई है। शेर रानश अगिे दो िरषों में उत्रोत्र खर्च करिे 
कती उम्मतीद है।

7. सतीएसआर ितीनत का काया्चवियि एिं मॉनिरररंग कंपिती के सतीएसआर उदेश्यो ंऔर ितीनत के अितुपािि में नकया जाता है । 

 मंडल के तलए ि उसकी ओि से

   

बेंशगलूरु  एम िी गौिम  
7 तसिम्बि 2020 अध्यक्ष ि प्रबंि तिदेिक
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अिुलग्नक-3

31 माच्ट 2020 को समाप्त तित्ीय िर्ट की सतचिालयीि लेखा-पिीक्षा रिपोर्ट 

[कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 204 (1) तथा कंपिती (प्रबंि कानम्चको ंकती नियतुक्क्त ि पाररश्नमक)  
नियमाििती, 2014 का नियम सं. 9 के अितुित्चि में] 

सेिा में,

सदस्, 
भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड, 
आउरर ररंग रोड, िागिारा,  
बेंगगिूरु – 560045, किा्चरक

हमिे भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड (नजसे यहाँ इसके बाद ‘कंपिती’ कहा गया है) द्ारा िागू सांनिनिक प्राििािो ंके अितुपािि तथा उत्म 
कापवोरेर पधिनतयो ंका पािि करिे के संबंि में सनरिाियतीि िेखा-परतीषिा कती है । सनरिाियतीि िेखा-परतीषिा इस प्रकार कती गई है नक 
कापवोरेर व्िहार/ सांनिनिक अितुपािि का मूल्यांकि करिे और उस पर अपिे निरार व्क्त करिे का औनरत्पूण्च आिार नमिे ।

कंपिती द्ारा रखती गई बनहयो,ं कागजात, काय्चितृत् पतुक्स्काएँ, प्रारूप एिं फाइि कती गई नििरनणयाँ ि अन्य अनभिेखो ंऔर साथ हती सनरिाियतीि 
िेखा परतीषिा के दौराि कंपिती, उसके अनिकाररयो,ं अनभकता्चओ ंि प्रानिकतृ त प्रनतनिनियो ंद्ारा दती गई जािकारती के सत्ापि के आिार पर, 
हम एतद्िारा यह ररपोर्च करते हैं नक हमारती राय में कंपिती िे 31 मार्च 2020 को समाप्त नित्तीय िर्च कती िेखा-परतीषिा अिनि के दौराि यहाँ 
सूरतीबधि सांनिनिक प्राििािो ंका अितुपािि नकया है और यहाँ इसके बाद कती गई ररपोनरिंग के अितुसार और उसके अितीि, उसके पास 
समतुनरत बोड्च-प्रनक्रयाएँ ि अितुपािि कती काय्चप्रणािती उपिब्ध है।

हमिे निम्न प्राििािो ंके अितुसार 31 मार्च 2020 को समाप्त नित्तीय िर्च के दौराि कंपिती द्ारा रखती गई बनहयो,ं कागजात, काय्चितृत् पतुक्स्काएँ, 
प्रारूप एिं फाइि कती गई नििरनणयाँ ि अन्य अनभिेखो ंका निरतीषिण नकया है -

(i) कंपिती अनिनियम, 2013 (अनिनियम) ि उसके अंतग्चत बिाए गए नियम और कंपिती अनिनियम, 1956 के संबंनित प्राििाि;

(ii) प्रनतभूनत संनिदा (निनियम) अनिनियम, 1956 (‘एससतीआरए’) ि उसके अंतग्चत बिाए गए नियम;

(iii) निषेिपागार अनिनियम, 1996 ि उसके अंतग्चत बिाए गए उप-नियम;

(iv) निदेशती निनिमय प्रबंिि अनिनियम 1999 तथा उसके अितीि निदेशती प्रत्षि नििेश, समतुरिपार प्रत्षि नििेश तथा बाह्य िानणक्यिक उिार 
के निए बिाए गए नियम ि निनियम;

(v) भारततीय प्रनतभूनत एिं निनिमय बोड्च अनिनियम,1992 (‘सेबती अनिनियम’) के अितीि नििा्चररत निम्ननिक्खत निनियम ि नदशा-निददे गश-

(क) भारततीय प्रनतभूनत एिं निनिमय बोड्च (शेयरो ंका सारभूत अनभरिहण ि अनिरिहण) निनियम, 2011;

(ख) भारततीय प्रनतभूनत एिं निनिमय बोड्च (भेनदया व्ापार प्रनतरेि) निनियम, 2015;

(ग) भारततीय प्रनतभूनत एिं निनिमय बोड्च (पँूजती निग्चम ि प्रकरतीकरण कती अपेषिाएँ) निनियम, 2018; 
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(घ) भारततीय प्रनतभूनत एिं निनिमय बोड्च (शेयर आिाररत कम्चरारती अितुिाभ) निनियम, 2014; (िेखा-परतीषिा अिनि के दौराि िागू 
िहती)ं;

(ङ) भारततीय प्रनतभूनत एिं निनिमय बोड्च (ऋण प्रनतभूनतयो ंका निग्चम ि सूरतीकरण) निनियम, 2008; (िेखा-परतीषिा अिनि के दौराि 
िागू िहती)ं;

(र) कंपिती अनिनियम ि रिाहक िेिदेि से संबंनित भारततीय सतुरषिा एिं निनिमय बोड्च (शेयरो ंका निग्चम ि अंतरण अनभकता्चओ ंके 
पंजतीयक) निनियम, 1993;

(छ) भारततीय प्रनतभूनत एिं निनिमय बोड्च (इक्विरती शेयरो ंको सूरती से हरािा) निनियम, 2009; (िेखा-परतीषिा अिनि के दौराि िागू 
िहती)ं तथा 

(ज) भारततीय प्रनतभूनत एिं निनिमय बोड्च (प्रनतभूनतयो ंकती पतुिख्चरतीद) निनियम, 1998 (िेखा-परतीषिा अिनि के दौराि िागू िहती)ं

हमिे निम्ननिक्खत से संबंनित िागू खंडो ंके अितुपािि कती भती जाँर कती है- 

(i)  भारततीय कंपिती सनरि संसथाि द्ारा जारती सनरिाियतीि मािक ।

(ii) भारततीय प्रनतभूनत एिं निनिमय बोड्च (सूरतीकरण कती बाध्यताएँ एिं प्रकरतीकरण कती अपेषिाएँ) निनियम, 2015

समतीषिाितीि अिनि के दौराि कंपिती िे निमि को छोडकर, ऊपर उक्ल्क्खत अनिनियम, नियमाििती, निनियमो,ं नदशा-निददे गशो ंएिं मािको ं
आनद का अितुपािि नकया है-

(i) समाप्त नित्तीय िर्च तक मंडि में कतु ि 13 निदेशक हैं, नजसके एक अध्यषि हैं जो नियनमत काय्चकारती निदेशक (प्रबंि निदेशक) है, अन्य 
छ: काय्चकारती निदेशक, दो गैर-काय्चकारती और गैर-स्वतंत्र निदेशक और रार स्वतंत्र निदेशक है। सेबती (एिओडतीआर) निनियम, 2015 
के निनियम 17(1)(बती) के अितुसार, जहां सूरतीबधि सिति के पास कोई नियनमत गैर-काय्चकारती निदेशक िहती ंहैं, िहां कम से कम आिे 
निदेशक मंडि में स्वतंत्र निदेशक होिे रानहए। कंपिती को और पांर स्वतंत्र निदेशको ंनियतुक्त करिे हैं। इिमें से दो ररक्क्तयां नपछिे 
िरषों से बिती हुई हैं। सेबती (एिओडतीआर) निनियम, 2015 के निनियम 17(1) (बती) के अितुसार, कंपिती शतीर्च 500 सूरतीबधि कंपनियो ंमें 
आतती है, इसनिए इसमें 1 अपै्रि 2019 तक कम से कम एक स्वतंत्र मनहिा निदेशक होिती रानहए। स्वतंत्र मनहिा निदेशक का पद 
22 ििंबर 2019 से ररक्त है। तब से उक्त पद ररक्त है। तदितुसार, कंपिती िे सेबती (एिओडतीआर) निनियम, 2015 के निनियम 17 के 
प्राििािो ंका पािि िहती ंनकया है। इस गैर-अितुपािि के निए स्ॉक एक्सरेंगजो ंिे कंपिती पर समय-समय पर जतुमा्चिा अनिरोनपत नकया 
है। यह सूनरत नकया गया है नक उक्त स्वतंत्र निदेशको ंकती ररक्क्तयाँ भरिे का काय्च नियतुक्क्तकता्च प्रानिकारती यािती भारत सरकार के 
पास िंनबत है। उकत कती सूरिा देते हुए, कंपिती द्ारा स्ॉक एक्सरेंगजो ंबतीएसई और एिएसई को कोई जतुमा्चिा अदा िहती ंनकया गया 
है। स्ॉक एक्सरेंगजो ंद्ारा यथा निददे गनशत जतुमा्चिे का भतुगताि ि करिे के मामिे को ध्याि में िािे के निए मंडि के समषि रखा गया था 
और स्ॉक एक्सरेंगजो ंको इसकती सूरिा दती गई। एिएसई से प्राप्त पत्र सं. NSE/LIST/SOP/0449 नदिांक 22 जूि 2020 के अितुसार, 
एिएसई द्ारा िगाया गया जतुमा्चिा माफ कर नदया गया ।

हम आगे ररपोर्च करते हैं नक, कंपिती में उपिब्ध अितुपािि प्रणािती के संबंि में तथा उसके अितुित्चि में संगत दस्ािेजो ंऔर अनभिेखो ंके 
परतीषिण के आिार पर, िमूिे कती जाँर के आिार पर, कंपिती िे निम्ननिक्खत नियमो/ं नदशा-निददे गशो/ं नियमाििती का अितुपािि नकया है जो 
निशेरकर कंपिती पर िागू होते हैं -

(i) िोक उद्यम निभाग द्ारा जारती नदशा-निददे गश;

(ii) रषिा मंत्रािय द्ारा समय-समय पर जारती नदशा-निददे गश;

(iii) भारत सरकार द्ारा समय-समय पर जारती आदेश/निनियम;

(iv) ई-िेस् (प्रबंिि ि संरािि) नियमाििती, 2016;



25

वार ष्िक रिपोरषि 2019-2020

अितुिग्नक - 3

हम आगे रिपोर्ट कििे हैं तक-

मंडि के संगठि में उपयतु्चकत योग्यता के अितीि, कंपिती के निदेशक मंडि का निनिित गनठत है। निदेशक मंडि कती संगठि में पररित्चि जो 
समतीषिाितीि अिनि के दौराि अनिनियम के प्राििािो ंके अितुसार नकए गए थे।

मंडि कती बैठकें  नििा्चररत करिे के निए सभती निदेशको ंको समतुनरत सूरिा दती गई है, काय्चसूरती और काय्चसूरती कती निस्तृत नरप्पनणयाँ कम से 
कम सात नदि पहिे भेजती गई और बैठक से पहिे काय्चसूरती कती मदो ंपर अनतररक्त सूरिा और स्ष्टतीकरण मांगिे ि प्राप्त करिे तथा बैठक 
में साथ्चक प्रनतभानगता सतुनिनश्त करिे कती प्रणािती मौजूद है।

सदस्ो ंके निरारो ंमें मतभेद, यनद कोई हो, प्राप्त और दज्च नकया जाता है और काय्चितृत् के भाग के रूप में बहुमत से निण्चय निया गया । 

हम आगे यह ररपोर्च करते हैं नक िागू निनि, नियमो,ं निनियमो ंऔर नदशा-निददे गशो ंकती निगरािती करिे और उिका अितुपािि सतुनिनश्त करिे 
के निए कंपिती के आकार और कामकाज के अितुरूप, कंपिती में समतुनरत प्रणानियाँ और प्रनक्रयाएँ मौजूद हैं। 

हम आगे यह ररपोर्च करते हैं नक िेखा परतीषिा अिनि के दौराि निम्ननिक्खत घरिाएँ/काय्च देखिे को नमिे नजिका ऊपर संदनभ्चत निनि, नियमो,ं 
निनियमो,ं नदशा-निददे गशो,ं मािको ंके तारतम में कंपिती के कामकाज पर प्रभाि पडा है - कतु छ िहती ं। 

ककृ िे तिरुपाल गोरिगे एंड एसोतसएर्स एलएलपी 
पेिेिि कंपिी सतचि

सी.एस. तिरुपाल गोरिगे 
्थिाि- बेंशगलूरु     पदिातमि साझेदाि  
तदिांक - 29 जूि, 2020  एफ.सी.एस. िं. 6680; सी.पी. िं. 6424 

यू.डी.आई.एि.: F006680B000392703

तरप्पणी - इस ररपोर्च को हमारे समसंख्यक पत्र जो अिुलग्नक-क में नदया गया है और इस इस ररपोर्च का अनभन्न अंग है, के साथ पढ़ा जाए ।
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‘अिुलग्नक-क’

सेिा में,

सदस्, 
भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड, 
आउरर ररंग रोड, िागिरा,  
बेंगगिूरु - 560045, किा्चरक

इस पत्र के साथ हमारती समसंख्यक ररपोर्च पढ़ती जाए । 

(1) सनरिाियतीि अनभिेख के अितुरषिण का दानयत्व कंपिती के प्रबंिि पर है। हमारा उत्रदानयत्व हमारती िेखा-परतीषिा के आिार पर इि 
सनरिाियतीि अनभिेखो ंपर अपिा निरार प्रकर करिा है। 

(2) हमिे सनरिाियतीि अनभिेखो ंकती निरय-िस्तु कती यथाथ्चता के बारे में औनरत्पूण्च आश्वासि प्राप्त करिे के निए आिश्यक, िेखा-
परतीषिा पधिनतयो ंि प्रनक्रयाओ ंको अपिाया है। यह सत्ापि जाँर आिार पर नकया गया है तानक यह सतुनिनश्त हो सके नक सनरिाियतीि 
अनभिेखो ंमें सहती तथ्य नदए गए हैं। हमारा निश्वास है नक हमारे द्ारा अितुसररत प्रनक्रयाएँ ि पधिनतयाँ हमारे निरार का औनरत्पूण्च 
आिार प्रदाि करते हैं।

(3) हमिे कंपिती के नित्तीय अनभिेखो ंऔर िेखा बनहयो ंकती शतुधिता ि समतुनरतता का सत्ापि िहती ंनकया है। 

(4) जहाँ आिश्यक हो, हमिे निनि, नियमो ंि निनियमो ंतथा घरिाक्रम आनद के अितुपािि के बारे में प्रबंिि का अभ्यािेदि प्राप्त नकया है।

(5) निगनमत ि अन्य िागू निनि, नियमो ंि निनियमो,ं मािको ंआनद के प्राििािो ंके अितुपािि का दानयत्व कंपिती के प्रबंिि पर है। हमारा 
परतीषिण जाँर आिार पर प्रनक्रयाओ ंके सत्ापि तक सतीनमत था।

(6) सनरिाियतीि िेखा-परतीषिा ररपोर्च ि तो कंपिती कती भािती व्िहाय्चता का आश्वासि है और ि हती कंपिती के प्रबंिि द्ारा संरानित कायषों 
कती सषिमता या प्रभािात्मकता समथ्चि है। 

ककृ िे तिरुपाल गोरिगे एंड एसोतसएर्स एलएलपी 
पेिेिि कंपिी सतचि

सी.एस. तिरुपाल गोरिगे 
्थिाि- बेंशगलूरु    पदिातमि साझेदाि  
तदिांक- 29 जूि, 2020  एफ.सी.एस. िं. 6680; सी.पी. िं. 6424 
 यू.डी.आई.एि.: F006680B000392703
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अिुलग्नक-4
िातर्टक तिििणी का साि

31 माच्ट 2020 को समाप्त तित्ीय िर्ट के तलए  
[कंपिती अनिनियम 2013 कती िारा 92(3) तथा कंपिती (प्रबंिि ि प्रशासि)  

नियमाििती 2014 के नियम 12(1) के अितुक्रम में]

प्रारूप सं. एमजीरी - 9

i. पंजीकिण एिं अन्य तिििण - 

सतीआईएि L32309KA1954GOI000787
पंजतीकरण नदिांक 21 अपै्रि 1954
कंपिती का िाम भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड
कंपिती का शे्णती/ उप-शे्णती शेयर पँूजती कती कंपिती
पंजतीकतृ त काय्चिाय का पता और संपक्च  नििरण आउरर ररंग रोड, िागिारा, बेंगगिूरू-560045, किा्चरक

फोि िं. 080-25039300
क्ा सूरतीबधि कंपिती है हाँ
रनजस्ट् ार एिं अंतरण एजेंगर का िाम, पता एिं संपक्च  नििरण, यनद 
हो

इंरतीरेिरेड रनजस्ट् ती मैिेजमेंगर सनि्चसेस प्रा.नि. 
#30, रमणा रेसतीडेन्ती, रौथा क्रॉस, 
संनपगे रोड, मले्श्वरम, बेंगगिूर - 560003, किा्चरक
दूरभार - 080 23460815 से 818

ii. कंपिी की महत्वपूण्ट कािोबािी गतितितियाँ - 
कंपिती के कतु ि िानर्चक कारोबार के 10% या उससे अनिक का अंशदाि देिे िािती सभती व्ापाररक गनतनिनियो ंका उले्ख नकया जाए -

क्र.
सं.

मुख्य उत्ादो/ंसेिाओ ंका िाम एिं तिििण
उत्ाद/सेिा का 
एिआईसी कोड

कंपिी के कुल कािोबाि का % 

1 संरार एिं सती4आई प्रणानियाँ 26303 (2019-20 के दौराि रषिा को कती गई 
आपूनत्चयो ंसे कतु ि कारोबार का 82% नहस्ा 

प्राप्त हुआ) 
2 रेडार एिं फायर कंरट् ोि नससरम 26515
3 इिेक्ट् ो ऑनटिक्स 26700

III. िािक, सहायक िथिा सहयोगी कंपतियो ंके तिििण –

क्र. 
सं.

कंपिी का िाम एिं पिा सीआईएि / जीएलएि
िािक/सहायक 

कंपिी / सहयोगी 
कंपिी

िारिि िेयिो ं
का %

लागू 
िािा

1
बीईएल ऑप््ॉतिक तडिाइसेस तलतमरेड
ईएि 30 जे ्ॉक एमआईडतीसती, भोसारती, 
पतुणे-411026, महाराष्टट्

U32100PN1990GOI058096
सहायक कंपिती 
स्वानमत्व संपूण्च

100 2(87)

2
बीईएल-थिालेस तसस्टम तलतमरेड, सतीएिपती 
षेित्र, बतीईएि इंडक्स्ट् यि एसे्र, जािहल्ती, 
बेंगगिूरू-560013, किा्चरक

U32106KA2014GOI076102 सहायक कंपिती 74 2(87)

3
जीई बीई प्राइिेर तलतमरेड,
िं.60, एक्सपोर्च प्रमोशि इंडक्स्ट् यि पाक्च , 
व्ाइरफतील्ड, बेंगगिूर-560066, किा्चरक

U31909KA1996PTC020482 सहयोगती कंपिती 26 2(6)

4

िक्षा ििोने्र संगठि
ज्ािाज्चि एिं निकास कें गरि
भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड,
जािहल्ती, बेंगगिूरु- 560013, किा्चरक

U73100KA2017NPL102118 सहयोगती कंपिती 50 2(6)
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IV. िेयििािण का स्वरूप (कुल इसविरी के प्रतििि के रूप में इसविरी िेयि पँूजी तिघरि) -

i) शे्रणी-िाि िेयििािण

िेयििािको ंकी शे्रणी

िर्ट 01.04.2019 के प्रािंभ में िारिि िेयिो ंकी संख्या िर्ट 31.03.2020 के अंि में िारिि िेयिो ंकी संख्या िर्ट के 
दौिाि 

परििि्टि 
का %

डीमरैर िास्तिक कुल
कुल 

िेयिो ं
का %

डीमरैर िास्तिक कुल
कुल 

िेयिो ं
का %

क. प्रिि्टक 

(1) भाििीय

क) व्क्क्त/एरयूएफ - - - - - - - - -

ख) कें गरितीय सरकार 1433326432 - 1433326432 58.83 1245973978 - 1245973978 51.14 (7.69)

ग) रायि सरकार - - - - - - - - -

घ) कापवोरेर निकाय - - - - - - - - -

ङ) बैंगक/ एफआई - - - - - - - - -

र) कोई अन्य - - - - - - - - -

उप-कुल (क)(1) - 1433326432 - 1433326432 58.83 1245973978 - 1245973978 51.14 (7.69)

(2) तिदेिी

क) एिआरआई - व्क्क्त - - - - - - - - -

ख) अन्य - व्क्क्त - - - - - - - - -

ग) कापवोरेर निकाय - - - - - - - - -

घ) बैंगक/ एफआई - - - - - - - - -

ङ) कोई अन्य - - - - - - - - -

उप-कुल (क)(2) - - - - - - - - - -

प्रिि्टको ंके कुल 
िेयििािण (ए)=(क)
(1)+(क)(2)

1433326432 - 1433326432 58.83 1245973978 - 1245973978 51.14 (7.69)

ख. सिकािी िेयििािण

(1) सं्थिाि 

क) मूचू्अि फंड/यू.रती.आई 446737355 69600 446806955 18.34 611714989 69,600 611784589 25.11 6.77

ख) बैंगक / एफआई 10106655 - 10106655 0.42 9064397 - 9064397 0.37 (0.04)

ग) कें गरितीय सरकार - - - - - - - - -

घ) रायि सरकार - - - - - - - - -

ङ) िेंगरर पँूजती निनि - - - - - - - - -

र) बतीमा कंपनियां 100357764 - 100357764 4.12 115131839 - 115131839 4.73 0.61

छ) एफआईआई 182605873 - 182605873 7.49 260890412 - 260890412 10.71 3.22

ज) निदेशती िेंगरर पँूजती निनि - - - - - - - - -

झ) अन्य (स्ष्ट करें ) 117604 - 117604 0.00 72000 - 72000 0.00 0.00

उप-कुल (ख)(1)- 739925251 69600 739994851 30.37 996873637 69600 996943237 40.92 10.55
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िेयििािको ंकी शे्रणी

िर्ट 01.04.2019 के प्रािंभ में िारिि िेयिो ंकी सं. िर्ट 31.03.2020 के अंि में िारिि िेयिो ंकी सं. िर्ट के 
दौिाि 

परििि्टि 
का %

डीमरैर िास्तिक कुल
कुल 

िेयिो ं
का %

डीमरैर िास्तिक कुल
कुल 

िेयिो ं
का %

(2) गरैि-सं्थिाि
क) कापपोिेर तिकाय
i) भारततीय 66879812 9900 66889712 2.75 29712081 9900 29721981 1.22 (1.53)
ii) निदेशती - - - - - - - - -
ख) व्यसक्त - 
i) रु. 1 िाख तक 
सामान्य शेयर पंूजती िारक 
शेयरिाररत व्क्क्त

151000430 241407 151241837 6.21 128556698 195482 128752180 5.29 (0.92)

ii) रु. 1 िाख से अनिक 
सामान्य शेयर पंूजती िारक 
शेयरिाररत व्क्क्त

13167054 - 13167054 0.54 8739571 - 8739571 0.36 (0.18)

ग) अन्य (स्पष्ट किें ) -
i) न्यास 6230817 - 6230817 0.26 10003511 - 10003511 0.41 0.15
ii) एिआरआई 14130290 225 14130515 0.58 9293221 225 9293446 0.38 (0.20)
iii) निकासती सदस् 11601892 - 11601892 0.47 7154656 - 7154656 0.29 (0.19)
iv) एिएिपती 7 - 7 0.00 257 - 257 0.00 0.00
v) आईईपतीएफ खाता 9320 - 9320 0.00 9320 - 9320 0.00 0.00
vi) निदेशती िागररक 506 - 506 0.00 506 - 506 0.00 0.00
vii) अक्य - - - - 300 - 300 0.00 0.00
उप-कुल (ख)(2)- 263020128 251532 263271660 10.80 193470121 205607 193675728 7.95 (2.85)
कुल साि्टजतिक 
िेयििारििा
(ख)=(बी)(1)+(बी) (2)

1002945379 321132 1003266511 41.17 1190343758 275207 1190618965 48.86 7.69

ग. जीडीआि एिं एडीआि 
के संिक्षक द्ािा िारिि 
िेयि

- - - - - - - -

कुल योग (क+ख+ग) 2436271811 321132 2436592943 100.00 2436317736 275207 2436592943 100.00

ii) प्रिि्टको ंकी िेयििरििा

िेयििािको ंके िाम

िर्ट 01.04.2019 के प्रािंभ में िेयििारििा िर्ट 31.03.2020 के अंि में िेयििारििा 
िर्ट के दौिाि 
िेयििािण में 

परििि्टि का %
िेयिो ंकी 

संख्या
कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

कुल िेयिो ं
पि तगििी/ 

भािग्स् िेयिो ं
का %

िेयिो ंकी 
संख्या

कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

कुल िेयिो ं
पि तगििी/ 

भािग्स् िेयिो ं
का % 

भारत के राष्टट् पनत 1433323132 58.83 0.00 1245973978 51.14 0.00 (7.69)

पे्रम कतु मार कराररया 3300 0.00 0.00 - - - 0.00

कुल 1433326432 58.83 0.00 1245973978 51.14 0.00 (7.69)
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iii) प्रिि्टको ंके िेयििरििा में परििि्टि (यतद परििि्टि िही ंहैं िो ककृ पया स्पष्ट किें )

क्रम.
सं.

िेयििािको ंके िाम

िर्ट 01.04.2019 के प्रािंभ में 
िेयििारििा 

अिति – 31.03.2020 के दौिाि 
संचयी िेयििािण

िेयिो ंकी 
संख्या

कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

िािीख
िेयििािण में 
िकृसद्ध/ (घराि)

कािण
िेयिो ंकी 

संख्या
कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

1 भारत के राष्टट् पनत 

1433323132 58.83 01.04.2019 - - 1433323132 58.83

19.04.2019 3300 अंतरण 1433326432 58.83

19.07.2019 (73842832) अंतरण 1359483600 55.79

26.07.2019 3411013 अंतरण 1362894613 55.94

04.10.2019 (16960091) अंतरण 1345934522 55.24

18.10.2019 809732 अंतरण 1346744254 55.27

31.01.2020 (103798859) अंतरण 1242945395 51.01

07.02.2020 3028583 अंतरण 1245973978 51.14

31.03.2020 1245973978 51.14

2 पे्रम कतु मार कराररया

3300 0.00 01.04.2019 - - 3300 0.00

19.04.2019 (3300) अंतरण - -

31.03.2020 - - - -

iv) प्रथिम दस िेयििािको ंके िेयििािण की प्रतिति (तिदेिक, प्रिि्टक िथिा जीडीआि ि एडीआि िािको ंके अतिरिक्त) -

क्र.
सं.

िेयििािको ंके िाम

िर्ट 01 अप्ररैल 2019 के प्रािंभ में 
िेयििािण

िर्ट 31 माच्ट 2020 के दौिाि 
संचयी िेयििािण

िेयिो ंकी 
संख्या

कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

िेयिो ंकी 
संख्या

कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

1

रिलायंस करै तपरल र्स्टी कं तल. एकाउंर रिलायंस करै तपरल
िर्च के प्रारंभ में 105167643 4.32 105167643 4.32
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) 14030644 0.58 119198287 4.89
िर्च के अंत में - - 119198287 4.89

2

एचडीएफसी र्स्टी कंपिी तलतमरेड एकाउंर एचडीएफसी हाईतब्ड इसविरी
िर्च के प्रारंभ में 57847158 2.37 57847158 2.27
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) 60594299 2.49 118441457 4.86
िर्च के अंत में - - 118441457 4.86

3

कोरक बरैलें्ड एडिांरेज फंड
िर्च के प्रारंभ में 47961446 1.97 47961446 1.97
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) 31775824 1.30 79737270 3.27
िर्च के अंत में - - 79737270 3.27

4

तमिे एसेर ररैक्स सेिि फंड
िर्च के प्रारंभ में 23921480 0.98 23921480 0.98
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) 55396754 2.27 79318234 3.25
िर्च के अंत में - - 79318234 3.25
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क्र.
सं.

िेयििािको ंके िाम

िर्ट 01 अप्ररैल 2019 के प्रािंभ में 
िेयििािण

िर्ट 31 माच्ट 2020 के दौिाि 
संचयी िेयििािण

िेयिो ंकी 
संख्या

कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

िेयिो ंकी 
संख्या

कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

5

भाििीय जीिि बीमा तिगम
िर्च के प्रारंभ में 87916268 3.61 87916268 3.61
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) (23919684) (0.98) 63996584 2.63
िर्च के अंत में - - 63996584 2.63

6

आतदत्य तबिला सि लाइफ़ र्स्टी कंपिी प्राइिेर तलतमरेड
िर्च के प्रारंभ में 69317555 2.84 69317555 2.84
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) (14366966) (0.59) 54950589 2.25
िर्च के अंत में - - 54950589 2.25

7

आईसीआईसीआई पू्रडेंशतियल मरैनु्यफरै क्चिि इि इंतडया फंड
िर्च के प्रारंभ में 42671717 1.75 42671717 1.75
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) 1675410 0.07 44347127 1.82
िर्च के अंत में - - 44347127 1.82

8

एसबीआई करै तपरल प्रोरेक्शि ओरिएंरेड फंड - सीिीज 
िर्च के प्रारंभ में 31860566 1.31 31860566 1.31
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) 3378749 0.14 35239315 1.45
िर्च के अंत में - - 35239315 1.45

9

फ्ैं शकतलि रेम्पलेरि मू्चुअल फंड एकाउंर फ्ैं शकतलि इंतडया 
िर्च के प्रारंभ में 9844209 0.40 9844209 0.40
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) 13379456 0.55 23223665 0.95
िर्च के अंत में - - 23223665 0.95

10

एचडीएफसी लाइफ इिश्ोिेंशस कंपिी तलतमरेड
िर्च के प्रारंभ में 14809399 0.61 14809399 0.61
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) 6197809 0.25 21007208 0.86
िर्च के अंत में - - 21007208 0.86

v) तिदेिको ंिथिा मुख्य प्रबंिकीय कातम्टको ंका िेयििािण

प्रते्क तिदेिक एिं प्रमुख प्रबंि कातम्टक के तलए

िर्ट 01.04.2019 के प्रािंभ में 
िेयििािण 

िर्ट 31.03.2020 के दौिाि 
संचयी िेयििािण 

िेयिो ंकी 
संख्या

कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

िेयिो ंकी 
संख्या

कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

श्री एम िी गौिम, अध्यक्ष एिं प्रबंि तिदेिक
िर्च के प्रारंभ में 1,263 0.00 1,263 0.00
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) के कारण का उले्ख करते 
हुए शेयरिारण कती तारतीखिार ितृक्धि/(घराि)-

- - - -

िर्च के अंत में - - 1263 0.00
श्रीमिी आिंदी िामतलंगम, तिदेिक (तिपणि) 
िर्च के प्रारंभ में 1,263 0.00 1,263 0.00
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) के कारण का उले्ख करते 
हुए शेयरिारण कती तारतीखिार ितृक्धि/(घराि)-

- - - -

िर्च के अंत में - - 1,263 0.00
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प्रते्क तिदेिक एिं प्रमुख प्रबंि कातम्टक के तलए

िर्ट 01.04.2019 के प्रािंभ में 
िेयििािण 

िर्ट 31.03.2020 के दौिाि 
संचयी िेयििािण 

िेयिो ंकी 
संख्या

कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

िेयिो ंकी 
संख्या

कंपिी के कुल 
िेयिो ंका %

श्री कोिी एलेक्जाण्डि, तिदेिक (तित्ि) एिं सीएफओ
िर्च के प्रारंभ में 1,265 0.00 1,265 0.00
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) के कारण का उले्ख करते 
हुए शेयरिारण कती तारतीखिार ितृक्धि/(घराि)- - - - -
िर्च के अंत में - - 1,265 0.00
श्री महेि िी, तिदेिक (अिुसंिाि ि तिकास)
िर्च के प्रारंभ में 1,265 0.00 1,265 0.00
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) के कारण का उले्ख करते 
हुए शेयरिारण कती तारतीखिार ितृक्धि/(घराि)- - - - -
िर्च के अंत में - - 1,265 0.00
श्री तििय कुमाि कत्याल, तिदेिक (बेंशगलूि कॉम्पलेक्स)
िर्च के प्रारंभ में 1,263 0.00 1,263 0.00
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) के कारण का उले्ख करते 
हुए शेयरिारण कती तारतीखिार ितृक्धि/(घराि)- - - - -
िर्च के अंत में - - 1,263 0.00
श्री तििकुमािि के एम, तिदेिक (मािि संसािि)
िर्च के प्रारंभ में 1,263 0.00 1,263 0.00
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) के कारण का उले्ख करते 
हुए शेयरिारण कती तारतीखिार ितृक्धि/(घराि)- - - - -
िर्च के अंत में - - 1,263 0.00
श्री एस श्रीतििास, कंपिी सतचि
िर्च के प्रारंभ में 1,263 0.00 1,263 0.00
िर्च के दौराि शेयरो ंकती ितृक्धि/(घराि) के कारण का उले्ख करते 
हुए शेयरिारण कती तारतीखिार ितृक्धि/(घराि)- - - - -
िर्च के अंत में - - 1,263 0.00

vi) ऋणग्स्िा      (रु. िाख में)

तिििण
जमा के तबिा  
ितक्षि ऋण

अितक्षि 
ऋण

जमा कुल ऋणग्स्िा

नित्तीय िर्च के प्रारंभ में ऋणरिस्ता
i) मूििि 3,334 - 37 3,371
ii) ब्ाज देय परंततु अदा िहती ंकती गई 29 - 2 31
iii) ब्ाज प्रोदू्त परंततु देय िहती ं - - - -
कुल (i+ii+iii) 3,363 - 39 3,402
नित्तीय िर्च के दौराि ऋणरिस्ता में पररित्चि
पररिि्चि - - - -
घराि (2,530) - - (2,530)
नििि पररित्चि (2,530) - - (2,530)
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तिििण
जमा के तबिा  
ितक्षि ऋण

अितक्षि 
ऋण

जमा कुल ऋणग्स्िा

नित्तीय िर्च के अंत में ऋणरिस्ता
iv) मूििि 833 - 37 870
v) ब्ाज देय परंततु अदा िहती ंकती गई - - 2 2
vi) ब्ाज प्रोदू्त परंततु देय िहती ं - - - -
कुल (i+ii+iii) 833 - 39 872

vi) तिदेिको ंिथिा मुख्य प्रबंिकीय कातम्टको ंका पारिश्रतमक

क. एमडी, डबू्लरीडी औि / या प्रबंिक का पारिश्रतमक
 (रु. में रानश)

क्र. 
सं.

पारिश्रतमक का 
तिििण

श्री एम िी 
गौिम

श्री िरिाज 
ककृ ष्णप्पा

श्रीमिी 
आिंदी 

िामतलंगम

श्री आि एि 
बग्दलकि

श्री कोिी 
एलेक्जांडि*

श्री महेि 
िी

श्री तििय 
कुमाि 
कत्याल 

श्री 
तििकुमािि 

के एम 

श्रीमिी 
तिखा 
गुपिा

कुल

1. सकि िेति
(क) आयकर 

अनिनियम, 1961 
कती िारा 17 (1) 
के प्राििािो ंके 
अितुसार िेति

64,20,822 40,91,509 51,51,909 15,76,956 52,85,772 51,35,151 41,87,106 33,87,987 1,450,447 3,66,87,660

(ख) आयकर 
अनिनियम, 
1961 कती िारा 
17 (2) के तहत 
अितुिक्ब्धयो ंका 
मूल्य

39,600 7,06,139 6,14,756 3,20,788 32,400 37,645 6,36,564 3,93,744 88,984 28,70,620

(ग) आयकर 
अनिनियम, 1961 
कती िारा 17 (3) 
के तहत िेति के 
सथाि पर िाभ

कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कुछ िही ं

2. स्ॉक निकल्प कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कुछ िही ं
3. से्वर इक्विरती कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कुछ िही ं
4. कमतीशि कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कुछ िही ं

- िाभ के % के 
रूप में

कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कुछ िही ं

- अन्य बताएँ.. कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कुछ िही ं
5 बताएँ - अक्य,

i)  पट्टा आिास, 
सेिानिितृनत् तथा 
अन्य अितुिाभ

11,48,629 5,95,869 13,68,398 3,28,975 13,25,013 9,98,425 12,12,766 11,88,422 14,91,448 96,57,945

कुल 76,09,051 53,93,517 71,35,063 22,26,719 66,43,185 61,71,221 60,36,436 49,70,154 30,30,879 4,92,16,225

* श्ती कोशती एिेकजाण्डर निदेशक (नित्) तथा सतीएफओ हैं। 
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ख. अन्य तिदेिको ंके पारिश्रतमक

1. स्विंत्र तिदेिक

क्र.
सं.

पारिश्रतमक के तिििण

तिदेिको ंके िाम

कुल िातिडॉ. 
भास्कि 
िाममूति्ट

डॉ. आि के 
िेिगांिकि

श्रीमिी 
उरा माथुिि

श्री ििद 
शयाम 
सांघी

श्री सुिेन्द्र 
एस तसिोही

श्री मुक्ा 
हिीि बाबू

डॉ. तिजय 
एस मदाि

श्री सुिील 
कुमाि कोहली 

1
- मंडि/सनमनत कती बैठको ं
में शानमि होिे का शतुल्

1,40,000 2,40,000 2,40,000 40,000 4,20,000 4,20,000 2,40,000 2,40,000 19,80,000

2 - कमतीशि कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कुछ िही ं

3 - अन्य, कतृ पया बताएँ कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कुछ िही ं

कुल (ख)(1) 1,40,000 2,40,000 2,40,000 40,000 4,20,000 4,20,000 2,40,000 2,40,000 19,80,000

2. अन्य गरैि-काय्टकािी तिदेिक

क्र.
सं.

पारिश्रतमक के तिििण
तिदेिको ंके िाम

कुल िाति
डॉ. अतमि सहाय सुश्री मंजुला जे

1 - मंडि/सनमनत कती बैठको ंमें शानमि होिे का शतुल् कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

2 - कमतीशि कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

3 - अन्य, कतृ पया बताएँ कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

कुल (ख) (2) कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

कुल (ख)= (ख)(1)+ (ख)(2) कुछ िही ं कुछ िही ं 19,80,000

ग. एमडी / डबू्लरीडी / प्रबंिक के अलािा प्रमुख प्रबंिकीय कातम्टको ंके पारिश्रतमक

क्र.
सं.

पारिश्रतमक के तिििण
प्रमुख प्रबंिकीय कातम्टक

सीईओ सीएफओ** कंपिी सतचि कुल
1. सकि िेति - -

(क) आयकर अनिनियम, 1961 कती िारा 17(1) 
के प्राििािो ंके अितुसार िेति

- - 18,85,768 18,85,768

(ख) आयकर अनिनियम, 1961 कती िारा 17(2) 
के तहत अितुिक्ब्धयो ंका मूल्य

- - 2,54,728 2,54,728

(ग) आयकर अनिनियम, 1961 कती िारा 17(3) 
के तहत िेति के सथाि पर िाभ

- - कतु छ िहती ं कुछ िही ं

2. स्ॉक का निकल्प - - कतु छ िहती ं कुछ िही ं
3. से्वर इक्विरती - - कतु छ िहती ं कुछ िही ं
4. कमतीशि - - कुछ िही ं

- िाभ के % के रूप में - - कतु छ िहती ं कुछ िही ं
- अन्य, बताएँ.. - - कतु छ िहती ं कुछ िही ं

5. पट्टा आिास, सेिानिितृनत् तथा अन्य अितुिाभ - - 8,63,689 8,63,689
कुल - - 30,04,185 30,04,185

** भाग-क में शानमि
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vii. जुमा्टिा/अथि्टदंड/अपिािो ंका िमि -

प्रकाि
कंपिी अतितियम 

की िािा
संतक्षप्त तिििण

जुमा्टिा / अथि्टदंड / 
अतििोतपि िमि 
िुल्क के तिििण

प्रातिकािी
की गई अपील, यतद 
कोई हो (तिििण दें)

क. कंपिी 

जतुमा्चिा कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

अथ्चदंड कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

शमि कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

ख. तिदेिक

जतुमा्चिा कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

अथ्चदंड कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

शमि कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

 ग. चूक कििे िाले अन्य अतिकािी

जतुमा्चिा कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

अथ्चदंड कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

शमि कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं कतु छ िहती ं

 मंडल के तलए औि उसकी ओि से

बेंशगलूरु  एम िी गौिम  
7 तसिम्बि 2020 अध्यक्ष ि प्रबंि तिदेिक
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प्रबंिि के तिचाि-तिमि्ट िथिा तिशे्रण रिपोर्ट

(क) उद्योग संिचिा िथिा तिकास काय्ट, िसक्तयाँ, कमजोरियाँ, 
अिसि िथिा जोसखम, तिि्टहिीय काय्ट-तिष्ादि िथिा 
प्रगति सुतितचिि कििे हेिु की गई औि योतजि महत्वपूण्ट 
पहल

(क) अथि्ट-व्यि्थिा का सामान्य दृतष्टकोण, उद्योग तजसमें कंपिी 
प्रचातलि होिी हरै, सिकािी  बजर, तििेरकि िक्षा बजर, 
बाजाि की परिस्थितियाँ िथिा  कंपिी पि इिका प्रभाि, 
कंपिी के तहिो ंकी िक्षा के तलए उठाए गए कदम/ काय्ट 
योजिा;

 अकू्बर 2019 के िल्ड इकोिॉनमक आउरितुक (डबू्लईओ) 
के अितुसार भारततीय अथ्चव्िसथा निश्व में पाँरिाँ सबसे बडा 
अितुमाि है । कें गरितीय बजर 2019-20, िे 2024-25 तक भारत 
को 5 नरट् नियि डािर कती अथ्चव्िसथा बििे के बारे में स्ष्ट 
नकया था । िैनश्वक अथ्चव्िसथाओ ंमें रतुिौनतयो ंको देखते हुए 
जैसे दतुनिया कती सबसे बडती अथ्चव्िसथाओ,ं संरषिणिाद आनद 
के बतीर व्ापार तिाि, िैनश्वक उत्ादि ितृक्धि ितीमती होिे का 
अितुमाि है । फरिरती 2020 में कें गरितीय सांक्ख्यकती काया्चिय 
(सतीएसओ) द्ारा जारती दूसरे अनरिम अितुमाि के अितुसार, 
2019-20 में भारततीय अथ्चव्िसथा कती ितृक्धि दर 2019-20 
में 5% रहिे का अितुमाि है, जबनक 2018-19 में 6.1% है । 
हािाँनक, नपछिे पाँर िरषों से भारत कती बतृहद आनथ्चक क्सथरता 
में ितृक्धि हो रहती है, िेनकि भारत में नित्तीय षेित्रो ं के सामिे 
रतुिौतती िे भारततीय अथ्चव्िसथा पर अितुनरत दबाि डािा है।

 निदेशती मतुरिा भंडार (मार्च 2019 के अंत तक यूएसडती 302 
नबनियि से 10 जििरती 2020 तक यूएसडती 461.2 नबनियि) 
में ितृक्धि के कारण देश में एफडतीआई और निदेशती पोर्चफोनियो 
नििेश (एफपतीआई) के माध्यम से उच्च पंूजती प्रिाह के कारण 
भतुगताि शेर में सतुिार हुआ है । रािू खाता घारा (सतीएडती) 
बाहरती ऋणरिस्ता और स्वतंत्र घरेिू ितीनत में कमती िािे के निए 
अरिणती रहा है ।

 िैनश्वक महामारती कोरोिा िायरस (कोनिद -19) के कारण 
अपूि्च और अप्रत्ानशत संकर िे दतुनिया भर में पूरे माििजानत 
को झकझोर नदया है। हािांनक, कोनिद-19 के कारण, भारततीय 
अथ्चव्िसथा पर िास्निक प्रभाि निकर भनिष्य में देखा जा 
सकता है क्ोगंनक अभती भती क्सथनत निकनसत हो रहती है।

 रतीि से शतुरू हुई महामारती कोनिद-19 िे पूरती दतुनिया को 
प्रभानित नकया है और रषिा सनहत निनभन्न षेित्रो ंमें निनभन्न उद्योग 
बंद होिे के कारण अथ्च- व्िसथाएं गडबडा रहती है ।

 िक्षा

 अपै्रि, 2020 में जारती एस.आई.पती.आर.आई. ररपोर्च के अितुसार, 
निश्ि का कतु ि सैन्य खर्च िर्च 2018 में यूएसडती 1.822 नरट् नियि 
कती ततुििा में िर्च 2019 में यूएसडती 1.917 नरट् नियि तक बढ़ा 
है जो नपछिे िर्च कती ततुििा में 3.6% कती बढ़ोत्रती है । यह िर्च 
2010 के बाद से रषिा खर्च में सबसे बडती िानर्चक ितृक्धि है ।

 संयतुक्त रायि अमेररका निश्ि में सैन्य पर सबसे यिादा खर्च 
करिे िािा देश है बिा हुआ है, नजसके बाद रतीि, भारत, रूस 
और सऊदती अरब शानमि हैं, भारत दतुनिया में ततीसरा सबसे 
बडा सैन्य खर्च करिे िािा देश है ।

 दतुनिया भर के रतुिौततीपूण्च राजितीनतक पररदृश्य में, फरिरती, 
2020 में भारत के कें गरितीय बजर में रषिा के निए नपछिे िर्च के 
रु. 4,31,011 करोड कती ततुििा में 2020-21 के निए 9.37% 
बढोत्रती के साथ रु. 4,71,378 करोड आबंनरत नकया गया है । 
पँूजतीगत व्य का बजर िर्च 2019-20 के रु. 1,03,394 करोड 
से बढ़कर िर्च 2020-21 में रु.1,13,734 करोड नकया गया है 
जो नपछिे िर्च कती ततुििा में िगभग 10% अनिक है । 

 िायतु सेिा को आबंनरत पंूजतीगत व्य रु. 43,282 करोड, 
थिसेिा को रु. 32,462 करोड और िौसेिा को रु. 26,688 
करोड है । कतु ि बजर आबंरि में से, िायतु सेिा के बजर का 
59%, िौसेिा का 54% और थि सेिा का 18% पंूजतीगत व्य 
के निए है ।

 रषिा के निए पंूजतीगत बजर में ितृक्धि रषिा बिो ं कती खरतीद 
योजिाओ ं के अितुरूप िहती ं है और यह रषिा बिो ं के रािू 
पररयोजिाओ ंकती आपूनत्च भतुगताि को प्रभानित कर सकतती है। 
आगामती िरषों में महामारती कोनिद -19 भारततीय रषिा बजर/ 
व्य को प्रभानित करिे कती संभाििा है ।

 िक्षा-इिि - 

 बतीईएि के प्रमतुख कारोबार रषिा के अिािा, बतीईएि िे गतृह भूनम 
सतुरषिा, स्ार्च नसरती, ऊजा्च भंडारण उत्ाद, से्स इिेक्ट् ॉनिक्स, 
िेरिक्च  और साइबर सतुरषिा, रेििे एिं मेरट् ो समािाि, कंपोनजर 
और सॉफ्टिेयर आनद जैसे निनभन्न रषिा-इतर षेित्रो ं में प्रिेश 
नकया है । 

अिुलग्नक -5
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 गकृह भूतम सुिक्षा

 भारत में गतृह भूनम सतुरषिा का बाजार कें गरि / रायि सरकारो,ं 
पतीएसयू सनहत सरकारती संसथािो ं और निजती षेित्र के संगठि 
तक फैिा हुआ है । पतुनिस के आितुनिकतीकरण, महत्वपूण्च 
अिसरंरिा का संरषिण, सतीमा प्रबंिि, आतंकिाद-रोिती 
काय्चकिाप, शहरती षेित्र कती सतुरषिा, भू पररिहि, पत्ि और 
समतुरिती सतुरषिा आनद में इस बाजार के उले्खितीय अिसर मौजूद 
हैं । आतंकिादती काय्चकिापो ंऔर अपराि के कारण मौजूद 
आंतररक सतुरषिा कती समस्ाएँ, डेरा कती रोरती, कें गरितीकतृ त कमाि 
और नियंत्रण कती सतुदूर निगरािती कती जरूरत, पररसंपनत्यो ंका 
संरषिण और निपदा प्रबंिि, साि्चजनिक अिसंररिा में ितृक्धि, 
आई.रती. षेित्र में अनिक खर्च, निनभन्न सरकारती पहिो ं तथा 
सतुरषिा खर्च में बढ़ोत्रती के कारण भारत में गतृह भूनम सतुरषिा के 
बाजार कती मांग बहुत बढ़ती है।

 िर्च 2020-21 में कें गरितीय गतृह मंत्रािय के पतुनिस बि (नजसमें 
केक्रितीय सशसत्र पतुनिस बि और नदल्िती पतुनिस) के निए कतु ि 
बजर आबंरि रु. 1,05,244 करोड है जो िर्च 2019-20 के 
रु. 1,03,204 करोड कती ततुििा में 2 % कती बढ़ोत्रती है। इस 
बजर में से, कें गरितीय सशस्त्र पतुनिस बिो ंको रु. 77,887 करोड 
आबंनरत नकए गए हैं । 

 ्मार्ट तस री - 

 जूि 2015 में भारत सरकार द्ारा शतुरू नकए गए स्ार्च नसरती 
नमशि के तहत, 100 स्ार्च शहरो ंका रयि नकया गया है और 
सभती 100 शहरो ं में निशेर प्रयोजि िाहि (एसपतीिती), नसरती 
िेिि एडिाइजरती फॉम्स्च (सतीएिएएफ) शानमि नकए गए हैं 
तथा पररयोजिाओ ंके अितुमोदि, काया्चवियि, प्रबंिि, प्ररािि, 
निगरािती और मूल्यांकि के निए सभती और पररयोजिा प्रबंिि 
परामश्चदाता (पतीएमसती) कती नियतुक्क्त कती गई । 2020-21 के 
बजर में 5 िए स्ार्च शहरो ं कती सथापिा का प्रस्ाि नकया 
गया है जो गतुजरात इंररिेशिि फाइिेंगस रेक-नसरती, से्शि 
इकोिॉनमक जोि आनद के समाि िए निकास से पररपूण्च होगंगे ।

 2020-21 के बजर में स्ार्च नसरती नमशि के निए नकसती निशेर 
बजर ितृक्धि का उले्ख िहती ंनकया गया है। स्ार्च नसरती नमशि 
के निए िर्च 2018-19 के रु.6,169 करोड कती ततुििा में िर्च 
2019-20 के निए 2019 के बजर में रु. 6,450 करोड का 
आबंरि नकया गया था, जो नपछिे िर्च कती ततुििा में 4.5% 
अनिक है । ररपोरषों के अितुसार, स्ार्च नसरती नमशि कती सथापिा 
के बाद 2 िाख करोड कती िागत िािती 5,151 स्ार्च नसरती 
पररयोजिाएं 100 स्ार्च शहरो ंके बतीर काया्चवियि के निनभन्न 
ररणो ंमें हैं।

 िई रणितीनतक कारोबार यूनिर नजसे निशेर रूप से स्ार्च नसरती 
और गतृह भूनम सतुरषिा कारोबार के निए गनठत नकया गया था, 
नजसकती अध्यषिता महाप्रबंिक करते हैं, िे गतृह भूनम सतुरषिा और 
स्ार्च नसरती पररयोजिा के कई आदेश प्राप्त कर महत्वपूण्च 
उपिक्ब्ध हानसि कती है और िे काया्चवियि के निनभन्न ररणो ंमें 
हैं । 

 ऊजा्ट भंडािण उत्ाद

 अतयनिक ऊजा्च, रषिा और रणितीनतक अितुप्रयोगो ंके निए रख-
रखाि मतुक्त बैरररयो ंकती भारती आिश्यकता और भारत सरकार 
द्ारा ई-िाहिो ंके निए ितीनतगत हस्षेिपो ंके कारण आिे िािे 
िरषों में िैकक्ल्पक नबजिती भंडारण खंड में व्ापार के पया्चप्त 
अिसर हैं।

 निकनसत भंडारण प्रौद्योनगनकयो ं में, निनथयम-आयि बैररती 
बहुमतुखती और कतु शि भंडारण उपकरण हैं और रषिा और 
गैर-रषिा दोिो ंषेित्रो ंमें अितुप्रयोगो ंकती एक निस्तृत से्क्ट् म में 
उपयोग पाए जाते हैं। िेशिि इिेक्क्ट् क मोनबनिरती नमशि 
प्ाि (एिईएमएमपती), फास्र अडॉपशि एंड मैन्यतुफैक्चररंग 
ऑफ हाइनरिड एंड ईिती (एफएएमई) और फेम 2 जैसती कई 
ितीनतगत पहि आिे के बाद से भारत में इिेक्क्ट् क िाहिो ंके 
(ईिती) बाजारो ंमें तेजती आई है । ररपोर्च के अितुसार, भारत में 
अगिे 3-4 िरषों में निनथयम-आयि बैररती 35% कती सतीएजतीआर 
से बढ़िे कती उम्मतीद है ।

 निनथयम आयि के बाजार में उपिब्ि अिसरो ं के अिािा, 
ईंिि सेि प्रौद्योनगकती-आिाररत दतुनिया भर में और भारत में 
ऊजा्च भंडारण उत्ाद के भािती बाजारो ंपर भती मजबूत पकड 
बिािे िािे है ।

 िती-आयि सेि और ईंिि सेि के उभरते बाजार में अिसर को 
देखते हुए, बतीईएि िे केक्रितीत षेित्रो ंमें से एक के रूप में िती-
आयि सेि/ बैररती और ईंिि सेि कती पहराि कती है । इस षेित्र 
में, बतीईएि िे एक समनप्चत माइक्रो एसबतीयू का निमा्चण नकया है 
तानक कें गनरित तरतीके से कारोबार नकया जा सके और िती-आयि 
सेि और ईंिि सेि के निकास/ निनिमा्चण द्ारा ऊजा्च भंडारण 
उत्ाद खंड में अपिती मौजूदगती बढ़ाई जा सके ।

 सोलि

 सरकार िे िर्च 2030 तक िितीकरणतीय ऊजा्च के 450 GW 
उतपादि का महात्वाकांषिती िक्ष्य नििा्चररत नकया है । इसमें सौर 
ऊजा्च से 100GW के िक्ष्य के साथ िर्च 2022 तक 175GW 
िितीकरणतीय ऊजा्च उत्न्न करिे का िक्ष्य तय नकया गया है । 
बहरहाि, 175GW के नििा्चररत िक्ष्य को पार करते हुए भारत 
सरकार को 2022 तक िितीकरणतीय ऊजा्च के 225GW प्राप्त 
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करिे का पूण्च निश्िास है । िर्च 2020-21 के बजर में, सौर 
ऊजा्च के निए रु.2516 करोड नििा्चररत नकए गए हैं नजसमें 
नरिड-इंररैक्क्ि और ऑफ-नरिड पररयोजिाएं शानमि हैं ।

 बतीईएि िे सेि/ मॉडू्ि निनिमाण्च से इंजतीनियररंग प्रोक्ोरमेंगर 
कंस्ट् क्शि (ईपतीसती) / निकास प्रनक्रया के तहत सौर ऊजा्च संयंत्र 
पररयोजिाओ ंके निष्ादि तक अपिे प्ररािि को बढ़ाया है। 
बतीईएि िे सौर व्ापार के िनषित आिश्यकताओ ं पर धयाि 
देिे के निए एक िया माइक्रो एसबतीयू गनठत नकया है । निकर 
भनिष्य में, इस खंड से निरंतर आिार पर बतीईएि के व्िसाय 
में योगदाि करिे कती उम्मतीद है ।

 इसरो द्ारा भती अंतररषि अितुप्रयोग के निए मल्ती जंक्शि सोिार 
सेि के निनिमा्चण हेततु बतीईएि का अंनतम सूरती में रखा गया है। 
िगभग 60,000 मल्ती जंक्शि सेि प्रनत िर्च कती षिमता िािा 
यह संयंत्र इसरो द्ारा सथानपत नकया जाएगा और इसका संपूण्च 
निनिमा्चण बतीईएि द्ारा नकया जाएगा ।

 अंिरिक्ष इलेक््ॉतिक्स

 इसरो िे ‘पोिर से्स िांर िेनहकि’ (पतीएसएििती) और छोरे 
और सूक्ष्म उपरिहो ंका निमा्चण करिे के निए भारततीय उद्योग को 
अिसर प्रदाि नकया है। छोरे उपरिहो ंकती िैनश्वक आिश्यकता 
प्रनत िर्च िगभग 500 िग होिे कती अपेषिा है। िर्च 2020-21 
से प्रनत िर्च िगभग 18 उपरिह के औसत से उपरिह िांर कती 
संख्या बढ़ािे कती इसरो कती महात्वाकांषिती योजिा है। इसरो कती 
योजिाओ ंको ध्याि में रखते हुए अंतररषि निभाग (डतीओएस) िे 
नपछिे िर्च के रु. 11,538 करोड कती ततुििा में िर्च 2020-21 में 
रु. 13,479 करोड का अंतररम बजर आबंनरत नकया है। इसके 
अिािा, अगिे ततीि िरषों में इसरो के पास 30 पतीएसएििती और 
10 नजयो नसंक्रोिस सैरेिाइर िॉन्च िेनहकि (जतीएसएििती) 
िॉन्च करिे का अितुमोदि प्रापत है।

 बतीईएि िे उपरिह संरार के खंड में प्रमतुख निमा्चता के रूप में 
स्वयं को सथानपत नकया है और अंतररषि इिेक्ट् ॉनिक उत्ाद, 
छोरे ि सूक्ष्म उपरिह निमा्चण के उद्योग में प्रिेश करिा राहतती 
है और भारततीय निजती उद्योग के साथ संयतुक्त रूप से िेनहकि 
खंड शतुरु करिा राहतती है। बतीईएि का यह दतीघ्चकाितीि 
उदेश्य नक िह अंतररषि आिाररत पररसंपनत्यो ं और पेिोड 
में एक प्रमतुख कंपिती बिे। िर्च 2019-20 के दौराि, बतीईएि 
िे कंसोनर्चयम में इसरो के निए पतीएसएििती के उत्ादि हेततु 
नू्य से्स इंनडया निनमरेड (एिएसआईएि) ईओआई को 
जिाब नदया है और इसरो के निए िघतु उपरिह प्रषेिपण िाहि 
(एसएसएििती) के उत्ादि में भागतीदारती कती अनभरुनर व्क्त 
कती है।

 बतीईएि िे उपरिहो ंकती असेंगबिती, एकतीकरण और परतीषिण के निए 
इसरो के एक औद्योनगक साझेदार के रूप में अह्चता प्राप्त कती 
है। इस िर्च के दौराि, बतीईएि िे इसरो में ततीि आरआईएसएरती 
उपरिहो ंके सैरेिाइर एआईरती को पूरा कर निया है। बतीईएि िे 
इसरो के साथ गठबंिि नकया है और अगिती पतीढ़ती के इंडजिस 
ररसतीिस्च फार पोजतीशनिंग एंड िेितीगेशि (आई.आर.एि.
एस.एस.), जतीसैर रनम्चिि, एिरतीसतीसती आिाररत अिस्रो ंतथा 
उच्च शक्क्त के रती.डबलू्य.रती. जैसे उत्ाद पेश नकए हैं नजिका 
रषिा, सरकारती सेिाओ ंऔर अि्चसैनिक अितुप्रयोगो ंमें इसे्माि 
नकया जाता है। बतीईएि सैरकॉम अितुप्रयोगो ं के निए निनभन्न 
प्रकार के एर.यू.बती. कती आपूनत्च और काया्चरंभ के निए इसरो 
के साथ संयतुक्त रूप से काम कर रहती है ।

 िेरिक्ट  औि सायबि सुिक्षा –

 नडनजरि प्रौद्योनगकती में हो रहे उन्नत काय्च और िगभग सभती 
षेित्रो ंमें उिके उपयोग को देखते हुए, ई-गििनेंगस, रषिा, बैंगनकंग 
आनद जैसे कारोबार सायबर आक्रमणो ंके निए सतुभेद्य बि गए 
हैं। इि मतुदो ंसे निपरिे के निए, सायबर सतुरषिा समािाि कती 
आिश्यकताएँ सायबर कल्याण, जासूसती, राष्टट्  कती रषिा, बौक्धिक 
संपदा कती सतुरषिा, कम्चरारती/ रिाहक कती डेरा सतुरषिा/ निजती 
सूरिा कती सतुरषिा तक व्ाप्त होतती हैं, निकनसत कती जा रहती 
हैं। िर्च 2025 तक िैनश्वक सायबर सतुरषिा का बाजार िगभग 
यूएसडती 190 नबनियि तक और अगिे 3 िरषों में सायबर 
सतुरषिा का बाजार िगभग रु. 30,000 करोड तक पहँुरिे कती 
संभाििा है।

 बतीईएि िेरिक्च  तत्व और सतुरषिा, कमपूनरंग तत्वो,ं एक्क्क्रपशि, 
एआई और डेरा एिानिनरक्स, सतुरषिा प्रबंिि, नडनजरि पहराि 
समािाि, साइबर फोरेंगनसक, सतुरषिा सेिाओ,ं नसकयोर िेरिक्च  
सेगरेशि सॉल्यतुसि आनद प्रमतुख षेित्रो ंमें काय्च कर रहती है ।

 बतीईएि िे नसक्ोरररती एिानिनरक्स सेंगरर (एसएसती) और 
निकनसत उत्ादो ं जैसे डेरा डायोड, पतीकेआई, नसक्ोर 
स्ोरेज सॉलू्यशंस, नसक्ोर कंपूनरंग नडिाइस आनद जैसती 
पररयोजिाओ ंके काया्चवियि को पूरा नकया है। 

 सूरिा सतुरषिा िेखा परतीषिा सेिाएं प्रदाि करिे के निए भारततीय 
कंपूरर आपातकाितीि प्रनतनक्रया रतीम (सतीईआररती-इि) द्ारा 
बतीईएि को पैििकतृ त नकया गया है । बतीईएि िे अपिे एक 
उत्ाद के निए ईएएि4 प्रमाणि प्राप्त नकया है। िर्च के दौराि, 
बतीईएि िे साइबर सतुरषिा के षेित्र में सहयोग के निए कई 
प्रनतनष्त सरकारती/ निजती संगठिो ंके साथ समझौता ज्ापि पर 
हस्ाषिर नकया है।
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 िेलिे औि मेर्ो 

 2020-21 हेततु भारततीय रेििे के निए कतु ि पंूजती पररव्य 
(पररसंपनत् निमा्चण पर खर्च कती गई रानश) रु. 1,61,042 करोड 
है जो 2019-20 (रु. 1,56,352 करोड) से 3% अनिक है । 
भारत में रेि और मेरट् ो व्िसाय में व्ापार के पया्चप्त अिसर 
हैं । ररपोरषों के अितुसार, भारत के निनभन्न नहस्ो ं में 9 िई 
स्वतीकतृ त पररयोजिाओ ंसनहत िगभग 34 मेरट् ो रेि पररयोजिाएँ 
निमा्चणाितीि हैं।

 िेशिि कॉमि मोनबनिरती काड्च (एिसतीएमसती) के अितुरूप 
मेरट् ो के निए ऑरोमेनरक फेयर किेकशि (एएफसती) गेनरंग 
प्रणािती, भारततीय कंपूरर आिाररत रट् ेि नियंत्रण/स्वरानित 
रट् ेि पय्चिेषिण (एरतीएस), भारततीय रेििे के निए िास्निक 
समय सूरिा प्रणािती (आररतीआईएस), रेििे के निए एिरतीई 
आिाररत नमशि महत्वपूण्च संरार िेरिक्च , माििरनहत रेििे 
क्रॉनसंग नसस्म, रेि और महािगरो ंके निए कम्ोनजर पैिि, 
आनद कतु छेक प्रमतुख षेित्र हैं नजिमें बतीईएि िे व्ापार के निए 
प्रिेश नकया है ।

 बतीईएि एरतीएस नसस्म, नमशि नक्रनरकि कमतुनिकेशि 
नसस्म, कम्ोनजर पैिि आनद के षेित्र में निनभन्न साि्चजनिक/ 
निजती संगठिो ं के साथ सहयोग कर रहती है । बतीईएि द्ारा 
निष्ानदत एिसतीएमसती अितुपािि एएफसती गेनरंग नसस्म 
पररिहि के सभती साििो ंअथा्चत मेरट् ो, रट् ेिो ंया बसो ंमें ररणबधि 
तरतीके से िागू नकए जाएंगे । इसके अिािा, आररतीआईएस 
पररयोजिा का पायिर काया्चवियि नकया है, बतीईएि पैि 
इंनडया किरेज के निए आररतीआईएस पररयोजिा के नद्ततीय 
ररण के काया्चवियि में भाग िेिे हेततु इच्तु क है ।

 कंपोतजर 

 एयरोसे्स और रषिा, पिि ऊजा्च, पररिहि, समतुरिती अितुप्रयोगो ं
आनद में निनभन्न उत्ादो ं के निमा्चण के निए कंपोनजर का 
उपयोग नकया जाता है। ररपोर्च के अितुसार, िैनश्वक कंपोनजर 
बाजार का आकार 2019 में यूएसडती 90.6 नबनियि से बढ़कर 
2024 तक यूएसडती 131.6 नबनियि तक पहंुरिे कती उम्मतीद 
है। हले् भार, उच्च काय्च-निषपादि, संषिारण प्रनतरोि, िंबे 
जतीिि काि कती मांग कतु छेक प्रमतुख कारक हैं जो समरि व्ापार 
कती ितृक्धि को प्रभानित कर रहे हैं।

 बतीईएि नशपयाड्च, एयरो संररिाओ,ं रेििे ि मेरट् ो, भूनम 
उपकरणो ंआनद कती घरक संररिा आिश्यकताओ ंको पूरा 
करिे कती योजिा बिा रहती है।

 बतीईएि िे रेनसि नफल्म इक्फू्जि (आरएफआई) और िैकू्म 
अनससे्ड रेनजि रट् ांसफर मोक्लं्डग प्रनक्रया (ितीआररतीएम) 
कती सतुनििाएं सथानपत कती है। बतीईएि सतीएसआईआर िैब, 
कंसल्ेंगसती के निए एकेडेनमया और कम्ोनजर संररिाओ ंके 
निकास के साथ सहयोग नकया है। नशपयाड्च और रेििे कती 
आिश्यकता के अितुसार, निकास के निए कंपोनजर पैिि कती 
योजिा बिाई जा रहती है।

 सॉफ्टिेयि 

 रषिा प्रौद्योनगकती पे्रफॉम्च सेंगनरट् क िारफेयर से िेरिक्च  सेंगनरट् क 
िारफेयर में बदि रहती है। इस संक्रमण में, आितुनिक रषिा 
प्रणािती में सॉफ्टिेयर हनथयार का एक महत्वपूण्च भाग बि 
रहा है। उक्ित सॉफ्टिेयर नसस्म और ए्ेबडेड सॉफ्टिेयर 
तकितीक आितुनिक यतुधि पधिनत में महत्वपूण्च भूनमका निभाते 
हैं।

 भारत दतुनिया के अरिणती सॉफ्टिेयर निकास कें गरिो ंमें से एक है 
और भारततीय आईरती उद्योग 10.71% कती सतीएजतीआर से बढ़ 
रहा है। ररपोर्च के अितुसार, भारततीय आईरती उद्योग सॉफ्टिेयर 
उत्ादो,ं आईरती सेिाओ,ं इंजतीनियररंग और आर एंड डती 
सेिाओ,ं आईरतीईएस/ बतीपतीओ, हाड्चिेयर और ई-कॉमस्च से 
नमिकर 2025 तक यूएसडती 350 नबनियि तक बढ़िे कती 
उम्मतीद है । राजस्व का अनिकांश भाग सॉफ्टिेयर और सेिाओें 
के निया्चत प्रापत होता है।

 बतीईएि मौजूदा रषिा रिाहको ं के अिािा अि्च-सैन्य बिो,ं 
निशेर बिो,ं रायि सरकारो,ं अन्य गैर-रषिा रिाहको ंआनद जैसे 
संभानित रिाहको ंके साथ व्ापार के अिसरो ंके साथ आगे बढ़ 
रहती है । भारततीय और निया्चत बाजार दोिो ंमें कें गनरित तरतीके से 
सॉफ्टिेयर व्िसाय के अिसर को संबोनित करिे के निए एक 
समनप्चत महाप्रबंिक नियतुक्त नकया गया है। 

 प्रमतुख्य रषिा खंडो ंके अिािा, गतृहभूनम सतुरषिा, ई-अनभशासि 
पररयोजिाएं, स्ार्च नसरती, नडनजरि रट् ांसफॉमदेगशि पररयोजिा, 
सॉफ्टिेयर नसमयतुिेरर, सॉफ्टिेयर एश्योरेंगस सेिाएं के संबंि में 
अिसरो ंपर भती ध्याि नदया जा रहा है।

 िक्षा के िए के्षत्रो ंके तलए कें शतद्ि दृतष्टकोण

 रषिा और एयरोसे्स षेित्र में आिे िािे षेित्रो ंके निए एक कें गनरित 
दृनष्टकोण देिे के निए, बतीईएि िे मािि रनहत नसस्म, आरएफ 
और आईआर सतीकस्च, नमसाइि, रॉकेर, ग्ाइड बम और 
अमूनिशि में नििेश नकया है ।

 मािि ितहि तसस्टम 

 नमशि कनठिता के कारण, अंतरा्चष्टट् तीय मािदंडो ंसे जतुडे जोक्खम 
से बरिे और मािि जतीिि के मूल्य के निए, रोहती, खतुनफया 
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जािकारती एकत्र करिा, खतरो ंका पता िगािा आनद जैसे सैन्य 
अितुप्रयोग मािियतुक्त प्रणानियो ं से मािि रनहत प्रणािती कती 
ओर पिायि कर रहे हैं।

 भारततीय यूएिती खंड 2027 तक समाप्त होिे िािती LTIPP 
योजिा अिनि के दौराि िगभग 5 नबनियि यूएसडती का 
समरि अिसर प्रदाि करता है। मािि रनहत प्रणािती अिसरो ं
में माििरनहत हिाई िाहि (यूएिती) प्रणािती, मािि रनहत भूनम 
िाहि (यूजतीिती) और मािि रनहत जिअंतररत िाहि (यूयूिती) 
और मािि रनहत भूति िाहि (यूएसिती) प्रणािती शानमि हैं। ।

 बतीईएि डतीआरडतीओ/ निदेशती ओईएम/ भारततीय अकादनमयो/ं 
स्ार्चअप्स आनद के साथ साझेदारती करके भारततीय रषिा/ गैर-
रषिा षेित्रो ंकती यूएिती/ यूजतीिती/ यूयूिती/ यूएसिती आिश्यकताओ ं
को पूरा कर रहती है । बतीईएि (ईओ, संरार, ईएसएम आनद जैसे) 
पेिोड्स और यूएिती के रिाउंड कंरट् ोि से्शि आिश्यकताओ ं
और डट् ोि गाड्च नसस्म में षिमताओ ंका निकास पर काम कर 
रहती है । बतीईएि िे रषिा और गैर-रषिा दोिो ंरिाहको ंके निए 
मािि रनहत नसस्म के अिसरो ंके निए एक माइक्रो एसबतीयू 
शतुरू नकया है ।

 आिएफ औि आईआि सीकि

 एसएएम और अन्य एडती नमसाइिो ंकती अगिती पतीढ़ती सनक्रय/ 
निक््रिय सतीकर प्रौद्योनगनकयो ंपर आिाररत है, जो िक्ष्य निशािे 
तक पहंुरािे के निए आरएफ सतीकर और आईआर सतीकर 
का उपयोग करतती है । आरएफ और आईआर सतीकर कती 
आिश्यकताएं, निनभन्न अगिती पतीढ़ती कती नमसाइिो ंकती खरतीद 
के कारण उत्न्न हुई मांगें हैं ।

 भारत और मैत्रतीपूण्च देशो ं कती रषिा अनिरिहण योजिाओ ं के 
अितुसार, अगिे 10 िरषों में आरएफ और आईआर सतीकर के 
निए िगभग रु. 28,000 करोड के अिसर हैं।

 बतीईएि आरएफ और आईआर सतीकर कती अनतररकत 
अनभयांनत्रकती और उत्ादि के निए प्रौद्योनगकती के समितधी 
अिशोरण के निए डतीआरडतीओ के साथ नमिकर काम कर 
रहती है । ये सतीकर भनिष्य के सभती स्वदेशती ए डती और अन्य 
नमसाइि प्रणािती में एक महत्वपूण्च बदिाि होगंगे । बतीईएि 
निनिनम्चत और आपूररत आरएफ सतीकर का पहिे से हती उडाि 
परतीषिणो ंमें सफितापूि्चक उपयोग नकए जाते रहे हैं।

 तमसाइल, िॉकेर, ग्ाइड बम औि गोला-बारूद

 रषिा मंत्रािय कती मेक इि इंनडया पहि िे भारततीय उद्योग को 
स्वदेशती निकास और नििा्चररत नमसाइिो,ं प्रोजेक्ाइल्स और 
संबंनित गोिा-बारूद के निनिमा्चण के अिसर प्रदाि नकए हैं । 

 भारत कती रषिा अनिरिहण योजिाओ ंके अितुसार, इस खंड के 
निए अगिे 10 िरषों में िगभग रु. 10,000 के करोड अिसर 
हैं। 

 बतीईएि मेक इि इंनडया और डतीपतीपती के अन्य खरतीद शे्णती के 
तहत अिसरो ंकती तिाश कर रहती है । इसके साथ हती, बतीईएि 
रषिा/अंतररषि षेित्रो ंके निए प्रणोदको ंके निमा्चण के अिसरो ंकती 
भती खोज कर रहा है । बतीईएि ज्ाि/ प्रौद्योनगकती सहभागती के 
रूप में अकादनमया, आर एंड डती संसथाि, स्ार्च-अप आनद के 
साथ साझेदारती कर रहती है।

 बतीईएि पहिे से हती नमसाइि इिेक्ट् ॉनिक्स और पतुजषों के 
निकास और निनिमा्चण, गोिा-बारूद, फयूज आनद में िगती 
हुई है । बतीईएि कई एमओडती और डतीआरडतीओ (डतीसतीसतीपती) 
अिसरो ं कती तिाश कर रहती है जो खरतीद के निनभन्न ररणो ं
में हैं । इसके अिािा, बतीईएि नमसाइिो,ं ग्ाइड बम, रॉकेर 
और उससे संबंनित पतुजषों के निनिमा्चण के निए आिश्यक 
अिसंररिा भती बिा रहती है।

(ख) उद्योग संिचिा औि तिकास 

 ित्चमाि में, भारत रषिा उपकरणो ं का दूसरा सबसे बडा 
आयातक है, नजसमें इसकती कई रषिा आिश्यकताओ ं को 
आयात के माध्यम से पूरा नकया जाता है। भारत सरकार िे 
आयात कती प्रितृनत् को दूर करिे के निए एमएसएमई और 
स्ार्च-अप सनहत निजती षेित्र से पया्चप्त भागतीदारती के साथ रषिा 
षेित्र में मजबूत आत्मनिभ्चर देशतीय उद्योग निकनसत करिे का 
िक्ष्य तय नकया है । 

 इस संबंि में, सरकार िे “मेक इि इंनडया” काय्चक्रम, 
एमएसएमई/ स्ार्च-अप आनद द्ारा ििोने्र के माध्यम से 
प्रौद्योनगनकयो ंके निकास कती ईको-प्रणािती का सतृजि जैसे अिेक 
पहि कती है। सरकार के सहयोग से भारततीय उद्योग रषिा बिो ं
कती मूल्य कडती को बढ़ािे और गतुणतायतुक्त उत्ाद, प्रणानियाँ 
सतुपतुद्च  करिे और सेिाएँ प्रदाि करिे िािा है। सरकार िे रषिा 
उत्ादि ितीनत का मसौदा तैयार नकया है नजसका उदेश्य 2025 
तक रषिा उत्ाद रु. 1,70,000 करोड तक बढ़ािा है।

 रषिा मंत्रािय िे डतीपतीपती 2016 के तहत भारततीय निजती षेित्र के 
निए रणितीनतक साझेदारती मॉडि (एसपती) पेश नकया है। यह 
मॉडि जनरि शस्त्र प्रणानियो ं और पे्रफाम्च कती नडजाइि, 
निकास और निमा्चण करिे के निए निजती षेित्र में स्वदेशती 
सषिमताएँ प्रगामती रूप से निनम्चत करिे पर िनषित है ।
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 स्वदेशती रषिा निनिमा्चण को बढ़ािा देिे के निए, सरकार 
िे एफडतीआई सतीमा में बढ़ोत्रती, औद्योनगक िाइसेंगस का 
उदारतीकरण, रषिा कॉरतीडोर का निकास, iDEX/DIO द्ारा 
रषिा और एरोसे्स में ििोने्रती कायषों का नित्-पोरण, डतीपतीपती 
में बदिाि, निया्चत पर जोर आनद जैसे पहि नकए हैं। रषिा 
मंत्रािय िे प्रनतसथापि के आयात और ििोक्मेरती समािािो ंको 
बढ़ािा देिे में सहयोग करिे के निए एक सरितीकतृ त मेक- II 
प्रनक्रया जारती कती है। मेक- II शे्णती के तहत सि-पे्रररत प्रस्ाि 
भती प्रस्तुत नकया जा सकता है।

 स्वरानित माग्च के माध्यम से निदेशती प्रत्षि नििेश (एफडतीआई) 
49% तक अितुमत है और सरकारती माग्च के तहत ऊपरती 49% 
आितुनिक प्रौद्योनगकती में परर िनषित होिे कती संभाििा है।

 डतीआरडतीओ द्ारा निकनसत प्रौद्योनगकती अब गैर-निनशष्ट 
आिार पर भारततीय उद्योग जगत को उपिब्ध कराई जातती हैं, 
नजिमें रतीओरती और रॉयल्ती शतुल् के भतुगताि के साथ निजती 
षेित्र शानमि हैं । इसके अिािा, अकू्बर 2019 के दौराि 
डतीआरडतीओ उद्योग के प्रौद्योनगकती में अंतरण के निए एक 
संशोनित ितीनत और प्रनक्रयाएं प्रसततुत नकया है।

 सरकार द्ारा उत्र प्रदेश और तनमििाडतु  में दो रषिा 
इंडक्स्ट् यि कॉररडोर सथानपत नकए जा रहे हैं । उत्र प्रदेश 
रषिा कॉररडोर में आगरा, अितीगढ़, नरत्रकूर, झांसती, कािपतुर 
और िखिऊ में छ: िोड होगंगे । तनमििाडतु  रषिा कॉररडोर के 
रेनै्न, कोय्बरूर, होसतुर, सेिम और नतरुनररापल्ती में पांर िोड 
होगंगे । आयतुि निमा्चणती, डतीपतीएसयू और निजती कंपनियो ंद्ारा 
क्रमशः तनमििाडतु  और उत्र प्रदेश कॉररडोर के निए िगभग 
रु. 3,100 करोड और रु. 3,700 करोड नििेश योजिा कती 
घोरणा कती गई है।

 सरकार द्ारा ‘मेक-I’ कती प्रनक्रया सरि बिाई गई है और 
एक िए ‘मेक-II’ प्रोरिाम कती शतुरुआत कती गई है नजससे रषिा 
उत्ादि में एकतीकरण करिे में एमएसएमई और स्ार्चअप 
को मदद नमिेगती। बतीईएि को भती रषिा सेिाओ ंके ऐसे अिेक 
‘मेक-II’ प्रोरिाम में भाग िेिा होगा। 

 इि बदिते कारोबारती पररदृश्य में, बतीईएि अपिे अंतनक्र्च या 
स्रो ंको बढ़ािे और भारततीय रषिा उद्योग में उभरते रणितीनतक 
साझेदारो,ं प्रयोक्ताओ ं तथा अन्य प्रमतुख भागतीदारो ं के साथ 
दतीघ्चकाितीि संबंि बिािे पर ध्याि दे रहती है। 

(ग) एस.डबलू.ओ.री. तिशे्रण

 िसक्तयाँ

•	 भारत में रषिा इिेक्ट् ॉनिक्स कंपनियाँ सथानपत करिा ।

•	 अच्ती छनि, प्रनतष्ा और काय्च ितीनत संस्तृ नत िािा रषिा 
पतीएसयू । 

•	 प्रौद्योनगकती तथा िए उत्ादो ं के निकास के निए एक 
मजबूत बहु-स्रतीय संसथागत अितु. ि नि. ।

•	 निनिमा्चण एिं गतुणता आश्वासि के निए अच्ती अिसंररिा 
के साथ प्रनतबधि काय्चबि । 

•	 कंपिती भर ई.आर.पती. प्रणािती सनहत सतुसथानपत प्रणानियाँ 
और प्रनक्रयाएँ

•	 दशको ंका अितुभि जो रषिा इिेक्ट् ॉनिक्स में उत्तृ ष्ट प्रषेित्र 
ज्ाि तथा प्रमतुख सषिमताओ ंमें पररणानमत होता है 

•	 मजबूत उत्ाद समथ्चि िेरिक्च  के साथ उत्ादो ं कती 
व्ापक श्तृंखिा

•	 शसत्र बि, रषिा अितु. ि नि. प्रयोगशािाएँ तथात सरकारती 
एजेंगनसयो ंके साथ सतुदृढ़ संबंि

•	 निष्ािाि रिाहक आिार

•	 निनिितीकरण के पहिो ंमें िोरता 

•	 सहयोगकता्चओ ंसे सनक्रय ज्ािाज्चि

•	 बतृहत् एिं जनरि प्रणािती एकतीकरण कती पररयोजिाएँ एिं 
रि्चकती समािाि निष्ानदत करिे कती निशेरज्ता और 
अितुभि 

•	 िगातार िाभाज्चि

•	 रिाहको ंके साथ दतीघ्चकाितीि प्रनतबधिता

 कमजोरियाँ

•	 कतु छेक महत्वपूण्च प्रौद्योनगकती षेित्रो ंमें कनमयाँ 

•	 रषिा बाजार पर निभ्चरता 

•	 निपणि का समय अनिक

•	 कतु छेक खंडो ं में प्रौद्योनगकती के निए डतीआरडतीओ पर 
निभ्चरता 

•	 षितीण होते प्रारषिण 

अिसि

•	 रषिा और सतुरषिा कती बढ़तती जरूरतें

•	 रषिा उपकरणो ं के निमा्चण में सरकार द्ारा मेक-इि-
इंनडया पर जोर 
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•	 आितुनिकतीकरण, अपरेिड प्रोरिाम तथा अितुरषिण मरम्मत 
और ओिरहाि के निए बढ़ता रषिा बजर आबंरि 

•	 कें गरितीय अि्चसैनिक और पतुनिस बिो ंके आितुनिकतीकरण 
पर बढ़ता जोर

•	 निमा्चणती आिार के रूप में रतीि से ओ.ई.एम. कती िापसती।

•	 सौर आिाररत संयंत्रो ं तथा संबंनित गैर-रषिा षेित्रो ं का 
बढ़ता बाजार जैसे गतृहभूनम सतुरषिा, स्ार्च नसरती, अंतररषि 
इिेक्ट् ॉनिक्स, िेरिक्च  ि सायबर सतुरषिा, कंपोनजर, ऊजा्च 
संयंत्र आिाररत सोिर, रेििे आनद। 

खििे

•	 रषिा प्रौद्योनगकती में तेजती से हो रहे पररित्चि

•	 कतु छेक जनरि और अस्वतीकतृ त प्रौद्योनगनकयो ं के स्ोतण 
में कनठिाई

•	 ितीनतगत हस्षेिप जो निजती षेित्र के पषि में होते हैं 

•	 रषिा षेित्र में भारततीय निजती उद्योग तथा निदेशती ओईएम, 
उिके जे.िती. सनहत, से कई गतुिा बढ़तती प्रनतस्िा्च

•	 रणितीनतक साझेदारती मॉडि के तहत इिेक्ट् ॉनिक 
प्रणानियो ंकती खरतीद 

•	 कोनिद जैसे महामारती के कारण प्रभाि

(घ)  कंपिी के तििंिि तिष्ादि एिं तिकास सुतितचिि कििे के 
तलए िीर्ट प्रबंिि द्ािा तििा्टरिि काय्टिीति, उदे्श् िथिा 
लक्ष्य सतहि, काया्टसन्वि/ तियोतजि महत्वपूण्ट प्रमुख पहल 

 कंपिती िे निि्चहितीय निष्ादि एिं निकास सतुनिनश्त करिे के 
निए निम्ननिक्खत प्रमतुख पहि कती है -

(i) सह-निकास, सह-उत्ादि तथा निनिमा्चण रतीओरती के माध्यम 
से उभरते कारोबार के निए रणितीनतक गठबंिि-

 कंपिती अिेक महत्वपूण्च रणितीनतक षेित्रो ंमें काय्च कर रहती है 
जैसे एईएसए आिाररत आितुनिक रेडार, िौसेिा रेडार, एयरबोि्च 
रेडार, अगिती पतीढ़ती कती इिेक्ट् ॉनिक यतुधि-पधिनत सू्र्स, िायतु 
रषिा प्रणानियाँ, भूनम, आकाशतीय और अंतज्चितीय अितुप्रयोग 
के निए माििरनहत प्रणानियां, पंडतु ब्बती-रोिती यतुधि-पधिनत 
प्रणानियां, सॉफ्टिेयर पररभानरत रेनडयो, सती41 प्रणानियां, 
अनक्रय रानत्र दशधी सानित्र, मल्ती-सेन्र से्नबिाइजेशि 
प्रणानियाँ, हनथयार और गोिा-बारूद, रेििे और मेरट् ो के निए 

पररिहि समािाि, भूनम के निए समरि उत्ाद, समतुरिती और 
िैमानिकती खंड, कतृ नत्रम बतुक्धिमत्ा और रोबोनरक्स, अंतररषि 
इिेक्ट् ॉनिक्स और िॉन्च िाहि, सोिर, नरनकत्ा उपकरण 
और संबंनित समािाि, ऊजा्च भंडारण उत्ाद आनद।

 निया्चत सनहत रषिा बि और गैर-रषिा बि कारोबार कती उभरतती 
जरूरतो ं को पूरा करिे के निए रषिा प्रयोगशािाओ,ं आयतुि 
निमा्चणती बोड्च, डतीपतीएसयू, अकादनमया, स्ार्चअप, उत्तृ ष्ट 
प्रौद्योनगकती कंपनियो ं और प्रनतनष्त िैनश्वक और भारततीय 
कंपनियो/ं एजेंगनसयो ंके साथ कतु छ और रणितीनतक साझेदाररयो ं
पर काम नकया जा रहा है । 

 भूति से आकाश नमसाइि (एसएएम) नसस्म, आरएफ/
आईआईआर सतीकर, िायतु रषिा रेडार (भूति और िौसेिा 
आिाररत), िैनिगेशिि कॉमपे्क्स नसस्म, अगिती पतीढ़ती 
का रानत्र दृश्य उपकरण, गि उन्नयि / िए गि काय्चक्रम, 
निस्ोरक, गोिा-बारूद, इंरतीररयि िैनिगेशि नसस्म, 
हाई पािर िेजर, फू्रररक्स्क इन्ैं गरट् ती कॉ्ैबर िेनहनकि 
(एफआईसतीिती), सैरकोम्च रनम्चिि, कंपोनसर उत्ाद, रैि और 
मेरट् ो सोल्यतुशि, िती-आयि सेल्स, नरनकत्ा उपकरण आनद 
सनहत रतीओरती का सह-निकास, सह-उत्ाद और निनिमा्चण 
के निए कतु छ उत्ादो ंऔर प्रणानियो ंकती पहराि कती है तथा 
सहयोग के निए प्रयास नकया जा रहा है ।  

(ii) संयतुक्त उद्यम (मौजूदा/उभरते कारोबारती षेित्रो ंके निए) -

 बतीईएि प्रौद्योनगकती कती कनमयो ं को दूर करिे के निए और 
मौजूदा षेित्रो ंके साथ-साथ उभरते व्ािसानयक षेित्रो ंमें प्रिेश 
करिे के निए िगातार प्रौद्योनगकती के षेित्र में प्रनतनष्त कंपनियो ं
के साथ संयतुक्त उद्यम/ निशेर प्रयोजि िाहिो ंकती सथापिा के 
निए अिसरो ंकती तिाश कर रहती है ।

 संयतुक्त उद्यम बतीईएि-थेल्स नसस्म निनमरेड (बतीरतीएसएि) 
का गठि बतीईएि और थेल्स, फांस के बतीर नडजाइि, निकास, 
निपणि, आपूनत्च और समथ्चि करिे के निए और भारततीय और 
िैनश्वक बाजारो ं के निए िागररक और रयनित रषिा रेडार के 
उदेश्य से नकया गया है । मूि कंपिती के काय्च संस्तृ नत और 
प्रौद्योनगकती/निनिमा्चण समथ्चि के संगम से िाभ उठाते हुए, जेिती 
िे मूि संगठिो ंदोिो ंके सिवोत्म अभ्यासो ंको आत्मसात नकया 
है और उत्ादो ंके निकास, मूल्यांकि और अितुकूिि के निए 
कें गरि में और एक निश्वसितीय आपूनत्चकता्च के रूप में निकनसत 
हो सकते हैं। बतीरतीएसएि ित्चमाि में भारततीय हनथयार प्रणािती 
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पररयोजिाओ ं के साथ-साथ िैनश्वक आिश्यकताओ ं को पूरा 
करिे के निए थेल्स ितीदरिैंगड के साथ एक मल्ती-रागदेगनरंग 
रेडार के सह-निकास में िगा हुआ है । 

 बतीईएि शसत्र प्रणािती काय्चक्रमो ं के निए उत्ाद जतीिि रक्र 
समथ्चि प्रदाि करिे हेततु एक िई संयतुक्त उद्यम कंपिती सथानपत 
करिे के निए एक इजराइिती ओईएम के साथ ररा्च कर रहती 
है।

 प्रौद्योतगकी अद्यिि औि अिुसंिाि एिं तिकास चुिौतियां 

 प्रमतुख प्रौद्योनगनकयाँ- रषिा बिो ंके निए उत्ादो ंऔर समािािो ं
को निकनसत करिे के निए आिश्यक प्रमतुख प्रौद्योनगनकयां 
प्राय: आसािती से उपिब्ध िहती ं होतती हैं। प्रनतस्िधी बढ़त के 
साथ समािाि के निमा्चण के निए इन्ें निकनसत और िगातार 
उन्नत करिे कती जरूरत है।

 सिानमति प्रौद्योनगकती के निए िॉक इि- रंूनक दतुनिया भर में रषिा 
बिो ंके निए स्वानमत्व प्रौद्योनगकती पर निभ्चर होिा अपररहाय्च 
है, ऐसती क्सथनत में प्रौद्योनगनकयो ंऔर समािािो ंके निए एक हती 
स्ोत में बंद होिा एक रतुिौततीपूण्च क्सथनत है।

 उपाय - 

 कंपिती भर में सभती उत्ादो ं और समािािो ं के निए निरंतर 
उन्नत अंतनि्चनहत मतुख्य प्रौद्योनगनकयो ं कती रतुिौतती को दूर 
करिे के निए, 3 स्रतीय आर एंड डती संररिा रखती गई है । 
सबसे ऊपरती स्र पर, बेंगगितुरू और गानजयाबाद में क्सथत दो 
कें गरितीय अितुसंिाि प्रयोगशािाएं (सतीआरएि) रेनडयो फतीविें गसती 
और माइक्रोिेि, एंबेडेड कमपूनरंग नसस्म, रेडार नसग्नि 
प्रोसेनसंग, िेरिक्च  सेंगनरट् क सॉफ्टिेयर, सेंगसर नसग्नि प्रोसेनसंग, 
िेरती िाज्च से्ि इंरतीरेिशि, स्ार्च कंपूनरंग नसस्म, िेरिक्च  
और डेरा फू्जि और इिेक्ट् ॉनिक िारफेयर आनद के षेित्र में 
मतुख्य प्रौद्योनगनकयो ं के निकास के निए ्ू स्ाई अितुसंिाि 
में िगती हुई हैं । इसके बाद उत्ाद निकास और ििोने्र 
कें गरि (पतीडती एंड आईसती) द्ारा कोर प्रौद्योनगकती मॉडू्ि और 
उत्ादो ंमें नडजाइि नकया जाता है, जो दूसरती स्र बिाता है । 
संबंनित सॉफ्टिेयर मॉडू्िो ंके निए यह बतीईएि सॉफ्टिेयर 
प्रौद्योनगकती कें गरि (बतीएसरतीसती) द्ारा समनथ्चत है । ततीसरे स्र पर, 
सभती रणितीनतक कारोबारती यूनिरो ंमें निकास और इंजतीनियररंग 

प्रभाग अपिती आिश्यकताओ ंको समझिे के निए रिाहको ंके 
साथ संपक्च  करते हैं, उन्ें तकितीकती निनशष्टताओ ंके निए मैप 
करते हैं और उच्च स्रतीय, यािती सतीआरएि, पतीडती एंड आईसती 
और बतीएसरतीसती के माध्यम से निकनसत प्रमतुख प्रौद्योनगकती 
मॉडू्ि को शानमि करते हुए उत्ादो ं/ समािािो ंका निकास 
करते हैं । 

 जहां कहती ंभती संभि हो, िॉक-इि से मानिकािा प्रौद्योनगनकयो ं
कती रतुिौतती को दूर करिे के निए, कंपिती मािक प्रोरोकॉि 
के आिार पर प्रौद्योनगकती मॉडू्ि / समािाि निकनसत करतती 
है नजसका मूल्यांकि मािक परतीषिण और माप उपकरणो ंका 
उपयोग करके नकया जा सकता है । यहां तक नक जब एक 
नदया गया प्रौद्योनगकती मॉडू्ि / उत्ाद / समािाि नबल् रू 
से्क्स (रषिा बिो ंके निए बिाया गया रैिर) है, तो उन्ें मािक 
इंररफेस के साथ निकनसत नकया जाता है तानक उन्ें एक बडे 
नसस्म में प्ग और पे् मॉडू्ि के रूप में इसे्माि नकया 
जा सके । निकनसत सॉल्यतुशि के भतीतर भती, मािक इंररफेस, 
प्रनतरूपता और मापितीयता सतुनिनश्त कती जातती है। यह िॉक-
इि क्सथनत के समषि सतुरषिा करता है और यह सतुनिनश्त करता 
है नक निकनसत कती गई प्रणािती आसािती से बिाए रखती जा 
सके। इसके अिािा, जहाँ भती एक सबनसस्म या एक घरक 
कती खरतीद कती जातती है, इस सबनसस्म / घरक के निए कई 
स्ोत कंपिती को िॉक होिे से बरािे के निए बिाए जाते हैं । 

 आि एंड डी पहल औि उपलसधियां

 िर्च 2019-20 के दौराि अितुसंिाि एिं निकास और प्रौद्योनगकती 
निकास के षेित्रो ं में बतीईएि द्ारा कती गई कतु छ िई पहि 
निम्ननिक्खत हैं-

•	 बतीईएि िे कई कतृ नत्रम बतुक्धिमता आिाररत उत्ादो ंका 
निकास शतुरू नकया है, नजिमें से कतु छेक हैं- “ऑबे्क् 
नडरेक्शि एंड रट् ै नकंग”, “सोशि िेरिक्च  एिा िाइनसस”, 
“रोबोनरक सनि्चिांस पे्रफॉम्च”, “हू्यमि फेस 
ररकॉनग्नशि”।

•	 िायतु रषिा फायर नियंत्रण रेडार है जो मौजूदा फायर 
कंरट् ोि रेडार को प्रनतसथानपत करेगा ।
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•	 िोगंग रेंगज भूति से हिा नमसाइि (एिआरएसएम) एक 
इंडो-इजरायि भूति से हिा नमसाइि है, नजसे नकसती 
भती प्रकार के हिाई खतरे से बराि के निए बिाया गया 
है, और नजसमें निमाि, हेितीकॉटिर, एंरती-नशप नमसाइि, 
यूएिती, बैनिक्स्क नमसाइि, कू्रज नमसाइि और कंबेड 
जेर शानमि हैं। ओनडशा के तर से यतुधिपोत से िॉक्ग 
रेंगज सफदे गस-रू-एयर नमसाइि (एिआरएसएम) का 
सफितापूि्चक प्रषेिपण नकया गया है ।

•	 बतीईएि के िैज्ानिको ंऔर आर एंड डती इंजतीनियरो ंद्ारा 
निनभन्न राष्टट् तीय और अंतरा्चष्टट् तीय पनत्रकाओ/ं सेनमिार/ 
समे्मििो ंमें 71 से अनिक तकितीकती पत्र प्रकानशत नकए 
गए है।

•	 िर्च 2019-20 के दौराि, बतीईएि िे प्रौद्योनगकती के निनभन्न 
षेित्रो ं में 160 आईपती आिेदिो ं (पेरेंगर/ कॉपतीराइर) का 
आिेदि नकया है । िर्च 2019-20 में बतीईएि के ततीि पेरेंगर 
को स्वतीकतृ नत दती गई है ।

 नशषिाजगतो ंके सहयोग से कंपिती द्ारा कती गई कतु छ िई पहिें 
इस प्रकार हैं-

•	 िैिो यूएिती (इंसेक्ोकॉटिर) कती नडजाइि और निकास

•	 जतीपतीएस असितीकतृ त िातािरण में प्ररािि के निए स्वायत् 
विाड रोरर डट् ोि

•	 सहयोगती से्क्ट् म संिेदि एल्ोररथम निकास 

•	 सतीमा पर प्रयोग होिे िािती भाराओ ंके निए स्वरानित 
िाक पहराि

•	 गित कपरपूण्च िक्ष्यो ंकती पहराि करिे हेततु पायिरो ंके 
निए आिाज कती पहराि

•	 गेम पधिनत आिाररत अिरोिि, एआई आिाररत मल्ती 
सेंगसर फू्जि, यूएिती इमेज/ितीनडयो का नजयो संदभ्च

•	 छनि निशे्रण आिाररत पहराि, थम्चि इमेज निष्कर्चण 
और िगधीकरण, फोरोरिाममेरट् ती का उपयोग करके िक्ष्य 
आकार और दूरती, सथैनतक / गनतशतीि िस्तु यूएिती कती 
रट् ै नकंग।

•	 ितीनडयो स्ट् तीम से मािि/िाहि गनतनिनियो ंके िास्निक 
समय का पता िगािे, रट् ै नकंग और िगधीकरण के निए 
एआई मॉडि का निकास

 नििा्चररत षेित्र, नजिमें अितुसंिाि और निकास नकया गया उिमें 
गनतनिनियो ंके पररणामस्वरूप प्राप्त िाभ इस प्रकार है-

 प्रते्क िर्च कती तरह, 2019-20 में बतीईएि द्ारा कई आरएंडडती 
पररयोजिाएं िती गईं और कई निनशष्ट कारोबारती खंडो ं/ षेित्रो ंमें 

पूरती कती गईं । इिमें रेडार और शस्त्र प्रणािती, संपे्रशण प्रणािती, 
िौसैनिक प्रणािती, इिेक्ट् ॉनिक यतुधिपधिनत और िायतुयाि, एयर 
नसरतुएशिि िारफेयर, रैंगक इिेक्ट् ॉनिक्स, इिेक्ट् ो ऑनटिक्स 
और िेजर प्रणािती और िानणक्यिक खंड जैसे प्रमतुख खंड कती 
पररयोजिाएं शानमि हैं । उपयतु्चक्त कारोबारती खंडो ंमें कंपिती 
द्ारा प्राप्त राजस्व के प्रमतुख नहसे् के रूप में प्राप्त िाभ हैं । 
स्वदेशती आर एंड डती आमतौर पर कंपिती के 80% से अनिक 
के कतु ि कारोबार कती ओर जाता है । इसके अिािा, कई 
प्रौद्योनगकती मॉडू्ि निकनसत नकए गए हैं, नजिमें से कतु छ का 
आयात प्रनतसथापि में हुआ है, नजससे आयात नबि में कमती 
आई है । बतीईएि निकनसत कतु छ समािािो ंके पररणामस्वरूप 
कंपिती को निया्चत आदेश प्राप्त हुए हैं ।

 उपकरण और घरक षेित्र में प्रमतुख उपिक्ब्धयो ंका नििरण-

•	 बतीईएि द्ारा नकए गए आर एंड डती पररयोजिाएं जो 
निया्चत आदेशो ं में हुई हैं, मािदतीि के निए तरतीय 
निगरािती प्रणािती, सेशेल्स के निए तरतीय निगरािती प्रणािती, 
अमदेगनिया के निए हनथयार िगािे िािे रेडार और नगिती 
के निए कॉमिेर हैं । 

•	 आर एंड डती पररयोजिाएँ, नजससे कंपिती (रषिा और 
गैर-रषिा खंड दोिो)ं को अनिक राजस्व प्राप्त करतती 
हैं, नजसमें एकतीकतृ त िायतु कमाि और नियंत्रण प्रणािती, 
िंबती दूरती कती सतह से िायतु नमसाइि, मतुंबई मोिोरेि 
के निए रट् ेि नसमतुिेरर, उच्च ऊंराई िािे षेित्र के निए 
यतुधिषेित्र रौकसती प्रणािती, िेशिि कॉमि मोनबनिरती काड्च 
आिाररत ऑरो नकराया संरिह गेर, क्ासरूम जैमस्च, 
एिआईसती एमके III, नशप बॉि्च एसआईजतीआईएिरती 
नसस्म, एरयूडती एमके I, संयतुक्ता अपरेिड, एसओपती 
एमके I अपरेिड, ररयि राइम रट् ेि इंफॉमदेगशि नसस्म, 
नमसाइि डेरा निंक यूनिर एमके II, सतीडतीएमए आिाररत 
बेतार संपे्ररण प्रणािती, इंस्ेंगर फायर नडरेक्शि एंड 
सपे्रशि नसस्म, नडनजरि फ्ाइर नियंत्रण कंपूरर, 
मल्ती पप्चस िेपि साइर, मल्ती-फंक्शि रेडार और 
आकाश के निए कमांड एंड नियंत्रण यूनिर- अगिती 
पतीढ़ती, एक्स रे बैगेज निरतीषिण प्रणािती हैं ।

•	 प्रौद्योनगकती मॉडू्ि और सबनसस्म स्वदेशती रूप 
से निकनसत हुए हैं, नजिके पररणामस्वरूप आयात 
प्रनतसथापि डतीएफसतीसती के निए डतीप रेिज़ड रेनसस हैं, 
ररपोर्चर रेडार के निए एक्स-बैंगड एिएिए, रतीएरडती रेडार 
के निए रेडार डेरा प्रोसेसर, रखरखाि और प्रनशषिण 
समथ्चि उपकरण (एमरतीएसडती), थम्चि इमेजर (रतीआई) 
साइर के निए मध्यम तरंग इंफा-रेड (एमडबू्लआईआर) 
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जूि िैंगस, एस बैंगड जतीएएि 400W नडनजरि डतुअि 
रट् ांक्स्र- ररसतीि यूनिर (डतीरतीआरयू) और डू्ि ररसतीि 
यूनिर (डतीआरयू) के निए िायतु रौकसती रेडार, कॉमै्क् 
एक्स-बैंगड रट् ै नकंग रेडार (सतीरतीआर), रेडार इंरिा- II के निए 
मल्ती-फंक्शि कंसोि(एमएफसती), कू बैंगड सैरेिाइर 
ऑि द मूि हैं। 

(ङ) तितििीकिण/तिस्ािण योजिाएँ -

 निनिितीकरण कती रणितीनत के रूप में, कंपिती िे ितृक्धि के निए, 
रषिा इिेक्ट् ॉनिक्स डोमेि में अनिगतृहतीत शक्क्त एिं षिमताओ ं
का िाभ प्राप्त करिे के निए रषिा तथा गैर-रषिा षेित्रो ंमें संबधि 
अिसरो ंकती संभाििाओ ंकती तिाश प्रारंभ कती है। निगत 4-5 
िरषों में, गैर-रषिा षेित्र में कंपिती िे कतु ि कारोबार का औसति 
(ईितीएम / ितीितीपैर के कारण 2018-19 में छूर) िगभग 
15-20% है । इस िर्च कंपिती का गैर-रषिा षेित्र से िगभग 
18% कारोबार हुआ है। कंपिती कती योजिा आिे िािे िरषों में 
निक्रयाित्च का िगभग 20-25% कारोबारती नहस्ा गैर-रषिा से 
बिाए रखिे कती योजिा है। 

 कंपिती िए बाजारो ं में अपिे कारोबार को आगे बढ़ािे और 
सतत निकास बिाए रखिे के निए रषिा और गैर-रषिा दोिो ं
में कई िए षेित्रो ंमें प्रिेश करिे और कारोबार करिे के निए 
निरंतर प्रयास और ध्याि कें गनरित कर रहती है । बतीईएि द्ारा रषिा 
षेित्र में धयाि कें गनरित नकए जािे िािे कतु छेक षेित्र में शानमि हैं - 
अगिती पतीढ़ती कती एसएएम नसस्म्स, एयरबोि्च रेडार, आम्स्च एंड 
एमूिेशन् एंड एक्सप्ोनसव्स, आरएफ सतीकस्च, आईआईआर 
सतीकस्च, नमसाइि इिेक्ट् ॉनिक्स, अिमैन्ड नसस्म्स, एयरक्राफ्ट 
इंररेिशि, िाइर निजि नडिाइस के निए थम्चि इमेनजंग 
नडरेक्र, आईआरएिएसएस आिाररत इिनश्चयि िैनिगेशि 
प्रणािती, िेजर आिाररत डायरेके्ड एिजधी िेपन्, हेिमेर 
माउंरेड नडसपे् प्रणािती, निमािो ं और हेनिकॉटिरो ं के निए 
डायरेक् इक्फारेड काउंरर उपाय, कम्ोनजर्स आनद।

 गैर-रषिा में बतीईएि द्ारा ध्याि कें गनरित नकए जािे िािे कतु छ षेित्रो ं
में शानमि हैं - एयर रट् ै नफक कंरट् ोिर रेडार, से्स इिेक्ट् ॉनिक्स, 
से्स िॉन्च िाहि, से्स रेिड सोिर सेि, सैरेिाइर असेंगबिती 
एिं इंरतीरेिशि, रेििे एंड मेरट् ो सोलू्यशि, सॉफ्टिेयर, इिेक्क्ट् क 
िाहि (Li-ion सेि, फू्ि सेि, रानजिंग से्शि आनद), गतृहभूनम 
सतुरषिा और स्ार्च नसरती कारोबार, स्ार्च मतीरर, सिासथय रषिा 
इिेक्ट् ॉनिक उपकरण कोनिद-19 क्सथनत से निपरिे के निए ।

 बतीईएि िे सफितापूि्चक इिेक्ट् ॉनिक गोिा-बारूद फयूज, 
नमसाइि सतीकर, हल्के भार िािे कम्ोनजर शेल्र एंड मास्, 
गतृहभूनम सतुरषिा और स्ार्च नसरती, िेरिक्च  एिं साइबर सतुरषिा, 

रेि एिं मेरट् ो सोलू्यशि (ररयि राइम रट् ेि इंफॉमदेगशि नसस्म, 
ऑरोमैनरक फेयर किेक्शि और मेरट् ो के निए गेनरंग नसस्म) 
इंरेनिजेंगर रट् ै नफक प्रबंिि प्रणािती, ऊजा्च भंडारण उतपाद, 
सौर ऊजा्च संयंत्र, सेल्स ि मॉडू्ल्स, सैरेिाइर असेंगबिती एिं 
इंरतीरेिशि, एक्स-रे बैगेज सै्िस्च (एक्स-बतीआईएस) आनद में 
निनििता िाई है । 

 बतीईएि मौजूदा भौगोनिक बाजारो ंके साथ-साथ िए भौगोनिक 
षेित्रो ंमें अपिे सथानपत उत्ादो,ं प्रणािती और सामािािो ंके निए 
िए रिाहको ंबिाते हुए अपिे व्िसाय का निस्ार करिे का 
निरंतर प्रयास करतती है । बतीईएि िे िए कारोबार मॉडि जैसे 
सरकारती स्वानमत्व िािती कंपिती प्ररानित (जतीओसतीओ मॉडि), 
ओपेकस मॉडि आनद में िए रिाहक खंड बिाते हुए अपिे 
व्िसाय का निस्ार में प्रिेश नकया है। बतीईएि िए रिाहक 
खंडो/ं भौगोनिक षेित्रो,ं निशेर रूप से निया्चत बाजारो ं कती 
आिश्यकताओ ंको पूरा करिे के निए बाजार के साथ-साथ 
अपिे उत्ादो/ं समािािो ंके अितुकूिि के निए अपिती दोहरती 
प्रयोग कती प्रौद्योनगनकयो ंका िाभ िेिे का प्रयास कर रहती है।

 बतीईएि अपिे िए अंतरा्चष्टट् तीय निपणि काया्चियो ं पर अपिे 
उत्ादो ंऔर सेिाओ ंकती पहंुर को िए बाजारो ंतक बढ़ा रहती 
है और ऑफसेर अिसर भती तिाश रहा है । बतीईएि अन्य 
साि्चजनिक उपक्रमो/ं उद्योग कंपनियो ंके साथ सहभानगता भती 
साझा कर रहा है तानक संसािि साझाकरण के माध्यम से भू 
सथानिक पहंुर का निस्ार हो सके।

(च) जोसखम प्रबंिि, लागि करौिी औि स्वदेिीकिण पि 
तितिष्ट उपाय- 

1. जोसखम प्रबंिि –

 बतीईएि उि कारोबारो ंमें प्ररािि करतती है नजिमें निनभन्न प्रकार 
के जोक्खमो ं जैसे सनक्रय रिाहक आिश्यकताएं, प्रौद्योनगकती/ 
सतुरषिा निरार, अितुसंिाि ि निकास, उपकरण मूल्यांकि और 
परतीषिण के निए िंबती अिनि, प्रनतकूि पररक्सथनतयो ंमें साइर 
पर समय पर उत्ाद समथ्चि कती आिश्यकताएं आनद शानमि 
हैं।

 बडे पैमािे पर इि जोक्खमो ंको कम करिे के निए, बतीईएि 
िे कंपिती भर में उद्यम जोक्खम प्रबंिि (ईआरएम) ढांरा कती 
संसथापिा कती है। ईआरएम कती तैिातती मंडि कती उनरत मंजूरती 
के साथ जारती जोक्खम प्रबंिि ितीनत पर आिाररत है।

 जोक्खम प्रबंिि ितीनत में जोक्खम प्रबंिि का ढांरा, काय्चषेित्र और 
उदेश्य, ध्याि देिे योग्य षेित्र, जोक्खम रैक्म्यिो ं कती भूनमका 
और नजमे्मदाररयाँ तथा कंपिती के अन्य संबंनित कानम्चको ं के 
बारे में बताया गया है। इस ितीनत में जोक्खम कती पहराि, उसका 
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आंकिि, निनभन्न षेित्रो ंजैसे प्रौद्योनगकती, बाजार, प्ररािि, नित्, 
मािि संसािि, सतुरषिा आनद से जतुडे निनभन्न जोक्खमो ं कती 
प्राथनमकता तय करिा और उन्ें कम करिे का व्ापक ढांरा 
भती नििा्चररत नकया गया है। 

 बतीईएि के जोक्खम प्रबंिि ढांरे में ततीि स्रतीय संररिा है, 
शतीर्च स्र पर निदेशक मंडि (बतीओडती) (मंडि के जोक्खम 
प्रबंिि सनमनत (आरएमसती) द्ारा प्रनतनिनित्व) और कॉपवोरेर 
स्र पर कॉपवोरेर जोक्खम प्रबंिि सनमनत (सतीआरएमसती) 
तथा एसबतीयू/ यूनिर/ अितुसंिाि एिं निकास कें गरिो ंमें जोक्खम 
प्रबंिि सनमनतयां (यूआरएमसती)।

 कंपिती स्र के जोक्खमो ंकती निगरािती सतीआरएमसती द्ारा कती 
जातती है, नजसकती अधयषिता “काय्चकारती निदेशक” द्ारा कती 
जातती है और महाप्रबंिक स्र पर कॉपवोरेर का िररष् प्रबंिि 
इसके सदस् होते हैं।

 प्रते्क यूनिर/एसबतीयू/ आर एंड डती कें गरि में जोक्खम के प्रभािती 
प्रबंिि के निए यूआरएमसती का गठि नकया जाता है। यूनिर 
जोक्खम प्रबंिि सनमनत (यूआरएमसती) कती अधयषिता संबंनित 
एसबतीयू/ यूनिर प्रमतुख/ आर एंड डती केक्रि के प्रमतुख करते हैं 
और नजसका समक्ियि संबंनित यूनिर/ आर एंड डती केक्रि 
के जोक्खम रैक्म्यि द्ारा कती जातती हैं। यूआरएमसती अपिे 
प्ररािि षेित्र के निए निनशष्ट जोक्खमो ंपर ध्याि कें गनरित करते 
हैं।

 यूआरएमसती अपिे संबंनित परररािितीय षेित्रो ं में एक सतत 
गनतनिनि के रूप में जोक्खम मूल्यांकि करते हैं, और प्रतयेक 
नतमाहती में जोक्खमो ंकती एक औपराररक समतीषिा करते हैं और 
उसके शमि के उपायो ंका सतुझाि देते हैं। यूआरएमसती आगे कती 
संभाििा और प्रभाि के संदभ्च में उिके मूल्यांकि के अितुसार 
अपिे जोक्खमो ंको प्राथनमकता देते हैं और शे्णती नििा्चररत करते 
हैं। प्रतये क नतमाहती में यूआरएमसती द्ारा सतीआरएमसती को शतीर्च 
जोक्खमो ंकती सूरिा दती जातती है । सतीआरएमसती यूआरएमसती 
से प्राप्त जोक्खम रनजस्र और कंपिती स्र के जोक्खम का भती 
निशे्रण करता है । 

 कंपिती-व्ापती प्रभाि िािे जोक्खमो ं कती समतीषिा और सिाह 
कती आिश्यकता है, नजन्ें आरएमसती के समषि रखा गया 
है। आरएमसती द्ारा समतीषिा और नसफाररशो ं के बाद, यनद 
आिश्यक हो तो उपयतुक्त पररित्चि या ितीनतयो ंऔर प्रनक्रयाओ ं
कती शतुरूआत के माध्यम से इि जोक्खमो ंको संबोनित नकया 
जाता है । जोक्खम, नजसका कंपिती के व्ािसानयक संरािि 
पर महत्वपूण्च प्रभाि हो सकता है और कंपिती के अक्स्त्व को 
खतरा हो सकता है, आगे आरएमसती द्ारा बोड्च को संदनभ्चत 

नकया जाता है । बोड्च जोक्खमो ंकती समतीषिा करेगा और उनरत 
शमि उपायो ं के निए मंजूरती देगा। इि शमि उपायो ं को 
अितुपािि के निए आरएमसती द्ारा काया्चक्वित और आगे कती 
समतीषिा कती जातती है और काया्चवियि कती क्सथनत बोड्च को ररपोर्च 
कती जातती है ।

 ऐसे जोक्खम नजिका प्रमतुख पररयोजिाओ,ं नििेश प्रस्ािो ं
आनद में अतयानिक प्रभाि पड सकता हैं, को निस्तृत समतीषिा 
और निशे्रण तथा प्रशमि उपायो ंके निए सतीआरएमसती को 
भेजा जाता है। प्रमतुख पररयोजिा प्रस्ािो ं और रणितीनतक 
महत्व िािे प्रसताि पर अितुमोदि प्रानिकारती से अितुमोदि प्राप्त 
करते समय उिके प्रस्ािो ंके भाग के रूप में अनििाय्च रूप 
में जोक्खम निशे्रण ररपोर्च शानमि नकया जाता है। इससे 
अितुमोदिकता्च प्रानिकारती को सूनिराररत निण्चय िेिे में मदद 
नमिेगती । 

 बतीईएि में जोक्खम कम करिे के निए िागू नकए गए कतु छ 
उपायो ं में महत्वपूण्च प्रौद्योनगनकयो ं को निकनसत करिे हेततु 
संसथागत आर एंड डती नकसती भती अप्रत्ानशत एफई नभन्नताओ ं
को दूर करिे के निए प्रनतरषिा, योजिाबधि निकास दर बिाए 
रखिे के निए व्िसाय निनिितीकरण, सह-निकास और िए 
व्ापार के अिसर के निए सहभानगता, स्वदेशतीकरण, व्ापक 
पूनत्चकता्च निकास और मूल्यांकि प्रनक्रया आनद शानमि हैं । 

 कंपिती में ईआरएम कती समाि समझ रखिे के निए, 
सतीआरएमसती, यूआरएमसती के सभती िए सदस्ो ं और अन्य 
िररष् काय्चपािको ं को निरंतर आिार पर ईआरएम में 
प्रनशनषित नकया जाता है। कॉपवोरेर मािि संसािि निभाग द्ारा 
समय-समय पर ईआरएम प्रनशषिण काय्चक्रम आयोनजत नकए 
जाते हैं। एक सतत गनतनिनि के रूप में बतीईएि उतकतृ षरता 
अकादमती (बतीएई), बेंगगिूर के कैिेंगडर काय्चक्रम में ईआरएम 
प्रनशषिण शानमि है । 

 बतीईएि िे कारोबारती पररिेश में बदिािो ंको ध्याि में रखते 
हुए कंपिती कती जोक्खम प्रबंिि ितीनत में संशोिि नकया है। 
आिश्यक अितुमोदि प्रापत करिे के बाद संशोनित ितीनत जारती 
कती जाएगती।

2. लागि करौिी -

 नसनिि एिं रषिा दोिो ं षेित्रो ं में इिेक्ट् ॉनिक उत्ादो ं के निए 
प्रनतस्िधी िातािरण के प्रिि्चि देखते हुए, बतीईएि िे महत्वपूण्च 
षेित्रो ंमें िागत घरािे कती रणितीनत अपिाई है। क्रॉस प्रकाय्च षेित्रो ं
से सदस्ो ंके साथ सभती इकाइयो ंमें “िागत करौतती” काय्च दि 
सथानपत नकए गए हैं। ये काय्च दि पररयोजिाओ ंकती पहराि 
कर उन्ें काया्चक्वित करते हैं और िागत करौतती प्राप्त करिे 
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के िक्ष्य नििा्चररत करते हैं। िागत करौतती के काय्चकिापो ंमें 
निनिमा्चण तथा निनिमा्चण-इतर दोिो ंषेित्रो ंपर ध्याि नदया जाता 
है और इसमें कारोबार के सभती पहितुओ ं को शानमि नकया 
जाता है। 

3. स्वदेिीकिण -

 बतीईएि हमेशा से स्वदेशतीकरण के प्रयासो ं के माध्यम 
से आत्मनिभ्चरता प्राप्त करिे तथा देश कती रणितीनतक 
आिश्यकताओ ंको पूरा करिे के प्रयास करतती है। स्वदेशतीकरण 
गनतनिनियो ंमें, ‘संसथागत अितु. ि नि., सहयोगात्मक अितु. एिं 
निकास एिं राष्टट् तीय प्रयोगशािाओ,ं शैषिनणक संसथािो ंआनद के 
साथ संयतुकत निकास शानमि हैं। स्वदेशतीकरण पर और अनिक 
बि देिे के निए कंपिती िे बेंगगिूर में एकतीकतृ त अतयाितुनिक एिं 
िितीितम कापवोरेर अितु. ि नि. के्रि (उतपाद निकास ििोमेर 
कें गरि) कती सथापिा कती है। इि सभती प्रयासो ंके साथ, िर्च 2019-
20 के दौराि स्वदेशती प्रौद्योनगकती से कारोबार का िगभग 79% 
नहस्ा सतृनजत नकया गया और हम रणितीनतक इिेक्ट् ॉनिक के 
षेित्र में आत्म-निभ्चरता प्राप्त करिे के पथ पर अरिसर हुए।

(ख) आंिरिक तियंत्रण प्रणाली एिं इसकी पया्टप्तिा

 बतीईएि में आंतररक नियंत्रण के निए एक मजबूत प्रणािती 
है। इसिे सभती नित्तीय और प्ररािि कायषों को किर करते 
हुए खरतीद प्रनक्रयाओ,ं उप-अितुबंि प्रनक्रयाओ,ं काय्च अितुबंि 
प्रनक्रयाओ,ं आईरती और सतुरषिा ितीनतयो ंऔर प्रनक्रयाओ,ं मािि 
संसािि ितीनतयो ंऔर प्रनक्रयाओ,ं िेखा ितीनतयो ंऔर प्रनक्रयाओ,ं 
शक्क्तयो ं के उप-प्रनतनिनिमंडि आनद जैसती ितीनतयो ं और 
प्रनक्रयाओ ं का दस्ािेजतीकरण नकया है। इि नियंत्रणो ं को 
नित्तीय ररपोनरिंग कती निश्वसितीयता, संरािि कती निगरािती, और 
अिनिकतृ त उपयोग या हानियो,ं नियमो ंके साथ अितुपािि आनद 
से संपनत् कती सतुरषिा सतुनिनश्त करिे के निए उनरत िेखाकरण 
नियंत्रण बिाए रखिे के संबंि में उनरत आश्वासि प्रदाि करिे 
के निए अनभकक्ल्पत नकया गया है। बतीईएि िे ऑििाइि 
प्रोसेनसंग और खरतीद और अन्य प्रस्ािो ंके अितुमोदि के निए 
फाइि िाइफ साइनकि मैिेजमेंगर नसस्म (एफएिएम) िागू 
नकया है, जो सूरिा/ फाइिो ंकती पूण्च पारदनश्चता, जिाबदेहती, 
सतुरषिा और सतुरषिा कती सतुनििा प्रदाि करता है। भारततीय िेखा 
मािक (भारततीय एएस) और कंपिती अनिनियम, 2013 के 
अितुपािि के निए िेखा कती तैयारती हेततु निस्तृत नदशा- निददे गशो ं
का निरंतर पािि नकया जाता है।

 बतीईएि िे कें गरितीकतृ त पररनियोजि के साथ कंपिती भर में ईआरपती 
नसस्म (एसएपती) को िागू नकया है। कारोबारती संव्यिहार में 
प्रानिकरण सौगंपते समय नििारक नियम आिाररत जांरो ंको 
अंत:सथानपत करते हुए प्रयोकता के एकसेस संबंिती जोक्खमो ंको 

कम करिे के प्राथनमक सािि के रूप में अनभशासि जोक्खम 
और अितुपािि (जतीआरसती) एके्सस नियंत्रण मॉडू्ि को िागू 
नकया गया है।

 कत्चव्यो ंका निभाजि और क्यूितम निशेरानिकार के नसधिांतो ंके 
आिार पर प्रयोकताओ ंको प्रानिकरण नदए गए हैं। नित्, प्रनक्रया 
से िेति, आदेश से िकद, सामरिती प्रबंिि, मा.सं. और िेति 
पट्टती जैसती कई व्ािसानयक प्रनक्रयाओ ंमें प्रणािती में जोक्खम 
नियमो ं को निक्यानसत नकया गया है । प्रनक्रयाएं नियंत्रणाितीि 
हैं यह सतुनिनश्त करिे के निए जोक्खम निशे्रण अनभिेख 
नियनमत रूप से जारती कती जातती है। महत्वपूण्च संव्यिहार के 
निए बायोमेनरट् क नफंगरनपं्रर प्रमाणतीकरण के रूप में अनतररक्त 
नियंत्रण भती िागू है। भूनमकाओ ं और प्रानिकरणो ं में सभती 
पररित्चिो ंके निए ऑनडर िॉग बिाए हुए हैं।

 बतीईएि के पेशेिर रूप से योग्य कनम्चयो ंकती अपिती आंतररक 
िेखा परतीषिा रतीम है जो नियनमत और व्यापक आंतररक िेखा 
परतीषिा आयोनजत करतती है तानक यह सतुनिनश्त नकया जा सके 
नक सभती जांर और आंतररक नियंत्रण प्रणािती मौजूद हैं। इसके 
अिािा, आंतररक नियंत्रण प्रणािती के अितुपािि पर बारतीकती से 
िजर रखिे के निए कंपिती के पास बोड्च कती उप-सनमनत यथा 
िेखा नियंत्रण सनमनत (एसती) है। साथ हती, एक सरकारती कंपिती 
होिे के िाते, बतीईएि भारत के नियंत्रक और महािेखा परतीषिक 
द्ारा िेखा-परतीषिा (सती एंड ए जती) के अितीि है।

 बतीईएि कती आंतररक िेखा-परतीषिा रतीमें प्रमतुख निनिमा्चण 
यूनिरो ंऔर कंपिती के कॉपवोरेर काया्चिय में क्सथत हैं जो बोड्च 
कती िेखा-परतीषिा सनमनत द्ारा अितुमोनदत जोक्खम आिाररत 
िानर्चक िेखा-परतीषिा काय्चक्रम के अितुसार िेखा-परतीषिा करतती 
है। सभती आंतररक िेखा-परतीषिा दि अपिे रतीम के प्रमतुख को 
िेखा-परतीषिा ररपोर्च प्रस्तुत करते हैं और िेखा-परतीषिाओ ं के 
उत्र/ कार्चिाई कती गई ररपोरषों पर निरार करिे के बाद, रतीम 
के प्रमतुख आिनिक आिार पर आंतररक िेखा-परतीषिा के प्रमतुख 
को िेखा परतीषिा के दौराि देखे गए महत्वपूण्च मतुदो ंका ररपोर्च 
प्रस्तुत करते है। आंतररक िेखा-परतीषिा के प्रमतुख सतुिारात्मक 
कायषों के निए निनभन्न स्रो ंपर कंपिती के प्रबंिि को अपिती 
ररपोर्च प्रस्तुत करते हैं और आक्खरकार कंपिती कती अच्ती तरह 
से सथानपत आंतररक नियंत्रण प्रणािती के अितुपािि कती क्सथनत 
को सूनरत करते हुए बोड्च कती िेखा-परतीषिा सनमनत को ररपोर्च 
प्रस्तुत करते हैं और इस प्रकार कंपिती के मतुख्य गनतनिनियो ंसे 
जतुडे प्रमतुख जोक्खमो ंको कम करते हैं।

 बतीईएि  का  आंतररक  िेखा  परतीषिा निभाग  नियनमत  िेखा 
परतीषिा, प्रणािती  समतीषिा, प्रनक्रया  समतीषिा, डेरा  निशे्रण 
आनद  के  माध्यम  से  आंतररक  नियंत्रण  प्रणािती  कती  पया्चप्तता 
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और प्रभािशतीिता कती जांर करता है और कंपिती कती कािूिती, 
नियामक और आंतररक ितीनतयो ंऔर प्रनक्रयाओ ंके अितुपािि 
पर  आश्वासि  प्रदाि  करता  है।  आंतररक  िेखा  परतीषिा  के 
साथ-साथ आंतररक नियंत्रण प्रणािती का काय्चनिष्ादि समय-
समय पर बोड्च  स्र कती िेखा परतीषिा सनमनत द्ारा समतीषिा कती 
जातती  है।  तेजती  से  बदि रहे  कारोबारती  माहौि  में  कंपिती  कती 
प्ररािि को ध्याि में रखते हुए स्वतंत्र निदेशको ंसनहत निदेशक 
मंडि कती िेखा ाषितीरप-सनमनत नियनमत रूप से िेखााषितीरप- 
योजिाओ,ं महत्वपूण्च  िेखा- परतीषिा निष्करषों, आंतररक 
नियंत्रणो ंकती पया्चप्तता और समय-समय पर िेखांकि मािको ं
और ितीनतयो ंके अितुपािि कती समतीषिा करतती है और आंतररक 
नियंत्रण प्रणािती को और मजबूत करिे के अितुपािि के निए 
निददे गश जारती करतती है।

 कंपिती अपिती सभती प्रनक्रयाओ ं और नियंत्रण प्रणानियो ं को 
दतुनिया कती सि्चशे्ष् पधिनतयो ंके अितुरूप बिािे के प्रयास जारती 
रखे हुई है तानक कापवोरेर अनभशासि के सिवोच्च स्र सतुनिनश्त 
नकए जा सकें । 

(ग) तित्ीय/प्रचालि तिष्ादि -

1. िणिीति औि उदे्श्- 

 आपकती कंपिती कती नित्तीये रणितीनत के मतुख्य उदेश्य िाभदायक 
निकास के निए पया्चप्त आंतररक संसािि उत्न्न करिा, रानश का 
पूण्च प्रनतफि प्रदाि करिा और शेयरिारको ंके निए मूल्य सतृनजत 
करिा, उच्चतम के्रनडर रेनरंग बिाए रखिा और नित्तीय जोक्खमो ं
को कम करिे के निए व्ािसानयक प्रनक्रयाओ ंमें जोक्खम कम 
करिे कती अंतनि्चनम्चत रणितीनतयो ंका निमा्चण करिा है। 

2. तिष्ादि की प्रमुख झलतकयाँ-                    (रु. िाख में)

तिििण 31 माच्ट 
2020 को 

समाप्त िर्ट

31 माच्ट 
2019 को 

समाप्त िर्ट
प्ररािि से राजस्व 12,92,111 12,08,460
ब्ाज, कर, मूल्यह्ास तथा पररशोिि 
(ई.बती.आई.रती.डती.ए.) से पहिे अज्चि

2,73,013 2,86,208

ई.बती.आई.रती.डती.ए. मानज्चि (प्रराििो ंसे 
ई.बती.आई.रती.एस.ए. / राजस्व [नििि])

21.13% 23.68%

कर पश्ात् िाभ 1,79,383 1,92,729
िस्तुसूरती के नदिो ंकती सं./उत्ादि 
का मूल्य

117 136

कारोबार से प्राक्प्तयो ंके नदिो ंकती सं./
निक्रयाित्च

195 166

रािू अितुपात 1.45 1.52
ऋण इक्विरती अितुपात 0.001 0.004

3. 2019-20 के तित्ीय तिष्ादि का तिशे्रण -

•	 निक्रयाित्च जो िर्च 2018-19 में रु. 11,78,922 िाख था, िर्च 
2019-20 में िगभग 6.94% बढ़कर रु. 12,60,776 िाख 
हुआ। 

•	 उत्ादि का मूल्य जो िर्च 2018-19 में रु. 11,92,142 िाख 
था, िर्च 2019-20 में रु. 12,34,833 िाख हुआ। िगभग 
3.58%.कती बढ़ोत्रती हुई ।

•	 प्रनत कम्चरारती आित्च जो िर्च 2018-19 में रु. 122.65 िाख था, 
िर्च 2019-20 में रु. 135.87 िाख हुआ।

•	 2018-19 में 16.35% कती ततुििा में 2019-20 में पतीएरती से 
निक्रयाित्च अितुपात 14.23% है।

•	 नििि मूल्य 2018-19 के रु. 9,01,891 िाख से बढ़कर 
2019-20 में रु. 9,85,294 िाख हुआ।

•	 नििि मूल्य पर प्रनतफि नपछिे िर्च के 21.37% कती ततुििा में 
2019-20 के दौराि घरकर 18.21% हुआ। 

•	 प्रनत शेयर अज्चि 2018-19 के रु. 7.91 कती ततुििा में 2019-
20 में रु. 7.36 रहा।

•	 प्रनत शेयर पतुस् मूल्य 2018-19 के रु. 37.01 के समषि 2019-
20 में रु. 40.44 रहा। 

(घ) मािि संसािाि तिकास 

 कम्चराररयो ंकती षिमता ितृक्धि, कंपिती कती मािि संसािि रणितीनत 
का एक महत्वपूण्च पहिू है। कम्चराररयो ं के निए एरआरडती 
द्ारा नियोनजत काय्चक्रमो ंका उदेश्य ित्चमाि और भनिष्य कती 
भूनमकाओ ंके निए अपिे कौशि में सतुिार करिा है, अथा्चत् 
ित्चमाि भूनमकाओ ं के निए प्रनशषिण और भनिष्य के निए 
निकास। निनभन्न एरआरडती पहिो ं के माध्यम से व्क्क्तगत 
और रतीम दोिो ंस्र पर हमारे कम्चराररयो ं के काय्च संबंनित 
कौशि ितृक्धि समरि निकास और कल्याण सतुनिनश्त करतती है।

 काय्चपािक सषिमता संिि्चि बासकेर में प्रबंिि निकास 
काय्चक्रम (एमडतीपती), प्रौद्योनगकती संिि्चि काय्चक्रम (रतीईपती) 
और गतुणता संिि्चि काय्चक्रम (कू्ईपती) शानमि हैं जो संसथागत 
निशेरज्ो ंके साथ हती प्रमतुख संसथािो/ं एजेंगनसयो ं से संकाय के 
माध्यम से आयोनजत नकए जाते हैं ।

 िर्च 2017 में, बतीईएि िे एक निशेर प्रनशषिण अकादमती, 
िािंदा- बतीईएि उतकतृ षरता अकादमती कती सथापिा कती। 
प्रौद्योनगकती, गतुणता और व्िहार और िेततृत्व के निरयो ंपर यह 
काय्चक्रम आयोनजत नकए जाते हैं।
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 यह अकादमती प्रनशषिण के माध्यम से बतीईएि कती सभती यूनिरो ं
के काय्चपािको ं के निए भनिष्य कती जरूरतो ंको पूरा करिे 
हेततु ित्चमाि भूनमका कती जरूरतो ंको पूरा करिे और निकास 
संबंिती पहिो ं के माध्यम से षिमताओ ं को बढ़ािे कती सतुनििा 
प्रदाि करतती है। प्रनशषिण और निकास निसततृत रूप से ततीि 
षेित्रो ंमें िगधीकतृ त नकए गए है -

i) अल्पकाितीि काय्चक्रम - रेडार नसग्नि और डेरा 
प्रोसेनसंग, एररयि नडितीिरती और एयरबोि्च सनि्चिांस 
नसस्म, आितुनिक रेडार के निए उक्ित नसग्नि 
प्रोसेनसंग तकितीक, भारततीय रषिा उद्योगो ं के निए 
प्रौद्योनगकती पर संगोनष्, अिनिकतृ त डट् ोि का रट् ै नकंग और 
क्यूरट् िाइजेशि,माइक्रोिेि ि आरएफ, स्ार्च मैरेररयल्स, 
स्ट् क्चस्च एंड नसस्म्स, एडिांसड मेरि प्रोसेनसंग एंड 
इिैलू्यएशि तकितीक, मेर मैरेररयल्स और अितुप्रयोग, 
एजतीि मोबाइि आिाररत एंबेडेड एसडबू्ल निकास, 
रषिा में आईरती षेित्रो ं में प्रनशषिण काय्चक्रम। निनभन्न 
काया्चत्मक षेित्रो ंऔर बतीईएि के अन्य संबंनित निरयो ंमें 
अल्पकाितीि पाठ्यक्रम भती संरानित नकए जाते हैं।

ii) प्रमाणतीकरण काय्चक्रम –डतीआईएरती, पतुणे से ईडब्ल्यू, 
रेडार, ितीएरडतीएि, डतीएसपती, िैब वू् प्रौद्योनगकती षेित्रो ं
में िेब आिाररत और आिश्यकताितुरूप प्रमाणतीकरण 
काय्चक्रम (4 महतीिे कती अिनि) । भारततीय निदेश व्ापार 
संसथाि द्ारा निदेशती व्ापार पर छः महतीिे कती िेब 
आिाररत प्रमाणतीकरण काय्चक्रम भती आयोनजत नकया 
गया था।

iii) दतीघ्चकानिक काय्चक्रम – आिश्यकताितुरूप दो िेब 
आिाररत एम.रेक काय्चक्रम, एक आईआईरती-मरिास 
से संरार और नसग्नि प्रोसेनसंग पर और दूसरा नबर्स-
नपिािती से आनर्चनफनशयि इंरेनिजेंगस पर ।

 अकादमती नसक्स नसग्ा पररयोजिाओ ं कती भती सतुनििा प्रदाि 
करतती है और िर्च 2019-20 में, 462 नसक्स नसग्ा पररयोजिाएं 
रु. 142 करोड कती अितुमानित बरत के साथ पूरती कती गई। गतुणता 
और पररयोजिा प्रबंिि कती नदशा में, अमेररकि सोसायरती 
ऑफ विानिरती (एएसकू्) के सहयोग से सतीआरई, सतीएमकू्/ 
ओई, सतीकू्ई, सतीएमकू्/ ओई, सतीएसकू्ई और पतीएमपती के 
सहयोग से प्रोजेक् मैिेजमेंगर इंस्तीटू्र (पतीएमआई), यूएसए 
जैसे िैनश्वक प्रमाणि काय्चक्रम अकादमती में आयोनजत नकए 
जाते हैं। 

 िेततृति के षेित्र में, व्िहार सषिमता संिि्चि जैसे संरनरत निकास 
काय्चक्रम, पररित्चि प्रबंिि काय्चक्रम, िररष् अनिकाररयो ं के 
निए उन्नत काय्चक्रम, मनहिा िेततृत्व काय्चशािाएं, आउरबाउंड 
प्रनशषिण काय्चक्रम, जोक्खम प्रबंिि, मािि संसािि निशे्रण 
काय्चक्रम, प्रनशषिको ंके निए उच्च प्रभाि के प्रनशषिण गैर नित् 
के निए नितत आनद निनभन्न काय्चक्रमो ंका आयोजि नकए गए 
हैं।

 कंपिती कती िई पहिो ंमें कें गनरित निकास सतीखिे को सतुनिनश्त 
करिे के निए काय्चकारती अनिकाररयो ं के निए ऑििाइि 
निकास कें गरि शानमि हैं।

 महाप्रबंिको ंकती िेततृत्व षिमता को बढ़ािे के निए िर्च के दौराि 
शतुरू नकए गए कतु छ पहि ितीरे नदए गए हैं- 

•	 िए पदोन्नत जतीएम के निए ओररएंरेशि काय्चक्रमो ंकती 
शतुरूआत ।

•	 काय्चपािक कोनरंग ।

•	 मंडि साषिात्ारो ंके निए प्रनशषिण । 

•	 नित्तीय रणितीनतयाँ तैयार करिे के मूल्य पर प्रनशषिण।

•	 आररतीआई, पतीओएसएर और अितुशासिात्मक 
प्रनक्रयाओ ंपर जागरूकता काय्चक्रम।

•	 उक्ित प्रबंिि काय्चक्रम नजसमें अंतरा्चष्टट् तीय व्ापार 
पररपे्रक्ष्य प्राप्त करिे के निए निदेशती मॉडू्ि शानमि 
रहते हैं।

 यूनिर एरआरडती द्ारा प्रौद्योनगकती, काया्चत्मक षेित्र, सामान्य 
प्रबंिि, व्ािसानयक निकास काय्चक्रम और अन्य काय्चक्रमो ं
जैसे गतुणता, सतुरषिा, प्राथनमक नरनकत्ा, राजभारा और 
व्ािसानयक निनशष्ट निरयो ंमें गैर-काय्चपािको ंके निए कौशि 
निकास काय्चक्रम आयोनजत नकए गए ।

 बतीईएि िे सभती कम्चराररयो ं के निए स्वास्थ्य और कल्याण 
काय्चक्रमो ं को बढ़ािा नदया है। काय्चसथि के स्वास्थ्य और 
कल्याण काय्चक्रमो ं का ि केिि कम्चरारती कल्याण पर 
सकारात्मक प्रभाि पडता है, बक्ल् िे काय्चबि कती उत्ादकता, 
समरि समक्िय और सामंजस् में भती उले्खितीय ितृक्धि करते हैं।
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तिगतमि अतभिासि का प्रतििेदि 

अतभिासि का तसद्धांि औि संतहिा

भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड (कंपिती) का निगनमत अनभशासि का 
नसधिांत ईमािदारती, सत्निष्ा, उत्रदानयत्व, समतुनरत प्रकरतीकरण, 
न्यानयक अितुपािि, पारदशधी निण्चय तथा नहत के निए संघरषों के 
नििारण पर आिाररत है । कंपिती, निगनमत मूल्य ि उदेश्यो ं का 
पािि तथा एक निगनमत िागररक के रूप में सामानजक उत्रदानयत्व 
के नििा्चह को महत्ा देतती हैं तथा सभती स्रो ंपर निरंतर िैनतक ि 
उत्रदायती िेततृत्व सतुनिनश्त करतती है। कंपिती रिाहक संततुनष्ट, नित्तीय 
दूरदनश्चता और मूल्यो ंके प्रनत अपिती प्रनतबधिता पर निश्वास करतती 
है। हमारती निगनमत संररिा, व्ापार तथा प्रकरतीकरण पधिनतयाँ 
निगनमत अनभशासि के नसधिांत के अितुरूप संरेक्खत हैं। 

कंपिती अपिे सभती शेयरिारको ं के निए मूल्य संिि्चि कती ओर 
सतत् रूप से ध्याि केक््रित करते हुए निगनमत अनभशासि कती मूि 
अपेषिाओ ंसे भती अनिक आगे बढ़िे का प्रयास करतती है । 

तिदेिक मंडल

संघरि

कंपिती अनिनियम के अितुसार, भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड एक 
‘सरकारती कंपिती’ है यथा 31 मार्च 2020 को इसकती कतु ि रतुकता शेयर 

पँूजती का 51.14% नहस्ा भारत के राष्टट् पनत िाररत नकया गया है। 

सेबती (एिओडतीआर) निनियम 2015 के निनियम 17 (नजसे यहां 
इसके बाद ‘सूरतीकरण निनियम’ कहा गया है) के प्राििाि तथा िोक 
उद्यम निभाग, भारत सरकार द्ारा कें गरितीय साि्चजनिक षेित्र उद्यमो ंके 
निए कापवोरेर अनभशासि पर जारती नदशा-निददे गशो ं(डतीपतीई के नदशा-
निददे गश) के अितुसार, मंडि कती स्वतंत्रता बिाए रखिे तथा प्रबंिि 
एिं नियंत्रण के मंडि के कायषों को पतृथक करिे के निए, बतीईएि के 
निदेशक मंडि के संघरि में काय्चकारती निदेशको ंका उनरत नमश्ण 
है नजसका प्रनतनिनित्व सतीएमडती सनहत काय्चकारती निदेशक तथा गैर-
काय्चकारती निदेशक नजिका प्रनतनिनित्व सरकारती िानमतती निदेशक 
एिं स्वतंत्र निदेशक करते हैं । रँूनक अध्यषि काय्चकारती निदेशक होते 
हैं, मंडि कती कतु ि संख्या में से आिे स्वतंत्र निदेशक हैं । 

31 मार्च, 2020 को बतीईएि के निदेशक मंडि में सतीएमडती सनहत 
सात पूण्चकानिक काय्चकारती (प्रकाया्चत्मक) निदेशक, दो अंशकानिक 
सरकारती (गैर-काय्चकारती) निदेशक तथा सात अंशकानिक स्वतंत्र 
(गैर-काय्चकारती) निदेशक सक्म्मनित हैं । 

31 मार्च 2020 को एक सितंत्र मनहिा निदेशक सनहत पांर स्वतंत्र 
निदेशको ंकती ररक्क्तयाँ हैं। इि ररक्क्तयो ंको भरिे के निए सरकार 
को अनिसूरिा भेजती गई है, इि ररक्क्तयो ंको भरिे का मामिा रषिा 
मंत्रािय, भारत सरकार के निराराितीि है। 

अिुलग्नक-6

बरैठकें  िथिा मंडल की बरैठको ंकी उपस्थिति

31 मार्च 2020, को समाप्त नित्तीय िर्च के दौराि मंडि कती आठ बैठकें  आयोनजत कती गई और ऐसती नकन्ती ंदो बैठको ंके बतीर अनिकतम 
अंतराि 120 नदिो ंसे अनिक िहती ंथा । मंडि कती बैठकें  नदिांक 3 मई 2019, 29 मई 2019, 29 जतुिाई 2019, 16 नसतंबर 2019, 4 ििंबर 
2019, 30 जििरती 2020 तथा 28 फरिरती 2020 और 31 मार्च 2020 को आयोनजत हुईं । यथा 31 मार्च 2020 को मंडि कती बैठको,ं िानर्चक 
सामान्य बैठक में निदेशको ंकती उपक्सथनत तथा अन्य संसथािो/ंसनमनतयो ंमें उिके द्ारा निदेशक का पद िाररत करिे कती संख्या के नििरण 
ितीरे नदए गए हैं - 

क्रम.
सं.

तिदेिकगण के िाम

तिदेिको ंके 
संबंतिि काय्टकाल 

के दौिाि आयोतजि 
बरैठकें

बरैठको ंकी 
संख्या तजसमें 
ससमितलि हुए 

16 तसिं. 2019 
को आयोतजि 
अंतिम एजीएम 
में उपस्थिति

तिदेिको ं
के रूप में 
पदिारिि 

बरैठको ंकी सं.*

सभी कंपतियो ंमें सतमति 
सदस्यिा की संख्या #

सदस्य के 
रूप में

अध्यक्ष के 
रूप में

पूण्टकातलक प्रकाया्टत्मक (काय्टकािी) तिदेिक
1 श्ती एम िती गौतम 08 08 जती हाँ 01 शून्य शून्य

2
श्ती िरराज कतृ ष्णप्पा (30.11.2019 
को निदेशक पद से निग्चनमत)

05 05 जती हाँ - - -

3 श्तीमतती आिंदती रामनिंगम 08 07 जती हाँ 03 02 शून्य
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क्रम.
सं.

तिदेिकगण के िाम

तिदेिको ंके 
संबंतिि काय्टकाल 

के दौिाि आयोतजि 
बरैठकें

बरैठको ंकी 
संख्या तजसमें 
ससमितलि हुए 

16 तसिं. 2019 
को आयोतजि 
अंतिम एजीएम 
में उपस्थिति

तिदेिको ं
के रूप में 
पदिारिि 

बरैठको ंकी सं.*

सभी कंपतियो ंमें सतमति 
सदस्यिा की संख्या #

सदस्य के 
रूप में

अध्यक्ष के 
रूप में

4
श्ती आर.एि. बगदिकर (30.05.2019 
को निदेशक पद से निग्चनमत)

02 02 िा.ि. - - -

5 श्ती कोशती एिेकजाण्डर 08 08 जती हाँ 03 01 02
6 श्ती महेश िती 08 08 जती हाँ 03 01 शून्य
7 श्ती नििय कतु मार कतयाि 08 08 जती हाँ 01 शून्य शून्य

8
श्ती नशिकतु मारि के एम (11.06.2019 
से निदेशक के रूप में नियतुकत)

06 06 जती हाँ 01 01 शून्य

9
श्तीमतती नशखा गतुपता (01.12.2019 से 
निदेशक के रूप में नियतुकत)

03 03 िा.ि. 01 01 शून्य

अंिकातलक सिकािी (गरैि-काय्टकािी) तिदेिक

10 डॉ. अनमत सहाय 08 08 जती हाँ 01 शून्य शून्य
11 सतुश्ती जे मंजतुिा 08 02 जती हाँ 02 01 शून्य 

अंिकातलक स्विंत्र (गरैि-काय्टकािी) तिदेिक

12
डॉ. भास्र राममूनत्च (01.12.2019 
को निदेशक पद से निग्चनमत)

05 04 जती िहती ं - - -

13
डॉ. आर के शेिगांिकर (01.12.2019 
को निदेशक पद से निग्चनमत)

05 03 जती हाँ - - -

14
श्तीमतती उरा माथतुर (22.12.2019 को 
निदेशक पद से निग्चनमत)

05 04 जती हाँ - - -

15
श्ती शरद श्याम सांघती (06.01.2020 
को निदेशक पद से निग्चनमत)

05 02 जती िहती ं - - -

16 श्ती मतुक्का हरतीश बाबू 08 08 जती हाँ 01 शून्य 01
17 श्ती सतुरे्रि नसंह नसरोहती 08 08 जती हाँ 02 02 शून्य
18 डॉ. निजय शंकर मदाि 08 08 जती हाँ 01 शून्य 01

19
श्ती सतुितीि कतु मार कोहिती (18.07.2019 
से निदेशक के रूप में नियतुकत)

06 06 जती हाँ 01 01 शून्य

गैर-काय्चकारती निदेशको ंमें से नकसती िे िर्च 2019-20 के दौराि कोई इक्विरती शेयर या पररित्चितीय उपकरण िाररत िहती ंनकए हैं। िर्च 2019-
20 के दौराि परसपर निदेशको ंमें से नकसती का कोई संबंि िहती ंरहा।

तरप्पणी- * प्राइिेर कंपनियाँ, निदेशती कंपनियाँ तथा कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 8 के अितीि आिे िािती कंपनियो ंमें निदेशक के पद  
 को छोडकर, कंपिती अनिनियम, 2013 के अितीि पंजतीकतृ त कंपनियो ंमें निदेशक के पद।
# सूरतीकरण निनियम के निनिमय 26 के अितुसार, सरकारती निनमरेड कंपनियो ंकती िेखा परतीषिा सनमनत तथा पणिारक संबंि सनमनत  
 कती अध्यषिता / सदस्ता पर निरार नकया जाता है ।

ऊपर उक्ल्क्खत निदेशक पदो ंतथा सनमनतयो ंमें िाररत पदो ंकती 
संख्या निदेशको ंद्ारा यथा अनिसूनरत हैं तथा यह संपतुष्ट नकया जाता 
है नक कोई भती निदेशक दस से अनिक सनमनतयो ं के सदस् िहती ं
हैं अथिा नजि कंपनियो ंमें िे निदेशक पद पर काय्चरत हैं, उिमें 
उन्ोगंिे पांर से अनिक सनमनतयो ं के अध्यषि रूप में काय्च िहती ं

नकया है । कंपिती के कोई भती निदेशक सात से अनिक सूरतीबधि 
कंपनियो ंमें निदेशक के रूप में और कोई भती स्वतंत्र निदेशक सात 
से अनिक सूरतीबधि कंपनियो ंमें काय्च िहती ंकरते हैं । कंपिती के कोई 
भती पूण्चकानिक निदेशक/ प्रबंि निदेश ततीि से अनिक सूरतीबधि 
कंपनियो ंमें निदेशक का पद िाररत िहती ंकरते हैं।
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कंपिती में कंपिती पर िागू सभती नियमो,ं जैसा नक कंपिती द्ारा तैयार 
नकया गया है, के अितुपािि ररपोर्च कती आिनिक समतीषिा करिे में 
बोड्च को सषिम बिािे और अितुपािि ि करिे के मामिो ंको सतुिारिे 
के निए कंपिती द्ारा नकए गए जािे िािे उपायो ंकती उनरत प्रणािती है। 
बोड्च िे कंपिती द्ारा तैयार कती गई अितुपािि ररपोर्च कती अि्च-िानर्चक 
आिार पर समतीषिा कती है। 

स्वतंत्र निदेशको ंसे प्राप्त घोरणाओ ंके आिार पर, निदेशक मंडि 
यह संपतुष्ट करता है नक स्वतंत्र निदेशक सूरतीकरण निनियमो ंमें निनद्चष्ट 
स्वतंत्रता के मािदंडो ंको पूरा करते हैं और िे प्रबंिि के निरपेषि हैं 
और नकसती भती स्वतंत्र निदेशक िे अपिे काय्चकाि कती समापि से 
पहिे इस्तीफा िहती ंनदया है।

अन्य सूरतीबधि सितिो ंके िाम जहां कंपिती के निदेशक 31 मार्च 2020 
तक निदेशक और उिके निदेशक पद शे्णती के हैं-

क्रम.
सं.

तिदेिकगण के िाम

सूचीबद्ध 
्ित्िो ंके िाम 
तजसमें संबंतिि 
तिदेिक एक 
तिदेिक हैं

तिदेिक 
पद की 
शे्रणी

1
श्ती एम िती गौतम 
(डती आई एि- 07628039)

शूक्य िागू िहती ं

2
श्तीमतती आिंदती रामनिंगम 
(डती आई एि- 07616518) 

शूक्य िागू िहती ं

3
श्ती कोशती एिेकजाण्डर
(डती आई एि- 07896084)

शूक्य िागू िहती ं

4
श्ती महेश िती
(डती आई एि- 08130292)

शूक्य िागू िहती ं

5
श्ती नििय कतु मार कतयाि
(डती आई एि- 08281078)

शूक्य िागू िहती ं

6
श्ती नशिकतु मारि के एम 
(डती आई एि- 08473589) 

शूक्य िागू िहती ं

7
श्तीमतती नशखा गतुपता 
(डती आई एि- 08597649) 

शूक्य िागू िहती ं

8
डॉ. अनमत सहाय 
(डती आई एि- 02188330)

शूक्य िागू िहती ं

9
सतुश्ती जे मंजूिा 
(डती आई एि- 07684528)

शूक्य िागू िहती ं

10
श्ती मतुक्का हरतीश बाबू
(डती आई एि- 07937907)

शूक्य िागू िहती ं

11
श्ती सतुरे्रि नसंह नसरोहती 
(डती आई एि- 07595264)

एरएफसतीएि 
निनमरेड 

सितंत्र 
निदेशक

12
डॉ. निजय शंकर मदाि 
 (डती आई एि- 00806142)

शूक्य िागू िहती ं

13
श्ती सतुितीि कतु मार कोहिती 
(डती आई एि- 05321549)

शूक्य िागू िहती ं

तिदेिक मंडल का कौिल / तििेरज्िाएँ / समक्षिाएँ

बतीईएि एक सरकारती कंपिती है और इसके निदेशक प्रशासनिक 
मंत्रािय द्ारा भारत के राष्टट् पनत द्ारा नियतुक्क्त / पतुि:नियतुक्त नकए 
जाते हैं। कंपिती से संबंनित कारोबार और काय्च-षेित्र में यथा अपेनषित 
कौशि / निशेरज्ताएँ / सषिमताएँ भारत सरकार द्ारा अनभनरननित 
कती जातती हैं और तदितुसार, कंपिती के मंडि में निदेशको ंका रयि 
सरकार द्ारा नििा्चररत प्रनक्रया का पािि करते हुए नकया जाता है। 

पदानिकाररयो ंकती िांछितीय योग्यता और अितुभि, काया्चत्मक षेित्रो ं
यािती नित्, प्ररािि, तकितीकती, मािि संसािि और निपणि कती 
आिश्यकता के अितुसार है। काया्चत्मक निदेशको ंकती भतधी के समय, 
अभ्यनथ्चयो ंकती ररक्क्त और भतधी कती घोरणा प्रशासनिक मंत्रािय के 
माध्यम से अभ्यनथ्चयो ंके काय्च नििरण, िांछितीय योग्यता और अितुभि 
साि्चजनिक उद्यम रयि बोड्च को भेजे जाते हैं।

स्विंत्र तिदेिको ंके तलए अतभज्िा काय्टक्रम 

िए स्वतंत्र निदेशक के प्रिेश के समय, कंपिती अनिनियम, 2013, 
सूरतीकरण के निनियमो ं तथा अन्य िागू निनियमो ं के तहत उिके 
द्ारा नकए जािे िािे अितुपाििो ंके अनतररक्त, एक निदेशक के रूप 
में करिे हेततु अपेनषित कत्चव्ो ं और उत्रदानयत्वो ं के नििरणो ं के 
साथ-साथ, उन्ें संबोनित एक स्वागत पत्र भेजा जाता है। निदेशको ंसे 
संबंनित प्रकरण निए जाते हैं और कंपिती का प्रबंिि िए निदेशको ंको 
कंपिती, उसके कामकाज, कंपिती कती निनभन्न ितीनतयो ंऔर प्रनक्रयाओ,ं 
कंपिती के निनभन्न प्रभागो ं और उिकती भूनमका और नजमे्मदाररयो,ं 
अनभशासि एिं आंतररक नियंत्रण प्रनक्रयाओ ं तथा कंपिती से 
संबंनित अन्य संबंनित महत्वपूण्च जािकाररयो ं से पररनरत कराता 
है। निदेशको ं को निनभन्न प्रनतनष्त संसथािो ं द्ारा संरानित मंडि 
संबंिती पधिनतयो ंएिं अनभमतुखतीकरण काय्चकमषों से संबंनित महत्वपूण्च 
प्रनशषिण काय्चक्रमो ंमें नियनमत रूप से भाग िेिे के निए प्रोत्ानहत 
और प्रायोनजत भती नकया जाता है। निदेशको ंको नदए गए प्रनशषिण 
के नििरण कंपिती कती िेबसाइर के इस िेबनिंक पर प्रकर नकए गए 
हैं – िेबनिंक- http://www.bel-india.in/ContentPage.aspx?
MId=17&CId=2505&LId=1&link=2505

पेिेिि कंपिी सतचि से प्रमाणीकिण 

यथा 31 मार्च 2020 को मेसस्च नतरुपाि गोररगे एंड एसोनसएर्स 
एिएिपती, पेशेिर कंपिती सनरि िे सूरतीकरण के निनियमो ंके तहत 
यथा अपेनषित एक प्रमाण-पत्र जारती नकया है नजसमें यह संपतुष्ट नकया 
गया है नक कंपिती के मंडि के कोई भती निदेशक सेबती/ कापवोरेर 
काय्च मंत्रािय या नकसती अन्य संिैिानिक प्रानिकरण द्ारा कंपिती के 
निदेशक के रूप में नियतुक्त होिे/ निदेशक के पद पर बिे रहिे से 
निष्कानसत या अयोग्य घोनरत िहती ंनकए गए हैं। 
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तिदेिक मंडल की अतििाय्ट सतमतियाँ 

लेखा पिीक्षा सतमति

िेखा परतीषिा सनमनत का गठि कंपिती अनिनियम, 2013 (अनिनियम) 
कती िारा 177, सूरतीकरण के निनियम 18 तथा डतीपतीई के नदशा-
निददे गशो ंके अितुसार कती गई है । कंपिती कती िेखा परतीषिा सनमनत में 
ततीि (3) स्वतंत्र निदेशक हैं । इसके अनतररक्त, कंपिती के सांनिनिक 
िेखा परतीषिक, निदेशक (नित्), निदेशक (बेंगगिूर कॉम्िेक्स), 
निदेशक (अन्य यूनिरें) तथा आंतररक िेखा परतीषिा के प्रमतुख को भती 
िेखा परतीषिा सनमनत कती बैठको ंमें नियनमत रूप से उपक्सथत होिे 
के निए आमंनत्रत नकए जाते हैं । िेखा परतीषिा सनमनत के अध्यषि एक 
स्वतंत्र निदेशक है। िेखा परतीषिा सनमनत के अध्यषि िे 16 नसतंबर, 
2019 को आयोनजत कंपिती कती 65िती ंिानर्चक सामान्य बैठक में भाग 
निया। िेखा परतीषिा के निराराथ्च निरय कंपिती अनिनियम, 2013 
कती िारा 177 नजसे सूरतीकरण निनियमो ंके निनियम 18, अितुसूरती 
II भाग-सती और डतीपतीई नदशा-निददे गशो ंके अितुसार पढ़ा जािा है, में 
निनिनद्चष्टाितुसार होगें। िर्च 2019-20 के दौराि िेखा सनमनत कती छ: 
(6) बार बैठकें  हुई और नकन्ती ंदो बैठको ंके बतीर का अंतराि 120 
नदिो ंसे अनिक िहती ंथा। निदेशक मंडि द्ारा िेखा-परतीषिा सनमनत 
कती सभती नसफाररशो ंको स्वतीकार नकया गया है।

लेखा पिीक्षा सतमति द्ािा तिष्ातदि कुछ महत्वपूण्ट प्रकाय्ट 
तिम्नतलसखि हैं -

 • कंपिती कती नित्तीय ररपोनरिंग प्रनक्रया तथा नित्तीय सूरिा के 
प्रकरतीकरण कती निगरािती करिा तानक यह सतुनिनश्त हो सके 
नक नित्तीय नििरण सहती, समतुनरत और निश्वसितीय हैं; 

 • कंपिती के िेखा परतीषिको ंकती नियतुक्क्त, पाररश्नमक एिं शतषों कती 
नसफाररश करिा;

 • सांनिनिक िेखा परतीषिको ंद्ारा प्रदत् नकसती अन्य सेिा के निए 
सांनिनिक िेखा परतीषिको ंके भतुगताि का अितुमोदि करिा;

 • सेबती (एिओडतीआर) निनियम 2015 के भाग-सती(ए) (4) कती 
अितुसूरती II में बताए गए अितुसार उसके निशेर संदभ्च के साथ 
नतमाहती िेखा अपरतीनषित नििरणो ंतथा उि पर िेखा परतीषिको ं
कती सतीनमत समतीषिा ररपोर्च / मंडि को अितुमोदि के निए 
प्रस्तुत करिे से पहिे िेखा परतीनषित िानर्चक नित्तीय नििरणो ं
और उि पर िेखा परतीषिको ंकती ररपोर्च कती समतीषिा प्रबंिि के 
साथ करिा;

 • िेखा परतीषिको ंकती स्वतंत्रता, काय्च-निष्ादि तथा िेखा परतीषिा 
प्रनक्रया कती प्रभािशतीिता कती समतीषिा एिं निगरािती करिा;

 • संबंनित पषिकारो ंके साथ कंपिती के िेिदेिो ंका अितुमोदि या 
अितुितधी संशोिि करिा; 

 • अंतर-निगनमत ऋण ि नििेश कती संितीषिा करिा; 

 • जहां आिश्यक हो, कंपिती कती िरिबधिता या पररसंपनत्यो ंका 
आंकिि करिा; 

 • आंतररक नित्तीय नियंत्रण एिं जोक्खम प्रबंिि प्रणािती का 
आंकिि करिा;

 • सांनिनिक तथा आंतररक िेखा परतीषिको ं के काय्च-निष्ादि, 
आंतररक नियंत्रण पया्चप्तता का प्रबंिि के साथ समतीषिा करिा;

 • आंतररक िेखा परतीषिा निभाग के कामकाज कती समतुनरतता कती 
समतीषिा करिा नजसमें आंतररक िेखा परतीषिा निभाग, उसके 
कम्चराररयो ं और निभाग प्रमतुख कती िररष्ता, आंतररक िेखा 
परतीषिा कती ररपोनरिंग कती संररिा और आितृनत् भती शानमि है;

 • नकसती महत्वपूण्च निष्कर्च के बारे में आंतररक िेखा परतीषिको ंके 
साथ ररा्च करिा और उस पर आगे कती कार्चिाई करिा;

 • ऐसे मामिो ंमें आंतररक िेख परतीषिको ंद्ारा कती गई आंतररक 
जाँर के निष्करषों कती समतीषिा करिा जहाँ महत्वपूण्च प्रकतृ नत 
कती आंतररक नियंत्रण प्रणािती कती संनदग्ध िोखािडती या 
अनियनमतता या निफिता हो और ऐसे मामिे के ररपोर्च मंडि 
को करिा;

 • िेखा परतीषिा कती प्रकतृ नत और नकसती नरंतारिस् षेित्र को 
अनभनिनश्त करिे के निए िेखा परतीषिा के बाद कती ररा्च के बारे 
में, िेखा परतीषिा शतुरु होिे से पहिे सांनिनिक िेखा परतीषिको ं
के साथ ररा्च;

 • शेयरिारको ं और िेिदारो ं को भतुगताि में सारभूत रूक के 
कारणो ंपर ध्याि देिा (घोनरत िाभांश का भतुगताि ि करिे 
कती क्सथनत में); 

 • सरेतक प्रणािती के कामकाज कती समतीषिा करिा;

 • भेनदया व्ापार कती रोकथाम के निए आरार संनहता कती समतीषिा 
करिा; 

 • प्रबंिि के निशे्रण कती समतीषिा और नित्तीय क्सथनत और 
प्रराििो ंके पररणामो ंका निशे्िरण करिा;

 • प्रबंिि द्ारा प्रस्तुत महत्वपूण्च संबंनित पषिकार के िेिदेिो ं
(िेखा परतीषिा सनमनत द्ारा पररभानरत) के नििरण कती समतीषिा 
करिा;

 • सांनिनिक िेखा परतीषिको ं द्ारा जारती नकए गए आंतररक 
नियंत्रण कमजोररयो ंके प्रबंिि पत्र / पत्रो ंकती समतीषिा करिा;

 • आंतररक नियंत्रण कमजोररयो ं से संबंनित आंतररक िेखा-
परतीषिा ररपोरषों कती समतीषिा करिा;

 • सती एंड ए जती कती िेखा परतीषिा के पे्रषिण कती समतीषिा करिा और 
उस पर अितुितधी कार्चिाई करिा ;

 • मंडि द्ारा सनमनत को भेजे गए नकसती अन्य प्रकाय्च को करिा ।
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िर्च 2019-20 के दौराि िेखा परतीषिा सनमनत के संघरि तथा उक्त सनमनत कती बैठको ंमें सदस्ो ंकती भागतीदारती के नििरण ितीरे नदए गए हैं - 

िाम शे्रणी
31 माच्ट 

2020 को 
िारिि पद 

लेखा पिीक्षा सतमति की आयोतजि बरैठको ंमें उपस्थिति -
29
मई

2019

29 जुलाई 
2019

30 अग्ि 
2019

04
ििंबि
2019

30 
जिििी 
2020

19 
फिििी
2020

श्ती मतुक्का हरतीश बाबू
स्वतंत्र 

निदेशक 
अधयषि      

श्तीमतती उरा माथतुर 
(22.12.2019 को सदसयता 
से निग्चनमत) 

स्वतंत्र 
निदेशक

-     िागू िहती ं िागू िहती ं

डॉ. आर के शेिगांिकर 
(01.12.2019 को सदसयता 
से निग्चनमत)

स्वतंत्र 
निदेशक

-  

छतु ट्टती के 
कारण 

अितुपक्सथत

छतु ट्टती के 
कारण 

अितुपक्सथत
िागू िहती ं िागू िहती ं

श्ती सतुरे्रि नसंह नसरोहती 
स्वतंत्र 

निदेशक
सदसय      

श्ती सतुितीि कतु मार कोहिती 
(31.12.2019 को नियतुकत)

स्वतंत्र 
निदेशक

सदसय िागू िहती ं िागू िहती ं िागू िहती ं िागू िहती ं  

िामांकि औि पारिश्रतमक सतमति - 

िामांकि और पाररश्नमक सनमनत कती संररिा कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 178 और सूरतीकरण निनियमो ंके निनियमि 19 के अितुरूप 
कती गई है। िामांकि और पाररश्नमक सनमनत िे िर्च 2019-20 के दौराि रार (4) बार बैठकें  कती । िर्च 2019-20 के दौराि सनमनत के संघरि 
तथा उक्त सनमनत कती बैठको ंमें सदस्ो ंकती भागतीदारती का नििरण ितीरे नदया गया है - 

िाम शे्रणी 31 माच्ट 2020 
को िारिि पद

िामांकि औि पारिश्रतमक सतमति की आयोतजि  
बरैठको ंमें उपस्थिति 

16 अप्ररैल 2019
28 ि 29 ििंबि

 2019
29 जिििी 

2020

20 ि 21 
फिििी 
2020

श्ती सतुरे्रि नसंह नसरोहती स्वतंत्र निदेशक अधयषि    

श्ती एम िती गौतम
अधयषि एिं 

प्रबंि निदेशक
सदसय    

श्ती शरद श्याम सांघती 
(31.12.2019 को 
सदसयता से निग्चनमत)

स्वतंत्र निदेशक -
छतु ट्टती के कारण 

अितुपक्सथत
छतु ट्टती के कारण 

अितुपक्सथत
िागू िहती ं िागू िहती ं

डॉ. आर के शेिगांिकर 
(01.12.2019 को 
सदसयता से निग्चनमत)

स्वतंत्र निदेशक -   िागू िहती ं िागू िहती ं

श्ती मतुक्का हरतीश बाबू 
(31.12.2019 को नियतुकत)

स्वतंत्र निदेशक सदसय िागू िहती ं िागू िहती ं  

डॉ. निजय शंकर मदाि 
(31.12.2019 को नियतुकत)

स्वतंत्र निदेशक सदसय िागू िहती ं िागू िहती ं  
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सनमनत द्ारा निष्ानदत कतु छ महत्वपूण्च काय्च इस प्रकार हैं - 

•	 कंपिती अनिनियम, 2013, डतीपतीई के नदशा-निददे गशो ं तथा 
राष्टट् पनत के निददे गशो ं/ भारत सरकार द्ारा समय-समय पर जारती 
नदशा-निददे गशो ंके अितुसार बोड्च को ितीनत कती नसफाररश करिा;

•	 कंपिती के कम्चराररयो ंके निए काय्च-निष्ादि संबंिती िेति का 
अितुमोदि करिा;

•	 बोड्च स्र से ितीरे के काय्चकारती निदेशको ं यािती काय्चकारती 
निदेशक (ई.डती.) / महाप्रबंिको ं(जती.एम.) का रयि करिा।

पारिश्रतमक िीति / काय्ट-तिष्ादि मूलांकि 

बतीईएि, कें गरि सरकार के साि्चजनिक षेित्र के उपक्रम होिे के कारण 
के निदेशको ं (सतीएमडती सनहत काय्चशतीि निदेशक) कती नियतुक्क्त, 
काय्चकाि और पाररश्नमक िोक उद्यम रयि बोड्च (पतीईएसबती) / 
खोज सनमनत द्ारा भारत सरकार द्ारा तय नकए जाते हैं नजसमें 
नियतुक्क्त कती अिनि, मूि िेति, महंगाई भत्ा, आिास कती हकदाररता 
आनद सनहत िेति माि के साथ-साथ नियतुक्क्त के निबंिि ि शतनें 
दशा्चई जातती हैं जो कंपिती के संबंनित नियमो ं के अितीि होते हैं। 
सतीएमडती सनहत काय्चशतीि निदेशको ं के िेतिमाि रषिा मंत्रािय से 
प्राप्त राष्टट् पनत के निददे गशो ंद्ारा नियंनत्रत होते हैं। 

सरकार द्ारा िानमत निदेशको ंकती नियतुक्क्त (पदेि निदेशक के रूप 
में) रषिा मंत्रािय द्ारा कती जातती है और िे नकसती पाररश्नमक/ बैठक 
शतुल् के हकदार िहती ंहोते हैं। 

गैर-काय्चकारती स्वतंत्र निदेशको ंकती नियतुक्क्त भारत सरकार द्ारा कती 
जातती है और िे सरकारती निदेशो/ं सांनिनिक नियमो ंएिं निनियमो ंका 
पािि करते हुए बोड्च द्ारा नििा्चररत मंडि/सनमनत कती बैठको ं के 
निए बैठक शतुल् के हकदार होते हैं।

मतुख्य प्रबंिकतीय कानम्चको ंतथा िररष् प्रबंिि कानम्चको ंकती नियतुक्क्त/ 
पाररश्नमक तथा अन्य मामिे बतीईएि के भतधी नियमो ंतथा प्रनक्रयाएँ 
द्ारा नियंनत्रत होते हैं और िे समय-समय पर निदेशक मंडि तथा/ 
या सतीएमडती द्ारा जारती नकए जािे िािती ितीनतयो ं तथा निददे गशो ं के 
अितीि होते हैं। के.एम.पती. तथा िररष् प्रबंिि कानम्चको ंके िेतिमाि 
रषिा मंत्रािय से प्राप्त राष्टट् पनत के निदेशो ंके अितुसार नियंनत्रत होते 
हैं। 

स्वतंत्र निदेशको ंद्ारा नदिांक 26 ििंबर 2019 को आयोनजत स्वतंत्र 
निदेशको ंकती निशेर बैठक में अध्यषि ि प्रबंि निदेशक, प्रकाया्चत्मक 
पूण्चकानिक निदेशक, गैर स्वतंत्र निदेशको ंतथा समरि रूप से बोड्च 
के काय्च-निष्ादि कती समतीषिा स्वतंत्र कती गई। नियोजि और योगदाि 
का स्र, निण्चय िेिे कती स्वतंत्रता, उदेश्य और िक्ष्यो ं कती प्राक्प्त, 
निनभन्न भागतीदारो ं कती नहत सतुरषिा आनद जैसती कतु छेक महत्वपूण्च 
पररमानपयो ंके आिार पर सतीएमडती सनहत सभती निदेशको ंके काय्च-
निष्ादि का मूल्यांकि करिे के निए एक प्रयोग नकया गया। स्वतंत्र 
निदेशको ंके काय्च-निष्ादि का मूल्यांकि संपूण्च बोड्च द्ारा नकया 
गया। 

तित्िीय िर्ट 2019-20 के दौिाि तिदेिको ंको प्रदत्ि पारिश्रतमक                                                                             (रानश रु. में)

तिदेिक का िाम पदिाम
िेिि औि 

भत्िें
काय्ट -तिर् पादि से 
सं बंतिि प्रोत्ाहि

अन्य सुतििाएं 
औि अिुलसधियां

कुल

श्ती एम िती गौतम अधयषि एिं प्रबंि 
निदेशक

45,00,092 18,84,339 12,24,620 76,09,051

श्ती आर एि बग्दिकर (30.05.2019 
को निदेशक पद से निग्चनमत)

निदेशक (एरआर) 6,50,748 13,91,113 1,84,858 22,26,719

श्ती िरराज कतृ ष्णप्पा (30.11.2019 
को निदेशक पद से निग्चनमत) 

निदेशक (अक्य यूनिरें) 28,93,750 14,94,810 10,04,957 53,93,517

श्तीमतती आिंदती रामनिंगम निदेशक (निपणि ) 36,49,171 14,78,444 20,07,448 71,35,063
श्ती कोशती एिेकजाण्डर निदेशक (नित्) 39,08,391 13,63,710 13,71,084 66,43,185
श्ती महेश िती निदेशक (आर एंड डती) 38,26,347 12,70,450 10,74,424 61,71,221
श्ती नििय कतु मार कतयाि निदेशक (बेंगगिूर 

कॉमपिेकस)
32,50,594 10,08,134 17,77,708 60,36,436

श्ती नशिकतु मारि के एम (11.06.2019 
को निदेशक के रूप में नियतुकत)

निदेशक (एरआर) 25,72,973 7,89,897 16,07,284 49,70,154

श्तीमतती नशखा गतुपता (01.12.2019 को 
निदेशक के रूप में नियतुकत)

निदेशक (अन्य यूनिरें) 12,70,656 7,89,801 9,70,422 30,30,879
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अंशकानिक आनिकाररक (सरकारती /गैर-काय्चकारती) निदेशको ं
को मंडि/सनमनत कती बैठको ंमें उपक्सथनत के निए पाररश्नमक या 
बैठक शतुल् िहती ंनदया जाता । अंशकानिक स्वतंत्र (गैर-काय्चकारती) 
निदेशको ंको मंडि/सनमनत कती सनमनत कती प्रनत बैठक के निए रु. 
20,000 का बैठक शतुल् नदया जाता है। िर्च 2019-20 के दौराि 
स्वतंत्र निदेशको ंकती प्रदत् उपक्सथनत शतुल् का नििरण नदया गया 
है:- 

्ििंत्र तिदेिको ंके िाम िाति (रु.)

श्तीमतती उरा माथतुर 2,40,000

डॉ. भास्र राममूनत्च 1,40,000

डॉ. आर.के. शेिगांिकर 2,40,000

श्ती शरद श्याम सांघती 40,000

श्ती मतुक्का हरतीश बाबू 4,20,000

श्ती सतुरे्रि नसंह नसरोहती 4,20,000

डॉ. निजय शंकर मदाि 2,40,000

श्ती सतुितीि कतु मार कोहिती 2,40,000

कुल 19,80,000

कंपिती अपिे निदेशको ंको कोई कमतीशि िहती ं देतती है। कंपिती िे 
अपिे निदेशको ंको कोई स्ॉक निकल्प िहती ंनदया है। बैठक शतुल्क 
तथा अपिे कत्चव्यो ं के निि्चहि में उपगत व्ययो ं कती प्रनतपूनत्च के 
अिािा, िर्च 2019-20 के दौराि नकसती भती गैर-काय्चकारती निदेशक 
का कंपिती के साथ कोई आनथ्चक संबंि या िेिदेि िहती ंथा। 

पणिािको ंकी संबंि सतमति 

पणिारको ंकती संबंि सनमनत का संघरि कंपिती अनिनियम, 2013 
कती िारा 178 तथा सूरतीबधि निनिमय के निनियम 20 के अितुसार है। 
िर्च 2019-20 के दौराि पणिारको ंकती संबंि सनमनत कती संघरि 
और उक्त सनमनत कती बैठको ंमें भाग िेिे िािे सदस्ो ंके नििरण 
निम्नाितुसार हैं- 

िाम शे्रणी
31 माच्ट 

2020 को 
िारिि पद

29 जिििी 
2020 को 
आयोतजि 
पणिािको ं
की संबंि 

सतमति की 
बरैठक में 
उपस्थिति

श्ती निजय 
शंकर मदाि 
(31.12.2019 
को अधयषि के 
रूप में नियतुकत)

सितंत्र 
निदेशक 

अधयषि 

श्ती शरद 
श्याम सांघती 
(31.12.2019 
को अधयषि पद 
से निग्चनमत)

सितंत्र 
निदेशक

- िागू िहती ं

श्ती आर एि 
बगदिकर 
(30.05.2019 
को सदसयता से 
निग्चनमत)

निदेशक 
(एरआर)

- िागू िहती ं

श्ती के एम 
नशिकतु मारि
(11.06.2019 
को सदसय के 
रूप में नियतुकत)

निदेशक 
(एरआर)

सदसय 

श्ती कोशती 
एिेकजाण्डर
(31.12.2019 
को सदसय के 
रूप में नियतुकत)

निदेशक 
(नितत) सदसय 

श्तीमतती नशखा 
गतुपता 
(01.12.2019 
को सदसय के 
रूप में नियतुकत)

निदेशक
(अ.यू.)

सदसय 
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अनिनियम कती िारा 178 तथा निनियम 20 के भाग डती अितुसूरती II 
प्राििाि के अितुसार पणिारको ंकती संबंि सनमनत के निराराथ्च निरय 
नििा्चररत नकए जाते हैं। 

शेयरिारको ंसे नशकायतें प्राप्त होते हती उि पर ततुरंत कार्चिाई कती 
जातती है। शेयरिारको ंसे प्राप्त नशकायतें, जो मतुख्य रूप से िाभांश 
के भतुगताि तथा िानर्चक प्रनतिेदि से संबंनित थती,ं िर्च के दौराि 
निपराई गई। 31 मार्च 2020 को कोई नशकायत िंनबत िहती ंथती। 
2019-20 (सेबती स्ोर) के दौराि नििेशको ंकती नशकायतो ंके ब्ौरे 
इस प्रकार हैं - 

प्राप्त तिकायिो ं
की सं.

तिपराई गई 
तिकायिो ंकी सं.

लंतबि तिकायिो ं
की सं.

03 03 कोई िहती ं

अिुपालि अतिकािी 

श्ती एस.श्तीनििास, कंपिती सनरि अितुपािि अनिकारती हैं । उिका 
संपक्च  नििरण इस प्रकार हैं - 

श्ती एस.श्तीनििास

कंपिती सनरि

भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड, 

पंजतीकतृ त एिं निगनमत काया्चिय, आउरर ररंग रोड,

िागिारा, बेंगगिूरु - 560045 

दूरभार: 080-25039266, रेिती फैक्स: 080 – 25039266, 

ईमेि : secretary@bel.co.in 

कापपोिेर सामातजक दातयत्व सतमति 

कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 135 के प्राििािो ं तथा डतीपतीई 
नदशा-निदेशो ंके अितुसार निगनमत सामानजक दानयत्व (सतीएसआर) 
सनमनत गनठत कती गई है ।

सतीएसआर सनमनत के निराराथ्च निरय में ित्चमाि सतीएसआर और 
निि्चहितीय ितीनत कती समतीषिा करिा और इसे अनिक व्ापक बिािा 
शानमि है तानक कंपिती द्ारा नकए जािे िािे काय्चकिाप कंपिती 
अनिनियम, 2013 कती अितुसूरती-VII तथा समय-समय पर जारती नकए 
जािे िािे डतीपतीई के नदशा-निदेशो ंमें निनद्चष्टाितुसार हो।ं सनमनत के 
कतु छ महत्वपूण्च निराराथ्च निरय इस प्रकार हैं -

•	 कापवोरेर सामानजक दानयत्व ितीनत और कंपिती द्ारा नकए 
जािे िािे काय्चकिापो ं कती रूपरेखा तैयार करिा और 
बोड्च को इिकती नसफाररश करिा; 

•	 नकए गए कायषों पर होिे िािे खर्च कती रानश संस्तुत करिा; 

•	 कापवोरेर सामानजक दानयत्व के षेित्र में कंपिती के काय्च-निष्ादि 
कती समतीषिा करिा; 

•	 कंपिती द्ारा प्ररानित कारोबार से संबंनित पया्चिरणतीय एिं 
सामानजक प्रभाि पर बाहरती और स्वतंत्र निरतीषिण ि माग्चदश्चि 
प्रदाि करिा; 

•	 समय-समय पर कंपिती कती कापवोरेर सामानजक दानयत्व ितीनत 
कती निगरािती करिा। 

िर्च 2019-20 को सतीएसआर सनमनत का संघरि तथा उक्त सनमनत 
कती बैठको ंमें भाग िेिे िािे सदस्ो ंके नििरण ितीरे नदया गया है – 

सदस्य का िाम 
शे्रणी

31 माच्ट 
2020 
को 

िारिि 
पद

इि िािीखो ं
को आयोतजि 

सीएसआि 
सतमति की 
बरैठको ंमें 
उपस्थिति 

18 
जुलाई 
2019

29 
जिििी 
2020

श्ती एम िती गौतम 
अधयषि 
ि प्रबंि 
निदेशक

अधयषि  

श्ती िरराज कतृ षणपपा 
(30.11.2019 
को सदसयता से 
निग्चनमत)

निदेशक  
(अन्य 
यूनिरें)

- 
िागू 
िहती ं

श्ती आर एि 
बगदिकर 
 (30.05.2019 
को सदसयता से 
निग्चनमत)

निदेशक 
(एर.
आर.)

-
िागू 
िहती ं

िागू 
िहती ं

सतुश्ती उरा माथतुर 
(22.12.2019 
को सदसयता से 
निग्चनमत)

सितंत्र 
निदेशक

- 
िागू 
िहती ं

श्ती कोशती 
एिेकजाण्डर

निदेशक 
(नित्)

सदसय  

श्ती सतुरेक्रि नसंह 
नसरोहती

सितंत्र 
निदेशक

सदसय  
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सदस्य का िाम 
शे्रणी

31 माच्ट 
2020 
को 

िारिि 
पद

इि िािीखो ं
को आयोतजि 

सीएसआि 
सतमति की 
बरैठको ंमें 
उपस्थिति 

18 
जुलाई 
2019

29 
जिििी 
2020

श्ती नशिकतु मारि 
के एम
 (11.06.2019 को 
सदसय के रूप में 
नियतुकत)

निदेशक 
(एर.
आर.)

सदसय  

श्तीमतती नशखा गतुपता 
(01.12.2019 को 
सदसय के रूप में 
नियतुकत)

निदेशक 
(अन्य 
यूनिरें)

सदसय
िागू 
िहती ं



श्ती मतुकका हरतीश 
बाबू (31.12.2019 
को सदसय के रूप 
में नियतुकत)

सितंत्र 
निदेशक

सदसय
िागू 
िहती ं



कंपिती िे उसके द्ारा नकए जािे िािे नक्रयाकिापो ंको दशा्चते हुए 
कापवोरेर सामानजक दानयत्व एिं निि्चहितीयता ितीनत अपिाई है। 
समतीषिाितीि िर्च के दौराि कंपिती िे नशषिा और पया्चिरण िारणतीयता 
को बढ़ािे के षेित्र में सतीएसआर के निनभन्न काय्चक्रम संरानित नकए। 

जोसखम प्रबंि सतमति 

सूरतीकरण निनियम 2015 के निनिमय 21 कती अपेषिाओ ंको पूरा 
करते हुए, निदेशक मंडि िे निदेशक मंडि के अनिकांश सदस्ो ं
के बहुमत से जोक्खम प्रबंिि सनमनत का गठि नकया है । बोड्च 
‘जोक्खम प्रबंि सनमनत’ द्ारा जोक्खम प्रबंि कती क्सथनत कती समतीषिा 
और निगरािती करते हैं, नजसमें आंतररक निगनमत जोक्खम प्रबंि 
सनमनत द्ारा अनभनरननित जोक्खमो ंका परतीषिण नकया जाता है, कंपिती 
में जोक्खम प्रबंि कती ित्चमाि क्सथनत का मूल्यांकि नकया जाता है 
और जोक्खम को कम करिे के उपायो ंके काया्चवियि एिं उसकती 
प्रभािशतीिता कती माितीररती और समतीषिाएँ कती जातती हैं। जोक्खम प्रबंि 
ितीनत कंपिती कती िेबसाइर www.bel-india.com में डािती गई है। 
जोक्खम प्रबंिि निशे्रण ररपोर्च के भाग के रूप में जोक्खम प्रबंि 
प्रनक्रया पर एक आिेख प्रकानशत नकया गया है।

िर्च 2019-20 के दौराि जोक्खम प्रबंि सनमनत का संघरि और उक्त 
सनमनत कती बैठको ंमें सदस्ो ंकती सहभानगता के नििरण इस प्रकार 
हैं – 

सदस्य का िाम
शे्रणी

31 माच्ट 
2020 को 
िारिि पद 

17 अक्िूबि 
2019 को 
आयोतजि 

आि.एम.सी. 
की बरैठक में 
उपस्थिति 

श्तीमतती आिंदती 
रामनिंगम 
(31.12.2019 को 
अधयषि के रूप में 
नियतुकत)

निदेशक 
(अन्य 
यूनिरें)

अधयषि 

श्ती िरराज कतृ ष्णप्पा 
(30.11.2019 को 
अधयषिता एिं सदसयता 
से निग्चनमत)

निदेशक 
(निपणि)

- 

श्ती कोशती एिेकजाण्डर
निदेशक 
(नित्)

सदसय 

श्ती नििय कतु मार 
कतयाि

निदेशक 
(बेगिूरु 

कामपे्क्स)
सदसय 

श्तीमतती नशखा गतुपता 
 (01.12.2019 को 
सदसय के रूप में 
नियतुकत)

निदेशक 
(अन्य 
यूनिरें)

सदसय
िागू िहती ं

श्तीमतती हेमिता के 
जतीएम

(रणितीनत 
योजिा)

सदसय 

स्विंत्र तिदेिको ंकी बरैठक 

समतीषिाितीि िर्च के दौराि 26 ििंबर 2019 को अक्य बातो ंके साथ 
निम्न बातो ंपर निरार करिे हेततु स्वतंत्र निदेशको ंकती बैठक हुई-

i. गैर-स्वतंत्र निदेशको ं तथा समरि रूप से मंडि के काय्च-
निष्ादि कती समतीषिा ;

ii. काय्चकारती और गैर-काय्चकारती निदेशको ं कती राय िेते हुए, 
कंपिती के अध्यषि का काय्च-निष्ादि कती समतीषिा;
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iii. कंपिती के प्रबंिि तथा मंडि के बतीर सूरिा के प्रिाह कती 
गतुणता, सामरिती और समय-सतीमाएं, जो मंडि को अपिे 
कत्चव्ो ंका निि्चहि प्रभािती और औनरत्पूण्च ढंग से करिे के 
निए आिश्यक हो। 

उक्त बैठक में डॉ. भास्र राममूनत्च, श्ती शरद सांघती को छोडकर 
कंपिती के सभती स्वतंत्र निदेशक उपक्सथत थे।

अन्य गरैि- आज्ापक सतमतियाँ 

मंडि कती निम्ननिक्खत उप-सनमनतयाँ गनठत कती गई -

अिुसंिाि ि तिकास सतमति

महत्व पूण्च अितुसंिाि, निकास एिं इंजतीनियररंग के प्रस्ािो ंपर निरार 
करिे और उन्ें अितुमोनदत करिे के निए अितु. ि नि. सनमनत गनठत 
कती गई है नजसमें अध्यषि ि प्रबंि निदेशक, एक स्वतंत्र निदेशक, 
निदेशक (नित् ) और निदेशक (अितु. ि नि.) शानमि हैं ।

पँूजी तििेि सतमति 

महत्वपूण्च पँूजती नििेश के प्रस्ािो ं पर निरार करिे तथा उन्ें 
अितुमोनदत करिे हेततु पँूजती नििेश सनमनत गनठत कती गई है नजसमें दो 
स्वतंत्र निदेशक, निदेशक (नित्), निदेशक (बेंगगिूर कॉम्िेक्स) और 
निदेशक (अन्य यूनिरें) शानमि हैं। 

िेयि अंििण सतमति 

शेयर अंतरण, पारेरण, अितुनिनप प्रमाण-पत्र आनद पर निरार करिे 
तथा उक्हें अितुमोनदत करिे हेततु अधयषि ि प्रबंि निदेशक, निदेशक 
(नित्) और निदेशक (अन्य यूनिरें) को शानमि करते हुए शेयर 
अंतरण सनमनत गनठत कती गई है । 

कंपिती सनरि ऊपर उक्ल्क्खत मंडि कती सभती सनमनतयो ंके सनरि 
हैं।

आचाि संतहिा

कंपिती के निदेशक मंडि िे सेबती (एिओडतीआर) निनियम 2015 के 
17(5) के निनिमय तथा डतीपतीई नदशा-निदेशो ंके अितीि सभती बोड्च 
सदस्ो,ं केएमपती तथा िररष् प्रबंिि के निए कारोबारती आरार संनहता 
नििा्चररत कती है । यह कारोबारती आरार संनहता कंपिती कती िेबसाइर 
www.bel-india.in में अपिोड कती गई है । 31 मार्च 2020 को 
मंडि के सभती सदस्, केएमपती तथा िररष् प्रबंिि कानम्चको ंिे इस 
कारोबारती आरार संनहता के अितुपािि कती संपतुनष्ट कती है । इस ररपोर्च 
के साथ अध्यषि ि प्रबंि निदेशक द्ारा हस्ाषिररत एक घोरणा के 
साथ संिग्न है । 

भेतदया व्यापाि की िोकथिाम िथिा उतचि प्रकरण की संतहिा 

नदिांक 31 नदसंबर 2018 को अनिसूनरत सेबती (भेनदया व्ापार का 
प्रनतरेि) यथा संशोनित निनियम, 2018 तथा उसके बाद नदिांक 21 
जििरती, 2019 को अनिसूनरत सेबती (भेनदया व्ापार का प्रनतरेि) 
निनियम में नकए गए संशोिि के अितुसार कंपिती में भेनदया व्ापार 
के निनियम, निगरािती तथा ररपोनरिंग कती संशोनित आरार संनहता और 
निदेशक मंडि द्ारा निनिित अितुमोनदत अप्रकानशत कतीमत संिेदि 
सूरिा के उनरत प्रकरण कती प्रनक्रया (नजसे यहाँ इसके बाद संनहता 
कहा गया है) निद्यमाि है । यह संनहता सभती पदिानमत व्क्क्तयो ं
नजिमें उिके िसदतीकती ररशे्दार भती सानमि है, नजन्ें कतीमत संिेदि 
सूरिा प्राप्त हो सकतती है और सेबती (भेनदया व्ापार का प्रनतरेि) 
निनियम, 2015 में यथा उक्ल्क्खत अन्य व्क्क्तयो ंपर िागू होतती है। 
कंपिती सनरि इस संनहता के काया्चवियि के निए उत्रदायती होते हैं। 
इस संनहता को कंपिती कती िेबसाइर www.bel-india.in में डािा 
गया है । 

सहायक कंपतियाँ 

यथा 31 मार्च 2020 को कंपिती कती कोई महत्वपूण्च असूरतीबधि 
भारततीय सहायक कंपिती िहती ं है। कंपिती कती िेखा-परतीषिा सनमनत, 
कंपिती के समेनकत नित्तीय नििरणो ंके साथ सहायक कंपनियो ंके 
िेखा-परतीनषित िानर्चक नित्तीय नििरणो ंकती समतीषिा करतती है, नजसमें 
सहायक कंपनियो ंद्ारा नकए गए नििेश भती शानमि होते हैं। कंपिती 
के निदेशक मंडि के समषि मंडि कती बैठक का काय्चितृत, कंपिती 
कती असूरतीबधि सहायक कंपनियो ं के महत्वपूण्च िेि-देि और 
व्िसथाओ ंकती ररपोर्च रखती जातती है। महत्वपूण्च सहायक कंपनियो ं
पर ितीनत तैयार कती गई है और इसे कंपिती कती िेबसाइर- http://
www.bel-india.in/ContentPage.aspx?MId=17&CId=527
&LId=1&link=527 पर उपिब्ध कराया गया है।

सीईओ / सीएफओ प्रमाणि

सूरतीबधि निनियम और डतीपतीई नदशा-निददे गशो ं के तहत 
आिश्यकताितुसार, इस ररपोर्च में सतीईओ और सतीएफओ प्रमाण-पत्र 
उपिब्ि नकए गए हैं।

िाष््टपति के तिदेि एिं तदिा-तिददे शि

काय्चपािको ं तथा गैर-यूनियिकतृ त पय्चिेषिक स्ाफ का िेति 
पतुिरतीषिण नदिांक 01.01.2017 से देय था। िोक उद्यम निभाग 
(डतीपतीई) िे अपिे का.ज्ा. नदिांक 03.08.2017, 04.08.2017 और 
07.09.2017 द्ारा मंडि स्र तथा बोड्च स्र से ितीरे के काय्चपािको ं
तथा गैर-यूनियिकतृ त पय्चिेषिको ंके िेति पतुिरतीषिण पर नदशा-निददे गश 
जारती नकए हैं। 
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तदतुपरांत, बोड्च स्र तथा बोड्च स्र से ितीरे के काय्चपािको ं तथा 
गैर-यूनियिकतृ त पय्चिेषिको ंके निए िामांकि एिं पाररश्नमक सनमनत 
तथा मंडि से नदिांक 01.01.2017 से िागू होिे िािे िेति पतुिरतीषिण 
का अितुमोदि मांगा गया। बोड्च का अितुमोदि प्राप्त होिे पर, डतीपतीई 
के नदशा-निददे गशो ंके अितुसार राष्टट् पनत के निददे गश जारती करिे के निए 
प्रशासनिक मंत्रािय को प्रस्ाि भेजा गया। तदितुसार, मंत्रािय िे 
अपिे पत्र नदिांक 10.11.2017 से िागू करते हुए राष्टट् पनत के निददे गश 
जारती नकए। राष्टपनत के निददे गश जारती करिे के पररणामस्वरूप, 
नदिांक 01.01.2017 से िागू करते हुए िेति पतुिरतीषिण काया्चक्वित 
नकया गया। 

िेयि पंूजी की लेखा पिीक्षा का समािाि 

सेबती (निषेिपागार एिं सहभागती) निनियम, 2018 के निनियम 76 
के तारतमय में, कंपिती िेशिि नसक्ोरररतीज नडपॉनजररती निनमरेड 
(एिएसडतीएि) और सेंगरट् ि नडपॉनजररती सनि्चसेज (इंनडया) निनमरेड 
(सतीडतीएसएि) और कतु ि स्वतीकतृ त पँूजती तथा कतु ि जारती ि सूरतीबधि 
पँूजती के समािाि हेततु कंपिती िेशिि नसक्ोरररतीज नडपॉनजररती 
निनमरेड (एिएसडतीएि) के साथ कतु ि नििा्चररत पंूजती के समािाि के 
निए प्रते्क नतमाहती में एक पेशेिर कंपिती सनरि से शेयर पंूजती िेखा 
परतीषिा प्रनतिेदि(आरएससतीएआर) का समािाि प्राप्त करतती है। 
आरएससतीएआर में यह संपतुनष्ट कती जातती है नक कतु ि जारती/ प्रदत् पँूजती 
पंूजती िासतनिक रूप में कतु ि शेयरो ंकती संख्या और एिएसडतीएि और 
सतीडतीएसएि में िाररत डतीमैरररयितीकतृ त शेयरो ंकती कतु ि संख्या के 
अितुरूप है। आरएससतीएआर स्ॉक एक्सरेंगज (बतीएसई ि एिएसई) 
को अरेिनरत कती जातती है । 

डीपीई शे्रणीकिण 

सतीपतीएसई के निए कॉपवोरेर अनभशासि पर नदया जािे िािा डतीपतीई 
नदशा-निददे गश बताया गया है नक सतीपतीएसई को नदशा-निददे गशो ं के 
अितुपािि के आिार पर िगधीकतृ त नकया जाएगा। डतीपतीई िे बतीईएि 
को िर्च 2018-19 के निए “उत्तृ ष्ट” के रूप में िगधीकतृ त नकया है।

तििेिक तिक्षा एिं सुिक्षा तिति खािे को अंििण

कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 124 नजसे नििेशक नशषिा एिं 
सतुरषिा निनि (आई.ई.पती.एफ.) प्रानिकारती (िेखांकि, िेखा परतीषिा, 
अंतरण एिं िापसती) नियम, 2016 (‘नियम’) यथा संशोनित के साथ 
पढ़ा जािा है, के तारतम में, कंपिती को सात िरषों कती अिनि समाप्त 
होिे के बाद सभती अदत् एिं दािा ि नकए गए िाभांश को के्रि 
सरकार द्ारा संसथानपत आई.ई.पती.एफ. को अंतररत करिा है। इसके 
अिािा, नियमो ंके अितुसार, ऐसे शेयर नजिके संबंि में िाभांश अदा 
िहती ंनकया गया है या शेयरिारको ंद्ारा िगातार सात िरषों या उससे 
अनिक कती अिनि के निए दािा िहती ंनकया गया है। 

िर्च 2019-20 के दौराि, कंपिती िे आई.ई.पती.एफ. को अदत् िाभांश 
खाते से रु. 1,25,290.80 रानश अंतररत कती है। िर्च 2012-13 के निए 
अदािती/ अदत् अंनतम िाभांश तथा िर्च 2013-14 के निए अंतररम 
िाभांश िर्च 2020-21 में आई.ई.पती.एफ. को अंतररत नकया जािा है। 
आईईपतीएफ को िर्च के दौराि अंतररत रानश में “आररतीए, जारतीकता्च 
कंपनियाँ और जारती करिे िािे बैंगकर के नदशा-निददे गशो ंको सशक्त 
बिािा और उद्योग के मािको ंको बिाए रखिा” पर सेबती के पररपत्र 
नदिांक 20 अपै्रि 2018 के अितुसार कािाततीत िारंर/ डतीडती को रद 
करिे के कारण प्राप्त बैंगक के्रनडर भती शानमि हैं। कंपिती िे अपिती 
िेबसाइर www.bel-india.in में एक पतृथक पतृष् में “नििेशक” शतीर्च 
के अितीि िाभांश भतुगताि तथा अदत् िाभांश के दािा करिे संबंिती 
माग्चदशधी सूरिा के नििरण नदए हैं । शेयरिारको ंसे नििेदि है नक िे 
अदत्/ अदािती िाभांश का दािा करिे के निए इसमें नदए गए दािा 
प्रारूप का उपयोग करें । आईईपतीएफ को अंतररत शेयरो ंके नििरण 
कंपिती कती िेबसाइर के साथ-साथ आईईपतीएफ कती िेबसाइर पर भती 
अपिोड नकए गए हैं।

सामान्य तिकाय की बरैठकें  

(क) सथाि और समय, जहां नपछिे ततीि एजतीएम आयोनजत नकए गए 
थे- अंनतम ततीि िानर्चक सामान्य बैठको ंके नििरण इस प्रकार 
है- 

िर्ट ्थिाि िािीख औि 
समय

2016-17
नद कनिंग हॉि, होरि िनित 
अशोक, कतु मार कतृ पा हाई 
रिाउंड्स, बेंगगिूर - 560001

20 नसतंबर 
2017 दोपहर 
03:30 बजे

2017-18
नद कनिंग हॉि, होरि िनित 
अशोक, कतु मार कतृ पा हाई 
रिाउंड्स, बेंगगिूर - 560001

25 नसतंबर 
2018 दोपहर 
03:30 बजे

2018-19
नद कनिंग हॉि, होरि िनित 
अशोक, कतु मार कतृ पा हाई 
रिाउंड्स, बेंगगिूर - 560001

16 नसतंबर 
2019 दोपहर 
03:30 बजे

(ख) क्ा नपछिे ततीि एजतीएम में कोई निशेर संकल्प पाररत नकया 
गया था- 25 नसतंबर 2018 को आयोनजत 64िती ं िानर्चक 
सामाक्य बैठक और 16 नसतंबर 2019 को आयोनजत 65िती ं
िानर्चक सामाक्य बैठक में संसथा के बनहनि्चयम में उदेश्य खंड के 
पररित्चि के निए निशेर संकल्प पाररत नकया गया।

(ग) क्ा डाक मतपत्र के माध्यम से नपछिे िर्च कोई निशेर संकल्प 
पाररत नकया गया था - मतदाि पधिनत का नििरण - िर्च 2019-
20 के दौराि डाक मतपत्र के माध्यम से कोई निशेर संकल्प 
पाररत िहती ंनकया गया ।
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(घ) डाक मतपत्र का संरािि करिे िािा व्क्क्त - िागू िहती ं। 

(ङ) क्ा डाक म पत्र के माध्यम से कोई निशेर संकल्प संरानित 
करिे का प्रस्ाि है- ित्चमाि में, डाक मतपत्र के माध्यम से कोई 
निशेर संकल्प पाररत करिे का प्रस्ाि िहती ंहै।

(र) डाकमत पत्र कती प्रनक्रया- िागू िहती।ं

संपे्ररण के माध्यम

कंपिती कती तै्रमानसक (िेखा अपरतीनषित) और िानर्चक (िेखा परतीनषित) 
नित्तीय पररणामो ंको सूरतीकरण निनियमो ंकती अपेषिाओ ंके अितुसार 
एिएसई इिेक्ट् ॉनिक एप्तीकेशि प्रोसेनसंग नसस्म (एिईएपतीएस) 
और बतीएसई सू रतीबधि केक्रि पर अपिोड नकए गए है। नित्तीय 
पररणाम बतीएसई और एिएसई िेबसाइर पर भती प्रदनश्चत नकए जाते 
हैं। नित्तीय पररणाम नद इकिोनमक राइम्स (अंरेिजती), प्रजािाणती एंड 
निजय किा्चरक (कन्नड) और जिसत्ा और नबजिेस स्ैंगडड्च (नहंदती) 
समारार पत्रो ंमें भती प्रकानशत नकए गए हैं और कंपिती कती िेबसाइर 
www.bel-india.in पर पोस् नकए गए हैं। सूरतीकरण कती अपेषिाओ ं
के संदभ्च में, कंपिती के पास नििेशको ंकती नशकायतो ंको निपराि 
के निए एक निनद्चष्ट ईमेि आईडती यािती secretary@bel.co.in है।

कंपिती निनियम 30 नजसे सेबती के निनियमो ंकती अितुसूरती III के भाग-
क के साथ पढ़ा जािा है और नजसमें कंपिती के काय्च-निष्ादि/ 
कामकाज पर या अन्य कतीमत संिेदि सूरिा पर प्रभाि डाििे 
िािती महत्वपूण्च सूरिा भती शानमि है, के तहत प्रकर करिे के 
निए आिश्यक सभती सूरिाएँ स्ॉक एक्सरेंगज को प्रकर करतती है। 
अनिकाररक मतीनडया निज्क्प्तयाँ तथा संसथागत नििेशको/ं निशे्रको ं
को नकए गए प्रस्तुततीकरण कंपिती कती िेबसाइर पर डािे गए हैं।

िेयििािको ंके तलए सामान्य जािकािी 

िातर्टक सामान्य बरैठक 

िािीख : 30 नसतंबर 2020

समय : 10:00 बजे (आई एस रती)

सथाि : कंपिती एमसतीए पररपत्र नदिांक 05 मई 2020 के 
अितुसार ितीसती/ओएितीएम के माध्यम से बैठक 
आयोनजत कर रहती है और इस प्रकार एजतीएम के निए 
सथाि कती आिश्यकता िहती ं है। अनिक जािकारती के 
निए कंपिती कती 66िती ंएजतीएम कती सूरिा देखें। 

तित्िीय करै लेन्डि 2020-21

नितततीय िर्च  : 1 अपै्रि 2020 से 31 मार्च 2021

पहिती नतमाहती के पररणाम : जतुिाई 2020 के अंत तक

दूसरती नतमाहती के पररणाम : अकतूबर 2020 के अंत तक

ततीसरती नतमाहती के पररणाम : जििरती 2021 के अंत तक

िानर्चक िेखा परतीनषित पररणाम : मई 2021 के अंत तक

िानर्चक सामाक्य बैठक : अगसत/नसतंबर 2021

पु्ि बंदी 

17 नसतंबर  2020 से 20 नसतंबर  2020 (दोिो ंनदि सनहत)

लाभांि भुगिाि की िािीख 

घोरणा कती तारतीख से 30 नदिो ंके भतीतर िाभांश का भतुगताि नकया 
जाएगा।

स्टॉक एक्सचेंशज का सूचीकिण

बतीईएि के शेयर ित्चमाि में निम्ननिक्खत स्ॉक एक्सरेंगजो ंमें सूरतीबधि 
हैं-

(1) बॉ्ेब स्ॉक एक्सरेंगज निनमरेड, फतीरोज जतीजतीबॉय रॉिस्च,  
दिाि स्ट् तीर, मतुंबई - 400 001

(2) िेशिि स्ॉक एक्सरेंगज ऑफ इंनडया निनमरेड 
एक्सरेंगज प्ाजा, प्ॉर िंबर सती/1, जती ्ॉक,  
बांरिा-कतु िा्च कॉमपे्क्स, बांरिा (पू), मतुंबई – 400 051

कंपिती िे दोिो ं स्ॉक एक्सरेंगजो ं को नित्तीय िर्च 2019-20 और 
2020-21 के निए सूरतीकरण शतुल् का भतुगताि नकया है।

संबंनित स्ॉक एक्सरेंगजो ं द्ारा कंपिती के इक्विरती शेयरो ं को नदया 
गया स्ॉक कोड और कंपिती के इक्विरती शेयरो ंके डतीमैर िेि-देि के 
निए निषेिपागारो ंद्ारा निनद्चष्ट आईएसआईएि िंबर ितीरे नदए गए हैं:-

्रॉक एक्सचेंशज   ्रॉक कोड 

बतीएसई नि.    500049

िेशिि स्ॉक एक्सरेंगज ऑफ इंनडया निनमरेड बतीईएि

आईएसआईएि  INE263A01024

सीआईएि   L32309KA1954GOI000787

तिके्षपागािो ंको अतभिक्षा िुल्क

कंपिती िे नित्तीय िर्च 2019-20 और 2020-21 के निए दोिो ं
निषेिपागारो ं िामत: एिएसडतीएि और सतीडतीएसएि को िानर्चक 
अनभरषिा का भतुगताि नकया है ।
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बाजाि कीमि संबंिी आंकड़े

बतीएसई निनमरेड (बतीएसई) और िेशिि स्ॉक एक्सरेंगज ऑफ इंनडया निनमरेड (एिएसई) में कंपिती के शेयरो ंके उच्च/ निम्न बाजार मूल्यो ं
के नििरण निम्नाितुसार है।

अप्ररैल, 2019 से माच्ट, 2020 िक बीएसई की िुलिा में बीएसई सेंशसेक्स पि बीईएल िेयि मूल ।

माह
बीएसई 
सेंशसेक्स 
समापि

बीईएल िेयि मूल
लेिदेि तकए गए 

िेयिो ंकी सं.
तिक्रयािि्ट

(रु. लाख में)
उच्च तिम्न समापि

(रु. में) (रु. में) (रु. में)
अपै्रि 2019 39032 102.40 85.40 87.10 13278290.00 12630.42
मई 2019 39714 117.45 85.65 111.55 17760936.00 18356.32
जूि 2019 39395 116.60 104.90 112.45 10204261.00 11310.36

जतुिाई 2019 37481 115.45 92.20 102.65 14798756.00 15135.39
अगस् 2019 37333 106.35 91.25 102.85 12843617.00 12544.89
नसतंबर 2019 38667 115.60 100.50 108.55 17374973.00 18893.21
अकू्तबर 2019 40129 122.00 103.60 118.15 10816643.00 12020.14
ििंबर 2019 40794 122.15 102.30 103.05 11507853.00 12976.04
नदसंबर 2019 41254 104.95 96.70 100.10 6550598.00 6600.48
जििरती 2020 40723 109.00 90.00 90.65 11543676.00 11520.53
फरिरती 2020 38297 91.60 72.95 74.00 8957105.00 7495.38

मार्च 2020 29468 80.40 56.10 74.35 11589837.00 8070.92

िर्च 2019-20 के दौराि बतीएसई सेंगसेक्स कती समापि क्सथनत के साथ बतीएसई पर कंपिती के शेयर मूल्य के समापि कोरेशि कती ततुििा 
निम्ननिक्खत रिाफ द्ारा प्रस्तुत नकया गया है -
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अप्ररैल, 2019 से माच्ट, 2020 िक एिएसई की िुलिा में एिएसई तिफ्टी पि बीईएल िेयि मूल । 

माह
एिएसई तिफ्टी 

समापि

बीईएल िेयि मूल
लेिदेि तकए गए 
िेयिो ंकी संख्या

तिक्रयािि्ट 
(रु. लाख में)

उच्च तिम्न समापि

( रु. में ) ( रु. में ) ( रु. में )

अपै्रि 2019 11748 102.20 85.30 87.15 222548021 210365.33

मई 2019 11923 117.75 85.60 111.65 277104428 285347.38

जूि 2019 11789 116.60 104.95 112.50 183418240 203830.54

जतुिाई 2019 11118 115.45 92.15 102.70 304242102 311010.93

अगस् 2019 11023 106.35 91.20 102.90 229415901 224202.96

नसतंबर 2019 11474 115.65 100.40 108.30 221057883 240184.35

अकू्तबर 2019 11877 122.10 103.50 118.15 176326369 198384.66

ििंबर 2019 12056 122.10 102.25 103.10 172129968 190072.39

नदसंबर 2019 12168 105.00 96.55 100.05 144776100 145299.43

जििरती 2020 11962 109.00 89.90 90.65 286988510 285312.37

फरिरती 2020 11202 91.70 72.85 73.95 257139760 215759.33

मार्च 2020 8598 80.15 56.00 74.45 321347170 224034.17

िर्च 2019-20 के दौराि एिएसई कती समापि क्सथनत के साथ एिएसई निफ्टती पर कंपिती के शेयर मूल्य के समापि कोरेशि कती ततुििा 
निम्ननिक्खत रिाफ द्ारा प्रस्तुत है -
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पंजीयक औि िेयि अंििण एजेंशर

इंरतीरेिरेड रनजस्ट् ती मैिेजमेंगर सनि्चसेस प्रा. नि., बेंगगिूर जो सेबती में 
पंजतीकतृ त शे्णती-I पंजतीयक तथा शेयर अंतरण एजेंगर हैं, कंपिती 
के पंजतीयक एिं शेयर अंतरण एजेंगर (आर.रती.ए.) [सेबती पंजती सं. 
INR000000544] हैं। सभती शेयर अंतरण/ पे्ररण/ निभाजि / 
समेकि/ प्रनतनिनप शेयरो ं के निग्चमतीकरण/ अितुनिनप प्रमाण-पत्र/ 
पता-पररित्चि के अितुरोि के साथ डतीमरेररयि/ रतीमरेररयि करिे 
के अितुरोि तथा शेयर से संबंनित मामिे तथा िाभांश संबंिती सभती 
प्रशो,ं नशकायतो ंको अरेिनरत करिे के निए आररतीए का पता ितीरे 
नदया गया है -

इंरतीरेिरेड रनजस्ट् ती मैिेजमेंगर सनि्चसेस प्राइिेर निनमरेड, 
िं. 30, रमणा रेनसडेंगसती, 4था क्रॉस, सक्म्गे रोड,  
मल्िेश्िरम, बेंगगिूर– 560 003,  
फोि- Telephone: 080-23460815/16/17/18  
फैकस- 080 23460819, ई-मेि -irg@integratedindia.in

िेयि अंििण प्रणाली

शेयरो ंका िेिदेि इिेक्ट् ॉनिक्स रूप में सरि और तेजती से होता है। 
रिोकर से नबक्रती/ खरतीद िेिदेि कती संपतुनष्ट के बाद, शेयरिारको ंको 
निषेिपागार सहभागती से िेि-देि के निए िामे और जमा करिे के 
अितुरोि सनहत संपक्च  करिा रानहए। निषेिपागार सहभागती खाते को 
अद्यति करते हुए िेि-देि को पूरा करिे कती व्िसथा ततुरंत करेंगगे। 
अंतरण को पंजतीकतृ त करिे के निए कंपिती या कंपिती के आररतीए को 
अिग से संपक्च  करिे कती आिश्यकता िहती ंहै।

यथा संशोनित, सेबती सूरतीकरण निनियमो ं के निनियमि 40(1) के 
संदभ्च में, 01 अपै्रि 2019 के प्रभाि से, प्रनतभूनतयो ंके पारेरण या 
अंतरण के निए प्राप्त अितुरोि के मामिे को छोडकर प्रनतभूनतयो ं
को केिि डतीमैरररयितीकतृ त रूप में सथािांतररत नकया जा सकता है। 
बहरहाि, शेयरिारको ंको शेयर िास्निक रूप में िाररत करिे से 
िंनरत िहती ंनकया जाता है। िास्निक रूप में शेयरो ंको िाररत करिे 
िािे सदस्ो ंसे अितुरोि है नक िे अपिे िाररता को डतीमैरररयितीकतृ त 
रूप में बदििे पर निरार करें । 

यथिा 31 माच्ट 2020 को शे्रणी- िाि िेयििािक -

क्रम.
सं.

शे्रणी
िेयििािको ं
की संख्या

िेयिो ंकी संख्या
िारििा 
का %

1 के्रितीय 
सरकार

1 1,24,59,73,978 51.14

2 मूच्तुअि फंड 
/ यू रती आई

138 61,17,84,589 25.11

क्रम.
सं.

शे्रणी
िेयििािको ं
की संख्या

िेयिो ंकी संख्या
िारििा 
का %

3 नित्तीय संसथाएँ 
/ बैंगक

9 90,64,397 0.37

4 िैकक्ल्पक 
नििेश फंड

2 72,000 0.00

5  बतीमा कंपनियाँ 43 11,51,31,839 4.73
6  निदेशती 

संसथागत 
नििेशक

210 26,08,90,412 10.71

7  निगनमत 
निकाय

1,311 2,97,21,981 1.22

8  व्क्क्त 2,78,461 13,74,91,751 5.64
9  न्यास 46 1,00,03,511 0.41
10  एि.आर.आई. 6,026 92,93,446 0.38
11 निदेशती व्क्क्त 1 506 0.00
12  निकासती 

सदस्
380 71,54,656 0.29

13 एि.एि.पती. 2 257 0.00
14 नििेशक नशषिा 

एिं सतुरषिा निनि 
प्रानिकरण, 
कापवोरेर काय्च 
मंत्रािय

1 9,320 0.00

15 अक्य शे्णती 1 300 0.00
 कुल 2,86,632 2,43,65,92,943 100.00

यथिा 31 माच्ट 2020 को 10 सिपोच्च िेयििािक

क्रम.
सं.

िेयििािको ंका िाम
िेयिो ंकी 

संख्या
िारििा 
का %

1
ररिायंस कैनटिि रट् स्ती कंपिती 
निनमरेड- ए/सती ररिायंस समाि 
कैप फंड

11,91,98,287 4.89

2
एरडतीएफसती रट् स्ती कं. नि. 
ए/सती एरडतीएफसती हाईनरिड 
इक्विरती

11,84,41,457 4.86

3
कोरक बैिेक्सड एडिािरेज 
फंड

7,97,37,270 3.27

4 नमरे एसेर रैक्स सेिर फंड 7,93,18,234 3.26
5 भारततीय जतीिि बतीमा निगम 6,39,96,584 2.63

6
आनदतय नबरिा सि िाइफ 
रट् स्ती कंपिती प्राइिेर निनमरेड 
एकाउक्र

5,49,50,589 2.25
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क्रम.
सं.

िेयििािको ंका िाम
िेयिो ंकी 

संख्या
िारििा 
का %

7
आईसतीआईसतीआई पू्रडेक्क्शयि 
मैक्यतुफैकरर इि इंनडया फंड

4,43,47,127 1.82

8
एसबतीआई कैनटिि प्रोरेकशि 
ऑररऐंगरेड फंड –नसरतीज ए 
(पिाि 1)

3,52,39,315 1.45

9
फैं गकनिि रेम्िेरि मूरतुअि 
फंड एकाउक्र फैं गकनिि इंनडया

2,32,23,665 0.95

10

एरडतीअएफसती िाइफ 
इंश्यूरेक्श कंपिती निनमरेड- 
शेयरहोल्डर सॉले्न्ती मानज्चि 
एकाउंर

2,10,07,208 0.86

यथिा 31 माच्ट, 2020 को िेयििारििा का संतिििण 

िारिि इसविरी
िेयिो ंकी 

संख्या

िेयििािको ं
की संख्या

%
िेयिो ंकी 

संख्या
%

500 तक 2,33,706 81.54 3,08,47,925 1.27

501 - 1000 25,431 8.87 1,95,25,458 0.80

1001 - 2000 15,961 5.57 2,27,95,322 0.94

2001 - 3000 4,009 1.40 1,00,59,842 0.41

3001 - 4000 2,256 0.79 78,54,976 0.32

4001 - 5000 1,210 0.42 56,11,688 0.23

5001 - 10,000 2,205 0.77 1,56,04,109 0.64

10001 तथा 
उससे ऊपर

1,854 0.65 2,32,42,93,623 95.39

कुल 2,86,632 100.00 2,43,65,92,943 100.00

िेयिो ंका तडमतरिीयलीकिण औि चलतिति 

एिएसई और बतीएसई पर कंपिती के शेयरो ं का अनििाय्च रूप 
से नडमनररतीयिती रूप में िेि-देि नकया जाता हैं । यथा 31 मार्च 
2020 तक, कंपिती के कतु ि इक्विरती शेयर के 99.99% नििेशको ं
द्ारा एिएसडतीएि और सतीडतीएसएि के साथ नडमनररतीयितीकतृ त 
रूप में िाररत नकए गए हैं। निषेिपागार प्रणािती के तहत, कंपिती 
शेयरो ं को आिंनरत अंतरा्चष्टट् तीय प्रनतभूनत पहराि संख्या (ISIN) 
INE263A01024 है।

कंपिती के शेयर अनत रिनिनि हैं और बतीएसई निनमरेड और िेशिि 
स्ॉक एक्सरेंगज ऑफ इंनडया निनमरेड में सनक्रयता के साथ िेि-देि 
नकया जाता है। नित्तीय िर्च 2019-20 के निए निक्रयाित्च के आंकडे 
ितीरे नदए गए हैं- 

तिििण बीएसई एिएसई कुल

िेि-देि नकए 
गए शेयरो ंकती सं.

14,72,26,545 279,64,94,452 294,37,20,997

मूल्य (िाख 
रु. में)

1,47,554 27,33,804 28,81,358

बकाया जीडीआि/ एडीआि/ िािंर या कोई परििि्टिीय 
उपकिण, रूपांििण की िािीख औि इसविरी पि संभातिि 
प्रभाि- 

कंपिती िे गत िरषों में कोई जतीडतीआर/ एडतीआर/ िारंर या कोई 
पररित्चितीय नििेख जारती िहती ंनकए हैं अत: यथा 31 मार्च, 2020 को 
कंपिती के पास कोई बकाया जतीडतीआर/ एडतीआर/ िारंर या कोई 
पररित्चितीय नििेख िहती ंहै।

ि्िु कीमि जोसखम या तिदेिी एक्सचेंशज जोसखम िथिा प्रतििक्षा 
गतितितियां - िानर्चक ररपोर्च में िेखा के िोर िं. 34 में नििरणो ंका 
प्रकरण नकया गया है।

संयंत्र ्थिल -

1. जािहल्ती पोस्,  
बेंगगिूर -560013 (किा्चरक) 

2. साइर IV, सानहबाबाद औद्योनगक षेित्र,  
भारत िगर पोस्,  
गानजयाबाद - 201010 (उत्र प्रदेश)

3. प्ार िं.405, औद्योनगक षेित्र,  
फेस III, पंरकूिा - 134113 (हररयाणा) 

4. बिभरिपतुर, नजिा पौडती गढ़िाि,  
कोरद्ार - 246149, (उत्राखंड)

5. प्ार िं.एि -1, एम. आई. डती. सती. औद्योनगक षेित्र,  
ििती मतुंबई - 410208 (महाराष्टट् ) 

6. एि डती ए रोड, पाराण,  
पतुणे - 411021 (महाराष्टट् )

7. औद्योनगक षेित्र, िारारम,  
हैदराबाद - 500076 (तेिंगािा)

8. पोस् बाक्स िं.26, रिती्रििाथ रैगोर माग्च,  
मनरनिपट्टणम -521001 (आंध्र प्रदेश)

9. पोस् बाक्स िं. 981, िंद्बाक्कम,  
रेनै्न - 600 089 (तनमििाडतु )
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पत्राचाि का पिा

भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड
सतीआईएि: L32309KA1954GOI000787 
पंजतीकतृ त काया्चिय एिं कापवोरेर काया्चिय - आउरर ररंग रोड, 
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के्रतडर शे्रणीकिण

आईसतीआरए िे 2020-21 के निए कंपिती कती निम्ननिक्खत के्रनडर 
शे्णतीकरण को पतुिःसंपतुष्ट नकया है –

(i) रु. 500 करोड कती निनि आिाररत के्रनडर सतीमा तथा रु. 100 
करोड कती निनि आिाररत सतीमा (मतीयादती ऋण) और रु. 200 
करोड (अिाबंनरत) कती अनतररक्त निनि आिाररत सतीमा के 
निए [आईसतीआरए] एएए (नजसे आईसतीआरए नरट् पि ए कहा 
जाता है) का दतीघ्चकाितीि शे्णतीकरण

(ii) रु. 3,500 करोड कती गैर-निनि आिाररत बैंगक सतीमा के्रनडर 
के निए [आईसतीआरए] ए1+ (नजसे आईसतीआरए ए-िि प्स 
कहा जाता है) का अल्पकाितीि शे्णतीकरण 

(iii) रु. 5 करोड के िानणक्यिक कागजातो ं (सती.पती.) के निए 
[आईसतीआरए] ए1+ (नजसे आईसतीआरए ए- िि प्स कहा 
जाता है) का अल्पकाितीि शे्णतीकरण

दतीघ्चकाितीि शे्णतीकरण का दृनष्टकोण ‘क्सथर’ है । ये शे्णतीकरण 
दतीघ्चकाितीि एिं अल्पकाितीि में उच्चतम के्रनडर गतुणता दशा्चते 
हैं। इि िगषों में शे्णतीकतृ त नििेखो ं में दतीघ्चकाितीि एिं अल्पकाितीि 
में निम्नतम के्रनडर जोक्खम होता है । ये शे्णतीकरण (i) और (ii) 10 
फरिरती, 2021 तक तथा (iii) 9 फरिरती, 2021 तक िैि हैं ।

अन्य प्रकरण -

(क)  कंपिती िे िास्निक रूप से महत्वपूण्च ऐसा कोई संबंनित 
पषिकार का िेिदेि िहती ंनकया है नजसका समरि रूप से कंपिती 
के नहतो ं पर कोई संभानित संघर्च होता हो। नित्तीय िर्च के 
दौराि संबंनित पषिकारो ंके साथ नकए गए िेिदेि कारोबारती के 
सामान्य कामकाज के दौराि और नद्पषिती िाभ आिार पर नकए 
गए नजन्ें िेखा परतीषिा सनमनत द्ारा अितुमोनदत नकया गया था। 
तथानप संबंनित पषिकारो ंके साथ नकए गए िेिदेिो ंको िानर्चक 
प्रनतिेदि में िेखो ंकती नरप्पनणयो ंकती नरप्पणती सं. 31 में प्रकर 
नकया गया है। संबंनित पषिकारो ंके िेिदेिो ंके निए मंडि द्ारा 
अितुमोनदत ितीनत कंपिती कती िेबसाइर पर उपिब्ध कराई गई है 
नजसे http://www.bel-india.in/ContentPage.aspx?MId
=17&CId=527&LId=1&link=527 में देखा जा सकता है। 

(ख)  नपछिे ततीि िरषों के दौराि सूरतीबधि स्वत्व द्ारा  
गैर-अितुपाििातमक, जतुमा्चिा, स्ॉक एक्सरेंगज या मंडि 
या नकसती सांनिनिक प्रानिकरण द्ारा सूरतीबधि स्वत्वो ं पर 
अनिरोनपत प्रनतरेिो ं अथिा पँूजती बाजार से संबंनित अन्य 
मामिे;

 सूरतीकरण के निनियमो ं कती अपेषिाओ ं के अितुसार, एिएसई 
और बतीएसई िे एक सितंत्र मनहिा निदेशक सनहत पया्चप्त 
संख्या में स्वतंत्र निदेशको ं कती नियतुक्क्त ि कर पािे के निए 
एिएसई और बतीएसई िे 30 जूि 2019 को समाप्त नतमाहती के 
निए रु. 536,900 और 31 नदसंबर 2019 को समाप्त नतमाहती 
के निए रु. 3,59,900 (जतीएसरती सनहत) िगाया है नजसे मंडि 
के समषि रखा गया है। मंडि िे सतुझाि नदया नक एिएसई और 
बतीएसई को डतीपतीई के नदशा-निददे गशो ंके अितुसार बतीईएि द्ारा 
अितुसररत निदेशको ंकती नियतुक्क्त कती प्रनक्रया के बारे में सूनरत 
नकया जाए नक एक सरकारती कंपिती होिे के िाते बतीईएि में 
स्वतंत्र निदेशको ं कती नियतुक्क्त प्रशासनिक मंत्रािय द्ारा कती 
जातती है। इसनिए, एिएसई और बतीएसई द्ारा बतीईएि पर 
िगाए गए जतुमा्चिे से छूर प्रदाि कती जाए। तदतुिसार, बतीएसई 
और एिएसई को उत्र भेजा गया और कोई जतुमा्चिे कती रानश 
अदा िहती ंकती गई। 

(ग)  कंपिती िे सतक्च ता प्रणािती सथानपत कती है और अिैनतक 
व्िहार, िास्निक या संनदग्ध िोखािडती या कंपिती कती 
कारोबारती आरार संनहता और िैनतकता ितीनत के उलं्घि के 
बारे में निदेशको ंऔर कम्चराररयो ंको ररपोर्च करिे हेततु सरेतक 
ितीनत को अपिाया है। सरेतक व्िसथा द्ारा अपिे सरोकार 
को बतािे के निए कम्चराररयो ंको प्रोत्ानहत नकया जाता है 
और नकसती भती कम्चरारती को िेखा परतीषिा सनमनत कती काय्चिाहती 
के बारे में सूरिा प्रदाि करिे से मिा िहती ंनकया जाता है। यह 
सरेतक ितीनत कंपिती कती िेबसाइर www.bel-india.in पर 
उपिब्ध है।

(घ)  िर्च 2019-20 के दौराि, निदेशक मंडि िे इसकती सनमनतयो ं
द्ारा कती गई सभती नसफाररशें, जो आज्ापक रूप से अपेनषित 
थती,ं को स्वतीकार नकया। 

(ड)  कंपिती िे सूरतीकरण निनियमो ं के निनियम 32 (7ए) में 
निनिनद्चष्टाितुसार, अनिमाि आबंरि या अह्चताप्राप्त संसथािो ंके 
पे्समेंगर द्ारा कोई निनि िहती ंजतुराया है। 

(र)  सांनिनिक िेखा परतीषिको ं को तथा इसके स्वत्व के िेरिक्च   
में आिे िािे सभती फमषों/िेरिक्च  स्वत्वो,ं नजसमें सांनिनिक  
िेखा परतीषिक िर्च के दौराि भाग बिे थे, को कंपिती और 
उसकती सहायक कंपनियो ंद्ारा समेकि आिार पर, प्रदत् सभती 
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सेिाओ ंके निए अदा नकए गए कतु ि शतुल् के नििरण ितीरे नदए 
गए हैं – 

तिििण िाति (रु. लाख में)

िेखा परतीषिा शतुल् 21

कर िेखा परतीषिा शतुल् 4

अन्य सेिाएँ 6

व्यो ंकती प्रनतपूनत्च 10

कुल 41

(छ) नित्तीय िर्च के दौराि यौि उत्तीडि से संबंनित दाक्खि कती 
गई नशकायतो,ं निपराई गई नशकायतो ंतथा िंनबत नशकायतो ं
के नििरण मंडि के प्रनतिेदि के अितुिग्नक कारोबारती 
उत्रदानयत्व ररपोर्च में नदए गए हैं। 

(ज) ऐसे खर्च जो इसके प्रत्षि कारोबार या कारोबार के निए 
आकक्स्क थे, इसके कम्चराररयो/ंपूि्च-कम्चराररयो ंके कल्याण 
के निए खर्च नकए गए, इसके कापवोरेर सामानजक दानयत्वो ंको 
पूरा करिे के निए नकए गए, को छोडकर खर्च कती ऐसती कोई 
मद िहती ंथती नजसे िेखा बनहयो ंिामें नकया गया। 

(झ) निदेशक मंडि तथा सिवोच्च प्रबंिि के निए नकए गए खर्च 
कंपिती के नियमो ंके तहत यथा स्वतीकाय्च, िेति, भते्, अितुिक्ब्ध, 
अितुिाभ तथा बैठक शतुल् कती प्रकतृ नत के हैं। कोई अन्य खर्च 
जो निजती प्रकतृ नत के हैं, निदेशक मंडि तथा सिवोच्च प्रबंिि के 
निए उपगत िहती ंनकए गए। 

(ञ) कतु ि खर्च के प्रनतशत के रूप में प्रशासनिक एिं काया्चियतीि 
खर्च और उसमें ितृक्धि का कारण, यनद कोई हो -

 प्रशासनिक एिं काया्चियतीि खर्च नपछिे िर्च के 3.60% के 
समषि िर्च 2019-20 में कतु ि खर्च का 3.07% रहा । 

गरैि-अिुपालि का तिििण 

कंपिती का निदेशक मंडि काय्चकारती निदेशको,ं गैर-काय्चकारती 
निदेशको ंतथा स्वतंत्र निदेशको ंके समतुनरत संततुिि के साथ निनिित् 

गनठत है। कंपिती िे कंपिती अनिनियम 2013 के प्राििािो ंके अितुसार 
पया्चप्त संख्या में स्वतंत्र निदेशको ं कती नियतुक्क्त कती है। बहरहाि, 
सूरतीकरण निनियम कती अपेषिाओ ंके अितुसार एक सितंत्र निदेशक 
सनहत पया्चप्त संख्या में स्वतंत्र निदेशको ंकती नियतुक्क्त कती जािती है। 
इस संबंि में यह सूनरत नकया जाता है नक इि ररक्क्तयो ंको भरिे 
के निए भारत सरकार को सूरिा दती गई है। एक सरकारती कंपिती 
होिे के िाते, बतीईएि के सभती निदेशको ंकती नियतुक्क्त सरकार द्ारा 
कती जातती है और रयि प्रनक्रया एिं नियतुक्क्त नजसमें निनभन्न मंत्रािय 
शानमि होते हैं और ए.सती.सती. द्ारा अितुमोनदत होते हैं, में समय िगता 
है जो कंपिती के नियंत्रण से परे है। 

तििेकािीि गरैि-आज्ापक प्राििािो ंका अिुपालि 

सूरतीबधि निनियमो ंकती गैर-अनििाय्च संस्तुनत के अितुपािि कती क्सथनत 
ितीरे दती गई है –

•	 कंपिती में अध्यषि ि प्रबंि निदेशक (काय्चकारती) का पद है तथा 
कोई गैर-काय्चकारती अध्यषि िहती ंहै । 

•	 शेयरिारको ंके साथ संपे्ररण करिे कती प्रनक्रया अनिक सशक्त 
है तथा इसका नििरण “संपे्ररण के माध्यम” के तहत नदया गया 
है। 

•	 कंपिती के नित्तीय नििरण असंशोनित िेखा परतीषिा मत के साथ 
प्रकर नकए जाते हैं। 

•	 आंतररक िेखा परतीषिा के प्रमतुख अध्यषि ि प्रबंि निदेशक को 
सतीिे ररपोर्च करते हैं तथा िेखा परतीषिा सनमनत कती बैठक में 
आमंनत्रत सदस् हैं। 

अिुपालि

कंपिती िे मंडि के निदेशको ं के गठि को छोडकर सूरतीकरण 
निनियमो ं और डतीपतीई नदशानिददे गशो ं के निनियमि 46 के उप-
निनियम (2) के निनियम 17 से 27 में निनद्चष्ट आिश्यकताओ ं(बती) 
से (आई) का निनिित अितुपािि नकया है। कंपिती स्ॉक एक्सरेंगजो ं
और सरकार को कापवोरेर गििनेंगस पर नतमाहती अितुपािि ररपोर्च भती 
प्रस्तुत कर रहती है। स्ॉक एक्सरेंगजो ं के साथ सूरतीकरण करार के 
अंतग्चत अपेषिाितुसार, कंपिती द्ारा निगनमत अनभशासि कती शतषों के 
अितुपािि पर िेखा परतीषिको ंका प्रमाण-पत्र संिग्न है। 
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कािोबािी आचाि संतहिा एिं िरैतिकिा के अिुपालि संबंिी घोरणा

सेबती (एिओडतीआर) निनियम 2015 अितीि संगत प्राििाि तथा कें गरि सरकारती षेित्र के उद्यमो ंके निए निगनमत अनभशासि पर िोक उद्यम 
निभाग (डतीपतीई) के नदशा-निदेशो ंके अितुित्चि में, कंपिती के बोड्च के सभती सदस्ो ंतथा िररष् प्रबंिि कानम्चको ंिे 31 मार्च, 2020 को समाप्त 
िर्च के निए भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड के बोड्च के सदस्ो,ं केएमपती तथा िररष् प्रबंिि के निए व्ािसानयक आरार संनहता ि आरार ितीनत 
के अितुपािि को संपतुष्ट नकया है ।

 मंडल के तलए ि उसकी ओि से 

बेंशगलूि  एम िी गौिम 
29 जूि 2020        अध्यक्ष ि प्रबंि तिदेिक

तिगतमि अतभिासि पि सेबी (सूचीकिण का दातयत्व एिं प्रकरण संबंिी आिश्किाएँ) तितियमि, 2015 के 
प्रयोजि ि डीपीई के तदिा-तिदेिो ंके िहि यथिा अपेतक्षि  

सीईओ एिं सीएफओ द्ािा प्रमाण-पत्र

प्रनतष्ा में,  
निदेशक मंडि,  
भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड 

हम एतद्ारा प्रमानणत करते हैं नक –

(क)	हमिे 31 मार्च 2020 को समाप्त अिनि के स्ैंगडअिोि नित्तीय नििरणो ंकती समतीषिा कती है और जहाँ तक हमारा निश्वास और जािकारती 
है - 

(i) इि पररणामो ंमें कोई महत्वपूण्च असत् नििरण शानमि िहती ंहै या नकसती महत्वपूण्च तथ्य को नििोनपत िहती ंनकया गया है या ऐसा 
कोई कथि शानमि िहती ंहै जो भ्रामक हो। 

(ii) ये पररणाम समरि रूप से कंपिती के कामकाज कती सहती और उनरत क्सथनत दशा्चते हैं और निद्यमाि भारततीय िेखांकि मािक, िागू 
नियमो ंऔर निनियमो ंके अितुपािि में हैं ।

(ख) जहाँ तक हमारती जािकारती और निश्वास है, िर्च के दौराि कंपिती िे ऐसा कोई िेिदेि िहती ंनकया है जो कपरपूण्च, अिैि या कंपिती कती 
आररण संनहता के उलं्घि करता हो। 

(ग) हम नित्तीय ररपोनरिंग के निए आंतररक नियंत्रण के संसथापि ि अितुरषिण का दानयत्व स्वतीकार करते हैं तथा हमिे नित्तीय ररपोनरिंग संबंिती 
कंपिती कती आंतररक नियंत्रण प्रणािती का मूल्यांकि नकया और ऐसे आंतररक नियंत्रण के प्ररािि एिं अनभकल्प कती त्रतुनरयो ंकती सूरिा 
िेखा परतीषिको ंतथा प्रबंिि को दती है और उक्त त्रतुनरयो ंको सतुिारिे के निए आिश्यक कदम उठाया है या उसके निए प्रस्ाि रखा है।

(घ) हमिे िेखा परतीषिको ंतथा प्रबंिि को निम्न सूरिाएँ दती हैं-

(i) अिनि के दौराि नित्तीय ररपोनरिंग पर आंतररक नियंत्रण में महत्वपूण्च पररित्चि; 

(ii) अिनि के दौराि िेखांकि ितीनतयो ंमें महत्वपूण्च पररित्चि; तथा

(iii) िोखािडती, यनद कोई हो, कती कोई महत्वपूण्च घरिा नजसके बारे में तथा नजसमें प्रबंिि या नकसती कम्चरारती नजसकती नित्तीय ररपोनरिंग 
पर कंपिती के आंतररक नियंत्रण प्रणािती में उले्खितीय भूनमका है, के शानमि होिे कती हमे जािकारती है। 

कोिी एलेक्ाण्डि      एम. िी. गौिम  
तिदेिक (तित्) एिं सीएफओ       अध्यक्ष ि प्रबंि तिदेिक

बेंशगलूरु 
29 जूि, 2020
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तिगतमि अतभिासि पि लेखा पिीक्षक का प्रमाण-पत्र

भािि इलेक््ॉतिक्स तलतमरेड के सदस्य, 

हमिे भारततीय प्रनतभूनत एिं एक्सरेंगज बोड्च (सूरतीकरण के दानयत्व एिं प्रकरण कती आिश्यकताएँ) निनिमय, 2015 (सूरतीकरण निनियम) 
के निनियम 17 से 27, निनियम 46(2) के खंड (बती) से (i) और अितुसूरती V के अितुचे्द ग और घ तथा के्रि सरकार के उद्यमो ंके निए 
कापवोरेर अनभशासि पर िोक उद्यम निभाग (डतीपतीई) द्ारा जारती नदशा-निददे गशो ंके अितुसार 31 मार्च 2020 को समाप्त िर्च के दौराि भारत 
इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड(‘कंपिती’) द्ारा निगनमत अनभशासि कती शतषों के अितुपािि का परतीषिण नकया है ।

प्रबंिि का उत्िदातयत्व

निगनमत अनभशासि कती शतषों का अितुपािि प्रबंिि का उत्रदानयत्व है। इस उत्रदानयत्व में सूरतीकरण निनियम में निनद्चष्ट कापवोरेर अनभशासि 
कती शतषों का अितुपािि सतुनिनश्त करिे के निए आंतररक नियंत्रण तथा प्रनक्रयाओ ंका अनभकल्प, समानिनष्ट और अितुरषिण शानमि होतती है। 

लेखा पिीक्षको ंका उत्िदातयत्व

हमारा उत्रदानयत्व कापवोरेर अनभशासि कती शतषों का अितुपािि सतुनिनश्त करिे के निए कंपिती द्ारा अपिाई गई प्रनक्रयाओ ंतथा उिके 
काया्चवियि का परतीषिण करिे तक सतीनमत है। यह ि तो कंपिती के नित्तीय नििरणो ंकती िेखा परतीषिा, ि उि पर निरार कती अनभव्क्क्त है।

हमिे भारततीय सिदती िेखाकार संसथाि द्ारा निशेर प्रयोजि कती ररपोरषों या प्रमाण-पत्रो ंपर जारती माग्चदशधी नरप्पणती के अितुसार, कंपिती के 
संबंनित अनभिेखो ंका परतीषिण नकया है। इस माग्चदशधी नरप्पणती में यह आिश्यकता होतती है नक हम भारततीय सिदती िेखाकार संसथाि द्ारा 
जारती आरार संनहता कती िैनतक अपेषिाओ ंका पािि करें । हमिे ऐसती फमषों के गतुणता नियंत्रण के मािको ंकती िागू संबंनित आिश्यकताओ ं
का पािि नकया है जो िेखा परतीषिा करतती हैं और ऐनतहानसक नित्तीय सूरिा तथा अन्य आश्वासिो ंतथा संबंनित सेिा नियोजिो ंकती समतीषिा 
करतती हैं। 

तिचाि

हमारे निरार से तथा जहाँ तक हमारती जािकारती है और हमें नदए गए स्ष्टतीकरणो ंके अितुसार, हम यह प्रमानणत करते हैं नक कंपिती िे यथा 
िागू सूरतीकरण निनिमयो ंके निनियम 17 से 27, निनियम 46(2) के खंड (बती) से (i) में निनद्चष्ट कापवोरेर अनभशासि कती शतषों तथा अितुसूरती V 
के अितुचे्द ग तथा घ कती शतषों का पािि नकया है। बहरहाि, कंपिती को सूरतीकरण निनियमो ंकती अपेषिाओ ंके अितुसार स्वतंत्र निदेशको ंको 
पया्चप्त संख्या में नियतुक्त करिा है जो काय्चकारती एिं गैर-काय्चकारती निदेशको ंके इष्टतम संयोजि के प्रनत निनियम 17(1)(बती) के अितुपािि में 
िहती ंहै। सूरिा दती गई है नक निदेशको ंकती नियतुक्क्त भारत सरकार करतती है और उक्त निदेशको ंकती ररक्क्तयो ंका भरा जािा भती नियतुक्तकता्च 
प्रानिकारती यािती भारत सरकार के पास िंनबत है। 

हमारा निरार है नक ऐसा अितुपािि ि तो कंपिती कती भािती व्ािहाररकता का आश्वासि है और ि हती ऐसती दषिता या प्रभािशतीिता है नजससे 
प्रबंिि कंपिती का कामकाज संरानित करता है। 

प्रयोग पि प्रतिबंि

यह प्रमाण-पत्र उक्त निनियमो ंका पािि करिे के एकमात्र प्रयोजि के निए जारती नकया जाता है, नकसती अन्य प्रयोजिाथ्च िहती।ं 

ककृ िे सूिी एंड कंपिी, 
सिदी लेखाकाि 

एफआिएि – 004283एस

बेंशगलूरु          िरिाजि िी. 
29 जूि 2020          साझेदाि 
  सदस्यिा संख्या - 223118  

यू.डी.आई.एि.: 20223118AAAABM4829
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तिि्टहिीयिा रिपोर्ट

आपकती कंपिती अपिे निनभन्न कारोबारती प्रराििो ंऔर गनतनिनियो ं
के जररए योजिाबधि तरतीके से पया्चिरणतीय प्रबंिि और सतत 
निकास काय्चक्रमो ं के निि्चहि द्ारा निि्चहितीय निकास के आनथ्चक, 
पाररक्सथनतक और सामानजक दानयत्वो ंके उदेश्यो ंको प्राप्त करिे के 
निए िरिबधि है। नपछिे कतु छ िरषों में इसिे जि प्रबंिि, अपनशष्ट 
प्रबंिि, ऊजा्च संरषिण, पिि ऊजा्च, सौर ऊजा्च आनद जैसे गैर-
परंपरागत ऊजा्च के उपयोग सनहत संसािि प्रबंिि और निि्चहितीय 
निकास के षेित्रो ंमें पया्चप्त संसथागत निशेरज्ता हानसि कती है। कंपिती 
का प्रयास है नक िह इस निशेरज्ता को और निकनसत करें  और 
अपिे कारोबारती प्रराििो ंऔर गनतनिनियो ंमें सतत निकास पहिो ं
को आगे बढ़ाएं। इस उदेश्य को पूरा करिे और भारत सरकार, 
साि्चजनिक उद्यम निभाग (डतीपतीई) द्ारा जारती नदशा-निददे गशो ं के 
अंतग्चत आिश्यकता को ध्याि में रखते हुए कंपिती िे सतत निकास 
कती नदशा में एक ितीनत तैयार कती है। बतीईएि कती सतत निकास 
ितीनत कती मतुख्य निशेरताएं उिकती िेबसाइर पर पोस् कती गई हैं -  
www.bel-india.in

कंपिती के पया्चिरण प्रबंिि और निि्चहितीय निकास प्रयास निशेरताएं 
निम्न अितुचे्दो ंमें नकए गए हैं।

पया्टििण प्रबंिि 

कंपिती दतीघ्चकाितीक स्वच्ता और हररत पया्चिरण के निए सिवोत्म 
अभ्यासो ं के साथ अपिे प्ररािि में निि्चहितीयता को एकतीकतृ त कर 
रहती है। हम सतत निकास कती तिाश कर रहे हैं और स्वच् तथा 
हररत िातािरण के निए प्रनतबधि हैं। सभती बतीईएि यूनिरें पया्चिरणतीय 
नहतैरती प्रनक्रयाओ ंको बिाए रखिे के निए प्रनतबधि हैं और दृढ़ता 
से निश्वास करतती हैं नक पया्चिरणतीय निि्चहितीयता आनथ्चक रूप से 
व्िहाय्च और निश्वसितीय उत्ादो ं के नडजाइि में पररणानमत होतती 
है। बतीईएि डतीपतीई के नदशा-निददे गशाितुसार उदेश्य नििा्चररत करतती 
है, नडजाइि से निपराि तक उत्ादो ंके पया्चिरणतीय निष्ादि को 
बेहतर बिािे के निए सफि प्रौद्योनगकती के निए अनतररक्त दृनष्टकोण 
अपिाई जातती है। बतीईएि कती सभती यूनिरो ंमें िरा्च जि संरयि, ऊजा्च 
संरषिण और अपनशष्ट के उत्ादि में कमती जैसे प्राकतृ नतक संसाििो ं
का संरषिण नकया जाता है। बतीईएि पया्चिरणतीय प्रनतबधिताओ ंके 
प्रनत निष्ादि में सतुिार िािे के निए उपिब्ध स्ष्ट अिसरो ंके आगे 
कती संभाििाएं देखतती है।

स्वच्छिि प्रौद्योतगकी

स्वच्तर प्रौद्योनगकती कती अििारणा नजसमें प्रदूरण पैदा करिे पर 
रोक िगाई जातती है उत्ादि कती प्रनक्रया में काया्चक्वित कती जातती 
है । इिेक्ट् ॉनिक निनिमा्चण प्रनक्रयाओ ं में स्वच्तर प्रौद्योनगनकयां 

शतुरू करिे के संबंि में निरंतर सतुिार कती खोज हमेशा जारती है। इि 
प्रयासो ं से बडती मात्रा में प्रदूरक उत्ादि के सतृजि में कमती आई 
है। हमारे अितुसंिाि एिं निकास निभाग निरंतर ऐसे घरको ं और 
प्रनक्रयाओ ं कती तिाश करते हैं जो अत्निक पया्चिरण नहतैरती हैं। 
कॉपवोरेर मािकतीकरण निभाग िे पया्चिरण-अितुकूि सामरिती, घरको ं
और निनिमा्चण प्रनक्रयाओ ं से संबंनित कई नदशा-निददे गश प्रकानशत 
नकए हैं जो पूरे कंपिती में उपयोग नकए जािे िािे अनिकल्पो ं में 
प्रयतुक्त होते हैं। कॉपवोरेर मािकतीकरण निभाग िे यूरोपतीय और 
अन्य अंतरराष्टट् तीय निददे गशो ं के अितुरूप कई आरओएरएस (कतु छेक 
हानिकारक पदाथषों का प्रनतबंि) कती मािकतीकरण और काया्चवियि 
शतुरू कर नदया है। नपछिे िरषों के अपिे प्रयासो ंको जारती रखते हुए 
आरओएरएस अितुपािि िािे 44 िए मािक पेश नकए गए है और 
88 मौजूदा मािको ंको संशोनित नकया गया है तानक इिेक्ट् ॉनिक/ 
मैकेनिकि घरको ंऔर कचे्च माि जैसे षेित्रो ंको शानमि नकया जा 
सके। इिेक्ट् ॉनिक/ इिेक्क्ट् कि/ मैकेनिकि घरको ंऔर कचे्च माि 
के षेित्र में, 14 प्रनक्रया मािको ं(िए और पतुिरतीषिण) को एक खंड में 
सतुरषिा और पया्चिरणतीय पहिू में नदशा-निददे गशो ंको नििा्चररत करते 
हुए प्रकानशत नकया गया है। इिेक्ट् ॉनिक/ इिेक्क्ट् कि/ मैकेनिकि 
घरको ंऔर कचे्च माि के षेित्रो ंमें कतु ि 606 आरओएरएस अितुरूप 
मािको ंको पेश नकए गए हैं।

बतीईएि का निश्वास है नक प्रदूरण नििारण का काय्च स्ोत से हती शतुरू 
होता है। इसे ध्याि में रखते हुए, बतीईएि कती मौजूदा प्रनक्रयाओ ंमें 
कई सतुिार और संशोिि के प्रयास नकए गए हैं। पतीसतीबती निनिमा्चण 
और िाततु पररष्करण प्रनक्रयाओ ं में कई आरओएरएस अितुपािि 
प्रनक्रयाओ ंकती शतुरूआत कती गई है। मैनत्रपूण्च निमे्न िूएं िािे हैिोजि 
केबल्स, निम्न ितीओसती िाततु पररष्करण प्ररािि (पॉिती यूरेथेि) और 
रट् ाइवे्टि क्रोनमयम आिाररत क्रोमेर रूपांतरण कोनरंग कतु छ इिमें 
से उक्ल्खितीय है। फास्िरो ं और सू्कस के निए आरओएरएस 
के अितुरूप कैडनमयम पे्िनरंग को सथािानपत करिे के संबंि 
में तकितीकती श्तृंखिा के दस्ािेज प्रकानशत नकया गया है। इससे 
बतीईएि भर में डती एंड ई और गतुणता के निनभन्न इंजतीनियरो ंके बतीर 
आरओएरएस अितुरूप निकल्पो ं पर जागरूकता फैिािे और 
अितुपािि में सहायता नमितती है। 

तिि्टहिीय तिकास पहल

बतीईएि िे प्राकतृ नतक संसाििो ं के संरषिण के निए एक व्िक्सथत 
दृनष्टकोण सथानपत कती है। मतुख्यत: ध्याि नबजिती, पािती कती बरत 
करिे और हररयािती को बढ़ािे और इस नदशा में नकए गए कई 
अन्य पहिो ंके इद्च  नगद्च  नदया जाता है। बतीईएि कती सभती यूनिरो ंके 
निनभन्न इमारतो ंके रूफ रॉप में नरिड किेके्िड 3340 kWp सौर 
पतीिती नबजिती संयंत्रो ंके साथ कैनटिि खपत के साथ किा्चरक रायि के 
दािणगेरे और हासि में कतु ि 13.9 मे.िा. षिमता के पिि उत्ादि 
निद्यतुत संयंत्र के साथ सथानपत नकए गए हैं। सौर ऊजा्च संयंत्र बतीईएि 

अिुलग्नक -7
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कती सभती यूनिरो ंकती ऊजा्च खपत का िगभग 6.83% योगदाि प्रदाि 
करता है। पूरती कंपिती के निए सभती िितीकरणतीय ऊजा्च का योगदाि 
िगभग 53% है। पिि और सौर के माध्यम से अषिय ऊजा्च (हररत 
ऊजा्च) का सतृजि रितीि हाउस गैसो ं के िायतुमंडि में जारती होिे को 
कम करता है। 

िर्च 2019-20 के दौराि, कैनटिि खपत ऊजा्च के निए किा्चरक 
रायि के दािणगारे और हासि में सथानपत पिि ऊजा्च निद्यतुत संयंत्रो ं
से िगभग 247.8 िाख यूनिर कती निद्यतुततीय ऊजा्च बिाई गई और 
23102 मतीनरट् क रि CO2 उत्ज्चि से बरा जा सका। बतीईएि िे ऊजा्च 
कतु शि रेरट् ोनफर एिईडती िाइर्स, डतीएएिआई (नडनजरिती एडट् ेसेबि 
िाइनरंग इंररफेस) िाइनरंग कंरट् ोि नसस्म, स्ाई िाइर पाइप डे 
िाइर हािदेगक्सं्ग, काब्चि फतु रनपं्रर और िारर फतु रनपं्रर को कम करिे 
के षेित्रो ंमें निि्चहितीय निकास पररयोजिाएं शतुरू कती हैं। सभती िई 
इमारतो ंमें रितीि नबक्लं्डग अििारणा को शानमि नकया गया है और 
भनिषय में आगे बििे िािती सभती कती इमारतो ंको एकतीकतृ त आिास 
मूल्यांकि (गतृहा) रेनरंग अितुपािि के निए रितीि रेनरंग नमििे जा रहती 
है।

िायु में उत्ज्टि

प्रनक्रयाओ ं से उत्न्न िायतु उत्ज्चि उनरत िायतु प्रदूरण नियंत्रण 
उपकरणो ंके माध्यम से नियंनत्रत होते हैं। इि प्रनक्रयाओ ंसे उत्न्न 
उत्ज्चि को अिशोनरत के निए पेंगर बूथ और पे्नरंग बाथ हले् 
िैक्तुथम दबाि में प्ररानित नकए जाते हैं। गैसतीय प्रनक्रया उत्ज्चि 
जारती करिे से पहिे प्रनक्रया उत्ज्चि को नियंनत्रत करिे के निए गतीिे 
पेंगर बूथ और गतीिे स्कबस्च का उपयोग नकया जाता है। पेंगर बूथ के 
उत्ज्चि से बरिे के निए गतीिे पेंगर बूथ और सूखे नफल्र आिाररत पेंगर 
बूथ उपयोग में िाए जाते हैं। उत्ज्चि के पररणाम प्रदूरण नियंत्रण 
बोड्च के निनियमो ंके तहत हैं। ये पररणाम कारखािे के भतीतर निनभन्न 
सथािो ंमें मापती जािे िािती पररिेशती िायतु गतुणता के प्रमाण हैं। पे्नरंग 
बाथ के निए प्रदाि नकए जािे िािे िायतु प्रदूरण नियंत्रण उपकरण 
के अिािा, िक्च  से्शि सक सोल्डट्  फयूम में सक्शि नफल्र भती 
प्रदाि नकए जाते हैं। िायतु प्रदूरण से बराि के निए कतु शिता से सभती 
प्ररािि नकए जाते हैं।

जल प्रदूरण

निनिमा्चण प्रनक्रया में उत्न्न अपनशष्ट जि को स्ोत पर हती अिग 
नकया जाता है और प्रदूरण नियंत्रण मािको ंको पूरा करिे के निए 
उपराररत नकया जाता है। यह नििनगत उपरार उत्न्न अपनशष्ट जि 
कती प्रकतृ नत के निए बहुत निनशष्ट होता है और इसके पररणामस्वरूप 
अपेषिाकतृ त कम रासायनिक खपत के साथ निररनहत होता है। 
बतीईएि इससे एक कदम आगे बढ़ते हुए अपनशष्ट जि को पतुि: 
प्रयोयि मािको ं के अितुरूप उपराररत करता है और उत्ादि 
प्रनक्रया के प्रयोजिो ं के निए इसे पतुिि्चितीितीकरण करता है। इसती 
प्रकार, उत्ानदत घरेिू अपनशष्ट पािती का बागिािती के उदेश्यो ंके 

निए उपरार और पतुिर्चक्रण नकया जाता है। दोहरती पिक््ंबग प्रणािती 
सभती िए भििो ं के नडजाइि का नहस्ा है। हाि में उद्घानरत 
5-स्ार गतृहा शे्णती कती बतीईएि उतकतृ षरता अकादमती और सती-प्रकार 
के आिासतीय विार्चर में दोहरती पिक््ंबग प्रणािती प्रदाि कती गई है। 
उपराररत सतीिेज का पतुि: उपयोग करिे के अिािा बतीईएि बेंगगिूरु 
कॉमपे्क्स बागिािती प्रयोजिो ं के निए बेंगगितुरु जि आपूनत्च और 
सतीिरेज बोड्च (बतीडबू्लएसएसबती) से 1 एमएिडती ततृततीयक उपराररत 
िानहत मि प्रदाि कर रहा है नजसके द्ारा 1 एमएिडती ताजे पािती का 
उपयोग रािा जा रहा है। इसके अिािा 10 एमएिडती के साि्चजनिक 
सतीिर को साफ करिे कती एक और महतिपूण्च पररयोजिा शतुरू कती 
गई है और सथाितीय बेंगगिूर झतीि का जतीणवोधिार काय्च शतुरू नकया 
गया है। इसके 2 एमएिडती का उपयोग बतीईएि बागिािती और अन्य 
अितुप्रयोगो ंके निए नकया जाएगा नजसके पररणामस्वरूप बडे पैमािे 
पर प्राकतृ नतक संसाििो ंकती बरत और भूजि का पतुिभ्चरण होगा।

हातिकािक अपतिष्ट प्रबंिि प्रणाली

हानिकारक अपनशष्ट के निपरिे और उसके प्रबंिि के निए करौतती, 
पतुि: उपयोग और पतुिर्चक्रण के नसधिांत अपिाए जाते हैं। अपनशष्ट जि 
कती निराक्तता को दूर करिे कती प्रनक्रया में कम मात्रा में हानिकारक 
कतीरड उत्न्न करिे िािे उनरत रसायिो ंको नमिाकर और स्वच् 
प्रौद्योनगकती को अपिाकर हानिकारक अपनशष्ट के सतृजि को प्रनक्रया 
स्र पर हती कम कर नदया जाता है। रूिा पत्थर, ्तीनरंग पाउडर 
और फेरेस सले्र के साथि पर सोनडयम हाइडट् ाइड, सोनडयम 
हाइपोक्ोराइर और सोनडयम मेराबाइसल्ाइर का इसे्माि 
करिे से हानिकारक कतीरड कती मात्रा कम करिे में मदद नमिती है । 
इसके अिािा, साइिाइड मतुक्त जस्ा पे्नरंग और तांबा प्रनक्रयाओ ं
का उपयोग, जोक्खमती कतीरड को बडे पैमािे में कम करिे में मदद 
नमितती है। पैदा हुए हानिकारक अपनशष्ट का उपरार िैज्ानिक ढंग 
से नकया जाता है । भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड िे हानिकारक 
अपनशष्ट को सतुरनषित रखिे के निए एक निशेर, संरनषित सथाि का 
निमा्चण कर एक प्रणािती कती सथापिा कती है। बतीईएि िे भूनम भराि 
ठोस हानिकारक अपनशष्ट के निपरारे के निए रायि प्रदूरण नियंत्रण 
बोड्च, “उपरार, संरिहण और निपराि सतुनििा” प्ररािको ं के साथ 
करार नकया है । पतुिि्चितीितीकरण कररे िैज्ानिक प्रसंस्रण और 
पतुिर्चक्रण के निए प्रदूरण नियंत्रण मंडि के अनिकतृ त एजेंगनसयो ंको 
सौगंप नदए जाते हैं। यह प्रणािती हानिकारक अपनशष्टो ंके कारण होिे 
िािे प्रदूरण को प्रभािती रूप से रोकतती है ।

ई-अपतिष्ट प्रबंिि 

उत्ादो ं के निनिमा्चण के दौराि उत्न्न ई-अपनशष्ट को निनिमा्चता 
के रूप में िैज्ानिक प्रसंस्रण, पतुि:प्राक्प्त और पतुिर्चक्रण के निए 
प्रदूरण नियंत्रण बोड्च द्ारा प्रानिकतृ त एजेंगनसयो ं को सौगंपे जाते हैं । 
जतीिि काि समाक्प्त िािे ई-अपनशष्ट जैसे कंपूरर और अन्य 
इिेक्ट् ॉनिक्स मदें  प्रदूरण नियंत्रण बोड्च द्ारा प्रानिकतृ त एजेंगनसयो ंको 
िैज्ानिक प्रसंस्रण, पतुि:प्राक्प्त और पतुिर्चक्रण के निए सौगंपे जाते 
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हैं। जतीिि काि समाक्प्त िािे ई-अपनशष्ट उत्ाद जैसे इिेक्ट् ॉनिक 
मतदाि मशतीि को निस्ाररत निमा्चता उततरदानयत्व के रूप में 
िापस निया जाता है। उत्ाद को िष्ट करिे के बाद, ई-अपनशष्ट 
को िैज्ानिक नियंत्रण और पतुिर्चक्रण के निए प्रदूरण नियंत्रण बोड्च 
द्ारा अनिकतृ त एजेंगनसयो ंको नदया जाता है। इिेक्ट् ॉनिक्स उत्ादो ंके 
उपयोग कती समाक्प्त के बाद प्रयोक्ताओ ंको ई-अपनशष्ट के सतुरनषित 
निपराि के निए हैंगडनिंग और निपराि नदशा-निददे गश प्रदाि नकए 
जाता है।

बायोमेतडकल अपतिष्ट

बतीईएि अस्ताि और नरनकत्ा कें गरिो ं में उत्न्न होिे िािे 
बायोमेनडकि अपनशष्ट नियामक नदशा-निददे गशो ंके अितुसार िैज्ानिक 
रूप से एकनत्रत कर उसका निपराि नकया जाता है।

ठोस अपतिष्ट प्रबंिि 

बतीईएि िे स्ोत पर उत्न्न अपनशष्ट को अिग करिे कती प्रणािती 
सथानपत कती है, नजसमें ठोस अपनशष्ट के िैज्ानिक उपरार और 
निपराि कती सतुनििा उपिब्ध है। बायोनडरेिडेबि अपनशष्ट को 
ऑगदेगनिक अपनशष्ट कििर्चर में खाद में बदिा जाता है; इसे जैि-
नमथेितीकरण संयंत्र के उपयोग के अिािा िगरपानिका के ठोस 
अपनशष्ट के उपरार के निए शतुरू नकेया गया है। िगरपानिका 
अपनशष्ट प्रबंिि समस्ा के िैज्ानिक निपराि के साथ-साथ खाद्य 
अपनशष्ट के निपरि के निए 2.0 रि के एिेरोनबक आिाररत जैि-
गैस संयंत्र उपिब्ध है जो खािा पकािे में 45 नकिोरिाम/ प्रनत नदि 
के बराबर पतीएिजती कती बरत के रूप में पररणानमत हुई है। खाद्य 
अपनशष्ट और हररत अपनशष्ट को खाद में बदििे के 1.0 रि प्रनत 
नदि कती षिमता िािे ऑगदेगनिक अपनशष्ट कििर्चर संसथानपत नकया 
गया। बेंगगिूर में उनरत संसथानपत ठोस अपनशष्ट उपरार सतुनििा में 
प्रसंस्रण के निए भूनम भराि योग्य अपनशष्ट भेजे जा रहे हैं।

जल प्रबंिि 

जि िेखा परतीषिा के पररणाम के माध्यम से जि संरषिण उपाय 
प्राप्त नकए गए हैं। जि संरषिण के निए, मांग-आिाररत जि आपूनत्च 
स्वरािि, बोरहोि पंनपंग स्वरािि, पािती कती रंकती स्र नियंत्रक, 
कतु शि बत्चि िोिे कती प्रणािती तथा हिा नमश्ण के साथ जि का 
उपयोग जैसती कई जि संरषिण पररयोजिाएं िागू कती गई हैं। इि जि 
संरषिण पररयोजिाओ ंके काया्चवियि से प्रते्क िर्च जि कती खपत 
में िगातार कमती आई है। िरा्च जि संरिह और अनभिि बोरहोि 
रररानजिंग हमें सतह अपिाह जि एकत्र करिे और भूजि पतुिभ्चरण 
में सषिम बिातती है। बेंगगिूरु यूनिर में बडे पैमािे पर िरा्च जि संरयि 
जिाशय में िगभग 234 नमनियि ितीररो ंकती िानर्चक उपज के साथ 
170 नमनियि ितीरर कती षिमता है। रूफ रॉप िरा्च जि संरिहण िे 
नपछिे िर्च में 650 m3 िरा्च जि एकत्र नकया था नजसका उपयोग 
सतीिे आरओ पािती के सतृजि के निए नकया गया। सभती यूनिरो ंमें िरा्च 
जि रररानजिंग कती सतुनििा है। इसके अिािा िरा्च जि संरिह और पतुि: 
उपयोग कती सतुनििाएं भती तैयार कती गई हैं।

ऑि साइर आपािकालीि योजिा औि प्रणातलयां

आपातकाितीि तैयारती और प्रनतनक्रया योजिाएं संयंत्र स्र और 
काय्चसथि स्र पर मौजूद हैं, नजन्ें जोक्खम मूल्यांकि, जोक्खम 
कम करिा और आपातकाितीि प्रनतनक्रया को किर करिे िािती 
बहु-अितुशासिात्मक काय्च रतीम के एकतीकरण के साथ संसथागत 
नकया गया है। आपातकाितीि योजिा पर मॉक नडट् ि समय-समय 
पर व्क्क्तगत रणितीनतक व्ापार समूहो ं द्ारा निम्न के माध्यम से 
आयोनजत नकया जा रहा है-

 • काय्च-बि एिं मरम्मत समूह

 • अनग्न शमि दि

 • सतुरषिा दि

 • पररिहि दि

 • प्राथनमक नरनकत्ा एिं मेनडकि समूह

और घरिाओ ंका अितुक्रम छद्म किायद अभ्यास में सतुिार के निए 
दज्च नकया जाता है जबनक संगठि के उच्च अनिकाररयो ंद्ारा योजिा 
कती निगरािती कती जातती है। 

घरिा नियंत्रक दतुघ्चरिा सथि पर जाते हैं और बराि रतीमो ंके साथ 
समविय करते हैं और घरिा के बाद सामान्य क्सथनत बहाि करिे के 
निए कदम उठाते हैं, यनद कोई हो।

स्ॉक प्राक्प्त कती बैठको ंसे प्राप्त जािकारती से सतुिारात्मक कार्चिाई 
के उपाय नकए जाते हैं।

पारिस्थितिकीय तिि्टहिीयिा

पाररक्सथनतक निि्चहितीयता और हररयािती कती हमारती यात्रा बतीईएि 
के प्रिेश द्ार से हती प्रारंभ हो जातती है। इस षेित्र में पौिो ंकती िगभग 
200 निनभन्न प्रजानतयां उगाई जातती हैं जो नक निनभन्न पनषियो ंऔर 
अन्य जतीिो ंको आिास देते हुए अपिे फि और फूिो ंद्ारा समथ्चि 
प्रदाि करतती है। हमारे 685 एकड के हररत पररसर में, हम िगभग 
4,90,000 िग्च मतीरर के िॉि और 25000 मतीरर और 1,39,600 से 
अनिक पेडो ंकती देखभाि करते हैं। 

िूि को कम करिे, गमधी को अिशोनरत करिे, कम काब्चि नसंक 
और ताजा ऑक्सतीजि उतसज्चि में हरती काितीि मदद करता है। 200 
एकड जमतीि पर फैिा हुआ हरा ितृषिारोपण कंपिती कती िितीकरण के 
प्रनत िरिबधिता का प्रततीक है।

बतीईएि के बतीजती कॉमपे्क्स िे नपछिे िर्च 7 पेडो ंको प्रत्ारोनपत 
करिे का एक िया कदम उठाया, नजक्हें अन्यथा कार नदया जाता। 
ये प्रत्ारोनपत पेड बहुत हती अच्ती तरह बढ़ते हैं। बतीईएि िे नपछिे 
िर्च िितीकरण काय्चक्रम के दौराि िगभग 1500 पेड िगाए। स्वच् 
भारत अनभयाि के दौराि बतीईएि बेंगगिूर कॉमपे्क्स कती साफ-
सफाई और िितीकरण नकया गया । अगिे िर्च हमिे और 1500 पेड 
िगािे कती योजिा बिाई है।
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अिुलग्नक -8

कािोबािी दातयत्व रिपोर्ट (बीआिआि)

खंड क - कंपिी के बािे में सामान्य जािकािी

1. कंपिती कती कापवोरेर पहराि संख्या (सतीआईएि) : L32309KA1954GOI000787

2. कंपिती का िाम : भारत इिेक्ट् ॉनिक्स निनमरेड

3. पंजतीकतृ त पता :  आउरर ररंग रोड, िागिारा, बेंगगिूरु- 560045

4. िेबसाइर :  www.bel-india.in 

5. ई-मेि आई डती :  secretary@bel.co.in

6. ररपोर्च का नित्तीय िर्च :  2019-20 

7. नजसमें कंपिती संरानित होतती है :  रेडार - 26515 
(औद्योनगक नक्रयाकिाप कोड-िार)    संरार एिं C4I प्रणानियाँ -26303 
   इिेक्ट् ो ऑनटिक - 26700  

8. ततीि मतुख्य उत्ाद / सेिाएं जो कंपिती तैयार करतती है / प्रदाि करतती है, कती सूरती दें  (ततुिि-पत्र के अितुसार) -

i. रेडार 

ii. संरार एिं C4I प्रणानियाँ 

iii. इिेक्ट् ो-ऑनटिक

9. कतु ि सथािो ंकती संख्या जहां कंपिती के कारोबार काय्चकिाप होते है -

I. अंतरा्चष्टट् तीय सथािो ंकती संख्या (मतुख्य 5 के नििरण दें ) - 

 समतुरिपार काया्चिय: 05 यािती नू्ययाक्च  (यूएसए), नसंगापूर, नियतिाम, मयांमार, श्तीिंका एिं ओमाि।

II. राष्टट् तीय सथािो ंकती संख्या -

 निनिमा्चणती यूनिरें - 09 यािती बेंगगिूरु (किा्चरक), गानजयाबाद (उत्र प्रदेश), पंरकूिा (हररयाणा), कोरद्ार (उत्राखंड), पतुणे एिं 
ििती मतुंबई (महाराष्टट् ), हैदराबाद (तेिंगािा) एिं मनछितीपट्टणम (आंध्र प्रदेश) एिं रेनै्न (तनमििाडतु ) ।

 षेित्रतीय / निपणि काया्चिय - िई नदल्ती, मतुंबई, कोिकाता एिं निशाखपट्टणम ।

10. कंपिती द्ारा सेिा प्रदत् बाजार – सथाितीय/ रायि / राष्टट् तीय / अंतरा्चष्टट् तीय - राष्टट् तीय एिं अंतरा्चष्टट् तीय

खंड ख - कंपिी के तित्ीय तिििण -

1. रतुकता पंूजती  :  रु. 24,366 िाख

2. कतु ि निक्रयाित्च :  रु. 12,60,776 िाख

3. कर पश्रात् कतु ि िाभ  : रु. 1,79,383 िाख
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4. कर पश्ात िाभ के 
प्रनतशत (%) के रूप 
में कापवोरेर सामानजक 
दानयत्व (सतीएसआर) पर 
कतु ि व्य (अिग से रखती 
रानश सनहत)

: कंपिती द्ारा ठतीक पहिे के ततीि 
नित्तीय िरषों के दौराि कंपिती के 
औसत नििि िाभो ंका 2% । 
सतीएसआर गनतनिनियो ंके निए 
अितुिग्नक-2 प्रनतिेदि देखें।

5. मद सं.4 से संबंनित व्य 
कती गनतनिनियो ंकती सूरती

: (सतीएसआर गनतनिनियो ंके निए 
अितुिग्नक-2 देखें।)

खंड ग - अन्य तिििण - 

1. क्ा कंपिती कती कोई सहायक कंपिती / कंपनियां हैं?

 जती, हाँ 

i. बतीईएि ऑटिट् ोनिक नडिाइसेस निनमरेड, पतुणे ।

ii. बतीईएि- थािेस नसस्म निनमरेड, बेंगगिूर ।

2. क्ा सहायक कंपिती / कंपनियां मूि कंपिती के बती.आर. पहिो ं
में भाग िेतती हैं? यनद हां, तो ऐसती सहायक कंपिती कती संख्या 
उक्ल्क्खत करें  ।

 जती िहती।ं

3. कोई अन्य स्वत्व/स्वत्वो ं (जैसे आपूनत्चकता्च, नितरक आनद) 
नजिके साथ कंपिती कारोबार करतती है, क्ा कंपिती कती बती.आर. 
पहि में भाग िेते है? यनद हां, तो ऐसे स्वत्वो/ं संसथाओ ंका 
प्रनतशत सूनरत करें ? [30% से कम, 30-60%, 60% से अनिक

कंपिती में आउरसोनसिंग गनतनिनि सतुव्यिक्सथत सथानपत प्रनक्रया 
द्ारा संरानित है। रंूनक गतुणता, नितरण और िागत महत्वपूण्च है, 
दोरपूण्च मतुक्त पूनत्चकता्चओ ंके रयि और सथापिा के निए अत्निक 
साििािती बरतती जातती है। पूनत्चकता्च मूल्यांकि सनमनत कती गनतनिनियो ं
में षिमताओ ं और बतुनियादती ढांरे का मूल्यांकि, गतुणता मान्यता, 
पया्चिरण प्रमाणि, निके्रताओ ंकती रिाहक सूरती, बैंगकरो ं के नििरण, 
निके्रताओ ं के प्रमाण पत्र जैसे आईएसओ प्रमाणि और अन्य 
िैिानिक कर पंजतीकरण आनद के साथ उिके पंजतीकरण शानमि 
हैं। केिि िे पूनत्चकता्च जो इि शतषों को पूरा करते है, को कंपिती के 
अितुमोनदत निके्रता निददे गनशका (एितीडती) में शानमि नकया जाएगा।

इसके अिािा, क्रय आदेश के मािक निबंिि एिं शतषों में संरषिा, 
हैंगडनिंग और पया्चिरण का स्ष्ट रूप से समािेश हैं। कंपिती िे 

आगे पारदनश्चता और निष्षि व्ापार प्रथाएं सतुनिनश्त करिे के निए 
ई-खरतीद, सत्निष्ा संनि आनद शतुरू कती है। पूनत्चकता्च रेनरंग प्रणािती 
के आिार पर गतुणता, िागत, नितरण और निष्ादि के संबंि में 
आपूनत्चकता्चओ ंको प्रनतनक्रया प्रदाि कती जातती है। संषेिप में, एितीडती में 
उपिब्ध आपूनत्चकता्चओ ंके बहुमत (60% से अनिक) व्ािसानयक 
नजमे्मदारती के प्रमतुख नसधिांतो ंके अितुरूप हैं।

कंपिती कती पया्चिरण ितीनतयाँ क्रय आदेश और काय्च आदेश द्ारा 
पूनत्चकता्चओ ं तथा निके्रताओ ं को सूनरत कती जातती हैं। पया्चिरण 
जागरूकता तथा ितीनत संबंिती आिश्यकताओ ंकती सूरिा अितुपािि 
हेततु िानर्चक पूनत्चकता्च समे्मिि में दती जातती है।

खंड घ – बी.आि. सूचिा 

1. बी.आि. के तलए उत्िदायी तिदेिक/तिदेिको ं के 
तिििण- 

क)  बती.आर. ितीनत / ितीनतयो ंके काया्चवियि के निए उत्रदायती 
निदेशक / निदेशको ंके नििरण

● डतीआईएि : 08473589

● िाम : श्ती नशिकतु मारि के एम 

● पदिाम : निदेशक (मािि संसािि)

ख) बती.आर. प्रमतुख के नििरण

क्र. 
सं.

तिििण ब्यौिा

1. डतीआईएि
(यनद िागू हो तो)

08473589

2. िाम श्ती नशिकतु मारि के एम 

3. पदिाम निदेशक (मािि संसािि)

4. रेनिफोि िंबर 080-25039205

5. ई-मेि आईडती shivakumarankm@bel.co.in
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2. तसद्धांि-िाि (एििीजीएस के अिुसाि) बी.आि. िीति/िीतियां (हां/ िही ंमें उत्ि दें) –

क्र.
सं.

प्रश्न पी1 पी2 पी3 पी4 पी5 पी6 पी7 पी8 पी9 

1 क्ा आपके पास..... कती ितीनत/ितीनतयां है हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ
2 क्ा ितीनतयां संबंनित पणिारको ंके परामश्च से बिाई जातती है? सभती काया्चत्मक षेित्रो ं को शानमि करते हुए, गहि आंतररक 

परामश्च के बाद ितीनत सूरतीबधि कती गई।
3 क्ा ितीनत कोई राष्टट् तीय/अंतरा्चष्टट् तीय मािक के अितुरूप है? यनद 

हां तो नििरण दें?
ितीनत सूरतीबधि संसथाओ ंके निए «बती.आर. ररपोर्च »और कारोबारती 
मामिो ं के सामानजक, पया्चिरण और आनथ्चक नजमे्मदाररयो ंपर 
कापवोरेर मामिो ं के राष्टट् तीय सै्वक्च्क नदशा-निददे गश मंत्रािय के 
सेबती नदशा-निददे गशो ंके अितुरूप है।

4 क्ा यह ितीनत मंडि द्ारा अितुमोनदत है?

यनद हां,तो क्ा िह एमडती/स्वामती/सतीईओ/ उनरत बोड्च 
निदेशक द्ारा हस्ाषिररत है?

प्रबंिि द्ारा अितुमोनदत ितीनत और कंपिती के सभती स्रो ं पर 
कम्चराररयो ंद्ारा अितुपािि के निए काया्चिय आदेश के रूप में 
जारती कती गई।

जती, हां। (अध्यषि एिं प्रबंि निदेशक से फाइि अितुमोदि प्राप्त है)
5 क्ा ितीनत के काया्चवियि हेततु कंपिती में बोड्च/निदेशक/

अनिकाररयो ंकती नििा्चररत सनमनत है?
मंडि अपिती निनभन्न सनमनतयो ं द्ारा इि ितीनतयो ं के अितुपािि 
और काया्चवियि कती देखरेख करतती है, जैसा नक इस िानर्चक 
ररपोर्च कती भाग बििे िािती कॉपवोरेर प्रशासि ररपोर्च में बताया 
गया है। 

6 ितीनत के ऑििाइि पे्रषिण का निंक सूनरत करें । ितीनतयां कंपिती कती िेबसाइर पर उपिब्ि है- http://www.bel-
india.in/ContentPage.aspx?MId=17&CId=527&LId=1
&link=527

7 क्ा सभती आंतररक एिं बाह्य पणघारको ं को ितीनत कती 
अनिकाररक सूरिा दती गई है?

जती, हाँ

8 क्ा कंपिती में ितीनत/ितीनतयो ंके काया्चक्ियि के निए संसथागत 
संररिा है? 

जती, हाँ

9 संबंनित ितीनत/ितीनतयो ंपर पणिारको ंके नशकायतो ंके नििारण 
हेततु क्ा कंपिती में नशकायत नििारण काय्चप्रणािती है?

जती, हाँ

10 क्ा इस ितीनत के काया्चवियि के निए कंपिती िे नकसती आंतररक/
बाह्य एजेंगसती द्ारा स्वतंत्र अंकेषिण/ मूल्यांकि काय्च नकया है?

जती, हाँ

2क. यतद क्रमांक 1 में तकसी भी िीति के तलए उत्ि ‘िहीं’ हरै, िो ककृ पया कािण स्पष्ट किें । (दो तिकल्प िक तरक किें )।

क्र. 
स.

प्रश्न
पी 
1 

पी 
2 

पी 
3 

पी 
4 

पी 
5 

पी 
6 

पी 
7 

पी 
8 

पी 
9 

1. कंपिती िे ितीनतयो ंको समझा िहती ंहै

िागू िहती ं

2. कंपिती ऐसती क्सथनत में िहती ंहै जहाँ िह नििा्चररत नसधिांतो ंके निए ितीनतयां बिाकर 
उन्ें काया्चक्वित कर सके

3. कंपिती में काय्च के निए पया्चप्त नित्तीय या जिशक्क्त संसािि िहती ंहै।
4. इसे अगिे 6 माह में पूरा करिे कती योजिा बिाई गई है।
5. इसे अगिे एक िर्च में पूरा करिे कती योजिा बिाई गई है। 
6. कोई अन्य कारण (स्ष्ट करें )
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3. बी.आि. से संबंतिि अतभिासि - 

●  सूनरत करें  नक नकस अिनि में निदेशक मंडि, मंडि कती 
सनमनत या सतीईओ कंपिती के बती.आर. निष्ादि का मूल्यांकि 
नकया जाता है। 3 माह के भतीतर, 3-6 माह में, िानर्चक रूप में, 
एक िर्च से अनिक?

 मंडि के निदेशको/ं सनमनतयो ं द्ारा सतीएसआर और 
निि्चहितीयता ितीनत, नििारण ितीनत, निरेि और काय्चसथि पर 
यौि उत्तीडि के नििारण, सरेतक ितीनत, व्ापार आररण 
संनहता और मंडि के सदस्ो ं के निए िैनतकता, प्रमतुख 
प्रबंिकतीय कानम्चक और िररष् प्रबंिि, आरार संनहता तथा 
निनियमो ंका उनरत प्रकरण, बतीईएि प्रनतभूनतयो ंकती निगरािती, 
ररपोनरिंग और भेनदया व्ापार, संबंनित पषिकार संव्हार ितीनत, 
जोक्खम प्रबंिि ितीनत कती समय-समय पर समतीषिा कती जातती है।

●  क्ा कंपिती बती.आर. या निि्चहितीयता ररपोर्च प्रकानशत करतती 
है? इस ररपोर्च को देखिे के निए हाइपर निंक क्ा है? इसे 
नकतिती बार प्रकानशत नकया जाता है?

 जती, हाँ। कंपिती अपिती िानर्चक ररपोर्च के नहसे् के रूप में 
बती.आर. ररपोर्च और निि्चहितीयता ररपोर्च प्रकानशत करतती है और 
इसे िेबसाइर http://www.bel-india.in/ContentPage.
aspx?MId=17&CId=427&LId=1&link=427 में पोसर 
करतती है।

खंड ङ – तसद्धांि-िाि तिष्ादि

तसद्धांि 1

1.  क्ा िैनतक शास्त्र, ररश्वत एिं भ्रष्टारार से संबंनित ितीनत में 
केिि कंपिती को शानमि नकया गया है? हाँ/िहती।ं क्ा इसमें 
समूह / संयतुक्त उद्यम / आपूनत्चकता्च / ठेकेदार / एिजतीओ / 
अन्य शानमि है?

 जती, हाँ, ितीनत में कंपिती को शानमि नकया गया है । इसके अिािा, 
कंपिती िे रु. 300 िाख से अनिक के सभती आदेश/ ठेको ंके 
निए सभती पूनत्चकता्च/ आपूनत्चकता्च/ ठेकेदार/ सेिा प्रदाताओ ं
के साथ सत्निष्ा संनि करार अपिायती है । यह संनि मतुख्यतः 
उत्रव्ापती पूनत्चकता्च/ बोितीदाताओ ंऔर प्रमतुख (बतीईएि) के 
बतीर दोिो ंओर के अनिकाररयो/ंव्क्क्तयो ंको ठेके के नकसती 
भती पहितु/ नकसती भती दशा में कोई भती भ्रष्ट आररण का सहारा 
ि िेिे निए िरिबधि करते हुए एक अितुबंि को पररकक्ल्पत 
करता है। केिि िह निके्रता/बोिती िगािे िािे जो मूि कंपिती 
के साथ इस प्रकार के समझौते के निए िरिबधि होते है को 
बोिती प्रनक्रया में भाग िेिे के निए सषिम मािा जाएगा। नकसती 

भती ठेके के निए सतयनिषठा संनि, यह बोनियो ं को आमंनत्रत 
करिे कती दशा से ठेके कती अंनतम समापि तक प्ररािि में 
होगा। इसके नकसती भती प्रकार के उलं्घि से बोितीदाताओ ं
को अयोग्य ठहराया जा सकता है और भनिष्य के कारोबार से 
िनज्चत कर सकता है। 

2. नपछिे नित्तीय िर्च में पणिारको ंकती नकतिती नशकायतें प्राप्त 
हुई हैं और प्रबंिि द्ारा नकतिे प्रनतशत संततुनष्टपूि्चक हि नकया 
गया है? यनद है, तो िगभग 50 शब् तक नििरण प्रदाि करें  ।

 कंपिती में, रिाहक संततुनष्ट स्र बढ़ािे के निरंतर प्रयास नकए जाते 
हैं। तदितुसार, उत्ाद समथ्चि मतुदो ंका प्रभािती ढंग से समािाि 
करिे के कई पहि नकए गए हैं। सभती समथ्चि संबंनित मतुदो ं
का नििारण करिे के निए उत्ाद समथ्चि निगरािती समूहो ंकती 
सथापिा कंपिती भर में कती गई है। नशकायत नििारण पर प्रगनत 
कती निगरािती हेततु थि सेिा, िौसेिा और िायतु सेिा के निए 
अपर महाप्रबंिक/िररष् उप महाप्रबंिक स्र पर समनप्चत 
िररष् अनिकारती नियतुक्त नकए जाते हैं। कंपिती िे रिाहक के 
नशकायतो ं का समय पर समािाि सतुनिनश्त करिे के निए 
भारततीय िायतुसेिा और भारततीय थिसेिा को समथ्चि प्रदाि 
करिे के निए 10 षेित्रतीय उत्ाद सहायता कें गरि और भारततीय 
िौसेिा को समथ्चि प्रदाि करिे के निए 7 सथािो ं पर िारर 
फक्र सपोर्च सेक्रर खोिे हैं। ये सहायता कें गरि अपिे संबंनित 
प्ररािितीय षेित्रो ंमें रिाहको ंके संपक्च  के एकि नबंदतु हैं, नजससे 
रिाहको ंऔर कंपिती कती निनिमा्चणती यूनिरो ंके बतीर बेहतर और 
शतीघ्र समविय सथानपत होता है। ऑि-िाइि नशकायतो ं के 
नििारण के निए बेंगगिूर में रिाहक समविय कषि सथानपत नकया 
गया है। यह सतुनििा इंररिेर से जतुडे एसएपती के सतीआरएम 
मॉडू्ि सनहत रोि फती बतीएसएिएि/ एमरतीएिएि िंबर 
के साथ िैस है। हमारे रिाहक रिाहक समविय सेि में िॉग-
इि करके नशकायत दज्च कर सकते हैं। साथ हती, सतीआरएम 
मॉडू्ि पंजतीकतृ त नशकायत के निए निनशष्ट पहराि संख्या 
जनित करके रिाहको ंको ऑििाइि नशकायत पर प्रगनत को 
रट् ैक करिे में मदद करता है। प्रकोषठ शतीर्च प्रबंिि के निए 
नशकायतो ंके सारांश पर मानसक ररपोर्च तैयार करता है। ितीरे 
दती गई रेबि में निपराई गई नशकायत आंकडो ंके नििरण नदए 
गए हैं- 

नित्तीय िर्च 2019-20 के नशकायतो ंका सारांश

पंजीककृ ि तिकायिो ं
की संख्या

तिपराई गई 
तिकायिो ंकी संख्या

लंतबि तिकायिो ं
की संख्या

132052 11559 (87.5%) 1646 (12.5%)
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नित्तीय िर्च 2019-20 के दौराि, कंपिती को सेबती (स्ोस्च) में 
शेयरिारको ंसे 03 नशकायतें प्राप्त हुई और सभती का सफितापूि्चक 
समािाि नकया गया है।

तसद्धांि 2 

1.  अपिे उत्ादो ंया सेिाओ ंमें से ऐसे 3 तक सूरतीबधि करें  नजिके 
अनभकल्प में सामानजक या पया्चिरणतीय नरंताओ,ं जोक्खम और 
/ या अिसर शानमि हैं।

 निम्न उत्ाद सामानजक / पया्चिरण नरंताओ ंको दूर करिे के 
निए अनभकक्ल्पत नकए गए हैं - 

i. समार्च नसरती पररयोजिा

ii. नदल्ती सतीसती रतीिती

iii. ररयि-राइम रट् ेि इंफोरमेशि नसस्म (आररतीआईएस)

2. प्रते्क ऐसे उत्ाद के निए उपयोग नकए गए संसािि (ऊजा्च, 
पािती, कचे्च माि आनद) के संबंि में निम्ननिक्खत नििरण प्रदाि 
करें , उत्ाद के प्रनत इकाई (िैकक्ल्पक) -

i.  संपूण्च मूल्य शं्खिा में नपछिे िर्च के बाद से स्ोतण / 
उत्ादि / नितरण के दौराि करौतती?

ii.  नपछिे िर्च से उपभोक्ताओ ं द्ारा उपयोग के दौराि 
(ऊजा्च, पािती) हानसि कती गई करौतती?

 बतीईएि कती निनिमा्चण प्रनक्रया निरंतर िहती ंहै और इसमें उत्ाद 
बिािे के निए बहु इिेकरट् ॉनिक घरको ंपर एकतीकरण नकया 
जाता है। उत्ादि एकतीकतृ त सनक्च र (आईसती) से रेडार आनद के 
निमा्चण तक नभन्न होता है। इसनिए उत्ाद निनशष्ट जािकारती 
प्राप्त िहती ं नकया जा सकता है। बहरहाि, यह निद्यतुत ऊजा्च 
उपभोग में मापा जाता है।

3.  क्ा कंपिती के पास निि्चहितीय स्ोतण (पररिहि सनहत) कती 
प्रनक्रयाएं हैं?

 यनद हां, तो आपके नििेश का नकतिा प्रनतशत सथायती रूप से 
स्ोत नकया गया था? इसके अिािा, इसके बारे में 50 शब् या 
उससे भती अनिक नििरण प्रदाि करें ।

 कंपिती िे सथायती स्ोतण और पारस्ररक दतीघ्चकानिक अितुिाभ 
के निए कंपिती कती स्वतीकतृ त पूनत्चकता्च निददे गनशका (ए.िती.डती.) में 
शानमि करिे के निए पूनत्चकता्चओ ंके रयि हेततु सख्त रयि 
तंत्र-प्रणािती सथानपत नकए हैं। एमएसएमई और स्ार्च अप को 
भती प्रोत्ानहत नकया जाता है। कंपिती गतुणता, िागत और नितरण 

सनहत निनभन्न मापदंडो ंपर नियनमत रूप से अपिे निष्ादि 
कती निगरािती कर पूनत्चकता्चओ ंको प्रनतनक्रया प्रदाि करतती है। 
कंपिती कती छनि, िैनतकता और पारदशधी व्िसाय प्रथाओ,ं 
पूनत्चकता्चओ ंके साथ अचे् संबंि आनद सतुनिनश्त करते हैं नक 
अनिकांश मदे निि्चहितीयता से प्राप्त नकए जाते हैं। एमएसएमई 
बैठक भती आयोनजत कती जातती है और निि्चहितीय आपूनत्च को 
प्रोत्ानहत नकया जाता है। कंपिती निि्चहितीयता स्त्रोजतण के 
भाग के रूप में सभती पूनत्चकता्चओ ंको गतुणता प्रणािती मािक 
ISO9000 और पया्चिरण प्रबंिि प्रणािती मािक ISO14001 
के अितुपािि के निए जोर देतती है और प्रोत्ानहत करतती 
है। 

4.  क्ा कंपिती िे उिके आस-पास के समतुदायो ं समेत सथाितीय 
और छोरे उत्ादको ंसे माि और सेिाओ ंको खरतीदिे के निए 
कोई कदम उठाएं है?

 जती हाँ, कंपिती रणितीनतक इिेक्ट् ॉनिक्स उत्ादो/ं प्रणानियो ं
के अनभकल्प, निनिमा्चण आपूनत्च में िगती है जो मतुख्य रूप से 
रषिा और रयनित गैर-रषिा बाजारो ं कती आिश्यकताओ ं के 
निए है। कतु ि कारोबार का िगभग एक नतहाई स्वदेशती रूप से 
निकनसत उत्ादो ंसे सतृनजत होता है। सथाितीय पूनत्चकता्चओ ंसे 
खरतीद बढ़ािे के निए, भारत भर में बतीईएि कती निनभन्न यूनिरें 
संबंनित यूनिर के सथिो ंके पूनत्चकता्चओ ंको आकनर्चत करिे के 
निए निरंतर पूनत्चकता्च निकास काय्चक्रम में िगती हुई है।

 इसके अिािा, बतीईएि, बेंगगिूरु, में क्सथत बतीईएि कती औद्योनगक 
संपदा में छोरे उद्यनमयो ंके स्वानमत्व िािती 16 सहायक यूनिरें 
भती हैं। उत्ादि के निनभन्न षेित्रो ंमें छोरे उद्योगो ंकती सथापिा 
को प्रोत्ानहत करिे के निए सहायक यूनिरें सथानपत कती गई। 
ये यूनिरें एमएसएमई द्ारा प्रमानणत हैं। सहायक यूनिरो ंद्ारा 
उत्ानदत उत्ादो ंमें काक्सं्ग्स, यांनत्रक पतुजदे, असेंगबिती, कॉइि 
एंड रट् ांसफॉम्चर, रषिा उत्ादो ं का स्वदेशतीकरण, औद्योनगक 
रेिररंग, ऊजा्च आपूनत्च और यूपतीएस, रबड और प्ाक्स्क 
उत्ाद, शतीर िाततु उत्ाद, सोिर उत्ाद से्ििेस स्तीि 
अितुकूनित उत्ाद और रट् ानफक नसग्नि नसस्म शानमि हैं।

 इि सेिाओ ंमें उन्नत िेक्लं्डग, इिेक्ट् ॉनिक उत्ादो ंकती असेंगबिती 
और परतीषिण, सतीएिसती मशतीनिंग, इिेक्ट् ोपे्नरंग, रषिा उत्ादो ं
का स्वदेशतीकरण, पेनरंग और कोनरंग, उत्ाद सतुिार और शतीर 
िाततु निमा्चण शानमि हैं। नडजाइि सेिाओ ंमें शानमि हैं - संरार, 
उपकरण, कंपोनजर, इिेक्ट् ॉनिक्स, उपकरण, मशतीि नडजाइि, 
रबर और प्ाक्स्क उत्ाद, शतीर िाततु उत्ाद, सेलं्र और 
मैिपैक, सोिर उत्ाद, उपकरण और नजग्स आनद। 
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 यतद हां, िो ्थिािीय औि छोरे तिके्रिाओ ंकी क्षमिा औि 
सामर््ट में सुिाि के तलए क्ा कदम उठाए गए हैं?

 भारत भर में मािक घरको,ं सामनरियो ं और उप-अितुबंि 
िस्तुओ ंके निए कंपिती अद्यति उत्न्न करतती है और एमएसई 
सनहत स्वतीकतृ त निके्रता निददे गनशका (एितीडती) का अितुरषिण भती 
करतती है। यह छोरे और सथाितीय पूनत्चकता्चओ ंके निए कंपिती 
कती आिश्यकताओ ंके अितुरूप होिे कती षिमता और सामथ्य्च में 
सतुिार करके कंपिती के अितुमोनदत निके्रता के रूप में योग्यता 
प्राप्त करिे के निए पया्चप्त अिसर प्रदाि करता है। संबंनित 
सथाितीय निके्रताओ ं से िस्तुओ ं कती खरतीद को सतुनििाजिक 
बिािे के निए एितीडती का सभती यूनिरो ं/ एसबतीयू द्ारा उपयोग 
नकया जाता है।

 पूनत्चकता्चओ ं को उिकती षिमता और सामथ्य्च बढ़ािे में मदद 
करिे हेततु निके्रता रेनरंग तंत्र के माध्यम से गतुणता और सतुपतुद्चगती 
रेनरंग सनहत उिका मूल्यांकि नकया जाता है। इसके अिािा 
कंपिती मूल्यांकि के निए षिमता और सामथ्य्च सनहत निनभन्न 
मािको ं पर कडे मािदंड अपिातती है। पारस्ररक िाभ के 
निए उपरोक्त से उत्न्न होिे िािे निनभन्न मतुदो ंको कंपिती कती 
िानर्चक पूनत्चकता्च बैठक के दौराि हि नकया जाता है। बतीईएि 
एमएसएमई पूनत्चकता्चओ ंके निए सहयोग के रूप में नि:शतुल् 
प्रनशषिण काय्चक्रम (समस्ा समािाि तकितीक, जतीरो नडफेक्, 
5एस, ितीि, 6 नसग्ा, कू्एमएस, आईएसओ 9001/14001 
आनद) आयोनजत करतती है। बतीईएि िे स्वदेशतीकरण प्रयासो ं
के निए प्रौद्योनगकती साझेदारो ं के रूप में एमएसएमई सनहत 
देशती पूनत्चकता्चओ ं को नियतुक्त कर सहयोगात्मक अितुसंिाि 
एिं निकास प्रनक्रया कती जगह िती है। इसके अिािा, सरकारती 
नदशा-निददे गशो ं के अितुरूप कंपिती स्ार्च अप को भती सहयोग 
प्रदाि करतती है।

5.  क्ा कंपिती के पास उत्ादो ंऔर रदती को पतुि:रक्रण करिे के 
निए तंत्र है? यनद हां, तो उत्ादो ंऔर रदती के पतुि:रक्रण का 
प्रनतशत नकतिा है (अिग से <5%, 5-10%,> 10%)। इसके 
अिािा, नििरण प्रदाि करें  । 

 कंपिती अपिे उत्ादो ंका पतुि:रक्रण िहती ंकरतती है रंूनक इसके 
अनिकांश उत्ाद रणितीनतक / राष्टट् तीय सतुरषिा अितुप्रयोगो ं में 
उपयोग नकए जाते हैं। एक बार रिाहको ंको उतपाद सौगंप नदए 
जािे के बाद िे कंपिती को िापस िहती ंनकए जाते हैं । हािांनक, 
जो जतीिि समापत उत्ादो ं/ अप्ररनित उतपादो ंको िापस करिे 
के इच्तु क हैं,उि रिाहको ंको नदशा-निददे गश प्रदाि नकए गए हैं। 
कंपिती िे उत्ाद/ उपकरण के निनिमा्चण के दौराि उत्न्न 
अिनशष्ट के निपरारे के निए प्रानिकतृ त पतुि:रक्रण / िारको ं

के माध्यम से संबंनित प्रदूरण नियंत्रण अितुमोनदत एजेंगनसयो ं
को रैिििाइजकतृ त करिे के निए सतुव्यिक्सथत तंत्र बिाया है। 
िाततु रदती, उपयोग नकया गया तेि, सॉल्ैंगर्स और कॉपर बेररंग 
एर्रैंगर्स, कागज,पिाक्स्क आनद पूण्चत: (100%) पतुि:रक्रण 
और मरममत के निए प्रानिकतृ त पतुिर्चक्रणकता्चओ ं को भेजा 
जाता है। पेपर, प्ाक्स्क को पतुि:रक्रण रािको ं को नदया 
जाता है। इसके अिािा, बायो-मेथेिाइजेशि संयंत्र में बायो-
गैस के उत्ादि के निए खाद्य अपनशष्ट का उपयोग नकया 
जाता है, नजसका उपयोग खािा पकािे के हले् अितुप्रयोगो ं
के निए नकया जाता था। निनिमा्चण के दौराि उत्न्न अपनशष्ट 
जि को उपराररत नकया जाता है और उत्ादि और बागिािती 
उदेश्यो ंके निए पतुि: रनक्रत नकया जाता है।

तसद्धांि 3 

1. कतृ पया कम्चराररयो ं कती कतु ि संख्या को सूनरत 
करें

: 9,279

2. कतृ पया संनिदाितीि/ असथायती/ आकक्स्क 
आिार पर नियतुक्त कम्चराररयो ंकती कतु ि संख्या 
सूनरत करें

: 4,440

3. कतृ पया सथायती मनहिा कम्चराररयो ं कती कतु ि 
संख्या को सूनरत करें

: 1,991

4. कतृ पया सथायती नदव्ांग कम्चराररयो ं कती कतु ि 
संख्या को सूनरत करें

: 216

5. क्ा आपके पास प्रबंिि द्ारा मान्यता प्राप्त 
कम्चरारती संघ है?

: जती, हाँ

6. नकतिे प्रनतशत के सथायती कम्चरारती इस मान्यता 
प्राप्त कम्चरारती संघ के सदस् है?

: 95.12%

7. कतृ पया निगत नित्तीय िर्च में बाि श्म, बिात् श्म, अिैक्च्क 
श्म, यौि-उत्तीडि संबंिती नशकायतो ंकती संख्या तथा नित्तीय 
िर्च के अंत में िंनबत नशकायतो ंकती संख्या सूनरत करें  – 

क्र. 
सं.

शे्रणी

तित्ीय 2019-
20 िर्ट के दौिाि 
दज्ट तिकायिो ं

की संख्या

31 माच्ट 2020 
को लंतबि 

तिकायिो ंकी 
संख्या

1. बाि श्नमक/ बिात् 
श्म/ अिैक्च्क श्म

शून्य शून्य

2. यौि उत्तीडि 02 02

3. भेदभािपूण्च नियोजि शून्य शून्य

8. ितीरे उक्ल्क्खत कम्चराररयो ंमें से नकतिे प्रनतशत कम्चराररयो ं
को निगत िर्च संरषिा तथा कौशि-उक्ियि प्रनशषिण नदया गया?
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क्र. 
सं.

शे्रणी

संिक्षा संबंिी 
पहलुओ ंपि 
प्रतितक्षि 

व्यसक्तयो ंका 
%

कौिल 
उन्ियि पि 
प्रतितक्षि 

व्यसक्तयो ंका 
%

1. सथायती कम्चरारती 22% 85%

2. सथायती मनहिा 
कम्चरारती

20% 83%

3. अनियत/असथाय ती /
संनिदाितीि कम्चरारती

60% 12%

4. नदव्यांग कम्चरारती 16% 85%

तसद्धांि 4 

1. क्ा कंपिती िे अपिे आंतररक 
एिं बाह्य पणिारको ंको 
आकिि नकया है? 

: जती, हाँ

2. उपरोक्त में से क्ा कंपिती िे 
िंनरत, कमजोर और हानशए 
िािे पणिारको ंकती पहराि 
कती है?

: जती, हाँ
i. अ.जा./ अ.ज.जा. 

कम्चरारती 
ii. नदव्ांग कम्चरारती
iii. मनहिा कम्चरारती

3. क्ा कंपिती द्ारा िंनरत, कमजोर और हानशए िािे पणिारको ं
से जतुडिे के निए कोई निशेर पहि कती गई है? यनद ऐसा है, 
तो इसके बारे में 50 शब् या उससे भती अनिक नििरण प्रदाि 
करें  ।

अितुसूनरत जानत / अितुसूनरत जिजानत कम्चराररयो ंऔर उिके बच्चो ं
के निए निशेर पहि – अितु.जा./ अितु.ज.जा. कम्चराररयो ंके मेिािती 
बच्चो ंको नित्तीय सहायता प्रदाि करिे के उदेश्य से प्रबंिि िे सिगधीय 
प्रिाि मंत्रती श्ती जिाहरिाि िेहरू के िाम पर नडपिोमा/आईरतीआई 
प्रमानणत पाठ्यक्रम सनहत नडप्ोमा प्रमानणत पाठ्यक्रम से पेशेिर 
पाठ्यक्रमो ंके निए छात्रितृनत् कती सथापिा कती है ।

अितु.जा./ अितु.ज.जा. कम्चराररयो ंके बचे्च नजिका माता-नपता द्ारा 
अपया्चप्त देखभाि हो और अपिे घर में अध्ययि करिे के निए 
उनरत सतुनििाएं िहती ंहो उिकती उन्ननत के निए एक अध्ययि सतुनििा 
कें गरि शतुरू नकया गया। प्रबंिि द्ारा कषिाओ,ं फिधीरर, पतुस्कािय, 
आनद जैसती सतुनििाओ ंके साथ एक िए भिि का निमा्चण नकया गया।

इसके अिािा अितु.जा./ अितु.ज.जा. कम्चराररयो ंको उिके िाड्च समेत 
प्रनतस्िधी परतीषिाओ,ं कंपूरर प्रनशषिण आनद के निए कोनरंग जैसती 
निनभन्न सतुनििाएं प्रदाि कती गई हैं।

मनहिा कम्चराररयो ं के निए निशेर पहि - बतीईएि अपिती मनहिा 
कम्चराररयो ंको “साि्चजनिक षेित्र में मनहिा” िामक मंर के माध्यम से 
निनभन्न गनतनिनियो ंमें भाग िेिे, मनहिा कम्चराररयो ंके बतीर बातरतीत 
और निरारो ं और समस्ाओ ं के आदाि-प्रदाि कती सतुनििा प्रदाि 
करता है। यह मंर मनहिा कम्चराररयो ं के बतीर जागरूकता िािे 
और संगठि के भतीतर स्वसथ काय्च पररिेश बिािे कती नदशा में भती 
काम करता है।

बतीईएि मनहिा कम्चराररयो ं के बतीर स्वास्थ्य जागरूकता िािे 
संबंनित कई काय्चक्रम आयोनजत कर रहती है। अन्य अस्तािो ंके 
समविय से नि:शतुल् स्वास्थ्य जांर आयोनजत कती जातती है। इसके 
अिािा, पोरण, आहार, जतीिि शैिती प्रबंिि इत्ानद पर जागरूकता 
बढ़ािे पर काय्चक्रम आयोनजत नकए जाते हैं।

नदव्यांग कम्चराररयो ं के निए निशेर पहि - बतीईएि निकिांग 
व्क्क्तयो ंके निए निशेर भत्ा और सतुनििाएं प्रदाि करता है नजिमें 
मतुफ्त पररिहि, कंपिती पररिहि का उपयोग ि करिे िािो ंके निए 
िाहि भत्ा शानमि है, संरिि के निए कारखािे के भतीतर निशेर 
रैं गप, जहां भती आिश्यक हो, निशेर शौरािय उपिब्ध कराए गए हैं, 
उपक्सथनत ररकॉड्च करिे के निए अितुरिह समय और काम कती जगह 
तक िाहि िेिे के निए अितुमनत दती गई है। अक्सथ नदव्यांग, श्िण 
और दृनष्टबानित नदव्यांग के निए श्िण सहायक उपकरण, कैनिपर, 
एलू्यमतीनियम फोक्लं्डग क्स्क आनद उपकरण भती उपिब्ध कराए गए 
हैं।

तसद्धांि 5

1.  क्ा माििानिकारो ं पर कंपिती कती ितीनत केिि कंपिती को 
शानमि करतती है या समूह / संयतुक्त उद्यम / आपूनत्चकता्च / 
ठेकेदार / गैर सरकारती संगठि / अन्य को भती शानमि करतती 
है?

 मािि अनिकारो ंको बतीईएि में उपयोग कती जािे िािती सभती 
ितीनतयो,ं प्रणानियो ं और प्रनक्रयाओ ं में निनहत नकया गया है। 
मािि अनिकार कंपिती के सभती ितीनतयां, परस्र निरार निमश्च 
एिं आपूनत्चकता्चओ/ं ठेकेदारो/ं गैर सरकारती संगठिो ंऔर अन्य 
िोगो ंके साथ िानणक्यिक संबंि (समूह/ संयतुक्त) कती मौनिक 
प्राथनमकता है। इस प्रकार माििानिकारो ंका सम्माि करिा 
बतीईएि कती सभती कारोबारती प्रनक्रयाओ ंका एक अरूक पहिू 
है और इसमें बतीईएि कती कारोबारती गनतनिनियो ं के पूरे षेित्र 
शानमि होते हैं।
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2.  नपछिे नित्तीय िर्च में नकतिे पणिारको ंकती नशकायतें प्राप्त हुई 
हैं और प्रबंिि द्ारा संतोरजिक ढंग से नकतिे प्रनतशत को हि 
नकया गया था?

 नित्तीय िर्च 2019-20 के निए नशकायतो ंका सार-

पंजीककृ ि तिकायिो ं
की संख्या

तिपराई गई 
तिकायिो ंकी 

संख्या

लंतबि तिकायिो ं
की संख्या

13205 11559 (87.5%) 1646 (12.5%)

नित्तीय िर्च 2019-20 के दौराि, कंपिती को 03 नशकायतें प्राप्त हुई 
और उि सभती को सफितापूि्चक निपरा निया गया है।

तसद्धांि 6

1.  क्ा नसधिांत 6 से संबंनित ितीनत केिि कंपिती को शानमि 
करतती है या समूह/ संयतुक्त उद्यम/ आपूनत्चकता्च/ ठेकेदार / गैर 
सरकारती संगठि/ अन्य िोगो ंतक निस्ाररत कती गई है।

 यह केिि कंपिती को शानमि करतती है। इसके अिािा, कंपिती 
के उत्ादो ंके उपयोग के दौराि पया्चिरण पर प्रभाि को कम 
करिे के निए पया्चिरण प्रबंिि में रिाहक जागरूकता को 
बढ़ािा देतती है। कंपिती अपिे कारोबारती भागतीदारो ं/ पूनत्चकता्चओ ं
/ ठेकेदारो ंको अनभकल्प से निपराि तक पया्चिरण अितुकूि 
प्रनक्रयाओ ंकती नदशा में आगे बढ़िे के निए प्रोत्ानहत करतती है।

2.  क्ा जििायतु पररित्चि, ग्ोबि िानमिंग आनद जैसे िैनश्वक 
पया्चिरणतीय मतुदो ंको हि करिे के निए कंपिती कती रणितीनत/ 
पहि हैं? हाँ/ िहती।ं

 जती, हाँ। कंपिती जििायतु पररित्चि, ऊजा्च दषिता के माध्यम से 
ग्ोबि िानमिंग, ऊजा्च संरषिण उपायो ंऔर पिि ि सौर ऊजा्च 
उत्ादि संयंत्रो ंजैसे अषिय ऊजा्च उत्ादि के स्वानमत्व िािती 
कंपिती के मामिो ं का निपराि करतती है। एिजधी एफेनसटिर 
िािे नरिस्च और मोरस्च, नडनजरिती एडट् ेसेबि िाइनरंग मैिेजमेंगर 
नसस्म, इंरतीरेिरेड नबक्लं्डग मैिेजमेंगर नसस्म, डे िाइर 
हािदेगक्सं्ग जैसती ऊजा्च संरषिण पहि िागू नकए जाते हैं। ऊजा्च 
उत्ादि और कैनटिि खपत के निए पिि और सौर जैसे अषिय 
ऊजा्च संसाििो ं का उपयोग करिे पर बि देतती है। कंपिती 
व्ापक रूप से संसथािगत रूप से बिाए गए नरिड इंररएक्क्ि 
सोिर रूफ रॉप ऊजा्च संयंत्र को बढ़ािा दे रहती है। कंपिती का 
िक्ष्य शून्य िेर नरिड ऊजा्च ररण को प्राप्त करिा है।

3.  क्ा कंपिती संभानित पया्चिरणतीय जोक्खमो ं कती पहराि और 
मूल्यांकि करतती है? हाँ/ िहती।ं

 जती हाँ। यह ISO14001-2015 मािको ं के आिार पर 
पया्चिरण प्रबंिि प्रणािती के तहत सतुव्यिक्सथत रूप से सथानपत 
है। संभानित पया्चिरणतीय जोक्खमो ं कती पहराि कती जातती है 
और उसका समािाि नकया जाता है। इसके काया्चक्ियि के 
अितुपािि और प्रभािकाररता कती जांर के निए नियनमत तौर 
पर आंतररक और बाह्य िेखा परतीषिा भती आयोनजत कती जातती 
है। 

4.  क्ा कंपिती के पास स्वच् निकास तंत्र से संबंनित कोई 
पररयोजिा है? यनद हाँ, तो नििरण प्रदाि करें । इसके अिािा, 
यनद हाँ, तो क्ा कोई पया्चिरण अितुपािि ररपोर्च दाक्खि कती 
गई है? 

 जती, हाँ। किा्चरक रायि के दािणगेरे में 2.5 मेगािार और 8.4 
मेगािार और हसि में 3 मेगािार षिमता िािती पिि रककती के 
माध्यम से िायतु ऊजा्च (हररत ऊजा्च) का उत्ादि । 

 िर्च 2019-20 के दौराि दािणगेरे और हसि, काब्चि के्रनडर 
अनज्चत आनद में पिि ऊजा्च संयंत्रो ं से प्राप्त निद्यतुत ऊजा्च का 
नििरण और इिके आरंभ से संरयती ितीरे नदए गए हैं- 

दािणगेिे 2.5 MW पिि ऊजा्ट तबजली संयंत्र  
(0.5 MW X 5 िग) 

क. 2019-20 के दौराि कतु ि : 33,77,025 KW घंरे 
 उत्ादि

ख. 2019-20 के दौराि कतु ि : 30,48,163 KW घंरे 
 रककती ऊजा्च

ग. CO2 उत्ज्चि में कमती : CO2 समकषि के  
   3,060 रि 

घ. काब्चि के्रनडर : 15,856 सतीईआर

ङ. प्रारंभ से ऊजा्च संरयती : 4,20,85,226 KW घंरे

र. संरयती CO2 उत्ज्चि में कमती : CO2 समकषि के  
   45,115 रि

हासि 3.0 MW पिि ऊजा्ट तबजली संयंत्र (1.5 MW X 2 िग)

क. 2019-20 के दौराि कतु ि : 53,12,100 KW घंरे 
 उत्ादि

ख.  2019-20 के दौराि कतु ि :  48,09,957 KW घंरे 
 रककती ऊजा्च
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ग.  CO2 उत्ज्चि में कमती : CO2 समकषि के  
   4,824 रि

घ. काब्चि के्रनडर : यूएिएफसतीसती में  
   पंजतीकतृ त

ङ. प्रारंभ से ऊजा्च संरयती : 5,79,59,524 KW घंरे

र. संरयती CO2 उत्ज्चि में कमती : CO2 समकषि के  
   67,291 रि

दािणगेिे 8.4 MW पिि ऊजा्ट तबजली संयंत्र (2.1MW X 4 िग)

क.  2019-20 के दौराि कतु ि उत्ादि : 1,85,42,400 KW घंरे

ख.  2019-20 के दौराि कतु ि : 1,69,22,372 KW घंरे 
 रककती ऊजा्च

ग.  CO2 उत्ज्चि में कमती :  CO2 समकषि के  
   16,968 रि

घ.  काब्चि के्रनडर : यूएिएफसतीसती के साथ  
   पंजतीकतृ त नकया जािा है

ङ.  प्रारंभ से ऊजा्च संरयती :  6,62,57,774 KW घंरे

र. संरयती CO2 उत्ज्चि में कमती :  CO2 समकषि के  
   71,414 रि

उपयतु्चक्त उक्ल्क्खत पररयोजिा के निए, आिनिक पया्चिरण 
अितुपािि ररपोर्च दायर करिे कती आिश्यकता िहती ंहै।

5.  क्ा कंपिती िे स्वच् प्रौद्योनगकती, ऊजा्च दषिता, िितीकरणतीय 
ऊजा्च आनद के निए कोई पहि कती है? हाँ / िहती।ं यनद हाँ, तो 
कतृ पया संबंनित िेब पेज का हाइपरनिंक दें  ।

 जती हाँ । प्रदूरण कती रोकथाम के निए निमा्चणती प्रनक्रयाओ ंमें 
स्वच्तर प्रौद्योनगकती कती अििारणाओ ंका उपयोग नकया जाता 
है। कंपिती िे हमेशा प्रदूरण कती जड के नििारण पर अनिक ध्याि 
नदया है। ऐसा प्रयास करते समय, निद्यमाि प्रनक्रयाओ ंमें अिेक 
सतुिार और संशोिि नकए गए हैं। कतु छेक हानिकारक पदाथ्च 
(RoHS) अितुरूप प्रनक्रयाओ ंके अिेक प्रनतबंिो ंको पतीसतीबती 
निनिमा्चण और िाततु पररष्करण प्रनक्रयाओ ंमें काया्चक्वित नकया 
गया है। इसके अिािा पया्चिरणतीय मैत्रतीपूण्च िाततु जैसे कम 
ितुआं उत्नज्चत करिे िािे हैिोजि केबि, कम ितीओसती िाततु 
पररष्करण प्रारिि (पॉिती यूरेथतीि), सायिाइड मतुक्त नसल्र, 
जस्ा और तांबे कती पे्नरंग, नत्र-संयोजकता क्रोनमयम आिाररत 

क्रोमेर रूपांतरण नििेपि को इसे्माि में िाया गया है। 
फास्िर और सू्क के निए RoHS अितुरूप कैडनमयम पे्नरंग 
निकल्पो ं पर एक तकितीकती दस्ािेज जारती नकया गया है। 
इससे पूरे बतीईएि में निनभन्न डती एंड ई और गतुणता अनभयंताओ ं
के बतीर RoHS अितुरूप निकल्पो ंपर जागरूकता पैदा करिे 
और उिका पािि करिे में मदद नमितती है। िौसैनिक प्रणािती 
के इिेक्ट् ोपे्नरंग शॉप में सायिाइड मतुक्त नसल्र, जस्ा और 
तांबे कती पे्नरंग शतुरु कती गई। बेंगगिूरु कॉमपे्क्स यूनिर में 
उत्ादि हेततु पाइपयतुक्त प्राकतृ नतक गैस (पतीएिजती) का इसे्माि 
शतुरु नकया गया। 

 बतीईएि को 13.9 मे.िॉ. पिि शक्क्त संयंत्र और 3340 kWp 
का नरिड इंररेक्क्ि रूफ रॉप सोिार पतीिती शक्क्त संयंत्र प्रापत 
है। 2019-20 के दौराि पिि ऊजा्च संयंत्र से प्राप्त कतु ि हररत 
ऊजा्च 247.8 िाख इकाई रहती और 23102 मती.रि CO2 के 
उत्ज्चि से बरा जा सका । सौर शक्क्त संयंत्र से बतीईएि कती 
सभती यूनिरो ं कती नबजिती कती खपत में िगभग 6.83% का 
योगदाि नमिा। संपूण्च कंपिती के निए समरि िितीकरणतीय 
ऊजा्च का योगदाि िगभग 53% रहा। इसके अिािा, ऊजा्च 
संरषिण के अन्य उपाय जैसे ऊजा्च दषि रेरट् ोनफर एिईडती िाइरें, 
डतीएएिआई (नडनजरिती एडट् ेसेबि िाइनरंग इंररफेस) िाइनरंग 
नियंत्रण प्रणािती, नदि के प्रकाश के संरिहण के निए स्ाई 
िाइर पाइप, इसे्माि आिाररत िाइनरंग, बतीएिडतीसती पंखे, 
स्ार शे्णती के ऊजा्च दषि रट् ांसफाम्चर इसे्माि में िाए गए। 

 सभती िई इमारतो ंमें और भनिष्य में बििे िािती सभती इमारतो ं
में हररत भिि कती अििारणा अपिािे से रितीि रेनरंग फार 
इंरतीरेिरेड हेनबरॉर असेसमेंगर (गतृहा) शे्णती का अितुपािि नकया 
जाएगा। 

6. क्ा कंपिती द्ारा उत्न्न उत्ज्चि / अपनशष्ट नित्तीय िर्च के निए 
सतीपतीसतीबती/ एसपतीसतीबती द्ारा दती गई अितुमत सतीमा के भतीतर हैं?

 जती, हाँ। इसकती बारतीकती से निगरािती और ररपोर्च कती जा रहती है।

7.  नित्तीय िर्च के अंत तक सतीपतीसतीबती / एसपतीसतीबती से प्राप्त 
कारण बताओ ं/ कािूिती िोनरसो ंकती संख्या िंनबत है (अथा्चत 
संततुनष्टपूि्चक समािाि िहती ंनकया गया है) - 

 शून्य, कंपिती के पया्चिरण प्रबंिि और अितुपाि का अच्ा 
ररकॉड्च है।

तसद्धांि 7 

1. क्ा आपकती कंपिती नकसती व्ापार और रैंगबर या संघ का 
सदस् है? यनद हां, तो केिि प्रमतुख का िाम दें- 
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क. फेडरेशि ऑफ इंनडयि रेंगबर ऑफ कॉमस्च एंड इंडस्ट् ती 
(एफआईसतीसतीआई)

ख. भारततीय उद्योग पररसंघ (सतीआईआई)

ग. भारत के िानणयि और उद्योग के एसोनसएरेड रैंगबर 
(एसोरैम)

घ. साि्चजनिक उद्यमो ंका सथायती समे्मिि (एससतीओपतीई)

2. क्ा आपिे उपरोक्त संगठिो ंके माध्यम से साि्चजनिक सतुिार 
या प्रगनत के निए िकाित/ पषि-प्ररार कती है? हाँ/िहती;ं यनद हां, 
व्ापक षेित्रो ंको निनद्चष्ट करें  (डट् ॉप बॉक्स- शासि और प्रशासि, 
आनथ्चक सतुिार, समािेशती निकास ितीनतयां, ऊजा्च सतुरषिा, जि, 
खाद्य सतुरषिा, सतत व्ापार नसधिांत, अन्य)।

 जती, हाँ । जब भती ितीनत नदशा-निददे गश जारती नकए जाते हैं, तब 
सतुझाि नदए जा रहे हैं। इसके अनतररक्त, ितीनतयो ं पर हमारे 
निरार को प्रकर करिे के निए संगोनष्यो ं/ काय्चशािाओ ंमें भती 
भाग निया जाता है।

तसद्धांि 8 

1.  क्ा कंपिती िे नसधिांत 8 से संबंनित ितीनत के अितुसरण में 
काय्चक्रम / पहिो ं/ पररयोजिाओ ंको निनद्चष्ट नकया है? यनद हाँ 
इसका नििरण दें।

 जती,हाँ। कंपिती “अपिती कापवोरेर सामानजक उततरदानयतिो ं के 
निि्चहि के प्रयास” के पोनरत मूल्यो ं को आगे बढ़ा रहती है। 
कंपिती िे कंपिती अनिनियम, 2013 कती िारा 135 के प्राििािो ं
और कंपिती (कॉपवोरेर सामानजक दानयत्व) नियम, 2014 को 
निनभन्न स्ष्टतीकरणो,ं कापवोरेर काय्च मंत्रािय (एमसतीए) और 
सरकारती उद्यम निभाग (डतीपतीई) द्ारा जारती संशोििो ंके साथ 
सतीएसआर और क्सथरता ितीनत के रूप में तैयार नकया है। 
सतीएसआर काय्चक्रम/ पहि/ पररयोजिाएं कंपिती अनिनियम, 
2013 कती अितुसूरती-सातिती ं के अितुरूप कती गई हैं, जो 
सतीएसआर और निि्चहितीय ितीनत में निनिित शानमि है और 
हमारे सभती काय्चक्रमो ंके माग्चदशधी नसधिांत है ।

 कंपिती द्ारा काया्चक्वित कती जा रहती सतीएसआर पहि व्ापक 
रूप से निम्न षेित्रो ंमें हैं-

•	 सकूिती नशषिा

•	 स्वास्थ्य देखभाि और नििारण स्वास्थ्य देखभाि 

•	 साफ-सफाई

•	 व्ािसानयक कौशि निकास

•	 रिामतीण निकास

•	 पया्चिरणतीय निि्चहितीयता 

 सामतुदानयक निकास के निए कें गनरित सतीएसआर काय्चक्रमो/ं 
पररयोजिाओ ंके रणितीनतक, योजिा, अितुमोदि, काया्चवियि, 
निगरािती और ररपोनरिंग के निए एक नत्रस्रतीय संगठिात्मक 
संररिा तैयार कती गई है ।

2.  क्ा काय्चक्रम/ पररयोजिाएं संसथागत रतीम/ स्वयं के 
फाउंडेशि/ बाहरती एिजतीओ/ सरकारती संररिाओ/ं नकसती 
अन्य संगठि के माध्यम से कती जातती हैं?

 कंपिती में सतीएसआर पहि संसथागत रतीम द्ारा काया्चक्वित कती 
जातती है। 

3.  क्ा आपिे अपिती पहि का कोई प्रभािती मूल्यांकि नकया है?

 कंपिती कती यूनिर क्सथत संसथागत रतीमें सतीएसआर पररयोजिाओ ं
कती प्रभािशतीिता का आंकिि करिे के निए आिनिक रूप 
से प्रभाि आंकिि करतती हैं । इसके अिािा, मंडि कती 
सतीएसआर सनमनत आिनिक रूप से काया्चवियि कती प्रगनत 
का निरतीषिण और समतीषिा करिे, कंपिती द्ारा काया्चक्विक 
सतीएसआर पररयोजिाओ ं के प्रभाि का आंकिि करिे के 
निए संबंनित सभती पणिारको ंके साथ बातरतीत करिे के निए 
सतीएसआर पररयोजिा सथिो ंका दौरा करतती है ।

4.  सामतुदानयक निकास पररयोजिाओ ंमें आपकती कंपिती का प्रत्षि 
योगदाि क्ा है- आईएिआर में रानश और पररयोजिाओ ंके 
ब्ोरे दें?? 

 िर्च 2019-20 के दौराि, कंपिती द्ारा निनभन्न सतीएसआर 
काय्चक्रमो ं / पररयोजिाओ ं पर रु. 4,310.36 िाख रानश 
आबंनरत कती गई थती । िर्च के दौराि नकए गए कतु छ प्रमतुख 
काय्चक्रम सतीएसआर गनतनिनियो ंपर ररपोर्च यािती अितुिग्नक - 
2 में नदए गए हैं।

5.  क्ा आपिे इि समतुदाय निकास पहिो ं को समतुदाय द्ारा 
सफितापूि्चक अपिाया गए हैं, सतुनिनश्त करिे के निए कदम 
उठाए हैं? कतृ पया बताएँ ।

(i) कंपिती िे सामतुदानयक निकास कती ओर कें गनरित सतीएसआर 
पररयोजिाओ ं/ काय्चक्रमो ंकती पहराि करिे और उन्ें 
िागू करिे के निए एक व्ापक प्रनक्रया सथानपत कती है। 
नकसती भती प्रकार का सतीएसआर मध्यित्चि निनभन्न प्रकायषों 
कती संसथागत रतीम के मूल्यांकि कती आिश्यकता के 
साथ शतुरू नकया जाता है। आिश्यकताओ ंको समतुदाय 
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के साथ निरार कर और सथाितीय प्रशासि के परामश्च 
से प्राथनमकता दती जातती है। इसके अनतररकत, पहराि 
कती गई सतीएसआर पररयोजिाओ ंकती संितीषिा कती जातती 
है और कापवोरेर शतीर्चसत सनमनत द्ारा रयनित कती जातती 
है और प्रबंिि द्ारा अितुमोदि प्रदाि नकया जाता है। 
काया्चक्ियि के दौराि, समतुदाय/ सथाितीय प्रशासि के 
निरार प्राप्त नकए जाते हैं और सतुिार पर निरार नकया 
जाता है, इस प्रकार, समतुदाय द्ारा सतीएसआर पररयोजिा 
को सफितापूि्चक अपिािे का माग्च प्रशस् नकया जाता 
है।

(ii) बतीईएि िे मनणपतुर और नमजोरम में समािेशती और सतत 
निकास मधयित्चि करते हुए पूिवोत्र षेित्र में कदम रखा 
है । इसके अिािा, बतीईएि िे सू्िती बच्चो ं को समय 
पर मध्यानि भोजि उपिब्ध करािे कती सतुनििा के निए 
भोजि नितरण िैि प्रदाि नकया । सतीएसआर कती ऐसती 
पररयोजिाएं जो उद्योग और नशषिा जगत में कनमयो ंको 
दूर करिे के निए, यतुिाओ ंके कौशि को बढ़ािा देतती हैं, 
कौशि भारत के तहत काया्चक्वित कती जा रहती हैं।

तसद्धांि 9 

1. नित्तीय िर्च के अंत तक रिाहक नशकायतो ं/ उपभोक्ता मामिो ं
का नकतिा प्रनतशत िंनबत है।

 यथा 31 मार्च 2020 तक कतु ि 1646 नशकायतें िंनबत हैं । 
यह पंजतीकतृ त कतु ि नशकायतो ंका 12.5% प्रनतशत है। रिाहक 
नशकायत का निपराि निरंतर रििे िािती प्रनक्रया है। कंपिती 
दोरो ंका नििारण इस प्रकार से करतती है नक उपकरण का 

निक््रिय समय कम से कम हो । हमारती उत्ाद समथ्चि रतीम 
उत्ादो ंके सथाि के बहुत करतीब क्सथत हैं और कम समय में 
पहंुरिे में सषिम होगंगे । 01 अपै्रि 2020 तक कोई कािूिती 
मामिा िंनबत िहती ंहै ।

2.  क्ा कंपिती उत्ाद िेबि पर उत्ाद कती जािकारती सथाितीय 
कािूिो ं के अितुसार अनििाय्च हद तक या उससे अनिक 
प्रदनश्चत करतती है? हां / िहती ं/ िागू िहती ं/ नरप्पनणयां (अनतररक्त 
जािकारती)

 बतीईएि रषिा षेित्र का साि्चजनिक उपक्रम है, उत्ाद कती 
जािकारती संिेदिशतीि और िगधीकतृ त है। इसनिए, कोई उत्ाद 
जािकारती प्रदनश्चत िहती ंकती जातती है। 

3.  क्ा नपछिे पांर िरषों के दौराि अितुनरत व्ापार प्रथाओ,ं गैर 
नजमे्मदार निज्ापि और / या निरोिती प्रनतस्िधी व्िहार के 
संबंि में कंपिती के क्खिाफ नकसती भती पणिारक द्ारा दायर 
कोई मामिा दज्च नकया गया है और नित्तीय िर्च के अंत में 
िंनबत है? यनद हां, तो नििरण प्रदाि करें । 

 इस नित्तीय िर्च यािती 2019-20 और नपछिे पांर िरषों से 
पणिारक द्ारा दायर कंपिती के क्खिाफ कोई मामिा िंनबत 
िहती ंहै।

4. क्ा आपकती कंपिती िे उपभोक्ता सिदेगषिण / उपभोक्ता संततुनष्ट 
कती पहि कती है?

 जती, हाँ। समय-समय पर रिाहक संततुनष्ट सिदेगषिण का आयोजि 
नकया जाता है और संततुनष्ट स्र में सतुिार के निए सिदेगषिण के 
पररणाम का उपयोग नकया जाएगा। 
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स्वतंत्र लेखा परीक्षको ंकी ररपोर्ट

भारत इलेक्ट् रॉनिक्स नलनिरेड के सदसो ंके नलए 

हम यह संशोधित रिपोर्ट  स्वतंत्र लेखा पिीक्षको ं की रिपोर्ट  के 
धिशेष मामला पैिा के संबंि में भाित के धियंत्रक ि महा लेखा 
पिीक्षक द्ािा धकए गए पे्क्षणो ंके अिुपालि में जािी कि िहे हैं। 
स्वतंत्र लेखा पिीक्षको ंकी यह रिपोर्ट  धििांक 29 जूि 2020 को 
जािी हमािी रिपोर्ट  को अधिक्रधमत किती है।

स्टैंडडलोि नित्ीय नििरणो ंकी लेखा-परीक्षा पर ररपोर्ट

अनभित

हमिे भारत इलेक्ट् रॉनिक्स नलनिरेड (“कंपिी”) के साथ के 
स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ं का लेखा-पिीक्षा धकया है, धजसमें 31 
मार्ट, 2020 तक तुलि पत्र, लाभ औि हाधि का धिििण (अन्य व्ापक 
आय सधहत), इक्विरी में परिित्टि का धिििण औि समाप्त िष्ट के धलए 
िकिी प्िाह का धिििण औि धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पधणयां, धजसमें 
महत्वपूण्ट लेखांकि िीधतयो ं औि अन्य व्ाख्ात्मक जािकािी का 
सािांश शाधमल है, धजसमें गाध़ियाबाि, पंरकूला, कोरद्ाि, पुणे, ििी 
मंुबई औि मछलीपट्टिम में क््थत कंपिी की शाखाओ ंके शाखा लेखा 
पिीक्षको ंद्ािा लेखा पिीधक्षत समाप्त िष्ट की धिििधणयाँ शाधमल हैं।

हमािी िाय में औि हमािी सबसे सिवोत्म जािकािी के अिुसाि औि 
हमें धिए गए स्पष्ीकिणो ंके अिुसाि, 31 मार्ट, 2020 को कंपिी के 
कामकाज औि उसके लाभ (अन्य व्ापक आय सधहत), इक्विरी में 
परिित्टि औि उस धतधथ पि समाप्त िष्ट के धलए इसके िकिी प्िाह 
की क््थधत के बािे में भाित में आमतौि पि स्वीकृत लेखांकि धसदांतो ं
के अिुरूप उपिोक्त स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििण सच्ा औि धिष्पक्ष 
जािकािी प्िाि किते है।

अनभित का आधार 

हमिे कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 143 (10) के तहत 
धिधि्टष् लेखा मािको ं(एस.ए.) के अिुसाि अपिी लेखा पिीक्षा की 
है। उि मािको ं के तहत हमािी धजमे्िारियो ं को हमािी रिपोर्ट 
के स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ं की लेखा पिीक्षा के धलए लेखा 
पिीक्षको ं की धजमे्िारियो ं खं� में आगे िधण्टत धकया गया है।  

हम िैधतक अपेक्षाएँ जो कंपिी अधिधियम, 2013 औि उसके तहत 
बिाए गए धियमो ंके प्ाििािो ंके तहत स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ं
के साथ-साथ भाितीय सििी लेखाकाि सं्थाि (आईसीएआई) 
द्ािा जािी िैधतक आराि संधहता के अिुसाि कंपिी से स्वतंत्र हैं, 
अत: हमिे इि अपेक्षाओ ंतथा आईसीएआई की आराि संधहता के 
अिुसाि अपिी अन्य िैधतक धजमे्िारियो ंको पूिा धकया है। हमािा 
धिश्ास है धक हमिे जो लेखा पिीक्षा साक्ष्य प्ाप्त धकए हैं, िे हमािी 
िाय का आिाि प्िाि कििे के धलए पया्टप्त औि उपयुक्त हैं।

निशेष िािला 

1. हम कंपिी के कािोबािी प्रालिो ं पि कोिोिा िायिस 
(कोधि� 19) के प्कोप के प्भाि के धलए धित्ीय धिििधणयो ं
की धरप्पणी सं. 30 (17) पि ध्ाि आकृष् किते हैं जो कुछेक 
ऐसी परिक््थधतयो ं पि धिभ्टि किता है जो अधिधचित हैं औि 
धजिका पूिा्टिुमाि िही ंलगाया जा सकता। उक्त मामले के 
संबंि में हमािा धिराि संशोधित िही ं है।

2. हम कोिोिा िायिस (कोधि� 19) के प्कोप से धकए गए 
लॉक�ाउि के कािण प्धतिारित धबक्री की पहराि के धलए 
धित्ीय धिििणो ं की धरप्पणी सं. 30 (14) पि ध्ाि आकृष् 
किते हैं औि उक्त मामले के संबंि में हमािा धिराि संशोधित 
िही ं है।

लेखा परीक्षा के प्रिुख िािले 

लेखा पिीक्षा के प्मुख मामले िे हैं जो हमािे पेशेिि धिण्टय में, ित्टमाि 
अिधि के स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ं की हमािी लेखा पिीक्षा में 
सबसे अधिक महत्वपूण्ट थे। स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ं की हमािे 
लेखा पिीक्षा के संिभ्ट में इि मामलो ंपि संपूण्ट रूप से धिराि धकया 
गया औि उि पि हमािी िाय धििा्टरित कििे में, हम इि मामलो ंपि 
एक अलग िाय प्िाि िही ंकिते हैं। हमिे अपिी रिपोर्ट  में सूधरत 
धकए जािे िाले लेखा-पिीक्षा के प्मुख मामलो ंके रूप में िीरे िधण्टत 
मामलो ंका धििा्टिण धकया है- 
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1. भाितीय लेखा मािक 115 - ग्ाहको ंकी संधििा से िाजस्व 
के प्धत िाजस्व तथा संबंधित शेषो ं के अधभधरह्नि, मापि, 
प्सु्धत औि प्करण की सरीकता ।

इस मािक में सुस्पष् काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ं की 
पहराि, प्ते्क अधभधरधह्नत काय्ट-धिष्पािि िेयता के 
धलए लेििेि कीमत का धििा्टिण, समय के िौिाि या 
धकसी धिधचित समय ऐसी काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको 
पूिा कििा सुधिधचित कििे के धलए प्युक्त धिण्टयो ंका 
आंकलि शाधमल है। 

इसके अधतरिक्त, इस मािक में संधििा को प्ाप्त 
कििे या उसे पूिा कििे में उपगत लागत की िाधश को 
अधभधरधह्नत कििे में प्युक्त धिण्टय औि िे अिधियाँ 
भी शाधमल होते हैं धजिमें रिपोधरिंग की तािीख के बाि 
काय्ट-धिष्पािि की िेयताएँ पूिी की जाती हैं।

(स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििण की धरप्पणी संख्ा 23 
िेखें औि लेखा िीधतयो ंका क्र.सं. 5 िेखें)

लेखा परीक्षा की िुख्य प्रनक्रयाएं

हमािी लेखा पिीक्षा प्धक्रयाओ ं में आंतरिक धियंत्रणो ं तथा इस मािक के 
अिुप्योग के संबंि में उिकी प्रालिीय प्भािशीलता की पहराि शाधमल 
है। हमिे ऐसे लेििेिो ंकी सािभूत जाँर भी की है। 

(i) रालू संधििाओ ंऔि िए संधििाओ ंके िमूिे का रयि धकया औि काय्ट-
धिष्पािि िेयताओ ं की पहराि की औि उसकी तुलिा कंपिी द्ािा 
अधभधरधह्नत काय्ट-धिष्पािि िेयता के साथ की। 

(ii) संधििा में धिधशष् रूप से उले्ख ि धकए जािे पि अधभधरधह्नत काय्ट-
धिष्पािि िेयता हेतु लेििेि कीमत के आबंरि के आिाि का सत्ापि 
धकया। 

(iii) काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिी कििा धििा्टरित कििे के आिाि की पहराि 
की गई औि उसकी तुलिा कंपिी द्ािा समय के िौिाि या धकसी 
धिधचित समय पि काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिी कििा धििा्टरित कििे में 
प्युक्त धिण्टयो ंके साथ की गई।

(iv) िरिबद माल या सेिाओ ंके धलए काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिी कििा 
धििा्टरित कििे हेतु धिराि धकए गए उधरत साक्ष्यो ंका सत्ापि धकया 
गया। 

(v) ऐसी संधििाओ ं के संबंि में जहाँ काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिा कििा 
समय पि धिभ्टि है, हमिे िाजस्व को अधभधरधह्नत कििे क धलए कंपिी 
द्ािा अधभधरधह्नत धिधि का सत्ापि धकया औि यह सुधिधचित धकया 
धक ऐसी धिधियाँ काय्ट-धिष्पािि िेयता की प्कृधत पि धिराि किते हुए 
उपयुक्त हैं।

(vi) ऐसी लागतो ंकी पहराि कििे के धलए कंपिी द्ािा प्युक्त धिण्टयो ंका 
सत्ापि धकया जो संधििा को प्ाप्त कििे या पूिा कििे में उपगत हुईं 
औि धजस अिधि में ऐसी लागतो ंको परिशोधित धकया जाएगा।

(vii) शेष काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको पूिा कििे के धलए कंपिी के पास 
उपलब्ध योजिा की समीक्षा की धजन्ें ऐसी अिधियो ं से संबंधित 
प्करण तैयाि कििे हेतु ग्ाहक के आिेश में धििा्टरित सुपुि्टगी शततों 
के आिाि पि अधभधरधह्नत धकया गया धजिमें शेष पूिी ि की गई या 
आंधशक रूप से पूिी की गई काय्ट-धिष्पािि िेयताएँ रिपोधर्टग धतधथ के 
बाि पूिी की जािी हैं।

2. िुि्टह संधििाओ ंके संबंि में महत्वपूण्ट अिुमाि।

ऐसी संधििाएँ जो िुि्टह बि गई हैं, के संबंि में काय्ट-
धिष्पािि िेयताएँ पूिी कििे हेतु अपरिहाय्ट लागतो ं
का प्ाक्कलि कििा महत्वपूण्ट है। इस प्ाक्कलि में 
काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको पूिा कििे में अपरिहाय्ट 
लागतो ंका अिुमाि लगािे की अंतधि्टधहत सीमा है।

लेखा परीक्षा की प्रिुख प्रनक्रयाएँ

हमिे िुि्टह संधििाओ ं तथा ऐसी संधििाओ ं को पूिा कििे की लागत की 
पहराि कििे के धलए उपलब्ध आंतरिक धियंत्रणो ं के संबंि में प्बंिि से 
पूछताछ की है। 
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(स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी संख्ा 21 
औि लेखा िीधतयो ंका क्र.सं. 23 िेखें)

(i) रालू औि मौजूिा संधििा के िमूिे रुिे औि ऐसी संधििा को पूिा 
कििे में उपगत लागत औि प्ाक्कधलत लागतो ंके धलए धियंत्रणो ंकी 
प्भािशीलता की जाँर की।

(ii) आंतरिक धियंत्रणो ंऔि िुि्टह संधििाओ ंके धलए साथ ही, अपरिहाय्ट 
लागतो ंके प्ाक्कलि धििा्टरित कििे की समुधरत प्धक्रयाओ ंकी जाँर 
की।

(iii) िुि्टह संधििाओ ंके संबंि में काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको पूिा कििे 
के धलए अपरिहाय्ट लागतें तय कििे के आिाि का प्ाक्कलि कििे के 
धलए उपलब्ध आंतरित धियंत्रणो ंका सत्ापि धकया औि उन्ें समझा।

(iv) काय्ट-धिष्पािि को पूिा कििे के धलए जािी क्रय आिेशो ंका सत्ापि 
धकया औि ऐसी शेष लागतो ंकी पहराि की धजन्ें शेष काय्ट-धिष्पािि 
िेयताओ ंको पूिा कििे में उपगत धकया जािा है। 

(v) संबंधित संधििाओ ं पि उपगत लागतो ं की पहराि कििे के धलए 
आंतरिक धियंत्रणो ंका सत्ापि धकया औि यह सुधिधचित धकया गया 
धक संधििा की संबंधित लागत ही िज्ट की जाती है।

(vi) जुमा्टिे के संबंि में शेष काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ं के प्धत संधििा में 
संभाधित करौधतयो ंका सत्ापि धकया। 

(vii) उपगत लागत तथा उपगत धकए जािे िाले अिुमाधित लागत के 
औधरत् की धिशे्षणात्मक प्धक्रयाएं औि जाँर पूिी की। 

3. समय के िौिाि काय्ट-धिष्पािि िेयता को पूिा कििे 
की अिुमाधित लागत के संबंि में महत्वपूण्ट प्ाक्कलि 
धकए गए । इस प्ाक्कलि में काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ं
को पूिा कििे की लागत का अिुमाि लगािे की 
धिधचितता की अंतधि्टधहत सीमा है।

(स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी संख्ा 23 
औि लेखा िीधतयो ंका क्र.सं. 5 िेखें)

लेखा परीक्षा की प्रिुख प्रनक्रयाएँ

हमिे ऐसी संधििाओ ंकी पहराि कििे के धलए उपलब्ध आंतरिक धियंत्रणो ं
के संबंि में प्बंिि से पूछताछ की है जहाँ समय के िौिाि काय्ट-धिष्पािि 
िेयताएँ पूिी की गई हैं। 

(i) रालू औि मौजूिा संधििा के िमूिे रुिे औि उपगत लागत तथा 
प्ाक्कधलत लागतो ंके धलए धियंत्रणो ंकी प्भािशीलता की जाँर की। 

(ii) आंतरिक धियंत्रणो ंऔि साथ ही संधििा को पूिा कििे के धलए धकए गए 
प्ाक्कलि धििा्टरित कििे की समुधरत प्धक्रयाओ ंकी जाँर की। 

(iii) काय्ट-धिष्पािि को पूिा कििे के धलए जािी क्रय आिेशो ंका सत्ापि 
धकया औि ऐसी शेष लागतो ंकी पहराि की धजन्ें शेष काय्ट-धिष्पािि 
िेयताओ ंको पूिा कििे में उपगत धकया जािा है। 

(iv) संबंधित संधििाओ ं पि उपगत लागतो ं की पहराि कििे के धलए 
आंतरिक धियंत्रणो ंका सत्ापि धकया औि यह सुधिधचित धकया गया 
धक संधििा की संबंधित लागत ही िज्ट की जाती है। 

(v) प्बंिि के साथ ररा्ट की औि इस बात का धिशे्षण धकया धक 
प्ाक्कधलत लागत ऐसे कायतों के धलए है जो काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ं
को पूिा कििे के धलए लंधबत हैं।

(vi) उपगत लागत तथा उपगत धकए जािे िाले अिुमाधित लागत के 
औधरत् की धिशे्षणात्मक प्धक्रयाएं औि जाँर पूिी की। 
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4. क) कोधि�-19 के प्कोप के कािण लॉक�ाउि 
की अिधि के िौिाि जहाँ ग्ाहको ं को माल 
का पे्षण िही ं धकया जा सका, िहाँ धियंत्रण 
के अंतिण का धििा्टिण ।

 (स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी संख्ा 
23 औि लेखा िीधतयो ंका क्र.सं. 5 िेखें)

ख) कोधि�-19 के प्कोप के कािण लॉक�ाउि 
की अिधि के िौिाि जहाँ पूधत्टकता्ट के परिसि 
से भेजा गया माल ग्ाहक के ्थल तक िही ं
पहँुर सका औि ऐसी संधििाएँ जहाँ काय्ट-
धिष्पािि िेयता समय पि पूिी की गई, के 
संबंि में उपगत लागत का धििा्टिण।

 (स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी संख्ा 
23 औि लेखा िीधतयो ंका क्र.सं. 5 िेखें)

(i) सुधिधचित धकया धक उधरत साक्ष्य को िेखते हुए क्ा माल की ध�़िाइि 
औि धिमा्टण ग्ाहको ंके धिधििदे डशो ंके अिुरूप धकया गया।

(ii) धियंत्रण के अंतिण के मूलांकि के धलए माल हेतु ग्ाहक की स्वीकृधत 
का सत्ापि धकया।

(iii) कोधि�-19 के प्कोप के कािण लॉक�ाउि की अिधि के िौिाि जहाँ 
माल का पे्षण औि सुपुि्टगी िही ंकी जा सकी, िहाँ माल को िोक 
िखिे के धलए ग्ाहक द्ािा कंपिी को धकए गए अिुिोि का सत्ापि 
धकया ।

(iv) सुधिधचित धकया धक क्ा माल को कंपिी द्ािा धिधियोधजत धकया गया।

(v) इस बात का सत्ापि धकया धक क्ा लॉक�ाउि समाप्त होिे के बाि, 
जहाँ संभि हो, माल को बाि में पे्धषत धकया गया।

(i) ऐसे माल की सूरी प्ाप्त की धजन्ें लॉक�ाउि की अिधि से पहले भेजा 
गया पिंतु जो ग्ाहक के ्थल तक िही ंपहँुरा।

(ii)  माल भेजिे संबंिी सहायक साक्ष्यो ंका सत्ापि धकया। 

(iii) कंपिी द्ािा माल की स्वीकृधत का सत्ापि धकया। 

(iv) इस बात का सत्ापि धकया धक लॉक �ाउि समाप्त होिे के बाि, जहां 
संभि हो, ग्ाहक के ्थल पि माल प्ाप्त धकया गया।

(v) सत्ापि धकया धक ऐसी संधििाएँ जहाँ काय्ट-धिष्पािि िेयता समय के 
िौिाि पूिी की गई, के संबंि में िाजस्व के परिकलि के प्योजिाथ्ट, 
उपगत लागत पि उधरत रूप से धिराि धकया गया।

स्टैंडडअलोि नित्ीय नििरण और उस पर लेखा परीक्षक की 
ररपोर्ट  के अलािा अन्य जािकारी

कंपिी का धििेशक मं�ल अन्य सूरिाओ ंकी तैयािी के धलए धजमे्िाि 
है। अन्य सूरिा में बो�्ट  की रिपोर्ट शाधमल है धजसमें इसके अिुलग्नक, 
कॉपवोिेर गििनेंडस औि शेयििािको ंकी जािकािी शाधमल है, लेधकि 
इसमें स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििण औि उि पि हमािे लेखा पिीक्षक 
की रिपोर्ट  शाधमल िही ं है।

स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंपि हमािी िाय में अन्य जािकािी शाधमल िही ं
है औि उि पि धकसी भी प्काि का आश्ासि धिष्कष्ट व्क्त िही ंकिते हैं।

स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंकी हमािे लेखा पिीक्षा के संबंि में, हमािी 
धजमे्िािी अन्य जािकािी को पढ़िा औि ऐसा किते समय यह धिराि 
कििा है धक क्ा अन्य जािकािी िास्धिक रूप से स्ैंड�अलोि धित्ीय 
धिििणो ंके असंगत है या हमािी लेखा पिीक्षा के िौिाि प्ाप्त हमािा ज्ाि 
या अन्यथा िास्धिक रूप से गलत बताया गया है या िही।ं

यधि हमािे द्ािा धकए गए काय्ट के आिाि पि, हम यह धिष्कष्ट धिकालते 
हैं धक ऐसी अन्य जािकािी में िास्धिक रूप से गलत कथि धिए गए हैं 
तो हमें ऐसे तथ्य की रिपोर्ट  कििी होगी। इस संबंि में हम कोई रिपोर्ट 
िही ंकिते हैं। 

स्टैंडडअलोि नित्ीय नििरणो ंके नलए प्रबंधि और गििनेंडस का 
काय्ट सौ ंडपे गए लोगो ंका उत्रदानयत्व

स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििण जो अधिधियम की िािा 133 के तहत 
धिधि्टष् लेखा मािको ं सधहत, भाित में सामान्य रूप से स्वीकृत 
लेखा धसदांतो ंके अिुसाि कंपिी की धित्ीय क््थधत, धित्ीय काय्ट-
धिष्पािि, कुल व्ापक आय, इक्विरी में परिित्टि तथा िकिी 
प्ाक्प्तयो ंकी सच्ी औि सही क््थधत प्िाि किते हैं, तैयाि कििे 
के संबंि में कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 134(5) में बताए 
गए मामलो ंके धलए कंपिी का धििेशक मं�ल उत्ििायी है। इस 
उत्ििाधयत्व में कंपिी की परिसंपधत्यो ं को सुिधक्षत िखिे औि 
िोखािडी तथा अन्य अधियधमतताओ ं से बरिे औि उिका पता 
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लगािे; उधरत लेखा िीधतयो ंका रयि औि लागू कििे; उधरत औि 
िूििशशी धिण्टय लेिे औि अिुमाि लगािे; औि समुधरत आंतरिक 
धित्ीय धियंत्रण तैयाि कििे, लागू कििे औि बिाए िखिे जो 
स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििण, जो सच्ी औि सही क््थधत िशा्टते हैं 
औि महत्वपूण्ट धमथ्याकथिो ं से मुक्त हैं, राहे कपर या तु्रधर से 
क्ो ं ि हो,ं को तैयाि कििे औि प्सु्त कििे से संबंधित, लेखा 
अधभलेखो ं की सरीकता औि संपूण्टता सुधिधचित कििे के धलए 
प्भािी रूप से प्राधलत हो िहे थे, अधिधियम के प्ाििािो ं के 
अिुसाि समुधरत लेखा अधभलेख िखिा भी शाधमल है। 

स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििण तैयाि कििे में, प्बंिि एक काय्टशील 
सं्था के रूप में जािी िहिे में कंपिी की क्षमता का मूलांकि 
कििे, काय्टशील सं्था से संबंधित मामलो,ं जो लागू हो, का प्करण 
कििे औि लेखांकि के काय्टशील सं्था आिाि का उपयोग कििे 
के धलए उत्ििायी है जब तक धक प्बंिि का आशय कंपिी को 
परिसमाप्त कििा ि हो या कामकाज बंि कििा ि हो या ऐसा 
कििे के अलािा कोई अन्य धिकल्प ि हो।

धििेशक मं�ल कंपिी की धित्ीय रिपोधरिंग प्धक्रया का पय्टिेक्षण 
कििे के धलए भी उत्ििायी है। 

स्टैंडडअलोि नित्ीय नििरणो ं की लेखा परीक्षा के नलए लेखा 
परीक्षक की नजमे्दारी

हमािा उदे्श्य इस संबंि में औधरत्पूण्ट आश्ासि प्ाप्त कििा है 
धक क्ा ये स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििण पूण्टत: महत्वपूण्ट धमथ्याकथि 
से मुक्त हैं, राहे िे कपर या तु्रधर के कािण हो,ं औि अपिे धिराि 
के समथ्टि में लेखा पिीक्षक की रिपोर्ट जािी कििा है।

औधरत्पूण्ट आश्ासि उच् स्ि का आश्ासि होता है पिंतु यह 
इस बात की गािंरी िही ं है धक एस.ए. के अिुसाि की गई लेखा 
पिीक्षा धिद्यमाि होिे पि हमेशा धकसी महत्वपूण्ट धमथ्याकथि का 
पता लगाएगी। धमथ्याकथि कपर या तु्रधर से उत्पन्न हो सकते हैं 
औि उन्ें िैयक्क्तक रूप से या सकल रूप से महत्वपूण्ट मािे जािे 
पि, िे इि स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंके आिाि पि प्योक्ताओ ं
द्ािा धलए गए आधथ्टक धिण्टयो ं को पया्टप्त रूप से प्भाधित कि 
सकते हैं। 

एस.ए. के अिुसाि लेखा पिीक्षा के भाग के रूप में, हमिे पेशेिि 
धिण्टय धलया है औि संपूण्ट लेखा पिीक्षा के िौिाि पेशेिि संशयिाि 
बिाए िखा है। हमिे -

•	 कपर या तु्रधर, ध�़िाइि के कािण इि स्ैंड�अलोि धित्ीय 
धिििणो ं के महत्वपूण्ट धमथ्याकथिो ं के जोक्खमो ंकी पहराि 

भी की है औि उिका आंकलि भी धकया है औि ऐसे 
जोक्खमो ं को कम कििे िाली लेखा पिीक्षा प्धक्रयाएँ पूिी 
की है औि हमािे धिराि का आिाि प्िाि कििे के धलए 
पया्टप्त औि समुधरत लेखा पिीक्षा साक्ष्य प्ाप्त धकया है। 
कपर के परिणामस्वरूप धकसी महत्वपूण्ट धमथ्याकथि का 
पता ि लगा पािे का जोक्खम तु्रधर के परिणामस्वरूप होिे 
िाले धमथ्याकथि से अधिक होता है क्ोडंधक कपरपूण्ट काय्ट में 
धमली-भगत, िोखािडी, जािबूझकि धिलोपि, गलत-बयािी 
या आंतरिक धियंत्रण का उलं्घि शाधमल होता है।

•	 परिक््थधतयो ंके धलए उधरत लेखा पिीक्षा प्धक्रयाएँ तैयाि कििे 
के उदे्श्य से लेखा पिीक्षा के संगत आंतरिक धियंत्रण को 
समझा भी है। कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 143(3)(i) 
के तहत, हम इस पि भी अपिे धिराि व्क्त कििे के धलए 
उत्ििायी हैं धक क्ा कंपिी में समुधरत आंतरिक धित्ीय 
धियंत्रण प्णाली मौजूि है औि क्ा ऐसे धियंत्रण प्भािी ढंग 
से काया्टक्वित धकए जा िहे हैं।

•	 प्बंिि द्ािा प्युक्त लेखा िीधतयो ंकी उपयुक्तता तथा लेखा 
प्ाक्कलिो ं तथा संबंधित प्करणो ं की औधरत्ता का भी 
मूलांकि धकया है।

•	 लेखांकि के काय्टशील सं्था आिाि के प्बंिि के उपयोग 
की उपयुक्तता का भी धिष्कष्ट धिकाला है औि लेखा पिीक्षा 
से प्ाप्त साक्ष्य के आिाि पि, राहे काय्टशील सं्था के रूप 
में जािी िहिे की कंपिी की क्षमता पि उले्खिीय संिेह 
पैिा कििे िाली घरिाओ ंया परिक््थधतयो ं से संबंधित कोई 
महत्वपूण्ट अधिधचितता हो या ि हो। यधि हम यह धिष्कष्ट 
धिकालते हैं धक महत्वपूण्ट धिधचितता है, तो हमें स्ैंड�अलोि 
धित्ीय धिििणो ं में संबंधित प्करणो ं के धलए अपिी लेखा 
पिीक्षक की रिपोर्ट  में ध्ाि आकृष् कििा होगा या यधि 
ऐसे प्करण समुधरत िही ं हैं तो अपिे धिराि में संशोिि 
कििा होगा। हमािे धिष्कष्ट हमािे लेखा पिीक्षक की रिपोर्ट 
की तािीख तक प्ाप्त लेखा पिीक्षा साक्ष्य पि आिारित हैं। 
बहिहाल, भािी घरिाएँ या परिक््थधतयाँ कंपिी को काय्टशील 
सं्था के रूप में जािी िखिा समाप्त कि सकती हैं। 

•	 प्करण सधहत स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ं के समग् 
प्सु्तीकिण, संिरिा एिं सामग्ी का मूलांकि भी धकया 
है औि इस बात का भी मूलांकि धकया है धक क्ा ये 
स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििण अंतधि्टधहत लेििेिो ंऔि घरिाओ ं
को उस तिह से िशा्टते हैं धक उिका उधरत प्सु्तीकिण 
धकया जा सके। 
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स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंमें धमथ्याकथिो ंकी मात्रा की महत्ा 
होती है जो िैयक्क्तक रूप से या सकल रूप से इसकी संभाििा 
बिाते हैं धक इि धित्ीय धिििणो ं का उधरत ज्ाि िखिे िाले 
प्योक्ता के आधथ्टक धिण्टय प्भाधित हो सकते हैं। हमिे (i) अपिी 
लेखा पिीक्षा के काय्टके्षत्र की योजिा बिािे औि अपिे काय्ट के 
परिणामो ं का मूलांकि कििे में; औि (ii) धित्ीय धिििणो ं में 
धकसी अधभधरधह्नत धमथ्याकथि के प्भाि का आंकलि कििे में 
प्मात्रात्मक महत्ा औि गुणात्मक कािको ंपि धिराि धकया है। 

हमिे अपिी लेखा पिीक्षा के िौिाि पाई गई आंतरिक धियंत्रण 
की धकसी उले्खिीय कमी सधहत, लेखा पिीक्षा औि उले्खिीय 
लेखा पिीक्षा के उले्खिीय परिणामो ं के योधजत काय्टके्षत्र औि 
समय के संबंि में, अन्य बातो ं के साथ-साथ, गििनेंडस का काय्ट 
सौडंपे गए लोगो ं से बातरीत की है।

हमिे गििनेंडस का काय्ट सौडंपे गए लोगो ंको ऐसे धिििण भी प्िाि 
धकए हैं धजन्ें हमिे स्वतंत्रता संबंिी संगत िैधतक आिश्यकताओ ं
के अिुपालि में बिाया है औि उन्ें ऐसे सभी संबंिो ंतथा अन्य 
मामलो ंके बािे में बताया है धजन्ें हमािी स्वतंत्रता से उधरत ढंग 
से संबद मािा जा सकता है औि जहाँ लागू हो, संबंधित बराि 
धकए गए हैं।

गििनेंडस का काय्ट सौडंपे गए लोगो ं को बताए गए मामलो ं में से, 
हमिे ऐसे मामलो ंको धलया जो रालू अिधि के स्ैंड�अलोि धित्ीय 
धिििणो ंकी लेखा पिीक्षा में सिा्टधिक महत्वपूण्ट थे, इसधलए लेखा 
पिीक्षा के प्मुख मामले हैं। इि मामलो ं का िण्टि हमिे अपिी 
लेखा पिीक्षक रिपोर्ट  में धकया है जब तक धक ऐसे मामले का 
प्करण कािूि या धिधियम द्ािा प्धतबंधित िही ं धकया जाता है 
या जब अतं्त िुल्टभ परिक््थधतयो ं में, हम यह तय किते हैं धक 
मामले की सूरिा हमािी रिपोर्ट  में िी जािी राधहए क्ोडंधक ऐसा 
कििे के प्धतकूल परिणाम ऐसी सूरिा के लोक धहत अिुलाभ से 
महत्वपूण्ट साधबत हो सकते हैं।

हमिे इि स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंपि अपिे धिराि तय कििे 
में शाखा लेखा पिीक्षक द्ािा लेखा पिीधक्षत 6 शाखाओ ंकी लेखा 
पिीक्षा रिपोर्ट  पि धिराि धकया है। 

अन्य िािले

1. हमिे स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ं में शाधमल छ: शाखाओ ं
के धित्ीय धिििणो ं की लेखा पिीक्षा िही ं की है धजिके 
धित्ीय धिििण 31 मार्ट, 2020 को रु. 7,15,674 लाख की 
कुल परिसंपधत्याँ औि उस तािीख को समाप्त िष्ट के धलए 
रु. 4,76,833 लाख के कुल िाजस्व िशा्टते हैं जैसा धक इि 
स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ं में धिराि धकया गया है। इि 
शाखाओं के धित्ीय धिििणो ं की लेखा पिीक्षा भाित के 

धियंत्रक ि महा लेखा पिीक्षक द्ािा धियुक्त शाखा लेखा 
पिीक्षको ंद्ािा की गई है धजिके रिपोर्ट  हमें प्सु्त धकए गए 
हैं औि जहाँ तक िे इि शाखाओ ंके संबंि में शाधमल िाधशयो ं
औि प्करणो ं से संबंधित हैं, हमािे धिराि ऐसे शाखा लेखा 
पिीक्षको ंकी रिपोर्ट  पि एकमात्र रूप से आिारित हैं। 

 उक्त मामले के संबंि में हमािा धिराि संशोधित िही ं है। 

2. शाखा लेखा पिीक्षको ं द्ािा लेखा पिीधक्षत यूधिरो ं के संबंि 
में, धजिकी रिपोर्ट  पि हम धिश्ास किते हैं, हमिे पाया धक 
गाध़ियाबाि औि कोरद्ाि यूधिरो ं के शाखा लेखा पिीक्षको ं
िे अपिे धिराि को संशोधित धकए धबिा इस बात पि ़िोि 
धिया है धक संधििाओ ंमें लेििेि की कीमत धििा्टरित कििे 
में धिणशीत हजा्टिा अंतधि्टधहत है औि यह परिितशी प्धतफल का 
भाग बिेगा औि इसका प्ाििाि कििे के ्थाि पि िाजस्व 
से इसे घरािे की आिश्यकता है। हमिे इस पि धिराि धकया 
औि पाया धक इि यूधिरो ं में अिुसरित लेखांकि उपराि 
कंपिी की लेखा िीधत औि अन्य यूधिरो ं में अिुसरित िीधत 
के अिुसाि है ।

 उक्त मामले के संबंि में हमािा धिराि संशोधित िही ं है। 

अन्य निनधक एिं निनियािक आिश्यकताओ ंपर ररपोर्ट 

1. कंपिी अधिधियम (2013) की िािा 143 की उप-िािा (11) 
के संिभ्ट में भाित सिकाि द्ािा जािी कंपिी (लेखा पिीक्षको ं
की रिपोर्ट ) आिेश, 2016 (“ऑ�्टि”) में की गई अपेक्षा 
अिुसाि, अिुलग्नक-क में हमिे लागू सीमा तक आिेश के 
अिुचे्ि 3 औि 4 में धिधि्टष् मामलो ंपि एक धिििण प्सु्त 
धकया है। 

2. अधिधियम की िािा 143 (3) में बताई गई आिश्यकता 
अिुसाि, हम रिपोर्ट  किते हैं धक-

क) हमिे ऐसी सभी सूरिाएँ औि स्पष्ीकिण की मांग की 
औि प्ाप्त धकया जो जहाँ तक हमािी जािकािी औि 
धिश्ास है, हमािी लेखा पिीक्षा के प्योजिाथ्ट आिश्यक 
थे। 

ख) हमािे धिराि से, जहाँ तक खाता बधहयो ंके हमािे पिीक्षण 
से प्तीत होता है, कंपिी िे कािूि द्ािा यथा आिश्यक, 
उधरत लेखा बधहयाँ िखी हैं। बेंडगलूरु कॉमपे्क्स, 
हैििाबाि औि रेनै्न यूधिरो ं तथा कापवोिेर काया्टलय के 
खातो ं की लेखा पिीक्षा हमािे द्ािा की गई जबधक 
गाध़ियाबाि, पंरकूला, कोरद्ाि, पुणे, ििी मंुबई औि 
मधछधलपट्टणम यूधिरो ं की लेखा पिीक्षा संबंधित शाखा 
लेखा पिीक्षको ंद्ािा की गई। हमािी रिपोर्ट  तैयाि किते 
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समय इि शाखा लेखा पिीक्षको ं की रिपोर्ट  पि हमिे 
धिराि धकया। नू्य यॉक्ट , धसंगापुि औि अन्य काया्टलयो ंके 
मामले में, धजिका िौिा हमिे िही ंधकया, उक्त काया्टलयो ं
से प्ाप्त धिििधणयाँ / अधभलेख का सत्ापि धकया गया 
औि हमािी लेखा पिीक्षा के प्योजिाथ्ट उन्ें समुधरत 
पाया गया।

ग) अधिधियम की िािा 143(8) के तहत शाखा लेखा 
पिीक्षको ंद्ािा लेखा पिीधक्षत कंपिी के शाखा काया्टलयो ं
के लेखो ं की रिपोर्ट  (गाध़ियाबाि, पंरकूला, कोरद्ाि, 
पुणे, ििी मंुबई औि मधछधलपट्टणम यूधिरो ंके संबंि में) 
हमें भेजी गई औि इस रिपोर्ट  को तैयाि कििे में उस 
पि उधरत रूप से धिराि धकया गया। 

घ) इस रिपोर्ट  में व्िहरित तुलि पत्र, लाभ ि हाधि की 
धिििणी, अन्य व्ापक आय, इक्विरी में परिित्टि की 
धिििणी तथा िकिी प्ाक्प्त धिििणी कंपिी की लेखा 
बधहयो ं औि काया्टलय धजिका िौिा हमिे िही ं धकया, 
से प्ाप्त धिििधणयो ंके अिुरूप हैं । 

ङ) हमािे धिराि से, उक्त स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििण 
अधिधियम की िािा 133 धजसे कंपिी (लेखा) धियम, 
2014 के धियम 7 के साथ पढ़ा जािा है, में धिधि्टष् 
भाितीय लेखा मािको ंका पालि किते हैं। 

र) रँूधक कंपिी सिकािी कंपिी है, धििेशको ंकी अिह्टता 
के संबंि में कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 164(2) 
के प्ाििाि लागू िही ंहोते हैं। 

छ) कंपिी की धित्ीय रिपोरिंग पि आंतरिक धित्ीय 
धियंत्रण की पया्टप्तता औि ऐसे धियंत्रणो ंकी प्रालिीय 
प्भािशीलता के संबंि में, “अिुलग्नक-ख” में हमािी 
अलग रिपोर्ट  िेखे। 

ज) कंपिी अधिधियम, 2013, यथा संशोधित, की िािा 
197(16) की अपेक्षाओ ंके अिुसाि लेखा पिीक्षको ंकी 

रिपोर्ट  में शाधमल धकए जािे िाले अन्य मामलो ंके संबंि 
में - 

 रँूधक कंपिी सिकािी कंपिी है, कंपिी अधिधियम, 2013 
की िािा 197 धजसे अिुसूरी V के साथ पढ़ा जािा है, 
द्ािा अधििाय्ट बिाए गए अिुसाि प्बंिकीय पारिश्रधमक 
के भुगताि से संबंधित प्ाििाि लागू िही ंहोते हैं। 

झ) कंपिी (लेखा पिीक्षा एिं लेखा पिीक्षक) धियम, 2014 
के धियम 11 के अिुसाि लेखा पिीक्षको ंकी रिपोर्ट  में 
शाधमल धकए जािे िाले अन्य मामलो ंके संबंि में, हमािे 
धिराि से तथा जहाँ तक हमािी जािकािी है औि हमें 
धिए गए स्पष्ीकिणो ंके अिुसाि - 

i. कंपिी िे 31 मार्ट 2020 के अपिे स्ैंड�अलोि 
धित्ीय धिििणो ंमें अपिी धित्ीय क््थधत पि लंधबत 
मुकिमो ंके प्भाि को प्कर धकया है - स्ैंड�अलोि 
धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी सं. 30(8) िेखें। 

ii. कंपिी िे िीघ्टकालीि संधििाओं पि महत्वपूण्ट 
पूिा्टिुमाि योग्य हाधि, यधि कोई हो, के धलए लागू 
कािूि या लेखा मािको ं के तहत यथा अपेधक्षत 
प्ाििाि धकए हैं - स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंकी 
धरप्पणी सं. 21 िेखें। कंपिी में कोई वु्त्पन्नी संधििा 
िही ं है - स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ं की धरप्पणी 
सं. 30(15) िेखें। 

iii. कंपिी द्ािा धििेशक धशक्षा एिं संिक्षा धिधि को 
अंतरित की जािे िाली िाधश में कोई धिलंब िही ं
धकया गया। 

3. अधिधियम की िािा 143(5) में की गई अपेक्षा अिुसाि, 
हमिे भाित के धियंत्रक ि महालेखा पिीक्षक द्ािा जािी 
धििदे डशो,ं उि पि की गई काि्ट िाई औि “अिुलग्नक-ग” में 
कंपिी के स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंपि उिके प्भाि पि 
धिराि धकया है। 

कृते सूरी एंड कंपिी
सििी लेखाकाि

फम्ट पंजीकिण सं. 004283S

िरराजि िी
साझेिाि

बेंडगलूरु सिस्यता सं. 223118
19 अगस्, 2020 यू.�ी.आई.एि. - 20223118AAAABN4977
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31 मार्ट 2020 को समाप्त िष्ट के स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ं
पि कंपिी के सिस्यो ं के धलए स्वतंत्र लेखा पिीक्षको ं की  
रिपोर्ट  में संिधभ्टत अिुलग्नक के अिुसाि, हम यह रिपोर्ट  किते  
हैं धक - 

i) क) कंपिी िे अपिी अरल परिसंपधत्यो ं के प्मात्रात्मक 
धिििण औि परिक््थधतयाँ सधहत पूण्ट धिििण िशा्टते 
हुए सामान्य रूप से उधरत अधभलेख िखे हैं। 

ख) हमें बताए गए अिुसाि औि अधभलेखो ं के हमािे 
पिीक्षण के आिाि पि, प्बंिि िे सामान्य रूप 
से अपिे िास्धिक सत्ापि के रिणबद प्ोग्ाम 
के अिुसाि अरल परिसंपधत्यो ं के एक धहसे् का 
िास्धिक सत्ापि धकया है धजसे कंपिी के आकाि 
औि उसकी अरल परिसंपधत्यो ंकी प्कृधत को िेखते 
हुए समुधरत मािा गया है । इस प्ोग्ाम के अिुसाि, 
िष्ट के िौिाि कुछेक अरल परिसंपधत्यो ंका सत्ापि 
धकया गया औि िष्ट के िौिाि धिसंगधत, यधि कोई हो, 
ऐसे सत्ापि पि उधरत ढंग से धिपरा गया । हमें िी 
गई सूरिा के अिुसाि, िष्ट के िौिाि ऐसे सत्ापि 
पि कोई महत्वपूण्ट धिसंगधत िही ं िेखी गई। 

ग) हमें बताए गए अिुसाि औि अधभलेखो ं के हमािे 
पिीक्षण के आिाि पि, अरल संपधत्यो ंके हक धिलेख 
कंपिी के िाम पि है धसिाय उिके जो स्ैंड�अलोि 
धित्ीय धिििणो ं की धरप्पणी सं. 1(xv) (D),(F),(H) 
औि धरप्पणी सं. 3(xiii)(A) में उक्ल्क्खत हैं।

ii) कंपिी द्ािा उधरत अंतिाल पि िसु्सूरी (तृतीय पक्षकािो ं
के पास मौजूि स्ॉक औि माग्ट्थ सामग्ी को छोडकि) 
का िास्धिक सत्ापि धकया गया है । हमें सूधरत धकया 
गया है धक ऐसे सत्ापि पि कोई महत्वपूण्ट धिसंगधत िही ं
पाई गई । ऐसे सत्ापि पि िेखी गई धिसंगधतयो ंके संबंि 
में लेखा बधहयो ंमें उधरत प्ाििाि धकया गया है। 

 उप-ठेकेिािो ंके पास मौजूि सामग्ी के संबंि में, सामान्य 
रूप से पुधष्किण प्ाप्त धकया जाता है औि लेखा बधहयो ं
में उिका समािाि धकया जाता है। बहिहाल, ऐसी मिो ंके 
मामले में धजिके धलए कोई पुधष् प्ाप्त िही ं हुई औि जो 

महत्वपूण्ट िही ंहैं, कंपिी िे लेखा बधहयो ंमें उिका समुधरत 
प्ाििाि धकया है। 

iii) हमें िी गई सूरिा औि स्पष्ीकिण के अिुसाि, कंपिी िे 
कंपिी अधिधियम, 2013 (“एक्ट”) की िािा 189 के तहत 
िखे गए िधजस्ि में िज्ट सहायक कंपिी को गैि-जमािती 
ऋण प्िाि धकया है । कंपिी अधिधियम की िािा 189 में 
िखे गए िधजस्ि में शाधमल फमतों या अन्य पक्षकािो ं को 
कोई ऋण िही ं धिया है।

क) हमें िी गई सूरिा औि स्पष्ीकिण के अिुसाि औि 
हमािे द्ािा पूिी की गई लेखा पिीक्षा प्धक्रया के 
आिाि पि, हमािा धिराि है धक कंपिी द्ािा कंपिी 
अधिधियम, 2013 की िािा 189 के तहत िखे गए 
िधजस्ि में िज्ट अपिी सहायक कंपिी को धिए गए 
ऋण के धिबंिि ि शतनें, प्थम दृष्या, कंपिी के धहत 
के प्धतकूल िही ंहैं।

ख) हमें िी गई सूरिा औि स्पष्ीकिण के अिुसाि, 
मूलिि की रुकौती औि ब्ाज के भुगताि की 
अिुसूरी िधण्टत है औि रुकौती धियधमत है।

ग) अधिधियम की िािा 189 के तहत िखे गए िधजस्ि 
में िज्ट सहायक कंपिी को धिए गए ऋण के संबंि 
में कोई अधतिेय िाधश िही ं है।

iv) रँूधक कंपिी सिकािी कंपिी है, ऋण, धििेश, गािंरी औि 
प्धतभूधत के संबंि में कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 
185 औि 186 के प्ाििाि लागू िही ंहोते हैं।

v) हमें िी गई सूरिा औि स्पष्ीकिण के अिुसाि, कंपिी 
िे भाितीय रि़िि्ट बैंडक द्ािा जािी धििदे डशो ं तथा कंपिी 
अधिधियम की िािा 73 से 76 या कोई अन्य संबंधित 
प्ाििाि औि उिके तहत बिाए गए धियमो ं के अिुसाि 
कंपिी िे रालू िष्ट में साि्टजधिक से कोई जमा िाधश स्वीकाि 
िही ं की है। हमें सूधरत धकया गया धक कंपिी धिधि बो�्ट 
या िाष्ट् ीय कंपिी धिधि धरट् बू्िल या भाितीय रि़िि्ट बैंडक या 
धकसी न्यायालय अथिा धकसी अन्य धरट् बू्िल द्ािा कोई 
आिेश पारित िही ं धकया गया ।

स्वतंत्र लेखा परीक्षको ंकी ररपोर्ट  का अिुलग्नक-क
(हिारी इसी तारीख की ररपोर्ट  िें संदनभ्टत)
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 सभी जमा िाधशयाँ परिपवि हो गई हैं उिका धिपराि कि 
धिया गया है धसिाय रु. 36.95 लाख के, धजसमें से रु. 
36.50 लाख को लोकायुक्त, बेंडगलूरु के गािधिशी आिेश के 
अिुसाि िोक िखा गया है औि शेष रु. 0.45 लाख हालांधक 
परिपवि हो गया है, कािूिी मामलो ंके कािण अित् है।

vi) हमिे कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 148 (1) (d) के 
तहत लागत अधभलेख िखिे के धलए कें ड्र सिकाि द्ािा 
िधण्टत कंपिी (लागत अधभलेख ि लेखा पिीक्षा) धियम, 
2014 के ताितम्य में कंपिी द्ािा िखी गई लागत संबंिी 
सामग्ी, श्रम ि अन्य मिो ं से संबंधित लेखा बधहयो ं की 
व्ापक समीक्षा की है औि हमािा धिराि है धक प्थम दृष्या, 
धििा्टरित लागत लेखे औि अधभलेख बिाए औि िखे गए हैं। 

बहिहाल, िे सरीक या संपूण्ट हैं यह धििा्टरित कििे की दृधष् 
से हमिे लागत अधभलेखो ंका धिसृ्त पिीक्षण िही ंधकया है।

vii) क) लेखा बधहयो ंके हमािे पिीक्षण औि हमें िी गई सूरिा 
ि स्पष्ीकिणो ं के अिुसाि, हमािे धिराि से कंपिी 
भधिष्य धिधि, आय कि, माल ि सेिा कि, सेिा कि, 
सीमा शुल्क तथा उपयुक्त प्ाधिकिणो ंपि लागू अन्य 
सांधिधिक िेय िाधशयो ंसधहत अधििाधित सांधिधिक 
िेय िाधशयो ंको जमा कििे में धियधमत है। 31 मार्ट 
2020 को कोई अधििाधित सांधिधिक िेय िाधश उिके 
प्िेय होिे की तािीख से छ: महीिो ंसे अधिक अिधि 
के धलए बकाया िही ंथी। 

ख) हमें िी गई सूरिा औि स्पष्ीकिण औि हमें धिए गए अधभलेखो ं के अिुसाि, आय कि, धबक्री कि, सेिा कि तथा अन्य 
कि धजन्ें धििाि के कािण 31 मार्ट, 2020 को जमा िही ं धकया गया, इस प्काि हैं - 

सांनिनध का िाि
देय रानश की 

प्रकृनत
नित्ीय िष्ट नजससे रानश 

संबंनधत है
रानश  

(रु. लाख िें)
फोरि जहाँ नििाद लंनबत है

आय कि 
अधिधियम

कि धििा्टिण 
आिेशो ंके अिुसाि 
अस्वीकृधतयाँ

2008-09, 2009-10, 2011-12 
से 2013-14, 2015-16 औि 
2016-17

2566.21 आय कि आयुक्त (अपील)

धित् अधिधियम 
का अध्ाय V, 
1994

धबक्री कि 2005-06 से 2008-09, 2011-
12, 2014-15 औि 2015-16

1149.40 सीमा शुल्क, उत्पाि शुल्क तथा धबक्री 
कि अपीलीय धरट् बू्िल (सीईएसरीएरी)

धित् अधिधियम 
का अध्ाय V, 
1994

धबक्री कि 2010-11 से 2017-18 565.05 सीमा शुल्क, उत्पाि शुल्क तथा धबक्री 
कि अपीलीय धरट् बू्िल (सीईएसरीएरी)

सीमा शुल्क 
अधिधियम

सीमा शुल्क 2015-16 427.80 सीमा शुल्क, उत्पाि शुल्क तथा धबक्री 
कि अपीलीय धरट् बू्िल (सीईएसरीएरी)

कें ड्रीय उत्पाि 
शुल्क अधिधियम

मो�िैर के्रध�र तथा 
उत्पाि शुल्क

1991-92 29.69 आयुक्त अपील

कें ड्रीय उत्पाि 
शुल्क अधिधियम

उत्पाि शुल्क पि 
ब्ाज

2011-12 औि 2012-13 243.87 सीमा शुल्क, उत्पाि शुल्क तथा धबक्री 
कि अपीलीय धरट् बू्िल (सीईएसरीएरी)

सीमा शुल्क 
अधिधियम

सीमा शुल्क 2012-13 25.45 सीमा शुल्क आयुक्त

धबक्री कि 
अधिधियम, धबहाि

धबहाि धबक्री कि के 
तहत धििाधित कि

1995-96 से 1997-98 66.44 िाधणक्यिक कि आयुक्त (अपील), 
धरिकंु�ा, धबहाि

धित् अधिधियम 
1994

माल ि धबक्री कि 30 जूि, 2017 तक 60.93 अिीक्षक िेंडज 34, मं�ल VII, 
गाध़ियाबाि, उ.प्.
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सांनिनध का िाि
देय रानश की 

प्रकृनत
नित्ीय िष्ट नजससे रानश 

संबंनधत है
रानश  

(रु. लाख िें)
फोरि जहाँ नििाद लंनबत है

आंध्र प्िेश िैर 
अधिधियम

धबक्री कि 2009-10 21.66 िाधणक्यिक कि अधिकािी, िामपल्ी, 
हैििाबाि

तधमलिा�ु 
सामान्य धबक्री कि 
अधिधियम

धबक्री कि 2007-08 से 2009-10 48.00 तधमलिा�ु धबक्री कि अपीलीय 
धरट् बू्िल

रिक्त भूधम कि रिक्त भूधम कि 1998-99 से 2003-04 10.35 धििेशक, िगि पंरायत धििेशालय, 
रेनै्न

शहिी भूधम कि शहिी भूधम कि 1984-85 से 2002-03 41.44 प्िाि आयुक्त एिं भूधम सुिाि आयुक्त

ई.एस.आई. 
अधिधियम,1948

ई.एस.आई. अंशिाि, 
ब्ाज ि लागत 
िसूली

1992-1993, 1998-2001 30.43 माििीय उच् न्यायालय, आंध्र प्िेश

ई.एस.आई. 
अधिधियम,1948

धिलंधबत जमा 
के धलए ब्ाज ि 
क्षधतपूधत्ट

2000-01 3.52 माििीय उच् न्यायालय, पंजाब ि 
हरियाणा, रं�ीगढ़

उत्िाखं� मूल 
िधि्टत कि 
अधिधियम, 2005

व्ापाि कि ि ब्ाज 2001-02 220.08 माििीय उच् न्यायालय उत्िाखं�, 
िैिीताल

्थािीय धिकाय 
कि

्थािीय धिकाय कि 2016-17 41.43 सहायक आयुक्त, पििेल िगि 
पाधलका

धबक्री कि धबक्री कि 2008-09 58.85 िाज्थाि कि बो�्ट

कुल नििानदत रानश 5610.60

निरोध लंनबत अंनति आदेशो ंके तहत अदा की गई कुल रानश 634.36

viii) लेखा बधहयो ंके हमािे पिीक्षण के आिाि पि औि हमें िी 
गई सूरिा औि स्पष्ीकिण के अिुसाि, कंपिी िे धित्ीय 
सं्थाि या बैंडक या सिकाि को िेय िाधश की रुकौती में 
कोई रूक िही ंकी है। कंपिी िे िष्ट के िौिाि कोई ऋणपत्र 
जािी िही ं धकया है। 

ix) जहाँ तक हमािी जािकािी है हमें िी गई सूरिा औि 
स्पष्ीकिणो ंके अिुसाि, कंपिी द्ािा प्ाप्त धकए गए मीयािी 
ऋण प्थम दृष्या कंपिी द्ािा िष्ट के िौिाि ऐसे प्योजि 
के धलए थे धजिके धलए ऋण प्ाप्त धकए गए थे औि कंपिी 
िे िष्ट के िौिाि प्ािंधभक पक्लिक ऑफि या अधतरिक्त 
पक्लिक ऑफि (ऋण धिलेख सधहत) द्ािा कोई िििाधश 
िही ं जुराया है।

x) प्बंिि द्ािा हमें िी गई जािकािी के अिुसाि, िष्ट के 
िौिाि कंपिी के एक कम्टरािी द्ािा कंपिी की धिधियो ं

के िुधि्टधियोजि द्ािा कंपिी के साथ रु. 999.72 लाख की 
िोखािडी के बािे में िेमी आंतरिक लेखा पिीक्षा के िौिाि 
पता रला है। यह िोखािडी धिसंबि 2013 से जुलाई 2019 
की अिधि के िौिाि की गई थी। उक्त िाधश में से रु. 63.23 
लाख की िसूली कि ली गई है। कंपिी िे रु. 936.49 लाख 
(रु. 999.72 लाख – रु. 63.23 लाख) की शेष िाधश को 
लेििािी औि लंधबत िसूली के रूप में धििा्टरित धकया है 
धजसे लाभ ि हाधि के धिििण में संधिग्ध के रूप में प्ाििाि 
धकया गया है। कंपिी िे इस बािे में उपयुक्त काि्ट िाई शुरु 
की है औि जाँर-पडताल प्गधत में है। संलग्न स्ैंड�अलोि 
धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी सं. 30(21) िेखें। 

xi) रँूधक कंपिी सिकािी कंपिी है, कंपिी अधिधियम की िािा 
197 धजसे अधिधियम की अिुसूरी V के साथ पढ़ा जािा है, 
द्ािा अधििाय्ट बिाए गए प्बंिकीय पारिश्रधमक के धितिण 
संबंिी प्ाििाि कंपिी पि लागू िही ंहोते हैं। 
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xii) कंपिी धिधि कंपिी िही ं है। तििुसाि, उक्त आिेश का 
अिुचे्ि 3(xii) लागू िही ंहोता है। 

xiii) कंपिी के अधभलेखो ंके पिीक्षण औि हमें िी गई सूरिा ि 
स्पष्ीकिणो ंके आिाि पि, संबंधित पक्षकािो ंके साथ धकए 
गए सभी लेििेि कंपिी अधिधियम 2013 की िािा 177 
औि 188, जहाँ लागू हैं, के अिुसाि हैं औि ऐसे लेििेिो ं
के धिििण लागू भाितीय लेखा मािको ंद्ािा यथा अपेधक्षत, 
स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििणो ंमें प्कर धकए गए हैं। 

xiv) हमें िी गई सूरिा औि स्पष्ीकिणो ंके अिुसाि तथा कंपिी 
के अधभलेखो ं के हमािे पिीक्षण के आिाि पि, कंपिी िे 
समीक्षािीि अिधि के िौिाि शेयिो ंअथिा पूण्ट ि आंधशक 

परिित्टिीय ऋणपत्रो ंका कोई अधिमाि आबंरि या धिजी 
पे्समेंडर िही ं धकया है, इसधलए, उक्त आिेश का खं� 3 
(xiv) कंपिी पि लागू िही ंहोता है।

xv) हमें िी गई सूरिा औि स्पष्ीकिणो ंके अिुसाि तथा कंपिी 
के अधभलेखो ं के हमािे पिीक्षण के आिाि पि, कंपिी िे 
धििेशको ं या उिसे संबद व्क्क्तयो ं के साथ कोई िकि-
इति लेििेि िही ंधकया है, इसधलए, उक्त आिेश का खं� 
3 (xv) कंपिी पि लागू िही ंहोता है। 

xvi)  कंपिी को भाितीय रि़िि्ट बैंडक अधिधियम, 1934 की िािा 
45-IA के तहत पंजीकृत होिे की आिश्यकता िही ं है। 

कृते सूरी एंड कंपिी
सििी लेखाकाि

फम्ट पंजीकिण सं. 004283S

िरराजि िी
साझेिाि

बेंडगलूरु सिस्यता सं. 223118
19 अगस्, 2020 यू.�ी.आई.एि. - 20223118AAAABN4977



95स्वतंत्र लेखा परीक्षको ंकी ररपोर्ट

वार ष्िक रिपोरषि 2019-2020

कंपिी अनधनियि, 2013 (“एक्”) की धारा 143 की उप-
धारा 3 के खंड (i) के तहत नित्ीय ररपोनरिंग पर आंतररक 
नित्ीय नियंत्रणो ंपर ररपोर्ट

हमिे 31 मार्ट, 2020 को समाप्त िष्ट के धलए कंपिी के स्ैंड�अलोि 
धित्ीय धिििणो ंकी हमािी लेखा पिीक्षा के संबंि में उक्त तािीख 
को भारत इलेक्ट् रॉनिक्स नलनिरेड (“कंपिी”) की धित्ीय रिपोधरिंग 
पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो की लेखा पिीक्षा की है। 

आंतररक नित्ीय नियंत्रणो ंके नलए प्रबंधि की नजमे्दारी 

कंपिी का प्बंिि भाितीय सििी लेखाकाि सं्थाि  
(आई.सी.ए.आई.) द्ािा जािी धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक  
धित्ीय धियंत्रणो ं पि माग्टिशशी धरप्पणी में उक्ल्क्खत आंतरिक 
धियंत्रणो ं के आिश्यक घरको ंपि धिराि किते हुए कंपिी द्ािा 
्थाधपत धित्ीय रिपोधरिंग माििं� पि आंतरिक धियंत्रण के आिाि 
पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ं को सं्थाधपत कििे औि उन्ें 
बिाए िखिे के धलए धजमे्िाि है। इि धजमे्िारियो ं में ऐसे 
समुधरत आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ं का अधभकल्प, काया्टवियि 
औि अिुिक्षण शाधमल है जो कंपिी के कािोबाि को उधरत 
औि प्भािी ढंग से कििा सुधिधचित कििे के धलए प्भािी ढंग 
से धकए जा िहे थे धजिमें कंपिी की िीधतयो ंका पालि, उसकी 
परिसंपधत्यो ंकी सुिक्षा, िोखािडी औि तु्रधरयो ंका धििािण औि 
पता लगािा, लेखा अधभलेखो ं की सरीकता औि संपूण्टता औि 
कंपिी अधिधियम, 2013 के तहत अपेधक्षत, धिश्सिीय धित्ीय 
सूरिा समय पि तैयाि कििा शाधमल हैं। 

लेखा परीक्षको ंकी नजमे्दारी 

हमािी धजमे्िािी हमािी लेखा पिीक्षा के आिाि पि धित्ीय 
रिपोधरिंग पि कंपिी के आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ंपि धिराि व्क्त 
कििा है। हमिे अपिी लेखा पिीक्षा आई.सी.ए.आई. द्ािा जािी 
धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ं की लेखा पिीक्षा 
पि माग्टिशशी धरप्पणी (माग्टिशशी धरप्पणी) औि कंपिी अधिधियम, 
2013 की िािा 143(10) के तहत िधण्टत लेखा पिीक्षा मािको ं
के अिुसाि की है जो जहाँ तक आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ं की 
लेखा पिीक्षा पि लागू होते हैं औि िोिो ंभाितीय सििी लेखाकाि 
सं्थाि द्ािा जािी आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ं पि लागू होते हैं। 
इि मािको ं औि माग्टिशशी धरप्पणी में यह आिश्यक बिाया 
गया है धक हम िैधतक अपेक्षाओ ं का पालि किें  औि इस बात 

स्वतंत्र लेखा परीक्षको ंकी ररपोर्ट  का अिुलग्नक-ख 
(इसी नदिांक की हिारी ररपोर्ट  िें संदनभ्टत)

का औधरत्पूण्ट आश्ासि प्ाप्त कििे के धलए लेखा पिीक्षा की 
योजिा बिाएँ औि धिष्पाधित किें  धक धित्ीय रिपोधरिंग पि समुधरत 
आंतरिक धित्ीय धियंत्रण सं्थाधपत धकए गए हैं औि िखे गए हैं 
औि क्ा ऐसे धियंत्रण सभी महत्वपूण्ट पहलुओ ंमें प्भािी ढंग से 
प्राधलत हैं या िही।ं

हमािी लेखा पिीक्षा में धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय 
धियंत्रण की पया्टप्तता के बािे में लेखा पिीक्षा साक्ष्य प्ाप्त कििे 
के धलए धिष्पाधित की जािे िाली प्धक्रयाएँ औि उिकी प्रालिीय 
िक्षता शाधमल हैं। धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रण 
की हमािी लेखा पिीक्षा में धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय 
धियंत्रण की समय प्ाप्त कििा, इस बात के जोक्खम का आंकलि 
कििा धक महत्वपूण्ट कमी थी औि आंकधलत जोक्खम के आिाि 
पि आंतरिक धियंत्रण की ध�़िाइि औि प्रालिीय प्भािशीलता 
का जांर औि मूलांकि कििा शाधमल है। लेखा पिीक्षक के 
धिण्टय के अिुसाि रयधित प्धक्रयाएं धजिमें धित्ीय धिििधणयो ंके 
महत्वपूण्ट धमथ्याकथि की जोक्खम का आंकलि, राहे िोखािडी 
से हो या तु्रधर से हो, शाधमल हैं।

 हमािा धिश्ास है धक हमािे द्ािा प्ाप्त लेखा पिीक्षा के साक्ष्य
 धित्ीय रिपोधरिंग पि कंपिी की आंतरिक धित्ीय धियंत्रण प्णाली
 के बािे में अपिी लेखा पिीक्षा का धिराि प्सु्त कििे के धलए
 पया्टप्त औि समुधरत है।

नित्ीय ररपोनरिंग पर आंतररक नित्ीय नियंत्रणो ंका अर्ट 

धित्ीय रिपोधरिंग पि कंपिी का आंतरिक धित्ीय धियंत्रण एक 
ऐसी प्धक्रया है धजसे धित्ीय रिपोधरिंग की धिश्सिीयता के संबंि 
में उधरत आश्ासि प्िाि कििे औि सामान्य रूप से स्वीकृत 
लेखा धसदांतो ंके अिुसाि बाहिी प्योजिो ंके धलए भाितीय ए.एस. 
धित्ीय धिििणो ंको तैयाि कििे के धलए अधभकक्ल्पत है। धित्ीय 
रिपोधरिंग पि कंपिी के आंतरिक धित्ीय धियंत्रण में ऐसी िीधतयाँ 
औि प्धक्रयाएँ शाधमल हैं जो - 

(1)  ऐसे अधभलेखो ंके िख-िखाि से संबंधित है जो औधरत्पूण्ट 
धिििण में, कंपिी की परिसंपधत्यो ंके लेििेि औि धिपराि 
को सरीक औि न्यायोधरत ढंग से प्धतधबंधबत किते हैं; 

(2)  इस बात का उधरत आश्ासि प्िाि किते हैं धक लेििेि 
सामान्य रूप से स्वीकृत लेखा धसदांतो ं के अिुसाि धित्ीय 
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धिििणो ंको तैयाि कििा अिुमत कििे हेतु यथा आिश्यक 
िज्ट धकए जाते हैं औि यह धक कंपिी की प्ाक्प्तयाँ औि खर्ट 
कंपिी के प्बंिि औि धििेशको ंके प्ाधिकिणो ंके अिुसाि 
ही धकए जा िहे हैं; तथा 

(3)  कंपिी की परिसंधत्यो ं के अिधिकृत अधिग्हण, उपयोग 
या धिपराि की िोकथाम या समय पि पता लगिे के संबंि 
में उधरत आश्ासि प्िाि किते हैं जो धित्ीय धिििणो ंपि 
महत्वपूण्ट प्भाि �ाल सकते थे । 

नित्ीय ररपोनरिंग पर आंतररक नित्ीय नियंत्रणो ंकी अंतनि्टनहत 
सीिाएँ

धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ं की अंतधि्टधहत 
सीमाओं के कािण, धजसमें धियंत्रणो ं के रकिाि या अिुधरत 
प्बंिि की अिहेलिा की संभाििा शाधमल है, तु्रधर या िोखािडी 
के कािण महत्वपूण्ट धमथ्याकथि हो सकते हैं धजिका पता िही ं
रल सकता है। इसके अलािा, भािी अिधियो ं के धलए धित्ीय 
रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ं के धिकधसत होिे का 
पूिा्टिुमाि ऐसे जोक्खम के अिीि होता है धक धित्ीय रिपोधरिंग 
पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रण परिक््थधतयो ंमें परिित्टि के कािण 

अपया्टप्त हो सकता है या िीधतयो ंया प्धक्रयाओ ंके अिुपालि का 
स्ि क्षीण हो सकता है। 

निचार

िष्ट के िौिाि, िेमी आंतरिक लेखा पिीक्षा के िौिाि कंपिी के 
कम्टरारियो ंद्ािा की गई िोखािडी का पता लगाया गया है (धित्ीय 
धिििणो ंकी धरप्पणी 30(21) िेखें) धजसके अिुसाि कंपिी द्ािा 
अधतरिक्त धित्ीय धियंत्रण सं्थाधपत धकए गए हैं। 

हमािे धिराि में, जहाँ तक हमािी जािकािी है औि हमें धिए गए 
स्पष्ीकिणो ं के अिुसाि, कंपिी में सभी महत्वपूण्ट पहलुओ ं से, 
धित्ीय रिपोधरिंग पि समुधरत आंतरिक धित्ीय धियंत्रण प्णाली 
मौजूि है औि धित्ीय रिपोधरिंग पि ऐसे आंतरिक धित्ीय धियंत्रण 
(उपयु्टक्त पैिा में उक्ल्क्खत अिुसाि कंपिी द्ािा सं्थाधपत 
अधतरिक्त धित्ीय धियंत्रणो ं सधहत) भाितीय सििी लेखाकाि 
सं्थाि द्ािा जािी धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ं
की लेखा पिीक्षा पि माग्टिशशी धरप्पणी में उक्ल्क्खत आंतरिक 
धियंत्रण के आिश्यक घरको ं पि धिराि किते हुए कंपिी द्ािा 
्थाधपत धित्ीय रिपोधरिंग माििं�ो ंपि आंतरिक धियंत्रण के आिाि 
पि 31 मार्ट, 2020 को प्भािी रूप से प्राधलत थे। 

कृते सूरी एंड कंपिी
सििी लेखाकाि

फम्ट पंजीकिण सं. 004283S

िरराजि िी
साझेिाि

बेंडगलूरु सिस्यता सं. 223118
19 अगस्, 2020 यू.�ी.आई.एि. - 20223118AAAABN4977
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स्वतंत्र लेखा परीक्षको ंकी ररपोर्ट  का अिुलग्नक-ग
(इसी नदिांक की हिारी ररपोर्ट  िें संदनभ्टत) 

कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 143(5) के तहत भाित के महाधियंत्रक ि महालेखा पिीक्षक द्ािा जािी िष्ट 2019-20 के धलए भाित 
इलेक्टट् ॉधिक्स धलधमरे� के िाधष्टक लेखो ंकी लेखा पिीक्षा के िौिाि सांधिधिक लेखा पिीक्षको ंद्ािा जाँरे गए के्षत्रो ंको िशा्टिे िाले धििदे डश 

क्र.सं. निददे डश / उप-निददे डश की गई कार्टिाई
नित्ीय 

नििरणो ंपर 
प्रभाि

1 क्ा कंपिी में आई.री. धसस्म द्ािा सभी लेखांकि 
लेििेिो ंकी प्धक्रया पूिी कििे की प्णाली है? यधि हाँ, 
तो धित्ीय धिधहताथ्ट, के साथ-साथ लेखो ंकी सत्धिष्ा 
पि आई.री. धसस्म से बाहि के लेखा लेििेिो ं की 
प्धक्रया कििे के धिधहताथ्ट, यधि कोई हो, बताएँ।

जी हाँ। कंपिी में आई.री. धसस्म द्ािा िैिंधिि 
आिाि पि सभी लेखा लेििेिो ंकी प्धक्रया पूिी की 
जाती है। 

कुछ िही ं

2 क्ा ऋण की रुकौती कििे की कंपिी की अक्षमता के 
कािण धकसी मौजूिा ऋण की पुिसिंिरिा या कंपिी 
को ऋणिाता द्ािा कज्ट / ऋण / ब्ाज आधि का 
अधित्ाग धकया गया / बटे्ट खाते में �ाला गया? यधि 
हाँ, तो उसका धित्ीय प्भाि बताएँ।

अधभलेखो ंके सत्ापि के आिाि पि औि हमें िी 
गई सूरिा औि स्पष्ीकिणो ं के अिुसाि, मौजूिा 
ऋण की कोई पुि:संिरिा िही ंकी गई (या) ऋण 
की रुकौती कििे में कंपिी की अक्षमता के कािण 
ऋणिाता द्ािा कज्ट / ऋण / ब्ाज आधि का 
अधित्ाग िही ंधकया गया / बटे्ट खाते में िही ं�ाला 
गया। 

कुछ िही ं

3 क्ा कें ड्रीय /िायि एजेंडधसयो ंकी धिधशष् योजिाओ ंके 
धलए प्ाप्त / प्ाप्य धिधियो ंका लागू धिबंिि ि शततों के 
अिुसाि उधरत लेखांकि धकया गया / उपयोग धकया 
गया? धिरलि के मामलो ंकी सूरी िें।

जी हाँ। हमें िी गई सूरिा औि स्पष्ीकिणो ं के 
अिुसाि तथा अधभलेखो ं के हमािे सत्ापि के 
आिाि पि, कें ड्रीय / िायि एजेंडधसयो ं की धिधशष् 
योजिाओ ंके धलए प्ाप्त धिधियो ंका उधरत लेखांकि 
धकया गया औि धजस प्योजि के धलए उन्ें प्ाप्त 
धकया गया, उिके धलए उिका उपयोग धकया गया। 

कुछ िही ं
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इस पृष्ठ को सोदे्श्य खाली छोडा गया है
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सी एं� एजी रिपोर्ट

बोड्ट की ररपोर्ट के नलए पररनशष्ट
सी एंड एजी  की नरप्पनणयाँ कंपिी का जिाब

िैसस्ट भारत इलेक्ट् ानिक्स नलनिरेड, बेंडगलुरू के 31 
िाच्ट 2020 को सिाप्त नित्ीय िष्ट के स्टैंडडअलोि नित्ीय 
नििरण  पर कंपिी अनधनियि, 2013 की धारा 143 (6) 
(बी) के अंतग्टत भारत के नियंत्रक ि िहालेखा परीक्षक 
की नरप्पनणयाँ। 

कंपिी अधिधियम, 2013 (एक्ट) के तहत धििा्टरित धित्ीय 
रिपोधरिंग ढांरे के अिुसाि 31 मार्ट 2020 को िष्ट की समाक्प्त 
पि कंपिी प्बंिि की धजमे्िािी है धक िह मैसस्ट भारत 
इलेक्ट् रॉनिक्स नलनिरेड, बेंडगलुरु के धलए धित्ीय धिििण तैयाि 
किे। अधिधियम की िािा 139 (5) के तहत, भाित के धियंत्रक 
औि महालेखा पिीक्षक द्ािा धियुक्त धकए गए िैिाधिक लेखा 
पिीक्षक, अधिधियम की िािा 143 के तहत स्वतंत्र ऑध�र के 
आिाि पि जोधक ऑध�धरंग के मािको ंके अिुसाि िािा 143 
(10) के अिुसाि धिधहत हैं, इि धित्ीय िक्तव्ो ंपि िाय व्क्त 
कििे के धलए धजमे्िाि हैं। उिके द्ािा धि. 19 अगस् 2020 
की संशोधित ऑध�र रिपोर्ट में ये कहा गया है जो उिकी धपछली 
ऑध�र रिपोर्ट धि. 29 जूि 2020 को अधिक्रधमत किती है। 

मैंडिे, भाित के धियंत्रक एिं महालेखा पिीक्षक की ओि से मैसस्ट 
भारत इलेक्ट् रॉनिक्स नलनिरेड, बेंडगलुरु के 31 मार्ट 2020 
को समाप्त िष्ट के धित्ीय धिििणो ंके धलए कंपिी अधिधियम, 
2013 की िािा 143 (6) (ए) के तहत एक पूिक लेखापिीक्षा 
आयोधजत की है। 

इस पूिक लेखापिीक्षा को स्वतंत्र रूप से अंजाम धिया गया 
है जो िैिाधिक लेखा पिीक्षको ंकी काम कििे िाले कागजात 
तक पहंुर के धबिा औि मुख् रूप से िैिाधिक लेखा पिीक्षको ं
औि कंपिी कधम्टयो ंसे पूछताछ तथा कुछ लेखा अधभलेखो ंके 
रयिात्मक पिीक्षण तक सीधमत है।

मेिे पूिक ऑध�र के आिाि पि, मैं  कंपिी अधिधियम, 2013 
की िािा 143 (6) (बी)  के अंतग्टत धिम्नधलक्खत महत्वपूण्ट 
मामलो ं को उजागि कििा राहंगा जो मेिे संज्ाि में आए हैं 
औि जो मेिे धिराि से धित्ीय धिििण औि संबंधित लेखापिीक्षा 
रिपोर्ट की बेहति समझ को सक्षम कििे के धलए आिश्यक हैं :
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लाभप्रदता पर नरप्पनणयाँ

लाभ और हानि का नििरण

संचालि से राजस्व

िोर िं. 23 - ₹12,921.11 करोड़

नरप्पणी संख्या I - कंपिी के संरालि से िाजस्व में धबल 
एं� होल्ड सेल्स के रूप में ₹ 225.121 किोड शाधमल हैं जो 
तीि धििेशी ध�लीििी के आिाि पि हैं जो कोधि�-19 की 
लॉधजक्स्क समस्याओ ं को िेखते हुए ग्ाहको ं द्ािा आपूधत्ट 
्थधगत कििे हेतु भेजे गए पत्रो ंके आिाि पि है। यह भाितीय 
ए.एस.  115 (पैिा 38)  के अिुरूप िही ंहै, क्ोडंधक 31 मार्ट 
2020 तक धिम्नधलक्खत कािणो ं से एक समय पि प्िश्टि के 
धबंिु संतुष् िही ंथे :

 बीईएल के पास भुगताि का ित्टमाि अधिकाि िही ंथा,

 ग्ाहक के पास माल का कािूिी शीष्टक िही ंहै,

 साइर पि धितिण के अिुबंि की शततों के कािण स्वाधमत्व 
के महत्वपूण्ट जोक्खम औि पुिस्ाि ग्ाहको ंको िही ंधिया 
गया।

तीिो ं आिेशो ं में, ग्ाहको ं धजन्ोिे उत्पािो ं का धियंत्रण प्ाप्त 
धकया है, उिके धलए शततों का पालि िही ं धकया गया है, जो 
धबल औि होल्ड व्ि्था में शत्ट है (115 के भाितीय ए.एस. पैिा 
B81)। ऐसी धबक्री पि आई.सी.ए.आई.2 का स्पष्ीकिण बताता 
है धक यधि धिके्रता धजस अिधि में माल उसके पास होता है इस 
िौिाि माल पि भं�ािण औि बीमा की लागत भुगताि कि िहा 
है तो ग्ाहक को धियंत्रण िही ंधिया जाएगा। इसमें यह भी कहा 
गया है धक उि क््थधतयो ंमें धियंत्रण केिल तभी ्थािांतरित 
धकया जाता है जहां उत्पाि ग्ाहक की साइर पि पहंुराया जाता 
है।  धबल एं� होल्ड आिाि पि  िाजस्व लगािा उधरत िही ं
होगा।  

उक्त धबक्री आईसीएआई स्पष्ीकिण के अिुरूप िही ं है 
क्ोडंधक जब तक माल गंतव् पि धितरित धकया जाता है तब 
तक बीमा औि भं�ािण की लागत बीईएल द्ािा िहि की जाती 
है।

इस प्काि पूिवोक्त धबक्री भाितीय ए.एस. 115 औि 
आई.सी.ए.आई.  स्पष्ीकिण के अिुरूप िही ं है। इसके 
परिणामस्वरूप ₹225.12 किोड के िाजस्व का अधिधिििण 
हुआ है साथ ही ₹90.06 किोड की सीमा तक के लाभ औि 
₹135.06 किोड की सीमा तक तैयाि माल का कम धिििण 
हुआ है  ।

“एक समय पि धकसी धबंिु पि प्िश्टि िाधयत्व संतुष् होिे के धलए” 
माििं� के अंतग्टत ₹ 225.12 किोड के िाजस्व को मान्यता िी गई है 
। भाितीय ए.एस. 115 के  पैिा 38 में धिधि्टष् मुख् मापिं� (पैिा 33 
के साथ पढ़ें )  िह समय जब प्िश्टि िाधयत्व संतुष् हो जाता है इसका 
धििा्टिण उस समय से धकया जाता है जब “ग्ाहक एसेर का धियंत्रण 
प्ाप्त किता है”। आगे भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (ई) को  पैिा B81 
से B83 तक के साथ पढ़ें , धजसके अिुसाि “ग्ाहक के धियंत्रण प्ाप्त 
कििे” के धििा्टिण का एक मापिं� ग्ाहक की आइरम स्वीकृधत है।

तीिो ं ध�लीििी के संबंि में, ग्ाहक के धििीक्षण के बाि (अिुबंि के 
अिुसाि) इि िसु्ओ ंको स्वीकाि कि धलया गया, औि िसु्ओ ंको धबिा 
शत्ट अिुबंि के रूप में 31 मार्ट 2020 को धिधियोधजत धकया गया है।

इसके अलािा, आइरम ग्ाहक के धिधििदे डशो ं के अिुसाि बिाए गए 
हैं औि अिुबंि के धबिा शत्ट धिधियोग पि ग्ाहक केिल उपयोग का 
धििदे डशि कििे औि एसेर के शेष सभी लाभ प्ाप्त कििे की क्षमता 
िखता है।

रंूधक िसु्एँ ग्ाहक द्ािा स्वीकाि धकए गए थे, लेधकि महामािी की 
क््थधत (कोधि�-19) के कािण िही ंभेजे  जा सकते थे, िाजस्व को धबल 
औि होल्ड के आिाि पि मान्यता िी गई, जो महामािी की क््थधत में 
सुिाि होिे तक आइरम को िखिे के धलए ग्ाहक द्ािा जािी “िािण 
पत्र” के आिाि पि है। 

आईसीएआई िे स्पष् धकया धक “जहां माल तैयाि है लेधकि सिकाि 
द्ािा लगाए गए लॉक�ाउि की क््थधतयो ंके कािण िही ंभेजा जा सका, 
तो िाजस्व को मान्यता िी जा सकती है यधि धबल औि होल्ड के माििं� 
धमलते  हैं”।

मान्य धिक्रय के संबंि में पैिा B81 में, “धबल एं� होल्ड सेल्स” के रूप 
में संतुष् कििे के  धलए माििं� धििा्टरित धकए गए हैं धजिका धिििण  
िीरे धिया गया है:

िापदंड कैसे प्राप्त नकया

धबल एं� होल्ड व्ि्था का 
पया्टप्त  कािण होिा राधहए।

ग्ाहक के कोधि�-19  के कािण 
सामाि को िखिे के अिुिोि के 
आिाि पि िसु्एँ बीईएल द्ािा िखा 
गया था।

1  ` 180.21 किोड + ` 43.44 किोड + ` 1.47 किोड 
2  भाितीय एएस पि आईसीएआई कोधिि 19 एफएकू्
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िापदंड     कैसे प्राप्त नकया

उत्पाि की अलग से पहराि 
होिी राधहए धक िह ग्ाहक 
की संपधत् है। 

ग्ाहक द्ािा िसु्ओ ं का धििीक्षण 
धकया गया औि स्वीकृधत िी गई औि 
धबिा शत्ट के अिुबंि में ग्ाहक धक 
संपधत् के के रूप में धिधियोधजत है। 

उत्पाि ग्ाहक को 
हस्ांतरित कििे के धलए 
तैयाि हो। 

ग्ाहक द्ािा धििीक्षण औि स्वीकृत  
िसु्एं पे्षण के धलए तैयाि हैं, लेधकि 
ग्ाहक के अिुिोि के आिाि पि 
िखी गई हैं। 

इकाई उत्पाि का उपयोग 
िही ं कि सकती या इसे 
धकसी औि ग्ाहक को िही ं
िे सकती। 

कंपिी के पास उत्पाि का उपयोग 
कििे या उसे िूसिे ग्ाहक को िेिे  
की क्षमता िही ं है क्ोडंधक िसु्ओ ं
का धिमा्टण ग्ाहक धिधििदे डशो ं के 
अिुसाि धकया गया था औि धबिा 
शत्ट धिधियोधजत अिुबंि के रूप में 
था  

पैिा 38 (ए) से 38 (ई) “धियंत्रण का हस्ांतिण” के धलए धिधभन्न संकेतक 
धिधि्टष् किता है औि यह अधििाय्ट िही ंहै धक उिमें से सभी माििं� 
पूिा धकया जािा राधहए जब तक प्ाथधमक माििं�, “धियंत्रण का 
हस्ांतिण” पूिा है।

धबल औि होल्ड धिक्रय व्ि्था के कािण कंपिी (या ग्ाहक द्ािा 
अिुिोि पि) कोई अलग बीमा या भं�ािण लागत िही ंली जाती है।

इसके अलािा, भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (सी) में मान्य है धक 
धबल औि होल्ड व्ि्था में कंपिी उस एसेर का, धजसे ग्ाहक धियंधत्रत 
किता है, भौधतक अधिकाि िख सकती है।

तीिो ं मामलो ं में  धबक्री  को  दृढ़ आिेशो ं की  मान्यता   है औि ग्ाहक 
द्ािा ध�लीििी लेिे में कोई अधिधचितता िही ंहै या कोधि�-19 महामािी 
के तहत लगाए गए प्धतबंिो ंके बाि की मान्य धबक्री के अिुरूप है।

उपिोक्त तथ्यो ंके मदे्िजि मान्य धबक्री भाितीय ए.एस. औि कंपिी की 
लेखा िीधत के प्ाििािो ंके अिुरूप है। 

सी एं� एजी रिपोर्ट
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नरप्पणी संख्या II - कंपिी के संरालि से िाजस्व में ₹140.36 
किोड शाधमल हैं जो मझगांि �ॉक धशपधबल्डस्ट धलधमरे� 
(एम�ीएल) से संबंधित तीि अिुबंिो ंसे प्ाप्त िाजस्व के रूप में 
कंपिी द्ािा मान्य हैं। उपिोक्त के धलए अिुबंि की शतनें ‘गंतव् 
- एम�ीएल, मंुबई’ के धलए हैं। उपिोक्त धबक्री से संबंधित 
सामग्ी अभी तक िही ंभेजी गई है। कंपिी िे धिक्रय की गणिा 
एम�ीएल द्ािा 23 मार्ट 2020 को जािी धकए गए प्धतिािण 
पत्र के औि धििीक्षण अधिकारियो ंद्ािा जािी धकए गए धििीक्षण 
िोर के आिाि पि की है। 

रंूधक ग्ाहक िे अिुबंि के जोक्खम औि पुिस्ाि के हस्ांतिण 
से संबंधित प्ाििािो ंमें संशोिि िही ंधकया है औि कंपिी द्ािा 
धबधलंग स्वीकाि िही ंकी, धबल औि होल्ड के तहत लेखांकि 
सही िही ं है औि भाितीय ए.एस. 115 आिश्यकता का 
उलं्घि  है। कंपिी िे भी िाजस्व से संबंधित है लेखा िीधत सं. 
5 (ए) (iii) (बी) सभी शततों को पूिा िही ंधकया है (एक समय में 
प्िश्टि िाधयत्व)। ग्ाहक  द्ािा उत्पािो ंका धियंत्रण प्ाप्त कििे 
की शतनें पूिी िही ंहुई हैं, जो एक धबल औि होल्ड व्ि्था में पूि्ट 
अपेधक्षत हैं (भाितीय ए.एस. 115 पैिा बी 81)।

इसके अलािा, आईसीएआई द्ािा जािी स्पष्ीकिण (एफएकू् 
28), ऐसी धबक्री पि कोधि� महामािी पि धिराि कििा बताता 
है धक यधि धिके्रता माल िखिे की अिधि के िौिाि भं�ािण 
औि बीमा की लागत के धलए भुगताि कि िहा है तो ग्ाहक को 
धियंत्रण िही ंप्िाि धकया जाता  है। यह ये भी बताता है धक उि 
क््थधतयो ंमें जहां धियंत्रण केिल तभी ्थािांतरित धकया जाता 
है जब उत्पाि ग्ाहक की साइर पि आपूधत्ट धकया जाता है तो 
यह उधरत िही ंहोगा धक धबल औि होल्ड आिाि पि िाजस्व 
गणिा की जाए। 

एम�ीएल के साथ सभी तीि अिुबंिो ंमें, माल के गंतव्  पि 
पहँुरिे तक बीमा औि भं�ािण की लागत बीईएल द्ािा िहि 
की गई औि रंूधक ग्ाहको ंकी साइर पि माल िही ंपहंुराया 
गया था, इसधलए धियंत्रण  ्थािांतिण िही ंधकया गया । 

“एक समय के भीति धकसी धबंिु पि संतुष् होिे के धलए प्िश्टि िाधयत्व 
का माििं�” के अंतग्टत ₹140.36 किोड के िाजस्व को मान्यता िी गई 
है। भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (पैिा 33 के साथ पढ़ें ) में धिधि्टष् 
मुख् मापिं� एक समय में उस धबंिु के धििा्टिण के धलए, जब प्िश्टि 
िाधयत्व संतुष् हो जाता है तो इसका धििा्टिण उस समय से धकया जाता 
है जब “ग्ाहक एसेर का धियंत्रण प्ाप्त किता है”। आगे भाितीय ए.एस. 
115 के पैिा 38 (ई) को  पैिा B81 से B83 तक के साथ पढ़ें , धजसके 
अिुसाि “ग्ाहक के धियंत्रण प्ाप्त कििे” के धििा्टिण का एक मापिं� 
ग्ाहक की आइरम स्वीकृधत है।

ग्ाहक िे धििीक्षण के बाि (अिुबंि के अिुसाि) इि िसु्ओ ंको स्वीकाि 
कि धलया औि िसु्ओ ंको धबिा शत्ट अिुबंि के रूप में 31 मार्ट 2020 
को धिधियोधजत धकया गया है।

यह आइरम ग्ाहक के धिधििदे डशो ंके अिुसाि बिाए गए हैं औि अिुबंि 
के धबिा शत्ट धिधियोजि पि ग्ाहक केिल उपयोग का धििदे डशि कििे 
औि एसेर के शेष सभी लाभ प्ाप्त कििे की क्षमता िखता है।

रंूधक आइरम ग्ाहक द्ािा स्वीकाि धकए गए थे, लेधकि महामािी की 
क््थधत (कोधि�-19) के कािण िही ंभेजे जा सकते थे, िाजस्व को धबल 
औि होल्ड के आिाि पि मान्यता िी गई, जो महामािी की क््थधत में 
सुिाि होिे तक आइरम को िखिे के धलए ग्ाहक द्ािा जािी “िािण 
पत्र” के आिाि पि है। 

आईसीएआई िे स्पष् धकया धक “जहां माल तैयाि है लेधकि सिकाि 
द्ािा लगाए गए लॉक�ाउि की क््थधतयो ंके कािण िही ंभेजा जा सका, 
यधि धबल औि होल्ड के माििं� धमलते  हैं तो िाजस्व को मान्यता िी 
जा सकती है”।

मान्य धिक्रय के संबंि में पैिा B81 में, “धबल एं� होल्ड सेल्स” के रूप 
में संतुष् कििे के धलए माििं� धििा्टरित धकए गए हैं धजिका धिििण  
िीरे धिया गया है:

िापदंड     कैसे प्राप्त नकया

धबल एं� होल्ड व्ि्था का 
पया्टप्त  कािण होिा राधहए।

ग्ाहक के कोधि�-19  के कािण 
सामाि को िखिे के अिुिोि के 
आिाि पि आइरम बीईएल द्ािा 
िखा गया था।

उत्पाि की अलग से पहराि 
होिी राधहए धक िह ग्ाहक 
की संपधत् है। 

ग्ाहक द्ािा िसु्ओ ं का धििीक्षण 
धकया गया औि स्वीकृधत िी गई औि 
धबिा शत्ट के अिुबंि में ग्ाहक धक 
संपधत् के के रूप में धिधियोधजत है। 

सी एं� एजी रिपोर्ट



102

वार ष्िक रिपोरषि 2019-2020

सी एंड एजी  की नरप्पनणयाँ कंपिी का जिाब

इस प्काि पूिवोक्त धबक्री भाितीय ए.एस. 115 औि आईसीएआई 
स्पष्ीकिण के अिुरूप िही ं है। इसके परिणामस्वरूप 
₹140.36 किोड के िाजस्व का अधिधिििण हुआ है साथ ही 
₹92.64 किोड की सीमा तक के लाभ औि ₹47.72 किोड की 
सीमा तक तैयाि माल का कम धिििण हुआ है ।

िापदंड     कैसे प्राप्त नकया

उत्पाि ग्ाहक को 
हस्ांतरित कििे के धलए 
तैयाि हो। 

ग्ाहक द्ािा धििीक्षण औि स्वीकृत  
िसु्एं पे्षण के धलए तैयाि हैं, लेधकि 
ग्ाहक के अिुिोि के आिाि पि 
िखी गई हैं। 

इकाई उत्पाि का उपयोग 
िही ं कि सकती या इसे 
धकसी औि ग्ाहक को िही ं
िे सकती। 

कंपिी के पास उत्पाि का उपयोग 
कििे या उसे िूसिे ग्ाहक को िेिे  
की क्षमता िही ं है क्ोडंधक िसु्ओ ं
का धिमा्टण ग्ाहक धिधििदे डशो ं के 
अिुसाि धकया गया था औि धबिा 
शत्ट धिधियोधजत अिुबंि के रूप में 
था।  

पैिा 38 (ए) से 38 (ई) “धियंत्रण का हस्ांतिण” के धलए धिधभन्न संकेतक 
धिधि्टष् किता है औि यह अधििाय्ट िही ंहै धक उिमें से सभी माििं� 
पूिा धकया जािा राधहए जब तक प्ाथधमक माििं�, “धियंत्रण का 
हस्ांतिण” पूिा है।

धबल औि होल्ड धिक्रय व्ि्था के कािण कंपिी (या ग्ाहक द्ािा 
अिुिोि पि) कोई अलग बीमा या भं�ािण लागत िही ंली जाती है।

इसके अलािा, भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (सी) में मान्य है धक 
धबल औि होल्ड व्ि्था में कंपिी उस एसेर का, धजसे ग्ाहक धियंधत्रत 
किता है, भौधतक अधिकाि िख सकती है।

धबक्री  दृढ़ आिेशो ं के आिाि पि मान्य   है औि ग्ाहक द्ािा ध�लीििी 
लेिे में कोई अधिधचितता िही ंहै या कोधि�-19 महामािी के तहत लगाए 
गए प्धतबंिो ंके बाि की मान्य धबक्री के अिुरूप है।

उपिोक्त तथ्यो ंके मदे्िजि मान्य धबक्री भाितीय ए.एस. इं�स्ट् ी़ि एएस 
औि कंपिी की लेखा िीधत के प्ाििािो ंके अिुरूप है।

नरप्पणी संख्या III - कंपिी के संरालि से िाजस्व में ₹68.66 
किोड शाधमल हैं जो िक्षा मंत्रालय (ग्ाहक)  से संबंधित िो 
अिुबंिो ं से प्ाप्त िाजस्व के रूप में कंपिी द्ािा मान्य हैं। 
उपिोक्त के धलए अिुबंि की शतनें बेंडगलुरु, औि पिेधषती, 
परियोजिा धििेशक, धशप धबक्लं्डग सेंडरि, धिशाखापत्िम’ 
के धलए ग्ाहक प्ाधिकृत एजेंडसी के धििीक्षण के पूण्ट होिे पि 
धिधिधि्टष्  हैं। अिुबंधित मूली इंस्ालेशि सधहत हैं। 

“एक समय के भीति धकसी धबंिु पि संतुष् होिे के धलए प्िश्टि िाधयत्व 
का माििं�” के अंतग्टत ₹68.66 किोड के िाजस्व को मान्यता िी गई 
है। भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (पैिा 33 के साथ पढ़ें ) में धिधि्टष् 
मुख् मापिं� एक समय में उस धबंिु के धििा्टिण के धलए, जब प्िश्टि 
िाधयत्व संतुष् हो जाता है तो इसका धििा्टिण उस समय से धकया जाता 
है जब “ग्ाहक एसेर का धियंत्रण प्ाप्त किता है”। आगे भाितीय ए.एस. 
115 के पैिा 38 (ई) को  पैिा B81 से B83 तक के साथ पढ़ें , धजसके 
अिुसाि “ग्ाहक के धियंत्रण प्ाप्त कििे” के धििा्टिण का एक मापिं� 
ग्ाहक की आइरम स्वीकृधत है।

सी एं� एजी रिपोर्ट
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 पिीक्षण, पैधकंग औि बीमा से पिेधषती साइर तक हाब्टि स्वीकृधत 
पिीक्षण (एर.ए.री.) औि सागि स्वीकृधत पिीक्षण (एस.ए.री.)।  
कंपिी िे ग्ाहक प्धतधिधि  द्ािा 9 अपै्ल 2020 को जािी एक 
ईमेल के आिाि पि धजसमें  फैक्टिी स्वीकृधत रेस् (एफ.ए.री.) 
के पूिा होिे का संकेत है, उसके आिाि पि िाजस्व की गणिा 
की है। हालांधक उपिोक्त िाजस्व से संबंधित सामग्ी धिििण 
युक्त धििीक्षण िोर्स धििीक्षण एजेंडसी द्ािा 16 जूि 2020 को 
जािी धकया गया धजसमें धििीक्षण का संरालि 11 मार्ट 2020 
से 16 जूि 2020 तक होिे के संकेत हैं। रंूधक उपयु्टक्त अिुबंिो ं
से संबंधित उपकिणो ंका धििीक्षण औि स्वीकृधत काय्ट 31 मार्ट 
2020 तक पूिा िही ंहुआ, ₹68.66 किोड तक की सीमा का 
िाजस्व का लेखा-जोखा सही औि कंपिी की लेखा िीधत संख्ा 
5 (ए) (iii) (बी) के धिरुद् है। ग्ाहक के उत्पाि का धियंत्रण प्ाप्त 
कििे की शत्ट भी पूिी िही ंहुई है जो धबल औि होल्ड व्ि्था 
(भाितीय ए.एस. 115) में पूि्ट अपेधक्षत है। 

आईसीएआई द्ािा ऐसी धबक्री पि स्पष्ीकिण बताता है धक यधि 
धिके्रता माल िखिे की अिधि के िौिाि भं�ािण औि बीमा की 
लागत के धलए भुगताि कि िहा है तो ग्ाहक को धियंत्रण िही ं
प्िाि धकया जाता  है। यह ये भी बताता है धक उि क््थधतयो ंमें 
जहां धियंत्रण केिल तभी ् थािांतरित धकया जाता है जब उत्पाि 
ग्ाहक की साइर पि आपूधत्ट धकया जाता है तो यह उधरत िही ं
होगा धक धबल औि होल्ड आिाि पि िाजस्व गणिा की जाए। 

िोिो ंमामलो ंमें, माल के गंतव् ्थल (कंसाइिी साइर)  पि 
पहँुरिे तक बीमा औि भं�ािण की लागत बीईएल द्ािा िहि 
की गई औि रूधक माल ग्ाहक साइर पि िही ंपहंुराया गया था, 
इसधलए धियंत्रण ्थािांतिण िही ंधकया गया । 

इस प्काि पूिवोक्त धबक्री भाितीय ए.एस. 115 औि 
आई.सी.ए.आई. स्पष्ीकिण के अिुरूप िही ं है। इसके 
परिणामस्वरूप ₹68.66 किोड की सीमा तक के िाजस्व का 
अधिधिििण हुआ है साथ ही ₹36.51 किोड की सीमा तक के 
लाभ का अधिधिििण औि ₹32.15 किोड की सीमा तक तैयाि 
माल का कम धिििण हुआ है ।

ग्ाहक िे धििीक्षण के बाि (अिुबंि के अिुसाि) इि िसु्ओ ंको स्वीकाि 
कि धलया औि िसु्ओ ंको धबिा शत्ट अिुबंि के रूप में 31 मार्ट 2020 
को धिधियोधजत धकया गया है।

ग्ाहक स्वीकृधत इस तथ्य से स्पष् है धक ग्ाहक िामांधकत तृतीय पक्ष 
धििीक्षण एजेंडसी, अथा्टत्   रीफ विाधलरी एशुिेंडस इसे्क्लिशमेंडर (युदपोत 
उपकिण), बेंडगलूरु िे 29 फिििी 2020 को अपिा धििीक्षण पूिा धकया 
औि ग्ाहक द्ािा प्ख्ाधपत फैक्टट् ी स्वीकाय्टता पिीक्षण (FAT), को 
ग्ाहक िे 24 मार्ट 2020 को पूिा धकया।

यह आइरम ग्ाहक के धिधििदे डशो ंके अिुसाि बिाए गए हैं औि अिुबंि 
के धबिा शत्ट धिधियोजि पि केिल ग्ाहक उपयोग का धििदे डशि कििे 
औि एसेर के शेष सभी लाभ प्ाप्त कििे की क्षमता िखता है।

ग्ाहक के धििदे डश के संिभ्ट के आिाि पि आइरम कंपिी में िखे गए।

मान्य धिक्रय के संबंि में पैिा B81 में, “धबल एं� होल्ड सेल्स” के रूप 
में संतुष् कििे के धलए माििं� धििा्टरित धकए गए हैं धजिका धिििण  
िीरे धिया गया है:

िापदंड     कैसे प्राप्त नकया

धबल एं� होल्ड व्ि्था का 
पया्टप्त  कािण होिा राधहए।

ग्ाहक के अिुिोि के संिभ्ट के 
आिाि पि आइरम बीईएल द्ािा 
िखे गए।

उत्पाि की अलग से पहराि 
होिी राधहए धक िह ग्ाहक 
की संपधत् है। 

ग्ाहक द्ािा िसु्ओ ं का धििीक्षण 
धकया गया औि स्वीकृधत िी गई औि 
धबिा शत्ट के अिुबंि में ग्ाहक धक 
संपधत् के के रूप में धिधियोधजत है। 

उत्पाि ग्ाहक को 
हस्ांतरित कििे के धलए 
तैयाि हो। 

ग्ाहक द्ािा धििीक्षण औि स्वीकृत  
िसु्एं पे्षण के धलए तैयाि हैं, लेधकि 
ग्ाहक के अिुिोि के आिाि पि 
िखी गई हैं। 

इकाई उत्पाि का उपयोग 
िही ं कि सकती या इसे 
धकसी औि ग्ाहक को िही ं
िे सकती। 

कंपिी के पास उत्पाि का उपयोग 
कििे या उसे िूसिे ग्ाहक को िेिे  
की क्षमता िही ं है क्ोडंधक िसु्ओ ं
का धिमा्टण ग्ाहक धिधििदे डशो ं के 
अिुसाि धकया गया था औि धबिा 
शत्ट धिधियोधजत अिुबंि के रूप में 
था।  

सी एं� एजी रिपोर्ट
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सी एंड एजी  की नरप्पनणयाँ कंपिी का जिाब

पैिा 38 (ए) से 38 (ई) “धियंत्रण का हस्ांतिण” के धलए धिधभन्न संकेतक 
धिधि्टष् किता है औि यह अधििाय्ट िही ंहै धक उिमें से सभी माििं� 
पूिा धकया जािा राधहए जब तक प्ाथधमक माििं�, “धियंत्रण का 
हस्ांतिण” पूिा है।

धबल औि होल्ड धिक्रय व्ि्था के कािण कंपिी (या ग्ाहक द्ािा 
अिुिोि पि) कोई अलग बीमा या भं�ािण लागत िही ंली जाती है।

इसके अलािा, भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (सी) में मान्य है धक 
धबल औि होल्ड व्ि्था में कंपिी उस एसेर का, धजसे ग्ाहक धियंधत्रत 
किता है, भौधतक अधिकाि िख सकती है।

धबक्री  दृढ़ आिेशो ं के आिाि पि मान्य है औि ग्ाहक द्ािा ध�लीििी 
लेिे में कोई अधिधचितता िही ंहै या कोधि�-19 महामािी के तहत लगाए 
गए प्धतबंिो ंके बाि की मान्य धबक्री के अिुरूप है।

उपिोक्त तथ्यो ंके मदे्िजि मान्य धबक्री भाितीय ए.एस. औि कंपिी की 
लेखा िीधत के प्ाििािो ंके अिुरूप है।

कृते             कृते 
भारत के नियंत्रक और िहालेखा परीक्षक         निदेशक िंडल

संतोष कुिार         एि िी गौति  
िानणज्यिक लेखापरीक्षा के प्रधाि निदेशक     अध्यक्ष एिं प्रबंध निदेशक 

बेंडगलुरु बेंडगलुरु  
28 अगस् 2020 7 धसतम्बि 2020

सी एं� एजी रिपोर्ट
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तुलि-पत्र

तुलि-पत्र (रु. लाख में)

नििरण
नरप्पणी 

सं.
यरा

31 िाच्ट 2020
यरा

31 िाच्ट 2019

पररसंपनत्याँ
(1) गैर-चालू पररसंपनत्याँ
 (क) संपधत्, संयंत्र औि उपकिण 1 2,49,663 2,05,984
 (ख)  पँूजीगत रालू काय्ट 2 19,944 27,507
 (ग)  धििेश संपधत् 3 9 10
 (घ)  अन्य अमूत्ट परिसंपधत्याँ 4 2,297 2,446
 (ङ)  धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ 5 48,343 44,629
 (र)  धित्ीय परिसंपधत्याँ
  (i) धििेश 6 1,16,167 1,01,927
  (ii) व्ापाि प्ाप्य 7 - -
  (iii) ऋण 8 3,309 4,005
  (iv) अन्य धित्ीय परिसंपधत्याँ 9 2,845 2,805
 (छ) आ्थधगत कि परिसंपधत्याँ (धििल) 10 49,740 47,120
 (ज) िसु्सूधरयाँ 11 5,255 4,114
 (झ) अन्य गैि-रालू परिसंपधत्याँ 12 34,078 25,550

5,31,650 4,66,097
(2) चालू पररसंपनत्याँ
 (क) िसु्सूधरयाँ 11 3,91,020 4,41,365
 (ख) धित्ीय परिसंपधत्याँ
  (i) व्ापाि प्ाप्य 7 6,73,291 5,36,921
  (ii)  िकि औि िकि समतुल 13 1,55,622 72,193
  (iii)  बैंडक शेष [उपयु्टक्त (ii) के अलािा] 14 148 16,205
  (iv)  ऋण 8 3,262 3,282
  (v)  अन्य धित्ीय परिसंपधत्याँ 9 2,903 3,567
 (ग)  रालू कि परिसंपधत्याँ (धििल) 15 27,989 24,503
 (घ)  अन्य रालू परिसंपधत्याँ 12 6,05,224 4,82,211

18,59,459 15,80,247
कुल पररसंपनत्याँ 23,91,109 20,46,344
इज्विरी और देयताएं
इज्विरी
 (क)  इक्विरी शेयि पँूजी 16 24,366 24,366
 (ख)  अन्य इक्विरी 9,60,928 8,77,525

9,85,294 9,01,891
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तुलि-पत्र

नििरण
नरप्पणी 

सं.
यरा

31 िाच्ट 2020
यरा

31 िाच्ट 2019
देयताएं
(1)  गैर-चालू देयताएँ
 (क)  आ्थधगत आय 17 6,889 6,164
 (ख)  धित्ीय िेयताएँ
  (i)  उिाि 18 - -
  (ii)  व्ापाि प्िेय 19
   - सूक्ष्म उद्यमो ंएिं लघु उद्यमो ंके कुल बकाया िेय; तथा - -
   - सूक्ष्म उद्यमो ंएिं लघु उद्यमो ंके अलािा लेििािो ं 
      को कुल बकाया िेय 20 26
  (iii)  अन्य धित्ीय िेयताएँ 20 4,934 3,029
 (ग)  प्ाििाि 21 1,16,057 92,143
 (घ)  अन्य गैि-रालू िेयताएँ 22 112 475

1,28,012 1,01,837
(2) चालू देयताएँ
 (क)  आ्थधगत आय 17 422 245
 (ख)  धित्ीय िेयताएं
  (i)  व्ापाि प्िेय 19
   - सूक्ष्म उद्यमो ंएिं लघु उद्यमो ंके कुल बकाया िेय; तथा 6,478 4,543
   - सूक्ष्म उद्यमो ंएिं लघु उद्यमो ंके अलािा लेििािो ं 
      को कुल बकाया िेय 2,35,997 1,38,958
  (ii)  अन्य धित्ीय िेयताएँ 20 83,195 1,03,631
 (ग)  अन्य रालू िेयताएँ 22 9,20,175 7,49,420
 (घ)  प्ाििाि 21 31,536 45,819
 (ङ)  रालू कि िेयताएँ (धििल) 15 - -

12,77,803 10,42,616
कुल इज्विरी और देयताएं 23,91,109 20,46,344

उले्खिीय लेखा िीधतयाँ एिं साथ में िी गई धरप्पधणयाँ धित्ीय धिििणो ंका अधभन्न धहस्ा हैं। 
हमािी संलग्न समाि धििांक की रिपोर्ट के अिुसाि। 

कृते सूरी एंड कंपिी, एि िी गौति कोशी एलेक्जाण्डर
सििी लेखाकाि अध्क्ष ि प्बंि धििेशक धििेशक (धित्) एिं सीएफओ
फम्ट पंजी. सं.004283S

िरराजि िी एस श्ीनििास
साझेिाि कंपिी सधरि
सिस्यता सं. 223118

बेंडगलूरु
29 जूि 2020

तुलि-पत्र (रु. लाख में)
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लाभ ि हाधि का धिििण

लाभ ि हानि का नििरण (रु. लाख में)

क्र.सं. नििरण नरप्पणी 
सं.

31 िाच्ट 2020 को 
सिाप्त िष्ट के नलए

31 िाच्ट 2019 को 
सिाप्त िष्ट के नलए

I प्रालिो ंसे िाजस्व 23 12,92,111 12,08,460
II अन्य आय 24 10,194 16,954
III कुल आय (I + II) 13,02,305 12,25,414
IV व्यय

क खपत सामग्ी की लागत 5,86,825 5,28,634
ख भं�ाि औि खपत पुजतों की लागत 2,651 3,453
ग व्ापािगत स्ॉक की खपत 95,097 75,906
घ तैयाि माल, रालू काय्ट औि िद्ी की िसु्सूधरयाँ में परिित्टि 25 25,943 (13,220)
ङ कम्टरािी अिुलाभ व्य 26 2,05,749 1,87,905
र धित् लागत 27 326 1,221
छ मूलह्ास एिं परिशोिि व्य 28 34,964 31,622
ज अन्य व्य 29 1,02,833 1,39,574
कुल व्यय [क से ज] 10,54,388 9,55,095

V असाधारण िदो ंएिं कर पूि्ट लाभ (III - IV) 2,47,917 2,70,319
VI असािािण मिें - -
VII कर पूि्ट लाभ(V - VI) 2,47,917 2,70,319
VIII कर व्यय 10

- रालू कि 75,637 79,749
- पूि्ट के िषतों का कि (3,995) (67)
- आ्थधगत कि (3,108) (2,092)
कराधाि का कुल प्रािधाि 68,534 77,590

IX िष्ट का लाभ (VII - VIII) 1,79,383 1,92,729
X अन्य व्यापक आय/(हानि)

ऐसी मिें  धजन्ें लाभ या हाधि के बाि पुि:िगशीकृत िही ंधकया जाएगा
- धििल धििा्टरित अिुलाभ िेयता / परिसंपधत् का पुिमा्टपि (5,864) (6,183)
- अन्य व्ापक आय द्ािा इक्विरी धिलेख 2 2
- इि मिो ंसे संबंधित आय कि 2,048 2,160
कुल अन्य व्यापक आय /(हानि) (नििल कर) (3,814) (4,021)

XI िष्ट की कुल व्यापक आय (IX + X) 1,75,569 1,88,708
[नजसिें िष्ट का लाभ तरा अन्य व्यापक आय शानिल है]

XII प्रनत शेयर अज्टि (आईएिआर 1/- प्रते्क का अंनकत िूल्य)- 30(1)
(1) िूल [आईएिआर िें] 7.36 7.91
(2) पररिनत्टत [आईएिआर िें] 7.36 7.91

उले्खिीय लेखा िीधतयाँ एिं साथ में िी गई धरप्पधणयाँ धित्ीय धिििणो ंका अधभन्न धहस्ा हैं। 
हमािी संलग्न समाि धििांक की रिपोर्ट के अिुसाि। 

कृते सूरी एंड कंपिी, एि िी गौति कोशी एलेक्जाण्डर
सििी लेखाकाि अध्क्ष ि प्बंि धििेशक धििेशक (धित्) एिं सीएफओ
फम्ट पंजी. सं.004283S

िरराजि िी एस श्ीनििास
साझेिाि कंपिी सधरि
सिस्यता सं. 223118

बेंडगलूरु
29 जूि 2020
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इक्विरी में परिित्टि का धिििण

इज्विरी िें पररित्टि का नििरण (रु. लाख में)

क. इज्विरी शेयर पँूजी

 नरप्पणी सं. रानश
यथा 1 अपै्ल 2018 को शेष

16

24,366
िष्ट के िौिाि इक्विरी शेयि पँूजी में परिित्टि  
- शेयि जािी कििा  - 
- शेयिो ंकी पुिख्टिीि  - 
31 मार्ट 2019 को शेष 24,366

 नरप्पणी सं. रानश
1 अपै्ल 2019 को शेष

16

24,366
िष्ट के िौिाि इक्विरी शेयि पँूजी में परिित्टि  
- शेयि जािी कििा  - 
- शेयिो ंकी पुिख्टिीि  - 
31 मार्ट 2020 को शेष 24,366

ख. अन्य इज्विरी (रु. लाख में)

 
 नरप्पणी 

सं. 

 प्रारक्षण ि अनधशेष  अन्य प्रारक्षण 

 कुल अन्य 
इज्विरी  पँूजीगत 

प्रारक्षण * 

 पँूजी 
िोचि 

प्रारक्षण * 

 सािान्य 
प्रारक्षण 

 प्रनतधाररत 
अज्टि 

 अन्य 
व्यापक 
आय के 
िाध्यि 

से इज्विरी 
निलेख * 

 अन्य 
व्यापक 
आय * 

1 अपै्रल 2018 को शेष   4,669  1,868 2,79,546 4,76,928  3 (11,279) 7,51,735 

िष्ट का लाभ   -  -  - 1,92,729  -  -  1,92,729 

िष्ट के िौिाि परििि्टि   -  -  -  - 2  (4,023)  (4,021)

कुल   4,669  1,868  2,79,546  6,69,657  5  (15,302)  9,40,443 

कापवोिेर सामाधजक िाधयत्व 
(सीएसआि)

30(16)  -  -  -  (1,232)  -  -  (1,232)

सामान्य प्ािक्षण को अंतरित 
िाधश

  -  -  40,000  (40,000)  -  -  - 

स्वािी के ओहदे िें स्वानियो ं
के सार लेिदेि

       

लाभांश 16  -  -  -  (51,168)  -  -  (51,168)

लाभांश धितिण कि 16  -  -  -  (10,518)  -  -  (10,518)

शेयि जािी कििा 16  -  -  -  -  -  -  - 

शेयिो ंकी पुिख्टिीि 16  -  -  -  -  -  -  - 

31 िाच्ट 2019 को शेष   4,669  1,868 3,19,546 5,66,739  5 (15,302) 8,77,525 
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 नरप्पणी 

सं. 

 प्रारक्षण ि अनधशेष  अन्य प्रारक्षण 

 कुल अन्य 
इज्विरी  पँूजीगत 

प्रारक्षण * 

 पँूजी 
िोचि 

प्रारक्षण * 

 सािान्य 
प्रारक्षण 

 प्रनतधाररत 
अज्टि 

 अन्य 
व्यापक 
आय के 
िाध्यि 

से इज्विरी 
निलेख * 

 अन्य 
व्यापक 
आय * 

1 अपै्रल 2019 को शेष  4,669 1,868 3,19,546 5,66,739 5 (15,302) 8,77,525

िष्ट का लाभ   -  -  - 1,79,383  -  - 1,79,383

िष्ट के िौिाि परििि्टि   -  -  -  2  (3,816)  (3,814)

कुल  4,669 1,868 3,19,546 7,46,122 7  (19,118) 10,53,094

कापवोिेर सामाधजक िाधयत्व 
(सीएसआि)

30(16)  -  -  -  (1,193)  -  -  (1,193)

सामान्य प्ािक्षण को अंतरित 
िाधश

  -  -  40,000  (40,000)  -  -  - 

स्वािी के ओहदे िें स्वानियो ं
के सार लेिदेि

        

लाभांश 16  -  -  -  (75,534)  -  -  (75,534)

लाभांश धितिण कि 16  -  -  -  (15,439)  -  -  (15,439)

शेयि जािी कििा 16  -  -  -  -  -  -  - 

शेयिो ंकी पुिख्टिीि 16  -  -  -  -  -  -  - 

31 िाच्ट 2020 को शेष  4,669 1,868 3,59,546 6,13,956 7 (19,118) 9,60,928

* धरप्पणी 16 (ख) िेखें 

 उले्खिीय लेखा िीधतयाँ एिं साथ में िी गई धरप्पधणयाँ धित्ीय धिििणो ंका अधभन्न धहस्ा हैं। 

 हमािी संलग्न समाि धििांक की रिपोर्ट के अिुसाि।

इज्विरी िें पररित्टि का नििरण (रु. लाख में)

कृते सूरी एंड कंपिी, एि िी गौति कोशी एलेक्जाण्डर
सििी लेखाकाि अध्क्ष ि प्बंि धििेशक धििेशक (धित्) एिं सीएफओ
फम्ट पंजी. सं.004283S

िरराजि िी एस श्ीनििास
साझेिाि कंपिी सधरि
सिस्यता सं. 223118

बेंडगलूरु
29 जूि 2020

इक्विरी में परिित्टि का धिििण
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िकिी प्ाक्प्त धिििण

िकदी प्राज्प्त नििरण (रु. लाख में)

 नििरण 
31 िाच्ट 2020 को 

सिाप्त िष्ट के नलए
31 िाच्ट 2019 को 

सिाप्त िष्ट के नलए

क. प्रचालिीय काय्टकलापो ंसे िकदी प्राज्प्त-

असािािण मिो ंऔि कि से पहले लाभ 2,47,917 2,70,319

इिके धलए समायोजि -

मूलह्ास एिं परिशोिि व्य 34,964 31,622

धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्यो ंका प्ाििाि  -  3,707 

धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ धजन्ें प्भारित धकया गया  -  1,745 

रालूगत पँूजी काय्ट की अिज्टिकता का प्ाििाि  -  124 

प्भारित संधििा लागत  1,247  3,348 

कापवोिेर सामाधजक िाधयत्व 3,117 2,311

सिकािी अिुिाि से अंतिण  (660)  (195)

ब्ाज की आय  (6,496)  (3,201)

लाभांश आय  (426)  (9,706)

पटे्ट की िेयता पि ब्ाज  28  - 

धित् लागत 298 1,221

सहायक कंपिी को ऋण का उधरत मूलांकि  (2)  (21)

संपधत्, संयंत्र औि उपकिण की धबक्री पि लाभ  (21)  (27)

काय्टशील पँूजी िें पररित्टि से पहले प्रचालिीय लाभ 2,79,966 3,01,247

धिम्नधलक्खत में िृक्द / (कमी) -

व्ापाि प्ाप्य  (1,36,370)  (31,971)

ऋण 716 14

अन्य धित्ीय परिसंपधत्यां  624  2,060 

अन्य परिसंपधत्याँ  (1,32,788)  (1,29,708)

िसु्सूधरयाँ  49,204  28,433 

व्ापाि िेय 98,968 3,415

अय धित्ीय िेयताएँ  (8,636) 14,935

अन्य िेयताएँ  1,70,392  31,379 

प्ाििाि  3,768  5,734 

रालू कि परिसंपधत्याँ  (15,748)  (2,251)

प्रचालिो ंसे जनित िकद  3,10,096  2,23,287 

अिा धकया गया आय कि (धििल)  (56,843)  (76,691)

असाधारण िदो ंसे पहले िकदी प्राज्प्त  2,53,253  1,46,596 

असािािण मिें  -  - 

 प्रचालिीय काय्टकलापो ंसे / (िें प्रयुक्त) नििल िकद  2,53,253  1,46,596 
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िकिी प्ाक्प्त धिििण

 नििरण 
31 िाच्ट 2020 को 

सिाप्त िष्ट के नलए
31 िाच्ट 2019 को 

सिाप्त िष्ट के नलए

ख. नििेश संबंधी काय्टकलापो ंसे िकदी प्राज्प्त -

संपधत्, संयंत्र एिं उपकिणो ंतथा अन्य अमूत्ट परिसंपधत्यो ंकी खिीि  (74,284)  (73,785)

घराएँ - अिुिाि की प्ाक्प्त  1,562  3,220 

संपधत्, संयंत्र एिं उपकिणो ंतथा अन्य अमूत्ट परिसंपधत्यो ंकी खिीि (धििल)*  (72,722)  (70,565)

संपधत्, संयंत्र औि उपकिणो ंकी धबक्री से प्ाक्प्त  86  27 

धमयािी जमा तथा अन्य बैंडक शेष से िृक्द / (कमी)  16,057  (16,157)

सहायक कंपधियो ंऔि एसोधसएर में इक्विरी धििेश  (2,833)  (1,450)

अन्य में धििेश  (11,403)  (10,139)

प्ाप्त ब्ाज  6,496  3,201 

प्ाप्त लाभांश  426  9,706 

 नििेश संबंधी काय्टकलापो ंसे / (िें प्रयुक्त) नििल िकदी  (63,893)  (85,377)

ग. नित् संबंधी काय्टकलापो ंसे िकदी प्राज्प्त -

उिाि से प्ाक्प्त / रुकौती (धििल)  (2,501)  (3,332)

कापवोिेर सामाधजक िाधयत्व (सीएसआि) खर्ट  (5,042)  (3,666)

अिा धकया गया लाभांश (लाभांश कि सधहत)  (97,930)  (54,629)

पटे्ट की िेयताओ ंका रुकौती  (132)  - 

पटे्ट की िेयता पि ब्ाज  (28)  - 

धित् लागत  (298)  (1,221)

 नित् संबंधी काय्टकलापो ंसे / (िें प्रयुक्त) नििल िकदी  (1,05,931)  (62,848)

िकद और िकद सितुल्यो ंिें नििल िृज्धि / (किी) (क+ख+ग)  83,429  (1,629)

िष्ट के प्रारंभ िें िकद और िकद सितुल्य  72,193  73,822 

 िष्ट के अंत िें िकद और िकद सितुल्य  1,55,622  72,193 

* धरप्पणी 30 (19) िेखें

 िोर- धित् संबंिी काय्टकलापो ंके कािण िेयताओ ंके संबंि में धििा्टरित िकि-इति परिित्टि कुछ िही ं(कुछ िही)ं।

 उले्खिीय लेखा िीधतयाँ एिं साथ में िी गई धरप्पधणयाँ धित्ीय धिििणो ंका अधभन्न धहस्ा हैं। 

 हमािी इसी धििांक की संलग्ि रिपोर्ट के अिुसाि।

िकदी प्राज्प्त नििरण (रु. लाख में)

कृते सूरी एंड कंपिी, एि िी गौति कोशी एलेक्जाण्डर
सििी लेखाकाि अध्क्ष ि प्बंि धििेशक धििेशक (धित्) एिं सीएफओ
फम्ट पंजी. सं.004283S

िरराजि िी एस श्ीनििास
साझेिाि कंपिी सधरि
सिस्यता सं. 223118

बेंडगलूरु
29 जूि 2020
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नरप्पणी 1

संपनत्, संयंत्र और उपकरण

नििरण

सकल िहिीय रानश िूल्यह्ास/पररशोधि नििल िहिीय रानश

यरा 1 
अपै्रल
2019

िष्ट के 
दौराि 

पररिध्टि/
सिायोजि

िष्ट के 
दौराि 

करौनतयाँ / 
सिायोजि

यरा 31 
िाच्ट, 
2020

यरा 1 
अपै्रल 2019 
को संनचत 
िूल्यह्ास / 
पररशोधि 

िष्ट का 
िूल्यह्ास / 
पररशोधि

िष्ट के 
दौराि 

करौनतयाँ / 
सिायोजि

यरा 31 
िाच्ट, 
2020

यरा 31 
िाच्ट, 
2020

यरा 31 
िाच्ट, 
2019

स्वानित्व की पररसंपनत्
पूण्टस्वाधमत्व की भूधम 12,908 803 - 13,711 - - - - 13,711 12,908
सडक औि पुधलया 1,750 441 - 2,191 174 107 - 281 1,910 1,576
इमाितें 56,500 19,632 7 76,125 6,216 2,637 4 8,849 67,276 50,284
सं्थापिाएँ 3,662 574 1 4,235 1,598 405 1 2,002 2,233 2,064
संयंत्र औि मशीििी 1,15,041 22,929 (24) 1,37,994 37,696 13,882 (22) 51,600 86,394 77,345
इलेक्टट् ॉधिक उपकिण 50,342 7,811 268 57,885 22,321 7,850 224 29,947 27,938 27,953
अिु. ि धि. लैब के 
उपकिण

38,746 4,460 9 43,197 16,353 6,886 9 23,230 19,967 22,393

िाहि 671 97 55 713 341 124 44 421 292 330
काया्टलयीि उपकिण 9,595 945 36 10,504 4,601 1,565 31 6,135 4,369 5,062
फिशीरि, धफक्सि तथा 
अन्य
उपकिण

7,935 791 10 8,716 3,121 951 7 4,065 4,651 4,814

प्ायोधजत अिुसंिाि के 
धलए
अधज्टत परिसंपधत्याँ

65 - - 65 56 9 - 65 - 9

पररसंपनत् के उपयोग का 
अनधकार
इमाितो ंका पट्टा* - 447 47 400 - 145 25 120 280 -
पट्टािारित भूधम 1,275 20,204 776 20,703 29 39 7 61 20,642 1,246
कुल 2,98,490 79,134 1,185 3,76,439 92,506 34,600 330 1,26,776 2,49,663 2,05,984
नपछले िष्ट 2,21,566 76,978 54 2,98,490 61,125 31,391 10 92,506 2,05,984 1,60,441

*भििो ंके पट्टो ंके परििि्टि में धििांक01.04.2019 को भाितीय एएस 116 अपिािे के फलस्वरूप रु. 365 शाधमल है । 

i. पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम में 2,072.87 एकड (2,064.43 एकड) औि पट्टािारित भूधम में 948.20 एकड (296.62 एकड) शाधमल हैं ।  
िष्ट के िौिाि पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम को अंतरित धििेश संपधत् कुछ िही ं(रु.463) [पिम अंक को िशा्टता है] है ।

ii. पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम में 7. 21 एकड (7.21 एकड) व्ािसाधयक / िाधम्टक संगठिो ंको पट्टािारित एिं उिके कबे् में शाधमल है ।

iii. िष्ट के िौिाि आि एं� �ी परिसंपंधत्यो ंके संबंि में धकए गए परििि्टिो ंमें ये शाधमल हैं-

क. कें ड्रीय अिुसंिाि प्योगशाला / उत्पाि धिकास एिं ििोने्ष कें ड्र की परिसंपधत्यो ंके संबंि में रु. 1,019 (रु. 12,096) िैसधग्टक 
को� शीष्ट के तहत परिकधलत धकया गया है ।

ख.  पुणे यूधिर की परिसंपधत्यो के संबंि में रु. 14 (रु. 94) िैसधग्टक को� शीष्ट के तहत परिकधलत धकया गया है । 

iv. इलेक्टट् ॉधिक उपकिणो ंके मूल में रु. 1,026 (रु. 1,026) मूल की पीओएस मशीिें शाधमल हैं जो हरियाणा सिकाि (प्राधलत पट्टा) 
के धियंत्रण में हैं।
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v. सरल पुि:सरापि बाध्यता 

 पिि रक्की औि सौि शक्क्त संयंत्रो ंके संबंि में ्थल पुि:्थापि बाध्ता के धलए धरप्पणी 21 िेखें । संयंत्र औि मशीििी के सकल 
लिॉक मूल में पिि रक्की औि सौि शक्क्त संयंत्रो ंसे संबंधित रु. 2,062 (रु. 1,232) की ्थल पुि:्थापि बाध्ता शाधमल है ।

vi. संनिदाजन्य प्रनतबधिताएं 

 बकाया संधििाजन्य प्धतबदताओ ंके धलए धरप्पणी 30(6) िेखें। 

vii. िािी गई लागत 

 भाितीय ए.एस. (01.04.2015) अपिािे से, कंपिी िे यथा 1 अपै्ल 2015 को अपिी सभी संपधत्यो,ं संयंत्रो ंऔि उपकिणो ंके िहिीय 
मूल को जािी िखिे का धिकल्प धलया धजन्ें धपछले जीएएपी के अिुसाि मापा गया औि इसमें िहिीय मूल को संपधत्, संयंत्र औि 
उपकिणो ंकी मािी गई लागत के रूप में प्योग धकया जाता है ।

viii. पररसंपनत्याँ के उपयोगी जीििकाल का प्राक्कलि

 प्बंिि िे परिसंपधत्यो ंकी अपेधक्षत उपयोधगता, तकिीकी औि िाधणक्यिक अप्रलि के जोक्खम आधि जैसे कािको ंपि धिराि किते 
हुए मूत्ट परिसंपधत्यो ं (जो कंपिी अधिधियम, 2013 की अिुसूरी II में िधश्टत उपयोगी जीििकाल से अलग हैं) के धिधभन्न िगतों के 
उपयोगी जीििकाल का प्ाक्कलि धकया है ।

 मूत्ट परिसंपधत्यो ंके धिधभन्न िगतों के प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल इस प्काि हैं -

पररसंपनत्यो ंका िग्ट िष्ट
भिि 20-40
सडक औि पुधलया 20-40
सं्थापिा 10
संयंत्र एिं मशीििी 5-25
इलेक्टट् ॉधिक उपकिण 5-7
िाहि 4-5
काया्टलयीि उपकिण 5-7
फिशीरि, जुडिाि औि उपकिण 6-10
अिु. ि धि. लैब के उपकिण 5

ix. िूल्यह्ास / पररशोधि 

 मूलह्ास की गणिा परिसंपधत्यो ंके प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल पि सीिी िेखा के आिाि पि की जाती है। 

 पटे्ट की परिसंपधत्यो ंको उिके प्ाक्कधलत जीिकाल या उिकी संबंधित पट्टा अिधि, इिमें से जो भी कम हो, के आिाि पि सीिी िेखा 
के आिाि पि परिशोधित धकया जाता है।

x. िूल्यह्ास के लेखांकि की निनध 

 मूलह्ास/परिशोिि की गणिा कंपिी की लेखा िीधत संख्ा 8 के अिुसाि की गई है औि इसे लाभ औि हाधि के धिििण में खर्ट के 
रूप में धििा्टरित धकया गया है। अन्य परिसंपधत्यो ँके लागत के भाग के रूप में धििा्टरित मूलह्ास िाधश कुछ िही ं(कुछ िही)ं है । 

xi. पररसंपनत्यो ंकी ह्ास 

 धरप्पणी 30 (4) िेखें।

xii. तृतीय पक्षो ंसे प्रनतपूनत्ट 

 रु. 109 (कुछ िही)ं 
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xiii. संपधत्, संयंत्र औि उपकिण के धलए भुगताि धकए गए असमायोधजत पँूजी अधग्म के संबंि में धरप्पणी 12 िेखें ।

xiv.  कुछ यूधिरो ंमें सिकाि से धिशुल्क अधिग्धहत भूधम का परिकलि भाितीय एएस 101 के प्ाििािो ंके अिुरूप धकया गया है ।

xv.  पंजीकरण लंनबत िुकदिेबाजी आनद का नििरण,

क. मल्ापुि, हैििाबाि में 5.60 एकड भूधम (5.60 एकड) के अधिकाि/ धबक्री धिलेख का धिष्पािि तथा इस संबंि में आंध्र प्िेश 
औद्योधगक इन्फ्ास्ट् क्चि कॉिपोिेशि (एपीआईआईसी) द्ािा बीईएल की हैििाबाि यूधिर को आिंधरत भूधम के िास्धिक 
अधिकाि को सौडंपे जािे का काय्ट लंधबत होिे के कािण तथा यह मामला मुकिमेबा़िी के तहत होिे के कािण, लेखा पुस्को ं
में पंजीकिण औि अन्य लागत के धलए कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है । एपीआईआईसी को अिा की गई रु. 65 (रु. 65) की 
िाधश का भुगताि पँूजीगत अधग्मो ंमें शाधमल धकया गया है ।

ख. िेििहल्ी, बेंडगलूरु में क््थत 31.15 एकड की भूधम के संबंि में किा्टरक इं�क्स्ट् यल एरिया �ेिलपमेंडर बो�्ट (केआईए�ीबी) से 
िास्धिक कब्ा प्ाप्त धकया गया तथा रु. 7,856 की पट्टािारित भूधम के तहत पँूजीकृत है । पट्टा किाि की शततों के अिुसाि, 
परियोजिा को सफलतापूि्ट शुरु कििे के धलए इसे पूण्टस्वाधमत्व में बिल धिया जाएगा । इसका पंजीकिण लंधबत होिे के कािण 
लेखा बधहयो ंमें इसके पंजीकिण तथा अन्य लागतो ंके धलए कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है। 

ग. िक्षा अधिकारियो ंके साथ धकए गए समझौता ज्ापि के आिाि पि, बीईएल को आिंधरत भूधम पि धिधम्टत संपधत्यां जो बीईएल के 
कबे् में है, हैििाबाि यूधिर की ्थापिा के संबंधित शीषतों के तहत पँूजीकिण धकया गया । उपयुक्त अधिकारियो ंद्ािा धिबंिि 
ि शततों को अंधतम रूप धिया जािा लंधबत होिे के कािण, 25.11 एकड (25.11 एकड) की भूधम की लागत को लेखा बधहयो ंमें 
धहसाब में धलया गया है ।

घ. इब्ाधहपरिम में एपीआईआईआईसी / रीएसआईआईसी द्ािा आिंधरत 122.82 एकड (122.82 एकड) भूधम धजसका कब्ा 
धिया गया है धजसका धबक्री धिलेख लंधबत है ।

ङ. 22.375 एकड (22.375 एकड) की भूधम जो ऊपि उक्ल्क्खत पूण्ट स्वाधमत्व िाली भूधम का भाग है, के धलए धििांक 31.01.2015 
को रीएसआईआईसी से अधतरिक्त क्षधतपूधत्ट के धलए िगि धसधिल न्यायालय, हैििाबाि द्ािा की गई ध�क्री की क्षधतपूधत्ट िाधश 
का 50% के रूप में रु. 256 (रु. 256) की ध�मां� प्ाप्त हुई है। यह ध�मां� धििाि के अिीि है, इसधलए, लेखा बधहयो ंमें इसके 
संबंि में कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है ।

र. 1.22 एकड (1.22 एकड) की पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम जो 1.24 एकड (1.24 एकड) भूधम सौडंपिे के एिज में सिकािी प्ाधिकारियो ं
द्ािा आबंधरत की गई थी, मुकिमेबा़िी के अिीि है ।

छ. कंपिी िे तीि ्थलो ंमें पिि रक्की जििेरि ्थाधपत धकए हैं । पिि रक्की जििेरि-I को िष्ट 2006-07 में पटे्ट की भूधम में 
पँूजीकृत धकया गया। इस पटे्ट का अधग्म धकिाया कुछ िही ंहै औि भूधम के पटे्ट के किाि को अंधतम रूप धिया जािा लंधबत है। 
पिि रक्की जििेरि – II को रु. 36 के पटे्ट का अधग्म धकिाया अिा किते हुए पट्टािारित भूधम पि िष्ट 2007-08 में पँूजीकृत 
धकया गया । भूधम के पटे्ट के किाि को अंधतम रूप धिया जािा लंधबत है। 

ज. 0.30 एकड (0.30 एकड) की भूधम से संबंधित अधिकाि धिलेख मुकिमेबा़िी के अिीि है। इस संबंि में िो मामले लंधबत हैं ।

झ. पठािकोठ में अधिग्धहत 8.93 एकड पट्टािारित भूधम पंजीकिण के धलए लंधबत है । लंधबत पंजीकिण के धलए खाता बही में 
पंजीकिण औि अन्य लागत के धलए कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है । 

ञ. िष्ट के िौिाि बधठं�ा में 6.20 एकड की भूधम पूण्ट स्वाधमत्व भूधम में परििधत्टत कि धिया गया । लंधबत पंजीकिण के धलए खाता 
बही में पंजीकिण औि अन्य लागत के धलए कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है । 

र. अिंतपूि धजले, आंध्र प्िेश में 913.99 एकड (913.99 एकड) की भूधम की धबक्री धिलेख को अंधतम रूप िेिा लंधबत है ।
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ठ. िष्ट के िौिाि बूधरबोिी, िागपुि में अधिग्धहत 197.68 एकड की पट्टािारित भूधम पंजीकिण के धलए लंधबत है । लंधबत पंजीकिण 
के धलए खाता बही में पंजीकिण औि अन्य लागत के धलए कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है । 

xvi. कंपिी िे ओ.एफ.बी. मे�क, तेलंगाणा, इरािसी, बोलांगीि औि एर.िी.एफ. आिडी, जीसीएफ जबलपुि, िीएपजे जबलपुि, हज्रतपुि, 
मुिाििगि, िलंिा में प्ते्क संयंत्र के धलए िाधष्टक पट्टा धकिाया के रूप में आई.ए.आि. 1 का िाममात्र मूल अिा किते हुए पटे्ट की 
भूधम पि सौि शक्क्त संयंत्र ्थाधपत धकया है । उपयोग का अधिकाि के रूप में पँूजीकृत 3 मे.िा. हस्ि औि 8.4 मे.िा. िेिंगिे पिि 
रक्की संयंत्रो ंके धलए पूि्टि्त् धकिाए का भुगताि धकया । 

xvii. पूण्ट स्वाधमत्व भूधम में 2.2 एकड (कुछ िही)ं भूधम के अलािा, िक्षा उपकिणो ंका सुिूि संपे्षण पिीक्षण सुधििा के धलए गुध�बंिे तालूक, 
धरकबल्ापुि धजला, किा्टरक में खिीिी गई भूधम शाधमल है । 

xviii. काधम्टक विार्टस के प्धत रु. 484 (समायोधजत ब्ाज की आय) की उिाि लागत पँूजीकृत धकया है । पँूजीकिण िि प्धत िष्ट 6.47% है।

xix. कंपिी द्ािा जोिपुि में 5.94 एकड की पट्टािारित भूधम अधिग्धहत धकया गया । 

xx. कंपिी को आग में संपधत् के िुकसाि के धलए बीमा िािा के माध्म से रु. 109 की िाधश प्ाप्त हुई है, धजसका धििल पुस्क मूल रु. 
43 है । 

 यरा

31 िाच्ट 2020

यरा

31 िाच्ट 2019
नरप्पणी 2
पँूजीगत चालू काय्ट

धसधिल धिमा्टण काय्ट 9,532 12,375
संयंत्र एिं मशीििी 4,170 10,136
अन्य 3,550 4,278
माग्ट्थ पँूजीगत मिें 2,816 842

20,068 27,631
घराएँ – ह्ास का प्ाििाि (124) (124)

19,944 27,507

i. धसधिल धिमा्टण में मुख्त: उत्पािि संबंिी इमाित, अिु. ि धि. इमाित औि कम्टरारियो ंके विार्टि शाधमल हैं। 

ii. धिमा्टणािीि कम्टरारियो ंके विार्टि के संबंि में उिाि की लागत रु. 490 (रु. 798) [ब्ाज की धििल आय] को पँूजीगत रालू काय्ट में 
शाधमल धकया गया है। पँूजीकिण की िि 6.74% प्धतिष्ट है। 

iii. संधििाजन्य प्धतबदताओ ंके संबंि में धरप्पणी 30 (6) िेखें।

iv. संपधत्, संयंत्र औि उपकिणो ंके धलए अिा धकए गए असमायोधजत पँूजी अधग्म के धलए धरप्पणी 12 िेखें। 

v. पररसंपनत्यो ंकी ह्ास 

 धिमा्टणीिीि भिि िहिीय मूल रु. 124 (रु. 124) का काम धपछले तीि िषतों से िोक धिया गया है क्ोडंधक धजस ठेकेिाि को यह काम 
सौडंपा गया था, उसिे यह काम बंि कि धिया है औि उसके बाि से इसमें कोई प्गधत िही ंहुई है । कंपिी िे ठेकेिाि को अिा की गई 
िाधश िसूल कििे के धलए कािूिी िािा िाक्खल धकया है। इसधलए, रु. 124 (124) की िाधश ह्ासमाि िशा्टई गई है । धरप्पणी 30 (4) 
िेखें।
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नरप्पणी 3

नििेश संपनत्

नििरण

सकल िहिीय रानश िूल्यह्ास नििल िहिीय रानश

1 अपै्रल, 
2019 को 

िष्ट के 
दौराि 

पररिध्टि/
सिायोजि

िष्ट के 
दौराि 

करौनतयाँ / 
सिायोजि

यरा  
31 िाच्ट, 

2020

1 अपै्रल, 
2019 को

िष्ट के 
दौराि 

िूल्यह्ास

िष्ट के 
दौराि 

करौनतयाँ / 
सिायोजि

यरा  
31 िाच्ट, 

2020

यरा  
31 िाच्ट, 

2020

यरा  
31 िाच्ट, 

2019

पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम* - - - - - - - - - -
इमाितें 14 - - 14 4 1 - 5 9 10
कुल 14 - - 14 4 1 - 5 9 10
नपछले िष्ट 14 - - 14 3 1 - 4 10 11

* पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम में आईएिआि 3,830 (आईएिआि 3,925) [समग् अंक] शाधमल है धजसे पूणािंधकत धकया गया है । 

i. लाभ ि हानि के नििरण िें दनश्टत रानश 

31 िाच्ट 2020 को  
सिाप्त िष्ट के नलए 

31 िाच्ट 2019 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

क. धकिाए की आय 186 162
ख. धकिाए की आय प्िाि कििे िाली संपधत् से प्त्क्ष प्रालिीय 

व्य (आि एं� एम सधहत) - -
ग. उपयु्टक्त को छोडकि प्त्क्ष प्रालिीय व्य (आि एं� एम 

सधहत) - -
घ. मूलह्ास (1) (1)
ङ. धििेश संपधत् से लाभ 185 161

ii. संधििाजन्य प्धतबदताओ ंके धलए धरप्पणी 30 (6) िेखें।

iii. नििेश संपनत्यो ंका अंनकत िूल्य

यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019
भूधम 2,256 2,300
इमाित 895 902

iv.  भूधम धजसमें बेंडगलूरु में 1.48 एकड (1.53 एकड) की पूण्ट स्वाधमत्व िाली भूधम शाधमल है।

v.  अंनकत िूल्य का प्राक्कलि

 कंपिी िे धििेश संपधत् के ्थाि में समाि संपधत्यो ंके सिकािी माग्टिश्टि मूल (िगिपाधलका मूल) के आिाि पि धििेश संपधत् के 
अंधकत मूल का प्ाक्कलि धकया है । धििेश संपधत्यो ंके सभी परिणामी अंधकत मूल प्ाक्कलि स्ि 2 में शाधमल धकए गए हैं ।

vi. िािी गई लागत

 भाितीय ए.एस. (01.04.2015) अपिािे से, कंपिी िे यथा 1 अपै्ल 2015 को अपिी सभी संपधत्यो,ं संयंत्रो ंऔि उपकिणो ंके िहिीय 
मूल को जािी िखिे का धिकल्प धलया धजन्ें धपछले जीएएपी के अिुसाि मापा गया औि इसमें िहिीय मूल को संपधत्, संयंत्र औि 
उपकिणो ंकी मािी गई लागत के रूप में प्योग धकया जाता है।
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vii.  पररसंपनत्यो ंके उपयोगी जीििकाल का प्राक्कलि

 प्बंिि िे परिसंपधत्यो ंकी अपेधक्षत उपयोधगता, तकिीकी औि िाधणक्यिक अप्रलि के जोक्खम आधि जैसे कािको ंपि धिराि किते 
हुए मूत्ट परिसंपधत्यो ं (जो कंपिी अधिधियम, 2013 की अिुसूरी II में िधश्टत उपयोगी जीििकाल से अलग हैं) के धिधभन्न िगतों के 
उपयोगी जीििकाल का प्ाक्कलि धकया है।

 मूत्ट परिसंपधत्यो ंके धिधभन्न िगतों के प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल इस प्काि हैं -

पररसंपनत्यो ंका िग्ट िष्ट
इमाित 40

viii. िूल्यह्ास 

 मूलह्ास की गणिा परिसंपधत्यो ंके प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल पि सीिी िेखा के आिाि पि की जाती है। मूलह्ास की िाधश 
को लाभ ि हाधि के धिििण में व्य के रूप में धििा्टरित धकया जाता है। 

ix. िूल्यह्ास के लेखांकि की निनध 

 मूलह्ास की गणिा कंपिी की लेखा िीधत संख्ा 8 के अिुसाि की गई है औि इसे लाभ औि हाधि के धिििण में खर्ट के रूप में 
धििा्टरित धकया गया है। 

x. पररसंपनत्यो ंकी ह्ास

 रँूधक धििेश संपधत् का अंधकत मूल उसके िहिीय मूल से अधिक है, ह्ास का कोई संकेत िही ंहै।

xi. नििेश की गई संपनत् से धिप्राज्प्त पर प्रनतबंध 

 भूधम भाित सिकाि द्ािा आबंधरत की गई है। 

xii. संबंनधत पक्षकार के लेि-देि 

 धििेश संपधत् में सहायक कंपिी बीईएल थालेस धसस्म धल. को धििस् योग्य प्रालिीय पटे्ट के तहत िी गई 0.31 एकड (0.31 एकड) 
की इमाित औि भूधम शाधमल है। कृपया धरप्पणी 31 िेखें। 

xiii. पंजीकरण, लंनबत िुकदिो ंआनद के नििरण 

 कुछ िही ं(कुछ िही)ं

xiv. िष्ट के िौिाि, धििेश संपधत् से आईएिआि 95 [िास्धिक अंक िशा्टएं] (कुछ िही)ं को पूण्टस्वाधमत्व भूधम पि ् ्थिंतरित धकया जाता है । 

नरप्पणी 4

अन्य अिूत्ट पररसंपनत्याँ

नििरण

सकल िहिीय रानश पररशोधि नििल िहिीय रानश

1 अपै्रल 
2019 को

िष्ट के 
दौराि 

पररिध्टि/
सिायोजि

िष्ट के 
दौराि 

करौनतयाँ / 
सिायोजि

यरा  
31 िाच्ट, 

2020

1 अपै्रल, 
2019 को

िष्ट के 
दौराि 

सिायोजि

िष्ट के 
दौराि 

करौनतयाँ / 
सिायोजि

यरा 31 
िाच्ट, 
2020

यरा 31 
िाच्ट, 
2020

यरा 31 
िाच्ट, 
2019

सॉफ्टिेयि लाइसेंडस/ 
इंरिप्ाइ़ि रिसोस्ट प्ाधिंग 
(ई.आि.पी.) का काया्टवियि

285 - - 285 210 45 - 255 30 75

अन्य (धिकास लागत) 2,531 214 - 2,745 160 318 - 478 2,267 2,371

कुल 2,816 214 - 3,030 370 363 - 733 2,297 2,446

नपछले िष्ट 397 2,419 - 2,816 140 230 - 370 2,446 257
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

i. िािी गई लागत 

 भाितीय ए.एस. (01.04.2015) अपिािे से, कंपिी िे यथा 1 अपै्ल 2015 को अपिी सभी संपधत्यो,ं संयंत्रो ंऔि उपकिणो ंके िहिीय 
मूल को जािी िखिे का धिकल्प धलया धजन्ें धपछले जीएएपी के अिुसाि मापा गया औि इसमें िहिीय मूल को संपधत्, संयंत्र औि 
उपकिणो ंकी मािी गई लागत के रूप में प्योग धकया जाता है।

ii. प्राक्कनलत उपयोगी जीििकाल 

 अन्य अमूत्ट परिसंपधत्यो ंका प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल इस प्काि है - 

पररसंपनत्यो ंका िग्ट िष्ट

साफ्टिेयि लाइसेंडस / इंरिप्ाइ़ि रिसोस्ट प्ाधिंग (ई.आि.पी.) का काया्टवियि 3

अन्य (धिकास लागत) 4/10/15

iii. पररशोधि 

 परिशोिि की गणिा परिसंपधत्यो ंके प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल पि सीिी िेखा के आिाि पि की जाती है। परिशोिि की िाधश 
को लाभ ि हाधि के धिििण में व्य के रूप में धििा्टरित धकया जाता है। 

iv. पररशोधि के गणिा की निनध

 परिशोिि की गणिा कंपिी की लेखा िीधत संख्ा 8 के अिुसाि की गई है औि इसे लाभ औि हाधि के धिििण में खर्ट के रूप में 
धििा्टरित धकया गया है। 

v. संधििाजन्य प्धतबदताओ ंके धलए धरप्पणी 30 (6) िेखें। 

vi. पररसंपनत्यो ंकी ह्ास 

 धरप्पणी 30 (4) िेखें। 

vii. परिसंपधत्यो ंके अधिकाि पि प्धतबंि किाि की शतनें द्ािा धियंधत्रत होता है। 

viii. अिधि के िौिाि व्य मािे गए अिुसंिाि ि धिकास व्य की कुल िाधश के धलए धरप्पणी 30 (7) िेखें। 

यरा 
31 िाच्ट 2020

यरा 
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 5
निकासाधीि अिूत्ट पररसंपनत्याँ
आंतरिक रूप से धिकधसत* 48,343 48,336
घराएँ – ह्ास का प्ाििाि - (3,707)

48,343 44,629

* अन्य धिकास एजेंडधसयो ंको धकए गए धित्-पोषण सधहत। 

i. संधििाजन्य प्धतबदताओ ंके धलए धरप्पणी 30 (6) िेखें। 

ii. पररसंपनत्यो ंकी ह्ास - 

 इि परिसंपधत्यो ंके संबंि में रु. 3,707 (रु. 1,746) को बटे्ट खाते में �ाला गया जहाँ कंपिी िे अपिी ओि से धिकास काय्ट बंि कि धिए 
औि कंपिी के आंकलि के अिुसाि ग्ाहक से आिेश प्ाप्त कििे की संभाििा धिधचित िही ंहै औि ग्ाहक की ओि से इसके धलए कोई 
आश्ासि / प्धतबदता प्ाप्त िही ंहुई है।
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 6
नििेश
सहायक कंपिी को नदए गए ऋण का उनचत िूल्यांकि
बीईएल ऑप्ट् ॉधिक ध�िाइसेस धल., पुणे 213 211
(I) इज्विरी निलेखो ंिें नििेश (अिुधितृ)
(क) सहायक कंपिी (लागत पर)

(i) बीईएल ऑप्ट् ॉधिक ध�िाइसेस धल., पुणे
 प्ते्क आई.एि.आि.100 पूण्ट रुकता के 8,386,259 ( 7,220,543 ) इक्विरी शेयि 16,607 13,774
(ii) बीईएल – थालेस धसस्म्स धलधमरे�,बेंडगलूरु
 प्ते्क आई.एि.आि.100 पूण्ट रुकता के 4,263,538 ( 4,263,538 ) इक्विरी शेयि 4,264 4,264

(ख)  संबंधि कंपिी (लागत पर)
 (i) जीई-बीई प्ाइिेर धल., बेंडगलूरु
  प्ते्क आई.एि.आि.10 पूण्ट रुकता के 2,600,000 ( 2,600,000 ) इक्विरी शेयि 260 260
(ग) अन्य (एफिीओसीआई पर)( िीचे दी गई नरप्पणी v देखें)
 (i) मिा एफु्एंर रट् ीरमेंडर प्ांर धल., हैििाबाि
  प्ते्क आई.एि.आि. 1000 पूण्ट रुकता के 500 (500) इक्विरी शेयि 11 9
 (ii) ध�फें डस इन्नोिेशि ऑगदेडिाइ़ेिशि, बेंडगलूरु
  प्ते्क आई.एि.आि. 1000 पूण्ट रुकता के 50 (कुछ िही)ं इक्विरी शेयि 1 1
(II) अन्य नििेश (अिुधितृ)
(क) कोऑपरेनरि सोसाइनरयो ंिें नििेश (लागत पर) *
 कफ़ पिे� पसवोपोधलस धप्माइसेस कोऑपिेधरि सोसाइरी, मंुबई
 आई.एि.आि. 50 प्ते्क पूण्ट रुकता के 40 (40) शेयि - -
 सुखसागि धप्माइसेस कोऑपिेधरि, सोसाइरी, मंुबई
 आई.एि.आि. 50 प्ते्क पूण्ट रुकता के 10 (10) शेयि - -
 श्री सप्तित्न कोऑप. सोसाइरी धल., मंुबई
 आई.एि.आि. 50 प्ते्क पूण्ट रुकता के 10 (10) शेयि - -
 िालामल पाक्ट  कोऑप. सोसाइरी धल., मंुबई
 आई.एि.आि. 50 प्ते्क पूण्ट रुकता के 5 (5) शेयि - -
 रं्रलोक कोऑप. हाउधसंग सोसाइरी धल., पुणे
 आई.एि.आि. 50 प्ते्क पूण्ट रुकता के 30 (30) शेयि - -
(ख) अन्य (एफिीरीपीएल पर)
 भाितीय जीिि बीमा धिगम (धरप्पणी ii िेखें) 94,811 83,408

1,16,167 1,01,927

* आईएिआि 4,750 (आईएिआि 4,750) [समग् अंक] धजसे पूणािंधकत धकया गया। यह हाउधसंग सोसाइधरयो ंमें उिके उप-धियमो ंके 
अिुसाि अधज्टत शेयि का मूल िशा्टते हैं।



120 लेखो ंकी टिप्पटियाँ

लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

i.

2019-2020 2018-2019

क. उदतृ धििेशो ंका कुल मूल औि उिका बा़िाि मूल - -

ख. अिुदतृ धििेशो ंका कुल मूल 1,16,167 1,01,927

ग. धििेश के मूल में ह्ास की कुल िाधश - -

ii. कंपिी िे अपिे छुट्टी िकिीकिण औि “बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य योजिा” (बीईआिईसीएरएस) िेयताओ ंको 
क्रमश: एलआईसी की नू्य गू्प लीि एिकैशमेंडर प्ाि औि नू्य गू्प सुपिएनु्यएशि कैश एकू्धमलेशि प्ाि में धििेश धकया है [धरप्पणी 
21 िेखें] । 

iii. धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।

iv. मे. ध�फें डस इन्नोिेशि ऑगदेडिाइ़ेिशि (�ी.आई.ओ.) में इक्विरी पँूजी के धलए आईएिआि 50,000 [समग् अंक] की िाधश का अंशिाि 
धिया गया है। �ी.आई.ओ. को िक्षा के्षत्र में ििोने्ष का धित्-पोषण कििे के उदे्श्य से रु. 100 (बीईएल : 50%; एरएएल : 50%) की 
प्ाधिकृत शेयि पँूजी के साथ कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 8 के अिुसाि ‘लाभिधहत’ कंपिी के रूप में 10 अगस्, 2017 को 
धिगधमत धकया गया । इस कंपिी का पंजीकृत काया्टलय बेंडगलूरु में बीईएल के परिसि में क््थत है । 

 िष्ट 2018-19 के िौिाि प्ािंधभक कॉप्टस धिधि में अंशिाि के धलए लेखा बधहयो ंमें रु. 5,000 की िाधश का प्ाििाि धकया गया है।  
इसमें से रु. 4000 (रु. 4,500) की िाधश धिििण के धलए लंधबत है।

v. क. कंपिी िे एफिीओसीआई में मिा एफु्एंर रट् ीरमेंडर प्ांर धल. तथा ध�फें डस इन्नोिेशि ऑगदेडिाइ़ेिशि, बेंडगलूरु के इक्विरी शेयिो ंमें 
धििेश धकया है क्ोडंधक ये इक्विरी शेयि ऐसे धििेश को िशा्टते हैं जो िणिीधतक प्योजि से लंबे समय तक िारित कििे के धलए 
आशधयत हैं। धििल परिसंपधत् मूल धिधि के आिाि पि धििेश का अंधकत मूल इस प्काि है - 

नििरण
31 िाच्ट 

2019 को 
अंनकत िूल्य

2019-2020 
के दौराि 
निधा्टररत 

लाभांश आय

31 िाच्ट 
2019 को 

अंनकत िूल्य

2018-2019 
के दौराि 
निधा्टररत 

लाभांश आय

मिा एफु्एंर रट् ीरमेंडर प्ांर धल.में  धििेश 11 - 9 -

ध�फें डस इन्नोिेशि ऑगदे डिाइ़ेिशि, बेंडगलूरु में  धििेश 1 - 1 -

ख. कंपिी िे इि धििेशो ंपि अब तक कोई लाभांश प्ाप्त िही ंधकया है। 

ग. 2019-2020, के िौिाि कोई िणिीधतक धििेश को धिपराया िही ंगया औि इि धििेशो ंके संबंि में इक्विरी में कोई संधरत लक्ब्ध 
या हाधि अंतरित िही ंकी गई। 

vi. संबंनधत पक्षकारो ंके प्रकरण 

संबंधित पक्षकािो ंके प्करण के धलए धरप्पणी 31 िेखें।
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019
नरप्पणी 7

व्यापार प्राप्य
गैर चालू
अरनक्षत, नजन्ें संनदग्ध िािा गया
व्ापाि प्ाप्य 134,855 126,565
घराएँ - प्ाििाि* (134,855) (126,565)
उप कुल (क) - -
चालू
िधक्षत, धजन्ें खिा मािा गया 498 469
अिधक्षत, धजन्ें खिा मािा गया 672,793 536,452
उप कुल (ख) 673,291 536,921

कुल (क+ख) 673,291 536,921

* इसमें प्ाप्य जो के्रध�र ह्ासमाि हैं, से संबंधित रु.339 (रु.339) शाधमल है ।

i. भुगताि के निबंधि

क.  अधिकांश संधििाओ ंमें, मिो ंकी सुपुि्टगी पि भुगताि (प्ाप्त अधग्म, यधि कोई हो, का धििल) िेय है। बहिहाल, कुछ संधििाओ ं
में िेयो ंका एक धहस्ा (सामान्यत: 5% से 10%) अधतरिक्त काय्ट-धिष्पािि िेयता की संतुधष् से जुडा है जैसे सं्थापिा एिं 
काया्टिंभ संबंिी कायतों को पूिा कििा आधि। रि्टकी संधििाओ ंके संबंि में, भुगताि (धििल अधग्म, यधि कोई हो) धिधि्टष् 
उपलक्ब्धयो ंको प्ाप्त कििे से जुडा होता है।

ख.  ग्ाहक से प्ाप्त प्गामी भुगतािो ंसधहत अधग्म को संधििा की िेयता के रूप में िगशीकृत धकया जाता है औि संबंधित काय्ट-
धिष्पािि िेयता के समापि पि समायोधजत धकया जाता है। प्ाप्त शेष िाधश को व्ापाि प्ाप्य के रूप में िगशीकृत धकया जाता है।

ग.  संधििा में अन्य काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको पूिा कििे के साथ भुगताि को जोडिे के कािण पूिी की गई काय्ट-धिष्पािि िेयता 
के संबंि में ग्ाहको ंद्ािा िोक िखी गई िाधश को संधििा परिसंपधत् के रूप में िगशीकृत धकया जाता है।

ii. नित्ीय निलेख 

 धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें। 

iii. नित्ीय पररसंपनत्यो ंकी ह्ास 

 ह्ास का प्ाििाि कंपिी की लेखा िीधत सं. 30 के अिुरुप धकया गया है। 

iv. संबंनधत पक्षकारो ंके प्रकरण 

 संबंधित पक्षकािो ंके प्करण के धलए धरप्पणी 31 िेखें। 

v. सुरक्षा, दृनष्टबंधि आनद 

 धरप्पणी 35 िेखें। 
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 8
ऋण
गैर चालू
अरनक्षत, नजन्ें खरा िािा गया
सुिक्षा जमा 2,501 2,010
कम्टरारियो ंको ऋण 696 702
संबंधित पक्षकािो ंको ऋण* 112 1,293

3,309 4,005
अरनक्षत, नजन्ें संनदग्ध िािा गया
सुिक्षा जमा 81 75
घराएँ - प्ाििाि (81) (75)

- -
अन्य
कम्टरारियो ंको ऋण 1 1
घराएँ - प्ाििाि (1) (1)

- -
अन्य को ऋण 132 132
घराएँ -प्ाििाि** (132) (132)

उप कुल (क)
- -

3,309 4,005
चालू
अरनक्षत, नजन्ें खरा िािा गया
सुिक्षा जमा 1,567 1,453
संबंधित पक्षकािो ंको ऋण *** 1,528 1,660
अन्य
कम्टरारियो ंको ऋण 167 169
उप कुल (ख) 3,262 3,282

कुल (क+ख) 6,571 7,287

* िष्ट के िौिाि धकसी भी समय बकाया अधिकतम िाधश रु. 2,953 (रु. 4,220) 

** इसमें ऐसे ऋणो ंसे संबंधित रु.132 (रु.132) शाधमल है जो के्रध�र ह्ासमाि हैं। 

*** उपधरत ब्ाज शाधमल है । 

i. नित्ीय निलेख 

 धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें। 

ii. नित्ीय पररसंपनत्यो ंकी ह्ास 

 ह्ास का प्ाििाि कंपिी की लेखा िीधत सं. 30 के अिुरुप धकया गया है।

iii. संबंनधत पक्षकारो ंके प्रकरण 

 संबंधित पक्षकािो ंके प्करण के धलए धरप्पणी 31 िेखें।
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

यरा 
31 िाच्ट 2020

यरा 
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 9

अन्य नित्ीय पररसंपनत्याँ
गैर चालू

अरनक्षत, नजन्ें खरा िािा गया
व्ापाि प्ाप्यो ंके अलािा प्ाप्य 77 37
अन्य परिसंपधत्याँ 2,768 2,768

2,845 2,805
अरनक्षत, नजन्ें संनदग्ध िािा गया
अन्य को धिए गए अधग्म 12 12
घराएँ - प्ाििाि (12) (12)

- -

व्ापाि प्ाप्यो ंके अलािा प्ाप्य 966 31
घराएँ – प्ाििाि* (966) (31)

- -

अन्य परिसंपधत्याँ 74 74
घराएँ - प्ाििाि (74) (74)

- -

उप कुल (क) 2,845 2,805
चालू
अरनक्षत, नजन्ें खरा िािा गया
कम्टरारियो ंको धिए गए अधग्म 178 130
अन्य को धिए गए अधग्म 2 3
प्ोदू्त ब्ाज पिंतु मीयािी जमा पि िेय िही ं 26 95
व्ापाि प्ाप्यो ंके अलािा प्ाप्य 979 712
अन्य परिसंपधत्याँ 1,718 2,627
उप कुल (ख) 2,903 3,567

कुल (क+ख) 5,748 6,372

* धरप्पणी 30(21) िेखें 

i. नित्ीय निलेख

 धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।

ii. नित्ीय पररसंपनत्यो ंकी ह्ास

 ह्ास का प्ाििाि कंपिी की लेखा िीधत सं. 30 के अिुरुप धकया गया है।

iii. संबंनधत पक्षकारो ंके प्रकरण

 संबंधित पक्षकािो ंके प्करण के धलए धरप्पणी 31 िेखें।

iv. आईएिआि 14,306 [समग् अंक] की धििल िहिीय िाधश को संपधत्, संयंत्र औि उपकिण जो सधक्रय प्योग में िही ंहैं औि धिपराि 
के धलए लंधबत हैं, के संबंि में अन्य परिसंपधत्यो ंमें शाधमल धकया गया है।



124 लेखो ंकी टिप्पटियाँ

लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

यरा 
31 िाच्ट 2020

यरा 
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 10

आसरनगत कर पररसंपनत्याँ (नििल)
आ्थधगत कि परिसंपधत्याँ

आ्थधगत कि िेयताएँ
84,685 80,483

(34,945) (33,363)
49,740 47,120

i. लाभ ि हानि के नििरण िें निधा्टररत आय

क्र.सं. नििरण यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019
1 आय कर के व्यय -

- रालू अिधि 75,637 79,749
- पूि्ट के िषतों से संबंधित प्ाक्कलिो ंमें परिित्टि ( 3,995) ( 67)

2 आसरनगत कर -
- अ्थायी अंतिो ंका उद्गम औि वु्त्क्रमण ( 3,108) ( 2,092)

3 आसरनगत कर के कुल व्यय (अिुलाभ) ( 3,108) ( 2,092)
4 आय कर के व्यय 68,534 77,590

ii.  अन्य व्यापक आय िें निधा्टररत आय कर

क्र.सं. नििरण
यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019

कर पूि्ट
कर (व्यय)/
अिुलाभ

नििल कर कर पूि्ट
कर (व्यय)/
अिुलाभ

नििल कर

1
धििल धििा्टरित अिुलाभ िेयता/ 
(परिसंपधत्) का पुि:मापि

( 5,864) ( 2,049) ( 3,815) ( 6,183) ( 2,161) ( 4,022)

2
अन्य द्ािा इक्विरी धिलेख
व्ापक आय

2 1 1 2 1 1

कुल ( 5,862) ( 2,048) ( 3,814) ( 6,181) ( 2,160) ( 4,021)

iii. इज्विरी िें प्रत्क्ष रूप से निधा्टररत आय कर 

 इक्विरी 31 मार्ट 2020 को औि 31 मार्ट 2019 को समाप्त िष्ट के धलए इक्विरी में प्त्क्ष रूप से अधभधरह्नत कोई आय कि िही ंहै। 

iv. प्रभािी कर दरो ंका सिाधाि 

नििरण
यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019

दर रानश दर रानश

कर पूि्ट लाभ 247,917 270,319

कंपिी की घिेलू कि िि का इसे्माल किते हुए कि 34.94% 86,632 34.94% 94,460

प्रभाि

अिुसंिाि एिं धिकास व्यो ंपि अधतरिक्त करौती का प्भाि -5.72% ( 14,181) -5.15% ( 13,930)

छूर प्ाप्त आय -0.06% ( 149) -1.25% ( 3,392)
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

नििरण
यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019

दर रानश दर रानश

कि प्ोत्ाहि -0.37% ( 914) -0.20% ( 554)

धपछले िषतों से संबंधित प्ाक्कलिो ंमें परिित्टि -1.61% ( 3,995) -0.02% ( 67)

गैि-करौती योग्य व्य 0.41% 1,017 0.42% 1,143

अन्य 0.05% 124 -0.03% ( 70)

प्रभािी कर दर 27.64% 68,534 28.70% 77,590

v. आसरनगत कर (पररसंपनत्याँ) और देयताएँ निम्ननलज्खत के कारण हटैं -

क्र.
सं. नििरण

आसरनगत कर 
(पररसंपनत्याँ)

आसरनगत कर देयताएँ
नििल आसरनगत कर 

(पररसंपनत्याँ)/ देयताएँ
यरा  

31 िाच्ट
2020

यरा  
31 िाच्ट
2019

यरा  
31 िाच्ट
2020

यरा  
31 िाच्ट
2019

यरा  
31 िाच्ट
2020

यरा  
31 िाच्ट
2019

1 . व्ापाि प्ाप्य ( 14,528) ( 13,627) - - ( 14,528) ( 13,627)
2 . िसु्सूरी ( 14,954) ( 14,860) - - ( 14,954) ( 14,860)
3 . प्ाििाि अन्य ( 17,908) ( 21,429) - - ( 17,908) ( 21,429)
4 . कम्टरािी अिुलाभ ( 34,916) ( 28,182) 699 - ( 34,217) ( 28,182)
5 . अन्य अमूत्ट परिसंपधत्याँ - - 166 136 166 136
6 . आ्थधगत िाजस्व ( 373) ( 373) - - ( 373) ( 373)
7 . अन्य परिसंपधत्याँ - - 1 1 1 1
8 . संपधत्, संयंत्र औि उपकिण - - 26,790 26,657 26,790 26,657
9 . आईसी�ीएस समायोजि - - - - - -
10 . इक्विरी धििेश - - 2 1 2 1
11 . अन्य धित्ीय िेयताएँ - - 10 10 10 10
12 . ह्ास का प्ाििाि ( 2,006) ( 2,012) - - ( 2,006) ( 2,012)
13 . धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ - - 7,277 6,558 7,277 6,558
14 . कुल ( 84,685) ( 80,483) 34,945 33,363 ( 49,740) ( 47,120)
15 . (परिसंपधत्)/ िेयता का पृथक्किण 34,945 33,363 ( 34,945) ( 33,363) - -

नििल आसरनगत कर (पररसंपनत्)/ 
देयता

( 49,740) ( 47,120) - - ( 49,740) ( 47,120)

vi.  आसरनगत कर (पररसंपनत्याँ) एिं देयताओ ंका संचलि

क्रि.
सं.

नििरण
यरा 1 अपै्रल, 
2019 को शेष

2019-2020 के 
दौराि लाभ ि 

हानि िें निधा्टररत

2019-2020 के 
दौराि ओसीआई िें 

निधा्टररत

यरा 31  
िाच्ट 2020 

को शेष 
1 . व्ापाि प्ाप्य ( 13,627) ( 901) - ( 14,528)
2 . िसु्सूरी ( 14,860) ( 94) - ( 14,954)
3 . अन्य प्ाििाि ( 21,429) 3,521 - ( 17,908)
4 . कम्टरािी अिुलाभ ( 28,182) ( 6,523) 488 ( 34,217)
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

क्रि.
सं.

नििरण
यरा 1 अपै्रल, 
2019 को शेष

2019-2020 के 
दौराि लाभ ि 

हानि िें निधा्टररत

2019-2020 के 
दौराि ओसीआई िें 

निधा्टररत

यरा 31  
िाच्ट 2020 

को शेष 
5 . अन्य अमूत्ट परिसंपधत्याँ 136 30 - 166
6 . आ्थधगत िाजस्व ( 373) - - ( 373)
7 . अन्य परिसंपधत्याँ 1 - - 1
8 . संपधत्, संयंत्र औि उपकिण 26,657 134 - 26,790
9 . आईसी�ीएस समायोजि - - - -
10 . इक्विरी धििेश 1 - 1 2
11 . अन्य धित्ीय िेयताएँ 10 - - 10
12 . ह्ास का प्ाििाि ( 2,012) 6 - ( 2,006)
13 . धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ 6,558 719 - 7,277

कुल ( 47,120) ( 3,108) 489 ( 49,740)

क्रि.
सं.

नििरण
यरा 1 अपै्रल, 

2018  
को शेष

2018-2019 के 
दौराि लाभ ि 

हानि िें निधा्टररत

2018-2019 
के दौराि 

ओसीआई िें 
निधा्टररत

यरा  
31 िाच्ट 2019 

को शेष

1 . व्ापाि प्ाप्य ( 11,255) ( 2,372) - ( 13,627)
2 . िसु्सूरी ( 11,658) ( 3,202) - ( 14,860)
3 . अन्य प्ाििाि ( 17,949) ( 3,480) - ( 21,429)
4 . कम्टरािी अिुलाभ ( 22,567) ( 3,703) ( 1,912) ( 28,182)
5 . अन्य अमूत्ट परिसंपधत्याँ ( 203) 339 - 136
6 . आ्थधगत िाजस्व ( 373) - - ( 373)
7 . अन्य परिसंपधत्याँ 1 - - 1
8 . संपधत्, संयंत्र औि उपकिण 16,904 9,753 - 26,657
9 . आईसी�ीएस समायोजि ( 197) 197 - -
10 . इक्विरी धििेश 1 - 1 1
11 . अन्य धित्ीय िेयताएँ 10 - - 10
12 . ह्ास का प्ाििाि - ( 2,012) - ( 2,012)
13 . धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ 4,169 2,388 - 6,558

कुल ( 43,117) ( 2,092) ( 1,911) ( 47,120)

vii. अनिधा्टररत आसरनगत कर (पररसंपनत्याँ) / देयताएँ -

 ऐसे कोई अ्थायी अंति िही ंहैं धजिमें 31 मार्ट 2020 औि 31 मार्ट 2019 को समाप्त िष्ट के धलए आ्थधगत कि (परिसंपधत्याँ) / 
िेयताओ ंको धििा्टरित धकया गया।

viii. आगे ले जाई गई कर की हानि -

 ऐसे कोई कि की हाधि िही ंहैं धजसे 31 मार्ट 2020 औि 31 मार्ट 2019 को समाप्त िष्ट के धलए आ्थधगत कि (परिसंपधत्याँ)/िेयताओ ं
को धििा्टरित धकया गया।
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

यरा 
31 िाच्ट 2020

यरा 
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 11
िसु्सूनचयाँ
गैर चालू
कच्ा माल औि घरक 47,542 46,003
जोडें – माग्ट्थ कच्ा माल औि घरक 108 118
घराएँ - प्ाििाि (42,501) (42,113)

5,149 4,008
व्ापािगत स्ॉक 54 113
जोडें – माग्ट्थ व्ापािगत स्ॉक - 1
घराएँ - प्ाििाि (54) (114)

- -
भं�ाि ि पुजदे 264 282
घराएँ - प्ाििाि (198) (227)

66 55
खुले औजाि 119 124
घराएँ - प्ाििाि (79) (73)

40 51
उप कुल (क) 5,255 4,114
चालू
कच्ा माल औि घरक 2,12,633 2,44,115
जोडें - माग्ट्थ कच्ा माल औि घरक 22,771 12,578

2,35,404 2,56,693
रालू काय्ट 1,26,787 1,54,137
तैयाि माल 21,632 19,440
जोडें – माग्ट्थ तैयाि माल 2,514 3,186

24,146 22,626
व्ापािगत स्ॉक 971 3,332
जोडें – माग्ट्थ व्ापािगत स्ॉक 38 987

1,009 4,319
भं�ाि ि पुजदे 2,531 2,358
जोडें – माग्ट्थ भं�ाि ि पुजदे 69 -

2,600 2,358
खुले औजाि 880 926
जोडें – माग्ट्थ खुले औजाि 1 -

881 926
धिपराि की िद्ी 193 306
उप कुल (ख) 3,91,020 4,41,365

कुल (क+ख) 3,96,275 4,45,479
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

i. कचे् माल औि घरको ंमें रु. 9,643 (रु. 7,612) शाधमल हैं जो उप-ठेकेिािो ंके पास िारित माल है धजसमें रु. 367 (रु.284) का माल 
पुधष्किण औि समािाि के अिीि है । रु. 367 (रु. 284) के समक्ष, रु.366 (रु. 284) की िाधश का प्ाििाि धकया गया है ।

ii. िष्ट की स्रॉक सत्ापि निसंगनतयाँ इस प्रकार हटैं - 

 रु. 1,294 (रु. 649) की कमी औि रु. 412 (रु. 514) का अधिशेष । समािाि के लंधबत होिे पि, रु. 887 (रु. 74) की िाधश का प्ाििाि 
धकया गया है।

iii. िसु्सूधरयो ंका मूलांकि कंपिी की लेखा िीधत सं. 18 के अिुसाि धकया गया है। 

iv. क. संयुक्त िाष्ट्  जलिायु परिित्टि सधरिालय िे 05.11.2007 से 31.03.2012 की सत्ापि अिधि के धलए 2.5 मे.िॉ. बीईएल धग्� 
किेके्ट� पिि शक्क्त परियोजिा, िािणगेिे धजला, किा्टरक के धलए, पूि्ट के िषतों के िौिाि 15,856 (15,856) रि CO2EQ 
काब्टि के्रध�र मंजूि धकया है। इि काब्टि के्रध�र को रु.2 (रु. 2) के मूल पि तैयाि माल के तहत शाधमल धकया जाता है। 
सी.ई.आि. को आईसीएआई द्ािा जािी सीईआि संबंिी माग्टिशशी धरप्पणी द्ािा यथा अपेधक्षत लागत पि मूलांधकत धकया जाता 
है ।

 ख.  प्माणीकिण के तहत सीईआि – कुछ िही ं(कुछ िही)ं

 ग. िष्ट के िौिाि उत्ज्टि कम कििे िाले उपकिणो ंका मूलह्ास औि प्रालि -

नििरण 2019-2020 2018-2019

i.  मूलह्ास 273 266

ii. उत्ज्टि कम कििे िाले उपकिणो ंकी प्रालिीय लागत 203 169

कुल 476 435

v. सुरक्षा, दृनष्टबंधि आनद 

 धरप्पणी 35 िेखें। 

vi. लाभ ि हानि का नििरण िें दनश्टत रानश 

 िसु्सूधरयो ंको धििल िसूली योग्य मूल में बटे्ट खाते में �ालिे की िाधश रु. 5,067 (रु. 10,351) है, को लाभ ि हाधि के धिििण में 
िशा्टया गया।

vii. िष्ट के िौिाि िसु्सूधरयो ंको बटे्ट खाते में �ालिे का रु. 3,389 (कुछ िही)ं का वु्त्क्रमण धकया गया धजन्ें धपछले िष्ट में व्य के रूप 
में िशा्टया गया ।

viii. पररसंपनत्यो ंकी ह्ास 

 िसु्सूरी का प्ाििाि कंपिी की लेखा िीधत सं. 18के अिुरूप धकया गया है। 

ix.  रु. 3,319 (रु. 19,921) िाधश की सामग्ी को ग्ाहक के परिसि में िास्धिक रूप से िेखा गया । 
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 12
अन्य पररसंपनत्याँ
गैर चालू
पँूजीगत अधग्म 620 23,303
घराएँ - प्ाििाि - -

620 23,303
पँूजीगत अनरििो ंके अलािा अनरिि
क्रय के धलए अधग्म 2,761 2,957
घराएँ - प्ाििाि (2,761) (2,957)

- -
संधििा परिसंपधत् 10,226 9,153
घराएँ - प्ाििाि (10,226) (9,153)

- -
अन्य
सीमा शुल्क, पत्ि न्यास तथा अन्य सिकािी प्ाधिकिणो ंके पास शेष 350 419
घराएँ - प्ाििाि (277) (275)

73 144
पूि्टित् व्य 81 17
प्ाप्त िािे - क्रय 569 991
घराएँ - प्ाििाि (569) (991)

- -
संधििा की लागत 33,304 1,931
अन्य - परिसंपधत्याँ 29 248
घराएँ - प्ाििाि (29) (93)

- 155
उप कुल (क) 34,078 25,550

चालू
पँूजीगत अनरििो ंके अलािा अनरिि
कम्टरारियो ंको धिए गए अधग्म 710 2,501
क्रय के धलए धिए गए अधग्म 1,36,977 1,52,960
संधििा परिसंपधत् 4,27,168 2,88,512

अन्य
सीमा शुल्क, पत्ि न्यास तथा अन्य सिकािी प्ाधिकिणो ंके पास शेष * 26,451 17,362
पूि्टित् व्य 3,876 3,236
पूि्टित् कि 6,761 11,030
प्ाप्त िािे - क्रय 2,072 3,355
अन्य - परिसंपधत्याँ 1,209 3,255
उप कुल (ख) 6,05,224 4,82,211
कुल (क+ख) 6,39,302 5,07,761

* माििीय उच् न्यायालय, म्रास में धिण्टय लंधबत होिे के कािण, रु. 1,497 का जीएसरी संक्रमणकालीि के्रध�र का उपयोग धकया जािा 
लंधबत है।
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)
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i. पररसंपनत्यो ंकी ह्ास

 गैि धित्ीय परिसंपधत्यो ंके ह्ास का प्ाििाि कंपिी की लेखा िीधत सं. 13 के अिुरूप धकया गया है। 

ii. संबंनधत पक्षकारो ंके प्रकरण

 संबंधित पक्षकािो ंके प्करण के धलए धरप्पणी 31 िेखें।

iii. संनिदा पररसंपनत्यो ंकी ह्ास

 संधििा परिसंपधत्यो ंकी ह्ास रु. 1,073 (रु. 2,505).

iv.  उनचत िूल्य का िापि

यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019

एफिीपीएल एफिीओसीआई
पररशोनधत 

लागत
एफिीपीएल एफिीओसीआई

पररशोनधत 
लागत

संधििा परिसंपधत् - - 4,27,168 - - 2,88,512

v.  संधििा की लागत का अंधतम शेष ग्ाहको ंसे रु. 4,659 (रु. 1,931) की संधििा प्ाप्त कििे की लागत िशा्टता है तथा संधििा पूिा कििे 
की लागत रु. 28,645 (कुछ िही)ं है ।

vi.  संनिदा के पररशोधि और ह्ास की लागत

 संधििा के परिशोिि की लागत संधििा की लागत रु. 6,163 (कुछ िही)ं से अपेधक्षत अिुलाभ की अिधि के आिाि पि धििा्टरित की 
जाती है। धििा्टरित संधििा परिशोिि औि ह्ास की लागत कुछ िही ं(कुछ िही)ं हैं। 

यरा 
31 िाच्ट 2020

यरा 
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 13
िकद ि िकद सितुल्य
बैंडको ंके पास शेष 35,620 58,190
हस््थ िकि 2 3
मीयािी जमा 1,20,000 14,000

1,55,622 72,193

i. िकि ि िकि समतुल में तीि महीिो ंतक की परिपविता अिधि की मीयािी जमा शाधमल हैं। तीि महीिो ंसे अधिक परिपविता अिधि 
की मीयािी जमा को बैंडक शेष में शाधमल धकया गया है। धरप्पणी 14 िेखें। 

ii. धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें। 

iii. िकि ि िकि समतुल के संबंि में कोई प्त्ाितशी प्धतबंि िही ंहै। 
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 14
बटैंडक शेष [उक्त (ii) के अलािा]
मीयािी जमा - 9,100
अित् लाभांश खाता 148 7,105

148 16,205

i. धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें। 

ii. कंपिी िे ऐसा कोई मीयािी जमा िही ंधकया है धजसकी मूल परिपविता अिधि बाहि महीिो ंसे अधिक है।

iii.  बैंडक शेष के संबंि में कोई प्त्ाितशी प्धतबंि िही ंहै।

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 15
चालू कर संपनत्याँ (नििल)
आय कि का अधग्म भुगताि 27,989 24,503

27,989 24,503
चालू कर देयता (नििल)
किािाि का प्ाििाि - -

- -

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 16
क. इज्विरी शेयर पँूजी

i. अनधकृत पँूजी
 आईएिआि 1 (आईएिआि 1) प्ते्क के 2,50,00,00,000 

(2,500,000,000) इक्विरी शेयि
25,000 25,000

ii. जारी, अनभदत् एिं पूण्ट चुकता पँूजी
 आईएिआि 1 (आईएिआि 1) प्ते्क के 2,43,65,92,943 

(2,43,65,92,943) इक्विरी शेयि
24,366 24,366

iii. अिनध के प्रारंभ और अंत िें बकाया शेयरो ंकी संख्या का सिाधाि

नििरण
यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019

शेयरो ंकी सं. रानश शेयरो ंकी सं. रानश
रिपोधरिंग अिधि के प्ािंभ में बकाया शेयि 243,65,92,943 24,366 243,65,92,943 24,366
जोडें – िष्ट के िौिाि जािी शेयि - - - -
घराएँ – िष्ट के िौिाि पुि:खिीि धकए गए शेयि - - - -
रिपोधरिंग अिधि के अंत में बकाया शेयि 243,65,92,943 24,366 243,65,92,943 24,366
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

iv. कंपिी िें 5% से अनधक शेयर धाररत करिे िाले प्रते्क शेयरधारक द्ारा धाररत शेयर

शेयरधारक का िाि
यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019

शेयरो ंकी सं.
शेयरधारण 

का %
शेयरो ंकी सं.

शेयरधारण 
का % 

भाित सिकाि 124,59,73,978 51.14% 143,33,26,432 58.83%

v. नपछले 5 िषषों के दौराि बोिस शेयरो ंद्ारा पूण्ट चुकता के रूप िें आबंनरत शेयरो ंकी कुल संख्या और िग्ट।

 बोिस शेयिो ंद्ािा पूण्ट रुकता के रूप में आबंधरत इक्विरी शेयि -

िष्ट 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

शेयरो ंकी संख्या - 16,00,00,000 - 22,33,62,793 -

vi. नपछले 5 िषषों के दौराि पुि:खरीदे गए शेयरो ंकी कुल संख्या और िग्ट।

 पुि:खिीिे गए इक्विरी शेयि -

िष्ट 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

शेयरो ंकी संख्या - - 1,66,37,207 2,03,97,780 -

vii. धपछले पांर िषतों के िौिाि कंपिी िे संधििा के अिुसाि िकि भुगताि प्ाप्त धकए धबिा पूण्ट रुकता शेयि आबंधरत िही ंधकया है।

यरा  
31 िाच्ट 2020

यरा  
31 िाच्ट 2019

viii. धिकल्प के तहत जािी कििे के धलए आिधक्षत शेयि तथा शेयि / धिधििेश की 
धबक्री की संधििाएँ/प्धतबदताएँ - -

ix. अित् कॉल का कुल मूल (कंपिी के धििेशको ंऔि अधिकारियो ंसधहत) - -

x. जब्त शेयि - -

xi. प्रते्क िग्ट के शेयर से संबधि निबंधि, अनधकार, अनधिािता और प्रनतबंध 

क. कंपिी में केिल एक िग्ट के शेयि िामत: इक्विरी शेयि हैं।

ख.  इक्विरी शेयि के प्ते्क िािक हाथ धिखाकि एक मत के हकिाि होडंगे औि िारित शेयिो ंकी संख्ा के अिुपात में मतिाि 
कि सकें डगे।

ग.  प्ते्क शेयििािक को कंपिी द्ािा घोधषत लाभांश प्ाप्त कििे का अधिकाि है।

घ. कंपिी के समापि पि, इक्विरी शेयििािक धियमो ंके अिुसाि सभी अधिमाि िाधशयो ंके धितिण के बाि, कंपिी की शेष 
परिसंपधत्याँ, यधि कोई हो, के िसूल धकए जािे िाले मूल के हकिाि होडंगे। यह धितिण शेयििािको ंद्ािा िारित इक्विरी शेयिो ं
की संख्ा के अिुपात में धकया जाएगा। 

xii. क. अंतररि लाभांश और अंनति लाभांश

31 िाच्ट 2020 को 
सिाप्त िष्ट के नलए 

31 िाच्ट 2019 को 
सिाप्त िष्ट के नलए

धित्ीय िष्ट 2018-2019 औि धित्ीय िष्ट 2017-2018 के क्रमश: अंधतम लाभांश 41,422 9,746
धित्ीय िष्ट 2019-20 औि धित्ीय िष्ट 2018-19 के क्रमश: अंतरिम लाभांश 34,112 41,422
लाभांश धितिण कि 15,439 10,518
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ख. प्रारक्षणो ंकी प्रकृनत और उदे्श्य 

क. पँूजीगत प्रारक्षण 

 पँूजी प्ािक्षण प्धतिारित अज्टि से अंतिण किते हुए बिाया जाता है जो कंपिी द्ािा अधज्टत पँूजीगत लाभ के समतुल िाधश 
होती है। इस प्ािक्षण का पयोग कंपिी अधिधियम, 2013 के प्ाििािो ंके अिुसाि धकया जाता है। 

ख. पँूजी िोचि प्रारक्षण 

 पँूजी मोरि प्ािक्षण सामान्य प्ािक्षण से अंतिण किते हुए बिाया जाता है जो पुि:खिीि धकए गए शेयिो ंके अंधकत मूल 
के समतुल िाधश होती है। इस प्ािक्षण का पयोग कंपिी अधिधियम, 2013 के प्ाििािो ंके अिुसाि धकया जाता है। 

ग. अन्य व्यापक आय (ओसीआई) द्ारा इज्विरी नििेश 

 कंपिी िे अन्य व्ापक आय में कुछेक इक्विरी धििेशो ंके उधरत मूल में परिित्टिो ंको िशा्टिे का धिकल्प धलया है। उधरत 
मूल में परिित्टि इस प्ािक्षण में संधरत होता है। जब कभी धििेश को ि िशा्टिे का धिकल्प धलया जाता है, संधरत िाधश 
को प्धतिारित अज्टि को अंतरित कि धिया जाता है। 

घ. अन्य व्यापक आय (ओसीआई) 

 अन्य व्ापक आय ऐसी लक्ब्धयाँ औि हाधियाँ होती हैं धजिकी िसूली अभी िही ंहुई है औि धजन्ें लाभ ि हाधि के धिििण 
में शाधमल िही ंधकया गया है। इसमें मुख् रूप से धििल धििा्टरित अिुलाभ िेयता / परिसंपधत् (धििल कि) का पुिमा्टपि 
शाधमल धकया जाता है। 

यरा 
31 िाच्ट 2020

यरा 
31 िाच्ट 2019

नचप्पणी 17
आसरनगत आय
गैर चालू
सिकािी अिुिाि - आ्थधगत 6,889 6,164
उप कुल(क) 6,889 6,164
चालू
सिकािी अिुिाि - आ्थधगत 422 245
उप कुल(ख) 422 245

कुल(क+ख) 7,311 6,409

i.  प्सु्तीकिण की धिधि के धलए लेखा िीधत 16 िेखें

ii.  सिकािी अिुिाि की उपयोधगता की प्कृधत 

क.  िाजस्व खर्ट - -

ख.  पँूजीगत खर्ट

i.  संपधत्, संयंत्र औि उपकिण 7,311 6,409

iii.  अन्य प्काि की सिकािी सहायता धजससे कंपिी को प्त्क्ष रूप से लाभ धमला है - -

iv.  सिकािी अिुिाि से संबद पूिी ि की गई शततों के धिििण - -

v.  सिकािी अिुिाि से संबद आकक्मिकताएँ - -

vi.  प्ाप्त उक्त अिुिाि सौि शक्क्त संयंत्रो के धलए व्िहाय्टता कमी के धित्-पोषण, रूफ़ रॉप सौि प्णाधलयो ंतथा ़ेि�एिएस परियोजिा 
के धलए धिशेष प्ोत्ाहि पैकेज योजिा (एम-धशप) संशोधित सहायता को िशा्टते हैं।



134 लेखो ंकी टिप्पटियाँ

लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 18
उधार
गैर चालू
रनक्षत
अन्य उिाि - -
बैंडको ंसे मीयािी ऋण - -

- -

i.  बटैंडको ंसे िीयादी ऋण

नििरण 2019-2020 2018-2019
तुलि-पत्र की तािीख में कुल िेयता 833 3363
घराएँ – िीघ्टकालीि कज्ट की रालू परिपविता * 833 3334
घराएँ – मीयािी ऋण पि प्ोदू्त औि िेय ब्ाज - 29
गैि रालू उिाि - -

* धरप्पणी 20 में िधश्टत

ii.  सुरक्षा की प्रकृनत-

 धरप्पणी 35 िेखें ।

iii.  चुकौती के निबंधि -

 जूि 2017 से प्ािंभ होिे िाली धतमाही औि मार्ट 2020 को समाप्त धतमाही तक 12 धतमाही धकस्ो ंमें रुकौती योग्य।

iv. ब्ाज दर - 

 आिबीआई / एसबीआई के धिशा धििदे डशो ंऔि कंपिी की जोक्खम शे्रणी के आिाि पि औि संशोिि के अिीि, 7.90% प्धत िष्ट । 

v. तुलि-पत्र की तारीख िें चूक की अिनध और रानश – 

 कुछ िही ं

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 19
व्यापार देय
गैर चालू
अन्य 20 26
उप कुल(क) 20 26
चालू
- सूक्ष्म एिं लघु उद्यमो ंको िेय
- अन्य

6,478 4,543
2,35,997 1,38,958

उप कुल(ख) 2,42,475 1,43,501

कुल(क+ख) 2,42,495 1,43,527



135लेखो ंकी टिप्पटियाँ

लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

i. 31 मार्ट, 2020 को सूक्ष्म, लघु एिं मध्म उद्यम धिकास (एमएसएमई�ी) अधिधियम, 2006 के तहत यथा अपेधक्षत सूक्ष्म एिं लघु 
उद्यमो ंको िेय संबंिी सूरिा िीरे िी गई है - 

नििरण 2019-2020 2018-2019
क. उस पि िेय मूलिि औि ब्ाज जो 31 मार्ट को अित् थे -
 मूलिि * 6,748 4,654
 ब्ाज 7 1
ख. एमएसएमई�ी अधिधियम की िािा 16 के परिपे्क्ष्य में कंपिी द्ािा अिा धकया गया ब्ाज 

औि 31 मार्ट को समाप्त िष्ट के िौिाि धििा्टरित धिि के बाि धकए गए भुगताि की िाधश -
 मूलिि - -
 ब्ाज 1 3
ग. 31 मार्ट को समाप्त िष्ट के िौिाि कंपिी द्ािा वु्त्क्रधमत ब्ाज ** 2
घ. धिलंब की अिधि के धलए िेय औि प्िेय ब्ाज (धजसका भुगताि तो धकया गया लेधकि िष्ट के 

िौिाि धििा्टरित धिि के बाि) पिंतु अधिधियम के तहत धिधि्टष् ब्ाज को जोडे धबिा।
-

ङ. 31 मार्ट को समाप्त िष्ट के अंत में प्ोदू्त एिं अित् ब्ाज 3
र. ब्ाज जो बाि के िषतों में भी िेय औि प्िेय तब तक बिा िहा जब तक उपिोक्तािुसाि ब्ाज 

की िेय िाधशयाँ एमएसएमई�ी अधिधियम की िािा 23 के तहत करौती कििे योग्य खर्ट के 
रूप में अस्वीकृत कििे के प्योजिाथ्ट लघु उद्यम को िास्धिक रूप से अिा िही ंकि िी गई।

1

*  इसमें धरप्पणी 20 में िधश्टत िाधश शाधमल है।
** अिधि के िौिाि कुछ िही ं(रु.2) का प्ाििाि जो धपछले िष्ट में धकया गया था, वु्त्क्रधमत धकया गया क्ोडंधक अिुितशी सत्ापि के 

िौिाि यह िाधश िेय िही ंपाई गई।

ii. यह सूरिा ऐसे पूधत्टकता्टओ,ं जहाँ तक उन्ें कंपिी के पास उपलब्ध सूरिा के आिाि पि सूक्ष्म एिं लघु उद्यम के रूप में धििा्टरित धकया 
जा सका, के संबंि में िी गई है औि इस बािे में लेखा पिीक्षको ंद्ािा उत्ि धिया गया है। 

iii. नित्ीय निलेख

 धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।

iv. संबंनधत पक्षकारो ंके प्रकरण 

 संबंधित पक्षकािो ंके प्करण के धलए धरप्पणी 31 िेखें। 

v. व्ापाि िेय के संबंि में मु्रा तथा रलधिधि के जोक्खम के प्धत कंपिी का एक्सपो़िि धरप्पणी 34 में प्कर धकया गया है। 

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 20
अन्य नित्ीय देयताएँ
गैर चालू
सुिक्षा जमा 4,751 3,029
अन्य पटे्टिािी िेयताएँ 183 -
उप कुल(क) 4,934 3,029
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

चालू
सुिक्षा जमा 17,598 10,235
िीघ्टकालीि उिाि की रालू परिपवि िाधशयाँ * 833 3,334
िीघ्टकालीि ऋण पि प्ोदू्त एिं िेय ब्ाज * - 29
व्ापाि िेय पि प्ोदू्त एिं िेय ब्ाज ** 7 3
अन्य व्ापाि िेय 13,805 13,600
अित् परिपवि जमा िाधशयाँ 37 37
अित् लाभांश 148 7,105
सूक्ष्म ि लघु उद्यम को िेय गैि-व्ापाि िेय ** 270 111
बकाया व्य 49,443 67,512
अन्य पट्टािारित िेयताएँ  114 -
अन्य िेयताएँ 940 1,665
उप कुल(ख) 83,195 103,631

कुल (क+ख) 88,129 106,660

तुलि-पत्र की तािीख को धििेशक धशक्षा औि सुिक्षा धिधि को अंतरित की जािे िाली िाधश कुछ िही ं (कुछ िही)ं

*  (धरप्पणी 18 िेखें) 

** (धरप्पणी 19 िेखें) 

i. नित्ीय निलेख 

 धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 21
प्रािधाि
गैर चालू
कि्टचारी अिुलाभ
िीघ्टकालीि प्धतपूिक अिुपक््थधतयाँ 32,584 24,730
बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य योजिा (बीईआिईसीएरएस) 56,604 51,359
भधिष्य धिधि ब्ाज िेयता 603 -
अन्य
िुि्टह संधििाओ ंका प्ाििाि 109 218
काय्ट-धिष्पािि िािंरी का प्ाििाि 24,043 14,551
्थल पुि:्थापि बाध्ता का प्ाििाि 2,114 1,285
उप कुल(क) 116,057 92,143
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा
31 िाच्ट 2019

चालू
कि्टचारी अिुलाभ
उपिाि* 1,602 (1,055)
िीघ्टकालीि प्धतपूिक अिुपक््थधतयाँ 3,115 2,417
बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य योजिा (बीईआिईसीएरएस) 4,301 4,266
भधिष्य धिधि ब्ाज िेयता 1,231 -
अन्य
काय्ट-धिष्पािि िािंरी का प्ाििाि 19,732 34,631
िुि्टह संधििाओ ंका प्ाििाि 1,555 5,560
उप कुल(ख) 31,536 45,819

कुल(क+ख) 1,47,593 1,37,962
* बाध्ता पि योधजत परिसंपधत् का अधतरिक्त िशा्टता है।

i. 2019-2020 को सिाप्त िष्ट के नलए प्रािधािो ंका संचलि

काय्ट-निष्ादि 
िारंरी

दुि्टह संनिदा
सरल पुि:सरापि 

बाध्यता
1 अपै्ल को 49,182 5,779 1,285
िष्ट के िौिाि अधभधरधह्नत अधतरिक्त प्ाििाि 23,612 4,176 829
िष्ट के िौिाि प्युक्त िाधश (िीरे की धरप्पणी v िेखें) - - -
िष्ट के िौिाि वु्त्क्रधमत िाधश 29,019 8,291 -
31 िाच्ट को 43,775 1,664 2,114
2018-2019 को सिाप्त िष्ट के नलए प्रािधािो ंका संचलि

काय्ट-निष्ादि 
िारंरी

दुि्टह संनिदा
सरल पुि:सरापि 

बाध्यता
1 अपै्ल को 39,915 9,824 519
िष्ट के िौिाि अधभधरधह्नत अधतरिक्त प्ाििाि 32,408 2,249 766
िष्ट के िौिाि प्युक्त िाधश(िीरे की धरप्पणी v िेखें) - - -
िष्ट के िौिाि वु्त्क्रधमत िाधश 23,141 6,295 -
31 िाच्ट को 49,182 5,778 1,285

ii. िारंनरयो ंका प्रािधाि – कंपिी की लेखा िीनत 20 के अिुसार। 

 ऐसे उत्पािो ंके संबंि में िािंधरयो ंका प्ाििाि धकया जाता है धजिकी सामान्य िािंरी अिधि बकाया होती है। रँूधक िािंरी प्ाििाि की 
अिधि उत्पाि-िि-उत्पाि अलग धभन्न होती है, िािंरी अिधि की औसत अिधि के आिाि पि िणिीधतक कािोबािी यूधिर (एसबीयू) 
स्ि पि प्ाििाि धकया जाता है। संभाधित व्यो ंकी प्िृधत् आिारित प्ाक्कलि के आिाि पि प्ाििाि धकया जाता है। इस प्ाििाि 
का मापि िािंरी की प्ाक्कधलत लागत के ित्टमाि मूल पि धकया जाता है। 

iii. सरल पुि:सरापि का प्रािधाि – कंपिी की लेखा िीनत 23 के अिुसार 

 पट्टािाता के साथ धकए गए पट्टा किाि के धिबंििो ंि शततों के अिुसाि, कंपिी को भूधम उसकी मूल क््थधत में िापस कििा है। तििुसाि, 
्थल पुि:्थापि िेयता का प्ाििाि धकया गया है। इस प्ाििाि की समीक्षा की जाती है औि प्ते्क िषािंत में आिश्यक समायोजि 
धकए जाते हैं। 

 इस प्ाििाि का मापि पुि:्थापि की लागत के सिवोत्म प्ाक्कलि के ित्टमाि मूल पि धकया जाता है। 
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

(क). नियोजि पश्ात् कि्टचारी अिुलाभ देयता

(i). उपदाि -

 कंपिी भाित में उपिाि संिाय अधिधियम, 1972 के अिुसाि कम्टरारियो ंको उपिाि प्िाि किती है। कंपिी में अपिे 
कम्टरारियो ंके धलए एक उपिाि योजिा है जो धित्-पोधषत योजिा है। प्ते्क िष्ट कंपिी धिधि िेयताओ ंपि परिसंपधत्यो ं
की कमी की सीमा तक इस उपिाि रट् स् में धिधि धिपे्धषत किती है जो बीमांकक मूलांकि द्ािा तय की जाती है। इस 
उपिाि योजिा के अिुसाि, कंपिी में कम से कम पाँर िषतों की सतत् सेिा प्िाि कििे के बाि सेिा समाक्प्त पि कम्टरािी 
को िेय होता है। सेिा के प्ते्क पूण्ट िष्ट या छ: महीिो ंकी अिधि से अधिक भाग के धलए, कंपिी अंधतम आहरित मूल 
िेति औि महंगाई भते् के आिाि पि पं्रह धिि के िेति की िि से कम्टरािी को उपिाि का भुगताि किती है।

 धिम्नधलक्खत रेबल में लाभ ि हाधि की धिििणी में धििा्टरित धििल अिुलाभ व्य के घरक औि तुलि-पत्र में धििा्टरित 
िाधशयो ंका साि औि बीमांधकक मूलांकि के अिुसाि िषतों के िौिाि धििल धििा्टरित अिुलाभ िेयता का संरलि धिया 
गया है -

 नििरण 2019-20 2018-19
i) देयताओ ंके ित्टिाि िूल्य िें पररित्टि -   
 िष्ट के प्ािंभ में िेयताओ ंका ित्टमाि मूल 63,187 61,412
 रालू सेिा लागत 1,713 1,672
 ब्ाज की लागत 4,654 4,531
 धिगत सेिा लागत  -  - 
 अिा धकए गए अिुलाभ (4,870) (5,442)
 अन्य व्यापक आय िें निधा्टररत बीिांनकक (लज्धि) / हानि   
 योधजत िेयता में धित्ीय मान्यताओ ंका परिित्टि - हाधि / (लक्ब्ध) 5,957 316
 योधजत िेयता में अिुभि समायोजि - हाधि / (लक्ब्ध) 663 698
 अिनध के अंत िें देयताओ ंका ित्टिाि िूल्य 71,304 63,187

iv. दुि्टह संनिदाओ ंका प्रािधाि - कंपिी की लेखा िीनत सं. 23 के अिुसार।

 कंपिी द्ािा की गई कुछेक संधििाओ ंके संबंि में, यह अपेक्षा की जाती है धक संधििा को पूिी कििे की संभाधित लागत संधििा के 
समक्ष प्ाप्त / प्ाप्य िाजस्व से अधिक होगी। ऐसे मामलो ंमें, संभाधित हाधियो ंका प्ाििाि धकया गया। इस प्ाििाि की समीक्षा की 
जाती है औि प्ते्क िषािंत में आिश्यक समायोजि धकए जाते हैं। इस प्ाििाि का मापि संभाधित हाधि की प्ाक्कधलत लागत के 
ित्टमाि मूल पि धकया जाता है।

v. प्ािंधभक प्ाििाि को िामे की गई िाधश

vi. िािंरी की लागत के संबंि में िैसधग्टक को� शीष्ट के समक्ष रु. 13,937 (रु. 7,606) की िाधश िामें की गई । ्थल पुि:्थापि की िेयता 
के संबंि में िैसधग्टक को� शीष्टक के समक्ष कुछ िही ंिाधश (कुछ िही)ं िामे की गई ।

vii. ऐसी धबक्री के संबंि में काय्ट-धिष्पािि िािंरी िेयता, जहाँ पूधत्टकता्ट की िुतिफा िािंरी उपलब्ध है, पूधत्टकता्ट द्ािा रूक कििे की क््थधत 
में संभाधित िेयता यधि कोई हो, अधभधिधचित िही ंकी जाती औि इसका महत्वपूण्ट होिा अपेधक्षत िही ंहै । 

viii. धपछले िषतों के िौिाि, ईिीएम औि िीिीपैर परियोजिा से संबंधित िािंरी प्ाििाि प्बंिि के सिवोत्म अिुमाि पि धकया गया था 
क्ोडंधक सामान्य क्रम में इसकी प्िृधत् धििा्टरित िही ंथी । हालाँधक रालू िष्ट के िौिाि रंूधक िास्धिक व्य प्बंिि के अिमाि से कम 
था इसधलए तििुसाि अधतरिक्त प्ाििाि को िापस धलया गया है । 
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ii) योनजत पररसंपनत्यो ंके उनचत िूल्य िें पररित्टि -   
 िष्ट के प्ािंभ में योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल 64,322 64,945
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि अपेधक्षत प्ाक्प्त 4,970 4,803
 अंशिाि 6,000 0
 अिा धकए गए अिुलाभ (4,870) (5,442)
 अन्य व्ापक आय में धििा्टरित योधजत परिसंपधत्यो ंपि बीमांकक लक्ब्ध / (हाधि)  (720) 16 
 अिनध के अंत िें योनजत पररसंपनत्यो ंका उनचत िूल्य 69,702 64,322 
 निधा्टररत अिुलाभ (पररसंपनत्) / देयता 1,602 (1,135)
 पररसंपनत् की ऊपरी सीिा के प्रभाि - िष्ट के प्रारंभ िें  - 366 
 पररसंपनत् की ऊपरी सीिा के प्रभाि - िष्ट के अंत िें  - (286)
 नििल निधा्टररत अिुलाभ (पररसंपनत्) / देयता 1,602 (1,055)

iii) लाभ ि हानि के नििरण िें निधा्टररत व्यय -   
 रालू सेिा लागत 1,713 1,672 
 धििल धििा्टरित अिुलाभ िेयता पि धििल ब्ाज (317) (273)
 धिगत सेिा लागत  -  - 
 लाभ ि हाधि के धिििण में धििा्टरित व्य 1,396 1,399 

iv) अन्य व्यापक आय के नििरण िें निधा्टररत रानशयाँ (पुि:िापि) -   
 योधजत िेयताओ ंपि बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि 6,621 1,014
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि िास्धिक प्ाक्प्त औि ब्ाज की आय के बीर का अंति - (लक्ब्ध) / हाधि 721 (16)
 तुलि-पत्र की परिसंपधत् सीमा का प्भाि (81) (286)
 अन्य व्ापक आय के धिििण में धििा्टरित िाधशयाँ 7,261 712 
v) तुलि-पत्र िें निधा्टररत रानशयाँ -   

 अिधि के अंत में िेयता का ित्टमाि मूल 71,304 63,187
 अिधि के अंत में योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल 69,702 64,322
 नित् पोषण की ज्सरनत [(अनधशेष) / किी] 1,602 (1,135)
 पररसंपनत् की सीिा के प्रभाि - िष्ट के प्रारंभ िें  - 366 
 पररसंपनत् की सीिा के प्रभाि - िष्ट के अंत िें  - (286)
 तुलि-पत्र के अिुसार 31 िाच्ट को िष्ट की देयता / (पररसंपनत्) 1,602 (1,055)
vi) योनजत पररसंपनत्याँ   

 योनजत पररसंपनत्यो ंके िग्ट इस प्रकार हटैं -   
 िायि सिकाि की प्धतभूधतयाँ 0.12% 1.58% 
 भाित सिकाि की प्धतभूधतयाँ 1.22% 1.36% 
 उच् गुणता के कापवोिेर बां�  - 1.40% 
 बीमाकता्ट के पास धििेश 98.65% 95.20% 
 अन्य (बैंडक शेष) 0.01% 0.46% 
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vii) बीिांकक िान्यताएँ -   
 बटे्ट की िि 6.65% 7.66% 

 प्धतपूिक स्ि में िृक्द की िि 7.00% 7.00% 
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि प्ाक्प्त की अपेधक्षत िि 6.65% 7.66% 
 अिुमाधित औसत भािी काय्टशील जीिि 15.90 16.40 
viii) अदा नकए जािे िाले अंशदाि का सिवोत्ि प्राक्कलि -

 
तुलि-पत्र के बाि शुरु होिे िाली िाधष्टक अिधि के िौिाि उपिाि के धलए अिा धकए जािे िाले  
अंशिाि का सिवोत्म प्ाक्कलि रु. 1,602 (कुछ िही)ं है।

ix) संिेदिशीलता निशे्षण -   
 बटे्ट की िि (0.50% संरलि) में िृक्द 7.15% 8.16% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द / (कमी) (3,069) (2,548)
 बटे्ट की िि (0.50% संरलि) में कमी 6.15% 7.16% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द / (कमी) 3,329 2,750 
 िेति िृक्द िि (0.50% संरलि) में िृक्द 7.50% 7.50% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द / (कमी) 1,049 1,015 
 िेति िृक्द िि (0.50% संरलि) में कमी 6.50% 6.50% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द / (कमी) (1,133) (1,080)

अनतररक्त प्रकरण -

i. संिेििशीलता धिशे्षण में अन्य मान्यताओ ंको ध्ाि में िखते हुए एक समय में एक प्मुख बीमांधकक मान्यता का परिित्टि 
शाधमल है। संिेििशील धिशे्षण 50 मूल अंको ंतक जोडते या घराते हुए परििधत्टत मान्यताओ ंके संपूण्ट मूलांकि मॉ�ल को 
िोबािा रलाते हुए प्त्क्ष धिधि का प्योग किते हुए धकया गया है। 

ii. धपछले िष्ट की तुलिा में संिेििशीलता धिशे्षण कििे में प्युक्त धिधियो ंऔि मान्यताओ ंमें कोई परिित्टि िही ंधकया गया है। 

iii. उपिाि धििा्टरित अिुलाभ िेयता का परिपविता प्ोफाइल िीरे धिए गया है - 

िष्ट 31 िाच्ट 2020 को 31 िाच्ट 2019 को
िष्ट 1 3,091 3,028
िष्ट 2 9,288 8,145
िष्ट 3 6,450 5,971
िष्ट 4 7,031 6,108
िष्ट 5 8,038 6,662
अगले 5 िष्ट 33,363 34,540

(ii).  बीईएल सेिानििृत् कि्टचारी अंशदायी स्वास्थ्य योजिा (बीईआरईसीएचएस) -

 कंपिी में अपिे सेिाधििृत् कम्टरारियो ंके धलए एक अंशिायी स्वास्थ्य योजिा “बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य योजिा” 
(बीईआिईसीएरएस) है जो गैि-धित् पोधषत योजिा है। इस योजिा का प्ाथधमक उदे्श्य अधििाधष्टता की आयु प्ाप्त कििे पि सेिाधििृत् 
होिे िाले कम्टरारियो ंया िीआिएस लेिे िाले कम्टरारियो ंको धरधकत्ा सुधििाएँ प्िाि कििा है। इस योजिा के तहत अिुलाभ ऐसे 
कम्टरारियो ंको उपलब्ध होते हैं जो स्वयं औि धजिकी पत्नी/पधत मात्र इसके सिस्य बिते हैं। कंपिी अंत:िोगी उपराि के धलए बीमा िक्षा 
लेती है। िाधष्टक बीमा प्ीधमयम के अधतरिक्त, कंपिी धरधकत्ा लागत का 60% औि बाह्यिोगी उपराि के धलए िैिाधिक पिीक्षणो ंका 
75% लागत िहि किती है औि धिशेष बीमारियो ंके इलाज के धलए, कंपिी बीमा िक्षा के अलािा इलाज की पूिी लागत िहि किती 
है।
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 धिम्नधलक्खत रेबल में लाभ ि हाधि की धिििणी में धििा्टरित धििल अिुलाभ व्य के घरक औि तुलि-पत्र में धििा्टरित िाधशयो ंका साि 
औि बीमांधकक मूलांकि के अिुसाि िषतों के िौिाि धििल धििा्टरित अिुलाभ िेयता का संरलि धिया गया है -

 नििरण 2019-20 2018-19
i) देयताओ ंके ित्टिाि िूल्य िें पररित्टि -   
 िष्ट के प्ािंभ में िेयताओ ंका ित्टमाि मूल (पीिीओ) 55,625 44,872
 रालू सेिा लागत 2,909 2,365
 ब्ाज की लागत 4,278 3,464
 अिा धकए गए अिुलाभ 447 (10)
 अन्य व्यापक आय िें निधा्टररत बीिांनकक (लज्धि) / हानि   
 गैि-योधजत िेयता पि धित्ीय मान्यताओ ंमें परिित्टि - हाधि / (लक्ब्ध) 7,333 3,621 
 गैि-योधजत िेयता पि अिुभि समायोजि - हाधि / (लक्ब्ध)  (9,687) 1,313 
 अिनध के अंत िें देयताओ ंका ित्टिाि िूल्य 60,905 55,625 
ii) गैर-योनजत पररसंपनत्यो ंके उनचत िूल्य िें पररित्टि (प्रनतपूनत्ट के अनधकार) -   
 िष्ट के प्ािंभ में गैि-योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल 55,908 47,579
 गैि-योधजत परिसंपधत्यो ंपि अपेधक्षत प्ाक्प्त 4,283 3,867
 अंशिाि 3,836 8,876
 अिा धकए गए अिुलाभ (3,836) (3,876)
 अन्य व्ापक आय में धििा्टरित गैि-योधजत परिसंपधत्यो ंपि बीमांकक लक्ब्ध / (हाधि) (352) (537)
 अिनध के अंत िें गैर-योनजत पररसंपनत्यो ंका उनचत िूल्य 59,839 55,909 

iii) लाभ ि हानि के नििरण िें निधा्टररत व्यय -   
 प्ािंधभक धििल िेयता - -
 रालू सेिा लागत 2,909 2,365
 धििा्टरित अिुलाभ िेयता पि ब्ाज 4,278 3,464
 लाभ ि हानि के नििरण िें निधा्टररत नििल व्यय  

[ व्यय - कुछ िही ं(रु. 547), प्रािधाि - रु. 7,187 (रु. 5,282) ]
7,187 5,829 

iv) अन्य व्यापक आय के नििरण िें निधा्टररत रानशयाँ (पुि:िापि) -   
 गैि-योधजत िेयताओ ंपि बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि  (2,353) 4,934 
 गैि-योधजत परिसंपधत्यो ंपि बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि 352 537 
 अन्य व्यापक आय के नििरण िें निधा्टररत रानशयाँ (2,001) 5,471 
v) तुलि-पत्र िें निधा्टररत रानशयाँ -   

 अिधि के अंत में िेयता का ित्टमाि मूल 60,905 55,625
 अिधि के अंत में योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल  -  - 
 धित्-पोषण की क््थधत (60,905) (55,625)
 तुलि-पत्र िें निधा्टररत देयता (बीिांनकक िूल्यांकि के अिुसार) 60,905 55,625
 अगले बािह महीिो ंमें प्िेय के धलए अपेधक्षत 4,301 4,266
 अगले बािह महीिो ंके बाि प्िेय के धलए अपेधक्षत 56,604 51,359
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vi) बीिांकक िान्यताएँ -   
 बटे्ट की िि 6.65% 7.66%

 धरधकत्ा स्ीधत िि 6.00% 6.00%
 पलायि िि 1.00% 1.00%
vii) सेिा लागत और ब्ाज की लागत तरा निधा्टररत अिुलाभ देयता के योग पर िािी गई 

स्वास्थ्य सेिा लागत की प्रिृनत् दरो ंिें एक प्रनतशत नबंदु िृज्धि का प्रभाि - 
  

 सेिा लागत औि ब्ाज की लागत के योग पि प्भाि 1,098 982 
 धििा्टरित अिुलाभ िेयता पि प्भाि 9,313 7,599 
 सेिा लागत और ब्ाज की लागत तरा निधा्टररत अिुलाभ देयता के योग पर िािी गई 

स्वास्थ्य सेिा लागत की प्रिृनत् दरो ंिें एक प्रनतशत नबंदु किी - 
  

 सेिा लागत औि ब्ाज की लागत के योग पि प्भाि (884) (804)
 धििा्टरित अिुलाभ िेयता पि प्भाि (7,423) (6,220)
viii) संिेदिशीलता निशे्षण -   

 बटे्ट की िि में (0.50% संरलि) िृक्द 7.15% 8.16% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द / (कमी)  (3,836) (3,177)
 बटे्ट की िि में (0.50% संरलि) कमी 6.15% 7.16% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द / (कमी) 4,304 3,533
 धरधकत्ा स्ीधत िि में (0.50% संरलि) िृक्द 6.50% 6.50% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द / (कमी) 4,350 3,603
 धरधकत्ा स्ीधत िि में (0.50% संरलि) कमी 5.50% 5.50% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द / (कमी) (4,579) (3,261)

अनतररक्त प्रकरण - 

i. संिेििशीलता धिशे्षण में अन्य मान्यताओ ंको ध्ाि में िखते हुए एक समय में एक प्मुख बीमांकक मान्यता का परिित्टि शाधमल 
है। संिेििशील धिशे्षण 50 मूल अंको ंतक जोडते या घराते हुए परििधत्टत मान्यताओ ंके संपूण्ट मूलांकि मॉ�ल को िोबािा 
रलाते हुए प्त्क्ष धिधि का प्योग किते हुए धकया गया है।

ii. धपछले िष्ट की तुलिा में संिेििशीलता धिशे्षण कििे में प्युक्त धिधियो ंऔि मान्यताओ ंमें कोई परिित्टि िही ंधकया गया है।

iii. बीईआिईसीएरएस का परिपविता प्ोफाइल िीरे धिए गया है -

िष्ट 31 िाच्ट 2020 को 31 िाच्ट 2019 को
िष्ट 1 2,985 3,003
िष्ट 2 3,149 3,173
िष्ट 3 3,320 3,352
िष्ट 4 3,501 3,543
िष्ट 5 3,678 3,732

अगले 5 िष्ट 20,906 21,444
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(iii)  कि्टचारी भनिष्य निनध [ब्ाज िें किी] -

 कम्टरािी भधिष्य धिधि का प्बंि कंपिी के भधिष्य धिधि रट् स् द्ािा धकया जाता है। कंपिी इस रट् स् में कम्टरािी भधिष्य धिधि के प्धत 
िेय प्बंिि का अंशिाि िेती है। 

 कंपिी द्ािा धिए गए अंशिाि औि ब्ाज में कमी, यधि कोई हो, को कम्टरािी अिुलाभ व्य के तहत लाभ ि हाधि के धिििण में व्य 
के रूप में धििा्टरित धकया जाता है। भधिष्य धिधि के बीमांधकक मूलांकि के अिुसाि तथा मान्यताओ ंके आिाि पि, ब्ाज की लागत 
में कमी हुई है क्ोडंधक इस धिधि के अपेधक्षत भािी अज्टि का ित्टमाि मूल भधिष्य धिधि रट् स् के ब्ाज की अपधक्षत गािंरीयुक्त िि के 
आिाि पि िैयक्क्तक सिस्यो ंके खाते में जमा की जािे िाली िाधश से कम है।

 नििरण 2019-20 2018-19
i) अिुलाभ देयता के ित्टिाि िूल्य िें पररित्टि -   
 िष्ट के प्ािंभ में िेयता का ित्टमाि मूल 2,66,296 2,31,115 
 रालू सेिा लागत 11,500 34,793 
 ब्ाज की लागत 20,793 16,957 
 धिगत सेिा लागत (अधिधहत अिुलाभ)  -  - 
 धिगत सेिा लागत (धिधहत अिुलाभ)  -  - 
 बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि 1,335 6,352 
 अिा धकए गए अिुलाभ (29,210) (22,921)
 अंशिाि 29,354  
 अिनध के अंत िें देयता का ित्टिाि िूल्य 3,00,068 2,66,296 
ii) योनजत पररसंपनत्यो ंके उनचत िूल्य िें पररित्टि -   
 िष्ट के प्ािंभ में योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल 2,69,156 2,35,924 
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि अपेधक्षत प्ाक्प्त 21,012 18,698 
 अंशिाि* 40,746 35,456 
 अिा धकए गए अिुलाभ (29,210) (22,921)
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि बीमांधकक लक्ब्ध / (हाधि) (2,060) 1,999 
 अिनध के अंत िें योनजत पररसंपनत्यो ंका उनचत िूल्य 2,99,644 2,69,156 

iii) लाभ ि हानि के नििरण िें निधा्टररत व्यय -   
 प्ािंधभक धििल िेयता  -  - 
 रालू सेिा लागत 11,500 34,793 
 ब्ाज की लागत 20,793 16,957 
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि अपेधक्षत प्ाक्प्त (21,012) (18,698)
 अिधि में धििा्टरित धििल बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि - 4,353 
 धिगत सेिा लागत (अधिधहत अिुलाभ) -  - 
 धिगत सेिा लागत (धिधहत अिुलाभ) -  - 
 लाभ ि हानि के नििरण िें निधा्टररत व्यय 11,281 37,405 
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 नििरण 2019-20 2018-19
iv) तुलि-पत्र िें निधा्टररत रानशयाँ -   
 अिधि के अंत में िेयता का ित्टमाि मूल 3,00,068 2,66,296 
 अिधि के अंत में योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल 2,99,644 2,69,156 
 तुलि-पत्र की परिसंपधत् सीमा का प्भाि 179  - 
 अंतर 603 (2,860)
 अधििा्टरित बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि -  - 
 तुलि-पत्र िें निधा्टररत देयता 603  - 
v) चालू अिनध की रानश -   
 िेयता का ित्टमाि मूल 3,00,068 2,66,296 
 योधजत परिसंपधत्याँ 2,99,644 2,69,156 
 तुलि-पत्र की परिसंपधत् सीमा का प्भाि 179  - 
 अधिशेष / (कमी) (603) 2,860 
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि अिुभि समायोजि - (हाधि) / लक्ब्ध (1,259) (6,342)
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि अिुभि समायोजि - (हाधि) / लक्ब्ध (2,060) 1,999 

vi) अन्य व्यापक आय के नििरण िें निधा्टररत रानशयाँ (पुि: िापि) -   
 योधजत िेयताओ ंपि बीमांधकक (लक्ब्ध)/ हाधि 1,335 -
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि िास्धिक प्ाक्प्त औि ब्ाज की आय के बीर का अंति - 

(लक्ब्ध) / हाधि
2,060 -

 तुलि-पत्र की परिसंपधत् सीमा का प्भाि (2,792) -
 अन्य व्ापक आय के धिििण में धििा्टरित िाधशयाँ 603 -

vii) यरा 31 िाच्ट को पररसंपनत्यो ंका िग्ट -   
 भाित सिकाि की प्धतभूधतयाँ औि िायि सिकाि की प्धतभूधतयाँ 44.68%/61.00% 43.73%/50.74%
 उच् गुणता के कापवोिेर बां� 36.72%/21.10% 39.24%/34.01%
 मु्यचु्अल फं� 4.36%/1.50% 5.01%/1.75%
 अन्य 13.27%/12.00% 11.90%/11.76%
 अिधक्षत, उद्यम से िसूल धकए गए अिुसाि** 0.38%/4.30% 0.12%/1.74%
 2019-20 के िौिाि रट् स् द्ािा उपगत धििल हाधि समाप्त कििे के धलए कापवोिेर से 

िसूली योग्य िाधश
0.59%/0.10%  

 कुल 100%/100% 100%/100%
vii) बीिांनकक िान्यताएँ -   
 बटे्ट की िि 6.65% 7.66%

 िेति िृक्द िि 7.00% 7.00%
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि प्ाक्प्त की अपेधक्षत िि 8.80%/8.90% 8.30%/8.75%

*िोर - इसमें रालू िष्ट के धलए भधिष्य धिधि रट् स् की ब्ाज की कमी की ओि रु. 1,231 शाधमल है धजसका प्ाििाि धकया गया।

** िोर - धििेश का अिधक्षत (मूलिि) धहस्ा जो रु. 5,740 (रु. 2,050) बिता है, को रट् स् िे गैि-धिष्पाििीय धििेश मािा है औि इस िाधश 
को रूक की क््थधत में उद्यम से िसूल की जािे िाली िाधश के रूप में िगशीकृत धकया गया है औि तििुसाि इसका प्ाििाि धकया गया है। 
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ख. दीर्टकालीि क्षनतपूरक अिुपज्सरनत -

 कंपिी में अपिे कम्टरारियो ंके धलए िीघ्टकालीि क्षधतपूिक अिुपक््थधत योजिा है जो गैि धित्-पोधषत योजिा है। कंपिी के कम्टरािी िी 
प्काि की िीघ्टकालीि क्षधतपूिक अिुपक््थधतयाँ लेिे के हकिाि होते हैं - काय्टपालको ंके धलए िाधष्टक छुट्टी (ए.एल.) औि आिे िेति की 
छुट्टी (एर.एल.) औि गैि-काय्टपालको ंके धलए िाधष्टक छुट्टी (ए.एल.) औि बीमािी छुट्टी (एस.एल.)। इस योजिा में अधििाधष्टता की आयु 
प्ाप्त कििे पि प्ाप्त ि की गई छुट्टी (काय्टपालको ंके धलए ए.एल. औि एर.एल. औि गैि-काय्टपालको ंके धलए ए.एल. औि एस.एल.) 
के समक्ष कम्टरारियो ंको क्षधतपूधत्ट िेिे का प्ाििाि होता है।

 धिम्नधलक्खत रेबल में लाभ ि हाधि के धिििण में धििा्टरित धििल अिुलाभ व्य के घरक औि बीमांकक द्ािा िी गई प्करण रिपोर्ट में 
धिए गए अिुसाि, योजिा के धलए तुलि-पत्र में धििा्टरित िाधश के धिििण धिए गए हैं -

 नििरण 2019-20 2018-19
i)

 

लाभ ि हानि के नििरण िें निधा्टररत व्यय -   
लाभ ि हाधि के धिििण में धििा्टरित धििल व्य  
[2019-20 िकिीकृत छुट्टी - रु. 1,073, प्ाििाि - रु. 8,552 ] 
[2018-19 िकिीकृत छुट्टी - रु. 773, प्ाििाि - रु. 6,423]

9,625 7,196 

ii)

 

तुलि-पत्र िें निधा्टररत की जािे िाली रानशयाँ -   
तुलि-पत्र में धििा्टरित िेयता [बीमांधकक मूलांकि के अिुसाि) 35,699 27,147 

iii)

 

 

बीिांनकक िान्यताएँ -   
बटे्ट की िि 6.65% 7.66%

क्षधतपूिण स्ि में िृक्द की िि 7.00% 7.00%

iv)

 

 

 

धिगत अिुभि के आिाि पि, कंपिी यह अपेक्षा िही ंकिती है धक अगले 12 महीिो ंमें सभी कम्टरािी प्ोदू्त छुट्टी की पूण्ट िाधश 
लेंडगे या इसका भुगताि कििे की आिश्यकता होगी। धिम्नधलक्खत िाधशयाँ ऐसी छुट्टी को िशा्टते हैं धजसे अगले 12 महीिो ंके भीति 
/ 12 महीिो ंके बाि धलया जाएगा या भुगताि धकया जाएगा। 
रालू छुट्टी की िेयता अगले 12 महीिो ंमें धिपरािा अपेधक्षत है 3,115 2,417
12 महीिो ंके बाि धिपरािे के धलए अपेधक्ष छुट्टी की िेयता 32,584 24,730
कुल 35,699 27,147 

ग.  पेंडशि योजिा

 कंपिी में अपिे कम्टरारियो ंके धलए एक धििा्टरित अंशिाि पेंडशि अिुलाभ योजिा है धजसमें इस प्योजिाथ्ट ्थाधपत रट् स् में िाधष्टक 
आिाि पि अंशिाि धिया जाता है। 

 इस योजिा के तहत अिुलाभ इस संबंि में धििा्टरित धियमो ंके अिुसाि कम्टरारियो ंपि लागू होते हैं।

i)  निधा्टररत अिुलाभ योजिा (यािी उपदाि और बीईआरईसीएचएस) के कारण पैदा होिे िाले निनशष्ट या असाधारण 
जोज्खिो ंका व्याख्यात्मक िण्टि

 धििा्टरित अिुलाभ योजिाओ ंसे संबंधित धिधशष् जोक्खम इस प्काि हैं - 

 िो रिपोधरिंग अिधियो ंके बीर िीघ्टकालीि सिकािी बां� िि में संरलि बटे्ट की िि को प्भाधित किेगा औि इसके परिणामस्वरूप 
िेयताओ ंका ित्टमाि मूल प्भाधित होगा। धित्ीय िष्ट में िास्धिक अिुभि के समक्ष मूलांकि के धलए धिराि धकए गए उच्ति 
/ धिम्नति िेति िृक्द / अिुलाभ का जोक्खम। बहिहाल, िोिो ंप्काि की जोक्खमो ंको धियधमत आिाि यािी िाधष्टक रूप से कम 
धकया जाता है क्ोडंधक अद्यति मान्यताओ ंके आिाि पि ये मूलांकि प्ते्क िष्ट के बाि धकए जाते हैं।
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ii) नकसी पररसंपनत् - देयता की िेल करिे िाली रणिीनत का व्याख्यात्मक िण्टि।

 कंपिी की उपिाि योजिा धित्-पोधषत योजिा है। इस योजिा की समथ्टक परिसंपधत्याँ मुख्त: बीमाकता्ट द्ािा व्िक््थत 
धिधियाँ होती हैं। इसधलए, इस योजिा के धलए परिसंपधत्-िेयता का मेल कििे िाली िणिीधतयो ंको काया्टक्वित कििे के परिपे्क्ष्य 
में, कंपिी की सीधमत लोरता होती है। 

 कंपिी की सेिाधििृधत् के बाि की धरधकत्ा योजिा गैि-धित् पोधषत योजिा है। इसधलए, परिसंपधत्-िेयता का मेल कििे िाली 
िणिीधतयाँ इस योजिा के धलए संगत िही ंहैं।

iii) नित्-पोषण की व्यिसराओ ंऔर नित्-पोषण की िीनत का िण्टि।

 कंपिी की उपिाि योजिा धित्-पोधषत योजिा है। इस योजिा की योधजत परिसंपधत्यो ंका 98.65% (95.20%) बीमाकता्ट द्ािा 
व्िक््थत परिसंपधत्याँ होती हैं औि योधजत परिसंपधत्यो ंका 1.34% (2.94%) धििेश कें ड्र औि िायि सिकाि की प्धतभूधतयो ं
में धकया जाता है। इस धिधि का िाधष्टक अंशिाि आम तौि पि अिुलाभ िेयताओ ंके पूि्टितशी बीमांधकक मूलांकि द्ािा प्कर 
धकए गए अिुसाि, कमी के समतुल तय धकया जाता है।

 सेिाधििृधत् के बाि की धरधकत्ा योजिा [बीईआिईसीएरएस] गैि-धित् पोधषत योजिा है।

यरा
31 िाच्ट 2020

यरा 
31 िाच्ट 2019

नरप्पणी 22
अन्य देयताएँ

गैर चालू

आ्थधगत िाजस्व - ग्ाहक अिुिाि 112 475

उप कुल (क) 112 475

चालू

आ्थधगत िाजस्व - ग्ाहक अिुिाि 363 389

संनिदा की देयता

आ्थधगत िाजस्व 3,615 4,212

ग्ाहको ंसे प्ाप् त अधग्म 8,81,121 7,31,685

सांधिधिक िेयताएँ 31,288 10,762

अन्य 3,788 2,372

उप कुल (ख) 9,20,175 7,49,420

कुल(क+ख) 9,20,287 7,49,895

i. संबंनधत पक्षकार प्रकरण

 संबंधित पक्षकाि प्करण के धलए धरप्पणी 31 िेखें। 

ii. संनिदा की देयताएं 

 िष्ट के िौिाि अधभधरक्न्त िाजस्व में से संधििा की िेयता प्ािंधभक शेष के समक्ष रु.1,63,517 (रु. 2,11,035) की िाधश समायोधजत 
की गई है । 
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)
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31 िाच्ट 2020 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

31 िाच्ट 2019 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

नरप्पणी 23
प्रचालिो ंसे राजस्व
उत्पािो ंकी धबक्री 11,27,264 10,56,569
सेिाओ ंसे आय 1,33,512 1,22,353

अन्य प्रचालिीय राजस्व
12,60,776 11,78,922

िद्ी की धबक्री 542 498
परििहि की िसीिें 390 376
धकिाए की िसीिें 707 627
कैन्ीि की िसीिें 1,233 1,143
संग्धहत धबजली प्भाि 203 191
संग्धहत जल प्भाि 54 59
आहरित प्ाििाि
- िुि्टह संधििाएँ (धििल) 4,114 4,046
- संधिग्ध ऋण, धिणशीत हजा्टिा 4,302 6,854
- िसु्सूरी 6,620 5,278
- ऋण ि अधग्म 304 198
- काय्ट-धिष्पािि िािंरी 5,407 -
- अन्य* 93 -

20,840 16,376
शुल्क िापसी सधहत सिकािी अिुिाि 787 664
ग्ाहक के अिुिाि 389 411
धिधिि 6,190 9,193

12,92,111 12,08,460

* इसमें कम्टरारियो ंसे प्ाप्य िाधश की िसूली के प्धत रु. 33 शाधमल है । धरप्पणी 30(21) िेखें।

i. रिाहको ंकी संनिदाओ ंके सिक्ष निधा्टररत राजस्व के नभन्न-नभन्न आंकडे़ (2019-2020) 

नििरण

देशीय

निया्टत कुलभारत सरकार
अन्य

रक्षा रक्षा इतर

उत्पािो ंकी धबक्री 9,20,430 1,01,806 72,553 32,475 11,27,264

सेिाओ ंसे आय 99,730 29,488 1,682 2,612 1,33,512

कुल 10,20,160 1,31,294 74,235 35,087 12,60,776
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लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

रिाहको ंकी संनिदाओ ंके सिक्ष निधा्टररत राजस्व के नभन्न-नभन्न आंकडे़ (2018-2019)

नििरण
देशीय

निया्टत कुलभारत सरकार
अन्य

रक्षा रक्षा इतर
उत्पािो ंकी धबक्री 6,95,337 3,41,694 6,065 13,473 10,56,569
सेिाओ ंसे आय 1,04,865 16,234 908 346 122,353
कुल 8,00,202 3,57,928 6,973 13,819 11,78,922

ii. लाभ ि हानि के नििरण िें संनिदा के िूल्य सनहत निधा्टररत राजस्व का सिाधाि
नििरण 2019-2020 2018-2019

लाभ ि हानि के नििरण के अिुसार राजस्व
उत्पािो ंकी धबक्री 11,27,264 10,56,569
सेिाओ ंसे आय 1,33,512 1,22,353
कुल (क) 12,60,776 11,78,922
संनिदा के िूल्य िें सिायोजि जोड़ें / (रराएँ)
धििेशी मु्रा में उताि-रढ़ाि के िािे (16,830) (3,647)
मूल पुििीक्षण - 5,073
िी गई छूर औि रिबेर 71 190
अन्य (10,769) (914)
कुल सिायोजि (ख) (27,528) 702
संनिदा िूल्य (क+ख) 12,33,248 11,79,624

काय्ट-निष्ादि देयता पूरी करिा

क.  अधिकांश संधििाओ ंमें, काय्ट-धिष्पािि की िेयता ऐसे “समय-धबंिु” में पूिी की जाती है जो प्ाथधमक रूप से ग्ाहक द्ािा परिसंपधत् 
पि धियंत्रण प्ाप्त कििे से धििा्टरित होती है। इसके धलए धिराि धकया गया एक प्मुख संसूरक उले्खिीय जोक्खम का अंतिण औि 
ग्ाहको ंका पारितोधषक है जो इन्ो की शततों पि आिारित होता है। जहाँ संधििा में एक से अधिक काय्ट-धिष्पािि िेयताएँ होती हैं तो 
काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिी कििे का समय-धबंिु तय कििे के धलए भाितीय ए.एस. 115 में धिधि्टष् माििं� लागू धकया जाता है।

ख.  “धबल एं� होल्ड” व्ि्था में, काय्ट-धिष्पािि िेयता संधििा में माल के धि्शत्ट धिधियोजि पि पूिी की जाती है। सामान्य रूप से, 
अधभिक्षा सेिा के धलए कोई िेयता िही ंहोती।

ग. ग्ाहक के साथ की गई संधििा में आम तौि पि महत्वपूण्ट धित्ीय घरक िही ंहोता औि ग्ाहक द्ािा प्ाप्त अधग्म भुगताि तथा / या 
प्धतिारित िाधश संधििा के िोिो ंपक्षकािो ंकी िक्षा कििे के आशय से िखी जाती है।

घ.  परिितशी प्धतफल में प्ाथधमक रूप से धििेशी मु्रा के उताि-रढ़ाि खं� के समक्ष प्ाप्य / प्धतपूधत्ट योग्य िाधश शाधमल होती है। इसके 
संबंि में धििा्टरित िाजस्व की िाधश संधििा में धिधि्टष् काय्टप्णाली के आिाि पि तय की जाती है। इस िाधश को ग्ाहक का िािा प्ोदू् 
होिे / स्वीकाि कििे पि िाजस्व के रूप में धििा्टरित धकया जाता है।

ङ.  कंपिी के कुल कािोबाि में मुख् रूप से िक्षा इलेक्टट् ॉधिक उपकिणो ंऔि प्णाधलयो ंकी आपूधत्ट शाधमल है। 

र.  ग्ाहको ंके साथ की गई संधििा में सामान्य रूप से िापसी / िि-िापसी का खं� िही ंहोता है।

छ.  प्िाि की गई िािंधरयाँ मुख् रूप से काय्ट-धिष्पािि िािंरी की प्कृधत की होती हैं। 

ज.  कंपिी ऐसी संधििाओ ंके संबंि में िाजस्व धििा्टरित कििे के धलए सामान्य रूप से धिधिधष् धिधि का उपयोग किती है धजिमें काय्ट-
धिष्पािि िेयता एक समयािधि में पूिी की जाती है। िाजस्व धििा्टरित कििे के धलए, समापि प्धतशत धिधि अपिाई जाती है धजसमें 
धििा्टरित धकए जािे िाले िाजस्व की प्मात्रा तय कििे के धलए संधििा की कीमत में कुल प्ाक्कधलत लागत में उपगत िास्धिक लागत 
का प्धतशत लागू धकया जाता है। 
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झ.  ग्ाहको ंके साथ की गई संधििा (ए.एम.सी. को छोडकि) धजसके संबंि में िाजस्व एक समयािधि में धििा्टरित की गई है, में सामान्य रूप 
से धिधभन्न प्कृधत के अिेक काय्टकलाप शाधमल होते हैं जैसे भिि धिमा्टण, उपकिणो ंकी आपूधत्ट औि सं्थापिा, उपकिण औि धसस्म 
की िेरिधकिं ग आधि। इसके कािण, धकए गए काय्ट (यािी उत्पािि) की मात्रा को धिश्सिीय रूप से िास्धिक परिपे्क्ष्य में धििा्टरित 
कििा संभि िही ंहोता है। जबधक, धिधिधष् धिधि के अंतग्टत, इि धिधिि काय्टकलापो ंके संबंि में उपगत लागत प्ाप्त की जा सकती 
है औि समापि का प्धतशत ज्ात कििे के धलए आिे िाली लागत (धजसका प्ाक्कलि धिश्सिीय रूप से धकया जा सकता है) के कुल 
प्ाक्कधलत लागत से इसकी तुलिा की जा सकती है। ए.एम.सी. संधििाओ ंके मामले में, िाजस्व धििा्टरित कििे के धलए उत्पािि धिधि 
का उपयोग धकया जाता है जहाँ काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिी कििे के धलए समय अंतिाल माििं� होता है।

ञ.  “समय-धबंिु” पि पूिी की गई काय्ट-धिष्पािि िेयता के संबंि में िाजस्व धििा्टरित कििे के धलए, यह तय कििे के धलए धक क्ा ग्ाहक 
िे “परिसंपधत् पि धियंत्रण” प्ाप्त धकया है या िही,ं धिम्नधलक्खत माििं� का उपयोग धकया जाता है - 

 • उले्खिीय जोक्खम औि परितोष का अंतिण 

 • ग्ाहक का परिसंपधत् पि कािूिी हक है 

 • सं्थाि िे परिसंपधत् का िास्धिक अधिकाि अंतरित कि धिया है 

 • ग्ाहक िे परिसंपधत् को स्वीकाि धकया है 

 • सं्थाि का परिसंपधत् का भुगताि कििे का ित्टमाि अधिकाि है 

र.  लेििेि की कीमत का धििा्टिण सामान्य रूप से ग्हाक के साथ की गई संधििा पि आिारित होता है। अिेक िेयताओ ंके संबंि में 
लेििेि की कीमत का आबंरि सापेक्ष स्ैंड�अलोि धबक्री कीमत पि आिारित होता है।

ठ.  रालू / धपछले िष्ट के िौिाि कोई िकि-िधहत प्धतफल प्ाप्त िही ंधकया गया / धिया गया। 

 धपछली अिधियो ंमें पूिी की गई काय्ट-धिष्पािि िेयता में से िष्ट के िौिाि िाजस्व के रूप में रु. 7,725 (रु. 2,974) (धििल) की िाधश 
धििा्टरित की गई।

31 िाच्ट 2020 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

31 िाच्ट 2019 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

नरप्पणी 24
अन्य आय
स्ाफ़/ आयकि िापसी / अन्य से ब्ाज की आय* 2,552 2,684
िीघ्टकालीि धििेश से आय (लाभांश)** 426 9,706
मीयािी जमा पि ब्ाज की आय 6,496 3,201
पीपीई की धबक्री पि लाभ 21 27
धकिाए की आय - धििेश संपधत् 186 162
धििेशी मु्रा की लक्ब्ध / हाधि - 908
धिधिि (व्य का धििल) 513 266

10,194 16,954
* संबंधित पक्षकािो ंके प्करण के धलए धरप्पणी 31 िेखें ।

**सहायक एिं संबद कंपधियो ंसे लागत पि धििा्टरित आय को िशा्टता है।

i.  धििेशी मु्रा के लेििेि को िज्ट कििे की तािीख औि उसके धिपराि / रिपोधरिंग की तािीख के बीर ऐसे लेििेि से होिे िाले उताि-
रढ़ाि की िि के कािण धििेशी मु्रा की लक्ब्ध / हाधि
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31 िाच्ट 2020 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

31 िाच्ट 2019 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

नरप्पणी 25
तैयार िाल, चालू काय्ट और रद्ी की िसु्सूनचयो ंिें पररित्टि 
चालू काय्ट -

- अंधतम िसु्सूरी 1,26,787 1,54,137

- प्ािंधभक िसु्सूरी 1,54,137 1,40,949

तैयार िाल - 27,350 (13,188)

- अंधतम िसु्सूरी 24,146 22,626

- प्ािंधभक िसु्सूरी 22,626 22,691

रद्ी - (1,520) 65

- अंधतम िसु्सूरी 193 306

- प्ािंधभक िसु्सूरी 306 209

113 (97)

25,943 (13,220)

31 िाच्ट 2020 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

31 िाच्ट 2019 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

नरप्पणी 26

कि्टचारी अिुलाभ व्यय

िेति, मजिूिी औि बोिस / अिुग्ह िाधश 1,63,657 1,49,656

सेिानििृनत् अिुलाभ व्यय

-उपिाि 1,396 1,399

-भधिष्य धिधि औि पेंडशि धिधियो ंमें अंशिाि 12,319 10,571

-बीईएल अधििाधष्टता (पेंडशि) योजिा में प्बंिि का अंशिाि 5,536 5,379

-बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य योजिा का प्ाििाि 7,187 5,282

26,438 22,631

कलाण संबंिी व्य * [िेति रु. 1,101 (रु. 1,165),  
                               पी.एफ. अंशिाि रु.100 (रु.101) सधहत हैं।]

15,654 15,618

2,05,749 1,87,905

* धरप्पणी 21 (ए)(iii) िेखें, तििुसाि रु. 3,690 (रु. 2,050) का प्ाििाि धकया गया। 

मुख् प्बंिकीय काधम्टको ंके पारिश्रधमक के धलए धरप्पणी 31 िेखें। 
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31 िाच्ट 2020 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

31 िाच्ट 2019 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

नरप्पणी 27
नित् संबंधी लागत
ब्ाज व्यय
-सूक्ष्म ि लघु उद्यो ंको िेय िाधश पि ब्ाज 5 1
-पटे्ट की िेयता पि ब्ाज व्य 28 -
-आय कि पि ब्ाज - 1,130
-ब्ाज के अन्य व्य 263 68

296 1,199
अन्य उधार की लागत
ऋण प्संस्िण प्भाि 30 22

326 1,221

31 िाच्ट 2020 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

31 िाच्ट 2019 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

नरप्पणी 28
िूल्यह्ास एिं पररशोधि व्यय
संपधत्, संयंत्र औि उपकिणो ंपि मूलह्ास / परिशोिि 34,416 31,382
धििेश संपधत् पि मूलह्ास 1 1
अन्य अमूत्ट परिसंपधत्यो ंका परिशोिि 363 230
परिसंपधत्यो ंके उपयोग के अधिकाि का मूलह्ास 184 9

34,964 31,622

31 िाच्ट 2020 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

31 िाच्ट 2019 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

नरप्पणी 29
अन्य व्यय
धबजली औि ईंिि* 3,457 3,701
जल प्भाि 431 382
िॉयल्ी औि तकिीकी सहायता 257 867
धकिाया 2,279 2,465
िि ि कि 847 531
बीमा 1,133 1,041
लेखा पिीक्षको ंका पारिश्रधमक
-लेखा पिीक्षा शुल्क 18 18
-कि लेखा पिीक्षा शुल्क 4 4
-अन्य सेिाएँ (प्माणीकिण शुल्क) 6 5
-व्यो ंकी प्धतपूधत्ट 10 6

38 33
लागत लेखा पिीक्षा शुल्क 4 4
िरम्त और रख-रखाि
-इमाितें 2,174 1,989
-संयंत्र औि मशीििी 1,205 1,212
-अन्य 7,629 7,194

11,008 10,395
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31 िाच्ट 2020 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

31 िाच्ट 2019 को  
सिाप्त िष्ट के नलए

बैंडक प्भाि 396 308
मु्रण ि लेखि-सामग्ी 443 462
धिज्ापि ि प्राि 740 1,393
यात्रा व्य 11,575 13,808
िैि / रैक्सी का भाडा प्भाि 1,297 1,558
पैधकंग औि अगे्षण 3,806 2,946
अशोध् ऋण ि अधग्म धजन्ें बटे्ट खाते में �ाला गया 23,041 14,074
घराएँ – प्ाििाि को प्भारित (22,899) (13,909)

142 165
अप्रलि / अप्युक्त सामग्ी का प्ाििाि 7,153 14,711
संधिग्ध ऋण, एल�ी, ग्ाहक के िािो ंऔि अस्वीकृधतयो ंका प्ाििाि 36,185 33,268
संधिग्ध अधग्मो,ं िािो ंका प्ाििाि 172 3,255
धििेशी मु्रा धिधिमय की हाधि 1,674 -
काय्ट-धिष्पािि िािंरी का प्ाििाि (धििल) ** - 9,267
अप्रलि औि अप्युक्तता के कािण कचे् माल, भं�ाि औि घरको ंको 
बट्टा खाते में �ालिा 229 289
घराएँ – प्ाििाि को प्भारित (229) (269)

- 20
अन्य प्ाििाि*** - 124
धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्यो ंका प्ाििाि - 3,707
धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्यो ंको बट्टा खाते में �ालिा - 1,745
प्भारित संधििा लागत 1,247 3,348
कापवोिेर सामाधजक िाधयत्व 2,912 2,142
ध�फें डस इन्नोिेशि ऑगदेडिाइ़ेिसि में अंशिाि - 5,000
अन्य
-अन्य धिधिि प्त्क्ष खर्ट 10,749 18,004
-धबक्री पचिात सेिा 297 913
-रेलीफ़ोि 1,043 997
-संगोधष्यो ंऔि पाठ्यक्रमो ंपि खर्ट 867 817
-अन्य धबक्री व्य 1,288 748
-धिधिि 4,729 4,718

18,973 26,197
घराएँ - पँूजीगत कायतों के धलए आबंधरत खर्ट (3,336) (3,269)

1,02,833 1,39,574

* पैिा की गई पिि ऊजा्ट धजसे समायोधजत धकया गया 

** धरप्पणी 21 िेखें 

*** धित्ीय िष्ट 2019-20 के धलए कुछ िही ंके अन्य प्ाििािो ंमें रु. 936 शाधमल है जो कम्टरािी से िसूली योग्य है औि इस िसूली के धलए 
रु. 936 का प्ाििाि धकया गया। धरप्पणी 30(21) िेखें। 

i. धििेशी मु्रा के लेििेि को िज्ट कििे की तािीख औि उसके धिपराि / रिपोधरिंग की तािीख के बीर ऐसे लेििेि से होिे िाले उताि-
रढ़ाि की िि के कािण धििेशी मु्रा की लक्ब्ध / हाधि । 
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नरप्पणी 30

लेखो ंपर सािान्य नरप्पनणयाँ

1. प्रनत इज्विरी शेयर अज्टि

नििरण 2019-20 2018-19
क सतत् प्रचालिो ंसे   
 प्धत शेयि मूल अज्टि [आईएिआि]  7.36  7.91 
 प्धत शेयि परििधत्टत अज्टि [आईएिआि]  7.36  7.91 
ख प्धत शेयि मूल ि परििधत्टत अज्टि में नू्यमिेरि के रूप में प्युक्त िाधश 1,79,383 1,92,729
ग प्धत शेयि मूल ि परििधत्टत अज्टि का परिकलि कििे में प्युक्त इक्विरी शेयिो ं

की भारित औसत संख्ा
243,65,92,943 243,65,92,943

2. अिुपालि का नििरण

 स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििण भाितीय लेखांकि मािको ं (भाितीय ए.एस.) [कंपिी अधिधियम (“एक्ट”) की िािा 133 धजसे कंपिी 
(भाितीय लेखा मािक) धियम, 2015, यथा संशोधित, के साथ पढ़ा जािा है, में यथा अधिसूधरत] औि अधिधियम के अन्य संगत प्ाििाि 
के अिुसाि तैयाि धकए जाते हैं।

 31 मार्ट 2016 तक के औि इस तािीख के धलए कंपिी के स्ैंड�अलोि धित्ीय धिििण अधिधियम की िािा 133 औि अधिधियम के 
अन्य संगत प्ाििािो ंके तहत अधिसूधरत, कंपिी (लेखा मािक) धियम, 2006 के अिुसाि तैयाि धकए गए थे। 

3. प्रचालिीय चक्र

 कंपिी अधिधियम, 2013 की अिुसूरी III की अपेक्षाओ ंके अिुसाि, िणिीधतक कािोबािी यूधिर (एसबीयू) / यूधिर स्ि, जो लागू हो, 
में प्रालिीय रक्र तय धकया गया है।

4. पररसंपनत्यो ंकी अिज्टकता

 कंपिी िे िकि सृजक यूधिर (सीजीयू) मािी गई प्ते्क भौगोधलक सक्म्धश्रत धिमा्टणी यूधिर की परिसंपधत्यो ंकी अिज्टकता के सूरको ं
का धिशे्षण धकया है। आंतरिक औि बाहिी कािको ंके आंकलि के आिाि पि, अिज्टकता के प्ाििाि के रूप में रु. 124 (रु. 3,831) 
की िाधश का प्ाििाि धकया गया है। 

5. अल्पकालीि उधार

क. कंपिी को संघीय बैंडको ं(एसबीई अग्णी बैंडक) द्ािा रु. 400,000 की काय्टशील पँूजी सीमा मंजूि की गई है। इस मंजूि सीमा में 
रु. 50,000 की धिधि आिारित सीमा औि रु. 3,50,000 की गैि धिधि आिारित सीमा शाधमल है। 

ख. धिधि आिारित सीमा पि िेय ब्ाज िि एसबीआई की 1 िष्ट की एमसीएलआि िि से जुडी है। [31.03.2020 को िेय ब्ाज 
िि 7.90 % प्धत िष्ट (8.55%) है]. 

ग. प्युक्त िाधश की रुकौती मांग पि की जाती है। यथा 31.03.2020 को यह उपयोधगता कुछ िही ं(कुछ िही)ं है। 

घ. उक्त मंजूिी सीमा कंपिी की रालू परिसंपधत्यो ंके दृधष्बंिि द्ािा िधक्षत है (धरप्पणी 35 िेखें)

6. संनिदाजन्य प्रनतबधिताएँ

नििरण 31 िाच्ट 2020 को 31 िाच्ट 2019 को
क.  संधििाओ ंकी प्ाक्कधलत िाधश जो पँूजी खाते में धिष्पाधित की 

जािी है औि 31 मार्ट को धजिका प्ाििाि िही ंधकया गया है
  

 संपधत्, संयंत्र औि उपकिण  50,403  28,873 
 धििेश संपधत्  -  - 
 अन्य अमूत्ट परिसंपधत्याँ  1,856  2,787 
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नििरण 31 िाच्ट 2020 को 31 िाच्ट 2019 को
ख.  धििेश संपधत् की मिम्त औि िख-िखाि तथा िि्टि के धलए 

संधििाजन्य प्धतबदता
 -  - 

ग.  31 मार्ट को अन्य प्धतबदताएँ यािी धििस् ि कििे योग्य 
संधििाजन्य प्धतबदताएँ (यािी धजसे धििस् कििे से संबंधित 
अिुलाभ के धलए अिुपातिधहत जुमा्टिा लगाया जाएगा) 

 -  - 

7. अिुसंधाि ि निकास पर नकया गया खच्ट -

 कंपिी द्ािा िष्ट के िौिाि अिुसंिाि ि धिकास पि धकए गए खर्ट को संबंधित प्ाकृधतक िगशीकिण में शाधमल धकया गया है,  
इस प्काि है -

नििरण
31 िाच्ट 2020 को  

सिाप्त िष्ट के नलए
31 िाच्ट 2019 को  

सिाप्त िष्ट के नलए
व्यय   
सामग्ी  22,848  20,601 
कम्टरािी पारिश्रधमक औि अिुलाभ  53,715  47,669 
मूलह्ास  8,712  6,575 
अन्य  12,647  13,821 
सकल खच्ट  97,922  88,666 

िोर - उक्त खर्ट में रु. 3,684 (रु. 8,276) शाधमल है धजसे प्भारित िही ंधकया गया है।

8. आकज्मिक देयताएँ -

नििरण  31 िाच्ट 2020 को  31 िाच्ट 2019 को 
िािे धजन्ें ऋण िही ंमािा गया  1,04,614  23,767 
बकाया साख पत्र  89,238  38,106 
अन्य  2,945  4,428 
ग्ाहक के अधिष्पाधित आिेश जहाँ सुपुि्टगी की तािीख समाप्त हो 
रुकी है, में 31 मर्ट तक का अिंधतम धिणशीत हजा्टिा

 24,846  34,397 

9. आकज्मिक पररसंपनत् -

नििरण  31 िाच्ट 2020 को  31 िाच्ट 2019 को 
कुछ िही ं  -  - 

10. शेषो ंका पुष्टीकरण

 व्ापाि प्ाप्यो,ं व्ापाि िेयो,ं अधग्म औि जमा िाधशयो ंके संबंि में शेषो ंके पुष्ीकिण के अिुिोि पत्र भेजे गए हैं। धजि मामलो ंमें उत्ि 
प्ाप्त हुए हैं, समािाि प्गधत में है औि जहाँ आिश्यक समझा गया, प्ाििाि / समायोजि धकए गए हैं।

11. श्ि नििाद

 श्रम मामलो ंके संबंि में, रँूधक ऐसे मामलो ंपि अधिधिण्टय अभी धकया जािा है, िेयता, यधि कोई हो, अधभधिधचित िही ंकी जा सकती। 
बहिहाल, ऐसी िेयता का महत्वपूण्ट होिा अपेधक्षत िही ंहै। 
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12. पट्ा

 भारतीय ए.एस. 116 को अपिािा

 1 अपै्ल, 2019 से प्भािी किते हुए कंपिी िे संशोधित पूि्टप्भािी दृधष्कोण का उपयोग किते हुए भाितीय ए.एस. 116 “पटे्ट” को 
अपिाया है, इसधलए, तुलिात्मक सूरिा िोबािा िही ंबताई जा िही है। इस मािक को अपिािे से कंपिी के धित्ीय परिणामो ंपि कोई 
महत्वपूण्ट प्भाि िही ंपडता है।

क) पट्ाकता्ट के रूप िें -

i) भािी प्ाप्त नू्यितम पट्टा धकिाया

नििरण 31 िाच्ट 2020 को 31 िाच्ट 2019 को
एक िष्ट से अधिक िही ं 399 339
एक िष्ट से अधिक पिंतु पाँर िषतों से अधिक िही ं 486 594
पाँर िषतों से अधिक 2,910 1

ii)  कंपिी िे 2016-17 से 2021-22 तक की अिधि के धलए हरियाणा सिकाि को प्ाइंर ऑफ सेल्स मशीिो ंको पटे्ट पि 
धिया है।

कंपिी िे िद् ि कििे योग्य प्रालिीय पटे्ट के तहत धिधभन्न संगठिो ंको भूधम का कुछ धहस्ा पटे्ट पि धिया है। पटे्ट की 
अिधि िष्ट 1967 से 2077 तक की है। पट्टो ंकी धिधभन्न शतनें, िृक्द खं�, पट्टा ििीकिण अधिकाि आधि है। ििीकिण पि, 
पटे्ट की शत्ट िोबािा िाता्ट कि तय की जाती हैं। 

कंपिी िे आकक्मिक धकिाए के रूप में कोई आय धििा्टरित िही ंकी है।

ख)  पटे्दार के रूप िें -

 कंपिी में ऐसे पटे्ट हैं धजन्ें भाितीय ए.एस. 17 लागू किते हुए धित् पट्टो ंके रूप में िगशीकृत धकया गया था, ऐसे पट्टो ंके धलए, 
भाितीय ए.एस. 116 के प्ािंधभक अिुप्योग की तािीख में उपयोग के अधिकाि की िाधश की िहिीय िाधश, भाितीय ए.एस. 17 
को लागू किते हुए मापे गए अिुसाि संक्रमण की तािीख पि पटे्ट की िहिीय िाधश है। तििुसाि, संपधत्, संयंत्र औि उपकिण से 
रु. 1,275 की िाधश परिसंपधत्यो ंके उपयोग के अधिकाि में िगशीकृत की गई ।

 संक्रमण पि, कंपिी पटे्ट की समाप्त ि हुई अिधि के धलए अंतधि्टधहत परिसंपधत् के उपयोग के अपिे अधिकाि को िशा्टते हुए 
परिसंपधत् के उपयोग का अधिकाि धििा्टरित किती है। 

 उपयोग का अधिकाि परिसंपधत् को इसमें धििा्टरित धकया जाता है - 

क) पूि्टित् धकिाए की िहिीय िाधश जब कोई भािी पट्टा भुगताि िेय िही ंहोता है; या

ख) िहिीय िाधश तथा िृक्दशील उिाि िि पि भुिाया गया। तििुसाि, उपयोग का अधिकाि परिसंपधत् रु. 365 है औि पटे्ट 
की संबंधित िेयता रु. 365 धििा्टरित की गई। इि परिसंपधत्यो ंके संबंि में भाितीय ए.एस. 116 को लागू कििे पि, व्यो ं
की प्कृधत को पटे्ट के धकिाए से उपयोग का अधिकाि परिसंपधत् की मूलह्ास लागत में औि पटे्ट की िेयता पि प्ोदू्त 
ब्ाज की धित् लागत में पुि:िगशीकृत धकया गया । 

 कंपिी द्ािा िज्ट उक्त पटे्ट की संधििाएँ सौि परियोजिा द्ािा धबजली पैिा कििे औि कािोबािी प्योजिो ंके धलए भिि 
धिमा्टण के धलए पटे्ट पि ली गई भूधम से संबंधित हैं। इि परिसंपधत्यो ंका धिपराि कििा कंपिी के धलए प्धतबंधित है। 

 देय भािी नू्यिति पट्ा नकराया

नििरण  31 िाच्ट 2020 को 
एक िष्ट से अधिक िही;ं  134 
एक िष्ट से अधिक पिंतु पाँर िषतों से अधिक िही;ं  193 
पाँर िषतों से अधिक  - 

पटे्ट की िेयताओ ंकी संधििाजन्य िकिी प्ाक्प्त का परिपविता धिशे्षण धरप्पणी 34 में धिया गया है।
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13. खंडिार ररपोनरिंग

 कापवोिेर काय्ट मंत्रालय िे अपिी अधिसूरिा सं. 463 (ई) धििांक 5 जूि, 2015, यथा संशोधित, द्ािा खं�िाि रिपोधरिंग कििे की 
आिश्यकता से िक्षा उत्पाि में लगी कंपधियो ंको छूर प्िाि की है।

14. प्रनतधारण नबक्री

 कोधिि-19 के कािण हुए लॉक�ाउि के कािण, माल का िास्धिक संरलि संभि िही ंथा औि माल को ग्ाहक के अिुिोि औि 
जोक्खम पि कंपिी में िखा गया। िष्ट के कुल कािोबाि में शाधमल प्धतिािण धबक्री का मूल रु. 1,77,962 (रु. 14,139) है। 

 उक्त में से, कािखािा बाह्य धबक्री का मूल रु. 29,959 (रु. 4,456) है। 

15. निदेशी िुद्ा निनििय के एक्सपो्जर

 “धििेशी मु्रा धिधिमय एक्सपो़िि” के प्करण की आिश्यकता बताते हुए आईसीएआई की घोषणा के अिुसाि, 31 मार्ट 2020 को 
प्मुख मु्रा-िाि एक्सपो़िि िीरे धिए गए हैं। [धििेशी मु्राएँ लाख में िशा्टई गई हैं] (धपछले िष्ट के आंकडे कोष्क में धिए गए हैं) ।

िुद्ा
देय प्राप्य / संनिदा पररसंपनत् आकज्मिक देयता*

निदेशी िुद्ा
भारतीय रुपए 
के सितुल्य

निदेशी िुद्ा
भारतीय रुपए 
के सितुल्य

निदेशी िुद्ा
भारतीय रुपए 
के सितुल्य

USD  1,609  1,22,848  267  19,891  980  74,812 

  (659)  (46,179)  (52)  (3,555)  (383)  (26,834)

EURO  139  11,753  6  451  91  7,711 

  (154)  (12,229)  (3)  (250)  (104)  (8,273)

GBP  14  1,300  -  -  12  1,142 

  (23)  (2,095)  -  -  (2)  (195)

JYEN  136  96  -  -  17  12 

  (45)  (29)  -  -  -  - 

CHF  22  1,785  -  -  -  - 

  (41)  (2,921)  -  -  (2)  (125)

अन्य  41  230  -  600  -  - 

  (1)  (517)  -  (846)  -  (14)

कुल (रु.)   1,38,012   20,942   83,677 

   (63,970)   (4,651)   (35,441)

उक्त िें से रिाहको ंसे निनििय दर 
उतार-चढाि खंड द्ारा शानिल रानश 

 83,644   -   4,298 

 (30,416)  -  (8,299)

* इसमें बकाया साख पत्रो ंऔि पँूजीगत प्धतबदताओ ंसे संबंधित एक्सपो़िि शाधमल हैं।

धित्ीय िष्ट 2019-20 के िौिाि, कंपिी िे दृढ़ प्धतबदताओ ंके संबंि में धििेशी मु्रा के उताि-रढ़ाि की िक्षा कििे के धलए िायिा 
संधििा धकया है। 31.03.2020 को कोई बकाया िायिा संधििा िही ंहै।



157लेखो ंकी टिप्पटियाँ

लेखो ंकी टिप्पटियाँ (रु. लाख में)

वाट ष्िक रिपोिषि 2019-2020

16 सीएसआर खच्ट संबंधी प्रकरण 

क. धित्ीय िष्ट 2019-20 के िौिाि कंपिी द्ािा खर्ट की जािे िाली सकल िाधश रु. 4,310 (रु. 3,543) है। 

ख. नित्ीय िष्ट 2019-20 के दौराि खच्ट की गई रानश -

क्र.
सं.

नििरण िकद िें
िकद िें अदा 

नकया जािा बाकी 
कुल

खच्ट ि की गई रानश 
का निनियोजि

 सीएसआर का 
सकल योग 

i)
धकसी परिसंपधत् पि 
धिमा्टण / अधिग्हण

- - - - - 

ii)
उक्त (i) के अलािा 
प्योजि

3,117  -  3,117 1,193  4,310 

 (2,291) (20)  (2,311)  (1,232)  (3,543)

उक्त खर्ट में रु. 205 (रु. 169) का सीएसआि प्शासधिक ऊपिीव्य शाधमल है धजसे कम्टरािी अिुलाभ व्य के तहत समूधहत धकया 
गया है।

ग. सीएसआर प्रािधाि का संचलि

क्र.सं. नििरण 2019-20 2018-19
i 1 अपै्ल को  4,217  4,360 
ii िष्ट के िौिाि धििा्टरित अधतरिक्त प्ाििाि*  1,193  1,232 
iii घराएँ - िष्ट के िौिाि प्युक्त िाधश  1,925  1,375 
iv घराएँ - िष्ट के िौिाि वु्त्क्रधमत िाधश  -  - 
v 31 मार्ट को  3,485  4,217 

* इसमें सीएसआि धिधियो ंसे अधज्टत ब्ाज का प्ाििाि कुछ िही ं(कुछ िही)ं शाधमल है |

17. कोनिद -19 का प्रभाि

 कोिोिा िायिस (कोधिि-19) महामािी के िैधश्क औि भाित में प्कोप से अत्धिक व्ििाि पैिा हो िहा है औि अथ्टव्ि्था में मंिी 
का िौि रल िहा है। कंपिी िे अपिे कािोबािी प्रालिो ंमें इस महामािी के प्भाि का मूलांकि धकया है औि इसकी समीक्षा तथा 
भािी आधथ्टक परिक््थधतयो ंके रालू संसूरको ंके आिाि पि, कंपिी के धित्ीय धिििणो ंपि इसका कोई महत्वपूण्ट प्भाि िही ंिेखा गया 
है।

 धित्ीय धिििणो ंको तैयाि कििे में, कंपिी िे िसु्सूधरयो ंकी िहिीय िाधश, लेििािी, अन्य परिसंपधत्यो ंतथा संधििा पूिा कििे/ 
संधििाजन्य िेयताओ ंको पूिा ि कििे के जुमा्टिे हेतु लागत प्ाक्कलिो ंके पुििीक्षण पि कोधिि-19 महामािी के संभाधित प्भािो ंपि 
धिराि धकया है।

 कंपिी के प्मुख ग्ाहक भाितीय िक्षा सेिाओ ंसे हैं। रँूधक आपूधत्टयाँ पके्क औि धियत आिेश पि आिारित होती हैं, इस महामािी का 
कािोबाि पि कोई प्भाि िही ंपडा है। इसके अलािा, रँूधक प्ाप्त प्मुख िाधश िक्षा मंत्रालय, भाित सिकाि, सिकािी औि सिकाि से 
संबंधित धिकायो ंसे है, कंपिी आशा किती है धक इि शेषो ंकी िसूली की जा सकती है।

 भािी प्रालिीय एिं धित् काय्ट-धिष्पािि पि कोधिि-19 का प्भाि कुछेक बातो ंपि धिभ्टि किेगा धजिमें इस प्कोप की अिधि औि 
फैलाि, कम्टरारियो,ं पूधत्टकता्टओ ंपि इसका भािी प्भाि जो पूिी तिह अधिधचित है औि इसका अभी अिुमाि िही ंलगाया जा सकता। 
रँूधक कंपिी के भािी प्रालिीय एिं धित् काय्ट-धिष्पािि पि कोधिि-19 का प्भाि, यधि कोई हो, इस संबंि में प्बंिि के प्ाक्कलिो ं
से अलग होगा, कंपिी भधिष्य में होिे िाले परिित्टिो ंकी गहि धिगिािी किती िहेगी । 

18. ररपोनरिंग अिनध के अंत िें निधा्टररत ि नकया गया लाभांश

 धििेशको ंिे प्धत शेयि आईएिआि 1.40 (आईएिआि 1.70) के अंधतम लाभांश की धसफारिश की है। [पिम अंक िशा्टता है].

 प्स्ाधित लाभांश आगामी िाधष्टक सामान्य बैठक में शेयििािको ंके अिुमोिि की शत्ट पि है औि यधि अिुमोिि प्िाि धकया जाता 
है तो इसके कािण लगभग रु. 34,112 का िकिी बधहिा्टह होगा।
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19. कंपिी िे बेहति प्सु्तीकिण के धलए संपधत्, संयंत्र औि उपकिणो ंकी खिीि में करौती के रूप में धििेश संबंिी काय्टकलापो ंमें 
प्रालिीय काय्टकलापो ंसे अिुिाि का प्ाक्प्त को पुि:िगशीकृत धकया है।

20. शेष काय्ट-धिष्पािि िेयता का मूल (लंधबत आिेश धजिका धिष्पािि कििा है)

 ग्ाहको ंकी संधििाओ ंसे अधििा्टरित िाजस्व धजन्ें आंधशक रूप से पूिा धकया गया है या पूिा िही ंधकया गया है (लंधबत आिेश धजिका 
धिष्पािि कििा है)

नििरण कुल रानश एक िष्ट के भीतर 1 - 2 िष्ट  2 - 3 िष्ट 3 िष्ट से अनधक
अधिष्पाधित आिेश का मूल 51,97,318 16,18,470 16,46,795 10,10,343 9,21,710

 धिशेष रूप से प्मुख आिेश िक्षा से प्ाप्त होते हैं धजिकी उत्पािि-पूि्ट अिधि लंबी होती है। कंपिी पूिी ि की गई (या आंधशक रूप से 
पूिी ि की गई) काय्ट-धिष्पािि िेयता के संबंि में कंपिी 3 से 5 िषतों की अिधि में िाजस्व को अधभधरधह्नत कििे की आशा किती है।

21. िष्ट के िौिाि, िेमी आंतरिक लेखा पिीक्षा के िौिाि कम्टरारियो ंद्ािा कंपिी के साथ रु. 1,000 की िोखािडी की घरिा का पता रला 
है। उक्त िाधश में से, रु. 64 की िसूली की गई औि शेष रु. 936 की िाधश को लेििािी के रूप में धििा्टरित धकया गया, िसूली के लंधबत 
होिे के कािण, इसे लाभ ि हाधि के धिििण में संधिग्ध मािा गया है। कंपिी िे इस संबंि में उधरत काि्टिाई की है औि जाँर प्गधत में 
है। 

22. रु. 25 (रु. 50) की िाधश िक्षा उत्पािि के आई.री. प्भाग को अंशिाि में िी गई है धजसे आयुि धिमा्टणी बो�्ट (ओएफबी) औि िक्षा 
सिकािी के्षत्र की यूधिरो ंसधहत िक्षा उत्पािि धिभाग में आई.री. संबंिी पहल को काया्टक्वित कििे के धलए एरएएल के एक प्भाग के 
रूप में तैयाि धकया गया है।

23. कोष्क में धिए गए आंकडे धपछले िष्ट से संबंधित हैं।

24. धित्ीय धिििणो ंके सभी आंकडो ंको धिकरतम लाख में पूणािंधकत धकया गया है जब तक धक अन्यथा उक्ल्क्खत ि हो।

25. स्ैंड�अलोि भाितीय ए.एस. धित्ीय धिििणो ंको धििांक 29 जूि 2020 को धििेशक मं�ल द्ािा अिुमोधित धकया गया।

नरप्पणी 31

संबंनधत पक्षकार के लेिदेि

क. सहायक कंपनियाँ और एसोनसएर

निकाय का िाि
कारोबार का 

सराि

कंपिी द्ारा धाररत 
स्वानित्व नहत

नियंत्रण-रनहत नहतो ं
द्ारा धाररत स्वानित्व 

नहत
िुख्य काय्टकलाप

 यरा 
31 िाच्ट 
2020 

 यरा 
31 िाच्ट 
2019 

 यरा 
31 िाच्ट 
2020 

 यरा 
31 िाच्ट 
2019 

बीईएल ऑप्ट् ॉधिक ध�िाइसेस 
धल. (बेलॉप) - सहायक कंपिी

भाित 100% 100%  -  - 
इमेज इंरेन्ीफायि टू्बो ं का 
धिमा्टण ि आपूधत्ट

बीईएल - थालेस धसस्म्स धल. 
- सहायक कंपिी

भाित 74% 74% 26% 26%
िक्षा ि िागिी िे�ािो ं का 
अधभकल्प, धिकास, आपूधत्ट 
औि समथ्टि

ध�फें डस इन्नोिेशि 
ऑगदेडिाइ़ेिशि - एसोधसएर

भाित 50% 50% 50% 50%
िक्षा संबंिी अिुसंिाि एिं 
धिकास काय्टकलाप कििा

जीई बीई प्ाइिेर धलधमरे� - 
एसोधसएर

भाित 26% 26%  -  - धरधकत्ा उपकिणो ंका धिमा्टण
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ख. िुख्य प्रबंधकीय कानि्टको ंके नििरण 

i. िुख्य प्रबंधकीय कानि्टको ंके िाि

श्री एम िी गौतम, अध्क्ष ि प्बंि धििेशक

श्रीमती आिंिी िामधलंगम, धििेशक [धिपणि] 

श्री कोशी एलेक़िाण्डि, धििेशक [धित्] ि सीएफओ

श्री महेश िी, धििेशक [आि एं� �ी] 

श्री धििय कुमाि कत्ाल, धििेशक [बेंडगलूरु कॉमपे्क्स] 

श्री धशिकुमािि के एम, धििेशक [एर.आि.] 11.06.2019 से

श्रीमती धशखा गुप्ता, धििेशक [अन्य यूधिरें] 01.12.2019 से

श्री िरिाज कृष्णप्पा, धििेशक [अन्य यूधिरें] 30.11.2019 तक

श्री बग्दलकि आि एि, धििेशक [एर.आि.] 30.05.2019 तक

श्री एस श्रीधििास, कंपिी सधरि

ii. िुख्य प्रबंधकीय कानि्टको ंको प्रनतपूनत्ट

नििरण
 31 िाच्ट 2020 को 
सिाप्त िष्ट के नलए 

 31 िाच्ट 2019 को 
सिाप्त िष्ट के नलए 

अल्पकाधलक कम्टरािी अिुलाभ 445 358

धियोजि के बाि के अिुलाभ 14 12

िीघ्टकाधलक कम्टरािी अिुलाभ 63  52 

सेिा समाक्प्त अिुलाभ  -  - 

शेयि आिारित भुगताि  -  - 

कुल 522 422

ग. िुख्य प्रबंधकीय कानि्टको ंके अलािा संबंनधत पक्षकारो ंके सार नकए गए लेिदेि इस प्रकार हटैं (नपछले िष्ट के आंकडे़ कोष्ठक 
िें दशा्टए गए हटैं) -

नििरण

सहायक कंपिी एसोनसएर

कुल योगबीईएल ऑप्ट् रॉनिक 
नडिाइसेस नल. 

(बेलरॉप)

बीईएल-रालेस 
नसस्म्स नल.

जीई बीई 
प्राइिेर नल.

नडफें डस 
इन्नोिेशि 

ऑगदेडिाइ्ेजशि

माल की खिीि
566 2,379 - - 2,945 

(3,695)  -  - - (3,695)

माल की धबक्री
 -  586  2,519  -  3,105 
 -  (30)  (2,477)  -  (2,507)

प्ाप्त सेिाएँ
 -  522  -  -  522 
 -  (614)  -  -  (614)

प्िाि की गई सेिाएँ
 -  842  -  -  842 

 (1)  (111)  -  -  (112)

प्ाप्त धकिाया (पट्टा)
 -  41  -  -  41 
 -  (39)  -  -  (39)
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नििरण

सहायक कंपिी एसोनसएर

कुल योगबीईएल ऑप्ट् रॉनिक 
नडिाइसेस नल. 

(बेलरॉप)

बीईएल-रालेस 
नसस्म्स नल.

जीई बीई 
प्राइिेर नल.

नडफें डस 
इन्नोिेशि 

ऑगदेडिाइ्ेजशि

ब्ाज की आय
 356  -  -  -  356 

 (486)  -  -  -  (486)

धििेश पि लाभांश आय
 426  -  -  -  426 

 (346)  -  (9,360)  -  (9,706)

धितरित ऋण
 320  -  -  -  320 

 (817)  -  -  -  (817)

शेयिो ंकी खिीि
 2,833  -  -  -  2,833 

 (1,449)  -  -  -  (1,449)

िष्ट के िौिाि अंशिाि
 -  -  -  -  - 
 -  -  -  (5,000)  (5,000)

व्यो ंकी प्धतपूधत्ट
 -  -  -  -  - 
 -  -  -  (3)  (3)

31.03.2020 को बकाया ऋण 
(ब्ाज सधहत)*

 1,653  -  -  -  1,653 
 (2,987)  -  -  -  (2,987)

31.03.2020 को बकाया व्ापाि 
प्ाप्य

 238  400  -  -  638 
 (377)  (137)  -  -  (514)

31.03.2020 को बकाया व्ापाि 
प्ाप्य

 -  950  691  -  1,641 
 (1)  -  (764)  -  (765)

31.03.2020 को इक्विरी में 
धििेश

 16,819  4,264  260  1  21,344 
 (13,985)  (4,264)  (260)  (1)  (18,510)

31.03.2020 को बकाया खिीि 
के अधग्म

 -  -  -  -  - 
 (3,836)  -  -  -  (3,836)

31.03.2020 को बकाया धबक्री 
के अधग्म

 -  -  -  -  - 
 -  -  (6)  -  (6)

31.03.2020 को बकाया 
अंशिाि

 -  -  -  4,000  4,000 
 -  -  -  (4,500)  (4,500)

 निदेशको ंका बैठक शुल्क -

 गैि काय्टकािी धििेशको ंको अिा धकया गया बैठक शुल्क 31 मार्ट 2020 को रु. 20 औि 31 मार्ट 2019 को रु. 15 है। 

घ. संबंधित पक्षकािो ं के साथ धकए गए सभी लेििेि स्वतंत्र संव्िहाि आिाि पि हैं। सहायक कंपिी (बेलॉप) को धिए गए ऋण 
के संबंि में िीरे िी गई धरप्पणी “छ” िेखें।

ङ. सभी बकाया शेष अिधक्षत हैं। सभी बकाया शेष (ऋण के अलािा) अगले 6 महीिो ंके भीति िकि में रुकौती योग्य हैं। ऋणो ं
के बकाया शेष के धलए िीरे िी गई धरप्पणी “छ” िेखें। 
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र. कंपिी िे एक्स�ी-4 II टू्बो ं के रीओरी के धलए भुगताि कििे के धलए बेलॉप को रु. 10,416 [रु.26,040 में से रु.15,624 
घराकि] की िाधश का अ्थायी रूप से धित्-पोषण कििे के धलए अपै्ल, 2013 में बेलॉप के साथ एक किाि धकया था, धजसकी 
शेष िाधश की िसीि िक्षा मंत्रालय से लंधबत है। 31.03.2020 को, बेलॉप को रु. 9,851 (रु. 9,851) की िाधश बेलॉप को अिा 
की गई धजसमें से रु. 7,109 (रु. 7,109) की िाधश िक्षा मंत्रालय से प्ाप्त हुई है। रु. 2,742 (रु. 2,742) की शेष िाधश अन्य 
धित्ीय परिसंपधत्याँ - गैि-रालू के तहत धिखाई गई है (धरप्पणी 9 िेखें)। इस किाि के अिुसाि, धित्ीय िष्ट के िौिाि रु. 181 
(रु. 221) की िाधश धिधि लागत के धलए बेलॉप से प्ाप्त हुई है।

छ. संबंनधत पक्षकारो ंको ऋण

1.  कंपिी िे रु. 5,000 की अधिकतम सीमा तक बेलॉप की काय्टशील पँूजी संबंिी आिश्यकताओ ंको अ्थायी रूप से पूिी 
कििे के धलए जुलाई 2015 में बेलॉप के साथ एक किाि धकया था जो 31.03.2016 तक पूिी तिह धितरित कि धिया 
गया औि 31.03.2020 को कोई िाधश बकाया िही ं है। 

2.  कंपिी िे रु. 4,600 का मीयािी ऋण प्िाि कििे के धलए अगस् 2016 में बेलॉप के साथ एक किाि धकया था धजसमें 
से रु. 2,668 की िाधश 31.03.2020 को धितरित कि िी गई औि 31.03.2020 को रु. 1,653 (ब्ाज सधहत) की िाधश 
बकाया है। 

i) मूलिि की िाधश अगस् 2019 से 36 धकस्ो ंमें रुकता की जाएगी।

ii) बीईएल की जमा िाधश पि आय की बीईएल की िि पि, माधसक आिाि पि बकाया ऋण िाधश पि या भाित 
सिकाि के बां� पि प्ाप्त होिे िाली ब्ाज िि, इिमें से जो भी अधिक होगा, ब्ाज प्भारित धकया जाएगा।

3.  * बकाया ऋण में बा़िाि िि से िीरे पि सहायक कंपिी (बेलॉप) को धिए गए ऋण के कािण समायोधजत रु. 13 (रु. 
34) शाधमल िही ं है। 

ज. कि्टचाररयो ंकी प्रनतनियुज्क्त सनहत प्रबंधि की संनिदाएँ

 बीईएल के िो अधिकारियो ंको बेलॉप (सहायक कंपिी) में औि आठ अधिकारियो ंको बीईएल-थालेस धसस्म्स धलधमरे� (सहायक 
कंपिी) में तैिात धकया गया औि िष्ट के िौिाि उिके िेति तथा अन्य भते् धियोजि के धिबंिि ि शततों के अिुसाि क्रमश: 
बेलॉप औि बीईएल-थालेस धसस्म्स धल. द्ािा अिा धकए गए। 

झ. सरकार और सरकार संबंधी निकायो ंके सार लेिदेि 

 रँूधक बीईएल िक्षा मंत्रालय (एमओ�ी) के धियंत्रण के अिीि एक सिकािी कंपिी है, कंपिी िे सिकाि औि सिकािी धिकायो ं
के साथ लेििेि के संबंि में भाितीय ए.एस. 24 के तहत अपेधक्षत धिििणो ंको प्करण कििे से छूर प्ाप्त की है। 

 बहिहाल, भाितीय ए.एस. 24 के तहत यथा अपेधक्षत, धिम्नधलक्खत लेििेि िैयक्क्तक रूप से उले्खिीय हैं - 

 रु. 40,612 (रु. 31,364) की िाधश धित्ीय िष्ट 2019-20 के िौिाि लाभांश के रूप में अिा की गई। उपयु्टक्त के अलािा, 
कंपिी के कुल कािोबाि का लगभग 91% (98%), व्ापाि प्ाप्य का लगभग 97% (95%) औि ग्ाहको ंके अधग्म का लगभग 
99% (98%) सिकाि औि सिकाि संबंिी धिकायो ं से संबंधित है।

ञ. बेलॉप से संबंधित धििेश में ऋण का उधरत मूलांकि शाधमल है।

र. कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 8 के प्ाििािो ंके अिुसाि, 10 अपै्ल 2017 को लाभ िधहत कंपिी के रूप में ध�फें डस इन्नोिेशि 
ऑगदेडिाइ़ेिशि (�ीआईओ) की ्थापिा िक्षा के्षत्र में ििोने्षी काय्ट का धित् पोषण कििे के उदे्श्य से रु. 100 (बीईएल: 50%; 
एरएएल: 50%) की प्ाधिकृत शेयि पँूजी के साथ की गई। कंपिी का पंजीकृत काया्टलय बेंडगलूरु में बीईएल के परिसि में क््थत 
है।
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नरप्पणी 32

एसोनसएर िें नहत

निकाय का िाि
जीई बीई प्राइिेर 

नलनिरेड
कािोबाि का ्थाि / धिगमि का ्थाि भाित
स्वाधमत्व धहत का % 26%
संबंि एसोधसएर

िहिीय िाधश
2019-20 16,216
2018-19  (13,024)

एसोधसएर में धििेश का उधरत मूल प्कर िही ंधकया गया है क्ोडंधक जीई बीई प्ाइिेर धलधमरे� की इक्विरी अिुदतृ है।

जीई बीई प्ाइिेर धल. धरधकत्ा यंत्रो ंका धिमा्टण किती है औि उसके उत्पाि बीईएल बेंडगलूरु कॉमपे्क्स के कंपोिेंडर एसबीयू औि बीईएल 
पुणे यूधिर के कािोबािी खं� में मिि किते हैं। 

जीई बीई प्राइिेर नल. िें कंपिी के नहत की िहिीय रानश (लेखा परीनक्षत)

संनक्षप्त तुलि-पत्र यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019
गैि-रालू परिसंपधत्याँ 22,736 20,269
चालू पररसंपनत्याँ   
िकि औि िकि समतुल 338 761
अन्य परिसंपधत्याँ 63,655 48,241
कुल चालू पररसंपनत्याँ 63,993 49,002
कुल पररसंपनत्याँ 86,729 69,271
   
गैर-चालू देयताएँ   
व्ापाि िेय के अलािा धित्ीय िेयताएँ 56 -
अन्य िेयताएँ 1,010 1,006
कुल गैर-चालू देयताएँ 1,066 1,006
चालु देयताएँ   
व्ापाि िेय के अलािा धित्ीय िेयताएँ 1,176 551
अन्य िेयताएँ 22,117 17,622
कुल चालू देयताएँ 23,293 18,173
कुल देयताएँ 24,359 19,179
   
नििल पररसंपनत्याँ 62,370 50,092
नििल पररसंपनत्यो ंिें कंपिी का अंश 16,216 13,024
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लाभ ि हानि का संनक्षप्त नििरण
31 िाच्ट, 2020 को 
सिाप्त िष्ट के नलए

31 िाच्ट, 2019 को 
सिाप्त िष्ट के नलए

िाजस्व 1,21,366 1,09,420
ब्ाज की आय 1,541 3,523
मूलह्ास एिं परिशोिि 3,112 2,716
ब्ाज व्य 41 117
आय कि संबंिी व्य 4,011 8,343
िष्ट का लाभ 12,369 14,862
अन्य व्ापक आय  (91)  (56)
कुल व्ापक आय 12,278 14,806
कंपिी का लाभ में धहस्ा 3,216 3,864
कंपिी का लाभ में धििल धहस्ा  3,216  3,864 
ओसीआई में कंपिी का धहस्ा  (24)  (15)
कुल व्ापक आय में कंपिी का धहस्ा 3,192 3,849

कंपिी िे कुछ िही ं(रु. 9,360) का लाभांश प्ाप्त धकया है ।

िहिीय रानशयो ंका सिाधाि

नििरण
31 िाच्ट, 2020 को 
सिाप्त िष्ट के नलए

31 िाच्ट, 2019 को 
सिाप्त िष्ट के नलए

प्रारंनभक नििल पररसंपनत्याँ 13,024 20,458
िष्ट का लाभ 3,216 3,864
अन्य व्ापक आय  (24)  (15)
अिा धकया गया लाभांश (लाभांश धितिण कि सधहत)  - 11,283
अंनति नििल पररसंपनत्याँ 16,216 13,024

एसोनसएर संबंधी प्रनतबधिताएँ एिं आकज्मिक देयताएँ -

नििरण
जीई बीई प्राइिेर नल.

यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019
पँूजीगत प्धतबदताएँ 268 320
अन्य प्धतबदताएँ  -  - 
अन्य आकक्मिक िेयताएँ 831 803

निकाय का िाि
नडफें डस इन्नोिेशि 
ऑगदेडिाइ्ेजशि

कािोबाि का ्थाि / धिगमि का ्थाि भाित
स्वाधमत्व धहत का % 50%
संबंि एसोधसएर

िहिीय िाधश
2019-20  1 

 2018-19  1 
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नरप्पणी 33 

नित्ीय निलेख - उनचत िूल्य िापि

1. लेखा िगगीकरण एिं उनचत िूल्य

 धिम्नधलक्खत रेबल धित्ीय परिसंपधत्यो ंएिं िेयताओ ंकी िहिीय िाधश औि उधरत मूल िशा्टता है -

नििरण
यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019

FVPL FVOCI
पररशोनधत 

लागत
FVPL FVOCI

पररशोनधत 
लागत

उनचत िूल्य िें िानपत नित्ीय पररसंपनत्याँ       
I नििेश       
i इक्विरी धिलेख - मिा एफू्एंर रट् ीरमेंडर प्ा. धल. - 11 - - 9 -

ii
इक्विरी धिलेख - ध�फें डस इन्नोिेशि 
ऑगदेडिाइ़ेिशि

- 1 - - 1 -

iii अन्य धििेश
क. भाितीय जीिि बीमा धिगम (एलआईसी) 

में धििेश (छुट्टी िकिीकिण औि 
बीईआिईसीएरएस के धलए) 

94,811  - 83,408 - -

 उप कुल 94,811 12 - 83,408 10 -
नित्ीय पररसंपनत्याँ नजन्ें उनचत िूल्य िें िही ंिापा गया       
II व्ापाि प्ाप्य - - 6,73,291 - - 5,36,921
III ऋण   
क प्धतभूधत जमा - - 4,068 - - 3,463
ख संबंधित पक्षकािो ंको ऋण - - 1,640 - - 2,953
ग कम्टरारियो ंको ऋण - - 863 -  871
घ अन्य को ऋण - - -  - -
IV िकि औि िकि समतुल - - 1,55,622 - - 72,193
V अन्य बैंडक शेष - - 148 - - 16,205
VI अन्य नित्ीय पररसंपनत्याँ   
क कम्टरारियो ंको अधग्म - - 178 - - 130
ख अन्य को अधग्म - - 2 - - 3
ग गैि-व्ापाि प्ाप्य - - 1,056 -  749
घ प्ोदू्त ब्ाज पिंतु जो मीयािी जमा पि िेय िही ंहै - - 26 - - 95
ङ अन्य धित्ीय परिसंपधत्याँ - - 4,486 - - 5,395
 अन्य नििेश       

क
को-ऑपिेधरि सोसाइधरयो,ं हाउधसंग सोसाइधरयो ं
आधि में धििेश*

- - - - - -

ख सहायक कंपधियो ंमें धििेश - - 21,084 - - 18,249
ग एसोधसएर में धििेश - - 260 - - 260
 उप कुल - - 8,62,724 - - 6,57,487
 कुल 94,811 12 8,62,724 83,408 10 6,57,487

* आईएिआि 4,750 (आईएिआि 4,750) [पिम अंक िशा्टता है] धजसे पूणािंधकत धकया गया।
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नििरण
 

 यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019

FVPL FVOCI
पररशोनधत 

लागत
FVPL FVOCI

पररशोनधत 
लागत

उनचत िूल्य िें िानपत नित्ीय देयताएँ       
कुल  -  -  -  -  -  - 
नित्ीय देयताएँ नजन्ें उनचत िूल्य पर िापा िही ंगया       
I उिाि - - - - - -
II व्ापाि िेय - - 2,42,495 - - 1,43,527
III अन्य नित्ीय देयताएँ
क प्धतभूधत जमा - - 22,349 - - 13,264
ख िीघ्टकालीि उिाि की रालू परिपविता - - 833 - - 3,334
ग मीयािी ऋण पि प्ोदू्त औि िेय ब्ाज - - - - - 29
घ व्ापाि िेय पि प्ोदू्त औि िेय ब्ाज - - 7 - - 3
ङ अन्य व्ापाि िेय - - 13,805 - - 13,600
र अित् परिपवि जमा िाधशयाँ - - 37 - - 37
छ अित् लाभांश - - 148 - - 7,105
ज सूक्ष्म ि लघु उद्यमो ंको बकाया गैि व्ापाि िेय - - 270 - - 111
झ बकाया व्य - - 49,443 - - 67,512
ञ पटे्ट की अन्य िेयता -  - 297 - -  - 
र अन्य िेयताएँ - - 940 - - 1,665
 कुल - - 3,30,624 - - 2,50,187

2.  उनचत िूल्य का पदािुक्रि

 धित्ीय धिलेखो ंके उधरत मूल मापि, जहाँ लागू हो, के धलए प्युक्त पिािुक्रम स्ि िीरे धिए गए हैं -

 नििरण नरप्पणी
यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019

स्र 1 स्र 2 स्र 3 स्र 1 स्र 2 स्र 3
I उनचत िूल्य पर िानपत नित्ीय पररसंपनत्याँ 

एिं देयताएँ - आितगी उनचत िूल्य िापि        

क धित्ीय परिसंपधत्याँ        
i FVPL में धित्ीय धििेश 6 - 94,811 - - 83,408 -
ii FVOCI में धित्ीय धििेश - अिुदतृ 6 - - 12 - - 10
II नित्ीय पररसंपनत्याँ एिं देयताएं नजन्ें 

पररशोनधत लागत पर िापा गया  
धकसी अलग उधरत मूल का प्करण िही ंधकया गया है 
क्ोडंधक इि परिसंपधत्यो ंऔि िेयताओ ंका िहिीय मूल 

उिके उधरत मूल को िशा्टता है।

स्र 1:  स्ि 1 के पिािुक्रम में उदतृ कीमतो ंका उपयोग किते हुए माधपत धित्ीय धिलेख शाधमल हैं।

स्र 2:  ऐसे धित्ीय धिलेख धजिका लेििेि सधक्रय ब़िाि में िही ंधकया गया है, का उधरत मूल ऐसी मूलांकि तकिीको ंका उपयोग कि 
तय धकया जाता है जो पे्क्षणीय बा़िाि आंकडो ंका उपयोग अधिकतम किते हैं औि धिकाय के धिधशष् प्ाक्कलिो ंपि कम से कम 
धिभ्टि होते हैं।

स्र 3:  यधि एक या एक से अधिक महत्वपूण्ट धिधिधष्याँ पे्क्षणीय बा़िाि आंकडो ंपि आिारित िही ंहोती हैं तो धिलेख को स्ि 3 में शाधमल 
धकया जाता है। गैि-सूरीबद इक्विरी शेयिो ंके मामलो ंमें ऐसा धकया जाता है।
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3 उनचत िूल्य तय करिे िें प्रयुक्त िूल्यांकि तकिीक

क. एलआईसी धििेश - (स्ि 2)

 एलआईसी की योजिा के मूलांकि रिपोर्ट पि आिारित

ख. मिा एफु्एंर रट् ीरमेंडर प्ांर धल. - (स्ि 3)

 बीईएल िे मिा एफु्एंर रट् ीरमेंडर प्ांर धल. जो धक गैि-सूरीबद कंपिी है, की इक्विरी प्धतभूधतयो ंमें धििेश धकया है। मिा 
एफु्एंर रट् ीरमेंडर प्ांर धल. में धििेश की कंपिी की लागत केिल रु. 5 (रु. 163 की जािी शेयि पँूजी में से) है। कंपिी िे उधरत 
मूलांकि के धलए धििल परिसंपधत् मूल धिधि रुिा है। 

ग. ध�फें डस इन्नोिेशि ऑगदेडिाइ़ेिशि (�ीआईओ) - (स्ि 3)

 बीईएल िे ध�फें डस इन्नोिेशि ऑगदेडिाइ़ेिशि (�ीआईओ) जो कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 8 के प्ाििािो ंके अिुसाि एक 
‘लाभिधहत कंपिी’ है औि धजसका उदे्श्य िक्षा के्षत्र में ििोने्ष का धित्-पोषण कििा है, की इक्विरी पँूजी में अंशिाि धकया है। 
कंपिी िे उधरत मूलांकि के धलए धििल परिसंपधत् मूल धिधि रुिा है।

नरप्पणी 34

नित्ीय जोज्खि प्रबंधि

i) जोज्खि प्रबंधि का ढांचा और िीनतयाँ

 कंपिी में धित्ीय धिलेखो ंके परिणामस्वरूप व्ापक रूप से के्रध�र जोक्खम, रलधिधि जोक्खम औि बा़िाि का जोक्खम (धिधिमय ििो,ं 
ब्ाज की ििो ंऔि कीमत जोक्खम में उताि-रढ़ाि) बिा िहता है।

 कंपिी की जोक्खम प्बंिि संिरिा की सं्थापिा, धिगिािी औि पय्टिेक्षण की समग् धजमे्िािी धििेशक मं�ल की होगी। मं�ल िे इस 
प्योजिाथ्ट एक जोक्खम प्बंिि सधमधत गधठत की है जो जोक्खम प्बंिि िीधतयो ंको तैयाि कििे औि उिकी धिगिािी कििे के धलए 
धजमे्िाि होगी। कंपिी िे एक जोक्खम प्बंिि िीधत तैयाि की है धजसमें जोक्खम प्बंिि की संिरिा िी गई है औि धित् तथा प्रालि 
से संबंधित धिधभन्न के्षत्रो ंसे जुडी धिधभन्न जोक्खमो ंकी पहराि, मूलांकि, ििीयता औि उपराि की व्ापक संिरिा िी गई है।

 कंपिी में एक कें ड्रीकृत धिधि धिभाग है जो मं�ल द्ािा तैयाि की गई िीधतयो ंऔि प्धक्रयाओ ंके अिुसाि धित्ीय जोक्खमो ंको कम कििे 
के उधरत उपाय किता है। बराि संबंिी व्िहाि बाहिी धिशेषज् के सलाह से उपयुक्त कौशल औि अिुभि िखिे िाली रीम द्ािा धकए 
जाते हैं। कंपिी सट्टा बा़िाि में व्ापाि िही ंकिती।

ii) बा्जार जोज्खि

 बाजाि जोक्खम िह जोक्खम है जो धििेशी मु्रा ििो ंके रूप में बाजाि मूल में परिित्टि किता है, ब्ाज ििें  कंपिी की आय या धित्ीय 
साििो ंकी इसकी होक्लं्डग के मूल को प्भाधित किेगी। बाजाि जोक्खम प्बंिि का उदे्श्य रिरि्ट को अिुकूधलत किते हुए स्वीकाय्ट 
मापिं�ो ंके भीति बाजाि जोक्खम जोक्खमो ंका प्बंिि औि धियंत्रण कििा है।

 कंपिी की गधतधिधियाँ मुख् रूप से धििेशी धिधिमय ििो ंऔि ब्ाज िि आंिोलिो ंमें बिलाि के धित्ीय जोक्खमो ंको उजागि किती 
हैं (मु्रा जोक्खम औि ब्ाज जोक्खम पि िीरे के िोर िेखें)। 

iii) िुद्ा जोज्खि

 बीईएल धििेशी मु्रा संरालि से उत्पन्न होिे िाले धििेशी धिधिमय जोक्खम खासकि अमेरिकी �ॉलि, यूिो, गे्र धब्रेि पाउं� औि 
जापािीस येि जैसे धििेशी मु्राओ ंमें खिीिी औि धबक्री से संबंधित होता है इसका खुलासा किता है। धििेशी मु्रा जोक्खम मौजूिा औि 
भधिष्य के िाधणक्यिक लेििेि से उत्पन्न होता है औि मान्यता प्ाप्त परिसंपधत्यो ंऔि िेििारियो ंकी मु्रा मािी जाती है जो धक कंपिी 
की काया्टत्मक मु्रा (आई.एि.आि.) िही ंहै ।

 कम्पिी के पास जोक्खम प्बंिि सधमधत द्ािा काया्टक्वित एक बो�्ट अिुमोधित मु्रा जोक्खम प्बंिि िीधत है जो इस जोक्खम के 
धलए कंपिी के जोक्खम को धियधमत आिाि पि समीक्षा किती है। जोक्खम प्बंिि िीधत खुली धििेशी मु्रा जोक्खम के 50% तक 
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बराि व्ि्था की धसफारिश किती है। हालांधक बराि व्ि्था में प्िेश कििे का धिण्टय प्ासंधगक �ेरा आिािो ं के आिाि पि 
जोक्खम प्बंिि सधमधत द्ािा धकया जाता है औि इस उदे्श्य के धलए बिाए गए बाहिी धिशेषज् सलाहकाि की सलाह िी जाती है।  
 
कंपिी का धिया्टत आय यिािाति एक धिया्टत अज्टक धििेशी मु्रा खाते (ईईएफसी) में पे्षण द्ािा महसूस होता है, धजसका उपयोग 
धििेशी मु्रा में धकए जािे िाले भुगतािो ंके धलए धकया जाता है, धजससे धिया्टत पि मु्रा जोक्खम को कम धकया जा सकता है। लगभग 
7% (10%) िाधष्टक धििेशी मु्रा के बाहि जािे का आयात संबंधित ग्ाहक संधििा में धिधिमय िि धभन्नता (ईआििी) खं� द्ािा किि 
िही ं धकया गया है औि इसधलए यह मु्रा जोक्खम के धलए खुला होता है। इि आयातो ंको मामले िि मामले के आिाि पि िीधत 
औि जोक्खम को किि कििे के धलए उधरत धिण्टय मामले के आिाि पि माििं� धकया जाता है। जहां भी जरूित हो, कंपिी की 
मु्रा जोक्खम िीधत आगे की आिश्यकता के मुताधबक जोक्खम को कम कििे के धलए बराि व्ि्था संधििा का समथ्टि किती है। 
 
यथा 31 मार्ट 2020 को, कोई बकाया िायिा संधििा िही ंहै। 

 प्मुख मु्राओ ंके संबंि में धििेशी मु्रा जोक्खम हेतु कंपिी एक्सपो़िि िीरे धिए गए है -

नििरण
यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019

USD EURO GBP CHF J Yen USD EURO GBP CHF J Yen
व्ापाि प्िेय  1,609  139  14  22 136  659  154  23  41 45

व्ापाि प्ाप्य / संधििा संपधत्  267  6  -  -  -  52  3  -  -  - 
धििल एक्सपो़िि  1,342  133  14  22  136  607  151  23  41  45 

iv) निदेशी िुद्ा संिेदिशीलता 

 धिधिमय िि में होिे िाले लाभ या हाधियो ंकी संिेििशीलता मुख् रूप से धििेशी मु्रा में धिधहत धित्ीय साििो ंसे होती है । प्मुख 
मु्राओ ंके संबंि में संिेििशीलता की धिधििता िीरे िी गई है । यह धिशे्षण स्पष् किता है धक अन्य सभी परिित्टिशील लगाताि बिे 
िहते हैं।

नििरण
लाभ पर प्रभाि

यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019
USD – 5% बढ़ोत्िी  5,122  2,127 
USD – 5% कमी  (5,122)  (2,127)
EURO – 5% बढ़ोत्िी  564  600 
EURO – 5% कमी  (564)  (600)
GBP – 5% बढ़ोत्िी  65  105 
GBP – 5% कमी  (65)  (105)
CHF – 5% बढ़ोत्िी  89  146 
CHF – 5% कमी  (89)  (146)
J Yen – 5% बढ़ोत्िी  5  1 
J Yen – 5% कमी  (5)  (1)

v) ब्ाज दर जोज्खि

 ब्ाज िि जोक्खम या तो उधरत मूल ब्ाज िि जोक्खम या िकिी प्िाह ब्ाज िि जोक्खम हो सकता है। उधरत मूल ब्ाज िि जोक्खम 
ब्ाज ििो ंमें उताि-रढ़ाि के कािण धिधचित ब्ाज िाले धििेश के उधरत मूलो ंमें होिे िाले बिलािो ंका जोक्खम है। िकिी प्िाह ब्ाज 
िि जोक्खम िह जोक्खम है ताधक बाजाि में ब्ाज िि में उताि-रढ़ाि की िजह से रलायमाि ब्ाज िाले उपकिणो ंके भधिष्य के िकिी 
प्िाह में उताि-रढ़ाि होगा।
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vi) पररित्टिीय दर उधार

 कंपिी को 31.03.2017 को रु. 10,000 का रम्ट लोि स्वीकृत धकया गया है [31 मार्ट 2020 को बकाया िाधश रु. 833 (रु. 3,334)] है। 
इस ऋण पि िेय ब्ाज एसबीआई की नू्यितम िाधणक्यिक उिाि िि पि आिारित है - एमसीएलआि [एसबीआई िाधष्टक आिाि पि 
िसूल धकए गए ब्ाज को िापस लेिे के धलए पात्र है]। यधि ब्ाज िि 1% बढ़ जाती है औि रु. 8 की बरत िकिी प्ाक्प्त के रूप में हो 
जाती है तो रु. 8 की िकिी का अधतरिक्त बधहिा्टह होगा यधि ब्ाज िि 1% कम हो जाती है। हालांधक लाभ पि कोई प्भाि िही ंपडेगा 
क्ोडंधक ब्ाज घरक पँूजीकृत है क्ोडंधक उिाि पँूजीगत व्य की ओि है। 

 इसके अलािा कंपिी को रु. 4,00,000 की काय्टशील पँूजी की सीमा को मंजूिी िी गई है। स्वीकृत सीमा में धिधि आिारित सीमा  
रु. 50,000 रुपये औि गैि-आिारित आिाि सीमा रु. 3,50,000 शाधमल हैं। िष्ट के िौिाि रु. 50,000 की धिधि आिारित सीमा 
का उपयोग िही ंधकया गया है [31 मार्ट 2020 तक बकाया शून्य है (31 मार्ट 2019 शून्य है)]। िॉिफं� आिारित सीमा के संबंि में 
31.03.2020 को बकाया िाधश रु. 3,14,236 (रु. 1,88,007) है। यह ब्ाज एसबीआई की 1 िष्ट की एमसीएलआि िि के आिाि पि 
िेय है। रंूधक ऋण लेिा शून्य है, इसधलए ब्ाज ििो ंमें संभाधित बिलाि का कोई प्भाि िही ंपडता है।

vii) इज्विरी िूल्य जोज्खि

 इक्विरी मूल जोक्खम के संबंि में कंपिी का धििेश िगण्य है क्ोडंधक इसके औधरत् धििेश (सहायक ि सहयोगी के अलािा) िगण्य है।

viii) चलनिनध जोज्खि

 रलधिधि जोक्खम िह जोक्खम है धक कंपिी को धित्ीय िेििारियो ंसे जुडी िाधयत्वो ंको पूिा कििे में कधठिाई का सामिा कििा पड 
सकता है, िकिी औि अन्य धित्ीय संपधत् या जोक्खम के जरिये कंपिी को अपिी प्धतबदताओ ंको पूिा कििे के धलए आिश्यक धित्ीय 
संसाििो ंको बढ़ािे में कधठिाई का सामिा कििा होगा। रलधिधि जोक्खम के धलए कंपिी का अिाििण बहुत कम है क्ोडंधक इसमें एक 
धििेकपूण्ट रलधिधि जोक्खम प्बंिि प्धक्रया होती है, धजसकी िजह से पया्टप्त िाधयत्वो ंका भुगताि कििे के धलए पया्टप्त िकिी औि 
धबक्री योग्य प्धतभूधतयां बिाए िखता है। जब आिश्यक हो धित्पोषण की धििंतिता सुधिधचित कििे के धलए, कंपिी को बैंडक ओिि�ट् ाफ्ट 
सुधििा, िकि ऋण सुधििा औि अल्पकाधलक उिाि की प्कृधत में अपिी रालू काय्टशील पँूजी आिश्यकताओ ंऔि धिकास की जरूितो ं
के धलए उपयोग धकया जाता है। 

 कंपिी अपिी रलधिधि आिश्यकताओ ंको पूिा किती है मुख् रूप से आंतरिक रूप से उत्पन्न िकिी प्िाहो ंके माध्म से जो धक 
िाजकोष द्ािा मुख् धबनु् पि धिगिािी िखी जाती है। धिधभन्न ऑपिेधरंग यूधिरो ंसे िकि पूिा्टिुमाि के िोधलंग की एक ्थाधपत प्धक्रया 
है जो िेयताओ ंको पूिा कििे के धलए अपेधक्षत िकिी प्िाह को अंधकत कििे का आिाि बिाती है।

 िीरे िी गई ताधलका में कंपिी की धित्ीय िेििारियो ंका धिशे्षण धकया गया है, जो उिके संधििा संबंिी परिपविता पि आिारित हैं। 
िधश्टत िाधश संधििात्मक औि रियायती िकिी प्िाह है।

 यरा 31 िाच्ट 2020

नििरण
3 िहीिो ं
से कि

3 से 6 
िहीिे

6 िहीिो ं
से 1 िष्ट

1 या 2 िषषों 
के बीच

2 या 5 िषषों 
के बीच

5 िषषों से 
अनधक

 कुल 

उिाि  -  -  -  -  -  -  - 
व्ापाि प्िेय  2,27,244  11,553  3,678  20  -  -  2,42,495 
िीघ्टकाधलक कज्ट की रालू परिपवि 
िाधशयाँ

 833    -  -  -  833 

व्ापाि प्िेय पि िािे एिं प्ोदू्त 
ब्ाज

 7  -  -  -  -  -  7 

पट्टी की िेयता  35  31  48  90  89 4  297 
अन्य धित्ीय िेयताएँ  71,546  1,782  8,913  4,707  44  -  86,992 
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 यरा 31 िाच्ट 2019

नििरण
3 िहीिो ं
से कि

3 से 6 
िहीिे

6 िहीिो ं
से 1 िष्ट

1 या 2 िषषों 
के बीच

2 या 5 िषषों 
के बीच

5 िषषों से 
अनधक

 कुल 

उिाि  -  -  -  -  -  -  - 
व्ापाि प्िेय  1,36,081  5,113  2,307  26  -  -  1,43,527 
िीघ्टकाधलक कज्ट की रालू परिपवि 
िाधशयाँ

 833  834  1,667  -  -  -  3,334 

व्ापाि प्िेय पि िािे एिं प्ोदू्त 
ब्ाज

 1  -  2  -  -  -  3 

अन्य धित्ीय िेयताएँ  88,565  1,651  10,078  3,029  -  -  1,03,323 

 31 मार्ट 2020 को कंपिी में कोई बकाया वु्त्पन्नी िही ंहै।

ix) ऋण जोज्खि

 ऋण जोक्खम ऐसे जोक्खम को िशा्टता है धजससे कािण प्धत-पक्षकाि द्ािा अपिे संधििा संबंिी िाधयत्वो ंपि रूक कििे के परिणामस्वरूप 
कंपिी को धित्ीय िुकसाि होता है । ग्ाहको ंसे ऋण जोक्खम, बैंडको ंके साथ िकिी औि िकि समकक्ष, सुिक्षा जमा औि ऋण से ऋण 
जोक्खम उत्पन्न होता है। 

 कंपिी के ऋण जोक्खम को जोक्खम प्बंिि सधमधत द्ािा एक कॉिपोिेर स्ि पि प्बंधित धकया जाता है धजसिे अपिे ग्ाहको ंऔि अन्य 
प्ाक्प्तयो ंके धलए के्रध�र िीधत माििं�ो ंकी ्थापिा की है। व्ापाि प्ाक्प्तयो ंकी महत्वपूण्ट मात्रा सिकािी / सिकािी धिभागो,ं साि्टजधिक 
के्षत्र की कंपधियो ं(पीएसयू) की िजह से होती है धजसके परिणामस्वरूप कंपिी को ऐसी प्ाक्प्तयो ंके साथ जुडे के्रध�र जोक्खम िही ं
धमलता है। गैि सिकािी व्ापाि प्ाक्प्तयो ंके मामले में, आम तौि पि धबक्री ग्ाहक द्ािा ्थाधपत साख-पत्र के आिाि पि धकया जाता है 
धजससे के्रध�र जोक्खम कम हो जाता है।

 कुछ मामलो ंमें, ग्ाहक की शोिि क्षमता का आकलि कििे के बाि औि ऋण योग्यता को धििा्टरित कििे के धलए आिश्यक कािणो ंसे 
बाजाि की क््थधतयो ंके आिाि पि ग्ाहको ंके ऋण को बढ़ाया जाता है। अधग्म भुगताि बैंडक गािंरी के प्धतकूल धकए जाते हैं जो इस तिह 
के भुगताि से जुडे के्रध�र जोक्खम को सुिधक्षत िखते हैं। धित्ीय परिसंपधत्यो ंपि िुकसाि हाधि (जो मुख् रूप से धिलंधबत सुपुि्ट धगयो ं
तथा अन्य अस्वीकृधतयो ंके धलए उगाही योग्य धिणशीत हजा्टिे को िशा्टते हैं) संधििा के धियमो ंआधि कािको ंऔि अन्य संकेतको ंके बाि 
धकया गया है।

 बैंडको ंके साथ िकि औि िकि समकक्ष 1 िष्ट तक की परिपविता अिधि के परिपे्क्ष्य अिधि के साथ अल्पकाधलक जमा के रूप में हैं। 
कंपिी की एक अच्ी तिह से संिधरत जोक्खम धििािण िीधत है धजसके तहत प्ते्क बैंडक के धलए अपिी कुल मूल औि कमाई क्षमता 
के आिाि पि धििा्टरित सीमाएं हैं, जो धक आिधिक आिाि पि समीक्षा की जाती हैं। कंपिी िे जमाओ ंपि बैंडको ंसे रूक के कािण धकसी 
भी प्काि की हाधि िही ंकी है ।

 अन्य धित्ीय परिसंपधत्यो ंके संबंि में ऋण जोक्खम िगण्य है क्ोडंधक िे यिािाति सिकािी धिभाग / पक्षकािो ंके कािण होते हैं।.

 बेलॉप (100% सहयाक कंपिी) से (यथा 31.03.2020 को) रु. 1,653 (रु. 2,987) का ऋण बकाया है। सहायक कंपिी अपिी िेय िाधश 
(ब्ाज औि मूलिि) के पुिभु्टगताि में धियधमत रूप से िही है औि ऋण िाधश की रुकािे के संिभ्ट में कोई ऋण जोक्खम िही ंहै।

x) पँूजी प्रबंधि

 कंपिी का पँूजी प्बंिि का उदे्श्य शेयििािको ंको पया्टप्त रिरि्ट प्िाि कििे के धलए एक मजबूत पँूजी आिाि बिाए िखिा है औि 
कंपिी की क्षमता बढ़ती धरंता के रूप में जािी िखिे की क्षमता सुधिधचित कििा है। कंपिी के पास ऋण के माध्म से पँूजी जुरािे के 
धलए एक रूधढ़िािी दृधष्कोण है, लेधकि यह उधरत समय पि इस धिकल्प का लाभ उठािे औि इष्तम पँूजी संिरिा को बिाए िखिे 
का अधिकाि सुिधक्षत िखता है।
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कंपिी के पास एक अच्ी तिह से धििा्टरित लाभांश धितिण िीधत है जो भधिष्य के धिकास औि शेयि िािको ंके िि को बढ़ािे के 
धलए अधिशेष के लाभांश औि प्धतिािण के भुगताि के धलए रूपिेखा तैयाि किती है। कंपिी िे विार्टि के धिमा्टण के धलए बैंडक से  
रु.10,000 की िाधश उिाि ली है। [31 मार्ट 2020 तक बकाया िाधश रु. 833 (रु. 3,334)] [धरप्पणी 18 औि 20 िेखें]। कंपिी को बैंडको ं
के साथ उिाि की सीमा को रु. 4,00,000 की मंजूिी िी गई है।

 नगयररंग अिुपात -

नििरण यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019

धििल ऋण 833 3,334

कुल इक्विरी 9,85,294 9,01,889

धििल ऋण से इक्विरी का अिुपात 0.001:1 0.004:1

नरप्पणी 35

सुरक्षा हेतु नगरिी पररसंपनत्याँ

धमयािी ऋण एिं रालू पँूजी उिाि िाधशयाँ के धलए सुिक्षा हेतु धगििी परिसंपधत्याँ का स्वीकृत िाधश -

नििरण यरा 31 िाच्ट 2020 यरा 31 िाच्ट 2019
(i)   िसु्सूधरयाँ         3,91,020         4,41,365 
(ii) व्ापाि प्ाप्य         6,73,291         5,36,921 
(iii)  िकि एिं िकि समतुल         1,55,620            72,190 
(iv)  बैंडक शेष [उपयु्टक्त (iii) के अलािा]                   -                9,100 
(v)   ऋण              3,262              3,282 
(vi)  अन्य धित्ीय परिसंपधत्याँ              2,903              3,567 
(vii) अन्य रालू परिसंपधत्याँ         5,94,587         4,67,945 
सुरक्षा हेतु नगरिी कुल चालू पररसंपनत्याँ       18,20,683       15,34,370 

उिाि िाधशयाँ के धिििण हेतु धरप्पणी 18 एिं 20 िेखें ।

नरप्पणी 36

िहत्वपूण्ट प्राक्कलि और फैसले

धित्ीय धिििणो ंकी तैयािी किते समय, प्बंिि िे कुछ धिण्टय, प्ाक्कलि औि िािणाएं बिाई हैं जो लेखांकि िीधतयो ंके अिुप्योग औि 
परिसंपधत्यो,ं िेििारियो,ं आय औि व्य की रिपोर्ट की मात्रा को प्भाधित किती हैं। िास्धिक परिणाम इि अिुमािो ंसे अलग हो सकते हैं। 

अिुमाि औि अंतधि्टधहत मान्यताओ ंकी धििंति आिाि पि समीक्षा की जाती है। लेखांकि अिुमािो ंके धलए संशोििो ंको भधिष्य में मान्यता 
प्ाप्त है।

लेखा िीधतयो ंको काया्टक्वित किते समय धलए गए फैसले धित्ीय धिििणो ंमें मान्यता प्ाप्त िाधश पि महत्वपूण्ट प्भाि है धजसके तहत सामग्ी 
समायोजि में धजसके परिणामस्वरूप होिे का एक महत्वपूण्ट जोक्खम इस प्काि है -

i. अिुसंधाि और निकास व्यय - लेखा िीनत सं. 10 (नरप्पणी संख्या 5 एिं 12 देखें)

 लागत िही ंप्धतबदता िही ं(एिसीएिसी) परियोजिाओ ंऔि संयुक्त धिकास परियोजिाओ ंके संबंि में धकए गए धिकास संबंिी व्य 
जो धक धिकास साझेिाि द्ािा पूिी तिह से क्षधतपूिण िही ंधकए जाते हैं, परियोजिा के पूिा होिे तक आगे धकए जा िहे हैं। 
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ii. निधा्टररत लाभ दानयत्व का अिुिाि - िुख्य बीिांनकक िान्यताएं - (नरप्पणी संख्या 21 देखें)

iii. िारंरी दािो ंके प्रािधाि का आकलि (नरप्पणी संख्या 21 देखें)

 िािंरी प्ाििाि गणिा में प्िृधत् आिारित धिशे्षण के आिाि पि औसत िािंरी लागत का आकलि शाधमल है। यधि धिधिि अिुमाि 
लगाया जाए, तो यह उसी मान्य व्य को प्भाधित किेगा।

iv. राजस्व का अनभनचह्नि - (नरप्पणी संख्या 23 देखें)

 पूण्टता धिधि का प्धतशत संधििा पूिा कििे के धलए अिुमाधित कुल लागतो ंके िास्धिक लागत के आिाि पि पूिा होिे के रिण का 
अिुमाि लगाता है। अगि धिधिि अिुमाि लगाए जाए, तो यह उसी संबंधित िाजस्व को प्भाधित किेगा।

v अिूत्ट पररसंपनत्याँ - (नरप्पणी संख्या 4 और 5 देखें)

 अन्य अमूत्ट संपधत् औि धिकास के तहत अमूत्ट संपधत् के रूप में आगे की गई िाधश को भधिष्य के आधथ्टक लाभो ंकी धिधचितता के संबंि 
में प्धतिष्ट हाधि के धलए पिीक्षण धकया जाता है। 

vi पट्ा (नरप्पणी 1 देखें)

 यधि भाितीय ए.एस. 116 की अपेक्षाओ ंके अिुसाि कोई किाि पटे्ट के रूप में योग्य बिता है तो कंपिी इसका मूलांकि किती है। 
पटे्ट की पहराि कििा धिणा्टयक होता है। कंपिी पटे्ट के धिबंिि (प्त्ाधशत ििीकिणो ंसधहत) औि लागू बट्टा िि का मूलांकि कििे 
में महत्वपूण्ट धिण्टय लेती है। 

 बटे्ट की िि सामान्य रूप से मूलांकि धकए जा िहे पटे्ट की िृक्दशील उिाि िि पि आिारित होती है।

नरप्पणी 37

आयकर के उपचार की अनिनश्तता 

कंपिी में आय कि अधिधियम, 1961 के तहत आंकलि प्धक्रयाओ ंको पूिा कििे पि उत्पन्न होिे िाली मांगो ंके समक्ष आय कि प्ाधिकारियो ं
के साथ धििाि रल िहे हैं। ये धििाि ऊजा्ट बरत ध�िाइसो ं पि धकए गए मूलह्ास के िािे, धिणशीत हजा्टिे का प्ाििाि तथा पँूजीगत 
परिसंपधत्यो ंपि धििेशी मु्रा की हाधि जैसे कुछेक व्यो ंकी अस्वीकृधतयो ंके कािण हैं। ये मामले कि प्ाधिकारियो ंके फोिम में लंधबत हैं।  

कंपिी िे उक्त लंधबत धििािो ंका मूलांकि धकया है औि यह आशा किती है धक अंधतम समािाि में धिण्टय कंपिी के पक्ष में होगा औि इसका 
कंपिी की धित्ीय क््थधत औि प्रालिो ंके परिणाम पि कोई महत्वपूण्ट प्धतकूल प्भाि िही ंपडेगा। 

नरप्पणी 38

हाल िें की गई लेखांकि रोषणाएँ

कापवोिेर काय्ट मंत्रालय (एमसीए) धिद्यमाि मािको ंके धलए िए मािक या संशोिि अधिसूधरत धकए हैं। ऐसी कोई िई अधिसूरिा िही ंहै जो 
1 अपै्ल, 2020 से लागू होगी।
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कापवोरेर सूचिा

साथ में धिए गए धित्ीय धिििण भाित इलेक्टट् ॉधिक्स धलधमरे� (कंपिी) 
के धित्ीय धिििण हैं। कंपिी भाित में क््थत एक साि्टजधिक कंपिी 
है औि भाित में लागू कंपिी अधिधियम के प्ाििािो ं के अंतग्टत 
शाधमल है। भाित इलेक्टट् ॉधिक्स धलधमरे� के शेयि भाित में िो 
धििा्टिणप्ाप्त स्ॉक एक्सरेंडजो ंपि सूरीबद हैं। पंजीकृत काया्टलय 
औि कंपिी का व्िसाय का मुख् ्थाि बेंडगलुरु, किा्टरक, भाित 
में क््थत है ।

कंपिी िक्षा उत्पािि धिभाग, िक्षा मंत्रालय के प्शासधिक धियंत्रण में 
सिकािी के्षत्र का उद्यम है। भाित इलेक्टट् ॉधिक्स धलधमरे� िक्षा के्षत्र 
में इलेक्टट् ॉधिक उपकिणो ंऔि प्णाधलयो ंका धिमा्टण औि आपूधत्ट 
किती है। िक्षा के्षत्र के अलािा, कंपिी असैधिक बाजाि में भी सीधमत 
स्ि तक मौजूि है।

उले्खिीय लेखा िीनतयाँ

1. तैयार करिे का आधार

 धित्ीय धिििण को भाित में आम तौि पि स्वीकृत लेखा धसदांतो ं
(जीएएपी) के अिुसाि तैयाि धकया जाता है औि प्सु्त धकया 
जाता है अधििाय्ट भाितीय लेखा मािको ं(आईएि�ी एएस एएस) 
[कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 133 के तहत अधिसूधरत 
कंपधियो ं के धियम 3 (भाितीय लेखा मािक) धियम, 2015], 
लागू धियमो ंका पालि धकया गया है। कंपिी अधिधियम, 2013 
के प्ाििािो ंको भी लागू धकया गया है ।

2. प्राक्कलिो ंका प्रयोग

 जीएएपी के अिुरूप धित्ीय धिििण की तैयािी के धलए 
प्बंिि के धलए यह आिश्यक होता है धक िह अिुमाि औि 
पूिा्टिुमाि लगाए धजसका धिििण की तािीख पि रिपोर्ट धक 
गए परिसंपधत्यो ं औि िेििारियो,ं आकक्मिक िेयता औि 
आकक्मिक परिसंपधत्यो ंएिं रिपोर्ट धकए गए िजस्व औि व्य 
पि प्भाि पड सकता है। यद्यधप इस तिह के अिुमाि उधरत 
औि धििेकपूण्ट आिाि पि सभी उपलब्ध जािकािी के आिाि 
पि धकए जाते हैं, िास्धिक परिणाम इि अिुमािो ंसे धभन्न हो 
सकते हैं औि इस तिह के अंति उस अिधि में धििा्टरित धकए 
गए हैं धजिमें परिणामो ंका पता लगाया जाता है ।

3. िापि का आधार

 धित्ीय धिििणो ं को ऐधतहाधसक लागत के आिाि पि तैयाि 
धकया गया है धसिाय धिम्न ऐधतहाधसक परिसंपधत्यो ं औि 
िाधयत्वो ंके धजन्ें उधरत मूल पि मापा गया है-

•  वु्त्पन्न धित्ीय सािि, यधि कोई हो

•  धित्ीय संपधत् औि िेििारियां जो उधरत मूल पि मापा जािे 
योग्य हैं 

• धििा्टरित लाभ संपधत् / िाधयत्व को योजिा परिसंपधत्यो ंका 
कम उधरत मूल धििा्टरित लाभ िाधयत्व के ित्टमाि मूल के 
रूप में धििा्टरित धकया जाता है । 

4. काया्टत्मक और प्रसु्नत िुद्ा

 धित्ीय धिििण भाितीय रुपए (आईएिआि) में प्सु्त धकए 
जाते हैं जो कंपिी का काया्टत्मक औि प्सु्धत मु्रा है । 

5. राजस्व का निधा्टरण

क. रिाहको ंके सार ठेका से राजस्व

i. िाजस्व को तब धििा्टरित धकया जाता जब (या जैसे) कंपिी 
ग्ाहक को िरिबद माल या सेिाओ ं(जैसे परिसंपधत्) को 
अंतरित किते हुए काय्ट-धिष्पािि की िेयता को पूिी किती 
है ।

ii. सिय के सार काय्ट िदाष्िन-देयता को पूरा करिा।

क. िाजस्व को ऐसे समय के िौिाि धििा्टरित धकया जाता है 
जहाँ उस काय्ट-धिष्पािि आिश्यकता की पूधत्ट की धिशा 
में धिम्न से कोई भी एक माििं� के अिुसिण में माल एिं 
सेिाओ ंके धियंत्रण का अंतिण समय-समय पि हो िहा 
हो-

• कंपिी के काय्ट-धिष्पािि से ग्ाहक को एक साथ 
अिुलाभ प्ाप्त कििे औि उिका उपभोग कििे का 
हक धमलता है। 

• कंपिी के काय्ट-धिष्पािि से धकसी परिसंपधत् को 
तैयाि धकया जाता है या बढ़ाया जाता है धजसे ग्ाहक 
ऐसा किते समय ग्ाहक द्ािा धियंधत्रत धकया जाता है। 

• कंपिी के काय्ट-धिष्पािि से कंपिी के िैकक्ल्पक 
उपयोग के साथ परिसंपधत् तैयाि िही ंकी जाती औि 
कंपिी को यथाधतधथ पूण्ट धकए गए काय्ट-धिष्पािि के 
धलए भुगताि का प्ित्टिीय हक होता है। 

भारतीय लेखा िािक सै्न्डअलोि नित्ीय नििरणो ंपर उले्खिीय लेखा िीनतयाँ



173उल्लेखनीय ललेखा नीतियाँ

वार ष्िक रिपोरषि 2019-2020

ख. काय्ट-धिष्पािि आिश्यकता को पूण्ट कििे की धिशा में 
की हुई प्गधत रिपोर्ट धतधथ तक संधििा पि हुई िास्धिक 
लागत औि संधििा को पूिा कििे के धलए अिुमाधित कुल 
लागत के बीर औसत के आिाि पि धकया जाता है। यधि 
काय्ट-धिष्पािि आिश्यकता के परिणाम का धिश्सिीय 
अिुमाि िही ंलगाया जा सकता औि जहा संभि है धक 
लागत की िसूली हो जाएगी, िहा िाजस्व को प्ित् लागत 
की सीमा तक धििा्टरित होगी ।

ग. एएमसी संधििाओ ं के मामले में जहाँ समय धिस्ािण 
काय्ट-धिष्पािि आिश्यकताओ ंको पूण्ट कििे का एक 
मापिं� होता है, िाजस्व को धिग्टत पदधत के अिुसाि 
धििा्टरित धकया जाता है।

iii. सिय के  नकसी  भी  अिसरा  िें  निष्ादि  आिश्यकता 
को पूण्ट करिा।

क. उि मामलो ंमें जहाँ समय के साथ धियंत्रण का ् थािांतिण 
िही ंहो पाता, कंपिी काय्ट-धिष्पािि आिश्यकताओ ंको 
पूण्ट कििे िाले समय िाजस्व धिि्टिण के धलए रयधित 
किेगा ।

ख. काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको पूण्ट तब मािा जाएगा जब 
ग्ाहक परिसंपधत् का धियंत्रण प्ाप्त किता है। धियंत्रण 
का ्थापांतिण के सूरक धिम्नािुसाि है-

• कंपिी िे परिसंपधत् के भौधतक स्वाधमत्व का अंतिण 
धकया है। 

• कंपिी के पास परिसंपधत् का न्याधयक अधिकाि है। 

• ग्ाहक िे परिसंपधत् को स्वीकाि धकया है।

• जब कंपिी को परिसंपधत् पि भुगताि के धलए ित्टमाि 
अधिकाि है। 

• ग्ाहक के पास संपधत् के स्वाधमत्व के महत्वपूण्ट 
जोक्खम औि प्धतफल हैं। संधििाओ ं के इिको-
शततों के आिाि पि महत्वपूण्ट जोक्खम औि प्धतफल 
स्वाधमत्व के हस्ांतिण का मूलांकि धकया जाता है ।

कािखािा बाह्य संधििा- कािखािा बाह्य संधििाओ ं के मामले में, 
िाजस्व तब धििा्टरित धकया जाता है, जब आिश्यक पूि्ट धििीक्षण यधि 
आिश्यक हो औि स्वीकृधत के बाि धबिा शत्ट के सामाि कॉन्ट् ैक्ट के 
धलए धिधियोधजत धकए जाते है । 

एफ.ओ.आि. संधििाएँ- एफ.ओ.आि. संधििाओ ंके मामले में, िाजस्व 
को तब धििा्टरित धकया जाता है, जब माल पूि्ट धििीक्षण औि स्वीकृधत 
यधि धििा्टरित हो के बाि िाहक को खिीििाि तक रट् ांसधमशि के 
धलए सौडंप धिया जाता है, औि गंतव् संधििाओ ंके मामले में, अगि 
लेखांकि अिधि के भीति सामाि गंतव् तक पहंुरिे की उधरत 
उम्ीि है।

ग. धबल औि होल्ड की धबक्री

 धबल औि होल्ड की धबक्री को तब धििा्टिण िी जाती है 
जप धिम्नधलक्खत माििं�ो ंको पूिा धकया जाता है-

• धबल औि होल्ड धबक्री का कािण है

• उत्पाि का स्वाधमत्व ग्ाहक के पास होिे के रूप में 
अलग से धििा्टरित धकया जाता है

• उत्पाि ित्टमाि में ग्ाहक को भौधतक हस्ांतिण के 
धलए तैयाि है

• कंपिी के पास उत्पाि का उपयोग कििे या धकसी 
अन्य ग्ाहक को धििदे डधशत कििे की क्षमता िही ंहै। 

iv. िापि 

क. िाजस्व  काय्ट  ििाष्पिध-आिश्यकताओं  के  धलए 
आबंधरत  लेििेि  मूल  के  धहसाब  से  धििा्टरित धकया 
जाता है। 

 लेि-िेि की कीमत उस धिराि की िाधश है, धजसके 
धलए कंपिी को उम्ीि है धक तीसिे पक्ष की ओि से 
एकत्र की गई िाधश को छोडकि, धकसी ग्ाहक को 
प्स्ाधित िसु्ओ ंया सेिाओ ंको ्थािांतरित कििे के 
बिले में हकिाि होगा।

 मूल िृक्द औि ईआििी के मामले में, जहां ग्ाहको ं
द्ािा अधतरिक्त धिराि को धििा्टरित औि अिुमोधित 
धकया जािा है, ऐसे अधतरिक्त िाजस्व को ग्ाहक(ओ)ं 
से पुधष् प्ाप्त होिे पि धििा्टिण प्ाप्त है ।

ख. जहां ठेका कई धिष्पािि िाधयत्वो ंको शाधमल किते हैं, 
कंपिी संबंधित स्ैंड�-अलोि धिक्रय मूल के आिाि पि 
धिष्पािि िाधयत्व के धलए लेििेि मूल आिंधरत किती 
है। 
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बं�ल संधििा - ऐसी बं�ल संधििा के मामले में, जहां ् थापिा 
औि कमीशधिंग या धकसी अन्य अलग से धििा्टरित धकए 
जािे िाले घरक के धलए अलग शुल्क धििा्टरित िही ं है, 
कंपिी अलग-अलग धििा्टिण योग्य घरको ं(माल की धबक्री, 
सं्थापिा, कधमशधिंग आधि) के लेि िेि के धलए धििा्टिण 
माििं� लागू किती है औि इि घरको ंको स्ैंड�ेलोि धबक्री 
िि के आिाि पि िाजस्व आबंधरत किती है।

एकाधिक तत्व – ऐसे मामलो ंमें जहाँ सं्थापिा औि काया्टिंभ 
अथिा कोई अलग से धििा्टरित धकए जािे िाला घरक धिधि्टष् 
धकया गया है धजसकी कीमत पि अलग से सहमधत हुई है, 
तो कंपिी ऐसे लेििेि के अलग से धििा्टरित धकए जािे योग्य 
घरक (माल की धबक्री तथा सं्थापिा एिं काया्टिंभ आधि) 
पि अधभधरह्नि का माििं� लागू किती है औि ऐसे अलग 
घरको ंकी स्ैंड�अलोि धबक्री कीमत के आिाि पि उिके 
धलए िाजस्व आबंधरत किती है।

ग. अगि स्ैंड�-अलोि धबक्री िि उपलब्ध िही ंहै तो कंपिी 
स्ैंड�-अलोि धबक्री िि का अिुमाि लगाता है।

v. जुिा्टिा

 संधििा में धिधि्टष् जुमा्टिे (सुपुि्टगी में िेिी के धलए धिणशीत 
हजा्टिे सधहत) को लेििेि की कीमत िि का एक अंतधि्टधहत 
धहस्ा िही ं मािा जाता यधि उसकी उगाही ग्ाहक के 
समीक्षािीि हो।

vi. िहत्वपूण्ट नित्ीय ररक

 िक्षा संबंिी परियोजिाओ ं के धिष्पािि की धिशा में प्ाप्त 
अधग्मो ंको महत्वपूण्ट धित्पोषण घरक का धििा्टिण कििे 
के धलए िही ंमािा जाता है क्ोडंधक उदे्श्य संधििा में शाधमल 
पाधर्टयो ंके धहतो ंकी िक्षा कििा है।

 अन्य संधििाओ ंके धलए, मामला आिाि महत्वपूण्ट धित्पोषण 
घरक के अक्स्त्व की समीक्षा की जाती है।

ख. अन्य आय

 अन्य आय का धििा्टिण इस प्काि धकया जाता है -

i. ब्ाज आय

 ब्ाज आय को प्भािी ब्ाज िि धिधि का उपयोग किते हुए 
धििा्टरित धकया जाता है ।

ii. लाभांश आय

 कंपिी द्ािा भुगताि प्ाप्त कििे का अधिकाि ्थाधपत होिे 
पि लाभांश आय को धििा्टरित धकया जाता है।

iii. नकराये की आय

 प्रालिीय पट्टो ंसे होिे िाली धकिाये की आय का आंकलि 
पटे्ट की अिधि पि एक सीिी िेखा के आिाि पि होता है, जब 
तक भाडे में िृक्द अपेधक्षत मु्रास्ीधत के अिुरूप िही ंहोती 
है या अन्यथा उधरत होती है।

iv. डू्री कनियां

 धिया्टत पि डू्री की कमी के िािो ंको उन्ें प्ाथधमकता िेते 
हुए धहसाब में धलया जाता है।

v. अन्य आय

 अन्य आय धजसे ऊपि धिधशष् रूप से िही ंबताया गया है, 
को प्ोिभूत आिाि धििा्टरित धकया जाता है।

6. संपनत्, संयंत्र और उपकरण, पंूजीगत चालू काय्ट

 संपधत्, संयंत्र औि उपकिण को शुरू में लागत पि मापा जाता 
है औि बाि में लागत में से कम संधरत मूलह्ास औि संरयी 
अिज्टक हाधि, यधि कोई हो, को घराकि मापा जाता है । इस 
उदे्श्य के धलए लागत में परिसंपधत् को उसके ्थाि औि क््थधत 
में लािे के धलए सभी धिशेष लागत शाधमल धकए जाते हैं। यधि 
ततं्बंिी प्ाििाि के धलए धििा्टिण माििं�ो ं को पूिा धकया 
जाता है, तो परिसंपधत् का इसके उपयोग के बाि समाप्त कििे 
के धलए अपेधक्षत लागत का ित्टमाि मूल संबंधित परिसंपधत् की 
लागत में शाधमल धकया गया है।

 प्ते्क तुलि पत्र की तािीख पि आशधयत उपयोग के धलए 
तैयाि ि होिे िाली परिसंपधत्, संयंत्र औि उपस्ि की लागत 
काय्ट-प्गधत के रूप में प्कर की जाती है।

 पंूजीगत रालू काय्ट में आपूधत्ट-सह-धिमा्टण संधििा, साइर पि 
प्ाप्त एिं स्वीकृत पंूजी औि पािगमि एिं धििीक्षण में पंूजीगत 
सामाि शाधमल है।

7. अिूत्ट पररसंपनत्याँ, निकासाधीि अिूत्ट पररसंपनत्याँ

 आंतरिक उपयोग के धलए अधज्टत साफ्टिेयि (जो संबंधित 
हा�्टिेयि का एक अधभन्न धहस्ा िही ंहै) औि धजससे महत्वपूण्ट 
भधिष्य आधथ्टक लाभ अपेधक्षत है का उपयोग के धलए तैयाि होिे 
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के बाि उसकी लागत को लेखा पुस्को ंमें एक अमूत्ट परिसंपधत् 
के रूप में धििा्टरित धकया जाता है। तुलि पत्र की तािीख तक 
िांधछत उपयोग के धलए तैयाि ि होिे िाली अमूत्ट परिसंपधत् को 
“धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्” के रूप में िगशीकृत धकया गया 
है ।

 पूिे धकए गए धिकास काय्ट की लागत, जहाँ कही ंअह्ट हो, को 
अमूत्ट परिसंपधत् के रूप में धििा्टरित धकया जाता है। 

 धिकासािीि काय्ट की लागत, जहाँ कही ं अह्ट हो, को 
“धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ” के रूप में िगशीकृत धकया 
जाता है। 

 धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत् के अंतग्टत धिकास परियोजिाओ ं
के धलए बाहिी एजॆ ंडधसयो ंको कंपिी द्ािा धित् पोधषत िाधश औि 
प्त्क्ष व्य जैसे सामग्ी लागत, कम्टरािी लागत आधि के धलए 
खर्ट धकए गए व्य शाधमल है।

8. िूल्यह्ास / पररशोधि

 संपधत् की अिुमाधित उपयोगी जीिि पि मूलह्ास की गणिा 
सीिी िेखा के आिाि पि की जाती है। कंपिी, तकिीकी 
आकलि के आिाि पि, कंपिी अधिधियम, 2013 के धलए 
अिुसूरी II में धििा्टरित उपयुक्त जीिि से अलग अिुमाधित 
जीिि से अधिक अलग अलग इमाितो,ं संयंत्रो ंऔि उपकिणो ं
औि अन्य परिसंपधत् िगतों की कुछ िसु्ओ ंको कम किती है। 
प्बंिि का माििा है धक ये अिुमाधित उपयोगी जीििकाल 
िास्धिक हैं औि उस अिधि के धिष्पक्ष अिुमाि को प्धतधबंधबत 
किते हैं धजि पि संपधत् का इसे्माल होिे की संभाििा है।

 जहाँ परिसंपधत् के धकसी भाग लागत उस परिसंपधत् की 
कुल लागत के धलए उले्खिीय होती है औि उस भाग का 
अिुमाधित उपयोगी जीििकाल शेष परिसंपधत् के अिुमाधित 
उपयोगी जीििकाल से अलग होता है तो ऐसे उले्खिीय भाग 
के अिुमाधित उपयोगी जीििकाल का अलग से धििा्टिण धकया 
जाता है औि उले्खिीय भाग को उसके अिुमाधित उपयोगी 
जीििकाल पि सीिी-िेखा पदधत आिाि पि मूलह्ास धकया 
जाता है। 

 अिधशष् मूल, उपयोगी जीिि औि संपधत्, संयंत्र औि 
उपकिणो ंके मूलह्ास की धिधियो ंकी समीक्षा प्ते्क धित्ीय 
िष्ट के अंत में की जाती है औि यधि उपयुक्त हो तो संभाधित 
रूप से समायोधजत धकया जाता है।

 अमूत्ट संपधत्यां अपिे व्क्क्तगत अिुमाधित उपयोगी जीिि से 
सीिी िेखा के आिाि पि परिमाण की जाती हैं, जो उस धतधथ 
से होती हैं, जो िे उपयोग के धलए उपलब्ध हैं। अिधशष् मूल, 
उपयोगी जीिि औि परिशोिि के तिीको ंकी समीक्षा प्ते्क 
धित्ीय िष्ट के अंत में समय-समय पि की जाती है।

9. संपनत्, संयंत्र और उपकरण का निपराि

 संपधत्, संयंत्र औि उपकिण एिं प्ािंभ में धििा्टरित धकसी भी 
महत्वपूण्ट िसु् धिपराि पि या इसके उपयोग ि धिपराि से 
भधिष्य के आधथ्टक लाभ की उम्ीि िही ंकी जािे पि उिके 
धिपराि के धलए धििा्टरित है । धिपराि से लाभ या हाधि धिििण 
(धजसे परिसंपधत् धिपराि िाधश औि उसकी िहि िाधश के बीर 
के अंति के रूप में गणिा की जाती है) को लाभ औि हाधि 
धिििण में धिपराि के बाि शाधमल धकया गया है।

10. अिुसंधाि और निकास व्यय

(i) अिुसंिाि गधतधिधि पि व्य को उसके खरदे की अिधि के 
िौिाि एक व्य के रूप में धििा्टरित धकया जाता है ।

(ii) धिकास व्य (ग्ाहक के अिुिोि पि शुरू धकए गए धिधशष् 
धिकास-से-धबक्री संधििा औि धिकास संबंिी परियोजिाओ ं
के अलािा), खर्ट धकए जािे पि व्य के रूप में धलया जाता 
है। धिकास-सह-धबक्री संधििाओ ं औि धिकास संबंिी 
परियोजिाएं जो, ग्ाहक के अिुिोि पि शुरू धकए जाते हैं 
पि धिकास संबंिी व्य, अन्य धबक्री संधििाओ ंके समाि 
मािे जाते हैं।

 संयुक्त धिकास परियोजिाओ ंके संबंि में धकए गए धिकास 
व्य, जो धिकास साझेिाि द्ािा पूिी तिह से प्धतपूधत्ट िही ं
धकए गए हैं आगे ले जाया जाते है जहां कंपिी को उत्पािि 
एजेंडसी के रूप में िाधमत धकया गया है औि भधिष्य के 
आधथ्टक लाभ की उम्ीि है।

 धिकास परियोजिाओ ं की आिधिक समीक्षा की जाती है 
औि अगे्िीत िाधश, यधि कोई हो, को ग्ाहक द्ािा आिेश 
के धलए धकसी प्धतबदता के धबिा परियोजिा को बंि कििे 
की घोषिा पि शुल्क धलया जाता है।
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(iii)  अन्य धिकास कायतों से संबंधित व्य (बाहिी एजेंडधसयो ंके 
सहयोग के साथ संयुक् धिकास काय्ट सधहत) जहा अिुसंिाि 
परिणाम एिं अन्य ज्ाि) को िये एिं उन्नत उत्पािो ं या 
प्धक्रयाओ ं के धिकास के धलए उपयोग धकया गया हो 
को अमूत्ट संपधत् के रूप में धििा्टिण धिया जाता है यधि 
आईएि�ी एएस38 में धिए धििा्टिण माििं�ो ंके अिुरूप 
हो औि जब यह उम्ीि धकया जाता है धक धिकधसत उत्पाि 
या प्धक्रया तकिीकी एिं िाधियिक रूप में उपयोगी होगा, 
कंपिी के पास इसको पूण्ट रूप से धिकधसत कि इस अमूत्ट 
संपधत् को उपयोग कििे या धबक्री कििे के धलए पया्टप्त 
संसािि है औि िह उत्पाि या प्धक्रया से पािस्परिक लाभ 
होिे की संभाििा है।

(iv)  ग्ाहक से उदिण के धलए अिुिोि के आिािपिक लागत 
ि प्धतबदता (एिसीएिसी) पिीक्षणो ंमें भाग लेिे के धलए 
धिकास संबंिी परियोजिाओ ंपि धकए गए खर्ट पिीक्षणो ंके 
समापि तक आगे धकए जाते हैं औि प्ाप्त होिे िाले आिेशो ं
पि परिशोधित कि धिए जाएंगे। 

यधि ग्ाहक का आिेश तुिंत प्ाप्त िही ंहोिे िाला है –

• यधि उसके प्योग से अधतरिक्त आधथ्टक अिुलाभ 
अपेधक्षत हो तो िाधश पँूजीकृत कि िी जाती है, या

• ग्ाहक / अंधतम प्योक्ता द्ािा आिेश िेिे की धकसी 
प्धतबदता के धबिा परियोजिा बंि धकए जािे पि िाधश 
प्भारित की जाती है।

11. तकिीकी जािकाररयो ंपर व्यय

 तकिीकी जािकािी पि धकए गए खर्ट को ऐसे खर्ट के उपगत 
होिे पि लाभ ि हाधि के धिििण में प्भारित धकया जाता है जब 
तक धक िह पृथक रूप से स्वयं या अन्य परिसंपधत्यो ं/ व्यो ं
के संयोजि से एक अमूत्ट परिसंपधत् के रूप में धििा्टरित कििे 
के धलए अह्ट िही ंबि जाता है । 

12. नििेश संपनत्

 धििेश परिसंपधत्यो ंको प्ािंभ में लेििेि लागत सधहत लागत पि 
मापा जाता है। प्ािंधभक धििा्टिण के बाि धििेश परिसंपधत्यो ं
को लागत कम संधरत अिमूलि औि संधरत हाधि के िुकसाि, 
यधि कोई हो, पि मापा जाता है।

13. गैर-नित्ीय पररसंपनत्यो ंका ह्ास

 कंपिी प्ते्क रिपोधरिंग धतधथ पि यह मूलांकि किती है धक 
क्ा कोई परिसंपधत् कमजोि होिे के कोई संकेत है। अगि 

कोई संकेत मौजूि है, या जब परिसंपधत् के धलए िाधष्टक हाधि 
जांर की आिश्यकता होती है, तो कंपिी संपधत् की िसूली योग्य 
िाधश का अिुमाि लगाती है। एक परिसंपधत् की िसूली योग्य 
िाधश उसे मािा जाता है जो परिसंपधत् या िकि-पैिा कििे 
िाली यूधिर (सीजीयू) के उधरत मूल कम उसके धिपराि 
लागत औि उपयोग के िौिाि उसके मूल से जो भी अधिक 
हो। एक व्क्क्तगत परिसंपधत् के धलए पुिप्ा्टक्प्त योग्य िाधश 
धििा्टरित की जाती है जब तक धक परिसंपधत् द्ािा उत्पन्न िकिी 
प्िाह अन्य परिसंपधत्यो ंया संपधत् के समूह से उत्पन्न िकिी 
प्िाह से अधिकति स्वतंत्र िही ं है। जब धकसी परिसंपधत् या 
सीजीयू की िहि िाधश इसकी िसूली योग्य िाधश से अधिक हो 
जाती है, तो परिसंपधत् को कमजोि मािा जाता है औि इसको 
िसूली योग्य िाधश में धलखा जाता है।

 उपयोग के िौिाि मूल का आंकलि कििे में अिुमाधित भधिष्य 
के िकिी प्िाह को उस समय प्रधलत बा़िाि मूलांकि को 
प्धतधबंधबत कििे िाले, िाधश का मूल औि परिसंपधत् के धिशेष 
जोक्खम के साथ उसका उधरत मूल कम धिपराि लागत 
धििा्टरित कि पूि्ट कि छूर ििो ंका उपयोग किते हुए उिके 
ित्टमाि मूल को भुिाये जाते है।

 ह्ास के प्ाििाि को तब वु्त्क्रधमत धकया जाता है जब धकसी 
परिसंपधत् या कैश जििेधरंग यूधिर (सीजीयू) की अिुमाधित 
सेिा क्षमता में उस संपधत् के धलए हाधि का आक्खिी बाि 
धििा्टरित तािीख के बाि हुई पुिमू्टलांकि से यह धििा्टरित हो 
धक उपयोग या धबक्री से उसके मूल में िृक्द हुई है।

14. पटे्

 पटे्दार के रूप िें कंपिी-

 तृतीय पक्षकािो ंकी संधििाएँ धजिसे कंपिी को धकसी परिसंपधत् 
के उपयोग का अधिकाि प्िाि किती हैं, उन्ें भाितीय ए.एस. 
116 - पटे्ट के अिुसाि धहसाब में धलया जाता है, यधि लेखा 
मािक में धिधि्टष् धििा्टिण माििं� पूिे होते हो।ं 

 अल्पकाधलक पट्टो ंसे संबद पटे्ट औि कम मूल की परिसंपधत्यो ं
से संबंधित पट्टो ंके भुगताि को पटे्ट की अिधि पि सीिी िेखा 
आिाि पि या अन्य क्रमबद आिाि, जो लागू हो, पि व्यो ंके 
रूप में प्भारित धकया जाता है। 

 प्ािंभ की तािीख पि, “प्योग का अधिकाि” मूल को पटे्ट के 
बकाया मूल के ित्टमाि मूल तथा अंतधि्टधहत परिसंपधत् को 
अलग कििे या हरािे तथा धजसे संयंत्र, संपधत् औि उपकिण के 
भाग के रूप में प्सु्त धकया गया है, की धकसी प्ािंधभक प्त्क्ष 
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लागत या प्ाक्कधलत लागत, यधि कोई हो, पि पँूजीकृत धकया 
जाता है। 

 पटे्ट की िेयता उस िाधश के धलए सृधजत की जाती है जो पटे्ट 
के बकाया भुगताि के ित्टमाि मूल के समतुल हो औि उसे 
उिाि के रूप में िशा्टया जाता है। परिणामी मापि, यधि कोई 
हो, लागत मॉ�ल का उपयोग कि धकया जाता है। 

 पटे्ट के प्ते्क भुगताि को सृधजत िेयता औि धित् लागत के 
बीर आबंधरत धकया जाता है। धित् लागत को पटे्ट की अिधि पि 
लाभ ि हाधि के धिििण में प्भारित धकया जाता है ताधक इससे 
प्ते्क अिधि के धलए िेयता की शेष िाधश पि ब्ाज की क््थि 
आिधिक िि प्ाप्त हो सके। 

 प्योग के अधिकाि की परिसंपधत् का मूलह्ास परिसंपधत् के 
उपयोगी जीििकाल से कम अिधि पि औि सीिी िेखा आिाि 
पि पटे्ट की अिधि पि धकया जाता है ।

 पटे्ट के भुगताि को पटे्ट में धिधहत ब्ाज िि का उपयोग कि 
भुिाया जाता है यधि इसकी िि धििा्टरित की जा सकती हो या 
कंपिी की िृक्दशील उिाि िि पि भुिाया जाता है। 

 पटे्ट के संशोिि, यधि कोई हो, को अलग पटे्ट के रूप में धहसाब 
में धलया जाता है यधि मािक में धिधि्टष् माििं� पूिे धकए जाते 
हो।ं

 पट्ाकता्ट के रूप िें कंपिी-

 पट्टो ंको भाितीय ए.एस. 116 - पटे्ट में धिधि्टष् धििा्टिण माििं�ो ं
के आिाि पि प्रालि लागत या धित् लागत के रूप में िगशीकृत 
धकया जाता है।

क) नित्ीय पट्ा -

 प्ािंभ की तािीख में, “पटे्ट में धििल धििेश” के समतुल 
िाधश लेििािी के रूप में िशा्टई जाती है। “पटे्ट में धििल 
धििेश” के मूल का मापि कििे के धलए अंतधि्टधहत ब्ाज 
िि का उपयोग धकया जाता है। 

 पटे्ट के प्ते्क भुगताि को सृधजत लेििािी औि धित् आय 
के बीर आबंधरत धकया जाता है। धित् लागत को पटे्ट की 
अिधि पि लाभ ि हाधि के धिििण में धििा्टरित धकया जाता 
है ताधक पटे्ट में धििल धििेश पि प्ाक्प्त की क््थि आिधिक 
िि िशा्टई जा सके।

 परिसंपधत् की जाँर धिधििा्टिण औि भाितीय ए.एस. 109 
– धित्ीय धिलेख के अिुसाि अिज्टकता की अपेक्षाओ ंको 
पूिा कििे के धलए की जाती है। 

 पटे्ट के संशोिि, यधि कोई हो,ं को अलग पटे्ट के रूप 
में धहसाब में धलया जाता है यधि उक्त मािक में धिधि्टष् 
धििा्टिण माििं� पूिा धकया जाता हो। 

ख) प्रचालिीय पट्ा -

 कंपिी प्रालिीय पट्टो ंके पटे्ट के भुगताि को सीिी-िेखा 
आिाि या धकसी िूसिे क्रमबद आिाि, यधि आिश्यक हो, 
पि आय के रूप में धििा्टरित किती है।

 पटे्ट के संशोिि, यधि कोई हो,ं को अलग पटे्ट के रूप 
में धहसाब में धलया जाता है यधि उक्त मािक में धिधि्टष् 
धििा्टिण माििं� पूिा धकया जाता हो। 

15. उधार की लागत

 उिाि की लागतें प्त्क्ष रूप से ऐसी परिसंपधत् के अधिग्हण, 
धिमा्टण या उत्पािि के कािण होती है धजसमें उसके आशधयत 
उपयोग के धलए तैयाि होिे की सािभूत अिधि आिश्यक रूप 
से लगती है या धबक्री को परिसंपधत् की लागत के भाग के रूप 
में पँूजीकृत धकया जाता है । उिाि की सामान्य लागतो ंको उस 
परिसंपधत् पि खर्ट की पँूजीकिण िि का उपयोग किते हुए 
अह्टक परिसंपधत्यो ं में पँूजीकृत धकया जाता है । पँूजीकिण 
की िि धिधशष् उिाि को छोडकि, सामान्य उिाि बकाया पि 
लागू उिाि की लागतो ंका भारित औसत होती है । उिाि की 
अन्य सभी लागतो ंके व्य उस अिधि में धकए जाते हैं धजसमें 
िे उपगत होते हैं । उिाि की लागतो ंमें ब्ाज औि ऐसी अन्य 
लागतें शाधमल होती है जो एक धिकाय धिधियो ं के उिाि के 
संबंि में उपगत किता है । उिाि की लागत में धिधिमय के ऐसे 
अंति भी शाधमल होते हैं जहाँ तक उन्ें उिाि की लागतो ंका 
समायोजि मािा जाता है ।

16. सरकारी अिुदाि

 सिकाि से अिुिाि उधरत मूल पि मापा जाता है औि शुरू में 
धििा्टरित आय के रूप में धििा्टरित है।

 अरल परिसंपधत् के अधिग्हण के कािण आ्थधगत आय में 
उपलब्ध िाधश को संबंधित परिसंपधत् का ह्ास मूल के अिुपात 
में अधिग्हण के धलए उपयोग धकए जािे िाले सिकािी अिुिािो ं
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तक सीधमत किते हुए लाभ औि हाधि धिििण में ्थािांतरित 
धकया जाता है।

 िाजस्व व्य के कािण आ्थधगत आय में उपलब्ध िाधश को 
कुल मंजूि लागत औि धित्-पोषण के अिुपात अिुमाि के 
अिुसाि व्य औि सिकािी अिुिाि तक सीधमत िखते हुए 
िधहत लाभ औि हाधि धिििण में ्थािांतरित धकया जाता है।

17. संयुक्त उद्यि और एसोनसएर िें नििेश

 कम्पिी अपिे सहयोधगयो ंऔि संयुक्त उद्यमो ंमें अपिे धहतो ंको 
लागत के अिुसाि अलग-अलग धित्ीय धिििण में िशा्टता है।

18. िसु्सूनचयां

 प्योयि िद्ी को छोडकि कंपिी के सभी िसु् सूधरयां मूल या 
धििल िसूली योग्य मूल में से कम पि मूक्लत धकए जाते है। 
िद्ी अिुमाधित धििल प्ाप्य मूल पि मूक्लत धकया जाता है। 
सामग्ी की लागत का भारित औसत लागत सूत्र का उपयोग 
किते हुए पता लगाया जाता है।

 काय्ट प्गधत औि तैयाि माल की लागत में सामग्ी, प्त्क्ष श्रम 
औि उपयुक्त उपिी प्भाि शाधमल हैं। 

 िसु् सूधरयो ंके धलए पया्टप्त प्ाििाि धकया जाता है जो पांर िष्ट 
से अधिक पुिािा हो, जो आगे उपयोग के धलए आिश्यक िही ं
हो सकता है।

19. आय कर

 आयकि में मौजूिा औि ्थधगत कि शाधमल हैं।

(i) ित्टिाि आय कर

 ित्टमाि कि परिसंपधत्यां औि िेििारियां किािाि 
प्धिकारियो ं से अपेधक्षत िसूली की या भुगताि की िाधश 
पि मापे जाते है। िाधश की गणिा कििे के धलए इसे्माल 
की जािे िाली कि की ििें  औि कि कािूि उि रिपोधरिंग 
तािीखो ंपि अधिधियधमत या मूल रूप से अधिधियधमत होते 
हैं। इक्विरी में सीिे धििा्टरित िसु्ओ ंसे संबंधित ित्टमाि कि 
इक्विरी में धििा्टरित है औि लाभ औि हाधि के धिििण में 
िही।ं 

(ii) आसरनगत कर

 आ्थधगत कि रिपोधरिंग धतधथ पि धित्ीय रिपोधरिंग प्योजिो ं
के धलए परिसंपधत्यो ं औि िेििारियो ं के कि आिािो ं के 

बीर अ्थायी अंति औि उिकी आगे लाई गई िाधश के 
साथ तुलि-पत्र धिधि का उपयोग किते हुए प्िाि धकया 
जाता है।

 आ्थधगत कि परिसंपधत्यो ंको सभी करौती योग्य अ्थायी 
अंति, अप्युक्त कि के्रध�र को आगे ले जाते हुए औि 
अप्युक्त कि हाधियो ं के धलए धििा्टरित धकया जाता है 
जहाँ तक धक इस बात की संभाििा हो धक कि योग्य लाभ 
उपलब्ध होगा धजसके समक्ष करौती योग्य अ्थायी अंति 
का उपयोग धकया जा सकता है। 

 आ्थधगत कि परिसंपधत्यो ंकी मात्रा प्ते्क रिपोधरिंग धतधथ 
पि समीक्षा की जाती है औि इस हि तक कम हो जाती है 
धक यह अब संभि िही ंहै धक आ्थधगत कि संपधत् के सभी 
या धहसे् का उपयोग कििे के धलए पया्टप्त कि योग्य लाभ 
उपलब्ध होगा। 

20. िारंनरयो ंके नलए प्रािधाि

 धिष्पािि की गािंरी औि प्धत सामाि / बेरी गई िसु्ओं की 
मिम्त के कािण व्य का प्ाििाि प्िृधत् आिारित अिुमािो ं
के आिाि पि धकया जाता है।

21. निदेशी िुद्ाएं

 धििेशी मु्राओं में लेि-िेि शुरू में कंपिी द्ािा अपिे संबंधित 
मु्रा धिधिमय ििो ंपि लेि-िेि को पहले धििा्टिण के धलए उत्ीण्ट 
कििे के धलए िज्ट धकया जाता है। रिपोधरिंग धतधथ पि काया्टत्मक 
मु्रा धिधिमय िि में  धििेशी मु्राओं में  धिधहत मौध्रक संपधत् 
औि  िेििारियों  का  अिुिाि  धकया  जाता  है  मौध्रक  िसु्ओ ं
के  धिपराि  या  अिुिाि  पि  होिे  िाले  अंति  लाभ  औि  हाधि 
धिििण में धििा्टरित धकए जाते हैं। गैि-मौध्रक आइरम जो धक 
धििेशी  मु्रा  में  ऐधतहाधसक लागत के  अिुसाि  मापा  जाता  है, 
प्ािंधभक लेि-िेि की तािीखो ंपि काया्टत्मक मु्रा धिधिमय िि 
का उपयोग किते हुए अिुिाि धकया जाता है। 

22. कि्टचारी नहतलाभ

(i)  संबंधित सेिाओ ंको प्धतपािि के धलए पूिी तिह से बािह 
महीिो ं के भीति िेय सभी कम्टरािी धहतलाभ अल्पािधि 
कम्टरािी धहतलाभ के रूप में िगशीकृत धकए जाते हैं औि 
उिमे मुख् रूप से शाधमल हैं (ए) मजिूिी औि िेति; (बी) 
अिुपक््थधत की अल्पकाधलक मुआिजे; (सी) लाभ-भाजि, 
प्ोत्ाहि औि बोिस औि (घ) गैि-मौध्रक लाभ जैसे 
धक धरधकत्ा िेखभाल, सक्सि�ी िाले परििहि, कैं डरीि 
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सुधििाएं आधि, जो धक बट्टािधहत आिाि पि धििा्टरित है 
औि संबंधित सेिाओ ंकी अिधि के िौिाि धििा्टरित है। 

(ii) िीघ्टकालीि प्धतपूिक अमुपक््थधतयाँ जैसे धक िाधष्टक 
छुट्टी, धबमािी छुट्टी औि आिा िेति छुट्टी धििा्टरित िाधष्टक 
िाधयत्व के ित्टमाि मूल के आिाि पि अिुमाधित आिाि 
के आिाि पि धििा्टरित होता है, जो अिुमाधित यूधिर 
के्रध�र धिधि का उपयोग किते हैं औि तुलि-पत्र में धिधहत 
प्ाििाि का।

(iii) कम्टरारियो ं को उपिाि औि कम्टरािी भधिष्य धिधि के 
भुगताि के धलए िेयता के रूप में धििा्टरित की जाती है, जो 
धक अिुमाधित यूधिर के्रध�र पदधत का उपयोग किते हुए 
बीमांधकक आिाि पि प्धतिष्ट धििा्टरित िाधयत्व के ित्टमाि 
मूल के बीर का अंति है औि इस उदे्श्य के धलए स्वीकृत 
अिुमोधित रट् स् में धित्पोधषत योजिा परिसंपधत्यो ं का 
उधरत मूल धजसके धलए भधिष्य धिधि के मामले में माधसक 
योगिाि धिया जाता है औि उपिाि के मामले में एकमुश्त 
योगिाि होता है।

(iv) बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य योजिा 
(बीईआिईसीएरएस) के तहत िृक्दशील िाधयत्व, प्धत 
िष्ट अिुमाधित यूधिर के्रध�र धिधि का उपयोग किते हुए 
बीधमत िग्ट के आिाि पि धििा्टरित धकया जाता है औि 
इसके धलए प्िाि धकया जाता है। 

(v) प्ते्क िष्ट जिििी के अंत में कम्टरारियो ंके संिभ्ट में िष्ट 
के धलए बीमांधकक िेयता धििा्टरित की जाती है।

(vi) बीमांधकक लाभ औि हाधि औि योजिा की परिसंपधत्यो ं
(ब्ाज को छोडकि) पि रिरि्ट औि संपधत् की अधिकतम 
सीमा का प्भाि (यधि कोई हो, ब्ाज को छोडकि), अन्य 
व्ापक आय (ओसीआई) में तुिंत धििा्टरित है। धििल 
धििा्टरित िेयता (परिसंपधत्यो)ं पि धििल ब्ाज व्य की 
गणिा की गई छूर िि लागू कििे के धलए, धििल धििा्टरित 
िेयता (परिसंपधत्) को मापिे के धलए, धििा्टरित अिधि के 
बाि धित्ीय िष्ट की शुरुआत में धििल धििा्टरित िेयता 
(संपधत्) िष्ट के िौिाि योगिाि औि लाभ भुगताि के 
परिणामस्वरूप धकसी भी परिित्टि को ध्ाि में िखते हुए 
धििल ब्ाज व्य औि धििा्टरित लाभ योजिा से संबंधित 
अन्य व्य लाभ औि हाधि धिििण में धििा्टरित धकए जाते 
हैं।

 जब धकसी योजिा का लाभ बिल जाता है या जब कोई 
योजिा कम हो जाती है, तो धपछली सेिा से संबंधित लाभ में 
परिणामी परिित्टि या करौती पि लाभ या हाधि लाभ औि 
हाधि धिििण में तुिंत धििा्टरित की जाती है।

(vii) सै्वक्च्क सेिाधििृधत् लाभो ंका भुगताि होिे पि आय पि 
िाजस्व को धििा्टरित धकया जाता है।

(viii) धििा्टरित अंशिाि योजिा

 कंपिी अपिे कम्टरारियो ंके धलए कम्टरािी पेंडशि योजिा 
औि अधिशेष पेंडशि योजिा संराधलत किती है धजन्ें 
धििा्टरित योगिाि योजिा के रूप में िगशीकृत धकया 
जाता है। धििा्टरित अंशिाि योजिाओ ं के धलए, कंपिी 
कम्टरारियो ं के िेति के एक धिधचित प्धतशत पि स्वतंत्र 
रूप से संराधलत धिधि में योगिाि िेती है। इि योगिािो ं
को लाभ औि हाधि धिििण में िज्ट धकया गया है। कंपिी 
की िेििािी इि योजिाओ ंमें धिए गए अंशिाि की सीमा 
तक ही सीधमत है।

23. प्रािधाि

क. प्रािधाि

 धपछली घरिा के परिणामस्वरूप कंपिी की ित्टमाि िाधयत्व 
(कािूिी या िरिात्मक) होिे पि प्ाििािो ंको धििा्टिण िी जाती 
है, यह संभाधित है धक आधथ्टक लाभो ंमें शाधमल संसाििो ंका 
बधहिा्टह को िाधयत्व को व्िक््थत कििे के धलए आिश्यक 
होगा औि एक धिश्सिीय अिुमाि बिाया जा सकता है िाधयत्व 
की िाधश जब कंपिी को कुछ या सभी प्ाििािो ंकी प्धतपूधत्ट की 
उम्ीि है, उिाहिण के धलए, बीमा संधििा के तहत, प्धतपूधत्ट 
एक अलग संपधत् के रूप में धििा्टरित है, लेधकि केिल जब 
प्धतपूधत्ट लगभग धिधचित है। प्ाििाि से संबंधित व्य धकसी भी 
प्धतपूधत्ट के लाभ औि हाधि धिििण में प्सु्त धकया गया है।

 धिमा्टण संधििाओ ंके अलािा अन्य कई संधििा के धलए प्ाििाि 
धकया जाता है, जब संधििा से कंपिी द्ािा प्ाप्त होिे िाले 
अपेधक्षत लाभ संधििा के तहत अपिे िाधयत्वो ंको पूिा कििे की 
अपरिहाय्ट लागत से कम होते हैं। प्ाििाि ठेका समाप्त होिे 
की उम्ीि की लागत के िीरे के ित्टमाि मूल औि संधििा के 
साथ जािी िखिे की उम्ीि की धििल लागत से मापा जाता 
है। प्ाििाि ्थाधपत होिे से पहले, कंपिी ऐसी संधििा से जुडी 
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परिसंपधत्यो ंपि धकसी प्काि की अिज्टक हाधि को धििा्टरित 
किती है। 

 यधि िि के समय मूल का प्भाि महत्वपूण्ट हो, तो पूि्ट-कि 
की रालू िि जो उपयुक्त होिे पि िेयता धिधशष् जोक्खमो ंको 
िशा्टता है, का उपयोग किते हुए प्ाििाि भुिाए जाते हैं। जब 
भुिाए जािे का उपयोग धकया जाता है तो समय अंतिाल के 
कािण प्ाििाि में हुई िृक्द को धित् लागत के रूप में धििा्टरित 
धकया जाता है। 

ख.  आकज्मिक देयताएं / संपनत्

 आकक्मिक िेििारियो ं/ परिसंपधत्यो ंको प्बंिि की जािकािी 
तक धित्ीय धिििण के धरप्पण के माध्म से प्कर धकया जाता 
है।

24. िकद प्राज्प्त नििरण

 िकि प्ाक्प्त का धिििण आईएि�ी एएस 7 में धििा्टरित अप्त्क्ष 
धिधियो ंके अिुसाि तैयाि धकया गया है।

25. उनचत िूल्य िापि

 कंपिी कुछ धित्ीय साििो ं को जैसे वु्त्पधत्यो ं औि अन्य 
िसु्ओ ंको अपिे धित्ीय धिििणो ंमें प्ते्क रिपोधरिंग तािीख 
पि उधरत मूल पि ही मापि किता है।

 सभी परिसंपधत्यां औि िेििारियो ंधजसके धलए उधरत मूल को 
धित्ीय धिििणो ंमें मापा या खुलासा धकया गया है, िे धिम्नतम 
स्ि इिपुर के आिाि पि उधरत मूल पिािुक्रम के भीति 
िगशीकृत धकए जाते हैं जो पूिे के रूप में उधरत मूल माप के 
धलए महत्वपूण्ट है:

 स्ि 1 - समाि संपधत् या िेििारियो ंके धलए सधक्रय बाजािो ंमें 
उदतृ कीमत (धबिा समायोधजत)।

स्ि 2 स्ि 1 में प्स्ाधित मूलो ंको छोडकि अन्य धििेश जो 
धक संपधत् या िेयताओ ंके धलए सीिे ििो ंके रूप में या अप्त्क्ष 
से ििो ंसे वु्त्पन्न के रूप में िेखी जा सकती है।

स्ि 3 - संपधत् या िेििारियो ंके धलए इिपुर जो अिलोकि 
योग्य बाजाि �ेरा (अप्रधलत इिपुर) पि आिारित िही ंहैं।

उधरत मूल प्करीकिण के उदे्श्य के धलए, कंपिी िे 
परिसंपधत्यो ं या िेििारियो ंऔि परिसंपधत्यो ं या िाधयत्व की 
प्कृधत, धिशेषताओ ंऔि जोक्खमो ंऔि उधरत मूल पिािुक्रम 
के स्ि के आिाि पि िगतों का धििा्टिण धकया है।

26. नित्ीय पररसंपनत्यां

(i) प्रारंनभक अनभनचह्नि और िापि

 सभी धित्ीय परिसंपधत्यां शुरू में उधरत मूल पि धििा्टरित 
की जाती हैं धित्ीय परिसंपधत्यो ंके मामले में उधरत मूल 
पि लाभ या हाधि के माध्म से िज्ट िही ं धकया जाता है, 
लेििेि की लागत धित्ीय परिसंपधत् के अधिग्हण के 
कािण होती है जो परिसंपधत् की लागत में शाधमल होती है।

(ii) बाद के िापि

 बाि के माप के उदे्श्यों के धलए, धित्ीय परिसंपधत्यों को 
राि शे्रधणयो ंमें िगशीकृत धकया जाता है-

• परिशोधित लागत पि मापा गया ऋण धिलेख, ,

• अन्य व्ापक आय (एफिीरीओसीआई) के माध्म से 
उधरत मूल पि मापा गया ऋण धिलेख,

• लाभ या हाधि (एफिीरीपीएल) के माध्म से उधरत मूल 
पि मापा गया ऋण धिलेख, वु्त्पन्नी औि इक्विरी धिलेख,

• अन्य व्ापक आय (एफिीरीओसीआई) के माध्म से 
उधरत मूल पि मापा गया इक्विरी धिलेख।

(iii)  निनिधा्टरण

 धकसी धित्ीय परिसंपधत् या धकसी धित्ीय परिसंपधत् का 
धहस्ा अस्वीकृत हो जाता है, जब परिसंपधत् से िकिी 
प्िाह प्ाप्त कििे के अधिकाि की समय सीमा समाप्त हो 
गई है।

(iv) व्यापार और अन्य प्राप्य

 प्ाप्य प्ािम्भ में उधरत मूल पि धििा्टरित धकया जाता है, जो 
यिािाति मामलों में  मामूली मूल का अिुमाि लगाता है। 
यधि ऐसा कोई संकेत हो धक उि परिसंपधत्यो ंको कमजोि 
धकया  जा  सकता  है, तो  हाधि  के  धलए उिकी समीक्षा  की 
जाती हैं।

27. िायदा संनिदा

कंपिी अपिे धििेशी मु्रा जोक्खमो ंका बराि कििे के धलए 
िायिा मु्रा संधििाओ ंजैसे वु्त्पन्न धित्ीय साििो ंका उपयोग 
किती है। इस तिह के वु्त्पन्न धित्ीय साििो ंकी शुरुआत उस 
तािीख को उधरत मूल पि की जाती है धजस पि एक वु्त्पन्न 
संधििा िज्ट धकया जाता है औि बाि में उधरत मूल पि धफि से 
मापा जाता है। वु्त्पन्नी को धित्ीय संपधत् के रूप में धलया जाता 
है जब उधरत मूल सकािात्मक होता है औि धित्ीय िेििारियो ं
के रूप में उधरत मूल िकािात्मक होता है ।
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28. अंतनि्टनहत वु्यत्पन्नी

आिश्यकता पडिे पि अंतधि्टधहत वु्त्पन्नी को मेजबाि संधििा 
से अलग धकया जाता है औि उधरत मूल पि मापा जाता है।

29. िकद और िकद सितुल्य

िकि में हस््थ िकि औि मांग जमा शाधमल हैं। िकि 
समतुल तीि महीिे या उससे कम की मूल परिपविता के साथ 
अत्धिक अल्पकाधलक रलधिधि धििेश है जो िकिी की ज्ात 
मात्रा में आसािी से परिित्टिीय है, जो मूल में परिित्टि के 
अमहत्वपूण्ट जोक्खम के अिीि होता है। 

बैंडक ओिि�ट् ाफ्ट, यधि कोई हो, तुलि-पत्र में ित्टमाि िेयताओ ं
के तहत उिाि के रूप में िगशीकृत धकया गया है।

30. नित्ीय पररसंपनत्यो ंका ह्ास

 ऋण जोक्खम िाले धित्ीय परिसंपधत्यो ंके ह्ास के मापि एिं 
धििा्टिण के धलए भाितीय ए.एस. 109 के मुताधबक, कंपिी 
अिुमाधित के्रध�र हाधि (ईसीएल) पदधत का उपयोग किता है।

क) कालातीत सिकािी / सिकािी धिभागो ं/ सिकािी कंपधियो ं
से बकाया िाधश को आम तौि पि ऐसे धित्ीय परिसंपधत्यो ं
के के्रध�र जोक्खम में िृक्द के रूप में िही ंमािा जाता है।

ख) कािूिी काय्टिाही में जहां िेय िाधश धििाधित होती है, 
िहां प्ाििाि धकया जाता है अगि कोई धिण्टय कंपिी के 
क्खलाफ धिया जाता है, भले ही िह उच् प्ाधिकारियो ं / 
न्यायालयो ंमें धिरािािीि हो। 

ग) समय की महत्वपूण्ट अिधि के धलए यथाक््थधत में िहिे िाले 
बकायो ंकी समीक्षा की जाती है औि मामले के आिाि पि 
प्ाििाि धकया जाता है।

हाधि भत्ा (या वु्त्क्रमण) लाभ / हाधि धिििण में व्य / आय 
के रूप में धििा्टरित धकया जाता है । 

31. नित्ीय देयताएं

(i) प्रारंनभक निधा्टरण और िापि

 धित्ीय िेििारियो ंको प्ािंधभक रूप से ऋण, उिाि, िेििाि 
या वु्त्पन्न के रूप में लाभ या हाधि के माध्म से उधरत 
मूल, जैसा उपयुक्त हो, पि िगशीकृत धकया जाता है ।

 ऋण, उिाि औि िेििारियो ंको लेििेिो ंकी ऐसी धििल 
लागत उि पि िशा्टया जाता है जो प्त्क्ष रूप से उिके 
कािण सृधजत होते हैं। 

(ii) बाद के िापि

 धित्ीय िेििारियो ंका मापि धिम्नािुसाि उिके िगशीकिण 
पि धिभ्टि किता है-

 लाभ या हाधि के माध्म से उधरत मूल पि धित्ीय 
िेयताएं- 

 लाभ या हाधि के माध्म से उधरत मूल पि धित्ीय 
िेििारियो ं में लाभ या हाधि के माध्म से उधरत मूल 
के रूप में प्ािंधभक धििा्टिण पि िी गई धित्ीय िेयताएं 
शाधमल हैं। इस शे्रणी में कंपिी द्ािा िज्ट वु्त्पन्न धित्ीय 
सािि भी शाधमल हैं, धजन्ें भाितीय ए.एस. 109 में धििा्टरित 
हेधजंग रिजि्ट में बराि धिलेखके रूप में धिधि्टष् िही ंधकया 
गया है। अलग-अलग अंतधि्टधहत वु्त्पन्नो ंको भी व्ापाि 
के धलए आयोधजत धकया जाता है, जब तक उन्ें प्भािी 
बराि धिलेख िही ंकहा जाता है। लाभ औि हाधि धिििण 
में व्ापाि के धलए िखी गई िेयताओ ं पि लाभ या हाधि 
धििा्टरित धकए जाते हैं।

(iii)  ऋण और उधार

 प्ािंधभक धििा्टिण के बाि, प्भािी ब्ाज िि पदधत 
(ईआईआि) का उपयोग किते हुए ब्ाज-आिारित ऋण 
औि उिाि को परिशोधित लागत पि मापा जाता है। लाभ 
औि हाधि को लाभ या हाधि के रूप में तब धििा्टरित धकया 
जाता है जब िेयताओ ं को ईआईआि परिशोिि प्धक्रया 
सधहत धिधििा्टरित धकया जाता है । 

 िेििािी के तहत िाधयत्व का धिि्टहि या िद् या समाप्त होिे 
पि धित्ीय िेयता को धििा्टरित धकया जाता है।

(iv) व्यापार और अन्य भुगताि

 िेयताएं भधिष्य में माल या सेिाओ ंके धलए भुगताि की गई 
िाधश के  धलए धििा्टरित  हैं, राहे  िे  आपूधत्टकता्ट  द्ािा  धबल 
धकए गए हो ंया िही।ं

32. नित्ीय निलेखो ंका पुि: िगगीकरण

कंपिी प्ािंधभक धििा्टिण पि धित्ीय परिसंपधत्यो ं औि 
िेििारियो ंका िगशीकिण धििा्टरित किती है। प्ािंधभक धििा्टिण 
के बाि, धित्ीय परिसंपधत्यो ं के धलए कोई पुिधि्टतिण िही ं
धकया जाता है जो इक्विरी उपकिण औि धित्ीय िेििारियां हैं। 
धित्ीय साििो ंके धलए जो ऋण के सािि हैं, एक पुिि्टगशीकिण 
केिल तभी धकया जाता है जब उि परिसंपधत्यो ंके प्बंिि के 
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धलए व्ापाि मॉ�ल में बिलाि होता है अगि कंपिी धित्ीय 
परिसंपधत्यो ंको पुिव््टिक््थत किती है, तो यह पुिि्टगशीकिण 
पि संभाधित रूप से लागू होता है।

33. नित्ीय निलेखो ंका सिंजि

धित्ीय परिसंपधत्यो ंऔि धित्ीय िेयताओ ंका समंजि धकया 
जाता है औि धििल िाधश की रिपोर्ट तुलि-पत्र में की जाती 
है यधि ित्टमाि में धििा्टरित िाधशयो ं को समंधजत कििे का 
प्ित्टिीय कािूिी अधिकाि हो औि परिसंपधत्यो ं को िसूल 
कििे औि िेयताओ ं को एक साथ धिपरािे के धलए, धििल 
आिाि पि धिपरािे का आशय हो। 

34. इज्विरी धारको ंको िकद लाभांश और गैर-िकद नितरण

कंपिी  इक्विरी िािकों को  िकि या  गैि  िकि धितिण कििे 
के धलए िेयता धििा्टरित किती है जब ऐसा धितिण अधिकृत हो 
औि कंपिी के धििेकाधिकाि में ि हो। 

35. तु्रनरयां और अिुिाि

यधि भाितीय ए.एस. में परिित्टि के कािण परिित्टि की 
आिश्यकता होती है औि धित्ीय धिििणो ंके उपयोगकता्टओ ं
को अधिक प्ासंधगक औि धिश्सिीय जािकािी प्िाि किेगी 
तो कंपिी इसे लेखा िीधतयो ं को संशोधित किती है। लेखा 
िीधतयो ंमें परिित्टि पूि्टव्ापी रूप से लागू होते हैं ।

लेखा अिुमाि में बिलाि, धजसके परिणामस्वरूप धििा्टरित 
परिसंपधत्यो ं या िेयताएं की मात्रा में परिित्टि या लाभ औि 
हाधि का ब्ौिा परिित्टि की अिधि (ओ)ं में संभाधित रूप से 
लागू धकया जाता है।

महत्वपूण्ट तु्रधरयो ं की खोज पूिा्टिधि, धजसमें ऐसी तु्रधर ज्ात 
हुई की परिसंपधत्यो, िेयताओ ं औि इक्विरी की तुलिात्मक 
िाधशयो ंको िोबािा िश्टते हुए पूि्ट प्भािी रूप से पुििीक्षण में 
परिणाधमत होती हैं । सबसे पहले की अिधि के प्ािंधभक शेषो ं
को भी िोबािा बताया जाता है । 

36. प्रनत शेयर अज्टि

कंपिी अपिे सािािण शेयिो ं के धलए मूल एिं परिित्टि प्धत 
शेयि अज्टि �ेरा िशा्टती है। प्धत शेयि मूल आय की गणिा 
कंपिी के सािािण इक्विरी िािको ंके धलए लाभ या हाधि को 
धिभाधजत कि सामान्य शेयििािको ंकी भारित औसत संख्ा 
द्ािा, उस समय के िौिाि बकाया सािािण शेयिो ंसे की जाती 
है, जो अपिे शेयिो ंके धलए समायोधजत होते हैं। परििधत्टत प्धत 
शेयि अज्टत कमाई सामान्य इक्विरी िािको ंके धलए मुिाफे या 
हाधि का समायोजि किते हुए औि बकाया सािािण शेयिो ंकी 
भारित औसत संख्ा, सभी शेयिो ं के धलए समायोधजत, सभी 
परििधत्टत संभाधित सािािण शेयिो ंके प्भािो ंके धलए धििा्टरित 
किते हुए धििा्टरित की जाती है।

37. ररपोनरिंग अिनध के बाद की ररिाएं

समायोजिीय घरिाएं ऐसी घरिाएं होती हैं जो रिपोधरिंग अिधि 
के अंत में मौजूि परिक््थधतयो ंका अधतरिक्त साक्ष्य प्िाि किती 
हैं । ऐसी घरिाओ ंके धलए धित्ीय धिििणो ंको िािी कििे के 
प्ाधिकिण से पहले समायोधजत धकया जाता है।

गैि-समायोजि घरिाएं ऐसी घरिाएं हैं जो रिपोधरिंग अिधि के 
अंत तक उत्पन्न होिे िाली क््थधत की संकेतक हैं। रिपोधरिंग 
की तािीख के बाि गैि-समायोजि घरिाओ ंको धहसाब में िही ं
धलया गया है, पिंतु उन्ें प्कर धकया गया है। 

हमािी इसी धििांक की संलग्न रिपोर्ट के अिुसाि

कृते सूरी एंड कंपिी, एि िी गौति कोशी एलेक्जाण्डर
सििी लेखाकाि अध्क्ष ि प्बंि धििेशक धििेशक (धित्) एिं सीएफओ
फम्ट पंजी. सं.004283S

िरराजि िी एस श्ीनििास
साझेिाि कंपिी सधरि
सिस्यता सं. 223118

बेंडगलूरु
29 जूि 2020
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स्वतंत्र लेखा परतीक्षिो ंिती ररपोर्ट

भारत इलेक्ट् रॉकिक्स कलकमरेड िे सदसो ंिे कलए 

हम यह संशोधित रिपोर्ट स्वतंत्र लेखा पिीक्षको ंकी रिपोर्ट के धिशेष 
मामला पैिा के संबंि में भाित के धियंत्रक ि महा लेखा पिीक्षक 
द्ािा धकए गए पे्क्षणो ंके अिुपालि में जािी कि िहे हैं। स्वतंत्र लेखा 
पिीक्षको ं की यह रिपोर्ट धििांक 29 जूि 2020 को जािी हमािी 
रिपोर्ट को अधिक्रधमत किती है।

समेकित कित्तीय कििरिो ंिती लेखा-परतीक्षा पर ररपोर्ट 

अकभमत 

हमिे भाित इलेक्ट् रॉधिक्स धलधमरेड (“िािक कंपिी”) औि उसकी 
सहायक कंपधियो ं (िािक कंपिी औि उसकी सहायक कंपधियो ं
को धमलकि “समूह” कहा गया है) औि उसकी संबद्ध कंपधियो ंके 
संलग्न समेधकत धित्ीय धिििणो ंका लेखा-पिीक्षा धकया है, धजसमें 
31 मार्ट, 2020 तक का समेधकत तुलि पत्र, लाभ औि हाधि का 
समेधकत धिििण (अन्य व्ापक आय सधहत), इक्विरी में परिित्टि का 
समेधकत धिििण औि समाप्त िष्ट के धलए िकिी प्ाक्प्त का समेधकत 
धिििण औि समेधकत धित्ीय धिििणो ं की धरप्पधणयां, धजसमें 
महत्वपूण्ट लेखांकि िीधतयो ंऔि अन्य व्ाख्ात्मक जािकािी (धजन्ें 
यहाँ इसके बाि “समेधकत धित्ीय धिििण” कहा गया है) का सािांश 
शाधमल है ।

हमािी िाय में औि हमािी सिवोत्म जािकािी के अिुसाि औि हमें 
धिए गए स्पष्ीकिणो ं के अिुसाि, 31 मार्ट, 2020 को गू्प औि 
उसकी संबद्ध कंपिी के समेधकत कामकाज औि उसके समेधकत 
लाभ औि समेधकत कुल व्ापक आय, इक्विरी में समेधकत परिित्टि 
औि उस धतधि पि समाप्त िष्ट के धलए इसकी समेधकत िकिी प्ाक्प्त 
की क््िधत के बािे में भाित में आमतौि पि स्वीकृत लेखांकि धसद्धांतो ं
के अिुरूप उपिोक्त समेधकत धित्ीय धिििण कंपिी अधिधियम, 
2013 (“एक्”) द्ािा आिश्यक जािकािी अपेधक्षत ढंग से प्िाि 
किते हैं तिा सच्ी औि धिष्पक्ष जािकािी प्िाि किते हैं ।

अकभमत िा आधार

हमिे कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 143 (10) के तहत धिधि्टष् 
लेखा मािको ं(एस.ए.) के अिुसाि अपिी लेखा पिीक्षा की है। उि 

मािको ंके तहत हमािी धजमे्िारियो ंको हमािी रिपोर्ट के समेधकत 
धित्ीय धिििणो ं की लेखा पिीक्षा के धलए लेखा पिीक्षको ं की 
धजमे्िारियो ंखंड में आगे िधण्टत धकया गया है। हम िैधतक अपेक्षाएँ 
जो कंपिी अधिधियम, 2013 औि उसके तहत बिाए गए धियमो ंके 
प्ाििािो ंके तहत समेधकत धित्ीय धिििणो ंके साि-साि भाितीय 
सििी लेखाकाि सं्िाि (आईसीएआई) द्ािा जािी िैधतक आराि 
संधहता के अिुसाि गू्प औि संबद्ध कंपिी से स्वतंत्र हैं, अत: हमिे इि 
अपेक्षाओ ंतिा आईसीएआई की आराि संधहता के अिुसाि अपिी 
अन्य िैधतक धजमे्िारियो ंको पूिा धकया है। हमािा धिश्ास है धक 
हमिे जो लेखा पिीक्षा साक्ष्य प्ाप्त धकए हैं, िे हमािे अधभमत का 
आिाि प्िाि कििे के धलए पया्टप्त औि उपयुक्त हैं ।

किशेष मामला 

1. हम िािक कंपिी के कािोबािी प्रालिो ंपि कोिोिा िायिस 
(कोधिड 19) के प्कोप के प्भाि के धलए समेधकत धित्ीय 
धिििधणयो ंकी धरप्पणी सं. 30 (15) पि ध्ाि आकृष् किते हैं 
जो कुछेक ऐसी परिक््िधतयो ंपि धिभ्टि किता है जो अधिधचित हैं 
औि धजिका पूिा्टिुमाि िही ंलगाया जा सकता । उक्त मामले 
के संबंि में हमािा धिराि संशोधित िही ंहै ।

2. हम कोिोिा िायिस (कोधिड 19) के प्कोप से धकए गए 
लरॉकडाउि के कािण प्धतिारित धबक्री की पहराि के धलए 
धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी सं. 30 (21) पि ध्ाि आकृष् किते 
हैं औि उक्त मामले के संबंि में हमािा धिराि संशोधित िही ंहै।

लेखा परतीक्षा िे प्रमुख मामले

लेखा पिीक्षा के प्मुख मामले िे हैं जो हमािे पेशेिि धिण्टय में, 
ित्टमाि अिधि के समेधकत धित्ीय धिििणो ंकी हमािी लेखा पिीक्षा 
में सबसे अधिक महत्वपूण्ट िे । समेधकत धित्ीय धिििणो ंकी हमािे 
लेखा पिीक्षा के संिभ्ट में इि मामलो ंपि संपूण्ट रूप से धिराि धकया 
गया औि उि पि हमािी िाय धििा्टरित कििे में, हम इि मामलो ंपि 
एक अलग िाय प्िाि िही ंकिते हैं। हमिे अपिी रिपोर्ट में सूधरत 
धकए जािे िाले लेखा-पिीक्षा के प्मुख मामलो ंके रूप में िीरे िधण्टत 
मामलो ंका धििा्टिण धकया है।
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1. भाितीय लेखा मािक 115 - ग्ाहको ं की संधििा 
से िाजस्व के प्धत िाजस्व तिा संबंधित शेषो ं
के अधभधरह्नि, मापि, प्सु्धत औि प्करण की  
सरीकता ।

इस मािक में सुस्पष् काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ं की 
पहराि, प्ते्क अधभधरधह्नत काय्ट-धिष्पािि िेयता के 
धलए लेििेि कीमत का धििा्टिण, समय के िौिाि या 
धकसी धिधचित समय ऐसी काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको 
पूिा कििा सुधिधचित कििे के धलए प्युक्त धिण्टयो ंका 
आंकलि शाधमल है। 

इसके अधतरिक्त, इस मािक में संधििा को प्ाप्त 
कििे या उसे पूिा कििे में उपगत लागत की िाधश को 
अधभधरधह्नत कििे में प्युक्त धिण्टय औि िे अिधियाँ 
भी शाधमल होते हैं धजिमें रिपोधरिंग की तािीख के बाि 
काय्ट-धिष्पािि की िेयताएँ पूिी की जाती हैं।

(समेधकत धित्ीय धिििण की धरप्पणी संख्ा 23 िेखें 
औि लेखा िीधतयो ंका क्र.सं. 5 िेखें)

लेखा परतीक्षा िती प्रमुख प्रकक्रयाएँ

हमािी लेखा पिीक्षा प्धक्रयाओ ंमें आंतरिक धियंत्रणो ंतिा इस मािक के अिुप्योग 
के संबंि में उिकी प्रालिीय प्भािशीलता की पहराि शाधमल है। हमिे ऐसे 
लेििेिो ंकी सािभूत जाँर भी की है।

(i) रालू संधििाओ ंऔि िए संधििाओ ंके िमूिे का रयि धकया औि काय्ट-
धिष्पािि िेयताओ ंकी पहराि की औि उसकी तुलिा िािक कंपिी द्ािा 
अधभधरधह्नत काय्ट-धिष्पािि िेयता के साि की ।

(ii) संधििा में धिधशष् रूप से उले्ख ि धकए जािे पि अधभधरधह्नत काय्ट-
धिष्पािि िेयता हेतु लेििेि कीमत के आबंरि के आिाि का सत्ापि 
धकया। 

(iii) काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिी कििा धििा्टरित कििे के आिाि की पहराि की 
गई औि उसकी तुलिा िािक कंपिी द्ािा समय के िौिाि या धकसी धिधचित 
समय पि काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिी कििा धििा्टरित कििे में प्युक्त धिण्टयो ं
के साि की गई ।

(iv) िरिबद्ध माल या सेिाओ ं के धलए काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिी कििा 
धििा्टरित कििे हेतु धिराि धकए गए उधरत साक्ष्यो ंका सत्ापि धकया गया।

(v) ऐसी संधििाओ ंके संबंि में जहाँ काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिा कििा समय 
पि धिभ्टि है, हमिे िाजस्व को अधभधरधह्नत कििे क धलए िािक कंपिी 
द्ािा अधभधरधह्नत धिधि का सत्ापि धकया औि यह सुधिधचित धकया धक ऐसी 
धिधियाँ काय्ट-धिष्पािि िेयता की प्कृधत पि धिराि किते हुए उपयुक्त हैं।

(vi) ऐसी लागतो ंकी पहराि कििे के धलए िािक कंपिी द्ािा प्युक्त धिण्टयो ंका 
सत्ापि धकया जो संधििा को प्ाप्त कििे या पूिा कििे में उपगत हुईं औि 
धजस अिधि में ऐसी लागतो ंको परिशोधित धकया जाएगा।

(vii)  शेष काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको पूिा कििे के धलए िािक कंपिी के पास 
उपलब्ध योजिा की समीक्षा की धजन्ें ऐसी अिधियो ं से संबंधित प्करण 
तैयाि कििे हेतु ग्ाहक के आिेश में धििा्टरित सुपुि्टगी शततों के आिाि पि 
अधभधरधह्नत धकया गया धजिमें शेष पूिी ि की गई या आंधशक रूप से पूिी 
की गई काय्ट-धिष्पािि िेयताएँ रिपोधर्टग धतधि के बाि पूिी की जािी हैं।

2. िुि्टह संधििाओ ंके संबंि में महत्वपूण्ट अिुमाि।

ऐसी संधििाएँ जो िुि्टह बि गई हैं, के संबंि में काय्ट-
धिष्पािि िेयताएँ पूिी कििे हेतु अपरिहाय्ट लागतो ं
का प्ाक्कलि कििा महत्वपूण्ट है। इस प्ाक्कलि में 
काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको पूिा कििे में अपरिहाय्ट 
लागतो ंका अिुमाि लगािे की अंतधि्टधहत सीमा है।

(समेधकत धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी संख्ा 21 औि 
लेखा िीधतयो ंका क्र.सं. 22 िेखें)

लेखा परतीक्षा िती प्रमुख प्रकक्रयाएँ

हमिे िुि्टह संधििाओ ंतिा ऐसी संधििाओ ंको पूिा कििे की लागत की पहराि 
कििे के धलए उपलब्ध आंतरिक धियंत्रणो ंके संबंि में िािक कंपिी के प्बंिि से 
पूछताछ की है ।

(i) रालू औि मौजूिा संधििा के िमूिे रुिे औि ऐसी संधििा को पूिा कििे में 
उपगत लागत औि प्ाक्कधलत लागतो ंके धलए धियंत्रणो ंकी प्भािशीलता 
की जाँर की।
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(ii) आंतरिक धियंत्रणो ंऔि िुि्टह संधििाओ ंके धलए साि ही, अपरिहाय्ट लागतो ं
के प्ाक्कलि धििा्टरित कििे की समुधरत प्धक्रयाओ ंकी जाँर की।

(iii) िुि्टह संधििाओ ंके संबंि में काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको पूिा कििे के धलए 
अपरिहाय्ट लागतें तय कििे के आिाि का प्ाक्कलि कििे के धलए उपलब्ध 
आंतरित धियंत्रणो ंका सत्ापि धकया औि उन्ें समझा।

(iv) काय्ट-धिष्पािि को पूिा कििे के धलए जािी क्रय आिेशो ंका सत्ापि धकया 
औि ऐसी शेष लागतो ंकी पहराि की धजन्ें शेष काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ं
को पूिा कििे में उपगत धकया जािा है। 

(v) संबंधित संधििाओ ंपि उपगत लागतो ंकी पहराि कििे के धलए आंतरिक 
धियंत्रणो ंका सत्ापि धकया औि यह सुधिधचित धकया गया धक संधििा की 
संबंधित लागत ही िज्ट की जाती है।

(vi) जुमा्टिे के संबंि में शेष काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंके प्धत संधििा में संभाधित 
करौधतयो ंका सत्ापि धकया। 

(vii) उपगत लागत तिा उपगत धकए जािे िाले अिुमाधित लागत के औधरत् की 
धिशे्षणात्मक प्धक्रयाएं औि जाँर पूिी की।

3. समय के िौिाि काय्ट-धिष्पािि िेयता को पूिा कििे 
की अिुमाधित लागत के संबंि में महत्वपूण्ट प्ाक्कलि 
धकए गए । इस प्ाक्कलि में काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ं
को पूिा कििे की लागत का अिुमाि लगािे की 
धिधचितता की अंतधि्टधहत सीमा है।

(समेधकत धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी संख्ा 23 औि 
लेखा िीधतयो ंका क्र.सं. 5 िेखें)

लेखा परतीक्षा िती प्रमुख प्रकक्रयाएँ

हमिे ऐसी संधििाओ ंकी पहराि कििे के धलए उपलब्ध आंतरिक धियंत्रणो ं के 
संबंि में िािक कंपिी के प्बंिि से पूछताछ की है जहाँ समय के िौिाि काय्ट-
धिष्पािि िेयताएँ पूिी की गई हैं ।

(i) रालू औि मौजूिा संधििा के िमूिे रुिे औि उपगत लागत तिा प्ाक्कधलत 
लागतो ंके धलए धियंत्रणो ंकी प्भािशीलता की जाँर की। 

(ii) आंतरिक धियंत्रणो ंऔि साि ही संधििा को पूिा कििे के धलए धकए गए 
प्ाक्कलि धििा्टरित कििे की समुधरत प्धक्रयाओ ंकी जाँर की। 

(iii) काय्ट-धिष्पािि को पूिा कििे के धलए जािी क्रय आिेशो ंका सत्ापि धकया 
औि ऐसी शेष लागतो ंकी पहराि की धजन्ें शेष काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ं
को पूिा कििे में उपगत धकया जािा है। 

(iv)  संबंधित संधििाओ ंपि उपगत लागतो ंकी पहराि कििे के धलए आंतरिक 
धियंत्रणो ंका सत्ापि धकया औि यह सुधिधचित धकया गया धक संधििा की 
संबंधित लागत ही िज्ट की जाती है। 

(v) िािक कंपिी के प्बंिि के साि ररा्ट की औि इस बात का धिशे्षण धकया 
धक प्ाक्कधलत लागत ऐसे कायतों के धलए है जो काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको 
पूिा कििे के धलए लंधबत हैं।
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(vi) उपगत लागत तिा उपगत धकए जािे िाले अिुमाधित लागत के औधरत् की 
धिशे्षणात्मक प्धक्रयाएं औि जाँर पूिी की।

4. क)  कोधिड-19 के प्कोप के कािण लरॉकडाउि 
की अिधि के िौिाि जहाँ ग्ाहको ंको माल का 
पे्षण िही ं धकया जा सका, िहाँ धियंत्रण के 
अंतिण का धििा्टिण ।

 (समेधकत धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी संख्ा 
23 औि लेखा िीधतयो ंका क्र.सं. 5 िेखें)

ख)  कोधिड-19 के प्कोप के कािण लरॉकडाउि 
की अिधि के िौिाि जहाँ पूधत्टकता्ट के परिसि 
से भेजा गया माल ग्ाहक के ्िल तक िही ं
पहँुर सका औि ऐसी संधििाएँ जहाँ काय्ट-
धिष्पािि िेयता समय पि पूिी की गई, के 
संबंि में उपगत लागत का धििा्टिण।

 (समेधकत धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी संख्ा 
23 औि लेखा िीधतयो ंका क्र.सं. 5 िेखें)

लेखा परतीक्षा िती प्रमुख प्रकक्रयाएँ

(i) सुधिधचित धकया धक उधरत साक्ष्य को िेखते हुए क्ा माल की धडजाइि औि 
धिमा्टण ग्ाहको ंके धिधििदे शशो ंके अिुरूप धकया गया।

(ii) धियंत्रण के अंतिण के मूलांकि के धलए माल हेतु ग्ाहक की स्वीकृधत का 
सत्ापि धकया।

(iii) कोधिड-19 के प्कोप के कािण लरॉकडाउि की अिधि के िौिाि जहाँ माल 
का पे्षण औि सुपुि्टगी िही ंकी जा सकी, िहाँ माल को िोक िखिे के धलए 
ग्ाहक द्ािा िािक कंपिी को धकए गए अिुिोि का सत्ापि धकया ।

(iv) सुधिधचित धकया धक क्ा माल को िािक कंपिी द्ािा धिधियोधजत धकया 
गया।

(v) इस बात का सत्ापि धकया धक क्ा लरॉकडाउि समाप्त होिे के बाि, जहाँ 
संभि हो, माल को बाि में पे्धषत धकया गया।

(i) ऐसे माल की सूरी प्ाप्त की धजन्ें लरॉकडाउि की अिधि से पहले भेजा गया 
पिंतु जो ग्ाहक के ्िल तक िही ंपहँुरा।

(ii)  माल भेजिे संबंिी सहायक साक्ष्यो ंका सत्ापि धकया। 

(iii) िािक कंपिी द्ािा माल की स्वीकृधत का सत्ापि धकया। 

(iv) इस बात का सत्ापि धकया धक लरॉक डाउि समाप्त होिे के बाि, जहां 
संभि हो, ग्ाहक के ्िल पि माल प्ाप्त धकया गया।

(v) सत्ापि धकया धक ऐसी संधििाएँ जहाँ काय्ट-धिष्पािि िेयता समय के 
िौिाि पूिी की गई, के संबंि में िाजस्व के परिकलि के प्योजिाि्ट, उपगत 
लागत पि उधरत रूप से धिराि धकया गया।
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समेकित कित्तीय कििरि और उि पर लेखा परतीक्षि िती ररपोर्ट 
िे अलािा अन्य जाििारती

िािक कंपिी का धििेशक मंडल अन्य सूरिाओ ंकी तैयािी के धलए 
धजमे्िाि है । अन्य सूरिा में बोड्ट की रिपोर्ट शाधमल है धजसमें 
इसके अिुलग्नक, करॉपवोिेर गििनेंशस की सूरिा औि शेयििािको ंकी 
जािकािी शाधमल है, लेधकि इसमें समेधकत धित्ीय धिििण औि उि 
पि हमािे लेखा पिीक्षक की रिपोर्ट शाधमल िही ंहै।

समेधकत धित्ीय धिििणो ंपि हमािी िाय में अन्य जािकािी शाधमल 
िही ं है औि उि पि धकसी भी प्काि का आश्ासि धिष्कष्ट व्क्त 
िही ंकिते हैं।

समेधकत धित्ीय धिििणो ंकी हमािे लेखा पिीक्षा के संबंि में, हमािी 
धजमे्िािी अन्य जािकािी को पढ़िा औि ऐसा किते समय यह 
धिराि कििा है धक क्ा अन्य जािकािी िास्धिक रूप से समेधकत 
धित्ीय धिििणो ंके असंगत है या हमािी लेखा पिीक्षा के िौिाि प्ाप्त 
हमािा ज्ाि या अन्यिा िास्धिक रूप से गलत बताया गया है या 
िही।ं

यधि हमािे द्ािा धकए गए काय्ट के आिाि पि, हम यह धिष्कष्ट 
धिकालते हैं धक ऐसी अन्य जािकािी में िास्धिक रूप से गलत 
किि धिए गए हैं तो हमें ऐसे तथ्य की रिपोर्ट कििी होगी। इस संबंि 
में हम कोई रिपोर्ट िही ंकिते हैं ।

समेकित कित्तीय कििरिो ंिे कलए प्रबंधि और गििनेंसस िा िाय्ट 
सौ ंसपे गए लोगो ंिा उत्रदाकयत्व 

समेधकत धित्ीय धिििण जो अधिधियम की िािा 133 के तहत 
धिधि्टष् लेखा मािको ंसधहत, भाित में सामान्य रूप से स्वीकृत लेखा 
धसद्धांतो ं के अिुसाि गू्प औि उसके संबद्ध की समेधकत धित्ीय 
क््िधत, समेधकत धित्ीय काय्ट-धिष्पािि, समेधकत कुल व्ापक आय, 
समेधकत इक्विरी में परिित्टि तिा समेधकत िकिी प्ाक्प्तयो ंकी सच्ी 
औि सही क््िधत प्िाि किते हैं, तैयाि कििे के संबंि में कंपिी 
अधिधियम, 2013 की िािा 134(5) में बताए गए मामलो ं के धलए 
िािक कंपिी का धििेशक मंडल उत्ििायी है । गू्प औि उसकी 
संबद्ध कंपधियो ंमें शाधमल कंपधियो ंके संबंधित धििेशक मंडल गू्प 
औि उसकी संबद्ध कंपधियो ं की परिसंपधत्यो ं को सुिधक्षत िखिे 
औि िोखािडी तिा अन्य अधियधमतताओ ंसे िोकिाम कििे औि 
उिका पता लगािे; उधरत लेखा िीधतयो ंका रयि औि लागू कििे; 
उधरत औि िूििशशी धिण्टय लेिे औि अिुमाि लगािे; औि समुधरत 

आंतरिक धित्ीय धियंत्रण तैयाि कििे, लागू कििे औि बिाए िखिे 
जो समेधकत धित्ीय धिििण, जो सच्ी औि सही क््िधत िशा्टते हैं 
औि महत्वपूण्ट धमथ्याकििो ंसे मुक्त हैं, राहे कपर या तु्रधर से क्ो ंि 
हो,ं धजसका उपयोग यिा उपिोक्त िािक कंपिी के धििेशको ंद्ािा 
समेधकत धित्ीय धिििणो ंके प्योजि के धलए धकया गया, को तैयाि 
कििे औि प्सु्त कििे से संबंधित, लेखा अधभलेखो ंकी सरीकता 
औि संपूण्टता सुधिधचित कििे के धलए प्भािी रूप से प्राधलत हो 
िहे िे, के धलए अधिधियम के प्ाििािो ं के अिुसाि समुधरत लेखा 
अधभलेख िखिे के धलए उत्ििायी हैं।

समेधकत धित्ीय धिििण तैयाि कििे में, गू्प औि उसकी संबद्ध 
कंपधियो ं में शाधमल कंपधियो ं के संबंधित धििेशक मंडल एक 
काय्टशील सं्िा के रूप में जािी िहिे में गू्प औि उसके सं्िाि 
की क्षमता का मूलांकि कििे, काय्टशील सं्िा से संबंधित मामलो,ं 
जो लागू हो, का प्करण कििे औि लेखांकि के काय्टशील सं्िा 
आिाि का उपयोग कििे के धलए उत्ििायी है जब तक धक प्बंिि 
का आशय गू्प को परिसमाप्त कििा ि हो या कामकाज बंि कििा 
ि हो या ऐसा कििे के अलािा कोई अन्य धिकल्प ि हो ।

गू्प औि उसकी संबद्ध कंपधियो ंमें शाधमल कंपधियो ं के संबंधित 
धििेशक मंडल गू्प औि उसके संबद्ध की धित्ीय रिपोधरिंग प्धक्रया 
का पय्टिेक्षण कििे के धलए भी उत्ििायी है।

समेकित कित्तीय कििरिो ं िती लेखा परतीक्षा िे कलए लेखा 
परतीक्षि िती कजमे्दारती 

हमािा उदे्श्य इस संबंि में औधरत्पूण्ट आश्ासि प्ाप्त कििा है धक 
क्ा ये समेधकत धित्ीय धिििण पूण्टत: महत्वपूण्ट धमथ्याकिि से मुक्त 
हैं, राहे िे कपर या तु्रधर के कािण हो,ं औि अपिे धिराि के समि्टि 
में लेखा पिीक्षक की रिपोर्ट जािी कििा है । औधरत्पूण्ट आश्ासि 
उच् स्ि का आश्ासि होता है पिंतु यह इस बात की गािंरी िही ंहै 
धक एस.ए. के अिुसाि की गई लेखा पिीक्षा धिद्यमाि होिे पि हमेशा 
धकसी महत्वपूण्ट धमथ्याकिि का पता लगाएगी। धमथ्याकिि कपर 
या तु्रधर से उत्पन्न हो सकते हैं औि उन्ें िैयक्क्तक रूप से या सकल 
रूप से महत्वपूण्ट मािे जािे पि, िे इि समेधकत धित्ीय धिििणो ंके 
आिाि पि प्योक्ताओ ंद्ािा धलए गए आधि्टक धिण्टयो ंको पया्टप्त रूप 
से प्भाधित कि सकते हैं।

एस.ए. के अिुसाि लेखा पिीक्षा के भाग के रूप में, हमिे पेशेिि 
धिण्टय धलया है औि संपूण्ट लेखा पिीक्षा के िौिाि पेशेिि संशयिाि 
बिाए िखा है । हमिे -
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•	 कपर या तु्रधर, धडजाइि के कािण इि समेधकत धित्ीय धिििणो ं
के महत्वपूण्ट धमथ्याकििो ं के जोक्खमो ंकी पहराि भी की है 
औि उिका आंकलि भी धकया है औि ऐसे जोक्खमो ंको कम 
कििे िाली लेखा पिीक्षा प्धक्रयाएँ पूिी की है औि हमािे धिराि 
का आिाि प्िाि कििे के धलए पया्टप्त औि समुधरत लेखा 
पिीक्षा साक्ष्य प्ाप्त धकया है। कपर के परिणामस्वरूप धकसी 
महत्वपूण्ट धमथ्याकिि का पता ि लगा पािे का जोक्खम तु्रधर 
के परिणामस्वरूप होिे िाले धमथ्याकिि से अधिक होता है 
क्ोशंधक कपरपूण्ट काय्ट में धमली-भगत, िोखािडी, जािबूझकि 
धिलोपि, गलत-बयािी या आंतरिक धियंत्रण का उलं्घि 
शाधमल होता है।

•	 परिक््िधतयो ंके धलए उधरत लेखा पिीक्षा प्धक्रयाएँ तैयाि कििे 
के उदे्श्य से लेखा पिीक्षा के संगत आंतरिक धियंत्रण को भी 
समझा है। कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 143(3)(i) के तहत, 
हम इस पि भी अपिे धिराि व्क्त कििे के धलए उत्ििायी हैं 
धक क्ा गू्प औि उसके संबद्ध में समुधरत आंतरिक धित्ीय 
धियंत्रण प्णाली मौजूि है औि क्ा ऐसे धियंत्रण प्भािी ढंग से 
काया्टक्वित धकए जा िहे हैं।

•	 प्बंिि द्ािा प्युक्त लेखा िीधतयो ं की उपयुक्तता तिा लेखा 
प्ाक्कलिो ं तिा संबंधित प्करणो ं की औधरत्ता का भी 
मूलांकि धकया है।

•	 लेखांकि के काय्टशील सं्िा आिाि के प्बंिि के उपयोग की 
उपयुक्तता का भी धिष्कष्ट धिकाला है औि लेखा पिीक्षा से प्ाप्त 
साक्ष्य के आिाि पि, राहे काय्टशील सं्िा के रूप में जािी िहिे 
की गू्प औि उसके संबद्ध की क्षमता पि उले्खिीय संिेह पैिा 
कििे िाली घरिाओ ंया परिक््िधतयो ंसे संबंधित कोई महत्वपूण्ट 
अधिधचितता हो या ि हो । यधि हम यह धिष्कष्ट धिकालते हैं 
धक महत्वपूण्ट धिधचितता है, तो हमें समेधकत धित्ीय धिििणो ंमें 
संबंधित प्करणो ं के धलए अपिी लेखा पिीक्षक की रिपोर्ट में 
ध्ाि आकृष् कििा होगा या यधि ऐसे प्करण समुधरत िही ंहैं 
तो अपिे धिराि में संशोिि कििा होगा। हमािे धिष्कष्ट हमािे 
लेखा पिीक्षक की रिपोर्ट की तािीख तक प्ाप्त लेखा पिीक्षा 
साक्ष्य पि आिारित हैं। बहिहाल, भािी घरिाएँ या परिक््िधतयाँ 
गू्प औि उसके संबद्ध को काय्टशील सं्िा के रूप में जािी 
िखिा समाप्त कि सकती हैं।

•	 प्करण सधहत समेधकत धित्ीय धिििणो ंके समग् प्सु्तीकिण, 
संिरिा एिं सामग्ी का मूलांकि भी धकया है औि इस बात 
का भी मूलांकि धकया है धक क्ा ये समेधकत धित्ीय धिििण 
अंतधि्टधहत लेििेिो ंऔि घरिाओ ंको उस तिह से िशा्टते हैं धक 
उिका उधरत प्सु्तीकिण धकया जा सके।

समेधकत धित्ीय धिििणो ंमें धमथ्याकििो ंकी मात्रा की महत्ा होती 
है जो िैयक्क्तक रूप से या सकल रूप से इसकी संभाििा बिाते 
हैं धक इि धित्ीय धिििणो ंका उधरत ज्ाि िखिे िाले प्योक्ता के 
आधि्टक धिण्टय प्भाधित हो सकते हैं। हमिे (i) अपिी लेखा पिीक्षा 
के काय्टके्षत्र की योजिा बिािे औि अपिे काय्ट के परिणामो ं का 
मूलांकि कििे में; औि (ii) धित्ीय धिििणो ंमें धकसी अधभधरधह्नत 
धमथ्याकिि के प्भाि का आंकलि कििे में प्मात्रात्मक महत्ा औि 
गुणात्मक कािको ंपि धिराि धकया है।

हमिे अपिी लेखा पिीक्षा के िौिाि पाई गई आंतरिक धियंत्रण की 
धकसी उले्खिीय कमी सधहत, लेखा पिीक्षा औि उले्खिीय लेखा 
पिीक्षा के उले्खिीय परिणामो ंके योधजत काय्टके्षत्र औि समय के 
संबंि में, अन्य बातो ंके साि-साि, िािक कंपिी, ऐसे अन्य सं्िाि, 
जो इि समेधकत धित्ीय धिििणो ंमें शाधमल है औि धजिके धलए हम 
स्वतंत्र लेखा पिीक्षक हैं, के ऐसे लोग धजन्ें गििनेंशस का काय्ट सौशंपा 
गया है, से बातरीत की है ।

हमिे गििनेंशस का काय्ट सौशंपे गए लोगो ंको ऐसे धिििण भी प्िाि 
धकए हैं धक हमिे स्वतंत्रता संबंिी संगत िैधतक आिश्यकताओ ंका 
पालि धकया है औि उन्ें ऐसे सभी संबंिो ंतिा अन्य मामलो ंके बािे 
में बताया है धजन्ें हमािी स्वतंत्रता से उधरत ढंग से संबद्ध मािा जा 
सकता है औि जहाँ लागू हो, संबंधित बराि धकए गए हैं।

गििनेंशस का काय्ट सौशंपे गए लोगो ंको बताए गए मामलो ंमें से, हमिे 
ऐसे मामलो ंको धलया जो रालू अिधि के समेधकत धित्ीय धिििणो ं
की लेखा पिीक्षा में सिा्टधिक महत्वपूण्ट िे, इसधलए लेखा पिीक्षा के 
प्मुख मामले हैं। इि मामलो ंका िण्टि हमिे अपिी लेखा पिीक्षक 
रिपोर्ट में धकया है जब तक धक ऐसे मामले का प्करण कािूि 
या धिधियम द्ािा प्धतबंधित िही ं धकया जाता है या जब अतं्त  
िुल्टभ परिक््िधतयो ंमें, हम यह तय किते हैं धक मामले की सूरिा 
हमािी रिपोर्ट में िी जािी राधहए क्ोशंधक ऐसा कििे के प्धतकूल 
परिणाम ऐसी सूरिा के लोक धहत अिुलाभ से महत्वपूण्ट साधबत हो 
सकते हैं।

अन्य मामले 

1. हमिे िो सहायक कंपधियो ं के धित्ीय धिििण की लेखा 
पिीक्षा िही ं की है धजिके धित्ीय धिििण 31 मार्ट, 2020 
को रु. 52,813 लाख की कुल परिसंपधत्याँ औि उस तािीख 
को समाप्त िष्ट के धलए रु. 9,545 लाख के कुल िाजस्व औि 
रु. 2,664 की धििल िकिी प्ाक्प्त िशा्टते हैं जैसा धक इि 
समेधकत धित्ीय धिििणो ंमें धिराि धकया गया है । समेधकत 
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धित्ीय धिििण में, िष्ट 31 मार्ट, 2020 को समाप्त िष्ट के धलए 
सहायक कंपधियो ं के शेयि का धििल लाभ (अन्य व्ापक 
आय सधहत) रु. 371 लाख शाधमल है, धजिके धित्ीय धिििणो ं
का हमािे द्ािा लेखा पिीक्षा िही ंधकया गया है । 

 समेधकत धित्ीय धिििण में “संबद्ध में धििेश” के रूप में रु. 
16,209 लाख के संबद्ध की परिसंपधत्यो ंको िशा्टया गया तिा 
इसमें संबद्ध सं्िाि रु. 3,185 लाख का कुल लाभ (अन्य 
व्ापक आय सधहत) शाधमल है, धजिके धित्ीय धिििणो ंकी 
लेखा पिीक्षा हमािे द्ािा िही ंकी गई । 

 इि धित्ीय धिििणो ंकी लेखा पिीक्षा अन्य लेखा पिीक्षको ंद्ािा 
की गई है धजिके रिपोर्ट प्बंिि द्ािा हमें प्सु्त धकए गए हैं 
औि समेधकत धित्ीय धिििणो ंपि हमािा धिराि, जहाँ तक िे 
इि सहायक कंपधियो ंऔि संबद्ध कंपिी के संबंि में शाधमल 
िाधशयो ंऔि प्करणो ंसे संबंधित हैं, औि अधिधियम की िािा 
143 की उप-िािा (3) औि (11) के अिुसाि हमािी रिपोर्ट में, 
जहाँ तक उक्त सहायक कंपिी औि संबद्ध कंपिी से संबंधित 
है, ऐसे अन्य लेखा पिीक्षको ंकी रिपोर्ट पि एकमात्र रूप से 
आिारित हैं।

 समेधकत धित्ीय धिििण पि हमािा धिराि औि िीरे िी गई 
अन्य कािूिी औि धियामक आिश्यकताओ ंपि हमािी रिपोर्ट, 
धकए गए काय्ट औि अन्य लेखा पिीक्षको ं की रिपोर्ट तिा 
प्बंिि द्ािा प्माधणत धित्ीय धिििणो ं के आिाि पि उक्त 
मामले के संबंि में हमािा धिराि संशोधित िही ंहै ।

2. शाखा लेखा पिीक्षको ं द्ािा लेखा पिीधक्षत यूधिरो ं के संबंि 
में, धजिकी रिपोर्ट पि हम धिश्ास किते हैं, हमिे पाया धक 
गाधजयाबाि औि कोरद्ाि यूधिरो ं के शाखा लेखा पिीक्षको ं
िे अपिे धिराि को संशोधित धकए धबिा इस बात पि जोि 
धिया है धक संधििाओ ंमें लेििेि की कीमत धििा्टरित कििे 
में धिणशीत हजा्टिा अंतधि्टधहत है औि यह परिितशी प्धतफल का 
भाग बिेगा औि इसका प्ाििाि कििे के ्िाि पि िाजस्व 
से इसे घरािे की आिश्यकता है। हमिे इस पि धिराि धकया 
औि पाया धक इि यूधिरो ं में अिुसरित लेखांकि उपराि 
कंपिी की लेखा िीधत औि अन्य यूधिरो ंमें अिुसरित िीधत के 
अिुसाि है ।

 उक्त मामले के संबंि में हमािा धिराि संशोधित िही ंहै।

अन्य किकधि एिं किकियामि आिश्यिताओ ंपर ररपोर्ट 

1. अधिधियम की िािा 143(3) में बताई गई आिश्यकता 
अिुसाि, जहाँ तक लागू है, हम रिपोर्ट किते हैं धक-

क)  हमिे ऐसी सभी सूरिाएँ औि स्पष्ीकिणो ं की मांग 
की औि प्ाप्त धकया जो जहाँ तक हमािी जािकािी 
औि धिश्ास है, उक्त समेधकत धित्ीय धिििण की लेखा 
पिीक्षा के प्योजिाि्ट आिश्यक िे।

ख)  हमािे धिराि से, उपिोक्त समेधकत धित्ीय धिििणो ंको 
तैयाि कििे के संबंि में कािूि द्ािा यिा आिश्यक, 
उधरत लेखा बधहयाँ िखी गई हैं जैसा धक अन्य लेखा 
पिीक्षको ंकी खाता बधहयो ंऔि रिपोर्ट के हमािे पिीक्षण 
से प्तीत होता है ।

ग)  इस रिपोर्ट में व्िहरित समेधकत तुलि पत्र, लाभ ि 
हाधि की समेधकत धिििणी (अन्य व्ापक आय सधहत), 
इक्विरी में परिित्टि की समेधकत धिििणी तिा िकिी 
प्ाक्प्त समेधकत धिििणी समेधकत धित्ीय धिििणी तैयाि 
कििे के प्योजिाि्ट लेखा बधहयो,ं से प्ाप्त धिििधणयो ं
के अिुरूप हैं ।

घ)  हमािे धिराि से, उक्त समेधकत धित्ीय धिििण 
अधिधियम की िािा 133 धजसे कंपिी (लेखा) धियम, 
2014 के धियम 7 के साि पढ़ा जािा है, में धिधि्टष् 
भाितीय लेखा मािको ंका पालि किते हैं।

ङ)  रँूधक गू्प औि संबद्ध कंपिी सिकािी कंपिी है, 
धििेशको ंकी अिह्टता के संबंि में कंपिी अधिधियम, 
2013 की िािा 164(2) के प्ाििाि लागू िही ंहोते हैं।

र)  गू्प औि संबद्ध कंपिी की धित्ीय रिपोरिंग पि आंतरिक 
धित्ीय धियंत्रण की पया्टप्तता औि ऐसे धियंत्रणो ं की 
प्रालिीय प्भािशीलता के संबंि में, “अिुलग्नक-क” 
में हमािी अलग रिपोर्ट िेखें।

छ)  कंपिी अधिधियम, 2013, यिा संशोधित, की िािा 
197(16) की अपेक्षाओ ंके अिुसाि लेखा पिीक्षक की 
रिपोर्ट में शाधमल धकए जािे िाले अन्य मामलो ंके संबंि 
में –
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 रँूधक गू्प औि संबद्ध कंपिी सिकािी कंपिी है, कंपिी 
अधिधियम, 2013 की िािा 197 धजसे अिुसूरी V के 
साि पढ़ा जािा है, द्ािा अधििाय्ट बिाए गए अिुसाि 
प्बंिकीय पारिश्रधमक के भुगताि से संबंधित प्ाििाि 
लागू िही ंहोते हैं। 

ज) कंपिी (लेखा पिीक्षा एिं लेखा पिीक्षक) धियम, 2014 
के धियम 11 के अिुसाि लेखा पिीक्षको ंकी रिपोर्ट में 
शाधमल धकए जािे िाले अन्य मामलो ंके संबंि में, हमािे 
धिराि से तिा जहाँ तक हमािी जािकािी है औि हमें 
धिए गए स्पष्ीकिणो ंके अिुसाि -

i. समेधकत धित्ीय धिििणो ं में गू्प औि उसके 
संबद्ध के समेधकत धित्ीय क््िधत पि लंधबत 
मुकिमो ं के प्भाि को प्कर धकया गया है - 

समेधकत धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी सं. 30(10) 
िेखें।

ii. गू्प औि उसकी संबद्ध कंपिी िे िीघ्टकालीि 
संधििाओ ंपि महत्वपूण्ट पूिा्टिुमाि योग्य हाधि, 
यधि कोई हो, के धलए लागू कािूि या लेखा 
मािको ंके तहत यिा अपेधक्षत प्ाििाि धकए हैं 
- समेधकत धित्ीय धिििणो ंकी धरप्पणी सं. 21 
िेखें । गू्प औि उसके संबद्ध में कोई वु्त्पन्नी 
संधििा िही ंहै ।

iii. गू्प औि उसकी संबद्ध कंपिी द्ािा धििेशक 
धशक्षा एिं संिक्षा धिधि को अंतरित की जािे िाली 
िाधश के अंतिण में कोई धिलंब िही ंधकया गया।

बेंशगलूरु
19 अगस्, 2020

कृते सूरती एंड िंपिती
सििी लेखाकाि

फम्ट पंजीकिण सं. 004283S

िरराजि िती
साझेिाि

सिस्यता सं. 223118
यू.डी.आई.एि.- 20223118AAAABO90370
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िंपिती अकधकियम, 2013 (“एक्”) िती धारा 143 िती उप-धारा 
3 िे खंड (i) िे तहत कित्तीय ररपोकरिंग पर आंतररि कित्तीय 
कियंत्रिो ंपर ररपोर्ट

हमिे 31 मार्ट, 2020 को समाप्त िष्ट के धलए कंपिी के समेधकत 
धित्ीय धिििणो ंकी हमािी लेखा पिीक्षा के संबंि में उक्त तािीख 
को भाित इलेक्ट् रॉधिक्स धलधमरेड (“िािक कंपिी”) औि उसकी 
सहायक कंपिी तिा उसकी संबंद्ध कंपिी, जो भाित में धिगधमत 
कंपधियाँ हैं, की धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ंकी 
लेखा पिीक्षा की है।

आंतररि कित्तीय कियंत्रिो ंिे कलए प्रबंधि िती कजमे्दारती 

िािक कंपिी, उसकी सहायक कंपिी तिा उसके संबंद्ध कंपिी, 
जो कंपधियाँ भाित में क््ित है भाितीय सििी लेखाकाि सं्िाि 
(“आई.सी.ए.आई.”) द्ािा जािी धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय 
धियंत्रणो ंपि माग्टिशशी धरप्पणी में उक्ल्क्खत आंतरिक धियंत्रणो ंके 
आिश्यक घरको ंपि धिराि किते हुए  संबंधित कंपिी द्ािा ्िाधपत 
धित्ीय रिपोधरिंग माििंड पि आंतरिक धियंत्रण के आिाि पि 
आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ंको सं्िाधपत कििे औि उन्ें बिाए िखिे 
के धलए धजमे्िाि है। इि धजमे्िारियो ं में ऐसे समुधरत आंतरिक 
धित्ीय धियंत्रणो ंका अधभकल्प, काया्टवियि औि अिुिक्षण शाधमल है 
जो कंपिी के कािोबाि को उधरत औि प्भािी ढंग से कििा सुधिधचित 
कििे के धलए प्भािी ढंग से धकए जा िहे िे धजिमें कंपिी की िीधतयो ं
का पालि, उसकी परिसंपधत्यो ंकी सुिक्षा, िोखािडी औि तु्रधरयो ं
का धििािण औि पता लगािा, लेखा अधभलेखो ंकी सरीकता औि 
संपूण्टता औि कंपिी अधिधियम, 2013 के तहत अपेधक्षत, धिश्सिीय 
धित्ीय सूरिा समय पि तैयाि कििा शाधमल हैं ।

लेखा परतीक्षि िती कजमे्दारती 

हमािी धजमे्िािी हमािी लेखा पिीक्षा के आिाि पि धित्ीय रिपोधरिंग 
पि िािक कंपिी औि उसकी सहायक कंपिी तिा उसकी संबंद्ध 
कंपधियो ंके आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ंपि धिराि व्क्त कििा है। 
हमिे अपिी लेखा पिीक्षा भाितीय सििी लेखाकाि सं्िाि द्ािा 
जािी तिा कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 143(10) के तहत 
धििा्टरित धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ंकी लेखा 
पिीक्षा पि माग्टिशशी धरप्पणी (“माग्टिशशी धरप्पणी”) औि लेखा पिीक्षा 
मािको ंके अिुसाि की है जो जहाँ तक आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ं
की लेखा पिीक्षा पि लागू होते हैं औि िोिो ंभाितीय सििी लेखाकाि 

सं्िाि द्ािा जािी आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ंपि लागू होते हैं। इि 
मािको ंऔि माग्टिशशी धरप्पणी में यह आिश्यक बिाया गया है धक 
हम िैधतक अपेक्षाओ ंका पालि किें  औि इस बात का औधरत्पूण्ट 
आश्ासि प्ाप्त कििे के धलए लेखा पिीक्षा की योजिा बिाएँ औि 
धिष्पाधित किें  धक धित्ीय रिपोधरिंग पि समुधरत आंतरिक धित्ीय 
धियंत्रण सं्िाधपत धकए गए हैं औि िखे गए हैं औि क्ा ऐसे धियंत्रण 
सभी महत्वपूण्ट पहलुओ ंमें प्भािी ढंग से प्राधलत हैं या िही।ं

हमािी लेखा पिीक्षा में धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय 
धियंत्रण की पया्टप्तता के बािे में लेखा पिीक्षा साक्ष्य प्ाप्त कििे 
के धलए धिष्पाधित की जािे िाली प्धक्रयाएँ औि उिकी प्रालिीय 
िक्षता शाधमल हैं। धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रण 
की हमािी लेखा पिीक्षा में धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय 
धियंत्रण की समय प्ाप्त कििा, इस बात के जोक्खम का आंकलि 
कििा धक महत्वपूण्ट कमी िी औि आंकधलत जोक्खम के आिाि पि 
आंतरिक धियंत्रण की धडजाइि औि प्रालिीय प्भािशीलता का 
जांर औि मूलांकि कििा शाधमल है। लेखा पिीक्षक के धिण्टय के 
अिुसाि रयधित प्धक्रयाएं धजिमें धित्ीय धिििधणयो ं के महत्वपूण्ट 
धमथ्याकिि की जोक्खम का आंकलि, राहे िोखािडी से हो या तु्रधर 
से हो, शाधमल हैं।

हमािा धिश्ास है धक हमािे द्ािा प्ाप्त लेखा पिीक्षा के साक्ष्य तिा िीरे 
धिए गए अन्य मामलो ंके संिभ्ट में उिकी रिपोर्ट के अिुसाि अन्य 
लेखा पिीक्षक द्ािा प्ाप्त लेखा पिीक्षा के साक्ष्य, मूल कंपिी औि 
उसकी सहायक कंपधियो ंतिा उसकी संबद्ध कंपधियो ंकी  धित्ीय 
रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रण प्णाली के बािे में अपिी लेखा 
पिीक्षा का धिराि प्सु्त कििे के धलए पया्टप्त औि समुधरत है।

कित्तीय ररपोकरिंग पर आंतररि कित्तीय कियंत्रिो ंिा अर्ट 

धित्ीय रिपोधरिंग पि कंपिी का आंतरिक धित्ीय धियंत्रण एक ऐसी 
प्धक्रया है धजसे सामान्य रूप से स्वीकृत लेखा धसद्धांतो ंके अिुसाि 
बाहिी प्योजिो ंके धलए धित्ीय धिििण की धिश्सिीयता के संबंि 
में उधरत आश्ासि प्िाि कििे के धलए अधभकक्ल्पत है । धित्ीय 
रिपोधरिंग पि कंपिी के आंतरिक धित्ीय धियंत्रण में ऐसी िीधतयाँ औि 
प्धक्रयाएँ शाधमल हैं जो -

(1) ऐसे अधभलेखो ं के िख-िखाि से संबंधित है जो औधरत्पूण्ट 
धिििण में, कंपिी की परिसंपधत्यो ंके लेििेि औि धिपराि 
को सरीक औि न्यायोधरत ढंग से प्धतधबंधबत किते हैं-

स्वतंत्र लेखा परतीक्षि िती ररपोर्ट  िा अिुलग्नि-ि 
(हमारती इसती तारतीख िती ररपोर्ट में संदकभ्टत)
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(2) इस बात का उधरत आश्ासि प्िाि किते हैं धक लेििेि 
सामान्य रूप से स्वीकृत लेखा धसद्धांतो ं के अिुसाि धित्ीय 
धिििणो ंको तैयाि कििा अिुमत कििे हेतु यिा आिश्यक 
िज्ट धकए जाते हैं औि यह धक कंपिी की प्ाक्प्तयाँ औि खर्ट 
कंपिी के प्बंिि औि धििेशो ंके प्ाधिकिणो ंके अिुसाि ही 
धकए जा िहे हैं; तिा

(3) कंपिी की परिसंधत्यो ं के अिधिकृत अधिग्हण, उपयोग 
या धिपराि की िोकिाम या समय पि पता लगिे के संबंि 
में उधरत आश्ासि प्िाि किते हैं जो धित्ीय धिििणो ं पि 
महत्वपूण्ट प्भाि डाल सकते िे ।

कित्तीय ररपोकरिंग पर आंतररि कित्तीय कियंत्रिो ंिती अंतकि्टकहत 
सतीमाएँ 

धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ं की अंतधि्टधहत 
सीमाओ ंके कािण, धजसमें धियंत्रणो ंके रकिाि या अिुधरत प्बंिि 
की अिहेलिा की संभाििा शाधमल है, तु्रधर या िोखािडी के कािण 
महत्वपूण्ट धमथ्याकिि हो सकते हैं धजिका पता िही ंरल सकता है। 
इसके अलािा, भािी अिधियो ंके धलए धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक 
धित्ीय धियंत्रणो ं के धिकधसत होिे का पूिा्टिुमाि ऐसे जोक्खम के 
अिीि होता है धक धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रण 
परिक््िधतयो ंमें परिित्टि के कािण अपया्टप्त हो सकता है या िीधतयो ं
या प्धक्रयाओ ंके अिुपालि का स्ि क्षीण हो सकता है।

किचार 

िष्ट के िौिाि, िेमी आंतरिक लेखा पिीक्षा के िौिाि िािक कंपिी के 
कम्टरारियो ंद्ािा की गई िोखािडी का पता लगाया गया है (धित्ीय 

धिििणो ंकी धरप्पणी 30(18) िेखें) धजसके अिुसाि िािक कंपिी 
द्ािा अधतरिक्त धित्ीय धियंत्रण सं्िाधपत धकए गए हैं ।

हमािे धिराि में, तिा जहाँ तक हमािी जािकािी है औि हमें धिए गए 
स्पष्ीकिणो ंके अिुसाि, िािक कंपिी, उसकी सहायक कंपिी तिा 
उसके संबंद्ध कंपिी, जो भाित में क््ित हैं, में सभी महत्वपूण्ट पहलुओ ं
से, धित्ीय रिपोधरिंग पि समुधरत आंतरिक धित्ीय धियंत्रण प्णाली 
मौजूि है औि धित्ीय रिपोधरिंग पि ऐसे आंतरिक धित्ीय धियंत्रण 
(उपयु्टक्त पैिा में उक्ल्क्खत अिुसाि िािक कंपिी द्ािा सं्िाधपत 
अधतरिक्त धित्ीय धियंत्रणो ंसधहत) भाितीय सििी लेखाकाि सं्िाि 
द्ािा जािी धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ंकी लेखा 
पिीक्षा पि माग्टिशशी धरप्पणी में उक्ल्क्खत आंतरिक धियंत्रण के 
आिश्यक घरको ंपि धिराि किते हुए संबंधित कंपिी द्ािा ्िाधपत 
धित्ीय रिपोधरिंग माििंडो ंपि आंतरिक धियंत्रण के आिाि पि 31 
मार्ट, 2020 को प्भािी रूप से प्राधलत िे ।

अन्य मामले 

धित्ीय रिपोधरिंग पि आंतरिक धित्ीय धियंत्रणो ंकी पया्टप्तता औि 
प्रालिीय िक्षता के बािे में अधिधियम की िािा 143(3) (i) के तहत 
हमािी उपिोक्त रिपोर्ट, जहाँ तक िे िो सहायक कंपधियाँ तिा एक 
संबंद्ध कंपिी, जो भाित में धिगधमत कंपधियाँ हैं, से संबंधित हैं, भाित 
में धिगधमत उक्त कंपधियो ंकी लेखा पिीक्षक की संबंधित रिपोरतों पि 
आिारित हैं। 

बेंशगलूरु
19 अगस्, 2020

कृते सूरती एंड िंपिती
सििी लेखाकाि

फम्ट पंजीकिण सं. 004283S

िरराजि िती
साझेिाि

सिस्यता सं. 223118
यू.डी.आई.एि.- 20223118AAAABO90370
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सी एंड एजी की रिपोर्ट

बोड्ट िती ररपोर्ट िे कलए पररकशष्ट
सती एंड एजती  िती करप्पकियाँ िंपिती िा जिाब

मैसस्ट भारत इलेक्ट् ाकिक्स कलकमरेड, बेंसगलुरू िे 31 माच्ट 
2020 िो समाप्त कित्तीय िष्ट िे स्टैंसडअलोि कित्तीय कििरि  
पर िंपिती अकधकियम, 2013 िती धारा 143 (6) (बती) िे अंतग्टत 
भारत िे कियंत्रि ि महालेखा परतीक्षि िती करप्पकियाँ। 

कंपिी अधिधियम, 2013 (एक्) के तहत धििा्टरित धित्ीय 
रिपोधरिंग ढांरे के अिुसाि 31 मार्ट 2020 को िष्ट की समाक्प्त पि 
कंपिी प्बंिि की धजमे्िािी है धक िह मैसस्ट भाित इलेक्ट् रॉधिक्स 
धलधमरेड, बेंशगलुरु के धलए धित्ीय धिििण तैयाि किे। अधिधियम की 
िािा 139 (5) के तहत, भाित के धियंत्रक औि महालेखा पिीक्षक 
द्ािा धियुक्त धकए गए िैिाधिक लेखा पिीक्षक, अधिधियम की 
िािा 143 के तहत स्वतंत्र ऑधडर के आिाि पि जोधक ऑधडधरंग 
के मािको ंके अिुसाि िािा 143 (10) के अिुसाि धिधहत हैं, इि 
धित्ीय धिििणो ंपि िाय व्क्त कििे के धलए धजमे्िाि हैं। उिके 
द्ािा धि. 19 अगस् 2020 की संशोधित ऑधडर रिपोर्ट में ये कहा 
गया है जो उिकी धपछली ऑधडर रिपोर्ट धि. 29 जूि 2020 को 
अधिक्रधमत किती है। 

मैंशिे, भाित के धियंत्रक एिं महालेखा पिीक्षक की ओि से मैसस्ट 
भाित इलेक्ट् रॉधिक्स धलधमरेड, बेंशगलुरु के 31 मार्ट 2020 को 
समाप्त िष्ट के धित्ीय धिििणो ंके धलए कंपिी अधिधियम, 2013 
की िािा 143 (6) (ए) के तहत एक पूिक लेखापिीक्षा आयोधजत 
की है। 

हमिे मे. भाित इलेक्ट् रॉधिक्स धलधमरेड, बेंशगलूरु, मे. बीईएल-िालेस 
धसस्टम्स धलधमरेड, बेंशगलूरु के धित्ीय धिििणो ंकी अिुपूिक लेखा 
पिीक्षा की है पिंतु उस तािीख को समाप्त िष्ट के धलए मे. बीईएल 
ऑप्ट् रॉधिक धडिाइसेस धलधमरेड, पुणे औि मे. जीई बीई प्ाइिेर 
धलधमरेड, बेंशगलूरु के धित्ीय धिििणो ंकी अिुपूिक लेखा पिीक्षा 
िही ं की है। इसके अलािा, अधिधियम की िािाएँ 139(5) औि 
143(6)(क) मे. जीई बीई प्ाइिेर धलधमरेड, बेंशगलूरु पि लागू िही ं
होती हैं क्ोशंधक सांधिधिक लेखा पिीक्षको ं को धियुक्त कििे या 
अिुपूिक लेखा पिीक्षा कििे के प्योजिाि्ट यह एक धिजी कंपिी 
है। तििुसाि, सी एंड एजी िे सांधिधिक लेखा पिीक्षक की धियुक्क्त 
िही ंकी औि ि ही इस कंपिी की अिुपूिक लेखा पिीक्षा की है।

इस पूिक लेखापिीक्षा को स्वतंत्र रूप से पूिा धकया गया है जो 
िैिाधिक लेखा पिीक्षको ंकी काम कििे िाले कागजात तक पहंुर 
के धबिा औि मुख् रूप से िैिाधिक लेखा पिीक्षको ंऔि कंपिी 
कधम्टयो ं से पूछताछ तिा कुछ लेखा अधभलेखो ं के रयिात्मक 
पिीक्षण तक सीधमत है।

मेिे पूिक ऑधडर के आिाि पि, मैं  कंपिी अधिधियम, 2013 की 
िािा 143 (6) (बी)  के अंतग्टत धिम्नधलक्खत महत्वपूण्ट मामलो ंको 
उजागि कििा राहंगा जो मेिे संज्ाि में आए हैं औि जो मेिे धिराि 
से धित्ीय धिििण औि संबंधित लेखापिीक्षा रिपोर्ट की बेहति 
समझ को सक्षम कििे के धलए आिश्यक हैं :
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1  ` 180.21 किोड + ` 43.44 किोड + ` 1.47 किोड 
2  भाितीय एएस पि आईसीएआई कोधिि 19 एफएकू्

सी एंड एजी की रिपोर्ट

सती एंड एजती  िती करप्पकियाँ िंपिती िा जिाब

लाभप्रदता पर करप्पकियाँ

लाभ और हाकि िा कििरि

प्रचालि से राजस्व

िोर िं. 23 - ₹12,921.11 िरोड़

करप्पिती संख्ा I - कंपिी के प्रालि से िाजस्व में धबल 
एंड होल्ड सेल्स के रूप में ₹ 225.121 किोड शाधमल हैं जो 
तीि धििेशी धडलीििी के आिाि पि हैं जो कोधिड-19 की 
लरॉधजक्स्टक समस्याओ ं को िेखते हुए ग्ाहको ं द्ािा आपूधत्ट 
्िधगत कििे हेतु भेजे गए पत्रो ंके आिाि पि है। यह भाितीय 
ए.एस.  115 (पैिा 38)  के अिुरूप िही ंहै, क्ोशंधक 31 मार्ट 
2020 तक धिम्नधलक्खत कािणो ं से एक समय पि प्िश्टि के 
धबंिु संतुष् िही ंिे :

 बीईएल के पास भुगताि का ित्टमाि अधिकाि िही ंिा,

 ग्ाहक के पास माल का कािूिी शीष्टक िही ंहै,

 साइर पि धितिण के अिुबंि की शततों के कािण स्वाधमत्व 
के महत्वपूण्ट जोक्खम औि पुिस्ाि ग्ाहको ंको िही ंधिया 
गया।

तीिो ं आिेशो ं में, ग्ाहको ं धजन्ोिे उत्पािो ं का धियंत्रण प्ाप्त 
धकया है, उिके धलए शततों का पालि िही ं धकया गया है, जो 
धबल औि होल्ड व्ि्िा में शत्ट है (115 के भाितीय ए.एस. पैिा 
B81)। ऐसी धबक्री पि आई.सी.ए.आई.2 का स्पष्ीकिण बताता 
है धक यधि धिके्रता धजस अिधि में माल उसके पास होता है इस 
िौिाि माल पि भंडािण औि बीमा की लागत भुगताि कि िहा 
है तो ग्ाहक को धियंत्रण िही ंधिया जाएगा। इसमें यह भी कहा 
गया है धक उि क््िधतयो ंमें धियंत्रण केिल तभी ्िािांतरित 
धकया जाता है जहां उत्पाि ग्ाहक की साइर पि पहंुराया जाता 
है।  धबल एंड होल्ड आिाि पि  िाजस्व लगािा उधरत िही ं
होगा।  

उक्त धबक्री आईसीएआई स्पष्ीकिण के अिुरूप िही ं है 
क्ोशंधक जब तक माल गंतव् पि धितरित धकया जाता है तब 
तक बीमा औि भंडािण की लागत बीईएल द्ािा िहि की जाती 
है।

इस प्काि पूिवोक्त धबक्री भाितीय ए.एस. 115 औि 
आई.सी.ए.आई.  स्पष्ीकिण के अिुरूप िही ं है। इसके 
परिणामस्वरूप ₹225.12 किोड के िाजस्व का अधिधिििण 
हुआ है साि ही ₹90.06 किोड की सीमा तक के लाभ औि 
₹135.06 किोड की सीमा तक तैयाि माल का कम धिििण 
हुआ है  ।

“एक समय पि धकसी धबंिु पि प्िश्टि िाधयत्व संतुष् होिे के धलए” 
माििंड के अंतग्टत ₹ 225.12 किोड के िाजस्व को मान्यता िी गई 
है। भाितीय ए.एस. 115 के  पैिा 38 में धिधि्टष् मुख् मापिंड (पैिा 33 
के साि पढ़ें )  िह समय जब प्िश्टि िाधयत्व संतुष् हो जाता है इसका 
धििा्टिण उस समय से धकया जाता है जब “ग्ाहक एसेर का धियंत्रण 
प्ाप्त किता है”। आगे भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (ई) को  पैिा B81 
से B83 तक के साि पढ़ें , धजसके अिुसाि “ग्ाहक के धियंत्रण प्ाप्त 
कििे” के धििा्टिण का एक मापिंड ग्ाहक की आइरम स्वीकृधत है।

तीिो ं धडलीििी के संबंि में, ग्ाहक के धििीक्षण के बाि (अिुबंि के 
अिुसाि) इि िसु्ओ ंको स्वीकाि कि धलया गया, औि िसु्ओ ंको धबिा 
शत्ट अिुबंि के रूप में 31 मार्ट 2020 को धिधियोधजत धकया गया है।

इसके अलािा, िसु् ग्ाहक के धिधििदे शशो ंके अिुसाि बिाए गए हैं औि 
अिुबंि के धबिा शत्ट धिधियोग पि ग्ाहक केिल उपयोग का धििदे शशि 
कििे औि एसेर के शेष सभी लाभ प्ाप्त कििे की क्षमता िखता है।

रंूधक िसु् ग्ाहक द्ािा स्वीकाि धकए गए िे, लेधकि महामािी की क््िधत 
(कोधिड-19) के कािण िही ंभेजे  जा सकते िे, िाजस्व को धबल औि 
होल्ड के आिाि पि मान्यता िी गई, जो महामािी की क््िधत में सुिाि 
होिे तक आइरम को िखिे के धलए ग्ाहक द्ािा जािी “िािण पत्र” के 
आिाि पि है। 

आईसीएआई िे स्पष् धकया धक “जहां माल तैयाि है लेधकि सिकाि 
द्ािा लगाए गए लरॉकडाउि की क््िधतयो ंके कािण िही ंभेजा जा सका, 
तो िाजस्व को मान्यता िी जा सकती है यधि धबल औि होल्ड के माििंड 
धमलते  हैं”।

मान्य धिक्रय के संबंि में पैिा B81 में, “धबल एंड होल्ड सेल्स” के रूप 
में संतुष् कििे के  धलए माििंड धििा्टरित धकए गए हैं धजिका धिििण  
िीरे धिया गया है:

मापदंड िैसे प्राप्त किया

धबल एंड होल्ड व्ि्िा का 
पया्टप्त  कािण होिा राधहए।

ग्ाहक के कोधिड-19  के कािण 
सामाि को िखिे के अिुिोि के 
आिाि पि आइरम बीईएल द्ािा 
िखा गया िा।
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मापदंड     िैसे प्राप्त किया

उत्पाि की अलग से पहराि 
होिी राधहए धक िह ग्ाहक 
की संपधत् है। 

ग्ाहक द्ािा िसु्ओ ं का धििीक्षण 
धकया गया औि स्वीकृधत िी गई औि 
धबिा शत्ट के अिुबंि में ग्ाहक धक 
संपधत् के के रूप में धिधियोधजत है। 

उत्पाि ग्ाहक को 
हस्ांतरित कििे के धलए 
तैयाि हो। 

ग्ाहक द्ािा धििीक्षण औि स्वीकृत  
िसु्एं पे्षण के धलए तैयाि हैं, लेधकि 
ग्ाहक के अिुिोि के आिाि पि 
िखी गई हैं। 

इकाई उत्पाि का उपयोग 
िही ं कि सकती या इसे 
धकसी औि ग्ाहक को िही ं
िे सकती। 

कंपिी के पास उत्पाि का उपयोग 
कििे या उसे िूसिे ग्ाहक को िेिे  
की क्षमता िही ं है क्ोशंधक िसु्ओ ं
का धिमा्टण ग्ाहक धिधििदे शशो ं के 
अिुसाि धकया गया िा औि धबिा 
शत्ट धिधियोधजत अिुबंि के रूप में 
िा  

पैिा 38 (ए) से 38 (ई) “धियंत्रण का हस्ांतिण” के धलए धिधभन्न संकेतक 
धिधि्टष् किता है औि यह अधििाय्ट िही ंहै धक उिमें से सभी माििंड 
पूिा धकया जािा राधहए जब तक प्ािधमक माििंड, “धियंत्रण का 
हस्ांतिण” पूिा है।

धबल औि होल्ड धिक्रय व्ि्िा के कािण कंपिी (या ग्ाहक द्ािा 
अिुिोि पि) कोई अलग बीमा या भंडािण लागत िही ंली जाती है।

इसके अलािा, भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (सी) में मान्य है धक 
धबल औि होल्ड व्ि्िा में कंपिी उस एसेर का, धजसे ग्ाहक धियंधत्रत 
किता है, भौधतक अधिकाि िख सकती है।

तीिो ं मामलो ं में  धबक्री  को  दृढ़ आिेशो ं की  मान्यता   है औि ग्ाहक 
द्ािा धडलीििी लेिे में कोई अधिधचितता िही ंहै या कोधिड-19 महामािी 
के तहत लगाए गए प्धतबंिो ंके बाि की मान्य धबक्री के अिुरूप है।

उपिोक्त तथ्यो ंके मदे्िजि मान्य धबक्री भाितीय ए.एस. औि कंपिी की 
लेखा िीधत के प्ाििािो ंके अिुरूप है। 
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करप्पिती संख्ा II - कंपिी के संरालि से िाजस्व में ₹140.36 
किोड शाधमल हैं जो मझगांि डरॉक धशपधबल्डस्ट धलधमरेड 
(एमडीएल) से संबंधित तीि अिुबंिो ंसे प्ाप्त िाजस्व के रूप में 
कंपिी द्ािा मान्य हैं। उपिोक्त के धलए अिुबंि की शतनें ‘गंतव् 
- एमडीएल, मंुबई’ के धलए हैं। उपिोक्त धबक्री से संबंधित 
सामग्ी अभी तक िही ंभेजी गई है। कंपिी िे धिक्रय की गणिा 
एमडीएल द्ािा 23 मार्ट 2020 को जािी धकए गए प्धतिािण 
पत्र के औि धििीक्षण अधिकारियो ंद्ािा जािी धकए गए धििीक्षण 
िोर के आिाि पि की है। 

रंूधक ग्ाहक िे अिुबंि के जोक्खम औि पुिस्ाि के हस्ांतिण 
से संबंधित प्ाििािो ंमें संशोिि िही ंधकया है औि कंपिी द्ािा 
धबधलंग स्वीकाि िही ंकी, धबल औि होल्ड के तहत लेखांकि 
सही िही ं है औि भाितीय ए.एस. 115 आिश्यकता का 
उलं्घि  है। कंपिी िे भी िाजस्व से संबंधित है लेखा िीधत सं. 
5 (ए) (iii) (बी) सभी शततों को पूिा िही ंधकया है (एक समय में 
प्िश्टि िाधयत्व)। ग्ाहक  द्ािा उत्पािो ंका धियंत्रण प्ाप्त कििे 
की शतनें पूिी िही ंहुई हैं, जो एक धबल औि होल्ड व्ि्िा में पूि्ट 
अपेधक्षत हैं (भाितीय ए.एस. 115 पैिा बी 81)।

इसके अलािा, आईसीएआई द्ािा जािी स्पष्ीकिण (एफएकू् 
28), ऐसी धबक्री पि कोधिड महामािी पि धिराि कििा बताता 
है धक यधि धिके्रता माल िखिे की अिधि के िौिाि भंडािण 
औि बीमा की लागत के धलए भुगताि कि िहा है तो ग्ाहक को 
धियंत्रण िही ंप्िाि धकया जाता  है। यह ये भी बताता है धक उि 
क््िधतयो ंमें जहां धियंत्रण केिल तभी ्िािांतरित धकया जाता 
है जब उत्पाि ग्ाहक की साइर पि आपूधत्ट धकया जाता है तो 
यह उधरत िही ंहोगा धक धबल औि होल्ड आिाि पि िाजस्व 
गणिा की जाए। 

एमडीएल के साि सभी तीि अिुबंिो ंमें, माल के गंतव्  पि 
पहँुरिे तक बीमा औि भंडािण की लागत बीईएल द्ािा िहि 
की गई औि रंूधक ग्ाहको ंकी साइर पि माल िही ंपहंुराया 
गया िा, इसधलए धियंत्रण  ्िािांतिण िही ंधकया गया । 

“एक समय के भीति धकसी धबंिु पि संतुष् होिे के धलए प्िश्टि िाधयत्व 
का माििंड” के अंतग्टत ₹140.36 किोड के िाजस्व को मान्यता िी गई 
है। भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (पैिा 33 के साि पढ़ें ) में धिधि्टष् 
मुख् मापिंड एक समय में उस धबंिु के धििा्टिण के धलए, जब प्िश्टि 
िाधयत्व संतुष् हो जाता है तो इसका धििा्टिण उस समय से धकया जाता 
है जब “ग्ाहक एसेर का धियंत्रण प्ाप्त किता है”। आगे भाितीय ए.एस. 
115 के पैिा 38 (ई) को  पैिा B81 से B83 तक के साि पढ़ें , धजसके 
अिुसाि “ग्ाहक के धियंत्रण प्ाप्त कििे” के धििा्टिण का एक मापिंड 
ग्ाहक की आइरम स्वीकृधत है।

ग्ाहक िे धििीक्षण के बाि (अिुबंि के अिुसाि) इि िसु्ओ ंको स्वीकाि 
कि धलया औि िसु्ओ ंको धबिा शत्ट अिुबंि के रूप में 31 मार्ट 2020 
को धिधियोधजत धकया गया है। यह आइरम ग्ाहक के धिधििदे शशो ं के 
अिुसाि बिाए गए हैं औि अिुबंि के धबिा शत्ट धिधियोजि पि ग्ाहक 
केिल उपयोग का धििदे शशि कििे औि एसेर के शेष सभी लाभ प्ाप्त 
कििे की क्षमता िखता है। 

रंूधक आइरम ग्ाहक द्ािा स्वीकाि धकए गए िे, लेधकि महामािी की 
क््िधत (कोधिड-19) के कािण िही ंभेजे जा सकते िे, िाजस्व को धबल 
औि होल्ड के आिाि पि मान्यता िी गई, जो महामािी की क््िधत में 
सुिाि होिे तक आइरम को िखिे के धलए ग्ाहक द्ािा जािी “िािण 
पत्र” के आिाि पि है। आईसीएआई िे स्पष् धकया धक “जहां माल तैयाि 
है लेधकि सिकाि द्ािा लगाए गए लरॉकडाउि की क््िधतयो ंके कािण 
िही ं भेजा जा सका, यधि धबल औि होल्ड के माििंड धमलते  हैं तो 
िाजस्व को मान्यता िी जा सकती है”।

मान्य धिक्रय के संबंि में पैिा B81 में, “धबल एंड होल्ड सेल्स” के रूप 
में संतुष् कििे के धलए माििंड धििा्टरित धकए गए हैं धजिका धिििण  
िीरे धिया गया है:

मापदंड     िैसे प्राप्त किया

धबल एंड होल्ड व्ि्िा का 
पया्टप्त  कािण होिा राधहए।

ग्ाहक के कोधिड-19  के कािण 
सामाि को िखिे के अिुिोि के 
आिाि पि आइरम बीईएल द्ािा 
िखा गया िा।

उत्पाि की अलग से पहराि 
होिी राधहए धक िह ग्ाहक 
की संपधत् है। 

ग्ाहक द्ािा िसु्ओ ं का धििीक्षण 
धकया गया औि स्वीकृधत िी गई औि 
धबिा शत्ट के अिुबंि में ग्ाहक धक 
संपधत् के के रूप में धिधियोधजत है। 
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इस प्काि पूिवोक्त धबक्री भाितीय ए.एस. 115 औि आईसीएआई 
स्पष्ीकिण के अिुरूप िही ं है। इसके परिणामस्वरूप 
₹140.36 किोड के िाजस्व का अधिधिििण हुआ है साि ही 
₹92.64 किोड की सीमा तक के लाभ औि ₹47.72 किोड की 
सीमा तक तैयाि माल का कम धिििण हुआ है ।

मापिंड     कैसे प्ाप्त धकया

उत्पाि ग्ाहक को 
हस्ांतरित कििे के धलए 
तैयाि हो। 

ग्ाहक द्ािा धििीक्षण औि स्वीकृत  
िसु्एं पे्षण के धलए तैयाि हैं, लेधकि 
ग्ाहक के अिुिोि के आिाि पि 
िखी गई हैं। 

इकाई उत्पाि का उपयोग 
िही ं कि सकती या इसे 
धकसी औि ग्ाहक को िही ं
िे सकती। 

कंपिी के पास उत्पाि का उपयोग 
कििे या उसे िूसिे ग्ाहक को िेिे  
की क्षमता िही ं है क्ोशंधक िसु्ओ ं
का धिमा्टण ग्ाहक धिधििदे शशो ं के 
अिुसाि धकया गया िा औि धबिा 
शत्ट धिधियोधजत अिुबंि के रूप में 
िा।  

पैिा 38 (ए) से 38 (ई) “धियंत्रण का हस्ांतिण” के धलए धिधभन्न संकेतक 
धिधि्टष् किता है औि यह अधििाय्ट िही ंहै धक उिमें से सभी माििंड 
पूिा धकया जािा राधहए जब तक प्ािधमक माििंड, “धियंत्रण का 
हस्ांतिण” पूिा है।

धबल औि होल्ड धिक्रय व्ि्िा के कािण कंपिी (या ग्ाहक द्ािा 
अिुिोि पि) कोई अलग बीमा या भंडािण लागत िही ंली जाती है।

इसके अलािा, भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (सी) में मान्य है धक 
धबल औि होल्ड व्ि्िा में कंपिी उस एसेर का, धजसे ग्ाहक धियंधत्रत 
किता है, भौधतक अधिकाि िख सकती है।

धबक्री  दृढ़ आिेशो ं के आिाि पि मान्य   है औि ग्ाहक द्ािा धडलीििी 
लेिे में कोई अधिधचितता िही ंहै या कोधिड-19 महामािी के तहत लगाए 
गए प्धतबंिो ंके बाि की मान्य धबक्री के अिुरूप है।

उपिोक्त तथ्यो ंके मदे्िजि मान्य धबक्री भाितीय ए.एस. इंडस्टट् ीज एएस 
औि कंपिी की लेखा िीधत के प्ाििािो ंके अिुरूप है।

करप्पिती संख्ा III - कंपिी के संरालि से िाजस्व में ₹68.66 
किोड शाधमल हैं जो िक्षा मंत्रालय (ग्ाहक)  से संबंधित िो 
अिुबंिो ं से प्ाप्त िाजस्व के रूप में कंपिी द्ािा मान्य हैं। 
उपिोक्त के धलए अिुबंि की शतनें बेंशगलुरु, औि पिेधषती, 
परियोजिा धििेशक, धशप धबक्लं्डग सेंशरि, धिशाखापत्िम’ 
के धलए ग्ाहक प्ाधिकृत एजेंशसी के धििीक्षण के पूण्ट होिे पि 
धिधिधि्टष्  हैं। अिुबंधित मूली इंस्टालेशि सधहत हैं। 

“एक समय के भीति धकसी धबंिु पि संतुष् होिे के धलए प्िश्टि िाधयत्व 
का माििंड” के अंतग्टत ₹68.66 किोड के िाजस्व को मान्यता िी गई 
है। भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (पैिा 33 के साि पढ़ें ) में धिधि्टष् 
मुख् मापिंड एक समय में उस धबंिु के धििा्टिण के धलए, जब प्िश्टि 
िाधयत्व संतुष् हो जाता है तो इसका धििा्टिण उस समय से धकया जाता 
है जब “ग्ाहक एसेर का धियंत्रण प्ाप्त किता है”। आगे भाितीय ए.एस. 
115 के पैिा 38 (ई) को  पैिा B81 से B83 तक के साि पढ़ें , धजसके 
अिुसाि “ग्ाहक के धियंत्रण प्ाप्त कििे” के धििा्टिण का एक मापिंड 
ग्ाहक की आइरम स्वीकृधत है।
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 पिीक्षण, पैधकंग औि बीमा से पे्धषती साइर तक हाब्टि स्वीकृधत 
पिीक्षण (एर.ए.री.) औि सागि स्वीकृधत पिीक्षण (एस.ए.री.)।  
कंपिी िे ग्ाहक प्धतधिधि  द्ािा 9 अपै्ल 2020 को जािी एक 
ईमेल के आिाि पि धजसमें  फैक्िी स्वीकृधत रेस्ट (एफ.ए.री.) 
के पूिा होिे का संकेत है, उसके आिाि पि िाजस्व की गणिा 
की है। हालांधक उपिोक्त िाजस्व से संबंधित सामग्ी धिििण 
युक्त धििीक्षण िोर्स धििीक्षण एजेंशसी द्ािा 16 जूि 2020 को 
जािी धकया गया धजसमें धििीक्षण का संरालि 11 मार्ट 2020 
से 16 जूि 2020 तक होिे के संकेत हैं। रंूधक उपयु्टक्त अिुबंिो ं
से संबंधित उपकिणो ंका धििीक्षण औि स्वीकृधत काय्ट 31 मार्ट 
2020 तक पूिा िही ंहुआ, ₹68.66 किोड तक की सीमा का 
िाजस्व का लेखा-जोखा सही औि कंपिी की लेखा िीधत संख्ा 
5 (ए) (iii) (बी) के धिरुद् है। ग्ाहक के उत्पाि का धियंत्रण प्ाप्त 
कििे की शत्ट भी पूिी िही ंहुई है जो धबल औि होल्ड व्ि्िा 
(भाितीय ए.एस. 115) में पूि्ट अपेधक्षत है। 

आईसीएआई द्ािा ऐसी धबक्री पि स्पष्ीकिण बताता है धक यधि 
धिके्रता माल िखिे की अिधि के िौिाि भंडािण औि बीमा की 
लागत के धलए भुगताि कि िहा है तो ग्ाहक को धियंत्रण िही ं
प्िाि धकया जाता  है। यह ये भी बताता है धक उि क््िधतयो ंमें 
जहां धियंत्रण केिल तभी ् िािांतरित धकया जाता है जब उत्पाि 
ग्ाहक की साइर पि आपूधत्ट धकया जाता है तो यह उधरत िही ं
होगा धक धबल औि होल्ड आिाि पि िाजस्व गणिा की जाए। 

िोिो ं मामलो ं में, माल के गंतव् ्िल (पे्धषती साइर)  पि 
पहँुरिे तक बीमा औि भंडािण की लागत बीईएल द्ािा िहि 
की गई औि रूधक माल ग्ाहक साइर पि िही ंपहंुराया गया िा, 
इसधलए धियंत्रण ्िािांतिण िही ंधकया गया । 

इस प्काि पूिवोक्त धबक्री भाितीय ए.एस. 115 औि 
आई.सी.ए.आई. स्पष्ीकिण के अिुरूप िही ं है। इसके 
परिणामस्वरूप ₹68.66 किोड की सीमा तक के िाजस्व का 
अधिधिििण हुआ है साि ही ₹36.51 किोड की सीमा तक के 
लाभ का अधिधिििण औि ₹32.15 किोड की सीमा तक तैयाि 
माल का कम धिििण हुआ है ।

ग्ाहक िे धििीक्षण के बाि (अिुबंि के अिुसाि) इि िसु्ओ ंको स्वीकाि 
कि धलया औि िसु्ओ ंको धबिा शत्ट अिुबंि के रूप में 31 मार्ट 2020 
को धिधियोधजत धकया गया है।

ग्ाहक स्वीकृधत इस तथ्य से स्पष् है धक ग्ाहक िामांधकत तृतीय पक्ष 
धििीक्षण एजेंशसी, अिा्टत्   रीफ विाधलरी एशुिेंशस इसे्टक्लिशमेंशर (युद्धपोत 
उपकिण), बेंशगलूरु िे 29 फिििी 2020 को अपिा धििीक्षण पूिा धकया 
औि ग्ाहक द्ािा प्ख्ाधपत फैक्ट् ी स्वीकाय्टता पिीक्षण (FAT), को 
ग्ाहक िे 24 मार्ट 2020 को पूिा धकया।

यह आइरम ग्ाहक के धिधििदे शशो ंके अिुसाि बिाए गए हैं औि अिुबंि 
के धबिा शत्ट धिधियोजि पि केिल ग्ाहक उपयोग का धििदे शशि कििे 
औि एसेर के शेष सभी लाभ प्ाप्त कििे की क्षमता िखता है।

ग्ाहक के धििदे शश के संिभ्ट के आिाि पि आइरम कंपिी में िखे गए।

मान्य धिक्रय के संबंि में पैिा B81 में, “धबल एंड होल्ड सेल्स” के रूप 
में संतुष् कििे के धलए माििंड धििा्टरित धकए गए हैं धजिका धिििण  
िीरे धिया गया है:

मापदंड     िैसे प्राप्त किया

धबल एंड होल्ड व्ि्िा का 
पया्टप्त  कािण होिा राधहए।

ग्ाहक के अिुिोि के संिभ्ट के 
आिाि पि आइरम बीईएल द्ािा 
िखे गए।

उत्पाि की अलग से पहराि 
होिी राधहए धक िह ग्ाहक 
की संपधत् है। 

ग्ाहक द्ािा िसु्ओ ं का धििीक्षण 
धकया गया औि स्वीकृधत िी गई औि 
धबिा शत्ट के अिुबंि में ग्ाहक धक 
संपधत् के के रूप में धिधियोधजत है। 

उत्पाि ग्ाहक को 
हस्ांतरित कििे के धलए 
तैयाि हो। 

ग्ाहक द्ािा धििीक्षण औि स्वीकृत  
िसु्एं पे्षण के धलए तैयाि हैं, लेधकि 
ग्ाहक के अिुिोि के आिाि पि 
िखी गई हैं। 

इकाई उत्पाि का उपयोग 
िही ं कि सकती या इसे 
धकसी औि ग्ाहक को िही ं
िे सकती। 

कंपिी के पास उत्पाि का उपयोग 
कििे या उसे िूसिे ग्ाहक को िेिे  
की क्षमता िही ं है क्ोशंधक िसु्ओ ं
का धिमा्टण ग्ाहक धिधििदे शशो ं के 
अिुसाि धकया गया िा औि धबिा 
शत्ट धिधियोधजत अिुबंि के रूप में 
िा।  
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सी एंड एजी की रिपोर्ट

सती एंड एजती  िती करप्पकियाँ िंपिती िा जिाब

पैिा 38 (ए) से 38 (ई) “धियंत्रण का हस्ांतिण” के धलए धिधभन्न संकेतक 
धिधि्टष् किता है औि यह अधििाय्ट िही ंहै धक उिमें से सभी माििंड 
पूिा धकया जािा राधहए जब तक प्ािधमक माििंड, “धियंत्रण का 
हस्ांतिण” पूिा है।

धबल औि होल्ड धिक्रय व्ि्िा के कािण कंपिी (या ग्ाहक द्ािा 
अिुिोि पि) कोई अलग बीमा या भंडािण लागत िही ंली जाती है।

इसके अलािा, भाितीय ए.एस. 115 के पैिा 38 (सी) में मान्य है धक 
धबल औि होल्ड व्ि्िा में कंपिी उस एसेर का, धजसे ग्ाहक धियंधत्रत 
किता है, भौधतक अधिकाि िख सकती है।

धबक्री  दृढ़ आिेशो ं के आिाि पि मान्य है औि ग्ाहक द्ािा धडलीििी 
लेिे में कोई अधिधचितता िही ंहै या कोधिड-19 महामािी के तहत लगाए 
गए प्धतबंिो ंके बाि की मान्य धबक्री के अिुरूप है।

उपिोक्त तथ्यो ंके मदे्िजि मान्य धबक्री भाितीय ए.एस. औि कंपिी की 
लेखा िीधत के प्ाििािो ंके अिुरूप है।

िृते             िृते 
भारत िे कियंत्रि और महालेखा परतीक्षि         किदेशि मंडल

संतोष िुमार         एम िती गौतम  
िाकिज्यिि लेखापरतीक्षा िे प्रधाि किदेशि     अध्यक्ष एिं प्रबंध किदेशि 

बेंशगलुरु बेंशगलुरु  
28 अगस् 2020 7 धसतम्बि 2020
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समेधकत तुलि-पत्र

कििरि
करप्पिती  

सं.
 यरा 

31 माच्ट 2020 
 यरा 

31 माच्ट 2019 
पररसंपकत्याँ    
(1) गैर-चालू पररसंपकत्याँ    
 (क)  संपधत्, संयंत्र औि उपकिण 1  2,56,777  2,13,878 
 (ख)  पँूजीगत रालू काय्ट 2  24,671  32,285 
 (ग)  धििेश संपधत् 3  9  10 
 (घ)  अन्य अमूत्ट परिसंपधत्याँ 4  14,473  15,872 
 (ङ)  धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ 5  58,127  52,618 
 (र)  संबंद्ध कंपिी में धििेश   16,209  13,024 
 (छ)  धित्ीय परिसंपधत्याँ    
  (i)  धििेश 6  94,823  83,418 
  (ii)  व्ापाि प्ाप्य 7  -  - 
  (iii)  ऋण 8  3,233  2,748 
  (iv)  अन्य धित्ीय परिसंपधत्याँ 9  2,920  2,895 
 (ज)  आ्िधगत कि परिसंपधत्याँ (धििल) 10  49,870  47,201 
 (झ)  िसु्सूधरयाँ 11  5,255  4,114 
 (ञ)  अन्य गैि-रालू परिसंपधत्याँ 12  34,655  26,551 
   5,61,022  4,94,614 
(2)  चालू पररसंपकत्याँ    
 (क)  िसु्सूधरयाँ 11  3,95,830  4,44,335 
 (ख)  धित्ीय परिसंपधत्याँ    
  (i)  व्ापाि प्ाप्य 7  6,72,402  5,37,367 
  (ii)  िकि औि िकि समतुल 13  1,62,063  75,970 
  (iii)  बैंशक शेष [उपयु्टक्त (ii) के अलािा] 14  3,987  21,217 
  (iv) ऋण 8  1,734  1,622 
  (v)  अन्य धित्ीय परिसंपधत्याँ 9  3,180  3,626 
 (ग)  रालू कि परिसंपधत्याँ (धििल) 15  28,495  24,366 
 (घ)  अन्य रालू परिसंपधत्याँ 12  6,06,118  4,78,941 
   18,73,809  15,87,444 
िुल पररसंपकत्याँ   24,34,831  20,82,058 

इज्विरती और देयताएं    
इज्विरती    
 (क)  इक्विरी शेयि पँूजी 16  24,366  24,366 
 (ख)  अन्य इक्विरी   9,82,787  8,96,784 
 िंपिती िे स्वाकमयो ंिे िारि सृकजत िुल इज्विरती   10,07,153  9,21,150 
 धियंत्रणिधहत धहत   1,417  1,330 
 िुल इज्विरती   10,08,570  9,22,480 

समेकित तुलि-पत्र (रु. लाख में)
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समेधकत तुलि-पत्र

कििरि
करप्पिती  

सं.
 यरा 

31 माच्ट 2020 
 यरा 

31 माच्ट 2019 
देयताएं    
(1) गैर-चालू देयताएँ    
 (क)  आ्िधगत आय 17  18,196  18,809 
 (ख)  धित्ीय िेयताएँ    
  (i)  उिाि 18  -  - 
  (ii)  व्ापाि प्िेय 19   
   - सूक्ष्म उद्यमो ंएिं लघु उद्यमो ंके कुल बकाया िेय; औि   -  - 
   - सूक्ष्म उद्यमो ंएिं लघु उद्यमो ंके अलािा लेििािो ंको  
      कुल बकाया िेय

 
 20  26 

  (iii)  अन्य धित्ीय िेयताएँ 20  4,934  3,029 
 (ग)  प्ाििाि 21  1,16,427  92,364 
 (घ)  अन्य गैि-रालू िेयताएँ 22  112  475 
   1,39,689  1,14,703 
(2)  चालू देयताएँ    
 (क)  आ्िधगत आय 17  1,750  1,573 
 (ख)  धित्ीय िेयताएं    
  (i)  उिाि 18  -  - 
  (ii)  व्ापाि प्िेय 19   
   - सूक्ष्म उद्यमो ंएिं लघु उद्यमो ंके कुल बकाया िेय; औि   6,503  4,623 
   - सूक्ष्म उद्यमो ंएिं लघु उद्यमो ंके अलािा लेििािो ंको  
      कुल बकाया िेय

 
 2,38,510  1,38,782 

  (iii)  अन्य धित्ीय िेयताएँ 20  83,880  1,05,580 
 (ग)  अन्य रालू िेयताएँ 22  9,22,478  7,46,235 
 (घ)  प्ाििाि 21  33,451  48,082 
 (ङ)  रालू कि िेयताएँ (धििल) 15  -  - 
   12,86,572  10,44,875 
 िुल इज्विरती और देयताएं   24,34,831  20,82,058 

उले्खिीय लेखा िीधतयाँ एिं साि में िी गई धरप्पधणयाँ धित्ीय धिििणो ंका अधभन्न धहस्ा हैं। 

हमािी संलग्न समाि धििांक की रिपोर्ट के अिुसाि।

समेकित तुलि-पत्र (रु. लाख में)

कृते सूरती एंड िंपिती, एम िती गौतम िोशती एलेक्जाण्डर
सििी लेखाकाि अध्क्ष ि प्बंि धििेशक धििेशक (धित्) एिं सीएफओ
फम्ट पंजी. सं.004283S

िरराजि िती एस श्तीकििास
साझेिाि कंपिी सधरि
सिस्यता सं. 223118

बेंशगलूरु
29 जूि 2020
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लाभ ि हाधि का समेधकत धिििण

लाभ ि हाकि िा समेकित कििरि (रु. लाख में)

 क्र.सं. कििरि 
करप्पिती 

सं.
31 माच्ट 2020 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

 I प्रालिो ंसे िाजस्व 23  12,96,767  12,16,417 
 II अन्य आय 24  9,940  7,299 
 III िुल आय (I + II)  13,06,707  12,23,716 
 IV व्यय 

क.  खपत सामग्ी की लागत  5,86,926  5,27,858 
 ख.  भंडाि औि खपत पुजतों की लागत  2,774  3,734 
 ग.  व्ापािगत स्टरॉक की खपत  95,097  75,906 
 घ.  तैयाि माल, रालू काय्ट औि िद्ी की िसु्सूधरयाँ में परिित्टि 25  24,931  (13,068)
 ङ.  कम्टरािी अिुलाभ व्य 26  2,07,474  1,89,514 
 र.  धित् लागत 27  360  1,275 
 छ.  मूलह्ास एिं परिशोिि व्य 28  37,186  33,813 
 ज.  अन्य व्य 29  1,04,119  1,41,850 

िुल व्यय (ि से ज)  10,58,867  9,60,882 
 V असाधारि मदो,ं इज्विरती किकध िे तहत पररिकलत एसोकसएर 

िे कििल लाभ िे कहसे् और िर से पहले लाभ (III - IV) 
 2,47,840  2,62,834 

 VI  असािािण मिें   -  - 
 VII इज्विरती किकध िे तहत पररिकलत एसोकसएर िे कििल लाभ िे 

कहसे् और िर से पहले लाभ (V - VI)
 2,47,840  2,62,834 

 VIII  िर व्यय 10
- रालू कि  75,767  80,483 
- पूि्ट के िषतों का कि  (4,047)  (118)
- आ्िधगत कि  (3,143)  (2,334)
 िराधाि िा िुल प्रािधाि  68,577  78,031 

 IX इज्विरती किकध िे तहत पररिकलत एसोकसएर िे कििल लाभ िे 
कहसे् और िर से पहले लाभ (VII - VIII)

 1,79,263  1,84,803 

 X इक्विरी धिधि के तहत परिकधलत एसोधसएर के धििल लाभ का धहसे्  3,209  3,864 
 XI िष्ट िा लाभ (IX+X)  1,82,472  1,88,667 
 XII अन्य व्यापि आय/(हाकि) 

ऐसी मिें  धजन्ें लाभ या हाधि के बाि पुि:िगशीकृत िही ंधकया जाएगा 
- धििल धििा्टरित अिुलाभ िेयता / परिसंपधत् का पुिमा्टपि  (6,128)  (6,311)
- अन्य व्ापक आय द्ािा इक्विरी धिलेख  2  2 
- इक्विरी धिधि के तहत परिकधलत एसोधसएर की कुल व्ापक  
  आय का धहस्ा (धििल कि) 

 (24)  (15)

-इि मिो ंसे संबंधित आय कि  2,048  2,197 
िुल अन्य व्यापि आय /(हाकि) (कििल िर)  (4,102)  (4,127)
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लाभ ि हाधि का समेधकत धिििण

लाभ ि हाकि िा समेकित कििरि (रु. लाख में)

 क्र.सं. कििरि 
करप्पिती 

सं.
31 माच्ट 2020 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

 XIII िष्ट िती िुल व्यापि आय (XI+XII) [िष्ट िे लाभ तरा अन्य 
व्यापि आय सकहत] 

 1,78,370  1,84,540 

 XIV किम्नकलज्खत से संबंकधत कििल लाभ/ (हाकि) 
क)  कंपिी के स्वामी  1,82,385  1,88,640 
ख)  धियंत्रण िधहत धहत  87  27 
किम्नकलज्खत से संबंकधत अन्य व्यापि आय 
क)  कंपिी के स्वामी  (4,102)  (4,127)
ख)  धियंत्रण िधहत धहत  -  - 
किम्नकलज्खत से संबंकधत िुल व्यापि आय 
क)  कंपिी के स्वामी  1,78,283  1,84,513 
ख)  धियंत्रण िधहत धहत  87  27 

 XV प्रकत इज्विरती शेयर आज्टि (रु.1/- प्रते्ि िा अंकित मूल्य) - 30(1)
(1)  मूल [आईएिआर में]  7.49  7.74 

 (2)  पररिकत्टत [आईएिआर में]   7.49  7.74 

उले्खिीय लेखा िीधतयाँ एिं साि में िी गई धरप्पधणयाँ धित्ीय धिििणो ंका अधभन्न धहस्ा हैं। 

हमािी संलग्न समाि धििांक की रिपोर्ट के अिुसाि।

कृते सूरती एंड िंपिती, एम िती गौतम िोशती एलेक्जाण्डर
सििी लेखाकाि अध्क्ष ि प्बंि धििेशक धििेशक (धित्) एिं सीएफओ
फम्ट पंजी. सं.004283S

िरराजि िती एस श्तीकििास
साझेिाि कंपिी सधरि
सिस्यता सं. 223118

बेंशगलूरु
29 जूि 2020
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इक्विरी में परिित्टि का समेधकत धिििण

ि. इज्विरती शेयर पँूजती

 करप्पिती सं. राकश
यिा 1 अपै्ल 2018 को शेष

16

24,366
िष्ट के िौिाि इक्विरी शेयि पँूजी में परिित्टि  
- शेयि जािी कििा  - 
- शेयिो ंकी पुिख्टिीि  - 
31 मार्ट 2019 को शेष 24,366

 करप्पिती सं. राकश
1 अपै्ल 2019 को शेष

16

24,366
िष्ट के िौिाि इक्विरी शेयि पँूजी में परिित्टि  
- शेयि जािी कििा  - 
- शेयिो ंकी पुिख्टिीि  - 
31 मार्ट 2020 को शेष 24,366

ख. अन्य इज्विरती

 

 
करप्पिती 

सं. 

 प्रारक्षि ि अकधशेष  अन्य प्रारक्षि 

कियंत्रि 
रकहत 
कहत 

 िुल अन्य 
इज्विरती  पँूजतीगत 

प्रारक्षि * 

 सहायि 
िंपिती िे 
समेिि 

पर पँूजतीगत 
प्रारक्षि *

 पँूजती 
मोचि 

प्रारक्षि * 

 सामान्य 
प्रारक्षि 

 प्रकतधाररत 
अज्टि 

 अन्य 
व्यापि आय 
िे माध्यम 
से इज्विरती 
किलेख * 

 अन्य 
व्यापि 
आय * 

1 अपै्रल 2018 िो शेष   4,669  362  1,868 2,79,546 5,02,085  3 (11,331)  1,303 7,78,505 
िष्ट का लाभ   -  -  -  - 1,88,667  -   27  1,88,694 
समेकि समायोजि   -  -  -  -  (2,022)  -   -  (2,022)
िष्ट के िौिाि परििि्टि   -  -  -  -  -  2  (4,129)  -  (4,127)
िुल   4,669  362  1,868 2,79,546 6,88,730  5 (15,460)  1,330 9,61,050 
कापवोिेर सामाधजक 
िाधयत्व (सीएसआि)

  -  -  -  -  (1,250)  -  -  -  (1,250)

सामान्य प्ािक्षण को 
अंतरित िाधश

  -  -  -  40,000  (40,000)  -  -  -  - 

पँूजीगत प्ािक्षण को 
अंतरित िाधश

  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

स्वामती िे ओहदे में 
स्वाकमयो ंिे सार 
लेिदेि

      

लाभांश 16  -  -  -  -  (51,168)  -  -  -  (51,168)
लाभांश धितिण कि 16  -  -  -  -  (10,518)  -  -  -  (10,518)
शेयि जािी कििा 16  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
शेयिो ंकी पुिख्टिीि 16  -  -  -  -  -  -  -  - 
यरा 31 माच्ट 2019 
िो शेष

  4,669  362  1,868 3,19,546 5,85,794  5 (15,460)  1,330 8,98,114 

इज्विरती में पररित्टि िा समेकित कििरि (रु. लाख में)
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इक्विरी में परिित्टि का समेधकत धिििण

 

 
करप्पिती 

सं. 

 प्रारक्षि ि अकधशेष  अन्य प्रारक्षि 

कियंत्रि 
रकहत 
कहत 

 िुल अन्य 
इज्विरती  पँूजतीगत 

प्रारक्षि * 

 सहायि 
िंपिती िे 
समेिि 

पर पँूजतीगत 
प्रारक्षि *

 पँूजती 
मोचि 

प्रारक्षि * 

 सामान्य 
प्रारक्षि 

 प्रकतधाररत 
अज्टि 

 अन्य 
व्यापि आय 
िे माध्यम 
से इज्विरती 
किलेख * 

 अन्य 
व्यापि 
आय * 

1 अपै्रल 2019 िो शेष   4,669  362  1,868 3,19,546 5,85,794  5 (15,460)  1,330 8,98,114 
िष्ट का लाभ   -  -  -  -  1,82,472  -  -  87  1,82,559 
समेकि समायोजि   -  -  -  -  (174)  -  -  -  (174)
िष्ट के िौिाि परििि्टि   -  -  -  -  -  2  (4,104)  -  (4,102)
िुल   4,669  362  1,868 3,19,546 7,68,092  7 (19,564)  1,417 10,76,397 
कापवोिेर सामाधजक 
िाधयत्व (सीएसआि)

  -  -  -  -  (1,220)  -   -  (1,220)

सामान्य प्ािक्षण को 
अंतरित िाधश

  -  -  -  40,000  (40,000)  -   -  - 

पँूजीगत प्ािक्षण को 
अंतरित िाधश

  -  -  -  -  -  -   -  - 

स्वामती िे ओहदे में 
स्वाकमयो ंिे सार 
लेिदेि

      

लाभांश 16  -  -  -  -  (75,534)  -   -  (75,534)
लाभांश धितिण कि 16  -  -  -  -  (15,439)  -   -  (15,439)
शेयि जािी कििा 16  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
शेयिो ंकी पुिख्टिीि 16  -  -  -  -  -  -   -  - 
यरा 31 माच्ट 2020 
िो शेष

  4,669  362  1,868 3,59,546 6,35,899  7 (19,564)  1,417  9,84,204 

* धरप्पणी 16 (ख) िेखें 

 उले्खिीय लेखा िीधतयाँ एिं साि में िी गई धरप्पधणयाँ धित्ीय धिििणो ंका अधभन्न धहस्ा हैं। 

 हमािी संलग्न समाि धििांक की रिपोर्ट के अिुसाि।

इज्विरती में पररित्टि िा समेकित कििरि (रु. लाख में)

कृते सूरती एंड िंपिती, एम िती गौतम िोशती एलेक्जाण्डर
सििी लेखाकाि अध्क्ष ि प्बंि धििेशक धििेशक (धित्) एिं सीएफओ
फम्ट पंजी. सं.004283S

िरराजि िती एस श्तीकििास
साझेिाि कंपिी सधरि
सिस्यता सं. 223118

बेंशगलूरु
29 जूि 2020
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समेधकत िकिी प्ाक्प्त धिििण

 कििरि 
31 माच्ट 2020 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए
31 माच्ट 2019 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए

ि. प्रचालितीय िाय्टिलापो ंसे ििदती प्राज्प्त-
संबंद्ध सं्िाि के शेयि के बाि पिंतु असािािण मिो ंऔि कि से पहले लाभ     2,51,049     2,66,698 
इिके धलए समायोजि -
मूलह्ास एिं परिशोिि व्य      37,186      33,813 
धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्यो ंका प्ाििाि        -      3,707 
धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ धजन्ें प्भारित धकया गया        -      1,745 
रालूगत पँूजी काय्ट की अिज्टिकता का प्ाििाि        -       124 
प्भारित संधििा लागत      1,247      3,348 
कापवोिेर सामाधजक िाधयत्व      3,117      2,311 
सिकािी अिुिाि से अंतिण      (1,998)      (1,524)
ब्ाज की आय      (7,058)      (3,560)
पटे् की िेयता पि ब्ाज        28        - 
धित् लागत       332      1,275 
संपधत्, संयंत्र औि उपकिण की धबक्री पि लाभ       (21)       (27)
िाय्टशतील पँूजती में पररित्टि से पहले प्रचालितीय लाभ    2,83,882    3,07,910 
धिम्नधलक्खत में िृक्द्ध / (कमी) -
व्ापाि प्ाप्य    (1,35,035)     (35,937)
ऋण       (597)       (393)
अन्य धित्ीय परिसंपधत्यां       421      2,224 
अन्य परिसंपधत्याँ    (1,36,528)    (1,27,298)
िसु्सूधरयाँ      47,364      28,267 
व्ापाि िेय     1,01,602      6,527 
अय धित्ीय िेयताएँ      (9,925)      13,726 
प्ाििाि      3,304      6,871 
अन्य िेयताएँ     1,75,880      29,587 
रालू कि परिसंपधत्याँ     (15,903)      (2,917)
प्रचालिो ंसे जकित ििद    3,14,465    2,28,567 
अिा धकया गया आय कि (धििल)     (57,424)     (77,179)
असाधारि मदो ंसे पहले ििदती प्राज्प्त    2,57,041    1,51,388 
असािािण मिें      -      - 
प्रचालितीय िाय्टिलापो ंसे / (में प्रयुक्त) कििल ििद    2,57,041    1,51,388 

समेकित ििदती प्राज्प्त कििरि (रु. लाख में)
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समेधकत िकिी प्ाक्प्त धिििण

 कििरि 
31 माच्ट 2020 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए
31 माच्ट 2019 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए

ख. कििेश संबंधती िाय्टिलापो ंसे ििदती प्राज्प्त -
संपधत्, संयंत्र एिं उपकिणो ंतिा अन्य अमूत्ट परिसंपधत्यो ंकी खिीि     (76,220)     (76,142)
घराएँ - अिुिाि की प्ाक्प्त      1,562      3,220 
संपधत्, संयंत्र एिं उपकिणो ंतिा अन्य अमूत्ट परिसंपधत्यो ंकी खिीि (धििल)*     (74,658)     (72,922)
संपधत्, संयंत्र औि उपकिणो ंकी धबक्री से प्ाक्प्त        86        27 
धमयािी जमा तिा अन्य बैंशक शेष से िृक्द्ध / (कमी)      17,230     (17,553)
अन्य में धििेश     (14,612)      (2,706)
प्ाप्त ब्ाज      7,058      3,560 
कििेश संबंधती िाय्टिलापो ंसे / (में प्रयुक्त) कििल ििदती    (64,896)    (89,594)
ग. कित् संबंधती िाय्टिलापो ंसे ििदती प्राज्प्त -
उिाि से प्ाक्प्त / रुकौती (धििल)      (2,501)      (4,702)
कापवोिेर सामाधजक िाधयत्व (सीएसआि) खर्ट      (5,042)      (3,666)
अिा धकया गया लाभांश (लाभांश कि सधहत)     (98,017)     (56,624)
पटे् की िेयताओ ंका रुकौती       (132)        - 
पटे् की िेयता पि ब्ाज       (28)        - 
धित् लागत       (332)      (1,275)
कित् संबंधती िाय्टिलापो ंसे / (में प्रयुक्त) कििल ििदती   (1,06,052)    (66,267)
ििद और ििद समतुल्यो ंमें कििल िृज्धि / (िमती) (ि+ख+ग)    86,093     (4,473)
िष्ट िे प्रारंभ में ििद और ििद समतुल्य    75,970    80,443 
िष्ट िे अंत में ििद और ििद समतुल्य    1,62,063    75,970 

* धरप्पणी 30 (20) िेखे
1. धित् संबंिी काय्टकलापो ंके कािण िेयताओ ंके संबंि में धििा्टरित िकि-इति परिित्टि -

(i)  मूल कंपिी - कुछ िही ं(कुछ िही)ं
(ii)  सहायक कंपिी बेलोप - कुछ िही ं(रु. 25)
(iii) सहायक कंपिी बीईएल-िेलेस - कुछ िही ं(कुछ िही)ं

2. उले्खिीय लेखा िीधतयाँ एिं साि में िी गई धरप्पधणयाँ धित्ीय धिििणो ंका अधभन्न धहस्ा हैं। 
हमािी संलग्न समाि धििांक की रिपोर्ट के अिुसाि।

समेकित ििदती प्राज्प्त कििरि (रु. लाख में)

कृते सूरती एंड िंपिती, एम िती गौतम िोशती एलेक्जाण्डर
सििी लेखाकाि अध्क्ष ि प्बंि धििेशक धििेशक (धित्) एिं सीएफओ
फम्ट पंजी. सं.004283S

िरराजि िती एस श्तीकििास
साझेिाि कंपिी सधरि
सिस्यता सं. 223118

बेंशगलूरु
29 जूि 2020
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

करप्पिती 1
संपकत्, संयंत्र एिं उपिरि

 कििरि 

  

 सिल िहितीय राकश  मूल्यह्ास/पररशोधि  कििल िहितीय राकश 

यरा 1 
अपै्रल 
2019

 िष्ट िे 
दौराि 

पररिध्टि/
समायोजि 

 िष्ट िे 
दौराि 

िरौकतयाँ / 
समायोजि 

 यरा 31 
माच्ट, 2020 

 यरा 1 
अपै्रल 2019 
िो संकचत 
मूल्यह्ास / 
पररशोधि

 िष्ट िा 
मूल्यह्ास / 
पररशोधि

िष्ट िे 
दौराि 

िरौकतयाँ / 
समायोजि 

 यरा 31 
माच्ट, 2020 

 यरा 31 
माच्ट, 2020

 यरा 31 
माच्ट, 2019

स्वाकमत्व िती पररसंपकत्           
पूण्टस्वाधमत्व की भूधम  12,908  803  -  13,711  -  -  -  -  13,711  12,908 
सडक औि पुधलया  1,750  441  -  2,191  174  107  -  281  1,910  1,576 
इमाितें  56,989  19,632  7  76,614  6,331  2,668  4  8,995  67,619  50,658 
सं्िापिाएँ  3,792  574  1  4,365  1,634  420  1  2,053  2,312  2,158 
संयंत्र औि मशीििी  1,25,049  23,090  (21)  1,48,160  40,647  14,723  (21)  55,391  92,769  84,402 
इलेक्ट् रॉधिक उपकिण  50,667  7,811  268  58,210  22,387  7,912  224  30,075  28,135  28,280 
अिु. ि धि. लैब के 
उपकिण 

 38,746  4,460  9  43,197  16,353  6,886  9  23,230  19,967  22,393 

िाहि  671  97  55  713  341  124  44  421  292  330 
काया्टलयीि उपकिण  9,700  960  36  10,624  4,657  1,584  31  6,210  4,414  5,043 
फिशीरि, धफक्सि तिा 
अन्य उपस्ि 

 8,004  813  10  8,807  3,146  959  7  4,098  4,709  4,858 

प्ायोधजत अिुसंिाि के 
धलए अधज्टत परिसंपधत्याँ 

 65  -  -  65  56  9  -  65  -  9 

पररसंपकत् िे उपयोग 
िा अकधिार 

          

पट्ािारित भूधम  1,293  20,204  776  20,721  30  39  7  62  20,659  1,263 
इमाितो ंका पट्ा*  -  447  47  400  -  145  25  120  280  - 
िुल  3,09,634  79,332  1,188  3,87,778  95,756  35,576  331  1,31,001  2,56,777  2,13,878 
कपछले िष्ट  2,32,395  77,294  55  3,09,634  63,433  32,333  10  95,756  2,13,878  1,68,962 

* मूल कंपिी के संबंि में, भििो ंके पटे् के परििि्टि में धििांक 01.04.2019 को भाितीय एएस 116 को अपिािे के कािण रु. 365 शाधमल है ।

i.  पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम में 2,072.87 एकड (2064.60 एकड) औि पट्ािारित भूधम में 951.58 एकड (300 एकड) शाधमल हैं। िष्ट के 
िौिाि पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम को अंतरित धििेश संपधत् कुछ िही ं(आईएिआि 463) है।

ii. पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम में 7. 21 एकड (7.21 एकड) व्ािसाधयक / िाधम्टक संगठिो ंको पट्ािारित एिं उिके कबे् में शाधमल है ।

iii.  पूण्ट स्वाधमत्व भूधम में 2.2 एकड (कुछ िही)ं भूधम के अलािा, िक्षा उपकिणो ंका सुिूि संपे्षण पिीक्षण सुधििा के धलए गुधडबंिे तालूक, 
धरकबल्ापुि धजला, किा्टरक में खिीिी गई भूधम शाधमल है ।

iv.  कंपिी द्ािा जोिपुि में 5.94 एकड की पट्ािारित भूधम अधिग्धहत धकया गया । सहायक कंपिी [बेलोप] िे िए धियमो ंऔि शततों पि 
95 िष्ट के ििीकिणीय धिकल्प के साि धििांक 25.11.1991 को रु. 21 साल की लागत पि एमआईडीसी से 95 िष्ट के धलए 3.38 
एकड जमीि लीज पि ली है । 

v िष्ट के िौिाि धकए गए परििि्टिो ंमें कें श्ीय अिुसंिाि प्योगशाला / उत्पाि धिकास एिं ििोने्ष कें श् की परिसंपधत्यो,ं पुणे में अिु. ि 
धि. की क्रमश: रु.1,019 (रु.12,096), रु.14 (रु.94) परिसंपधत्याँ शाधमल हैं धजन्ें िैसधग्टक कोड शीष्ट के तहत परिकधलत धकया गया 
है। 

vi.  इलेक्ट् रॉधिक उपकिणो ंके मूल में रु. 1,026 (रु. 1,026) मूल की पीओएस मशीिें शाधमल हैं जो हरियाणा सिकाि (प्राधलत पट्ा) के 
धियंत्रण में हैं।
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vii.  सरल पुि:सरापि बाध्यता

 पिि रक्की औि सौि शक्क्त संयंत्रो ंके संबंि में ्िल पुि:्िापि बाध्ता के धलए धरप्पणी 21 िेखें । 

 संयंत्र औि मशीििी के सकल लिरॉक मूल में पिि रक्की औि सौि शक्क्त संयंत्रो ंसे संबंधित रु. 2,062 (रु. 1,232) की ् िल पुि:्िापि 
बाध्ता शाधमल है ।

viii  संकिदाजन्य प्रकतबधिताएं 

 बकाया संधििाजन्य प्धतबद्धताओ ंके धलए धरप्पणी 30(9) िेखें।

ix.  मािती गई लागत

 भाितीय ए.एस. (01.04.2015) अपिािे से, कंपिी िे यिा 1 अपै्ल 2015 को अपिी सभी संपधत्यो,ं संयंत्रो ंऔि उपकिणो ंके िहिीय 
मूल को जािी िखिे का धिकल्प धलया धजन्ें धपछले जीएएपी के अिुसाि मापा गया औि इसमें िहिीय मूल को संपधत्, संयंत्र औि 
उपकिणो ंकी मािी गई लागत के रूप में प्योग धकया जाता है ।

x. पररसंपकत्याँ िे उपयोगती जतीिििाल िा प्राक्कलि

 प्बंिि िे परिसंपधत्यो ंकी अपेधक्षत उपयोधगता, तकिीकी औि िाधणक्यिक अप्रलि के जोक्खम आधि जैसे कािको ंपि धिराि किते 
हुए मूत्ट परिसंपधत्यो ं (जो कंपिी अधिधियम, 2013 की अिुसूरी II में िधश्टत उपयोगी जीििकाल से अलग हैं) के धिधभन्न िगतों के 
उपयोगी जीििकाल का प्ाक्कलि धकया है ।

 मूत्ट परिसंपधत्यो ंके धिधभन्न िगतों के प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल इस प्काि हैं -

पररसंपकत्यो ंिा िग्ट िष्ट
भिि 20 - 40
सडक औि पुधलया 20 - 40
सं्िापिा 10
संयंत्र एिं मशीििी 5 - 25
इलेक्ट् रॉधिक उपकिण 5 - 7
िाहि 4 - 5
काया्टलयीि उपकिण 5 - 7
फिशीरि औि जुडिाि 6 - 10 
अिु. ि धि. लैब के उपकिण 5

सहायक, सहयोगी के संबंि में कंपिी अधिधियम 2013 की अिुसूरी II के अिुसाि केिल धिम्न मामलो ंको छोडकि अिुमाधित 
उपयोगी लाइफ को अधभस्वीकृत धकया गया है -

पररसंपकत्यो ंिा िग्ट िष्ट
बेलरॉप  
संयंत्र एिं मशीििी – धििंति प्धक्रया संयंत्र 15
बतीईएल रैलेस  
संयंत्र एिं मशीििी 5 - 15
इलेक्ट् रॉधिक उपकिण 5
कंपू्यरि प्णाली 5
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xi. मूल्यह्ास/ ह्ास

 मूलह्ास की गणिा परिसंपधत्यो ंके प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल पि सीिी िेखा के आिाि पि की जाती है। 

 पटे् की परिसंपधत्यो ंको उिके प्ाक्कधलत जीिकाल या उिकी संबंधित पट्ा अिधि, इिमें से जो भी कम हो, के आिाि पि सीिी िेखा 
के आिाि पि परिशोधित धकया जाता है।

xii.  मूल्यह्ास िे लेखांिि िती किकध

 मूलह्ास/परिशोिि की गणिा कंपिी की लेखा िीधत संख्ा 8 के अिुसाि की गई है औि इसे लाभ औि हाधि के धिििण में खर्ट के 
रूप में अधभधरधह्नत धकया गया है। अन्य परिसंपधत्यो ँके लागत के भाग के रूप में अधभधरधह्नत मूलह्ास िाधश रु. 3 (रु. 3) है ।

xiii.  पररसंपकत्यो ंिती ह्ास

 धरप्पणी 30 (7) िेखें।

xiv.  तृततीय पक्षो ंसे प्रकतपूकत्ट

 रु. 109 (कुछ िही)ं

xv.  संपधत्, संयंत्र औि उपकिण के धलए भुगताि धकए गए असमायोधजत पँूजी अधग्म के संबंि में धरप्पणी 12 िेखें।

xvi.  कुछ यूधिरो ंमें सिकाि से धिशुल्क अधिग्धहत भूधम का परिकलि भाितीय एएस 101 के प्ाििािो ंके अिुरूप धकया गया है।

xvii.  पंजतीिरि लंकबत मुिदमेबाजती आकद िा कििरि[मूल िंपिती]

क. मल्ापुि, हैििाबाि में 5.60 एकड भूधम (5.60 एकड) के अधिकाि/ धबक्री धिलेख का धिष्पािि तिा इस संबंि में आंध्र प्िेश 
औद्योधगक इन्फ्ास्टट् क्चि करॉिपोिेशि (एपीआईआईसी) द्ािा बीईएल की हैििाबाि यूधिर को आिंधरत भूधम के िास्धिक 
अधिकाि को सौशंपे जािे का काय्ट लंधबत होिे के कािण तिा यह मामला मुकिमेबाजी के तहत होिे के कािण, लेखा पुस्को ंमें 
पंजीकिण औि अन्य लागत के धलए कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है । एपीआईआईसी को अिा की गई रु.65 (रु. 65) की िाधश 
का भुगताि पँूजीगत अधग्मो ंमें शाधमल धकया गया है ।

ख. िेििहल्ी, बेंशगलूरु में क््ित 31.15 एकड की भूधम के संबंि में किा्टरक इंडक्स्टट् यल एरिया डेिलपमेंशर बोड्ट (केआईएडीबी) से 
िास्धिक कब्ा प्ाप्त धकया गया तिा रु. 7,856 की पट्ािारित भूधम के तहत पँूजीकृत है । पट्ा किाि की शततों के अिुसाि, 
परियोजिा को सफलतापूि्ट शुरु कििे के धलए इसे पूण्टस्वाधमत्व में बिल धिया जाएगा । इसका पंजीकिण लंधबत होिे के कािण 
लेखा बधहयो ंमें इसके पंजीकिण तिा अन्य लागतो ंके धलए कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है।

ग. िक्षा अधिकारियो ंके साि धकए गए समझौता ज्ापि के आिाि पि, बीईएल को आिंधरत भूधम पि धिधम्टत संपधत्यां जो बीईएल के 
कबे् में है, हैििाबाि यूधिर की ्िापिा के संबंधित शीषतों के तहत पँूजीकिण धकया गया । उपयुक्त अधिकारियो ंद्ािा धिबंिि 
ि शततों को अंधतम रूप धिया जािा लंधबत होिे के कािण, 25.11 एकड (25.11 एकड) की भूधम की लागत को लेखा बधहयो ंमें 
धहसाब में धलया गया है ।

घ. इब्ाधहपरिम में एपीआईआईआईसी / रीएसआईआईसी द्ािा आिंधरत 122.82 एकड (122.82 एकड) भूधम धजसका कब्ा 
धिया गया है धजसका धबक्री धिलेख लंधबत है ।

ङ. अिंतपूि धजले, आंध्र प्िेश में 913.99 एकड (913.99 एकड) की भूधम की धबक्री धिलेख को अंधतम रूप िेिा लंधबत है । 

र. 22.375 एकड (22.375 एकड) की भूधम जो ऊपि उक्ल्क्खत पूण्ट स्वाधमत्व िाली भूधम का भाग है, के धलए धििांक 31.01.2015 
को रीएसआईआईसी से अधतरिक्त क्षधतपूधत्ट के धलए िगि धसधिल न्यायालय, हैििाबाि द्ािा की गई धडक्री की क्षधतपूधत्ट िाधश 
का 50% के रूप में रु. 256 (रु. 256) की धडमांड प्ाप्त हुई है। यह धडमांड धििाि के अिीि है, इसधलए, लेखा बधहयो ंमें इसके 
संबंि में कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है।
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छ. 1.22 एकड (1.22 एकड) की पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम जो 1.24 एकड (1.24 एकड) भूधम सौशंपिे के एिज में सिकािी प्ाधिकारियो ं
द्ािा आबंधरत की गई िी, मुकिमेबाजी के अिीि है ।

ज. कंपिी िे तीि ्िलो ंमें पिि रक्की जििेरि ्िाधपत धकए हैं । पिि रक्की जििेरि-I को िष्ट 2006-07 में पटे् की भूधम में 
पँूजीकृत धकया गया। इस पटे् का अधग्म धकिाया कुछ िही ंहै औि भूधम के पटे् के किाि को अंधतम रूप धिया जािा लंधबत है 
। पिि रक्की जििेरि – II को रु. 36 के पटे् का अधग्म धकिाया अिा किते हुए पट्ािारित भूधम पि िष्ट 2007-08 में पँूजीकृत 
धकया गया । भूधम के पटे् के किाि को अंधतम रूप धिया जािा लंधबत है।

झ. 0.30 एकड (0.30 एकड) की भूधम से संबंधित अधिकाि धिलेख मुकिमेबाजी के अिीि है। इस संबंि में िो मामले लंधबत हैं ।

ञ. पठािकोर में अधिग्धहत 8.93 एकड पट्ािारित भूधम पंजीकिण के धलए लंधबत है । लंधबत पंजीकिण के धलए खाता बही में 
पंजीकिण औि अन्य लागत के धलए कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है ।

र. िष्ट के िौिाि बधंठडा में 6.20 एकड की भूधम पूण्ट स्वाधमत्व भूधम में परििधत्टत कि धिया गया । लंधबत पंजीकिण के धलए खाता 
बही में पंजीकिण औि अन्य लागत के धलए कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है ।

ठ. िष्ट के िौिाि बूधरबोिी, िागपुि में अधिग्धहत 197.68 एकड की पट्ािारित भूधम पंजीकिण के धलए लंधबत है । लंधबत पंजीकिण 
के धलए खाता बही में पंजीकिण औि अन्य लागत के धलए कोई प्ाििाि िही ंधकया गया है ।

xviii. मूल कंपिी िे ओ.एफ.बी. मेडक, तेलंगाणा, इरािसी, बोलांगीि औि एर.िी.एफ. आिडी, जीसीएफ जबलपुि, िीएपजे जबलपुि, 
हज्रतपुि, मुिाििगि, िलंिा में प्ते्क संयंत्र के धलए िाधष्टक पट्ा धकिाया के रूप में आई.ए.आि. 1 का िाममात्र मूल अिा किते हुए 
पटे् की भूधम पि सौि शक्क्त संयंत्र ्िाधपत धकया है । उपयोग का अधिकाि के रूप में पँूजीकृत 3 मे.िा. हस्ि औि 8.4 मे.िा. िेिंगिे 
पिि रक्की संयंत्रो ंके धलए पूि्टि्त् धकिाए का भुगताि धकया ।

xix. काधम्टक विार्टस के प्धत रु. 484 (समायोधजत ब्ाज की आय) की उिाि लागत पँूजीकृत धकया है । पँूजीकिण िि प्धत िष्ट 6.47% है ।

xx. कंपिी को आग में संपधत् के िुक्साि के धलए बीमा िािा के माध्म से रु. 109 की िाधश प्ाप्त हुई है, धजसका धििल पुस्क मूल रु. 
43 है ।

 
 यरा 

31 माच्ट 2020 
 यरा 

31 माच्ट 2019 
 करप्पिती 2 
 पँूजतीगत चालू िाय्ट 
-धसधिल धिमा्टण काय्ट  9,532  12,375 
-संयंत्र एिं मशीििी  8,897  14,914 
-अन्य  3,550  4,278 
-माग्ट्ि पँूजीगत मिें  2,816  842 

 24,795  32,409 
 घराएँ – ह्ास का प्ाििाि  (124)  (124)

 24,671   32,285 

i. धसधिल धिमा्टण में मुख्त: उत्पािि संबंिी इमाित, अिु. ि धि. इमाित औि कम्टरारियो ंके विार्टि शाधमल हैं।

ii. धिमा्टणािीि कम्टरारियो ंके विार्टि के संबंि में उिाि की लागत रु. 490 (रु. 798) [ब्ाज की धििल आय] को पँूजीगत रालू काय्ट में 
शाधमल धकया गया है। पँूजीकिण की िि 6.74% प्धतिष्ट है।

iii. संधििाजन्य प्धतबद्धताओ ंके संबंि में धरप्पणी 30 (9) िेखें।
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iv. संपधत्, संयंत्र औि उपकिणो ंके धलए अिा धकए गए असमायोधजत पँूजी अधग्म के धलए धरप्पणी 12 िेखें।

v. पररसंपकत्यो ंिती ह्ास

 मूल कंपिी के संबंि में धिमा्टणीिीि भिि धजसका िहिीय मूल रु. 124 (रु. 124) है, का काम धपछले िो िषतों से िोक धिया गया है 
क्ोशंधक धजस ेठकेिाि को यह काम सौशंपा गया िा, उसिे यह काम बंि कि धिया है औि उसके बाि से इसमें कोई प्गधत िही ंहुई है। 
कंपिी िे ेठकेिाि को अिा की गई िाधश िसूल कििे के धलए कािूिी िािा िाक्खल धकया है। इसधलए, रु. 124 (रु. 124) की िाधश 
ह्ासमाि िशा्टई गई है। धरप्पणी 30 (7) िेखें।

करप्पिती 3 

 कििेश संपकत्

 कििरि 

 सिल िहितीय राकश  मूल्यह्ास  कििल िहितीय राकश 

1 अपै्रल, 
2019 
िो

िष्ट िे 
दौराि 

पररिध्टि/
समायोजि

िष्ट िे 
दौराि 

िरौकतयाँ / 
समायोजि

यरा 31 
माच्ट, 
2020

1 अपै्रल, 
2019 
िो

िष्ट िे 
दौराि 

मूल्यह्ास

 िष्ट िे 
दौराि 

िरौकतयाँ / 
समायोजि

यरा 31 
माच्ट, 
2020

यरा 31 
माच्ट, 
2020

यरा 31 
माच्ट, 
2019

 पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम*  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
 इमाितें  14  -  -  14  4  1  -  5  9  10 
 िुल  14  -  -  14  4  1  -  5  9  10 
 कपछले िष्ट  14  -  -  14  3  1  -  4  10  11 

* पूण्ट स्वाधमत्व की भूधम में आईएिआि 3,830 (आईएिआि 3,925) [समग् अंक] शाधमल है धजसे पूणािंधकत धकया गया है ।

i.  लाभ ि हाकि िे कििरि में दकश्टत राकश

 
31 माच्ट 2020 िो  

समाप्त िष्ट िे कलए
31 माच्ट 2019 िो  

समाप्त िष्ट िे कलए
क.  धकिाए की आय  145  123 
ख. धकिाए की आय प्िाि कििे िाली संपधत् से प्त्क्ष 

प्रालिीय व्य (आि एंड एम सधहत)
 -  - 

ग. उपयु्टक्त को छोडकि प्त्क्ष प्रालिीय व्य (आि एंड एम 
सधहत)

 -  - 

घ. मूलह्ास  1  1 
ङ. धििेश संपधत् से लाभ  144  122 

ii.  संधििाजन्य प्धतबद्धताओ ंके धलए धरप्पणी 30 (9) िेखें।

iii.  कििेश संपकत्यो ंिा अंकित मूल्य

  यरा 31 माच्ट 2020  यरा 31 माच्ट 2019 
भूधम  2,256  2,300 
इमाित  895  902 

iv.  भूधम धजसमें मूल कंपिी की 1.48 एकड (1.53 एकड) की पूण्ट स्वाधमत्व िाली भूधम शाधमल है।

v.  अंकित मूल्य िा प्राक्कलि

 मूल कंपिी िे धििेश संपधत् के ्िाि में समाि संपधत्यो ंके सिकािी माग्टिश्टि मूल (िगिपाधलका मूल) के आिाि पि धििेश संपधत् 
के अंधकत मूल का प्ाक्कलि धकया है । धििेश संपधत्यो ंके सभी परिणामी अंधकत मूल प्ाक्कलि स्ि 2 में शाधमल धकए गए हैं ।
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vi.  मािती गई लागत
 भाितीय ए.एस. (01.04.2015) अपिािे से, मूल कंपिी िे यिा 1 अपै्ल 2015 को अपिी सभी संपधत्यो,ं संयंत्रो ंऔि उपकिणो ंके 

िहिीय मूल को जािी िखिे का धिकल्प धलया धजन्ें धपछले जीएएपी के अिुसाि मापा गया औि इसमें िहिीय मूल को संपधत्, संयंत्र 
औि उपकिणो ंकी मािी गई लागत के रूप में प्योग धकया जाता है।

vii.  पररसंपकत्यो ंिे उपयोगती जतीिििाल िा प्राक्कलि
 मूल कंपिी िे परिसंपधत्यो ंकी अपेधक्षत उपयोधगता, तकिीकी औि िाधणक्यिक अप्रलि के जोक्खम आधि जैसे कािको ंपि धिराि 

किते हुए मूत्ट परिसंपधत्यो ं(जो कंपिी अधिधियम, 2013 की अिुसूरी II में िधश्टत उपयोगी जीििकाल से अलग हैं) के धिधभन्न िगतों के 
उपयोगी जीििकाल का प्ाक्कलि धकया है।

 मूत्ट परिसंपधत्यो ंके धिधभन्न िगतों के प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल इस प्काि हैं -

पररसंपकत्यो ंिा िग्ट िष्ट
 इमाित  40 

viii.  मूल्यह्ास
 मूलह्ास की गणिा परिसंपधत्यो ंके प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल पि सीिी िेखा के आिाि पि की जाती है। 
 मूलह्ास की िाधश को लाभ ि हाधि के धिििण में व्य के रूप में अधभधरधह्नत धकया जाता है।
ix. मूल्यह्ास िे लेखांिि िती किकध
 मूलह्ास/परिशोिि की गणिा कंपिी की लेखा िीधत संख्ा 8 के अिुसाि की गई है औि इसे लाभ औि हाधि के धिििण में खर्ट के 

रूप में अधभधरधह्नत धकया गया है।
x. पररसंपकत्यो ंिती ह्ास
 रँूधक धििेश संपधत् का अंधकत मूल उसके िहिीय मूल से अधिक है, ह्ास का कोई संकेत िही ंहै।
xi. कििेश िती गई संपकत् पर प्रकतबंध
 भूधम भाित सिकाि द्ािा आबंधरत की गई है।
xii.  पंजतीिरि, लंकबत मुिदमो ंआकद िे कििरि
 शून्य (शून्य)
xiii. िष्ट के िौिाि मूल कंपिी होिे के िाते, धििेश संपधत् से आईएिआि 95 (कुछ िही)ं(िास्धिक अंक िशा्टएं) को पूण्टस्वाधमत्व भूधम पि 

््थिंतरित धकया जाता है।
करप्पिती 4 
अन्य अमूत्ट पररसंपकत्याँ

 कििरि 

 सिल िहितीय राकश  पररशोधि  कििल िहितीय राकश 

 यरा 1 
अपै्रल 

2019 िो 

 िष्ट िे 
दौराि 

पररिध्टि/
समायोजि 

 िष्ट िे 
दौराि 

िरौकतयाँ / 
समायोजि 

 यरा 31 
माच्ट, 
2020 

 संकचत 
पररशोधि 

यरा 1 
अपै्रल 2019 

 िष्ट िे 
दौराि 

समायोजि 

 िष्ट िे 
दौराि 

िरौकतयाँ / 
समायोजि 

 यरा 31 
माच्ट, 
2020 

 यरा 31 
माच्ट, 
2020 

 यरा 31 
माच्ट, 
2019 

अमूत्ट पररसंपकत्याँ - अन्य        
कंपू्यरि ऑपिेधरंग धसस्टम*  2  -  -  2  1  -  -  1  1  1 
लाइसेन्सधमंग शुल्क  18,424  -  -  18,424  5,000  1,250  -  6,250 12,174 13,424 
साफ्टिेयि लाइसेंशस / 
इंरिप्ाइज रिसोस्ट प्ाधिंग 
(ईआिपी) का काया्टवियि

 285  -  -  285  210  45  -  255  30  75 

अन्य (धिकास लागत)  2,531  214  -  2,745  159  318  -  477  2,268  2,372 
िुल  21,242  214  -  21,456  5,370  1,613  -  6,983 14,473 15,872 
कपछले िष्ट  18,823  2,419  -  21,242  3,891  1,479  -  5,370 15,872 14,932 

** िष्ट के परिशोिि में आईएिआि 18,863 (आईएिआि 18,863 ) [समग् अंक] शाधमल है धजसे पूणािंधकत धकया गया है।
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i. मािती गई लागत

 भाितीय एएस (01.04.2015) में संक्रमण पि, समूह िे धपछले सभी जीएएपी के अिुसाि मापा गया 1 अपै्ल 2015 को अपिी सभी 
अमूत्ट संपधत्यो ंके िाहक मूल को जािी िखिे के धलए रुिा है औि अन्य अमूत्ट संपधत्यो ंकी समेधकत लागत के रूप में मूल का 
उपयोग धकया है ।

ii. प्राक्ककलत उपयोगती जतीिििाल

 अन्य अमूत्ट परिसंपधत्यो ं(मूल कंपिी) का प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल इस प्काि है -

पररसंपकत्यो ंिा िग्ट  िष्ट 
सॅाफ्टिेयि लाइसेंशस / इंरिप्ाइज रिसोस्ट प्ाधिंग (ई.आि.पी.) का काया्टवियि  3 
अन्य (धिकास लागत)  4 / 10 / 15 

iii.  पररशोधि

 परिशोिि की गणिा परिसंपधत्यो ंके प्ाक्कधलत उपयोगी जीििकाल पि सीिी िेखा के आिाि पि की जाती है।

 परिशोिि की िाधश को लाभ ि हाधि के धिििण में व्य के रूप में अधभधरधह्नत धकया जाता है।

iv.  पररशोधि िे लेखांिि िती किकध

 परिशोिि की गणिा कंपिी की लेखा िीधत संख्ा 8 के अिुसाि की गई है औि इसे लाभ औि हाधि के धिििण में खर्ट के रूप में 
अधभधरधह्नत धकया गया है।

v.  संधििाजन्य प्धतबद्धताओ ंके धलए धरप्पणी 30 (9) िेखें।

vi. पररसंपकत्यो ंिती ह्ास

 धरप्पणी 30 (7) िेखें।

vii. परिसंपधत्यो ंके अधिकाि पि प्धतबंि किाि की शतनें द्ािा धियंधत्रत होता है।

 
 यरा 

31 माच्ट 2020 
 यरा 

31 माच्ट 2019 
 करप्पिती 5 
 कििासाधतीि अमूत्ट पररसंपकत्याँ 
 आंतरिक रूप से धिकधसत*  58,127  56,325 
 घराएँ – ह्ास का प्ाििाि  -  (3,707)

 58,127  52,618 

* अन्य धिकास एजेंशधसयो ंको धित् पोषण शाधमल है।

i.   संधििाजन्य प्धतबद्धताओ ंके धलए धरप्पणी 30 (9) िेखें।

ii.  पररसंपकत्यो ंिती ह्ास [मूल िंपिती] -

 इि परिसंपधत्यो ंके संबंि में रु. 3,707 (रु. 1,746) को बटे् खाते में डाला गया जहाँ कंपिी िे अपिी ओि से धिकास काय्ट बंि कि धिए 
औि कंपिी के आंकलि के अिुसाि ग्ाहक से आिेश प्ाप्त कििे की संभाििा धिधचित िही ंहै औि ग्ाहक की ओि से इसके धलए कोई 
आश्ासि / प्धतबद्धता प्ाप्त िही ंहुई है।
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 यरा 

31 माच्ट 2020
 यरा 

31 माच्ट 2019
करप्पिती 6
कििेश
(I) इज्विरती किलेखो ंमें कििेश (अिुधितृ)
 अन्य (एफितीओसतीआई पर) (ितीचे दती गई करप्पिती v देखें)

मिा एफु्एंर रट् ीरमेंशर प्ांर धल., हैििाबाि
प्ते्क  रु. 1000 पूण्ट रुकता के 500 (500) इक्विरी शेयि  11  9 
धडफें शस इन्नोिेशि ऑगदेशिाइजेशि, बेंशगलूरु
प्ते्क  रु. 1000 पूण्ट रुकता के 50 (कुछ िही)ं इक्विरी शेयि  1  1 

(II)  अन्य कििेश (अिुधितृ)
 ि)  िोऑपरेकरि सोसाइकरयो ंमें कििेश (लागत पर) *

कफ़ पिेड पसवोपोधलस धप्माइसेस कोऑपिेधरि सोसाइरी, मंुबई  -  - 
आई.एि.आि. 50 प्ते्क पूण्ट रुकता के 40 (40) शेयि
सुखसागि धप्माइसेस कोऑपिेधरि, सोसाइरी, मंुबई
आईएिआि 50 प्ते्क पूण्ट रुकता के 10 (10) शेयि
श्री सप्तित्न कोऑप. सोसाइरी धल., मंुबई  -  - 
आई.एि.आि.50 प्ते्क पूण्ट रुकता के 10 (10) शेयि
िालामल पाक्ट  कोऑप. सोसाइरी धल., मंुबई
आई.एि.आि. 50 प्ते्क पूण्ट रुकता के 5 (5) शेयि
रं्लोक कोऑप. हाउधसंग सोसाइरी धल., पुणे  -  - 
आई.एि.आि. 50 प्ते्क पूण्ट रुकता के 30 (30) शेयि

 ख)  अन्य (एफितीरतीपतीएल पर)
भाितीय जीिि बीमा धिगम (धरप्पणी ii िेखें)  94,811  83,408 

 94,823  83,418 
*आईएिआि 4,750 [समग् अंक] (आईएिआि 4,750) [समग् अंक] धजसे पूणािंधकत धकया गया।  
यह हाउधसंग सोसाइधरयो ंमें उिके उप-धियमो ंके अिुसाि अधज्टत शेयि का मूल िशा्टते हैं।

i.

 2019-20 2018-19
क. उद्धतृ धििेशो ंका कुल मूल औि उिका बाजाि मूल  -  - 
ख. अिुद्धतृ धििेशो ंका कुल मूल  94,823  83,418 
ग.  धििेश के मूल में ह्ास की कुल िाधश  -  - 

ii.  कंपिी िे अपिे छुट्ी िकिीकिण औि “बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य योजिा” (बीईआिईसीएरएस) िेयताओ ंको 
क्रमश: एलआईसी की नू्य गू्प लीि एिकैशमेंशर प्ाि औि नू्य गू्प सुपिएनु्यएशि कैश एकू्धमलेशि प्ाि में धििेश धकया है [धरप्पणी 
21 िेखें] ।

iii.  धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।
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iv.  मे. धडफें शस इन्नोिेशि ऑगदेशिाइजेशि (डी.आई.ओ.) में इक्विरी पँूजी के धलए आईएिआि 50,000 [समग् अंक] की िाधश का अंशिाि 
धिया गया है। डी.आई.ओ. को िक्षा के्षत्र में ििोने्ष का धित्-पोषण कििे के उदे्श्य से रु. 100 (बीईएल : 50%; एरएएल : 50%) की 
प्ाधिकृत शेयि पँूजी के साि कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 8 के अिुसाि ‘लाभिधहत’ कंपिी के रूप में 10 अगस्, 2017 को 
धिगधमत धकया गया । इस कंपिी का पंजीकृत काया्टलय बेंशगलूरु में बीईएल के परिसि में क््ित है ।

 प्ािंधभक करॉप्टस धिधि के धलए लेखा बधहयो ंमें रु. 5,000 की िाधश का प्ाििाि धकया गया है। इसमें से रु. 4000 की िाधश भुगताि के 
धलए लंधबत है ।

v.  क.  कंपिी िे एफिीओसीआई में मिा एफु्एंर रट् ीरमेंशर प्ांर धल. तिा धडफें शस इन्नोिेशि ऑगदेशिाइजेशि, बेंशगलूरु के इक्विरी शेयिो ंमें 
धििेश धकया है क्ोशंधक ये इक्विरी शेयि ऐसे धििेश को िशा्टते हैं जो िणिीधतक प्योजि से लंबे समय तक िारित कििे के धलए 
आशधयत हैं। धििल परिसंपधत् मूल धिधि के आिाि पि धििेश का अंधकत मूल इस प्काि है -

कििरि
31 माच्ट 

2020 िो 
अंकित मूल्य

2019-2020 
िे दौराि 
किधा्टररत 

लाभांश आय

31 
माच्ट 2019 
िो अंकित 

मूल्य

2018-2019 
िे दौराि 
किधा्टररत 

लाभांश आय
मिा एफु्एंर रट् ीरमेंशर प्ांर धल.में धििेश  11  -  9  - 
धडफें शस इन्नोिेशि ऑगदेशिाइजेशि, बेंशगलूरु में धििेश  1  -  1  - 

ख. कंपिी िे इि धििेशो ंपि अब तक कोई लाभांश प्ाप्त िही ंधकया है।

ग. 2019-2020 के िौिाि कोई िणिीधतक धििेश को धिपराया िही ंगया औि इि धििेशो ंके संबंि में इक्विरी में कोई संधरत लक्ब्ध 
या हाधि अंतरित िही ंकी गई। 

यरा 
31 माच्ट 2020

यरा 
31 माच्ट 2019

करप्पिती 7
व्यापार प्राप्य
गैर चालू
अरकक्षत, कजन्ें संकदग्ध मािा गया
व्ापाि प्ाप्य  1,34,875  1,26,587 
घराएँ - प्ाििाि*  (1,34,875)  (1,26,587)
उप िुल (ि)  -  - 
चालू 
िधक्षत, धजन्ें खिा मािा गया  498  469 
अिधक्षत, धजन्ें खिा मािा गया  6,71,904  5,36,898 
उप िुल (ख)  6,72,402  5,37,367 

िुल (ि+ख)  6,72,402  5,37,367 

*इसमें प्ाप्य जो के्रधडर ह्ासमाि हैं, से संबंधित रु.359 (रु.359) [रु.339 मूल कंपिी औि  रु. 20 बेलोप] शाधमल है ।

i. भुगताि िे किबंधि 

क.  अधिकांश संधििाओ ंमें, मिो ंकी सुपुि्टगी पि भुगताि (प्ाप्त अधग्म, यधि कोई हो, का धििल) िेय है। बहिहाल, कुछ संधििाओ ं
में िेयो ंका एक धहस्ा (सामान्यत: 5% से 10%) अधतरिक्त काय्ट-धिष्पािि िेयता की संतुधष् से जुडा है जैसे सं्िापिा एिं 
काया्टिंभ संबंिी कायतों को पूिा कििा आधि। रि्टकी संधििाओ ंके संबंि में, भुगताि (धििल अधग्म, यधि कोई हो) धिधि्टष् 
उपलक्ब्धयो ंको प्ाप्त कििे से जुडा होता है।

ख.  ग्ाहक से प्ाप्त प्गामी भुगतािो ंसधहत अधग्म को संधििा की िेयता के रूप में िगशीकृत धकया जाता है औि संबंधित काय्ट-
धिष्पािि िेयता के समापि पि समायोधजत धकया जाता है। प्ाप्त शेष िाधश को व्ापाि प्ाप्य के रूप में िगशीकृत धकया जाता है।
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ग.  संधििा में अन्य काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको पूिा कििे के साि भुगताि को जोडिे के कािण पूिी की गई काय्ट-धिष्पािि िेयता 
के संबंि में ग्ाहको ंद्ािा िोक िखी गई िाधश को संधििा परिसंपधत् के रूप में िगशीकृत धकया जाता है।

ii. कित्तीय किलेख 

 धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।

iii. कित्तीय पररसंपकत्यो ंिती ह्ास

 ह्ास का प्ाििाि गू्प की लेखा िीधत सं. 29 के अिुरुप धकया गया है।

iv. संबंकधत पक्षिारो ंिे प्रिरि

 संबंधित पक्षकािो ंके प्करण के धलए धरप्पणी 31 िेखें।

v. सुरक्षा, दृकष्टबंधि आकद 

 धरप्पणी 35 िेखें।

 
 

यरा 
31 माच्ट 2020

यरा 
31 माच्ट 2019

करप्पिती 8
ऋि
गैर चालू
अरकक्षत, कजन्ें खरा मािा गया
सुिक्षा जमा  2,537  2,046 
कम्टरारियो ंको ऋण  696  702 

 3,233  2,748 
अरकक्षत, कजन्ें संकदग्ध मािा गया
सुिक्षा जमा  81  75 
घराएँ - प्ाििाि  (81)  (75)

 -  - 
अन्य 
कम्टरारियो ंको ऋण  1  1 
घराएँ - प्ाििाि  (1)  (1)

 -  - 
अन्य को ऋण  132  132 
घराएँ -प्ाििाि*  (132)  (132)

 -  - 
उप िुल (ि)  3,233  2,748 
चालू 
अरकक्षत, कजन्ें खरा मािा गया 
सुिक्षा जमा  1,567  1,453 
अन्य 
कम्टरारियो ंको ऋण  167  169 
उप िुल (ख)  1,734  1,622 

िुल (ि+ख)  4,967  4,370 

*इसमें ऐसे ऋणो ंसे संबंधित रु.132 (रु.132) शाधमल है जो के्रधडर ह्ासमाि हैं।



218 समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ

समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

i.  कित्तीय किलेख

 धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।

ii.  कित्तीय पररसंपकत्यो ंिती ह्ास

 ह्ास का प्ाििाि गू्प की लेखा िीधत सं. 29 के अिुरुप धकया गया है।

 
 

यरा 
31 माच्ट 2020

यरा 
31 माच्ट 2019

करप्पिती 9
अन्य कित्तीय पररसंपकत्याँ
गैर चालू
अरकक्षत, कजन्ें खरा मािा गया
 व्ापाि प्ाप्यो ंके अलािा प्ाप्य  77  37 
 मीयािी जमा पि अधज्टत ब्ाज  4  1 
 बािह महीिो ंकी परिपविता से अधिक बैंशक जमा िाधशयां  71  19 
 बैंशक के पास िारित माधज्टि िकि  -  70 
 अन्य परिसंपधत्याँ  2,768  2,768 

 2,920  2,895 
असुरकक्षत, संकदग्ध मािा जाता है
 अन्य को धिए गए अधग्म  12  12 
 घराएँ - प्ाििाि  (12)  (12)

 -  - 
 व्ापाि प्ाप्यो ंके अलािा प्ाप्य  966  31 
 घराएँ – प्ाििाि*  (966)  (31)

 -  - 
 अन्य परिसंपधत्याँ  74  74 
 घराएँ - प्ाििाि  (74)  (74)

 -  - 
 उप िुल (ि)  2,920  2,895 
चालू
 अरकक्षत, कजन्ें खरा मािा गया 
 कम्टरारियो ंको धिए गए अधग्म  178  130 
 अन्य को धिए गए अधग्म  2  3 
 प्ोदू्त ब्ाज पिंतु मीयािी जमा पि िेय िही ं  299  152 
 व्ापाि प्ाप्यो ंके अलािा प्ाप्य  979  835 
 अन्य परिसंपधत्याँ  1,722  2,506 
 उप िुल (ख)  3,180  3,626 

 िुल (ि+ख)  6,100  6,521 

* धरप्पणी 30(18) िेखें 
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i.  कित्तीय किलेख

 धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।

ii.  कित्तीय पररसंपकत्यो ंिती ह्ास

 ह्ास का प्ाििाि गू्प की लेखा िीधत सं. 29 के अिुरुप धकया गया है।

iii.  कुछ िही ं(आईएिआि14,306) [समग् अंक] की धििल िहिीय िाधश को संपधत्, संयंत्र औि उपकिण जो सधक्रय प्योग में िही ंहैं औि 
धिपराि के धलए लंधबत हैं, के संबंि में अन्य परिसंपधत्यो ंमें शाधमल धकया गया है।

 
 

 यरा 
31 माच्ट 2020

 यरा 
31 माच्ट 2019

 करप्पिती 10 
आसरकगत िर पररसंपकत्याँ (कििल)
आ्िधगत कि परिसंपधत्याँ  85,634  81,497 
आ्िधगत कि िेयताएँ  (35,764)  (34,296)

 49,870  47,201 

i. लाभ ि हाकि िे कििरि में किधा्टररत आय

क्र.सं. कििरि
 यरा 

31 माच्ट 2020
 यरा 

31 माच्ट 2019
1 आय िर िे व्यय -   
 - रालू अिधि  75,767  80,483 
 - पूि्ट के िषतों से संबंधित प्ाक्कलिो ंमें परिित्टि  (4,047)  (118)
2 आसरकगत िर -   
 - अ्िायी अंतिो ंका उद्गम औि वु्त्क्रमण  (3,143)  (2,334)
3 आसरकगत िर िे िुल व्यय/(अिुलाभ)  (3,143)  (2,334)
4 आय िर िे व्यय  68,577  78,031 

ii. अन्य व्यापि आय में किधा्टररत आय िर

क्र.सं. कििरि
 यरा 31 माच्ट 2020  यरा 31 माच्ट 2019

िर पूि्ट
िर (व्यय)/ 

अिुलाभ
कििल िर िर पूि्ट

िर (व्यय)/ 
अिुलाभ

कििल िर

1
धििल धििा्टरित अिुलाभ 
िेयता/ (परिसंपधत्) का 
पुि:मापि

 (6,128)  (2,049)  (4,079)  (6,311)  (2,198)  (4,113)

2
अन्य द्ािा इक्विरी धिलेख 
व्ापक आय

 2  1  1  2  1  1 

 िुल  (6,126)  (2,048)  (4,078)  (6,309)  (2,197)  (4,112)

iii.  इज्विरती में प्रत्क्ष रूप से किधा्टररत आय िर

 इक्विरी 31 मार्ट 2020 को औि 31 मार्ट 2019 को समाप्त िष्ट के धलए इक्विरी में प्त्क्ष रूप से अधभधरह्नत कोई आय कि िही ंहै।
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iv. प्रभािती िर दरो ंिा समाधाि

कििरि
यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019

दर राकश दर राकश
िर पूि्ट लाभ   2,47,840   2,62,834 
कंपिी की घिेलू कि िि का इसे्माल किते हुए कि 34.94%  86,605 34.94%  91,845 
प्रभाि     
अिुसंिाि एिं धिकास व्यो ंपि अधतरिक्त करौती का प्भाि -5.72%  (14,181) -5.30%  (13,930)
छूर प्ाप्त आय -0.06%  (149) -1.29%  (3,392)
कि प्ोत्ाहि -0.37%  (914) -0.21%  (554)
धपछले िषतों से संबंधित प्ाक्कलिो ंमें परिित्टि -1.63%  (4,047) -0.03%  (67)
गैि-करौती योग्य व्य 0.47%  1,159 0.47%  1,238 
कि उदे्श्यो ंके धलए त्वरित मूलह्ास 0.00%  (1) 0.00%  (7)
अन्य 0.04%  105 1.10%  2,898 
प्रभािती िर दर 27.67%  68,577 29.69%  78,031 

v. आसरकगत िर (पररसंपकत्याँ) और देयताएँ किम्नकलज्खत िे िारि हटैं -

क्र.
सं.

कििरि

आसरकगत िर 
(पररसंपकत्याँ) यरा

आसरकगत िर देयताएँ 
यरा

कििल आसरकगत िर 
(पररसंपकत्याँ)/ देयताएँ 

यरा
31 माच्ट 
2020

31 माच्ट 
2019

31 माच्ट 
2020

31 माच्ट 
2019

31 माच्ट 
2020

31 माच्ट 
2019

1 व्ापाि प्ाप्य  (14,570)  (13,674)  -  -  (14,570)  (13,674)
2 िसु्सूरी  (14,954)  (14,860)  -  -  (14,954)  (14,860)
3 प्ाििाि अन्य  (18,168)  (21,854)  -  -  (18,168)  (21,854)
4 कम्टरािी अिुलाभ  (35,018)  (28,251)  699  -  (34,319)  (28,251)
5 अन्य अमूत्ट परिसंपधत्याँ  -  -  704  729  704  729 
6 आ्िधगत िाजस्व  (373)  (373)  -  -  (373)  (373)
7 अन्य परिसंपधत्याँ  -  -  1  1  1  1 
8 संपधत्, संयंत्र औि उपकिण  -  -  27,071  26,997  27,071  26,997 
9 आईसीडीएस समायोजि  -  -  -  -  -  - 
10 इक्विरी धििेश  -  -  2  1  2  1 
11 अन्य धित्ीय िेयताएँ  -  -  10  10  10  10 
12 ह्ास का प्ाििाि  (2,006)  (2,012)  -  -  (2,006)  (2,012)
13 व्ापाि िेयताएँ  (6)  (6)  -  -  (6)  (6)
14 धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ  -  -  7,277  6,558  7,277  6,558 
15 कि हाधि  (54)     (54)  



221समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ

समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

क्र.
सं.

कििरि

आसरकगत िर 
(पररसंपकत्याँ) यरा

आसरकगत िर देयताएँ 
यरा

कििल आसरकगत िर 
(पररसंपकत्याँ)/ देयताएँ 

यरा
31 माच्ट 
2020

31 माच्ट 
2019

31 माच्ट 
2020

31 माच्ट 
2019

31 माच्ट 
2020

31 माच्ट 
2019

16 बोिस  -  (1)    -  (1)
17 अधििष्टता  (12)  (7)    (12)  (7)
18 एमएरी के्रधडर  (473)  (459)    (473)  (459)
19 िुल  (85,634)  (81,497)  35,764  34,296  (49,870)  (47,201)
20 (परिसंपधत्)/ िेयता का पृिक्किण  35,764  34,296  (35,764)  (34,296)  -  - 

कििल आसरकगत िर (पररसंपकत्)/ 
देयता

 (49,870)  (47,201)  -  -  (49,870)  (47,201)

vi.  आसरकगत िर (पररसंपकत्याँ) एिं देयताओ ंिा संचलि

क्र.
सं.

कििरि
यरा 1 अपै्रल  
2019 िो शेष

2019-20 िे 
दौराि लाभ ि 

हाकि में किधा्टररत

2019-20 िे 
दौराि ओसतीआई 

में किधा्टररत

यरा 31  
माच्ट 2020  

िो शेष
1 व्ापाि प्ाप्य  (13,674)  (896)   (14,570)
2 िसु्सूरी  (14,860)  (94)   (14,954)
3 अन्य प्ाििाि  (21,854)  3,686   (18,168)
4 कम्टरािी अिुलाभ  (28,251)  (6,556)  488  (34,319)
5 अन्य अमूत्ट परिसंपधत्याँ  729  (25)   704 
6 आ्िधगत िाजस्व  (373)  -   (373)
7 अन्य परिसंपधत्याँ  1  -   1 
8 संपधत्, संयंत्र औि उपकिण  26,997  75   27,071 
9 आईसीडीएस समायोजि  -  -   - 
10 इक्विरी धििेश  1  -  1  2 
11 अन्य धित्ीय िेयताएँ  10  -   10 
12 ह्ास का प्ाििाि  (2,012)  6  -  (2,006)
13 व्ापाि िेयताएँ  (6)  -  -  (6)
14 धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ  6,558  719  -  7,277 
15 बोिस  (1)  1   - 
16 कि हाधि   (54)   (54)
17 अधििष्टता  (7)  (5)   (12)
18 एमएरी के्रधडर  (459)  (14)   (473)
 िुल  (47,201)  (3,157)  489  (49,870)

िोर- िष्ट के िौिाि सहायक कंपिी -बेलरॉप, एमएरी के्रधडर के संबंि में धपछले िष्ट के रु. 14 शाधमल है ।
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

क्र.
सं.

कििरि
यरा 1 अपै्रल  
2018 िो शेष

2018-19 िे 
दौराि लाभ ि 

हाकि में किधा्टररत

2018-19 िे 
दौराि ओसतीआई 

में किधा्टररत

यरा 31  
माच्ट 2019 

िो शेष
1 व्ापाि प्ाप्य  (11,373)  (2,301)  -  (13,674)
2 िसु्सूरी  (11,658)  (3,202)  -  (14,860)
3 अन्य प्ाििाि  (18,180)  (3,674)  -  (21,854)
4 कम्टरािी अिुलाभ  (22,620)  (3,720)  (1,912)  (28,251)
5 अन्य अमूत्ट परिसंपधत्याँ  420  309  -  729 
6 आ्िधगत िाजस्व  (373)  -  -  (373)
7 अन्य परिसंपधत्याँ  1  -  -  1 
8 संपधत्, संयंत्र औि उपकिण  17,307  9,690  -  26,997 
9 आईसीडीएस समायोजि  (197)  197  -  - 
10 इक्विरी धििेश  1  -  1  1 
11 अन्य धित्ीय िेयताएँ  10  -  -  10 
12 ह्ास का प्ाििाि  -  (2,012)  -  (2,012)
13 धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ  4,169  2,389  -  6,558 
14 बोिस   (1)  -  (1)
15 अधििष्टता   (7)  -  (7)
16 िेय व्ापाि  (6)  -  -  (6)
17 एमएरी के्रधडर  (507)  49  -  (459)
 िुल  (43,006)  (2,283)  (1,911)  (47,201)

viii.  अकिधा्टररत आसरकगत िर (पररसंपकत्याँ) / देयताएँ -

 धिम्नधलक्खत मिो ंके संबंि में ्िधगत कि संपधत् को मान्यता िही ंिी गई है, क्ोशंधक यह संभि िही ंहै धक भधिष्य में कि योग्य लाभ 
उपलब्ध होशंगे धजसके क्खलाफ करौती योग्य अ्िायी अंति का उपयोग धकया जा सकता है।

कििरि स्वत्व यरा 31.03.2020 यरा 31.03.2019

कि घारे
िािक कंपिी कोई अ्िायी अंति िही ंहै धजस पि ्िधगत कि (संपधत्) / 

िेयता को पहरािा िही ंगया हैबेलोप
बीईएल-िैलेस धसस्टम 652 647

ix.  िर घारा आगे बढाया

कििरि स्वत्व
यरा 31.03.2020 यरा 31.03.2019

राकश समाप्त कतकर राकश समाप्त कतकर
समय सीमा समाप्त

िािक कंपिी कोई कि हाधि िही ंहै धजस पि ्िधगत कि संपधत् को पहरािा गया है
कभी समाप्त िही हो
समय सीमा समाप्त

बेलोप
- - - -

कभी समाप्त िही हो 290 - - -
समय सीमा समाप्त

बीईएल-िैलेस धसस्टम
572 2023-27 497 2023-27

कभी समाप्त िही हो 80 - 150 -
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

  
यरा  

31 माच्ट 2020
यरा  

31 माच्ट 2019
करप्पिती 11
िसु्सूचती
गैर चालू
कच्ा माल औि घरक  47,562  46,023 
जोडें – माग्ट्ि कच्ा माल औि घरक  108  118 
घराएँ - प्ाििाि  (42,521)  (42,133)

 5,149  4,008 
व्ापािगत स्टरॉक  54  113 
जोडें – माग्ट्ि व्ापािगत स्टरॉक  -  1 
घराएँ - प्ाििाि  (54)  (114)

 -  - 
भंडाि ि पुजदे  264  282 
जोडें – माग्ट्ि भंडाि ि पुजदे  -  - 
घराएँ - प्ाििाि  (198)  (227)

 66  55 
खुले औजाि  119  124 
घराएँ - प्ाििाि  (79)  (73)

 40  51 
उप िुल (ि)  5,255  4,114 
चालू 
कच्ा माल औि घरक  2,13,313  2,45,031 
जोडें - माग्ट्ि कच्ा माल औि घरक  22,781  12,667 

 2,36,094  2,57,698 
रालू काय्ट  1,29,731  1,55,848 
तैयाि माल  21,632  19,440 
जोडें – माग्ट्ि तैयाि माल  2,514  3,186 

 24,146  22,626 
व्ापािगत स्टरॉक  971  3,332 
जोडें – माग्ट्ि व्ापािगत स्टरॉक  38  987 

 1,009  4,319 
भंडाि ि पुजदे  3,928  2,610 
जोडें – माग्ट्ि भंडाि ि पुजदे  69  2 

 3,997  2,612 
खुले औजाि  880  926 
जोडें – माग्ट्ि खुले औजाि  1  - 

 881  926 
धिपराि की िद्ी  193  306 

 3,96,051  4,44,335 
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

  
यरा  

31 माच्ट 2020
यरा  

31 माच्ट 2019

बेचती ि गई िसु्सूचती में अप्राप्य लाभ  (221)  - 
उप िुल (ख)  3,95,830  4,44,335 

िुल (ि+ख)  4,01,085  4,48,449 

i. कचे् माल औि घरको ंमें रु.9,644 (रु. 7,619) शाधमल हैं जो उप-ेठकेिािो ंके पास िारित माल है धजसमें रु. 367 (रु.291) का माल 
पुधष्किण औि समािाि के अिीि है । रु. 366 (रु. 284) के समक्ष, रु.367 (रु. 291) की िाधश का प्ाििाि धकया गया है ।

ii. िष्ट की स्टरॉक सत्ापि धिसंगधतयाँ इस प्काि हैं - 
रु. 1,294 (रु. 649) की कमी औि रु. 412 (रु. 514) का अधिशेष । समािाि के लंधबत होिे पि, रु. 887 (रु. 74) की िाधश का 
प्ाििाि धकया गया है।

iii.  िसु्सूधरयो ंका मूलांकि गू्प की लेखा िीधत सं. 17 के अिुसाि धकया गया है । 

iv.  क.  संयुक्त िाष्ट्  जलिायु परिित्टि सधरिालय िे 05.11.2007 से 31.03.2012 की सत्ापि अिधि के धलए 2.5 मे.िरॉ. बीईएल धग्ड 
किेके्ड पिि शक्क्त परियोजिा, िािणगेिे धजला, किा्टरक के धलए, पूि्ट के िषतों के िौिाि 15,856 (15,856) रि CO2EQ 
काब्टि के्रधडर मंजूि धकया है। इि काब्टि के्रधडर को रु.2 (रु. 2) के मूल पि तैयाि माल के तहत शाधमल धकया जाता है। 
सी.ई.आि. को आईसीएआई द्ािा जािी सीईआि संबंिी माग्टिशशी धरप्पणी द्ािा यिा अपेधक्षत लागत पि मूलांधकत धकया जाता 
है ।

 ख.  प्माणीकिण के तहत सीईआि – कुछ िही ं(कुछ िही)ं

 ग.  िष्ट के िौिाि उत्ज्टि कम कििे िाले उपकिणो ंका मूलह्ास औि प्रालि -

 क्रम.सं. कििरि 2019-20 2018-19
 i. मूलह्ास 273 266
 ii. उत्ज्टि कम कििे िाले उपकिणो ंकी प्रालिीय लागत 203 169
 िुल 476 435

v.  सुरक्षा, दृकष्टबंधि आकद

 धरप्पणी 35 िेखें।

vi.  लाभ ि हाकि िा कििरि में दकश्टत राकश

 िसु्सूधरयो ंको धििल िसूली योग्य मूल में बटे् खाते में डालिे की िाधश रु. 5,067 (रु. 10,351) है, को लाभ ि हाधि के धिििण में 
िशा्टया गया । 

vii.  िष्ट के िौिाि िसु्सूधरयो ंको बटे् खाते में डालिे का रु. 3,389 (कुछ िही)ं का वु्त्क्रमण धकया गया धजन्ें धपछले िष्ट में व्य के 
रूप में िशा्टया गया ।

viii.  पररसंपकत्यो ंिती ह्ास

 िसु्सूरी का प्ाििाि गू्प की लेखा िीधत सं. 17 के अिुरूप धकया गया है।

ix.  रु. 3,319 (रु. 19,921) िाधश की सामग्ी को ग्ाहक के परिसि में िास्धिक रूप से िेखा गया ।
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

 
 

यरा 
31 माच्ट 2020

यरा 
31 माच्ट 2019

 करप्पिती 12 
 अन्य पररसंपकत्याँ 
 गैर चालू 
 पँूजीगत अधग्म  1,059  24,113 

 क्रय के धलए अधग्म  2,783  2,979 
 घराएँ - प्ाििाि  (2,783)  (2,979)

 -  - 
 संधििा परिसंपधत्  10,226  9,153 
 घराएँ - प्ाििाि  (10,226)  (9,153)

 -  - 
 अन्य 
 सीमा शुल्क, पत्ि न्यास तिा अन्य सिकािी प्ाधिकिणो ंके पास शेष  407  476 
 घराएँ - प्ाििाि  (277)  (275)

 130  201 
 पूि्टित् व्य  82  18 
 प्ाप्त िािे - क्रय  569  991 
 घराएँ - प्ाििाि  (569)  (991)

 -  - 
 संधििा की लागत  33,304  1,931 

 अन्य - परिसंपधत्याँ  109  381 
 घराएँ - प्ाििाि  (29)  (93)

 80  288 
 उप िुल (ि)  34,655  26,551 
 चालू 
 पँूजतीगत अकरिमो ंिे अलािा अकरिम 
 कम्टरारियो ंको धिए गए अधग्म  710  2,501 
 क्रय के धलए धिए गए अधग्म  1,37,067  1,49,361 
 संधििा परिसंपधत्  4,27,168  2,88,512 
 अन्य 
 सीमा शुल्क, पत्ि न्यास तिा अन्य सिकािी प्ाधिकिणो ंके पास शेष *  27,225  17,650 
 पूि्टित् व्य  3,891  3,255 
 पूि्टित् कि  6,761  11,030 
 प्ाप्त िािे - क्रय  2,072  3,355 
 अन्य - परिसंपधत्याँ  1,224  3,277 
 उप िुल (ख)  6,06,118  4,78,941 

 िुल (ि+ख)  6,40,773  5,05,492 

*माििीय उच् न्यायालय, म्ास में धिण्टय लंधबत होिे के कािण, रु.1,497 का जीएसरी संक्रमणकालीि के्रधडर का उपयोग धकया जािा लंधबत है।
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

i.  पररसंपकत्यो ंिा ह्ास

 गैि धित्ीय परिसंपधत्यो ंके ह्ास का प्ाििाि कंपिी की लेखा िीधत सं. 13 के अिुरूप धकया गया है।

ii. संकिदा पररसंपकत्यो ंिा ह्ास

 संधििा परिसंपधत्यो ंका ह्ास रु. 1,073 (रु. 2,505).

iii.  संकिदा िे पररशोधि और ह्ास िती लागत 

 संधििा के परिशोिि औि ह्ास की लागत- संधििा के परिशोिि की लागत संधििा की लागत रु. 6,163(कुछ िही)ं से अपेधक्षत अिुलाभ 
की अिधि के आिाि पि धििा्टरित की जाती है। धििा्टरित संधििा परिशोिि औि ह्ास की लागत कुछ िही ं(कुछ िही)ं हैं। 

iv.  उकचत मूल्य िा मापि

यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019
एफितीपतीएल एफितीओसतीआई पररशोकधत लागत एफितीपतीएल एफितीओसतीआई पररशोकधत लागत

संधििा परिसंपधत्  -  -  4,27,168  -  -  2,88,512 

v  संधििा की लागत का अंधतम शेष ग्ाहको ंसे रु. 4,659 (रु. 1,931) की संधििा प्ाप्त कििे की लागत िशा्टता है तिा संधििा पूिा कििे 
की लागत रु. 28,645 (कुछ िही)ं है ।

 
 यरा 

31 माच्ट 2020 
 यरा 

31 माच्ट 2019 
 करप्पिती 13 
(ii) ििद और ििद समतुल्य
 बैंशको ंके पास शेष  36,253  58,281 
 हस््ि रैक / डट् ाफ्ट  -  - 
 हस््ि िकि  3  5 
 मीयािी जमा  1,25,807  17,684 

 1,62,063  75,970 

i.  िकि ि िकि समतुल में तीि महीिो ंतक की परिपविता अिधि की मीयािी जमा शाधमल हैं। तीि महीिो ंसे अधिक परिपविता अिधि 
की मीयािी जमा को बैंशक शेष में शाधमल धकया गया है। (धरप्पणी 14 िेखें)

ii.  धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।

iii.  िकि ि िकि समतुल के संबंि में कोई प्त्ाितशी प्धतबंि िही ंहै।

 
 यरा 

31 माच्ट 2020 
 यरा 

31 माच्ट 2019
 करप्पिती 14 
 बटैंसि शेष [उपयु्टक्त (ii) िे अलािा] 
 मीयािी जमा  3,839  13,893 
 बैंशको के पास शारित िाधश  -  219 
 अित् लाभांश खाता  148  7,105 

 3,987  21,217 

i.  धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।

ii.  मूल कंपिी के पास बािह महीिो ंसे अधिक की मूल परिपविता अिधि के साि कोई सािधि जमा िही ंहै। सहायक कंपधियो ंके बािह 
महीिो ंकी मूल परिपविता अिधि के साि सािधि जमा के धलए िोर 9 िेखें।

iii.  बैंशक शेष के संबंि में कोई प्त्ाित्टि प्धतबंि िही ंहैं।
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 यरा 

31 माच्ट 2020
 यरा 

31 माच्ट 2019 
 करप्पिती 15 
 चालू िर संपकत्याँ (कििल) 
 आय कि का अधग्म भुगताि  28,495  24,366 

 28,495  24,366 
 चालू िर देयता (कििल) 
 किािाि का प्ाििाि  -  - 

 -  - 

 
 यरा 

31 माच्ट 2020
 यरा 

31 माच्ट 2019
करप्पिती 16
क. इज्विरती शेयर पँूजती 

i.  अकधिृत पँूजती 
 आईएिआि 1 (आईएिआि 1) प्ते्क के 250,00,00,000 

(250,00,00,000) इक्विरी शेयि
 25,000  25,000 

ii.  जारती, अकभदत् एिं पूि्ट चुिता पँूजती 
 आईएिआि 1 (आईएिआि 1) प्ते्क के 243,65,92,943 

(243,65,92,943) इक्विरी शेयि
 24,366  24,366 

iii. अिकध िे प्रारंभ और अंत में बिाया शेयरो ंिती संख्ा िा समाधाि

कििरि
यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019

शेयरो ंिती सं. राकश शेयरो ंिती सं. राकश
रिपोधरिंग अिधि के प्ािंभ में बकाया शेयि  243,65,92,943  24,366  243,65,92,943  24,366 
जोडें – िष्ट के िौिाि जािी शेयि  -  -  -  - 
घराएँ – िष्ट के िौिाि पुि:खिीि धकए गए शेयि  -  -  -  - 
रिपोधरिंग अिधि के अंत में बकाया शेयि  243,65,92,943  24,366  243,65,92,943  24,366 

iv. िंपिती में 5% से अकधि शेयर धाररत िरिे िाले प्रते्ि शेयरधारि द्ारा धाररत शेयर

 शेयरधारि िा िाम 
यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019 

 शेयरो ंिती सं.  शेयरधारि िा %  शेयरो ंिती सं.  शेयरधारि िा % 
 भाित सिकाि 1,24,59,73,978 51.14% 1,43,33,26,432 58.83%

v. कपछले 5 िषषों िे दौराि बोिस शेयरो ंद्ारा पूि्ट चुिता िे रूप में आबंकरत शेयरो ंिती िुल संख्ा और िग्ट। 

 बोिस शेयिो ंद्ािा पूण्ट रुकता के रूप में आबंधरत इक्विरी शेयि -

 िष्ट 2014-2015  2015-2016  2016-2017  2017-18  2018-2019 
 शेयरो ंिती संख्ा  -  16,00,00,000  -  22,33,62,793  - 

vi.  कपछले 5 िषषों िे दौराि पुि:खरतीदे गए शेयरो ंिती िुल संख्ा और िग्ट। 

 पुि:खिीिे गए इक्विरी शेयि -

 िष्ट 2014-2015  2015-2016  2016-2017  2017-18  2018-2019 
 शेयरो ंिती संख्ा  -  - 1,66,37,207  2,03,97,780  - 
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vii. धपछले पांर िषतों के िौिाि मूल कंपिी िे संधििा के अिुसाि िकि भुगताि प्ाप्त धकए धबिा पूण्ट रुकता शेयि आबंधरत िही ं 
धकया है।

 यरा
31 माच्ट 2020

 यरा
31 माच्ट 2019

viii. धिकल्प के तहत जािी कििे के धलए आिधक्षत शेयि तिा शेयि / 
धिधििेश की धबक्री की संधििाएँ/प्धतबद्धताएँ 

िुछ िहती ं िुछ िहती ं

ix.
अित् करॉल का कुल मूल (कंपिी के धििेशको ंऔि अधिकारियो ं
सधहत)

िुछ िहती ं िुछ िहती ं

x. जब्त शेयि िुछ िहती ं िुछ िहती ं

xi. प्रते्ि िग्ट िे शेयर से संबधि किबंधि, अकधिार, अकधमािता और प्रकतबंध 

क) मूल कंपिी में केिल एक िग्ट के शेयि िामत: इक्विरी शेयि हैं।

ख) इक्विरी शेयि के प्ते्क िािक हाि धिखाकि एक मत के हकिाि होशंगे औि िारित शेयिो ंकी संख्ा के अिुपात में मतिाि 
कि सकें शगे।.

ग) प्ते्क शेयििािक को कंपिी द्ािा घोधषत लाभांश प्ाप्त कििे का अधिकाि है।

घ) कंपिी के समापि पि, इक्विरी शेयििािक धियमो ंके अिुसाि सभी अधिमाि िाधशयो ंके धितिण के बाि, कंपिी की शेष 
परिसंपधत्याँ, यधि कोई हो, के िसूल धकए जािे िाले मूल के हकिाि होशंगे। 

xii. क) अंतररम लाभांश और अंकतम लाभांश

 
  

 31 माच्ट 2020 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए 

 31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए 

धित्ीय िष्ट 2018-2019 औि धित्ीय िष्ट 2017-2018 के क्रमश: अंधतम 
लाभांश 

 41,422  9,746 

धित्ीय िष्ट 2019-20 औि धित्ीय िष्ट 2018-19 के क्रमश: अंतरिम लाभांश  34,112  41,422 
लाभांश धितिण कि  15,439  10,518 

ख) प्रारक्षिो ंिती प्रिृकत और उदे्श्य

i. पँूजतीगत प्रारक्षि

 पँूजी प्ािक्षण प्धतिारित अज्टि से अंतिण किते हुए बिाया जाता है जो कंपिी द्ािा अधज्टत पँूजीगत लाभ के समतुल िाधश 
होती है । इस प्ािक्षण का पयोग कंपिी अधिधियम, 2013 के प्ाििािो ंके अिुसाि धकया जाता है । 

ii.  पँूजती मोचि प्रारक्षि

 पँूजी मोरि प्ािक्षण सामान्य प्ािक्षण से अंतिण किते हुए बिाया जाता है जो पुि:खिीि धकए गए शेयिो ंके अंधकत मूल 
के समतुल िाधश होती है। इस प्ािक्षण का पयोग कंपिी अधिधियम, 2013 के प्ाििािो ंके अिुसाि धकया जाता है।

iii.  अन्य व्यापि आय (ओसतीआई) द्ारा इज्विरती कििेश

 कंपिी िे अन्य व्ापक आय में कुछेक इक्विरी धििेशो ंके उधरत मूल में परिित्टिो ंको िशा्टिे का धिकल्प धलया है। उधरत 
मूल में परिित्टि इस प्ािक्षण में संधरत होता है। जब कभी धििेश को ि िशा्टिे का धिकल्प धलया जाता है, संधरत िाधश 
को प्धतिारित अज्टि को अंतरित कि धिया जाता है।

iv.  अन्य व्यापि आय (ओसतीआई)

 अन्य व्ापक आय ऐसी लक्ब्धयाँ औि हाधियाँ होती हैं धजिकी िसूली अभी िही ंहुई है औि धजन्ें लाभ ि हाधि के धिििण 
में शाधमल िही ंधकया गया है। इसमें मुख् रूप से धििल धििा्टरित अिुलाभ िेयता / परिसंपधत् (धििल कि) का पुिमा्टपि 
शाधमल धकया जाता है।
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यरा 
31 माच्ट 2020

यरा 
31 माच्ट 2019

करप्पिती 17
आसरकगत आय
 गैर चालू 
 सिकािी अिुिाि - आ्िधगत  18,196  18,809 
 उप िुल(ि)  18,196  18,809 
 चालू 
 सिकािी अिुिाि - आ्िधगत  1,750  1,573 
 उप िुल(ख)  1,750  1,573 

 िुल(ि+ख)  19,946  20,382 

i. प्सु्तीकिण की धिधि के धलए लेखा िीधत 16 िेखें
ii. सिकािी अिुिाि की उपयोधगता की प्कृधत   

क) िाजस्व खर्ट - -
ख) पँूजीगत खर्ट   
       - संपधत्, संयंत्र औि उपकिण 19,946 20,382

iii. अन्य प्काि की सिकािी सहायता धजससे कंपिी को प्त्क्ष रूप से लाभ 
धमला है 

- -

iv. सिकािी अिुिाि से संबद्ध पूिी ि की गई शततों के धिििण - -
v. सिकािी अिुिाि से संबद्ध आकक्मिकताएँ - -
vi.  प्ाप्त उक्त अिुिाि सौि शक्क्त संयंत्रो के धलए व्िहाय्टता कमी के धित्-पोषण, रूफ़ ररॉप सौि प्णाधलयो ंतिा जेडएिएस परियोजिा 

के धलए धिशेष प्ोत्ाहि पैकेज योजिा (एम-धशप) संशोधित सहायता को िशा्टते हैं।

vii. सहायक कंपिी के मामले में [बेलरॉप]
 सहायक कंपिी िे उच् धिधशष्ता II के धिमा्टण के धलए प्ौद्योधगकी के हस्ांतिण के धलए मैसस्ट फोरोधिस, फ्ांस के साि एक समझौते में 

प्िेश धकया है। बेलोप में टू्ब जो अिुिाि के माध्म से धित् पोधषत है। रीओरी लागत को अिुिाि का प्धतशत 74.30% संरयी आिाि 
पि गणिा की जाती है। तििुसाि, िष्ट 2019-20 में रीओरी की ओि धकए गए खरतों का 74.30% लाभ औि हाधि के िक्तव् में आय में 
्िािांतरित कि धिया गया है।

 
 

यरा 
31 माच्ट 2020

यरा 
31 माच्ट 2019

 करप्पिती 18 
 उधार 
 गैर चालू 
 रकक्षत 
 बैंशको ंसे मीयािी ऋण  -  - 
 उप िुल (ि)  -  - 
 चालू 
 रकक्षत 
 बैंशको ंसे मीयािी ऋण  -  - 
 उप िुल (ख)  -  - 

 िुल (ि+ख)  -  - 
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 i  बटैंसिो ंसे मतीयादती ऋि  2019-20  2018-19 
 तुलि-पत्र की तािीख में कुल िेयता  833  3,363 
 घराएँ – िीघ्टकालीि कज्ट की रालू परिपविता *  833  3,334 
 घराएँ – मीयािी ऋण पि प्ोदू्त औि िेय ब्ाज  -  29 
 गैि रालू उिाि  -  - 
 * धरप्पणी 20 में िधश्टत 

 ii. सुरक्षा िती प्रिृकत-
धरप्पणी 35 िेखें ।

 iii. चुिौतती िे किबंधि -
जूि 2017 से प्ािंभ होिे िाली धतमाही औि मार्ट 2020 को समाप्त धतमाही तक 12 धतमाही धकस्ो ंमें रुकौती योग्य।

 iv. ब्ाज दर - 
मूल कंपिी के मामले में 7.90 % प्धत िष्ट आिबीआई / एसबीआई धिशाधििदे शश औि समूह की जोक्खम िेधरंग के आिाि पि संशोिि 
के अिीि। सहायक [बीईएलओपी] के मामले में ब्ाज िि 8.80% प्धत िष्ट (एक्क्सस बैंशक) औि 8.70% प्धत िष्ट (एसबीआई) है।

 v. तुलि-पत्र िती तारतीख में चूि िती अिकध और राकश – 
 कुछ िही ं

 
 

यरा 
31 माच्ट 2020

यरा 
31 माच्ट 2019

करप्पिती 19
व्यापार देय
 गैर चालू 
 - अन्य  20  26 
 उप िुल(ि)  20  26 
 चालू 
 - सूक्ष्म एिं लघु उद्यमो ंको िेय  6,503  4,623 
 - अन्य  2,38,510  1,38,782 
 उप िुल(ख)  2,45,013  1,43,405 

 िुल(ि+ख)  2,45,033  1,43,431 

i.  31 मार्ट, 2020 को सूक्ष्म, लघु एिं मध्म उद्यम धिकास (एमएसएमईडी) अधिधियम, 2006 के तहत यिा अपेधक्षत सूक्ष्म एिं लघु 
उद्यमो ंको िेय संबंिी सूरिा िीरे िी गई है -

 कििरि  2019-20  2018-19 
क.  उस पि िेय मूलिि औि ब्ाज जो 31 मार्ट को अित् िे -
 मूलिि *  6,773  4,734 
 ब्ाज  7  1 
ख. एमएसएमईडी अधिधियम की िािा 16 के परिपे्क्ष्य में कंपिी द्ािा अिा 

धकया गया ब्ाज औि 31 मार्ट को समाप्त िष्ट के िौिाि धििा्टरित धिि के 
बाि धकए गए भुगताि की िाधश -

 मूलिि  4  23 
 ब्ाज  1  3 
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 कििरि  2019-20  2018-19 
ग  31 मार्ट को समाप्त िष्ट के िौिाि कंपिी द्ािा वु्त्क्रधमत ब्ाज **  -  2 
घ. धिलंब की अिधि के धलए िेय औि प्िेय ब्ाज (धजसका भुगताि तो धकया 

गया लेधकि िष्ट के िौिाि धििा्टरित धिि के बाि) पिंतु अधिधियम के तहत 
धिधि्टष् ब्ाज को जोडे धबिा।***

 -  - 

ङ. 31 मार्ट को समाप्त िष्ट के अंत में प्ोदू्त एिं अित् ब्ाज  7  3 
र. ब्ाज जो बाि के िषतों में भी िेय औि प्िेय तब तक बिा िहा जब तक 

उपिोक्तािुसाि ब्ाज की िेय िाधशयाँ एमएसएमईडी अधिधियम की 
िािा 23 के तहत करौती कििे योग्य खर्ट के रूप में अस्वीकृत कििे के 
प्योजिाि्ट लघु उद्यम को िास्धिक रूप से अिा िही ंकि िी गई।

 5  1 

*  इसमें धरप्पणी 20 में िधश्टत िाधश शाधमल है
** अिधि के िौिाि कुछ िही ं(रु.2) का प्ाििाि जो धपछले िष्ट में धकया गया िा, वु्त्क्रधमत धकया गया क्ोशंधक अिुितशी सत्ापि के 

िौिाि यह िाधश िेय िही ंपाई गई।
*** रालू िष्ट के संबंि में पहले से अिा धकए गए आईएिआि 336 के मूलिि के धलए प्िेय औि िेय ब्ाज [पिम अंक िशा्टता है] को 

पूणािंधकत धकया गया औि 31.03.2020 को आईएिआि 22,111 [पिम अंक िशा्टता है] पूणािंधकत धकया गया।
ii  यह सूरिा ऐसे पूधत्टकता्टओ,ं जहाँ तक उन्ें कंपिी के पास उपलब्ध सूरिा के आिाि पि सूक्ष्म एिं लघु उद्यम के रूप में धििा्टरित 

धकया जा सका, के संबंि में िी गई है औि इस बािे में लेखा पिीक्षको ंद्ािा उत्ि धिया गया है।
iii  कित्तीय किलेख
 धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।
iv  व्ापाि िेय के संबंि में मु्ा तिा रलधिधि के जोक्खम के प्धत कंपिी का एक्सपोजि धरप्पणी 34 में प्कर धकया गया है।

 
 

यरा 
31 माच्ट 2020

यरा 
31 माच्ट 2019

 करप्पिती 20 
अन्य कित्तीय देयताएँ
गैर चालू
सुिक्षा जमा  4,751  3,029 
पटे्िािी िेयताएँ  183  - 
उप िुल(ि)  4,934  3,029 
चालू
 सुिक्षा जमा  17,648  10,288 
 िीघ्टकालीि उिाि की रालू परिपवि िाधशयाँ 1  833  3,334 
 िीघ्टकालीि ऋण पि प्ोदू्त एिं िेय ब्ाज1  -  29 
व्ापाि िेय पि प्ोदू्त एिं िेय ब्ाज2  7  3 
 अन्य व्ापाि िेय  14,060  15,209 
 अित् परिपवि जमा िाधशयाँ  37  37 
 अित् लाभांश  148  7,105 
 सूक्ष्म ि लघु उद्यम को िेय गैि-व्ापाि िेय2  270  111 
 बकाया व्य  49,580  67,598 
 अन्य पट्ािारित िेयताएँ  114  - 
 अन्य िेयताएँ  1,183  1,866 
उप िुल(ख)  83,880  1,05,580 

िुल (ि+ख)  88,814  1,08,609 
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यरा 
31 माच्ट 2020

यरा 
31 माच्ट 2019

तुलि-पत्र की तािीख को धििेशक धशक्षा औि सुिक्षा धिधि को अंतरित 
की जािे िाली िाधश.

 कुछ िही ं  कुछ िही ं

1  धरप्पणी (18) िेखें 
2  धरप्पणी (19) िेखें 

 i. कित्तीय किलेख
धित्ीय धिलेखो ंके िगशीकिण के धलए धरप्पणी 33 िेखें।

 
 

यरा 
31 माच्ट 2020

यरा 
31 माच्ट 2019

 करप्पिती 21 
 प्रािधाि 
 गैर चालू 
 िम्टचारती अिुलाभ 
 िीघ्टकालीि प्धतपूिक अिुपक््िधतयाँ  32,954  24,951 
 बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य योजिा (बीईआिईसीएरएस)  56,604  51,359 
 भधिष्य धिधि पि ब्ाज की िेयता  603  - 
 अन्य 
 िुि्टह संधििाओ ंका प्ाििाि  109  218 
 काय्ट-धिष्पािि िािंरी का प्ाििाि  24,043  14,551 
 ्िल पुिः्िापि िेयता का प्ाििाि  2,114  1,285 
 उप िुल (ि)  1,16,427  92,364 
 चालू 
 िम्टचारती अिुलाभ 
 उपिाि *  1,902  (910)
 िीघ्टकालीि प्धतपूिक अिुपक््िधतयाँ  3,138  2,433 
 बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य योजिा (बीईआिईसीएरएस)  4,301  4,266 
 भधिष्य धिधि पि ब्ाज की िेयता  1,231  - 
 कम्टरािी िेति पुििीक्षण का प्ाििाि  493  470 
 िाधष्टक प्ोत्ाहि िाधश  98  170 
 अन्य 
 िुि्टह संधििाओ ंका प्ाििाि  1,555  5,561 
 काय्ट-धिष्पािि िािंरी का प्ाििाि  20,733  36,092 
 उप िुल (ख)  33,451  48,082 

 िुल (ि+ख)  1,49,878  1,40,446 

* बाध्ता पि योधजत परिसंपधत् का अधतरिक्त िशा्टता है।
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i.  2019-20 िो समाप्त िष्ट िे कलए प्रािधािो ंिा संचलि

 िाय्ट-किष्ादि 
िारंरती 

 दुि्टह संकिदा 
 सरल पुि:सरापि 

देयता 
 1 अपै्ल को  50,643  5,779  1,285 
 िष्ट के िौिाि अधभधरधह्नत अधतरिक्त प्ाििाि  23,612  4,176  829 
 िष्ट के िौिाि प्युक्त िाधश (िीरे की धरप्पणी vi िेखें)  41 
 िष्ट के िौिाि वु्त्क्रधमत अप्युक्त िाधश  29,438  8,291 
 31 माच्ट िो  44,776  1,664  2,114 

2018-19 िो समाप्त िष्ट िे कलए प्रािधािो ंिा संचलि
 िाय्ट-किष्ादि 

िारंरती 
 दुि्टह संकिदा 

 सरल पुि:सरापि 
देयता 

 1 अपै्ल को  40,613  9,825  519 
 िष्ट के िौिाि अधभधरधह्नत अधतरिक्त प्ाििाि  33,353  2,250  766 
 िष्ट के िौिाि प्युक्त िाधश (िीरे की धरप्पणी vi िेखें)  182 
 िष्ट के िौिाि वु्त्क्रधमत अप्युक्त िाधश  23,141  6,296 
 31 माच्ट िो  50,643  5,779  1,285 

ii. िारंकरयो ंिा प्रािधाि – रूिप िती लेखा ितीकत 19 िे अिुसार।

 ऐसे उत्पािो ंके संबंि में िािंधरयो ंका प्ाििाि धकया जाता है धजिकी सामान्य िािंरी अिधि बकाया होती है। रँूधक िािंरी प्ाििाि की 
अिधि उत्पाि-िि-उत्पाि अलग धभन्न होती है, िािंरी अिधि की औसत अिधि के आिाि पि िणिीधतक कािोबािी यूधिर (एसबीयू) 
स्ि पि प्ाििाि धकया जाता है। संभाधित व्यो ंकी प्िृधत् आिारित प्ाक्कलि के आिाि पि प्ाििाि धकया जाता है। इस प्ाििाि 
का मापि िािंरी की प्ाक्कधलत लागत के ित्टमाि मूल पि धकया जाता है।

iii. सरल पुि:सरापि िा प्रािधाि – रूिप िती लेखा ितीकत 22 िे अिुसार

 पट्ािाता के साि धकए गए पट्ा किाि के धिबंििो ंि शततों के अिुसाि, मूल कंपिी को भूधम उसकी मूल क््िधत में िापस कििा है। तििुसाि, ् िल 
पुि:्िापि िेयता का प्ाििाि धकया गया है। इस प्ाििाि की समीक्षा की जाती है औि प्ते्क िषािंत में आिश्यक समायोजि धकए जाते हैं।  
इस प्ाििाि का मापि पुि:्िापि की लागत के सिवोत्म प्ाक्कलि के ित्टमाि मूल पि धकया जाता है।

iv. दुि्टह संकिदाओ ंिा प्रािधाि - रूिप िती लेखा ितीकत 22 िे अिुसार

 मूल कंपिी द्ािा की गई कुछेक संधििाओ ंके संबंि में, यह अपेक्षा की जाती है धक संधििा को पूिी कििे की संभाधित लागत संधििा 
के समक्ष प्ाप्त / प्ाप्य िाजस्व से अधिक होगी। ऐसे मामलो ंमें, संभाधित हाधियो ंका प्ाििाि धकया गया। इस प्ाििाि की समीक्षा 
की जाती है औि प्ते्क िषािंत में आिश्यक समायोजि धकए जाते हैं। इस प्ाििाि का मापि संभाधित हाधि की प्ाक्कधलत लागत के 
ित्टमाि मूल पि धकया जाता है। 

v. धबक्री के संबंि में काय्ट-धिष्पािि िािंरी की िेयता जहाँ पूधत्टकता्ट की िोतिफा िािंरी उपलब्ध है, पूधत्टकता्ट द्ािा रूक धकए जािे की 
क््िधत में संभाधित िेयता, यधि कोई हो, अधभधिधचित िही ंकी जाती औि इसका उले्खिीय होिा अपेधक्षत िही ंहै। 

vi. प्ािंधभक प्ाििाि को िामे की गई िाधश

vii.  िािंरी की लागत के संबंि में िैसधग्टक कोड शीष्ट के समक्ष रु. 13,937 (रु. 7,606) की िाधश िामें की गई । 
्िल पुि:्िापि की िेयता के संबंि में िैसधग्टक कोड शीष्टक के समक्ष कुछ िही ंिाधश (कुछ िही)ं िामे की गई ।

viii. धपछले िषतों के िौिाि, ईिीएम औि िीिीपैर परियोजिा से संबंधित िािंरी प्ाििाि प्बंिि के सिवोत्म प्ाक्कलिो ंके आिाि पि धकए 
गए िे क्ोशंधक सामान्य क्रम में प्िृधत् धििा्टरित िही ंकी गई िी। बहिहाल, रालू िष्ट के िौिाि, रँूधक िास्धिक खर्ट प्बंिि के अिुमाि 
से कम िहा, इसधलए, तििुसाि अधतिेक प्ाििाि िापस धकया गया।
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(ि) कियोजि पश्ात् िम्टचारती अिुलाभ देयता

 (i) उपदाि - (मूल िंपिती िे संबंध में)

 कंपिी भाित में उपिाि संिाय अधिधियम, 1972 के अिुसाि कम्टरारियो ंको उपिाि प्िाि किती है। कंपिी में अपिे कम्टरारियो ं
के धलए एक उपिाि योजिा है जो धित्-पोधषत योजिा है। प्ते्क िष्ट कंपिी धिधि िेयताओ ंपि परिसंपधत्यो ंकी कमी की सीमा तक 
इस उपिाि रट् स्ट में धिधि धिपे्धषत किती है जो बीमांकक मूलांकि द्ािा तय की जाती है। इस उपिाि योजिा के अिुसाि, कंपिी में 
कम से कम पाँर िषतों की सतत् सेिा प्िाि कििे के बाि सेिा समाक्प्त पि कम्टरािी को िेय होता है। सेिा के प्ते्क पूण्ट िष्ट या छ: 
महीिो ंकी अिधि से अधिक भाग के धलए, कंपिी अंधतम आहरित मूल िेति औि महंगाई भते् के आिाि पि पं्ह धिि के िेति की 
िि से कम्टरािी को उपिाि का भुगताि किती है।

 धिम्नधलक्खत रेबल में लाभ ि हाधि की धिििणी में धििा्टरित धििल अिुलाभ व्य के घरक औि तुलि-पत्र में धििा्टरित िाधशयो ंका साि 
औि बीमांधकक मूलांकि के अिुसाि िषतों के िौिाि धििल धििा्टरित अिुलाभ िेयता का संरलि धिया गया है -

 कििरि 2019-20 2018-19
i) देयताओ ंिे ित्टमाि मूल्य में पररित्टि -   
 िष्ट के प्ािंभ में िेयताओ ंका ित्टमाि मूल 63,187 61,412
 रालू सेिा लागत 1,713 1,672
 ब्ाज की लागत 4,654 4,531
 धिगत सेिा लागत  -  -
 अिा धकए गए अिुलाभ (4,870) (5,442)
 अन्य व्यापि आय में किधा्टररत बतीमांकिि (लज्धि) / हाकि   
 योधजत िेयता में धित्ीय मान्यताओ ंका परिित्टि - हाधि / (लक्ब्ध) 5,957 316
 योधजत िेयता में अिुभि समायोजि - हाधि / (लक्ब्ध) 663 698 
 अिकध िे अंत में देयताओ ंिा ित्टमाि मूल्य 71,304 63,187 
ii) योकजत पररसंपकत्यो ंिे उकचत मूल्य में पररित्टि -   
 िष्ट के प्ािंभ में योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल 64,322 64,945 
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि अपेधक्षत प्ाक्प्त 4970 4,803 
 अंशिाि 6,000  - 
 अिा धकए गए अिुलाभ (4,870) (5,442)
 अन्य व्ापक आय में धििा्टरित योधजत परिसंपधत्यो ंपि बीमांकक लक्ब्ध / (हाधि)  (720) 16 
 अिकध िे अंत में योकजत पररसंपकत्यो ंिा उकचत मूल्य 69,702 64,322 
 किधा्टररत अिुलाभ (पररसंपकत्) / देयता 1,602 (1,135)
 पररसंपकत् िती ऊपरती सतीमा िे प्रभाि - िष्ट िे प्रारंभ में  - 366 
 पररसंपकत् िती ऊपरती सतीमा िे प्रभाि - िष्ट िे अंत में  - (286)
 कििल किधा्टररत अिुलाभ (पररसंपकत्) / देयता 1,602 (1,055)
iii) लाभ ि हाकि िे कििरि में किधा्टररत व्यय -   
 रालू सेिा लागत 1,713 1,672 
 धििल धििा्टरित अिुलाभ िेयता पि धििल ब्ाज (317) (273)
 धिगत सेिा लागत  -  - 
 लाभ ि हाधि के धिििण में धििा्टरित व्य 1,396 1,399 
iv) अन्य व्यापि आय िे कििरि में किधा्टररत राकशयाँ (पुि:मापि) -
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 कििरि 2019-20 2018-19
 योधजत िेयताओ ंपि बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि 6,621 1,014 

 
योधजत परिसंपधत्यो ंपि िास्धिक प्ाक्प्त औि ब्ाज की आय के बीर का अंति - (लक्ब्ध) 
/ हाधि

721 (16)

 तुलि-पत्र की परिसंपधत् सीमा का प्भाि (81) (286)
 अन्य व्ापक आय के धिििण में धििा्टरित िाधशयाँ 7,261 712 
v) तुलि-पत्र में किधा्टररत राकशयाँ -   
 अिधि के अंत में िेयता का ित्टमाि मूल 71,304 63,187 
 अिधि के अंत में योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल 69,702 64,322 
 कित् पोषि िती ज्सरकत [(अकधशेष) / िमती] 1,602 (1,135)
 पररसंपकत् िती सतीमा िे प्रभाि - िष्ट िे प्रारंभ में  - 366 
 पररसंपकत् िती सतीमा िे प्रभाि - िष्ट िे अंत में  - (286)
 तुलि-पत्र िे अिुसार 31 माच्ट िो िष्ट िती देयता / (पररसंपकत्) 1,602 (1,055)
vi) योकजत पररसंपकत्याँ   
 योकजत पररसंपकत्यो ंिे िग्ट इस प्रिार हटैं -   
 िायि सिकाि की प्धतभूधतयाँ 0.12% 1.58% 
 भाित सिकाि की प्धतभूधतयाँ 1.22% 1.36% 
 उच् गुणता के कापवोिेर बांड  - 1.40% 
 बीमाकता्ट के पास धििेश 98.65% 95.20% 
 अन्य (बैंशक शेष) 0.01% 0.46% 

vii) बतीमांिि मान्यताएँ -   
 बटे् की िि 6.65% 7.66% 
 प्धतपूिक स्ि में िृक्द्ध की िि 7.00% 7.00% 
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि प्ाक्प्त की अपेधक्षत िि 6.65% 7.66% 
 अिुमाधित औसत भािी काय्टशील जीिि 15.90 16.40 

viii) अदा किए जािे िाले अंशदाि िा सिवोत्म प्राक्कलि -

 
तुलि-पत्र के बाि शुरु होिे िाली िाधष्टक अिधि के िौिाि उपिाि के धलए अिा धकए जािे 
िाले अंशिाि का सिवोत्म प्ाक्कलि रु. 1,602 (कुछ िही)ं है।

ix) संिेदिशतीलता किशे्षि -   
 बटे् की िि (0.50% संरलि) में िृक्द्ध 7.15% 8.16% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द्ध / (कमी) (3,069) (2,548)
 बटे् की िि (0.50% संरलि) में कमी 6.15% 7.16% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द्ध / (कमी) 3,329 2,750 
 िेति िृक्द्ध िि (0.50% संरलि) में िृक्द्ध 7.50% 7.50% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द्ध / (कमी) 1,049 1,015 
 िेति िृक्द्ध िि (0.50% संरलि) में कमी 6.50% 6.50% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द्ध / (कमी) (1,133) (1,080)
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अकतररक्त प्रिरि -

i. संिेििशीलता धिशे्षण में अन्य मान्यताओ ंको ध्ाि में िखते हुए एक समय में एक प्मुख बीमांधकक मान्यता का परिित्टि शाधमल 
है। संिेििशील धिशे्षण 50 मूल अंको ंतक जोडते या घराते हुए परििधत्टत मान्यताओ ंके संपूण्ट मूलांकि मरॉडल को िोबािा रलाते 
हुए प्त्क्ष धिधि का प्योग किते हुए धकया गया है। 

ii. धपछले िष्ट की तुलिा में संिेििशीलता धिशे्षण कििे में प्युक्त धिधियो ंऔि मान्यताओ ंमें कोई परिित्टि िही ंधकया गया है। 

iii. उपिाि धििा्टरित अिुलाभ िेयता का परिपविता प्ोफाइल िीरे धिए गया है -

िष्ट 31 माच्ट 2020 िो 31 माच्ट 2019 िो
िष्ट 1 3,091 3,028 
िष्ट 2 9,288 8,145 
िष्ट 3 6,450 5,971 
िष्ट 4 7,031 6,108 
िष्ट 5 8,038 6,662 
अगले 5 िष्ट 33,363 34,540 

उपदाि कििरि (सहायि िंपिती - बेलरॉप िे संबंध में)-

भाितीय लेखा मािक 19 कम्टरािी लाभ द्ािा आिश्यक कम्टरािी लाभो ंका धिििण धिम्नािुसाि हैं-

पररभाकषत लाभ योजिा

i) लाभ औि हाधि के बयाि में मान्यता प्ाप्त परिभाधषत लाभ योजिाओ ंके संबंि में बीमांधकक लाभ औि हाधि रु.36 (धपछला िष्ट रु. 
17) है।

ii) अन्य लाभकािी आय धिििण में मान्यता प्ाप्त लाभ योजिाओ ंके संबंि में बीमांधकक लाभ औि हाधि रु.264 (धपछला िष्ट रु. 128) ।

iii) उपिाि एक कम्टरािी की सेिा के प्ते्क पूण्ट िष्ट के धलए 15 धििो ंअंधतम आहरित िेति के आिाि पि कम्टरािी को धिए जािे िाला 
लाभ है।

iv) उपिाि योजिा धित् पोधषत है।

2019-2020 2018-2019
ि.  पररभाकषत दाकयत्व िे ित्टमाि मूल्य में पररित्टि, उसिे शुरुिातती और अंकतम समय िे शेष िा प्रकतकिकधत्व किम्नािुसार 
हटैं-
1 अिधि की शुरुआत में परिभाधषत लाभ िाधयत्व का ित्टमाि मूल  515  343 
2 ब्ाज लागत  40  27 
3 रालू सेिा लागत  24  16 
4 पूि्ट सेिा लागत  -  - 
5 परिसंपधत्यो ंका हस्ांतरित इि / अधभग्हण  -  - 
6 (परिसंपधत्यां हस्ांतरित आउर / धिधििेश)  -  - 
7 कार छांर पि हािी/(लाभ)  -  - 
8 परिशोिि पि शामक िेयताएँ  -  - 
9 (धियोक्ता द्ािा प्त्क्ष रूप से भुगताि की गई लाभ)  -  - 
10 (फंड से भुगताि की गई लाभ)  (4)  - 
11 धििेशी मु्ा ििो ंमें परिित्टि का प्भाि  -  - 
12 बीमांधकक (लाभ) / िाधयत्वो ंपि िुकसाि - जिसांक्ख्की 

मान्यताओ ंमें बिलाि के कािण
 -  - 
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2019-2020 2018-2019
13 बीमांधकक (लाभ) / िाधयत्वो ंपि िुकसाि - धित्ीय मान्यताओ ंमें 

परिित्टि के कािण
 210  117 

14 एकु्चरियल िाधयत्वो ंपि (लाभ) / िुकसाि - अिुभि के कािण  59  12 
15 यिा तुलि पत्र की धििांक के अिुसाि धििा्टरित लाभ िाधयत्व का 

ित्टमाि मूल
 844  515 

ख.  खोलिे और बंद िरिे िती शेष िे सामंजस िा प्रकतकिकधत्व िरिे िालती योजिा पररसंपकत्यो ं िे उकचत मूल्य में 
पररित्टि इस प्रिार हटैं:
1 अिधि की शुरुआत में योजिा की संपधत् का उधरत मूल  369  339 
2 ब्ाज आय  29  27 
3 धियोक्ताओ ंद्ािा िास्धिक योगिाि  145  4 
4 कम्टरारियो ंद्ािा अपेधक्षत योगिाि  -  - 
5 परिसंपधत्यो ंका हस्ांतरित इि / अधिग्हण  -  - 
6 (परिसंपधत्यां हस्ांतरित आउर / धिधििेश)  -  - 
7 (फंड से भुगताि की गई लाभ)  (4)  - 
8 (परिशोिि पि धितरित परिसंपधत्यां)  -  - 
9 परिसंपधत् की उच्तम सीमा पि प्भाि  -  - 
10 धििेशी मु्ा ििो ंमें परिित्टि का प्भाि  -  - 
11 योजिाबद्ध परिसंपधत्यो ंपि रिरि्ट, ब्ाज आय को छोडकि  5  - 
12 अिधि के अंत में योजिा की संपधत् का उधरत मूल  544  370 
ग.  तुलि पत्र में मान्यता प्राप्त राकश-
1 अिधि के अंत में योजिा परिसंपधत्यो ंका ित्टमाि मूल  (844)  (515)
2 िष्ट के अंत में योजिा परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल  544  370 
3 धित् पोधषत क््िधत [अधिशेष / (घारा)]  (300)  (145)
4 तुलि पत्र में मान्यता प्ाप्त धििल परिसंपधत् / (िेयता)  (300)  (145)

घ.  तुलि पत्र में मान्यता प्राप्त राकश कदखािे िालती योजिा पररसंपकत्यो ंिे पररभाकषत लाभ दाकयत्व और उकचत मूल्य िे 
ित्टमाि मूल्य िा सामंजस-
1 अिधि के अंत में परिभाधषत लाभ िाधयत्व का ित्टमाि मूल  (844)  (515)
2 अिधि के अंत में योजिा परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल  544  370 
3 धित् पोधषत क््िधत [अधिशेष / (कमी)]  (300)  (145)
4 गैि-मान्यता प्ाप्त धिगत सेिा लागत  -  - 
5 तुलि पत्र में मान्यता प्ाप्त शुद्ध संपधत् / (िेयता)  (300)  (145)

ङ.  ित्टमाि अिकध िे कलए लाभ या हाकि िे कििरि में मान्यता प्राप्त व्यय
1 ित्टमाि सेिा की लागत  25  17 
2 ब्ाज लागत  11  - 
3 धपछली सेिा लागत  -  - 
4 कम्टरारियो ंद्ािा अपेधक्षत योगिाि  -  - 
5 कार छांर ि परिशोिि पि हाधि / (लाभ)  -  - 
6 धििेशी मु्ा ििो ंमें बिलाि का शुद्ध प्भाि  -  - 

7
उपदाि फंड में योगदाि िे तहत लाभ और हाकि िे कििरि 
में मान्यता प्राप्त िुल व्यय 

 36  17 
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2019-2020 2018-2019
च.  अन्य व्यापि आय (ओसतीआई) में मान्यता प्राप्त व्यय

1 अिधि के धलए िाधयत्व में एकु्चरियल (लाभ) / हाधि  269  (128)
2 योजिाबद्ध परिसंपधत्यो ंपि रिरि्ट, ब्ाज आय को छोडकि  (5)  - 
3 परिसंपधत् की उच्छतम सीमा में बिलाि  -  - 
4 ओसतीआई में मान्यता प्राप्त अिकध िे कलए शुधि (आय) / व्यय  264  (128)

छ.  उपदाि और सेिाकििृकत् िे संबंध में फंडेड बेकिकफर्स िे संबंध में, योजिा पररसंपकत्यो ंिा उकचत मूल्य “बतीमािता्ट प्रबंकधत 
फंड” िे माध्यम से कििेश िती गई राकशयो ंिा प्रकतकिकधत्व िरता है।
ज.  प्रधाि बतीमांकिि अिुमाि-  

1 छूर की िि (%) 6.83% 7.76%
2 योजिागत संपधत् पि संभाधित लाभ (%) 6.83% 7.76%
3 िेति िृक्द्ध (%) 10.50% 8.00%
4 कम्टरािी रि्टओिि की िि 2.00% 2.00%

क) छूर की िि िाधयत्वो ंकी अिुमाधित शततों के धलए तुलि पत्र की तािीख के अिुसाि भाित सिकाि की प्धतभूधतयो ंके प्रधलत बाजाि 
पैिािाि पि आिारित है।

ख) योजिा आज्स्यो ंिती िापसती िती अपेकक्षत दर- यह िाधयत्वो ंकी अिुमाधित अिधि के िौिाि फंड के धििेश पि अपेधक्षत लंबी अिधि 
की औसत रिरि्ट की उम्ीि पि आिारित है।

ग) िेति िृज्धि दर- भधिष्य के िेति िृक्द्ध के अिुमािो ंपि मु्ास्ीधत, िरिष्ठता, पिोन्नधत औि अन्य प्ासंधगक कािको ंको ध्ाि में िखा 
जाता है।

झ. संिेदिशतीलता किशे्षि

 2019-2020 2018-2019
1 ित्टमाि अिुमािो ंपि अिुमाधित लाभ िाधयत्व  844  515 
2 डेल्ा प्भाि + 1% छूर की िि में परिित्टि  (70)  (42)
3 डेल्ा प्भाि -1% छूर की िि में परिित्टि  80  48 
4 डेल्ा प्भाि +1% िेति िृक्द्ध की िि में बिलाि  76  47 
5 डेल्ा प्भाि -1% िेति िृक्द्ध की िि में बिलाि  (69)  (43)
6 डेल्ा प्भाि +1% कम्टरािी धिक्रयाित्ट की िि में परिित्टि  (15)  (1)
7 डेल्ा प्भाि -1% कम्टरािी धिक्रयाित्ट की िि में परिित्टि  17  1 

ञ. उपिाि फंड का धििेश बीमा कंपिी के पास ह।
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(ii).  बतीईएल सेिाकििृत् िम्टचारती अंशदायती स्वास्थ्य योजिा (बतीईआरईसतीएचएस) - (मूल िंपिती िे संबंध में)

 कंपिी में अपिे सेिाधििृत् कम्टरारियो ंके धलए एक अंशिायी स्वास्थ्य योजिा “बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य योजिा” 
(बीईआिईसीएरएस) है जो गैि-धित् पोधषत योजिा है। इस योजिा का प्ािधमक उदे्श्य अधििाधष्टता की आयु प्ाप्त कििे पि सेिाधििृत् 
होिे िाले कम्टरारियो ंया िीआिएस लेिे िाले कम्टरारियो ंको धरधकत्ा सुधििाएँ प्िाि कििा है। इस योजिा के तहत अिुलाभ ऐसे 
कम्टरारियो ंको उपलब्ध होते हैं जो स्वयं औि धजिकी पत्नी/पधत मात्र इसके सिस्य बिते हैं। कंपिी अंत:िोगी उपराि के धलए बीमा िक्षा 
लेती है। िाधष्टक बीमा प्ीधमयम के अधतरिक्त, कंपिी धरधकत्ा लागत का 60% औि बाह्यिोगी उपराि के धलए िैिाधिक पिीक्षणो ंका 
75% लागत िहि किती है औि धिशेष बीमारियो ंके इलाज के धलए, कंपिी बीमा िक्षा के अलािा इलाज की पूिी लागत िहि किती 
है।

 धिम्नधलक्खत रेबल में लाभ ि हाधि की धिििणी में धििा्टरित धििल अिुलाभ व्य के घरक औि तुलि-पत्र में धििा्टरित िाधशयो ंका साि 
औि बीमांधकक मूलांकि के अिुसाि िषतों के िौिाि धििल धििा्टरित अिुलाभ िेयता का संरलि धिया गया है -

 कििरि 2019-20 2018-19
i) देयताओ ंिे ित्टमाि मूल्य में पररित्टि -   
 िष्ट के प्ािंभ में िेयताओ ंका ित्टमाि मूल (पीिीओ) 55,625 44,872 
 रालू सेिा लागत 2,909 2,365 
 ब्ाज की लागत 4,278 3,464 
 अिा धकए गए अिुलाभ 447 (10)
 अन्य व्यापि आय में किधा्टररत बतीमांकिि (लज्धि) / हाकि   
 गैि-योधजत िेयता पि धित्ीय मान्यताओ ंमें परिित्टि - हाधि / (लक्ब्ध) 7,333 3,621 
 गैि-योधजत िेयता पि अिुभि समायोजि - हाधि / (लक्ब्ध) (9,687) 1,313 
 अिकध िे अंत में देयताओ ंिा ित्टमाि मूल्य 60,905 55,625 

ii)
गैर-योकजत पररसंपकत्यो ंिे उकचत मूल्य में पररित्टि (प्रकतपूकत्ट िे 
अकधिार) -

  

 िष्ट के प्ािंभ में गैि-योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल 55,908 47,579 
 गैि-योधजत परिसंपधत्यो ंपि अपेधक्षत प्ाक्प्त 4,283 3,867 
 अंशिाि 3,836 8,876 
 अिा धकए गए अिुलाभ (3,836) (3,876)

 
अन्य व्ापक आय में धििा्टरित गैि-योधजत परिसंपधत्यो ंपि बीमांकक लक्ब्ध 
/ (हाधि)

(352) (537)

 अिकध िे अंत में गैर-योकजत पररसंपकत्यो ंिा उकचत मूल्य 59,839 55,909 
iii) लाभ ि हाकि िे कििरि में किधा्टररत व्यय -   
 प्ािंधभक धििल िेयता - -
 रालू सेिा लागत 2,909 2,365 
 धििा्टरित अिुलाभ िेयता पि ब्ाज 4,278 3,464 

 
लाभ ि हाकि िे कििरि में किधा्टररत कििल व्यय  
[ व्यय - िुछ िहती ं(रु. 547), प्रािधाि - रु. 7,187 (रु. 5,282) ]

7,187 5,829 

iv) अन्य व्यापि आय िे कििरि में किधा्टररत राकशयाँ (पुि:मापि) -   
 गैि-योधजत िेयताओ ंपि बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि (2,353) 4,934 
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 कििरि 2019-20 2018-19
 गैि-योधजत परिसंपधत्यो ंपि बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि 352 537 
 अन्य व्यापि आय िे कििरि में किधा्टररत राकशयाँ (2,001) 5,471 
v) तुलि-पत्र में किधा्टररत राकशयाँ -   

 अिधि के अंत में िेयता का ित्टमाि मूल 60,905 55,625 
 अिधि के अंत में योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल  -  - 
 धित्-पोषण की क््िधत (60,905) (55,625)
 तुलि-पत्र में किधा्टररत देयता (बतीमांकिि मूल्यांिि िे अिुसार) 60,905 55,625 
 अगले बारह महतीिो ंमें प्रदेय िे कलए अपेकक्षत 4,301 4,266 
 अगले बारह महतीिो ंिे बाद प्रदेय िे कलए अपेकक्षत 56,604 51,359 
vi) बतीमांिि मान्यताएँ -   
 बटे् की िि 6.65% 7.66%

 धरधकत्ा स्ीधत िि 6.00% 6.00%
 पलायि िि 1.00% 1.00%

vii)
सेिा लागत और ब्ाज िती लागत तरा किधा्टररत अिुलाभ देयता िे योग 
पर मािती गई स्वास्थ्य सेिा लागत िती प्रिृकत् दरो ंमें एि प्रकतशत कबंदु 
िृज्धि िा प्रभाि - 

  

 सेिा लागत औि ब्ाज की लागत के योग पि प्भाि 1,098 982 
 धििा्टरित अिुलाभ िेयता पि प्भाि 9,313 7,599 

 
सेिा लागत और ब्ाज िती लागत तरा किधा्टररत अिुलाभ देयता िे योग 
पर मािती गई स्वास्थ्य सेिा लागत िती प्रिृकत् दरो ंमें एि प्रकतशत कबंदु 
िमती - 

  

 सेिा लागत औि ब्ाज की लागत के योग पि प्भाि (884) (804)
 धििा्टरित अिुलाभ िेयता पि प्भाि (7,423) (6,220)
viii) संिेदिशतीलता किशे्षि -   

 बटे् की िि में (0.50% संरलि) िृक्द्ध 7.15% 8.16% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द्ध / (कमी) (3,836) (3,177)
 बटे् की िि में (0.50% संरलि) कमी 6.15% 7.16% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द्ध / (कमी) 4,304 3,533 
 धरधकत्ा स्ीधत िि में (0.50% संरलि) िृक्द्ध 6.50% 6.50% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द्ध / (कमी) 4,350 3,603 
 धरधकत्ा स्ीधत िि में (0.50% संरलि) कमी 5.50% 5.50% 
 अिधि के अंत में धििा्टरित अिुलाभ िेयता में िृक्द्ध / (कमी) (4,579) (3,261)

 अकतररक्त प्रिरि - 

i. संिेििशीलता धिशे्षण में अन्य मान्यताओ ंको ध्ाि में िखते हुए एक समय में एक प्मुख बीमांकक मान्यता का परिित्टि 
शाधमल है। संिेििशील धिशे्षण 50 मूल अंको ंतक जोडते या घराते हुए परििधत्टत मान्यताओ ंके संपूण्ट मूलांकि मरॉडल को 
िोबािा रलाते हुए प्त्क्ष धिधि का प्योग किते हुए धकया गया है।

ii. धपछले िष्ट की तुलिा में संिेििशीलता धिशे्षण कििे में प्युक्त धिधियो ंऔि मान्यताओ ंमें कोई परिित्टि िही ंधकया गया है।
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iii. बीईआिईसीएरएस का परिपविता प्ोफाइल िीरे धिए गया है -

िष्ट 31 माच्ट 2020 िो 31 माच्ट 2019 िो
िष्ट 1 2985 3,003 
िष्ट 2 3149 3,173 
िष्ट 3 3320 3,352 
िष्ट 4 3501 3,543 
िष्ट 5 3678 3,732 
अगले 5 िष्ट 20906 21,444 

(iii)  िम्टचारती भकिष्य किकध [ब्ाज में िमती]- (मूल िंपिती िे संबंध में)

 कम्टरािी भधिष्य धिधि का प्बंि कंपिी के भधिष्य धिधि रट् स्ट द्ािा धकया जाता है। कंपिी इस रट् स्ट में कम्टरािी भधिष्य धिधि के प्धत 
िेय प्बंिि का अंशिाि िेती है। 

 कंपिी द्ािा धिए गए अंशिाि औि ब्ाज में कमी, यधि कोई हो, को कम्टरािी अिुलाभ व्य के तहत लाभ ि हाधि के धिििण में व्य 
के रूप में धििा्टरित धकया जाता है। भधिष्य धिधि के बीमांधकक मूलांकि के अिुसाि तिा मान्यताओ ंके आिाि पि, ब्ाज की लागत 
में कमी हुई है क्ोशंधक इस धिधि के अपेधक्षत भािी अज्टि का ित्टमाि मूल भधिष्य धिधि रट् स्ट के ब्ाज की अपधक्षत गािंरीयुक्त िि के 
आिाि पि िैयक्क्तक सिस्यो ंके खाते में जमा की जािे िाली िाधश से कम है।

 कििरि 2019-20 2018-19
i) अिुलाभ देयता िे ित्टमाि मूल्य में पररित्टि -   
 िष्ट के प्ािंभ में िेयता का ित्टमाि मूल 2,66,296 2,31,115
 रालू सेिा लागत 11,500 34,793
 ब्ाज की लागत 20,793 16,957
 धिगत सेिा लागत (अधिधहत अिुलाभ)  -  - 
 धिगत सेिा लागत (धिधहत अिुलाभ)  -  - 
 बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि 1,335 6,352
 अिा धकए गए अिुलाभ (29,210) (22,921)
 अंशिाि 29,354  
 अिकध िे अंत में देयता िा ित्टमाि मूल्य 3,00,068 2,66,296
ii) योकजत पररसंपकत्यो ंिे उकचत मूल्य में पररित्टि -   
 िष्ट के प्ािंभ में योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल 2,69,156 2,35,924
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि अपेधक्षत प्ाक्प्त 21,012 18,698
 अंशिाि* 40,746 35,456
 अिा धकए गए अिुलाभ (29,210) (22,921)
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि बीमांधकक लक्ब्ध / (हाधि) (2,060) 1,999
 अिकध िे अंत में योकजत पररसंपकत्यो ंिा उकचत मूल्य 2,99,644 2,69,156

iii) लाभ ि हाकि िे कििरि में किधा्टररत व्यय -   
 प्ािंधभक धििल िेयता  -  - 
 रालू सेिा लागत 11,500 34,793
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 कििरि 2019-20 2018-19
 ब्ाज की लागत 20,793 16,957
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि अपेधक्षत प्ाक्प्त (21,012) (18,698)
 अिधि में धििा्टरित धििल बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि - 4,353
 धिगत सेिा लागत (अधिधहत अिुलाभ) -  - 
 धिगत सेिा लागत (धिधहत अिुलाभ) -  - 
 लाभ ि हाकि िे कििरि में किधा्टररत व्यय 11,281 37,405

iv) तुलि-पत्र में किधा्टररत राकशयाँ -   
 अिधि के अंत में िेयता का ित्टमाि मूल 3,00,068 2,66,296
 अिधि के अंत में योधजत परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल 2,99,644 2,69,156
 तुलि-पत्र की परिसंपधत् सीमा का प्भाि 179  - 
 अंतर 603 (2,860)
 अधििा्टरित बीमांधकक (लक्ब्ध) / हाधि -  - 
 तुलि-पत्र में किधा्टररत देयता 603  - 
v) चालू अिकध िती राकश -   
 िेयता का ित्टमाि मूल 3,00,068 2,66,296
 योधजत परिसंपधत्याँ 2,99,644 2,69,156
 तुलि-पत्र की परिसंपधत् सीमा का प्भाि 179  - 
 अधिशेष / (कमी) (603) 2,860
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि अिुभि समायोजि - (हाधि) / लक्ब्ध (1,259) (6,342)
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि अिुभि समायोजि - (हाधि) / लक्ब्ध (2,060) 1,999

vi)
अन्य व्यापि आय िे कििरि में किधा्टररत राकशयाँ (पुि: 
मापि) - 

  

 योधजत िेयताओ ंपि बीमांधकक (लक्ब्ध)/ हाधि 1,335 -

 
योधजत परिसंपधत्यो ंपि िास्धिक प्ाक्प्त औि ब्ाज की आय के 
बीर का अंति - (लक्ब्ध) / हाधि

2,060 -

 तुलि-पत्र की परिसंपधत् सीमा का प्भाि (2,792) -
 अन्य व्ापक आय के धिििण में धििा्टरित िाधशयाँ 603 -

vii) यरा 31 माच्ट िो पररसंपकत्यो ंिा िग्ट -   
 भाित सिकाि की प्धतभूधतयाँ औि िायि सिकाि की प्धतभूधतयाँ 44.68%/61.00% 43.73%/50.74%
 उच् गुणता के कापवोिेर बांड 36.72%/21.10% 39.24%/34.01%
 मु्चु्अल फंड 4.36%/1.50% 5.01%/1.75%
 अन्य 13.27%/12.00% 11.90%/11.76%
 अिधक्षत, उद्यम से िसूल धकए गए अिुसाि** 0.38%/4.30% 0.12%/1.74%

 
2019-20 के िौिाि रट् स्ट द्ािा उपगत धििल हाधि समाप्त कििे 
के धलए कापवोिेर से िसूली योग्य िाधश

0.59%/0.10%  

 िुल 100%/100% 100%/100%



243समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ

समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

 कििरि 2019-20 2018-19
vii) बतीमांकिि मान्यताएँ -   
 बटे् की िि 6.65% 7.66%

 िेति िृक्द्ध िि 7.00% 7.00%
 योधजत परिसंपधत्यो ंपि प्ाक्प्त की अपेधक्षत िि 8.80%/8.90% 8.30%/8.75%

*िोर - इसमें रालू िष्ट के धलए भधिष्य धिधि रट् स्ट की ब्ाज की कमी की ओि रु. 1,231 शाधमल है धजसका प्ाििाि धकया गया।

** िोर - धििेश का अिधक्षत (मूलिि) धहस्ा जो रु. 5,740 (रु. 2,050) बिता है, को रट् स्ट िे गैि-धिष्पाििीय धििेश मािा है औि इस 
िाधश को रूक की क््िधत में उद्यम से िसूल की जािे िाली िाधश के रूप में िगशीकृत धकया गया है औि तििुसाि इसका प्ाििाि धकया 
गया है।

ख. दतीघ्टिालतीि क्षकतपूरि अिुपज्सरकत - (मूल िंपिती िे संबंध में)

 कंपिी में अपिे कम्टरारियो ंके धलए िीघ्टकालीि क्षधतपूिक अिुपक््िधत योजिा है जो गैि धित्-पोधषत योजिा है। कंपिी के कम्टरािी िी 
प्काि की िीघ्टकालीि क्षधतपूिक अिुपक््िधतयाँ लेिे के हकिाि होते हैं - काय्टपालको ंके धलए िाधष्टक छुट्ी (ए.एल.) औि आिे िेति की 
छुट्ी (एर.एल.) औि गैि-काय्टपालको ंके धलए िाधष्टक छुट्ी (ए.एल.) औि बीमािी छुट्ी (एस.एल.)। इस योजिा में अधििाधष्टता की आयु 
प्ाप्त कििे पि प्ाप्त ि की गई छुट्ी (काय्टपालको ंके धलए ए.एल. औि एर.एल. औि गैि-काय्टपालको ंके धलए ए.एल. औि एस.एल.) 
के समक्ष कम्टरारियो ंको क्षधतपूधत्ट िेिे का प्ाििाि होता है।

 धिम्नधलक्खत रेबल में लाभ ि हाधि के धिििण में धििा्टरित धििल अिुलाभ व्य के घरक औि बीमांकक द्ािा िी गई प्करण रिपोर्ट में 
धिए गए अिुसाि, योजिा के धलए तुलि-पत्र में धििा्टरित िाधश के धिििण धिए गए हैं -

 कििरि 2019-20 2018-19

i) लाभ ि हाकि िे कििरि में किधा्टररत व्यय -   

 
लाभ ि हाधि के धिििण में धििा्टरित धििल व्य  
[2019-20 िकिीकृत छुट्ी - रु. 1,073, प्ाििाि - रु. 8,552 ] 
[2018-19 िकिीकृत छुट्ी - रु. 773, प्ाििाि - रु. 6,423]

9,625 7,196

ii) तुलि-पत्र में किधा्टररत िती जािे िालती राकशयाँ -   

 तुलि-पत्र में धििा्टरित िेयता [बीमांधकक मूलांकि के अिुसाि) 35,699 27,147

iii) बतीमांकिि मान्यताएँ -   

 बटे् की िि 6.65% 7.66%

 क्षधतपूिण स्ि में िृक्द्ध की िि 7.00% 7.00%

iv)

धिगत अिुभि के आिाि पि, कंपिी यह अपेक्षा िही ंकिती है धक अगले 12 
महीिो ंमें सभी कम्टरािी प्ोदू्त छुट्ी की पूण्ट िाधश लेंशगे या इसका भुगताि 
कििे की आिश्यकता होगी। धिम्नधलक्खत िाधशयाँ ऐसी छुट्ी को िशा्टते हैं धजसे 
अगले 12 महीिो ंके भीति / 12 महीिो ंके बाि धलया जाएगा या भुगताि धकया 
जाएगा। 

 रालू छुट्ी की िेयता अगले 12 महीिो ंमें धिपरािा अपेधक्षत है 3,115 2,417

 12 महीिो ंके बाि धिपरािे के धलए अपेधक्ष छुट्ी की िेयता 32,584 24,730

 िुल 35,699 27,147
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लंबती अिकध िे मुआिजे िती अिुपज्सरकत (सहायि िंपिती - बेलरॉप िे संबंध में)

ििदतीिरि अििाश

कंपिी के पास अिकाश िकिीकिण योजिा है जो एक गैि-धित् पोधषत योजिा है।

योजिा के अिुसाि, कंपिी के सभी कम्टरािी अपिे संधरत िाधष्टक अिकाश के अिीि प्ते्क गे्ड के धलए धििा्टरित नू्यितम अिकाश के 
प्धतिािण को प्ाप्त कििे के हकिाि हैं। िकिीकृत अिकाश प्धत धिि (बेधसक + डीए) / 30 की िि से िेय है। लंबी अिधि के मुआिजे के 
अभाि के धलए िेयता जैसे धक बीमांधकक आिाि पि िाधष्टक छुट्ी का मूल 31.03.2020 के अिुसाि रु. 393 है। पीयूसी पद्धधत का उपयोग 
किके बीमांधकक मूलांकि धकया गया है।

कििरि 31 माच्ट 2020 31 माच्ट 2019
सेिाधििृधत् आयु 58 years 58 years
आक्ट षक मुल 2% 2%
भािी िेति िृक्द्ध 10.50% 8%
छूर की िि 6.83% 7.76%

मृतु् िि ताधलका
भाितीय आश्ाधसत  

 मृतु् िि (2006-08)
 भाितीय आश्ाधसत  

 मृतु् िि (2006-08)
लंबी अिधि के मुआिजे के अभािो ंपि िेयता की िाधश को एक्ट् े की रिपोर्ट के आिाि पि ित्टमाि औि गैि-ित्टमाि के बीर धद्भाधजत 
धकया गया है।
कििरि 31 माच्ट 2020 31 माच्ट 2019
रालू िेयताएँ 23 16
गैि रालू िेयताएँ 370 221
िुल 393 237

ग.  पेंसशि योजिा- [मूल िंपिती िे संबंध में]
 कंपिी में अपिे कम्टरारियो ंके धलए एक धििा्टरित अंशिाि पेंशशि अिुलाभ योजिा है धजसमें इस प्योजिाि्ट ्िाधपत रट् स्ट में िाधष्टक 

आिाि पि अंशिाि धिया जाता है। 
 इस योजिा के तहत अिुलाभ इस संबंि में धििा्टरित धियमो ंके अिुसाि कम्टरारियो ंपि लागू होते हैं।

i) किधा्टररत अिुलाभ योजिा (यािती उपदाि और बतीईआरईसतीएचएस) िे िारि पैदा होिे िाले किकशष्ट या असाधारि 
जोज्खमो ंिा व्याख्ात्मि िि्टि

 धििा्टरित अिुलाभ योजिाओ ंसे संबंधित धिधशष् जोक्खम इस प्काि हैं - िो रिपोधरिंग अिधियो ंके बीर िीघ्टकालीि सिकािी बांड 
िि में संरलि बटे् की िि को प्भाधित किेगा औि इसके परिणामस्वरूप िेयताओ ंका ित्टमाि मूल प्भाधित होगा। धित्ीय 
िष्ट में िास्धिक अिुभि के समक्ष मूलांकि के धलए धिराि धकए गए उच्ति / धिम्नति िेति िृक्द्ध / अिुलाभ का जोक्खम।  
बहिहाल, िोिो ंप्काि की जोक्खमो ंको धियधमत आिाि यािी िाधष्टक रूप से कम धकया जाता है क्ोशंधक अद्यति मान्यताओ ंके 
आिाि पि ये मूलांकि प्ते्क िष्ट के बाि धकए जाते हैं।

ii) किसती पररसंपकत् - देयता िती मेल िरिे िालती रिितीकत िा व्याख्ात्मि िि्टि 
 कंपिी की उपिाि योजिा धित्-पोधषत योजिा है। इस योजिा की समि्टक परिसंपधत्याँ मुख्त: बीमाकता्ट द्ािा व्िक््ित 

धिधियाँ होती हैं। इसधलए, इस योजिा के धलए परिसंपधत्-िेयता का मेल कििे िाली िणिीधतयो ंको काया्टक्वित कििे के परिपे्क्ष्य 
में, कंपिी की सीधमत लोरता होती है। कंपिी की सेिाधििृधत् के बाि की धरधकत्ा योजिा गैि-धित् पोधषत योजिा है। इसधलए, 
परिसंपधत्-िेयता का मेल कििे िाली िणिीधतयाँ इस योजिा के धलए संगत िही ंहैं।

iii) कित्-पोषि िती व्यिसराओ ंऔर कित्-पोषि िती ितीकत िा िि्टि
 कंपिी की उपिाि योजिा धित्-पोधषत योजिा है। इस योजिा की योधजत परिसंपधत्यो ंका 98.65% (95.20%)  बीमाकता्ट द्ािा 

व्िक््ित परिसंपधत्याँ होती हैं औि योधजत परिसंपधत्यो ंका 1.34% (2.94%) धििेश कें श्  औि िायि सिकाि की प्धतभूधतयो ं
में धकया जाता है। इस धिधि का िाधष्टक अंशिाि आम तौि पि अिुलाभ िेयताओ ंके पूि्टितशी बीमांधकक मूलांकि द्ािा प्कर 
धकए गए अिुसाि, कमी के समतुल तय धकया जाता है। सेिाधििृधत् के बाि की धरधकत्ा योजिा [बीईआिईसीएरएस] गैि-धित् 
पोधषत योजिा है।
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यरा 

31 माच्ट 2020
यरा 

31 माच्ट 2019
करप्पिती 22
अन्य देयताएं
गैर चालू
आ्िधगत िाजस्व - ग्ाहक अिुिाि  112  475 
उप िुल (ि)  112  475 

चालू
आ्िधगत िाजस्व - ग्ाहक अिुिाि  363  389 
संकिदा देयता
 - ग्ाहको ंसे प्ाप्त अधग्म  8,83,299  7,27,913 
 - आ्िधगत िाजस्व  3,615  4,211 
सांधिधिक िेयताएं  31,413  11,347 
अन्य  3,788  2,375 
उप िुल (ख)  9,22,478  7,46,235 

िुल (ि+ख)  9,22,590  7,46,710 
i. संकिदा देयता
रु. 1,63,559 (रु. 2,11,270) की िाधश िष्ट के िौिाि धििा्टरित िाजस्व में से संधििा िेयता के प्ािंधभक शेष के समक्ष समायोधजत की गई ।

  
31 माच्ट 2019 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए
 

31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

करप्पिती 23 
प्रचालिो ंसे राजस्व 
उत्पािो ंकी धबक्री  11,29,980  10,63,117 
सेिाओ ंसे आय  1,33,678  1,22,353 

 12,63,658 11,85,470
अन्य प्रचालितीय राजस्व 
िद्ी की धबक्री  548  500 
परििहि की िसीिें   390  376 
धकिाए की िसीिें   709  630 
कैन्ीि प्ाक्प्त  1,233  1,143 
संग्धहत धबजली प्भाि  203  191 
संग्धहत जल प्भाि  54  59 
आहरित प्ाििाि 
- काय्ट-धिष्पािि िािंरी  5,826  - 
- िुि्टह संधििाएँ  4,114  4,046 
- संधिग्ध ऋण, धिणशीत हजा्टिा  4,302  6,854 
-िसु्सूरी  6,620  5,278 
- ऋण ि अधग्म  304  198 
- अन्य*  102  75 

21,268 16,451
शुल्क िापसी सधहत सिकािी अिुिाि  2,125  1,993 
ग्ाहक के अिुिाि  389  411 
धिधिि  6,190  9,193 

 12,96,767  12,16,417 
* * इसमें कम्टरारियो ंसे प्ाप्य िाधश की िसूली के प्धत रु. 33 शाधमल है । धरप्पणी 30(18) िेखें।
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(i)  रिाहिो ंिती संकिदाओ ंिे समक्ष किधा्टररत राजस्व िे कभन्न-कभन्न आंिडे़ (2019-20)

कििरि
देशतीय

किया्टत िुलभारत सरिार
अन्य

रक्षा रक्षा इतर
उत्पािो ंकी धबक्री 9,23,545 1,01,391 72,569 32,475 11,29,980
सेिाओ ंसे आय 99,747 29,637 1,682 2,612 1,33,678
िुल 10,23,292 1,31,028 74,251 35,087 12,63,658

 उपयु्टक्त में से रु. 35,087 की गू्प की धिया्टत धबक्री बीईएल (मूल कंपिी) से संबंधित है । इसके अलािा, जीई-बीई प्ा. धल. का धिया्टत  
रु. 105,840 (धजसका मूल ऊपि शाधमल िही ंहै) है ।

 रिाहिो ंिती संकिदाओ ंिे समक्ष किधा्टररत राजस्व िे कभन्न-कभन्न आंिडे़ (2018-2019)

कििरि
देशतीय

किया्टत िुलभारत सरिार
अन्य

रक्षा रक्षा इतर
उत्पािो ंकी धबक्री 7,00,819 3,41,696 7,128 13,474 10,63,117
सेिाओ ंसे आय 1,04,663 16,356 909 425 1,22,353
िुल 8,05,482 3,58,052 8,037 13,899 11,85,470

 उपयु्टक्त में से रु. 13,819 की गू्प की धिया्टत धबक्री बीईएल (मूल कंपिी) से संबंधित है औि रु. 80 बीईएल िालेस से संबंधित है। इसके 
अलािा, जीई-बीई प्ा. धल. का धिया्टत रु. 94,287 (धजसका मूल ऊपि शाधमल िही ंहै) है ।

(ii) लाभ ि हाकि िे कििरि में संकिदा िे मूल्य सकहत किधा्टररत राजस्व िा समाधाि

कििरि
 2019-20  2018-19 

राकश राकश राकश राकश
लाभ ि हाकि िे कििरि िे अिुसार राजस्व     
उत्पािो ंकी धबक्री 11,29,980   10,63,117  
सेिाओ ंसे आय 1,33,678   1,22,353  
िुल (ि)  12,63,658   11,85,470 
     
संकिदा िे मूल्य में समायोजि जोड़ें / (घराएँ)     
धििेशी मु्ा में उताि-रढ़ाि के िािे  (16,830)   (3,647)  
मूल पुििीक्षण  -   5,073  
िी गई छूर औि रिबेर  71   190  
अन्य  (10,769)   (914)  
िुल समायोजि (ख)   (27,528)   702 
     
संकिदा मूल्य (ि+ख)  12,36,130  11,86,172

िाय्ट-किष्ादि देयता पूरती िरिा

क.  अधिकांश संधििाओ ंमें, काय्ट-धिष्पािि की िेयता ऐसे “समय-धबंिु” में पूिी की जाती है जो प्ािधमक रूप से ग्ाहक द्ािा परिसंपधत् 
पि धियंत्रण प्ाप्त कििे से धििा्टरित होती है। इसके धलए धिराि धकया गया एक प्मुख संसूरक उले्खिीय जोक्खम का अंतिण औि 
ग्ाहको ंका पारितोधषक है जो इन्ो की शततों पि आिारित होता है। जहाँ संधििा में एक से अधिक काय्ट-धिष्पािि िेयताएँ होती हैं तो 
काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिी कििे का समय-धबंिु तय कििे के धलए भाितीय ए.एस. 115 में धिधि्टष् माििंड लागू धकया जाता है।
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ख.  “धबल एंड होल्ड” व्ि्िा में, काय्ट-धिष्पािि िेयता संधििा में माल के धि्शत्ट धिधियोजि पि पूिी की जाती है। सामान्य रूप से, 
अधभिक्षा सेिा के धलए कोई िेयता िही ंहोती।

ग.  ग्ाहक के साि की गई संधििा में आम तौि पि महत्वपूण्ट धित्ीय घरक िही ंहोता औि ग्ाहक द्ािा प्ाप्त अधग्म भुगताि तिा / या 
प्धतिारित िाधश संधििा के िोिो ंपक्षकािो ंकी िक्षा कििे के आशय से िखी जाती है।

घ.  परिितशी प्धतफल में प्ािधमक रूप से धििेशी मु्ा के उताि-रढ़ाि खंड के समक्ष प्ाप्य / प्धतपूधत्ट योग्य िाधश शाधमल होती है। इसके 
संबंि में धििा्टरित िाजस्व की िाधश संधििा में धिधि्टष् काय्टप्णाली के आिाि पि तय की जाती है। इस िाधश को ग्ाहक का िािा प्ोदू् 
होिे / स्वीकाि कििे पि िाजस्व के रूप में धििा्टरित धकया जाता है।

ङ.  कंपिी के कुल कािोबाि में मुख् रूप से िक्षा इलेक्ट् रॉधिक उपकिणो ंऔि प्णाधलयो ंकी आपूधत्ट शाधमल है।

र.  ग्ाहको ंके साि की गई संधििा में सामान्य रूप से िापसी / िि-िापसी का खंड िही ंहोता है।

छ.  प्िाि की गई िािंधरयाँ मुख् रूप से काय्ट-धिष्पािि िािंरी की प्कृधत की होती हैं। 

ज.  कंपिी ऐसी संधििाओ ंके संबंि में िाजस्व धििा्टरित कििे के धलए सामान्य रूप से धिधिधष् धिधि का उपयोग किती है धजिमें काय्ट-
धिष्पािि िेयता एक समयािधि में पूिी की जाती है। िाजस्व धििा्टरित कििे के धलए, समापि प्धतशत धिधि अपिाई जाती है धजसमें 
धििा्टरित धकए जािे िाले िाजस्व की प्मात्रा तय कििे के धलए संधििा की कीमत में कुल प्ाक्कधलत लागत में उपगत िास्धिक लागत 
का प्धतशत लागू धकया जाता है। 

झ.  ग्ाहको ंके साि की गई संधििा (ए.एम.सी. को छोडकि) धजसके संबंि में िाजस्व एक समयािधि में धििा्टरित की गई है, में सामान्य रूप 
से धिधभन्न प्कृधत के अिेक काय्टकलाप शाधमल होते हैं जैसे भिि धिमा्टण, उपकिणो ंकी आपूधत्ट औि सं्िापिा, उपकिण औि धसस्टम 
की िेरिधकिं ग आधि। इसके कािण, धकए गए काय्ट (यािी उत्पािि) की मात्रा को धिश्सिीय रूप से िास्धिक परिपे्क्ष्य में धििा्टरित 
कििा संभि िही ंहोता है। जबधक, धिधिधष् धिधि के अंतग्टत, इि धिधिि काय्टकलापो ंके संबंि में उपगत लागत प्ाप्त की जा सकती 
है औि समापि का प्धतशत ज्ात कििे के धलए आिे िाली लागत (धजसका प्ाक्कलि धिश्सिीय रूप से धकया जा सकता है) के कुल 
प्ाक्कधलत लागत से इसकी तुलिा की जा सकती है। ए.एम.सी. संधििाओ ंके मामले में, िाजस्व धििा्टरित कििे के धलए उत्पािि धिधि 
का उपयोग धकया जाता है जहाँ काय्ट-धिष्पािि िेयता पूिी कििे के धलए समय अंतिाल माििंड होता है।

ञ.  “समय-धबंिु” पि पूिी की गई काय्ट-धिष्पािि िेयता के संबंि में िाजस्व धििा्टरित कििे के धलए, यह तय कििे के धलए धक क्ा ग्ाहक 
िे “परिसंपधत् पि धियंत्रण” प्ाप्त धकया है या िही,ं धिम्नधलक्खत माििंड का उपयोग धकया जाता है - 

• उले्खिीय जोक्खम औि परितोष का अंतिण 

• ग्ाहक का परिसंपधत् पि कािूिी हक है

• सं्िाि िे परिसंपधत् का िास्धिक अधिकाि अंतरित कि धिया है

• ग्ाहक िे परिसंपधत् को स्वीकाि धकया है 

• सं्िाि का परिसंपधत् का भुगताि कििे का ित्टमाि अधिकाि है

र.  लेििेि की कीमत का धििा्टिण सामान्य रूप से ग्हाक के साि की गई संधििा पि आिारित होता है। अिेक िेयताओ ंके संबंि में 
लेििेि की कीमत का आबंरि सापेक्ष स्टैंशडअलोि धबक्री कीमत पि आिारित होता है।

ठ.  लेििेि की कीमत का धििा्टिण सामान्य रूप से ग्हाक के साि की गई संधििा पि आिारित होता है। अिेक िेयताओ ंके संबंि में 
लेििेि की कीमत का आबंरि सापेक्ष स्टैंशडअलोि धबक्री कीमत पि आिारित होता है. रालू / धपछले िष्ट के िौिाि कोई िकि-िधहत 
प्धतफल प्ाप्त िही ंधकया गया / धिया गया। 

(iii)  धपछली अिधियो ंमें पूिी की गई काय्ट-धिष्पािि िेयता में से िष्ट के िौिाि िाजस्व के रूप में रु. 7,725 (रु. 2,974) (धििल) की िाधश 
धििा्टरित की गई।
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

 
 31 माच्ट 2020 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए 

 31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए 

 करप्पिती 24 
 अन्य आय
 मीयािी जमा पि ब्ाज की आय  7,058  3,560 
 स्टाफ़/ आयकि िापसी / अन्य से ब्ाज की आय  2,199  2,214 
 संपधत्, संयंत्र औि उपकिण की धबक्री का लाभ  21  27 
 धििेशी मु्ा की अिकल लक्ब्ध  -  1,102 
 धकिाए की आय - धििेश संपधत्  145  123 
 धिधिि (व्य का धििल)  517  273 

 9,940  7,299 

धििेशी मु्ा के लेििेि को िज्ट कििे की तािीख औि उसके धिपराि / रिपोधरिंग की तािीख के बीर ऐसे लेििेि से होिे िाले उताि-रढ़ाि 
की िि के कािण धििेशी मु्ा की लक्ब्ध / हाधि

  
 31 माच्ट 2020 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए 

 
 31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए 

 करप्पिती 25 
तैयार माल, चालू िाय्ट और रद्ती िती  
िसु्सूकचयाँ में पररित्टि
 चालू िाय्ट - 
 अंधतम िसु्सूरी  1,29,731  1,55,848 
 प्ािंधभक िसु्सूरी  1,55,848  1,43,206 

 26,117  (12,642)
 तैयार माल - 
 अंधतम िसु्सूरी  24,146  22,626 
 प्ािंधभक िसु्सूरी  22,626  22,691 

 (1,520)  65 
 रद्ती - 
 अंधतम िसु्सूरी  193  306 
 प्ािंधभक िसु्सूरी  306  209 

 113  (97)
 24,710  (12,674)

 घराएं- स्टरॉक पि अिास्धिक लाभ  (221)  394 
 24,931  (13,068)
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

 31 माच्ट 2020 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

 31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

 करप्पिती 26 
 िम्टचारती अिुलाभ व्यय 
 िेति, मजिूिी औि बोिस / अिुग्ह िाधश  1,65,226  1,51,159 

 सेिाकििृकत् अिुलाभ व्यय 
उपिाि  1,432  1,417 
भधिष्य धिधि औि पेंशशि धिधियो ंमें अंशिाि  12,417  10,653 
बीईएल अधििाधष्टता (पेंशशि) योजिा में प्बंिि 
का अंशिाि

 5,565  5,399 

बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य 
योजिा का प्ाििाि

 7,187  5,282 

 26,601  22,751 
 कलाण संबंिी व्य*  
 [ िेति सधहत रु. 1,101 (रु. 1,165)

 15,682  15,653 

 पी.एफ. अंशिाि रु. 100 (रु. 101)]
 2,07,509  1,89,563 

घराएं-पँूजीगत कायतों के धलए आबंधरत खर्ट  (35)  (49)
 2,07,474  1,89,514 

* धरप्पणी 21 (ए) िेखें, तििुसाि रु. 3,690 (रु. 2,050) का प्ाििाि धकया गया।

मुख्य प्बंिक काधम्टक के पारिश्रधमक के धलए धरप्पण 31 िेखें । 

 31 माच्ट 2020 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

 31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

 करप्पिती 27 
 कित् लागत 
 ब्ाज व्यय 
 सूक्ष्म ि लघु उद्यो ंको िेय िाधश पि ब्ाज  5  1 
 आय कि पि ब्ाज  -  1,149 
 बैंशको ंसे मीयािी ऋण पि ब्ाज  -  - 
 पटे् िेयता पि ब्ाज व्य  28  - 
 अन्य ब्ाज व्य  263  77 

 296  1,227 
 अन्य उधार िती लागत 
 ऋण प्संस्िण प्भाि  64  48 

 360  1,275 
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

 31 माच्ट 2020 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

 31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

 करप्पिती 28 
 मूल्यह्ास / ह्ास 
 संपधत्, संयंत्र औि उपकिणो ंपि मूलह्ास / ह्ास  35,388  32,326 
 धििेश संपधत् पि मूलह्ास  1  1 
 अन्य अमूत्ट परिसंपधत्यो ंका ह्ास  1,613  1,479 
 परिसंपधत्यो ंके उपयोग के अधिकाि का मूलह्ास  184  7 

 37,186  33,813 

  
31 माच्ट 2019 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए
 

31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

 करप्पिती 29 
 अन्य व्यय 
धबजली औि ईंिि*  3,726  4,003 
जल प्भाि  434  385 
िरॉयल्ी औि तकिीकी सहायता  526  1,204 
धकिाया  2,288  2,478 
िि ि कि  868  561 
बीमा  1,149  1,055 
लेखा पिीक्षको ंका पारिश्रधमक 

लेखा पिीक्षा शुल्क  21  20 
कि लेखा पिीक्षा शुल्क  4  4 
कंपिी कािूिी कायतों के धलए शुल्क  -  - 
अन्य सेिाएँ (प्माणीकिण शुल्क)  6  4 
व्यो ंकी प्धतपूधत्ट  10  6 

 41  34 
लागत लेखा पिीक्षा शुल्क  4  4 
मिम्त औि िख-िखाि 

इमाितें  2,187  1,992 
संयंत्र औि मशीििी  1,212  1,310 
अन्य  7,844  7,374 

 11,243  10,676 
बैंशक प्भाि  406  318 
मु्ण ि लेखि-सामग्ी  451  469 
धिज्ापि ि प्राि  740  1,393 
यात्रा व्य  11,633  13,865 
िैि / रैक्सी का भाडा प्भाि  1,297  1,558 
पैधकंग औि अगे्षण  3,806  2,946 
अशोध् ऋण ि अधग्म धजन्ें बटे् खाते में डाला गया  23,041  14,075 
घराएँ – प्ाििाि को प्भारित  (22,899)  (13,909)

 142  166 
अप्रलि / अप्युक्त सामग्ी का प्ाििाि  7,153  14,711 
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

  
31 माच्ट 2019 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए
 

31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

संधिग्ध ऋण, एलडी, ग्ाहक के िािो ंऔि 
अस्वीकृधतयो ंका प्ाििाि 

 36,185  33,289 

संधिग्ध अधग्मो,ं िािो ंका प्ाििाि  172  3,257 
काय्ट-धिष्पािि िािंरी का प्ाििाि (धििल) **  -  10,212 
अप्रलि औि अप्युक्तता के कािण कचे् माल, 
भंडाि औि घरको ंको बट्ा खाते में डालिा

 229  289 

घराएँ – प्ाििाि को प्भारित  (229)  (269)
 -  20 

अन्य प्ाििाि**  -  124 
धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्यो ंका प्ाििाि  -  3,707 
धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत् धजसे प्भारित धकया 
गया 

 -  1,745 

प्भारित संधििा लागत  1,247  3,348 
कापवोिेर सामाधजक िाधयत्व  2,912  2,142 
धडफें शस इन्नोिेशि ऑगदेशिाइजेशि में अंशिाि  -  5,000 

अन्य 
अन्य धिधिि प्त्क्ष खर्ट  10,992  18,235 
धििेशी मु्ा के अंति की हाधि  1,827  - 
धबक्री पचिात सेिा  297  913 
रेलीफ़ोि  1,053  1,009 
संगोधष्ठयो ंऔि पाठ्यक्रमो ंपि खर्ट  867  817 
अन्य धबक्री व्य  1,288  748 
बटे् खाते में डाली गई अरल परिसंपधत्याँ / 
पँूजीगत रालू काय्ट 

 -  1 

धिधिि  4,784  4,899 
 21,108  26,622 

 1,07,531  1,45,292 
घराएँ - पँूजीगत कायतों के धलए आबंधरत खर्ट  (3,412)  (3,442)

 1,04,119  1,41,850 
  

 * पैिा की गई पिि ऊजा्ट धजसे समायोधजत धकया गया 

 ** धरप्पणी 21 िेखें 

*** धित्ीय िष्ट 2019-20 के धलए कुछ िही ंके अन्य प्ाििािो ंमें रु. 936 शाधमल है जो कम्टरािी से िसूली योग्य है औि इस िसूली के धलए 
रु. 936 का प्ाििाि धकया गया। धरप्पणी 30(18) िेखें।

धििेशी मु्ा के लेििेि को िज्ट कििे की तािीख औि उसके धिपराि / रिपोधरिंग की तािीख के बीर ऐसे लेििेि से होिे िाले उताि-रढ़ाि 
की िि के कािण धििेशी मु्ा की लक्ब्ध / हाधि ।



252 समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ

समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

करप्पिती 30 

लेखो ंिती सामान्य करप्पकियाँ

1. अकज्टत प्रकत इज्विरती शेयर

  2019-20  2018-19 
ि. जारती प्रचालिो ंसे   
 मूल अधज्टत प्धत शेयि (आईएिआि)  7.49  7.74 
 परििधत्टत अधज्टत प्धत शेयि (आईएिआि)  7.49  7.74 

ख.
प्धत शेयि अज्टि मूल औि परिित्टि आय की गणिा में संख्ाओ ंके रूप में 
उपयोग की जािे िाली िाधश  1,82,472 

 1,88,667 

ग. प्धत शेयि अज्टि का परिकलि कििे में प्युक्त शेयिो ंकी सं. 243,65,92,943 243,65,92,943

2. समेिि िती प्रकक्रया

 इि समेधकत धित्ीय धिििणो ं(“सीएफएस”) को मूल कंपिी यािी भाित इलेक्ट् रॉधिक्स धलधमरेड (बीईएल), उसकी सहायक कंपधियो ं
िामत: बीईएल ऑप्ट् रॉधिक धडिाइसेस धलधमरेड, पुणे (शेयििािण 100%) औि बीईएल-िालेस धसस्टम्स धलधमरेड, बेंशगलूरु (शेयििािण 
74%) (धििांक 28.08.2014 को धिगधमत) औि सहयोगी कंपिी िामत: जीई बीई प्ाइिेर धलधमरेड, बेंशगलूरु (शेयििािण 26%) के 
लेखा पिीधक्षत धित्ीय धिििणो ंके आिाि पि तैयाि धकया गया है। मूल औि उसकी सहायक कंपधियो ंके धित्ीय धिििणो ंको अंति-
समूह के लेििेिो ंतिा अप्ाप्त लाभ / हाधि को हरािे के बाि, परिसंपधत्यो,ं िेयताओ,ं आय तिा व्य जैसे सादृश्य मिो ंको एक साि 
जोडते हुए, लाइि-िि-लाइि आिाि पि संयोधजत धकया गया है। सहयोगी कंपिी जीई बीई प्ा. धल. के संबंि में, समेकि इक्विरी धिधि 
के आिाि पि धकया गया है। सहायक औि सहयोगी कंपधियो ंके धित्ीय धिििण उसी रिपोधरिंग तािीख तक के धलए बिाए गए हैं जो 
मूल कंपिी की रिपोधरिंग तािीख है।

 िूसिी सहयोगी कंपिी, धडफें शस इन्नोिेशि ऑगदेशिाइजेशि (डीआईओ) जो कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 8 के तहत पंजीकृत लाभ-
िधहत कंपिी है, को समेकि के धलए धिराि में िही ंधलया गया है क्ोशंधक मूल कंपिी का इक्विरी धििेश के अलािा, परिितशी प्ाक्प्तयो ंपि 
कोई धियंत्रण िही ंहै औि कोई अधिकाि भी िही ंहै।

3. धियंत्रण धहत के अधिग्हण की तािीख के संिभ्ट में सहायक कंपधियो ंमें इसके धििेश पि मूल कंपिी की लागत औि सहायक कंपिी 
में इक्विरी के मूल कंपिी के भाग के बीर के अंति को धित्ीय धिििणो ंमें सुिाम / पँूजीगत प्ािक्षण के रूप में धििा्टरित धकया गया है। 
मूल कंपिी का सहायक कंपधियो ंके लाभ / हाधि अधिग्धहत कििे के बाि का धहस्ा िाजस्व प्ािक्षणो ंमें समायोधजत धकया गया है।

4. प्रालिो ंके धििल परिणामो ंऔि सहायक कंपधियो ंकी धििल परिसंपधत्यो ंमें धियंत्रणेति धहत यह िशा्टते हैं धक लाभ / हाधि औि 
धििल परिसंपधत्यो ंका धहस्ा मूल कंपिी के कािण िही ंहैं।

5. मूल तिा सहायक कंपधियो ं/ सहयोगी कंपधियो ंके िैयक्क्तक धित्ीय धिििणो ंमें प्कर की गई अधतरिक्त सूरिा धजिका समेधकत 
धित्ीय धिििणो ंकी सच्ी औि सही क््िधत से कोई संबंि िही ंहै औि ऐसी मिो ंसे संबंधित सूरिा जो महत्वपूण्ट िही ंहै, समेधकत धित्ीय 
धिििणो ंमें प्कर िही ंधकए गए हैं।

6. अिुपालि िा कििरि

 समेधकत धित्ीय धिििण भाितीय लेखा मािक (भाितीय ए.एस.) [जैसा धक कंपिी अधिधियम, 2013 (“एक्”) की िािा 133 धजसे 
कंपिी (भाितीय लेखा मािक) धियम, 2015, यिा संशोधित, के धियम 3 के साि पढ़ा जािा है, के तहत यिा अधिसूधरत] तिा उक्त 
अधिधियम के अन्य संगत प्ाििािो ंके अिुसाि तैयाि धकए गए हैं।

 31 मार्ट 2016 को समाप्त िष्ट तक औि उस तािीख तक के धलए कंपिी के स्टैंशडअलोि धित्ीय धिििण अधिधियम की िािा 133 तिा 
अधिधियम के अन्य संगत प्ाििािो ंके तहत अधिसूधरत, कंपिी (लेखा मािक) धियम, 2006 के अिुसाि तैयाि धकए गए हैं।



253समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ

समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

7. पररसंपकत्यो ंिती अिज्टिता

 मूल कंपिी िे प्ते्क भौगोधलक सक्म्धश्रत धिमा्टणी यूधिर धजसे िकि सृधजत कििे िाली यूधिर (सी.जी.यू.) मािा गया है, की परिसंपधत्यो ं
की अिज्टकता की संसूरिा का धिशे्षण धकया है। आंतरिक औि बाहिी कािको ंका आंकलि कििे के आिाि पि, अिज्टकता के 
प्ाििाि के धलए रु. 124 (रु. 3,831) की िाधश का प्ाििाि धकया गया है। सहायक कंपधियो ं(बीईएल ऑप्ट् रॉधिक धडिाइसेस धलधमरेड 
औि बीईएल-िालेस धसस्टम्स धलधमरेड) तिा सहयोगी कंपिी (जीई बीई प्ाइिेर धल.) िे भी परिसंपधत्यो ंकी अिज्टकता की संसूरिा 
का धिशे्षण धकया है औि परिसंपधत्यो ंकी अिज्टकता की कोई सूरिा िही ंपाई गई है, इसधलए, इसका प्ाििाि कििा आिश्यक 
िही ंसमझा गया।

8. अल्पिालतीि उधार

क. मूल कंपिी को संघीय बैंशको ं(एसबीई अग्णी बैंशक) द्ािा रु. 400,000 की काय्टशील पँूजी सीमा मंजूि की गई है। इस मंजूि सीमा 
में रु. 50,000 की धिधि आिारित सीमा औि रु. 3,50,000 की गैि धिधि आिारित सीमा शाधमल है। 

ख. धिधि आिारित सीमा पि िेय ब्ाज िि एसबीआई की 1 िष्ट की एमसीएलआि िि से जुडी है। [31.03.2020 को िेय ब्ाज िि 
7.90 % प्धत िष्ट (8.55% प्धत िष्ट) है]. 

ग. प्युक्त िाधश की रुकौती मांग पि की जाती है। यिा 31.03.2020 को यह उपयोधगता कुछ िही ं(कुछ िही)ं है। 

घ. उक्त मंजूिी सीमा मूल कंपिी की रालू परिसंपधत्यो ंके दृधष्बंिि द्ािा िधक्षत है (धरप्पणी 35 िेखें)

 सहायक कंपिी [बेलरॉप] को एसबीआई के संघीय बैंशको ं(अग्णी बैंशक) औि एक्क्सस बैंशक द्ािा रु. 4,600/- की काय्टशील पँूजी 
सीमा मंजूि की गई है। इसकी ब्ाज िि 8.80% (8.80%) प्धतिष्ट [एक्क्सस बैंशक] औि 8.70% (8.30%) प्धतिष्ट [एसबीआई] 
है। 

9. संकिदाजन्य प्रकतबधिताएँ

कििरि
 यरा  

31 माच्ट 2020 
 यरा 

31 माच्ट 2019 
क.  संधििाओ ंकी प्ाक्कधलत िाधश जो पँूजी खाते में धिष्पाधित की जािी 

है औि 31 मार्ट को धजिका प्ाििाि िही ंधकया गया है
  

 संपधत्, संयंत्र औि उपकिण  50,406  29,737 
  धििेश संपधत्  -  - 
  अन्य अमूत्ट परिसंपधत्याँ  1,856  2,787 

ख.  धििेश संपधत् की मिम्त औि िख-िखाि तिा िि्टि के धलए 
संधििाजन्य प्धतबद्धता

 -  - 

ग.  31 मार्ट को अन्य प्धतबद्धताएँ यािी धििस् ि कििे योग्य संधििाजन्य 
प्धतबद्धताएँ (यािी धजसे धििस् कििे से संबंधित अिुलाभ के धलए 
अिुपातिधहत जुमा्टिा लगाया जाएगा) 

 -  - 

10. आिज्मिि देयताएँ -

कििरि
 यरा  

31 माच्ट 2020 
 यरा 

31 माच्ट 2019 
िािे धजन्ें ऋण िही ंमािा गया  1,04,875  24,417 
बकाया साख पत्र  89,273  38,201 
अन्य  2,945  4,428 
ग्ाहक के अधिष्पाधित आिेश जहाँ सुपुि्टगी की तािीख समाप्त हो रुकी 
है, में 31 मर्ट तक का अिंधतम धिणशीत हजा्टिा

 24,846  34,397 
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11. आिज्मिि पररसंपकत्याँ -

कििरि
 यरा  

31 माच्ट 2020 
 यरा 

31 माच्ट 2019 
कुछ िही ं  -  - 

12. पट्ा [ मूल िंपिती ]

 भारततीय ए.एस. 116 िो अपिािा

 1 अपै्ल, 2019 से प्भािी किते हुए कंपिी िे संशोधित पूि्टप्भािी दृधष्कोण का उपयोग किते हुए भाितीय ए.एस. 116 “पटे्” को 
अपिाया है, इसधलए, तुलिात्मक सूरिा िोबािा िही ंबताई जा िही है। इस मािक को अपिािे से कंपिी के धित्ीय परिणामो ंपि कोई 
महत्वपूण्ट प्भाि िही ंपडता है।

ि)  पट्ािता्ट िे रूप में -

i)  भािती प्राप्त नू्यितम पट्ा किराया

कििरि
 यरा  

31 माच्ट 2020 
 यरा  

31 माच्ट 2019 
एक िष्ट से अधिक िही ं 399 339
एक िष्ट से अधिक पिंतु पाँर िषतों से अधिक िही ं 486 594
पाँर िषतों से अधिक 2,910 1

कंपिी िे 2016-17 से 2021-22 तक की अिधि के धलए हरियाणा सिकाि को प्ाइंर ऑफ सेल्स मशीिो ंको पटे् पि 
धिया है।

कंपिी िे िद् ि कििे योग्य प्रालिीय पटे् के तहत धिधभन्न संगठिो ंको भूधम का कुछ धहस्ा पटे् पि धिया है। पटे् की 
अिधि िष्ट 1967 से 2077 तक की है। पट्ो ंकी धिधभन्न शतनें, िृक्द्ध खंड, पट्ा ििीकिण अधिकाि आधि है। ििीकिण पि, 
पटे् की शत्ट िोबािा िाता्ट कि तय की जाती हैं। 

कंपिी िे आकक्मिक धकिाए के रूप में कोई आय धििा्टरित िही ंकी है।

ख)  पटे्दार िे रूप में -

 गू्प में ऐसे पटे् हैं धजन्ें भाितीय ए.एस. 17 लागू किते हुए धित् पट्ो ंके रूप में िगशीकृत धकया गया िा, ऐसे पट्ो ंके धलए, भाितीय 
ए.एस. 116 के प्ािंधभक अिुप्योग की तािीख में उपयोग के अधिकाि की िाधश की िहिीय िाधश, भाितीय ए.एस. 17 को लागू 
किते हुए मापे गए अिुसाि संक्रमण की तािीख पि पटे् की िहिीय िाधश है। तििुसाि, संपधत्, संयंत्र औि उपकिण से रु. 1,293 
[ मूल कंपिी रु. 1,275 औि बेलोप रु.18] की िाधश परिसंपधत्यो ंके उपयोग के अधिकाि में िगशीकृत की गई । 

 संक्रमण पि, कंपिी पटे् की समाप्त ि हुई अिधि के धलए अंतधि्टधहत परिसंपधत् के उपयोग के अपिे अधिकाि को िशा्टते हुए 
परिसंपधत् के उपयोग का अधिकाि धििा्टरित किती है। 

 उपयोग का अधिकाि परिसंपधत् को इसमें धििा्टरित धकया जाता है -

क) पूि्टित् धकिाए की िहिीय िाधश जब कोई भािी पट्ा भुगताि िेय िही ंहोता है; या

ख)  िहिीय िाधश तिा िृक्द्धशील उिाि िि पि भुिाया गया। तििुसाि, उपयोग का अधिकाि परिसंपधत् रु. 365 है औि पटे् 
की संबंधित िेयता रु. 365 धििा्टरित की गई। इि परिसंपधत्यो ंके संबंि में भाितीय ए.एस. 116 को लागू कििे पि, व्यो ं
की प्कृधत को पटे् के धकिाए से उपयोग का अधिकाि परिसंपधत् की मूलह्ास लागत में औि पटे् की िेयता पि प्ोदू्त 
ब्ाज की धित् लागत में पुि:िगशीकृत धकया गया । 

 कंपिी द्ािा िज्ट उक्त पटे् की संधििाएँ सौि परियोजिा द्ािा धबजली पैिा कििे औि कािोबािी प्योजिो ंके धलए भिि 
धिमा्टण के धलए पटे् पि ली गई भूधम से संबंधित हैं। इि परिसंपधत्यो ंका धिपराि कििा कंपिी के धलए प्धतबंधित है। 

 कंपिी िे आकक्मिक धकिाए के रूप में कोई व्य धििा्टरित िही ंधकया है। 

 पटे् की िेयताओ ंकी संधििाजन्य िकिी प्ाक्प्त का परिपविता धिशे्षण धरप्पणी सं. 34 में उक्ल्क्खत है। 
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 देय भािती नू्यितम पट्ा किराया

कििरि  यरा 31 माच्ट 2020 
एक िष्ट से अधिक िही;ं  134 
एक िष्ट से अधिक पिंतु पाँर िषतों से अधिक िही;ं  193 
पाँर िषतों से अधिक  - 

13 शेषो ंिा पुकष्टिरि

 व्ापाि प्ाप्य, व्ापाि िेय, अधग्म औि जमा िाधशयो ंके संबंि में शेषो ंके पुधष्किण का अिुिोि किते हुए पत्र भेजे गए। जहाँ कही ंउत्ि 
प्ाप्त हुए हैं, उिका समािाि धकया जा िहा है औि आिश्यक समझे जािे पि प्ाििाि / समायोजि धकए गए।

14. खंडिार ररपोकरिंग

 कापवोिेर काय्ट मंत्रालय िे अपिी अधिसूरिा सं. 463 (ई) धििांक 5 जूि, 2015, यिा संशोधित द्ािा िक्षा उत्पाििो ंमें लगी हुई कंपधियो ं
को खंडिाि रिपोधरिंग की आिश्यकता से छूर प्िाि की है।

15. िोकिद -19 िा प्रभाि 

 कोिोिा िायिस (कोधिि-19) महामािी के िैधश्क औि भाित में प्कोप से अत्धिक व्ििाि पैिा हो िहा है औि अि्टव्ि्िा में मंिी 
का िौि रल िहा है। कंपिी िे अपिे कािोबािी प्रालिो ंमें इस महामािी के प्भाि का मूलांकि धकया है औि इसकी समीक्षा तिा भािी 
आधि्टक परिक््िधतयो ंके रालू संसूरको ंके आिाि पि, कंपिी के धित्ीय धिििणो ंपि इसका कोई महत्वपूण्ट प्भाि िही ंिेखा गया है। 
 धित्ीय धिििणो ंको तैयाि कििे में, कंपिी िे िसु्सूधरयो ंकी िहिीय िाधश, लेििािी, अन्य परिसंपधत्यो ंतिा संधििा पूिा कििे/ 
संधििाजन्य िेयताओ ंको पूिा ि कििे के जुमा्टिे हेतु लागत प्ाक्कलिो ंके पुििीक्षण पि कोधिि-19 महामािी के संभाधित प्भािो ंपि 
धिराि धकया है।

 कंपिी के प्मुख ग्ाहक भाितीय िक्षा सेिाओ ंसे हैं। रँूधक आपूधत्टयाँ पके्क औि धियत आिेश पि आिारित होती हैं, इस महामािी का 
कािोबाि पि को प्भाि िही ंपडा है। इसके अलािा, रँूधक प्ाप्त प्मुख िाधश िक्षा मंत्रालय, भाित सिकाि, सिकािी औि सिकाि से 
संबंधित धिकायो ंसे है, कंपिी आशा किती है धक इि शेषो ंकी िसूली की जा सकती है।

 भािी प्रालिीय एिं धित् काय्ट-धिष्पािि पि कोधिि-19 का प्भाि कुछेक बातो ंपि धिभ्टि किेगा धजिमें इस प्कोप की अिधि औि 
फैलाि, कम्टरारियो,ं पूधत्टकता्टओ ंपि इसका भािी प्भाि जो पूिी तिह अधिधचित है औि इसका अभी अिुमाि िही लगाया जा सकता। 
रँूधक कंपिी के भािी प्रालिीय एिं धित् काय्ट-धिष्पािि पि कोधिि-19 का प्भाि, यधि कोई हो, इस संबंि में प्बंिि के प्ाक्कलिो ं
से अलग होगा, कंपिी भधिष्य में होिे िाले परिित्टिो ंकी गहि धिगिािी किती िहेगी । 

16. ररपोकरिंग अिकध िे अंत में किधा्टररत ि किया गया लाभांश[मूल िंपिती]

 धििेशको ंिे प्धत शेयि आईएिआि 1.40 (आईएिआि 1.70) के अंधतम लाभांश की धसफारिश की है।

 प्स्ाधित लाभांश आगामी िाधष्टक सामान्य बैठक में शेयििािको ंके अिुमोिि की शत्ट पि है औि यधि अिुमोिि प्िाि धकया जाता 
है तो इसके कािण लगभग रु. 34,112 का िकिी बधहिा्टह होगा।

17. शेष काय्ट-धिष्पािि िेयता का मूल (लंधबत आिेश धजिका धिष्पािि कििा है)

 ग्ाहको ंकी संधििाओ ंसे अधििा्टरित िाजस्व धजन्ें आंधशक रूप से पूिा धकया गया है या पूिा िही ंधकया गया है (लंधबत आिेश धजिका 
धिष्पािि कििा है)

कििरि िुल राकश
एि िष्ट िे 

भतीतर
1-2 िष्ट 2-3 िष्ट 3 िषषों से अकधि

अधिष्पाधित आिेश का 
मूल

52,07,386 16,22,200 16,51,001 10,12,475 9,21,710
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 धिशेष रूप से प्मुख आिेश िक्षा से प्ाप्त होते हैं धजिकी उत्पािि-पूि्ट अिधि लंबी होती है। कंपिी पूिी ि की गई (या आंधशक रूप से 
पूिी ि की गई) काय्ट-धिष्पािि िेयता के संबंि में कंपिी 3 से 5 िषतों की अिधि में िाजस्व को अधभधरधह्नत कििे की आशा किती है।

18. िष्ट के िौिाि, िेमी आंतरिक लेखा पिीक्षा के िौिाि कम्टरारियो ंद्ािा कंपिी के साि रु. 1,000 की िोखािडी की घरिा का पता रला 
है। उक्त िाधश में से, रु. 64 की िसूली की गई औि शेष रु. 936 की िाधश को लेििािी के रूप में धििा्टरित धकया गया, िसूली के लंधबत 
होिे के कािण, इसे लाभ ि हाधि के धिििण में संधिग्ध मािा गया है। कंपिी िे इस संबंि में उधरत काि्टिाई की है औि जाँर प्गधत में 
है। 

19. मूल कंपिी द्ािा रु. 25 (रु. 50) की िाधश िक्षा उत्पािि के आई.री. प्भाग को अंशिाि में िी गई है धजसे आयुि धिमा्टणी बोड्ट 
(ओएफबी) औि िक्षा सिकािी के्षत्र की यूधिरो ंसधहत िक्षा उत्पािि धिभाग में आई.री. संबंिी पहल को काया्टक्वित कििे के धलए 
एरएएल के एक प्भाग के रूप में तैयाि धकया गया है।

20. मूल कंपिी िे प्रालिीय काय्टकलापो ंसे लेकि धििेश संबंिी काय्टकलापो ंतक के अिुिाि की प्ाक्प्त को बेहति प्सु्तीकिण के धलए 
संपधत्, संयंत्र औि उपकिणो ंकी खिीि में करौती के रूप में पुि:िगशीकृत धकया है । 

21. प्रकतधारि कबक्रती [मूल िंपिती]

 कोधिि-19 परिक््िधतयो ंसे हुए लरॉकडाउि के कािण, माल की िास्धिक आिाजाही संभि िही ंिी औि माल को ग्ाहक के अिुिोि 
औि उिकी जोक्खम पि कंपिी में िखा गया िा। प्धतिारित धबक्री का मूल धजसे िष्ट के िौिाि कुल कािोबाि में शाधमल धकया गया रु. 
रु. 1,77,962 (रु. 14,139) है। 

 उपयु्टक्त में से कािखािा-बाह्य धबक्री का मूल रु. 29,959 (रु. 4,456) है। 

22. कोष्ठक में धिए गए आंकडे धपछले िष्ट से संबंधित हैं।

23. समेधकत धित्ीय धिििणो ंके सभी आंकडो ंको धिकरतम लाख में पूणािंधकत धकया गया है जब तक धक अन्यिा उक्ल्क्खत ि हो।

24. समेधकत भाितीय ए.एस. धित्ीय धिििणो ंको धििांक 29 जूि 2020 को धििेशक मंडल द्ािा अिुमोधित धकया गया।

करप्पिती 31

संबंकधत पक्षिार िे लेिदेि

ि. संबंधि िंपकियाँ

स्वत्व िा िाम
िारोबार 
िा सराि

मूल िंपिती द्ारा धाररत  
स्वाकमत्व कहत

कियंत्रिरकहत कहतो ंद्ारा धाररत 
स्वाकमत्व कहत

प्रधाि िाय्टिलाप
 यरा 

31 माच्ट 2020 
 यरा 

31 माच्ट 2019 
 यरा 

31 माच्ट 2020 
 यरा 

31 माच्ट 2019 
जीई बीई प्ाइिेर 
धलधमरेड 

भाित 26% 26% 74% 74%
धरधकत्ा उपकिणो ं
का धिमा्टण

धडफें शस इन्नोिेशि 
ऑगदेशिाइजेशि

भाित 50% 50% 50% 50%
िक्षा संबंिी 
अिुसंिाि एिं 
धिकास काय्टकलाप
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ख. मुख् प्रबंधितीय िाकम्टिो ंिे कििरि
i.  मुख् प्रबंधितीय िाकम्टिो ंिे िाम

श्री एम िी गौतम, अध्क्ष ि प्बंि धििेशक
श्रीमती आिंिी िामधलंगम, धििेशक [धिपणि]
श्री कोशी एलेकजाण्डि, धििेशक [धित्] एिं सीएफओ
श्री िी महेश िी, धििेशक [आि एंड डी]
श्री धििय कुमाि कत्ाल,धििेशक [बेंशगलूरु करॉमपे्क्स]
श्री धशिकुमािि के एम, धििेशक [एरआि] 11.06.2019 से
श्रीमती धशखा गुप्ता, धििेशक [अन्य यूधिरें] 01.12.2019 से
श्री िरिाज कृष्णप्पा, धििेशक [अन्य यूधिरें] 30.11.2019 तक
श्री आि एि बग्दलकि, धििेशक [एरआि] 30.05.2019 तक
श्री एस श्रीधििास, कंपिी सधरि
श्री डी सी एम श्रीधििास िाि, सीईओ-बेलोप
श्रीमती धप्या एस अय्यि, कंपिी सधरि औि सीएफओ-बेलोप
श्री इमैिुअल डे िरॉकफील, धििेशक - बीईएल िालेस धसस्टम्स
श्री िाजीि कुमाि धसक्का, सीईओ-बीईएल िेलेस धसस्टम्स
श्री अधभषेक कुमाि, सीएफओ-बीईएल िेलेस धसस्टम्स
श्री हिीश एम िी, कंपिी सधरि-बीईएल िेलेस धसस्टम्स 08.04.2019 तक
श्री संजोग मोहपात्रा, कंपिी सधरि-बीईएल िेलेस धसस्टम्स 08.04.2019 से

ii.  मुख् प्रबंधितीय िाकम्टिो ंिे प्रकतपूकत्ट

कििरि
 31 माच्ट 2020 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए 

 31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए 

अल्पकालीि कम्टरािी धहतलाभ  582  482 
धियोजि के बाि के धहतलाभ  32  33 
िीघ्टकालीि कम्टरािी धहतलाभ  63  52 
सेिाधििृधत् के लाभ  -  - 
शेयि आिारित भुगताि  -  - 
िुल  677  567 

ग. मुख् प्रबंधितीय िाकम्टिो ंिे अलािा संबंकधत पक्षिारो ंिे सार किए गए लेिदेि इस प्रिार हटैं (कपछले िष्ट िे आंिडे़ िोष्ठि 
में दशा्टए गए हटैं) -

कििरि
संबंधि िंपिती

जतीई बतीई प्राइिेर कलकमरेड
कडफें सस इन्नोिेशि 
ऑगगेसिाइ्ेजशि

माल की खिीि
 2,519 -

 (2,477) -

धििेशो ंपि लाभांश आय
 - -

(9,360) -

व्यो ंकी प्धतपूधत्ट
-  - 
- (3)
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कििरि
संबंधि िंपिती

जतीई बतीई प्राइिेर कलकमरेड
कडफें सस इन्नोिेशि 
ऑगगेसिाइ्ेजशि

िष्ट के िौिाि अंशिाि
-  - 
- (5,000)

यिा 31.03.2020 को बकाया व्ापाि प्ाप्य
 691 -

 (764) -

यिा 31.03.2020 को इक्विरी में धििेश
 260 1

(260) (1)

यिा 31.03.2020 को बकाया अंशिाि
 -  4,000 
- (4,500)

घ. संबंधित पक्षकािो ंके साि धकए गए सभी लेििेि स्वतंत्र संव्िहाि आिाि पि हैं।

ङ. सभी बकाया शेष अिधक्षत हैं औि अगले 6 महीिो ंके भीति िकि में रुकौती/प्ाप्य योग्य हैं। 

च. मूल िंपिती द्ारा सरिार और सरिार संबंधती कििायो ंिे सार लेिदेि- 

 रँूधक बीईएल िक्षा मंत्रालय (एमओडी) के धियंत्रण के अिीि एक सिकािी कंपिी है, कंपिी िे सिकाि औि सिकािी धिकायो ंके साि 
लेििेि के संबंि में भाितीय ए.एस. 24 के तहत अपेधक्षत धिििणो ंको प्कर कििे से छूर प्ाप्त की है। 

 बहरहाल, भारततीय ए.एस. 24 िे तहत यरा अपेकक्षत, किम्नकलज्खत लेिदेि िैयज्क्ति रूप से उले्खितीय हटैं - 

 रु. 40,612 (रु. 31,364) की िाधश धित्ीय िष्ट 2019-20 के िौिाि लाभांश के रूप में अिा की गई। उपयु्टक्त के अलािा, कंपिी 
के कुल कािोबाि का लगभग 91% (98%), व्ापाि प्ाप्य का लगभग 97% (95%) औि ग्ाहको ंके अधग्म का लगभग 99% (98%) 
सिकाि औि सिकाि संबंिी धिकायो ंसे संबंधित है।

छ. कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 8 के प्ाििािो ंके अिुसाि, 10 अपै्ल 2017 को “लाभ िधहत” कंपिी के रूप में धडफें शस इन्नोिेशि 
ऑगदेशिाइजेशि (डीआईओ) की ्िापिा िक्षा के्षत्र में ििोने्षी काय्ट का धित् पोषण कििे के उदे्श्य से रु. 100 (बीईएल: 50%; 
एरएएल: 50%) की प्ाधिकृत शेयि पँूजी के साि की गई। कंपिी का पंजीकृत काया्टलय बेंशगलूरु में बीईएल के परिसि में क््ित है।

करप्पिती 32

अन्य संसरािो ंमें कहत

ि. सहायि िंपकियाँ

संसरा िा िाम

िारोबार 
िा सराि 
/ किगम 

िा सराि

मूल िंपिती द्ारा धाररत 
स्वाकमत्व कहत

कियंत्रिरकहत कहतो ंद्ारा 
धाररत स्वाकमत्व कहत

प्रधाि िाय्टिलाप यरा 
31 माच्ट 
2020

 यरा 
31 माच्ट 
2019

 यरा 
31 माच्ट 
2020

 यरा 
31 माच्ट 
2019

बीईएल ऑप्ट् रॉधिक्स 
धलधमरेड (बेलोप)

भाित 100% 100%  -  - 
इमेज इंरेंशधसफयि टू्ब का 
धिधिमा्टण/आपूधत्ट

बीईएल - िेलेस 
धसस्टम्स धलधमरेड

भाित 74% 74% 26% 26%
िक्षा औि गैि-िक्षा िेडाि के धिकास, 
आपूधत्ट औि समि्टि 

इक्विरी शेयि के प्ते्क िािक अपिे हाि धिखाकि एक िोर िेिे औि िारित शेयिो ंकी संख्ा के अिुपात में मतिाि कििे के हकिाि 
हैं।
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

ख. कियंत्रिेतर कहत (एिसतीआई)

i.  िंपिती िती प्रते्ि सहायि िंपिती कजसिा किसती अंतस्टमूह किलोपि से पहले महत्वपूि्ट कियंत्रिेतर कहत है, से संबंकधत 
संकक्षप्त कित्तीय सूचिा

संकक्षप्त तुलि-पत्र
बतीईएल- रेलेस कसस्म कल. 

यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019
एिसतीआई िा प्रकतशत 26% 26%
गैि - रालू परिसंपधत्याँ 1,859 1,379
रालू परिसंपधत्याँ 9,842 4,118
िुल पररसंपकत्याँ 11,701 5,497
गैि - रालू िेयताएँ 123 5
रालू िेयताएँ 6,128 376
िुल देयताएँ 6,251 381
कििल पररसंपकत्याँ 5,450 5,116
एिसतीआई िे िारि कििल पररसंपकत् 1,417 1,330

संकक्षप्त लाभ ि हाकि िा कििरि
बतीईएल- रेलेस कसस्म कल.

31 माच्ट 2020 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

िाजस्व 4430 938
लाभ  334  104 
अन्य व्ापक आय (ओसीआई)  -  - 
िुल व्यापि आय  334  104 
एिसतीआई िो आबंकरत लाभ  87  27 
एिसीआई को आबंधरत ओसीआई  -  - 
एिसीआई को आबंधरत कुल व्ापक आय  87  27 

संकक्षप्त ििदती प्राज्प्त िा सार
बतीईएल- रेलेस कसस्म कल.

31 माच्ट 2020 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

31 माच्ट 2019 िो 
समाप्त िष्ट िे कलए

प्रालिात्मक गधतधिधियो ंसे िकिी प्ाक्प्त  4,166  (431)
धििेश संबंिी गधतधिधियो ंसे िकिी प्ाक्प्त  (1,217)  819 
धित्ीय गधतधिधियो ंसे िकिी प्ाक्प्त  (41)  - 
ििद और ििद समतुल्य में कििल बढोत्रती / (िमती)  2,908  388 

ii.  कियंत्रिेतर कहतो ंिा लेि-देि - िुछ िहती ं

ग. संबंधि िंपकियो ंमें कहत

स्वत्व िा िाम
िारोबार िा 

सराि / किगम 
िा सराि

स्वाकमत्व 
कहत िा 

प्रकतशत % 
संबंध लेखा किकध

िहितीय राकश
यरा 31 माच्ट 

2020
यरा 31 माच्ट 

2019
जीई बीई प्ाइिेर धलधमरेड भाित 26% संबंद्ध कंपिी इक्विरी धिधि 16,209 13,024

िक्षा ििोने्ष संगठि भाित 50% संबंद्ध कंपिी # 1 1
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

 # िष्ट के िौिाि कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 8 के तहत पंजीकृत लाभ िधहत कंपिी, धडफें शस इन्नोिेशि ऑग्टिाइजेशि में धकए 
गए धििेश को िशा्टता है। आई.एि.आि. 50,000 [पिम अंक को िशा्टता है] के इक्विरी धििेश को छोडकि, मूल कंपिी का सहयोगी 
कंपधियो ंकी परिितशी प्ाक्प्तयो ंपि कोई धियंत्रण औि कोई अधिकाि िही ंहोता है।

 एसोधसएर में धििेश का उधरत मूल प्कर िही ंधकया गया है क्ोशंधक जीई बीई प्ाइिेर धलधमरेड की इक्विरी अिुद्धतृ है।

 जीई बीई प्ाइिेर धलधमरेड धरधकत्ा यंत्रो ंका धिमा्टण किती है औि इसके उत्पाि बीईएल बेंशगलूरु के कंपोिेंशर एसबीयू औि बीईएल 
की पुणे यूधिर के कािोबाि को सहायता प्िाि किते हैं।

 जतीई बतीई प्राइिेर कलकमरेड में िंपिती िे कहत िती िहितीय राकश (लेखा परतीकक्षत)

संकक्षप्त तुलि-पत्र यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019
गैर - चालू पररसंपकत्याँ 22,736 20,269
चालू पररसंपकत्याँ -   
िकि ि िकि समतुल 338 761
अन्य परिसंपधत्याँ 63,655 48,241
िुल चालू पररसंपकत्याँ 63,993 49,002
िुल पररसंपकत्याँ 86,729 69,271
   
गैर - चालू देयताएँ -   
व्ापाि िेय के अलािा धित्ीय िेयताएँ 56 -
अन्य िेयताएँ 1,010 1,006
िुल गैर - चालू देयताएँ 1,066 1,006
चालू देयताएँ -   
व्ापाि िेय के अलािा धित्ीय िेयताएँ 1,176 551
अन्य िेयताएँ 22,117 17,622
िुल चालू देयताएँ 23,293 18,173
िुल देयताएँ 24,359 19,179
   
कििल पररसंपकत्याँ 62,370 50,092
स्टरॉक पि आप्ाप्त लाभ हराएं  (7)  - 
कििल पररसंपकत्यो ंमें िंपिती िा कहस्ा 16,209 13,024

संकक्षप्त लाभ ि हाकि िा कििरि
31 माच्ट 2020 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए
31 माच्ट 2019 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए
िाजस्व 1,21,366 1,09,420
ब्ाज की आय 1,546 3,523
मूलह्ास औि ह्ास 3,112 2,716
ब्ाज का व्य 41 117
आय कि व्य 4,011 8,343
िष्ट का लाभ 12,369 14,862
अन्य व्ापक आय  (91)  (56)
कुल व्ापक आय 12,278 14,806
लाभ में कंपिी का धहस्ा 3,216 3,864
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)
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संकक्षप्त लाभ ि हाकि िा कििरि
31 माच्ट 2020 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए
31 माच्ट 2019 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए
स्टरॉक पि प्ाप्त िही ंधकया गया लाभ  (7)  - 
लाभ में कंपिी का धििल धहस्ा  3,209  3,864 
कंपिी का ओसीआई धहस्ा  (24)  (15)
कुल व्ापक आय में कंपिी का धहस्ा 3,185 3,849

मूल कंपिी िे उसकी संबंद्ध कंपिी (जीई प्ाइिेर धलधमरेड) से प्ाप्त लाभांश कुछ िही ं(रु. 9360) है ।

िहितीय राकशयो ंिा समाधाि

कििरि
31 माच्ट 2020 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए
31 माच्ट 2019 िो 

समाप्त िष्ट िे कलए
प्रारंकभि कििल पररसंपकत्याँ 13,024 20,458
िष्ट का लाभ 3,209 3,864
अन्य व्ापक आय  (24)  (15)
अिा धकया गया लाभांश (लाभांश धितिण कि सधहत)  - 11,283
अंकतम कििल पररसंपकत्याँ 16,209 13,024

एसोकसएर से संबंकधत प्रकतबधिताएँ और आिज्मिि देयताएँ-

कििरि
जतीई बतीई प्राइिेर कलकमरेड

यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019
पँूजीगत प्धतबद्धताएँ 268 320
अन्य प्धतबद्धताएँ  -  - 
अन्य आकक्मिक िेयताएँ 831 803

स्वत्व िा िाम
कडफें सस इन्नोिेशि 

ऑगगेसिाइ्ेजशि
कािोबाि / धिगमि का ्िाि भाित
स्वाधमत्व धहत का % 50%
संबंि एसोधसएर
िहिीय िाधश 2019-20  1 

 2018-19 1
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

घ. अिुसूचती ।।। िे तहत अपेकक्षत अकतररकत जाििारती

स्वत्व िा िाम िष्ट 

कििल पररसंपकत्यां यािती  
िुल पररसंपकत्यो ंमें से  

िुल देयता घरािर
लाभ ि हाकि में कहस्ा

अन्य व्यापि आय में 
कहस्ा

िुल व्यापि आय में 
कहस्ा

समेकित कििल 
पररसंपकत्यो ं
िा प्रकतशत

राकश

समेकित 
लाभ ि 

हाकि िा 
% 

राकश

समेकित 
अन्य 

व्यापि 
आय िा % 

राकश

समेकित 
अन्य 

व्यापि 
आय िा % 

राकश

मूल िंपिती -          

भाित 
इलेकरट् रॉधिकस 
धलधमरेड

2019-20 95.52%  9,63,383 97.89%  1,78,628 92.97%  (3,814) 98.00%  1,74,814 

2018-19 95.74%  8,83,144 97.15%  1,83,281 97.44%  (4,021) 97.14%  1,79,260 

सहायि िंपिती -          

भारततीय          

बीईएल 
आप्रट् ाधिकस 
धडिाइसेस धल. 
(बेलरॉप)

2019-20 2.33%  23,528 0.16%  301 6.44%  (264) 0.02%  37 

2018-19 2.30%  21,196 0.75%  1,418 2.20%  (91) 0.72%  1,327 

बीईएल –िेलेस 
धस्रम धल. 

2019-20 0.40%  4,033 0.14%  247 0.00%  - 0.14%  247 

2018-19 0.41%  3,786 0.04%  77 0.00%  - 0.04%  77 

सहायि िंपिती में कियंत्रिरकहत कहत -

भारततीय          

बीईएल –िेलेस 
धस्रम धल. 

2019-20 0.14%  1,417 0.05%  87 0.00%  - 0.05%  87 

2018-19 0.14%  1,330 0.01%  27 0.00%  - 0.01%  27 

इज्विरती प्रकक्रया िे अिुसार कििेश -

भारततीय          

जीई बीई प्ाइिेर 
धल.

2019-20 1.61%  16,209 1.76%  3,209 0.59%  (24) 1.79%  3,185 

2018-19 1.41%  13,024 2.05%  3,864 0.36%  (15) 2.09%  3,849 

िुल
2019-20 100% 10,08,570 100% 1,82,472 100% (4,102) 100% 1,78,370 

2018-19 100%  9,22,480 100% 1,88,667 100% (4,127) 100% 1,84,540 
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समेकित लेखो ंिी किप्पकियाँ (रु. लाख में)

वाक ष्िि रिपोिषि 2019-2020

करप्पिती 33

कित्तीय किलेख - उकचत मूल्य मापि

1. लेखा िगगीिरि एिं उकचत मूल्य

 धिम्नधलक्खत रेबल धित्ीय परिसंपधत्यो ंएिं िेयताओ ंकी िहिीय िाधश औि उधरत मूल िशा्टता है -

 
यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019

एफितीपतीएल एफितीओसतीआई
पररशोकधत 

लागत
एफितीपतीएल एफितीओसतीआई

पररशोकधत 
लागत

 उकचत मूल्य में माकपत कित्तीय पररसंपकत्याँ 
I कििेश
i इक्विरी धिलेख - मिा एफू्एंर रट् ीरमेंशर प्ा. धल. - 11 - - 9 -
ii इक्विरी धिलेख - धडफें शस इन्नोिेशि ऑगदेशिाइजेशि - 1 - - 1  -
iii अन्य धििेश

क.
भाितीय जीिि बीमा धिगम (एलआईसी) में धििेश 
(छुट्ी िकिीकिण औि बीईआिईसीएरएस के धलए) 

 94,811  -  -  83,408  -  - 

 उप िुल 94,811  12  - 83,408  10  - 
 कित्तीय पररसंपकत्याँ कजन्ें उकचत मूल्य में िहती ंमापा गया 
II व्ापाि प्ाप्य -  -  6,72,402 - -  5,37,367 
III ऋि
क प्धतभूधत जमा -  -  4,104 -  -  3,499 
ख कम्टरारियो ंको ऋण -  -  863  -  -  871 
IV िकि औि िकि समतुल -  -  1,62,063 - -  75,970 
V अन्य बैंशक शेष -  -  3,987 - -  21,217 
VI अन्य कित्तीय पररसंपकत्याँ
क कम्टरारियो ंको अधग्म -  -  178  -  -  130 
ख अन्य को अधग्म -  -  2  -  -  3 
ग व्ापाि-इति प्ाप्य -  -  1,056  -  -  872 
घ प्ोदू्त ब्ाज जो मीयािी जमा पि िेय िही ंहुई - -  299 - -  152 
ङ मीयािी जमा पि प्ोदु्त ब्ाज - -  4 - -  1 
र 12 महीिो ंसे अधिक परिपविता के बैंशक जमा - -  71 - -  19 
छ बैंशक के पास िारित माधज्टि िाधश - -  - - -  70 
ज अन्य - -  4,490 - -  5,274 
 अन्य कििेश

क
को-ऑपिेधरि सोसाइधरयो,ं हाउधसंग सोसाइधरयो ं
आधि में धििेश*

-  -  -  -  -  - 

 उप िुल  -  -  8,49,519  -  -  6,45,445 
 िुल 94,811  12  8,49,519 83,408  10  6,45,445 

* आईएिआि 4,750 (आईएिआि 4,750) [पिम अंक िशा्टता है] धजसे पूणािंधकत धकया गया।
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यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019

एफितीपतीएल एफितीओसतीआई
पररशोकधत 

लागत
एफितीपतीएल एफितीओसतीआई

पररशोकधत 
लागत

उकचत मूल्य में माकपत कित्तीय देयताएँ  -  -  -  -  -  - 
िुल  -  -  -  -  -  - 
कित्तीय देयताएँ कजन्ें उकचत मूल्य पर मापा िहती ंगया

I उिाि  -  -  -  -  -  - 
II व्ापाि िेय  -  -  2,45,033  -  -  1,43,431 
III अन्य कित्तीय देयताएँ
क व्ापाि िेय पि प्ोदू्त औि िेय ब्ाज  -  -  7  -  -  3 
ख िीघ्टकालीि उिाि की रालू परिपविता - -  833 - -  3,334 
ग प्धतभूधत जमा  -  -  22,399  -  -  13,317 
घ अित् परिपवि जमा िाधशयाँ  -  -  37  -  -  37 
ङ अित् लाभांश  -  -  148  -  -  7,105 
र एमएसएमई को बकाया व्ापि इति िेय - -  270 - -  111 
छ बकाया व्य  -  -  49,580  -  -  67,598 
ज अन्य व्ापाि िेयता - -  14,060 - -  15,209 
झ प्ोिभूत औि िेय बयाि धमयािी ऋण - -  - - -  29 
ञ पटे् की अन्य िेयता - -  297 - - - 
र अन्य िेयताएँ - -  1,183 - -  1,866 
 िुल  -  -  3,33,847  -  -  2,52,040 

2  उकचत मूल्य िा पदािुक्रम

 कित्तीय किलेखो ंिे उकचत मूल्य मापि, जहाँ लागू हो, िे कलए प्रयुक्त पदािुक्रम स्र ितीचे कदए गए हटैं -

 कििरि  करप्पिती
यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019

स्र 1 स्र 2 स्र 3 स्र 3 स्र 2 स्र 3
I उकचत मूल्य पर माकपत कित्तीय पररसंपकत्याँ एिं देयताएँ - आितगी उकचत मूल्य मापि
क धित्ीय परिसंपधत्याँ        
i एफिीपीएल  में धित्ीय धििेश 6 - 94811 - - 83408 -
ii एफिीओसीआई में धित्ीय धििेश - अिुद्धतृ 6 - - 12 - - 10
II कित्तीय पररसंपकत्याँ एिं देयताएं 

कजन्ें पररशोकधत लागत पर मापा 
गया

 
धकसी अलग उधरत मूल का प्करण िही ं धकया गया है क्ोशंधक इि 
परिसंपधत्यो ं औि िेयताओ ं का िहिीय मूल उिके उधरत मूल को 
िशा्टता है।

स्र 1: स्ि 1 के पिािुक्रम में उद्धतृ कीमतो ंका उपयोग किते हुए माधपत धित्ीय धिलेख शाधमल हैं।

स्र 2: ऐसे धित्ीय धिलेख धजिका लेििेि सधक्रय बजाि में िही ंधकया गया है, का उधरत मूल ऐसी मूलांकि तकिीको ंका उपयोग कि 
तय धकया जाता है जो पे्क्षणीय बाजाि आंकडो ंका उपयोग अधिकतम किते हैं औि धिकाय के धिधशष् प्ाक्कलिो ंपि कम से कम 
धिभ्टि होते हैं।

स्र 3: यधि एक या एक से अधिक महत्वपूण्ट धिधिधष्याँ पे्क्षणीय बाजाि आंकडो ंपि आिारित िही ंहोती हैं तो धिलेख को स्ि 3 में शाधमल 
धकया जाता है। गैि-सूरीबद्ध इक्विरी शेयिो ंके मामलो ंमें ऐसा धकया जाता है। 
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3 उकचत मूल्य तय िरिे में प्रयुक्त मूल्यांिि तिितीि

क. एलआईसी धििेश - (स्ि 2)

 एलआईसी की योजिा के मूलांकि रिपोर्ट पि आिारित

ख. मिा एफु्एंर रट् ीरमेंशर प्ांर धल. - (स्ि 3)

 बीईएल िे मिा एफु्एंर रट् ीरमेंशर प्ांर धल. जो धक गैि-सूरीबद्ध कंपिी है, की इक्विरी प्धतभूधतयो ंमें धििेश धकया है। मिा 
एफु्एंर रट् ीरमेंशर प्ांर धल. में धििेश की कंपिी की लागत केिल रु. 5 (रु. 163 की जािी शेयि पँूजी में से) है। कंपिी िे उधरत 
मूलांकि के धलए धििल परिसंपधत् मूल धिधि रुिा है। 

ग. धडफें शस इन्नोिेशि ऑगदेशिाइजेशि (डीआईओ) - (स्ि 3)

 बीईएल िे धडफें शस इन्नोिेशि ऑगदेशिाइजेशि (डीआईओ) जो कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 8 के प्ाििािो ंके अिुसाि एक 
‘लाभिधहत कंपिी’ है औि धजसका उदे्श्य िक्षा के्षत्र में ििोने्ष का धित्-पोषण कििा है, की इक्विरी पँूजी में अंशिाि धकया है। 
कंपिी िे उधरत मूलांकि के धलए धििल परिसंपधत् मूल धिधि रुिा है।

करप्पिती 34

कित्तीय जोज्खम प्रबंधि

i. जोज्खम प्रबंधि िा ढांचा और ितीकतयाँ

 गू्प में धित्ीय धिलेखो ंके परिणामस्वरूप व्ापक रूप से के्रधडर जोक्खम, रलधिधि जोक्खम औि बाजाि का जोक्खम (धिधिमय ििो,ं 
ब्ाज की ििो ंऔि कीमत जोक्खम में उताि-रढ़ाि) बिा िहता है।

 कंपिी की जोक्खम प्बंिि संिरिा की सं्िापिा, धिगिािी औि पय्टिेक्षण की समग् धजमे्िािी धििेशक मंडल की होगी। मंडल िे इस 
प्योजिाि्ट एक जोक्खम प्बंिि सधमधत गधठत की है जो जोक्खम प्बंिि िीधतयो ंको तैयाि कििे औि उिकी धिगिािी कििे के धलए 
धजमे्िाि होगी। कंपिी िे एक जोक्खम प्बंिि िीधत तैयाि की है धजसमें जोक्खम प्बंिि की संिरिा िी गई है औि धित् तिा प्रालि 
से संबंधित धिधभन्न के्षत्रो ंसे जुडी धिधभन्न जोक्खमो ंकी पहराि, मूलांकि, ििीयता औि उपराि की व्ापक संिरिा िी गई है।

 मूल कंपिी में एक कें श्ीकृत धिधि धिभाग है जो मंडल द्ािा तैयाि की गई िीधतयो ंऔि प्धक्रयाओ ंके अिुसाि धित्ीय जोक्खमो ंको कम 
कििे के उधरत उपाय किता है। बराि संबंिी व्िहाि बाहिी धिशेषज् के सलाह से उपयुक्त कौशल औि अिुभि िखिे िाली रीम 
द्ािा धकए जाते हैं। कंपिी सट्ा बाजाि में व्ापाि िही ंकिती।

ii. बा्जार जोज्खम

 बाजाि जोक्खम िह जोक्खम है जो धििेशी मु्ा ििो ंके रूप में बाजाि मूल में परिित्टि किता है, ब्ाज ििें  कंपिी की आय या धित्ीय 
साििो ंकी इसकी होक्लं्डग के मूल को प्भाधित किेगी। बाजाि जोक्खम प्बंिि का उदे्श्य रिरि्ट को अिुकूधलत किते हुए स्वीकाय्ट 
मापिंडो ंके भीति बाजाि जोक्खम जोक्खमो ंका प्बंिि औि धियंत्रण कििा है।

 गू्प की गधतधिधियाँ मुख् रूप से धििेशी धिधिमय ििो ंऔि ब्ाज िि आंिोलिो ंमें बिलाि के धित्ीय जोक्खमो ंको उजागि किती हैं 
(मु्ा जोक्खम औि ब्ाज जोक्खम के िीरे के धरप्पण िेखें)। 

iii. मुद्ा जोज्खम

 गू्प धििेशी मु्ा संरालि से उत्पन्न होिे िाले धििेशी धिधिमय जोक्खम खासकि अमेरिकी डरॉलि, यूिो, गे्र धब्रेि पाउंड औि जापािीस 
येि जैसे धििेशी मु्ाओ ंमें खिीिी औि धबक्री से संबंधित होता है इसका खुलासा किता है। धििेशी मु्ा जोक्खम मौजूिा औि भधिष्य 
के िाधणक्यिक लेििेि से उत्पन्न होता है औि मान्यता प्ाप्त परिसंपधत्यो ंऔि िेििारियो ंकी मु्ा मािी जाती है जो धक कंपिी की 
काया्टत्मक मु्ा (आई.एि.आि.) िही ंहै ।
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 गू्प के पास जोक्खम प्बंिि सधमधत द्ािा काया्टक्वित एक बोड्ट अिुमोधित मु्ा जोक्खम प्बंिि िीधत है जो इस जोक्खम के धलए कंपिी 
के जोक्खम को धियधमत आिाि पि समीक्षा किती है। जोक्खम प्बंिि िीधत खुली धििेशी मु्ा जोक्खम के 50% तक बराि व्ि्िा की 
धसफारिश किती है। हालांधक बराि व्ि्िा में प्िेश कििे का धिण्टय प्ासंधगक डेरा आिािो ंके आिाि पि जोक्खम प्बंिि सधमधत 
द्ािा धकया जाता है औि इस उदे्श्य के धलए बिाए गए बाहिी धिशेषज् सलाहकाि की सलाह िी जाती है। 

 मूल कंपिी का धिया्टत आय यिािाति एक धिया्टत अज्टक धििेशी मु्ा खाते (ईईएफसी) में पे्षण द्ािा महसूस होता है, धजसका उपयोग 
धििेशी मु्ा में धकए जािे िाले भुगतािो ंके धलए धकया जाता है, धजससे धिया्टत पि मु्ा जोक्खम को कम धकया जा सकता है। लगभग 
7% (10%) िाधष्टक धििेशी मु्ा के बाहि जािे का आयात संबंधित ग्ाहक संधििा में धिधिमय िि धभन्नता (ईआििी) खंड द्ािा किि 
िही ंधकया गया है औि इसधलए यह मु्ा जोक्खम के धलए खुला होता है। इि आयातो ंको मामले िि मामले के आिाि पि िीधत औि 
जोक्खम को किि कििे के धलए उधरत धिण्टय मामले के आिाि पि माििंड धकया जाता है। जहां भी जरूित हो, कंपिी की मु्ा 
जोक्खम िीधत आगे की आिश्यकता के मुताधबक जोक्खम को कम कििे के धलए बराि व्ि्िा संधििा का समि्टि किती है।

 यिा 31 मार्ट 2020 को, कोई बकाया िायिा संधििा िही ंहै। 

 प्मुख मु्ाओ ंके संबंि में धििेशी मु्ा जोक्खम हेतु गू्प एक्सपोजि िीरे धिए गए है -

कििरि
यरा 31.03.2020 यरा As at 31.03.2019

USD EURO GBP CHF J Yen USD EURO GBP CHF J Yen
व्ापाि प्िेय 1609 175 14 22 136 659 182 23 41 45
व्ापाि प्ाप्य / संधििा 
संपधत्

267 6  -  -  - 52 4  -  -  

धििल एक्सपोजि  1,342  169  14  22  136 607 178 23 41 45

iv. किदेशती मुद्ा संिेदिशतीलता 

 धिधिमय िि में होिे िाले लाभ या हाधियो ंकी संिेििशीलता मुख् रूप से धििेशी मु्ा में धिधहत धित्ीय साििो ंसे होती है । प्मुख 
मु्ाओ ंके संबंि में संिेििशीलता की धिधििता िीरे िी गई है । यह धिशे्षण स्पष् किता है धक अन्य सभी परिित्टिशील लगाताि बिे 
िहते हैं।

 
लाभ पर प्रभाि

यरा 31.03.2020 यरा 31.03.2019
USD – 5% बढ़ोत्िी  5,122  2,127 
USD – 5% कमी  (5,122)  (2,127)
EURO – 5% बढ़ोत्िी  718  707 
EURO – 5% कमी  (718)  (707)
GBP – 5% बढ़ोत्िी  65  105 
GBP – 5% कमी  (65)  (105)
CHF – 5% बढ़ोत्िी  89  146 
CHF – 5% कमी  (89)  (146)
J Yen – 5% बढ़ोत्िी  5  1 
J Yen – 5% कमी  (5)  (1)

v. ब्ाज दर जोज्खम

 ब्ाज िि जोक्खम या तो उधरत मूल ब्ाज िि जोक्खम या िकिी प्िाह ब्ाज िि जोक्खम हो सकता है। उधरत मूल ब्ाज िि जोक्खम 
ब्ाज ििो ंमें उताि-रढ़ाि के कािण धिधचित ब्ाज िाले धििेश के उधरत मूलो ंमें होिे िाले बिलािो ंका जोक्खम है। िकिी प्िाह 
ब्ाज िि जोक्खम िह जोक्खम है ताधक बाजाि में ब्ाज िि में उताि-रढ़ाि की िजह से रलायमाि ब्ाज िाले उपकिणो ंके भधिष्य 
के िकिी प्िाह में उताि-रढ़ाि होगा।
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vi. पररित्टितीय दर उधार-

 मूल कंपिी को 31.03.2017 को रु.10,000 का रम्ट लोि स्वीकृत धकया गया है [31 मार्ट 2020 को बकाया िाधश रु. 833 (रु.3,334)] 
है। इस ऋण पि िेय ब्ाज एसबीआई की नू्यितम िाधणक्यिक उिाि िि पि आिारित है - एमसीएलआि [एसबीआई िाधष्टक आिाि 
पि िसूल धकए गए ब्ाज को िापस लेिे के धलए पात्र है]। यधि ब्ाज िि 1% बढ़ जाती है औि रु.8 की बरत िकिी प्ाक्प्त के रूप 
में हो जाती है तो रु.8 की िकिी का अधतरिक्त बधहिा्टह होगा यधि ब्ाज िि 1% कम हो जाती है। हालांधक लाभ पि कोई प्भाि िही ं
पडेगा क्ोशंधक ब्ाज घरक पँूजीकृत है क्ोशंधक उिाि पँूजीगत व्य की ओि है।

 इसके अलािा मूल कंपिी को 4,00,000 की काय्टशील पँूजी की सीमा को मंजूिी िी गई है। स्वीकृत सीमा में धिधि आिारित सीमा 
50,000 रुपये औि गैि-आिारित आिाि सीमा रु.3,50,000 शाधमल हैं। िष्ट के िौिाि रु.50,000 की धिधि आिारित सीमा का उपयोग 
िही ंधकया गया है [31 मार्ट 2020 तक बकाया शून्य है (31 मार्ट 2019 शून्य है)]। िरॉिफंड आिारित सीमा के संबंि में 31.03.2020 
को बकाया िाधश रु. 3,14,236 (रु. 1,88,007) है। यह ब्ाज एसबीआई की 1 िष्ट की एमसीएलआि िि के आिाि पि िेय है। रंूधक 
ऋण लेिा शून्य है, इसधलए ब्ाज ििो ंमें संभाधित बिलाि का कोई प्भाि िही ंपडता है।

 सहायक कंपिी [बेलरॉप] के मामले में भी एसबीआई के संघीय बैंशको ं (अग्णी बैंशक) औि एक्क्सस बैंशक द्ािा रु. 4,600/- की धित् 
आिारित औि गैि-धित् आिारित काय्टशील पँूजी सीमा मंजूि की गई है। इसकी ब्ाज िि 8.80% प्धतिष्ट(एक्क्सस बैंशक) औि 8.70% 
प्धतिष्ट (एसबीआई) है। एसबीआई औि एक्क्सस बैंशक द्ािा प्भारित ब्ाज िि उिके आिाि िि से जुडे होते हैं धजिमें उताि-रढ़ाि हो 
सकता है। 31 मार्ट 2020 को बकाया कुछ िही ंहै धजसके संबंि में िेय ब्ाज एसबीआई औि एक्क्सस बैंशक की आिाि पि पि आिारित 
है (धिबंिि ि शततों के अिुसाि, एसबीआई औि एक्क्सस िोिो ंबैंशक आिधिक आिाि पि प्भारित ब्ाज को पुि: धििा्टरित कििे के पात्र 
हैं।) 

vii. इज्विरती मूल्य जोज्खम

 इक्विरी मूल जोक्खम के संबंि में गू्प का धििेश िगण्य है क्ोशंधक इसके औधरत् धििेश (सहायक ि सहयोगी के अलािा) िगण्य है।

viii. चलकिकध जोज्खम

 “रलधिधि जोक्खम िह जोक्खम है धक गू्प को धित्ीय िेििारियो ंसे जुडी िाधयत्वो ंको पूिा कििे में कधठिाई का सामिा कििा पड 
सकता है, िकिी औि अन्य धित्ीय संपधत् या जोक्खम के जरिये कंपिी को अपिी प्धतबद्धताओ ंको पूिा कििे के धलए आिश्यक 
धित्ीय संसाििो ंको बढ़ािे में कधठिाई का सामिा कििा होगा। धलक्विधडरी जोक्खम के धलए गू्प का अिाििण बहुत कम है क्ोशंधक 
इसमें एक धििेकपूण्ट रलधिधि जोक्खम प्बंिि प्धक्रया होती है, धजसकी िजह से पया्टप्त िाधयत्वो ंका भुगताि कििे के धलए पया्टप्त 
िकिी औि धबक्री योग्य प्धतभूधतयां बिाए िखता है। जब आिश्यक हो धित्पोषण की धििंतिता सुधिधचित कििे के धलए, कंपिी को 
बैंशक ओििडट् ाफ्ट सुधििा, िकि ऋण सुधििा औि अल्पकाधलक उिाि की प्कृधत में अपिी रालू काय्टशील पँूजी आिश्यकताओ ंऔि 
धिकास की जरूितो ंके धलए उपयोग धकया जाता है।

 गू्प अपिी रलधिधि आिश्यकताओ ंको पूिा किती है मुख् रूप से आंतरिक रूप से उत्पन्न िकिी प्िाहो ंके माध्म से जो धक 
िाजकोष द्ािा मुख् धबनु् पि धिगिािी िखी जाती है। धिधभन्न ऑपिेधरंग यूधिरो ंसे िकि पूिा्टिुमाि के िोधलंग की एक ्िाधपत प्धक्रया 
है जो िेयताओ ंको पूिा कििे के धलए अपेधक्षत िकिी प्िाह को अंधकत कििे का आिाि बिाती है।”

 िीरे िी गई ताधलका में गू्प की धित्ीय िेििारियो ंका धिशे्षण धकया गया है, जो उिके संधििा संबंिी परिपविता पि आिारित हैं। 
िधश्टत िाधश संधििात्मक औि रियायती िकिी प्िाह है।

यरा 31 माच्ट 2020

 
3 महतीिो ं
से िम

3 से 6 
महतीिे

6 महतीिो ं
से 1 िष्ट

1 या 2 िषषों 
िे बतीच

2 या 5 िषषों 
िे बतीच

5 िषषों से 
अकधि

 िुल 

उिाि  -  -  -  -  -  -  - 
व्ापाि प्िेय  2,29,781  11,553  3,679  20  -  -  2,45,033 
िीघ्टकाधलक कज्ट की रालू परिपवि 
िाधशयाँ

 833  -  -  -  -  -  833 

व्ापाि प्िेय पि िािे एिं प्ोदू्त ब्ाज  7  -  -  -  -  -  7 
पट्ी की िेयता  35  31  48  90  89  4  297 
अन्य धित्ीय िेयताएँ  72,231  1,782  8,913  4,707  44  -  87,677 
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यरा 31 माच्ट 2019

 
3 महतीिो ं
से िम

3 से 6 
महतीिे

6 महतीिो ं
से 1 िष्ट

1 या 2 िषषों 
िे बतीच

2 या 5 िषषों 
िे बतीच

5 िषषों से 
अकधि

 िुल 

उिाि  -  -  -  -  -  -  - 
व्ापाि प्िेय  1,36,715  5,113  1,577  26  -  -  1,43,431 
िीघ्टकाधलक कज्ट की रालू परिपवि 
िाधशयाँ

 833  834  1,667  -  -  -  3,334 

व्ापाि प्िेय पि िािे एिं प्ोदू्त ब्ाज  1  -  2  -  -  -  3 
अन्य धित्ीय िेयताएँ  90,530  1,651  10,062  3,029  -  -  1,05,272 

31 मार्ट 2020 को गू्प में कोई बकाया वु्त्पन्नी िही ंहै।

ix. ऋि जोज्खम

 ऋण जोक्खम ऐसे जोक्खम को िशा्टता है धजससे कािण प्धत-पक्षकाि द्ािा अपिे संधििा संबंिी िाधयत्वो ंपि रूक कििे के परिणामस्वरूप 
कंपिी को धित्ीय िुकसाि होता है । ग्ाहको ंसे ऋण जोक्खम, बैंशको ंके साि िकिी औि िकि समकक्ष, सुिक्षा जमा औि ऋण से ऋण 
जोक्खम उत्पन्न होता है। 

 कंपिी के ऋण जोक्खम को जोक्खम प्बंिि सधमधत द्ािा एक करॉिपोिेर स्ि पि प्बंधित धकया जाता है धजसिे अपिे ग्ाहको ंऔि अन्य 
प्ाक्प्तयो ंके धलए के्रधडर िीधत माििंडो ंकी ् िापिा की है। व्ापाि प्ाक्प्तयो ंकी महत्वपूण्ट मात्रा सिकािी / सिकािी धिभागो,ं साि्टजधिक 
के्षत्र की कंपधियो ं(पीएसयू) की िजह से होती है धजसके परिणामस्वरूप कंपिी को ऐसी प्ाक्प्तयो ंके साि जुडे के्रधडर जोक्खम िही ं
धमलता है। गैि सिकािी व्ापाि प्ाक्प्तयो ंके मामले में, आम तौि पि धबक्री ग्ाहक द्ािा ्िाधपत साख-पत्र के आिाि पि धकया जाता है 
धजससे के्रधडर जोक्खम कम हो जाता है।

 कुछ मामलो ंमें, ग्ाहक की शोिि क्षमता का आकलि कििे के बाि औि ऋण योग्यता को धििा्टरित कििे के धलए आिश्यक कािणो ं
से बाजाि की क््िधतयो ंके आिाि पि ग्ाहको ंके ऋण को बढ़ाया जाता है। अधग्म भुगताि बैंशक गािंरी के प्धतकूल धकए जाते हैं जो 
इस तिह के भुगताि से जुडे के्रधडर जोक्खम को सुिधक्षत िखते हैं। धित्ीय परिसंपधत्यो ंपि िुकसाि हाधि (जो मुख् रूप से धिलंधबत 
सुपुि्ट धगयो ंतिा अन्य अस्वीकृधतयो ं के धलए उगाही योग्य धिणशीत हजा्टिे को िशा्टते हैं) संधििा के धियमो ंआधि कािको ंऔि अन्य 
संकेतको ंके बाि धकया गया है।

 बैंशको ंके साि िकि औि िकि समकक्ष 1 िष्ट तक की परिपविता अिधि के परिपे्क्ष्य अिधि के साि अल्पकाधलक जमा के रूप में हैं। 
कंपिी की एक अच्छी तिह से संिधरत जोक्खम धििािण िीधत है धजसके तहत प्ते्क बैंशक के धलए अपिी कुल मूल औि कमाई क्षमता 
के आिाि पि धििा्टरित सीमाएं हैं, जो धक आिधिक आिाि पि समीक्षा की जाती हैं। कंपिी िे जमाओ ंपि बैंशको ंसे रूक के कािण धकसी 
भी प्काि की हाधि िही ंकी है । अन्य धित्ीय परिसंपधत्यो ंके संबंि में ऋण जोक्खम िगण्य है क्ोशंधक िे यिािाति सिकािी धिभाग / 
पक्षकािो ंके कािण होते हैं।

x. पँूजती प्रबंधि

 गू्प का पँूजी प्बंिि का उदे्श्य शेयििािको ंको पया्टप्त रिरि्ट प्िाि कििे के धलए एक मजबूत पँूजी आिाि बिाए िखिा है औि कंपिी 
की क्षमता बढ़ती धरंता के रूप में जािी िखिे की क्षमता सुधिधचित कििा है। कंपिी के पास ऋण के माध्म से पँूजी जुरािे के धलए 
एक रूधढ़िािी दृधष्कोण है, लेधकि यह उधरत समय पि इस धिकल्प का लाभ उठािे औि इष्तम पँूजी संिरिा को बिाए िखिे का 
अधिकाि सुिधक्षत िखता है।

 कंपिी के पास एक अच्छी तिह से धििा्टरित लाभांश धितिण िीधत है जो भधिष्य के धिकास औि शेयि िािको ंके िि को बढ़ािे के धलए 
अधिशेष के लाभांश औि प्धतिािण के भुगताि के धलए रूपिेखा तैयाि किती है। कंपिी िे विार्टि के धिमा्टण के धलए बैंशक से रु.10,000 
की िाधश उिाि ली है। [31 मार्ट 2020 तक बकाया िाधश रु. 833 (रु. 3,334)] [धरप्पणी 18 औि 20 िेखें]। कंपिी को बैंशको ंके साि 
उिाि की सीमा को 4,00,000 की मंजूिी िी गई है।
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कगयररंग अिुपात -
कििरि यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019
धििल ऋण 833 3,334
कुल इक्विरी 1007153 921150
धििल ऋण से इक्विरी का अिुपात 0.001:1 0.0036:1

करप्पिती 35

सुरक्षा हेतु कगरिती पररसंपकत्याँ

धमयािी ऋण एिं रालू पँूजी उिाि िाधशयाँ के धलए सुिक्षा हेतु धगििी परिसंपधत्याँ का स्वीकृत िाधश -

 यरा 31 माच्ट 2020 यरा 31 माच्ट 2019
(i) िसु्सूधरयाँ  3,95,830  4,44,335 
(ii) व्ापाि प्ाप्य  6,72,402  5,37,367 
(iii) िकि एिं िकि समतुल  1,62,060  75,965 
(iv) बैंशक शेष [उपयु्टक्त (iii) के अलािा]  3,839  14,112 
(v) ऋण  1,734  1,622 
(vi) अन्य धित्ीय परिसंपधत्याँ  3,180  3,626 
(vii) अन्य रालू परिसंपधत्याँ  5,95,466  4,64,656 
सुरक्षा हेतु कगरिती िुल चालू पररसंपकत्याँ  18,34,511  15,41,683 

उिाि िाधशयाँ के धिििण हेतु धरप्पणी 18 एिं 20 िेखें ।

सहायक कंपिी बेलोप के मामले में, काय्टशील पँूजी को भूधम औि भिि पि साम् धगििी के माध्मम से सममात्रा प्भाि से भी िधक्षत 
धकया जाता है ।

करप्पिती 36

महत्वपूि्ट प्राक्कलि और फैसले [मूल िंपिती]

 धित्ीय धिििणो ंकी तैयािी किते समय, प्बंिि िे कुछ धिण्टय, प्ाक्कलि औि िािणाएं बिाई हैं जो लेखांकि िीधतयो ंके अिुप्योग 
औि परिसंपधत्यो,ं िेििारियो,ं आय औि व्य की रिपोर्ट की मात्रा को प्भाधित किती हैं। िास्धिक परिणाम इि अिुमािो ंसे अलग 
हो सकते हैं। 

 अिुमाि औि अंतधि्टधहत मान्यताओ ंकी धििंति आिाि पि समीक्षा की जाती है। लेखांकि अिुमािो ंके धलए संशोििो ंको भधिष्य में 
मान्यता प्ाप्त है।

 लेखा िीधतयो ंको काया्टक्वित किते समय धलए गए फैसले धित्ीय धिििणो ंमें मान्यता प्ाप्त िाधश पि महत्वपूण्ट प्भाि है धजसके तहत 
सामग्ी समायोजि में धजसके परिणामस्वरूप होिे का एक महत्वपूण्ट जोक्खम इस प्काि है -

i. अिुसंधाि और कििास व्यय - लेखा ितीकत सं. 10 (करप्पिती संख्ा 5 एिं 12 देखें)

 िही ंलागत िही ंप्धतबद्धता (एिसीएिसी) परियोजिाओ ंऔि संयुक्त धिकास परियोजिाओ ंके संबंि में धकए गए धिकास संबंिी व्य 
जो धक धिकास साझेिाि द्ािा पूिी तिह से क्षधतपूिण िही ंधकए जाते हैं, परियोजिा के पूिा होिे तक आगे धकए जा िहे हैं।

ii. किधा्टररत लाभ दाकयत्व िा अिुमाि - मुख् बतीमांकिि मान्यताएं - (करप्पिती संख्ा 21 देखें)

iii. िारंरती दािो ंिे प्रािधाि िा आिलि (करप्पिती संख्ा 21 देखें)

 िािंरी प्ाििाि गणिा में प्िृधत् आिारित धिशे्षण के आिाि पि औसत िािंरी लागत का आकलि शाधमल है। यधि धिधिि अिुमाि 
लगाया जाए, तो यह उसी मान्य व्य को प्भाधित किेगा।
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iv. राजस्व िा किधा्टरि अकभकचह्नि - (करप्पिती संख्ा 23 देखें)

 पूण्टता धिधि का प्धतशत संधििा पूिा कििे के धलए अिुमाधित कुल लागतो ंके िास्धिक लागत के आिाि पि पूिा होिे के रिण का 
अिुमाि लगाता है। अगि धिधिि अिुमाि लगाए जाए, तो यह उसी संबंधित िाजस्व को प्भाधित किेगा।

v. अमूत्ट पररसंपकत्याँ - (करप्पिती संख्ा 4 और 5 देखें)

 अन्य अमूत्ट संपधत् औि धिकास के तहत अमूत्ट संपधत् के रूप में आगे की गई िाधश को भधिष्य के आधि्टक लाभो ंकी धिधचितता के 
संबंि में प्धतिष्ट हाधि के धलए पिीक्षण धकया जाता है।

vi. पट्ा (करप्पिती 1 देखें)

 यधि भाितीय ए.एस. 116 की अपेक्षाओ ंके अिुसाि कोई किाि पटे् के रूप में योग्य बिता है तो कंपिी इसका मूलांकि किती है। 
पटे् की पहराि कििा धिणा्टयक होता है। कंपिी पटे् के धिबंिि (प्त्ाधशत ििीकिणो ंसधहत) औि लागू बट्ा िि का मूलांकि कििे 
में महत्वपूण्ट धिण्टय लेती है।

 बटे् की िि सामान्य रूप से मूलांकि धकए जा िहे पटे् की िृक्द्धशील उिाि िि पि आिारित होती है।

करप्पिती 37

आयिर िे उपचार िती अकिकश्तता [मूल िंपिती]

कंपिी में आय कि अधिधियम, 1961 के तहत आंकलि प्धक्रयाओ ंको पूिा कििे पि उत्पन्न होिे िाली मांगो ंके समक्ष आय कि प्ाधिकारियो ं
के साि धििाि रल िहे हैं। ये धििाि ऊजा्ट बरत धडिाइसो ं पि धकए गए मूलह्ास के िािे, धिणशीत हजा्टिे का प्ाििाि तिा पँूजीगत 
परिसंपधत्यो ंपि धििेशी मु्ा की हाधि जैसे कुछेक व्यो ंकी अस्वीकृधतयो ंके कािण हैं। ये मामले कि प्ाधिकारियो ंके फोिम में लंधबत हैं। 
कंपिी िे उक्त लंधबत धििािो ंका मूलांकि धकया है औि यह आशा किती है धक अंधतम समािाि में धिण्टय कंपिी के पक्ष में होगा औि इसका 
कंपिी की धित्ीय क््िधत औि प्रालिो ंके परिणाम पि कोई महत्वपूण्ट प्धतकूल प्भाि िही ंपडेगा।

करप्पिती 38

हाल में िती गई लेखांिि घोषिाएँ

कापवोिेर काय्ट मंत्रालय (एमसीए) धिद्यमाि मािको ंके धलए िए मािक या संशोिि अधिसूधरत धकए हैं। ऐसी कोई िई अधिसूरिा िही ंहै जो 
1 अपै्ल, 2020 से लागू होगी।
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िापवोरेर सूचिा

साि में धिए गए धित्ीय धिििण भाित इलेक्ट् रॉधिक्स धलधमरेड (िािक 
कंपिी) के धित्ीय धिििण हैं। कंपिी भाित में क््ित एक साि्टजधिक 
कंपिी है औि भाित में लागू कंपिी अधिधियम के प्ाििािो ं के 
अंतग्टत शाधमल है। भाित इलेक्ट् रॉधिक्स धलधमरेड के शेयि भाित में 
िो धििा्टिणप्ाप्त स्टरॉक एक्सरेंशजो ंपि सूरीबद्ध हैं। पंजीकृत काया्टलय 
औि कंपिी का व्िसाय का मुख् ्िाि बेंशगलुरु, किा्टरक, भाित 
में क््ित है ।

कंपिी िक्षा उत्पािि धिभाग, िक्षा मंत्रालय के प्शासधिक धियंत्रण में 
सिकािी के्षत्र का उद्यम है। भाित इलेक्ट् रॉधिक्स धलधमरेड िक्षा के्षत्र 
में इलेक्ट् रॉधिक उपकिणो ंऔि प्णाधलयो ंका धिमा्टण औि आपूधत्ट 
किती है। िक्षा के्षत्र के अलािा, कंपिी असैधिक बाजाि में भी सीधमत 
स्ि तक मौजूि है।

उले्खितीय लेखा ितीकतयाँ

1. तैयार िरिे  िा  आधार

 धित्ीय धिििण को भाित में आम तौि पि स्वीकृत लेखा 
धसद्धांतो ं(जीएएपी) के अिुसाि तैयाि धकया जाता है औि प्सु्त 
धकया जाता है अधििाय्ट भाितीय लेखा मािको ं (आईएिडी 
एएस एएस) [कंपिी अधिधियम, 2013 की िािा 133 के तहत 
अधिसूधरत कंपधियो ं के धियम 3 (भाितीय लेखा मािक) 
धियम, 2015], लागू धियमो ंका पालि धकया गया है। कंपिी 
अधिधियम, 2013 के प्ाििािो ंको भी लागू धकया गया है ।

2. प्राक्कलिो ंिा  प्रयोग

 जीएएपी के अिुरूप धित्ीय धिििण की तैयािी के धलए 
प्बंिि के धलए यह आिश्यक होता है धक िह अिुमाि औि 
पूिा्टिुमाि लगाए धजसका धिििण की तािीख पि रिपोर्ट धक 
गए परिसंपधत्यो ं औि िेििारियो,ं आकक्मिक िेयता औि 
आकक्मिक परिसंपधत्यो ंएिं रिपोर्ट धकए गए िजस्व औि व्य 
पि प्भाि पड सकता है। यद्यधप इस तिह के अिुमाि उधरत 
औि धििेकपूण्ट आिाि पि सभी उपलब्ध जािकािी के आिाि 
पि धकए जाते हैं, िास्धिक परिणाम इि अिुमािो ंसे धभन्न हो 
सकते हैं औि इस तिह के अंति उस अिधि में धििा्टरित धकए 
गए हैं धजिमें परिणामो ंका पता लगाया जाता है ।

3. मापि िा आधार

 धित्ीय धिििणो ं को ऐधतहाधसक लागत के आिाि पि तैयाि 
धकया गया है धसिाय धिम्न ऐधतहाधसक परिसंपधत्यो ं औि 
िाधयत्वो ंके धजन्ें उधरत मूल पि मापा गया है-

 • वु्त्पन्न धित्ीय सािि, यधि कोई हो

 • धित्ीय संपधत् औि िेििारियां जो उधरत मूल पि मापा 
जािे योग्य हैं 

 • धििा्टरित लाभ संपधत् / िाधयत्व को योजिा परिसंपधत्यो ं
का कम उधरत मूल धििा्टरित लाभ िाधयत्व के ित्टमाि 
मूल के रूप में धििा्टरित धकया जाता है । 

4. िाया्टत्मि और प्रसु्कत मुद्ा

 धित्ीय धिििण भाितीय रुपए (आईएिआि) में प्सु्त धकए 
जाते हैं जो कंपिी का  काया्टत्मक औि प्सु्धत मु्ा  है । 

5. राजस्व िा किधा्टरि

ि. रिाहिो ंिे सार ठेिा से राजस्व

i. िाजस्व को तब धििा्टरित धकया जाता जब (या जैसे) कंपिी 
ग्ाहक को िरिबद्ध माल या सेिाओ ं (जैसे परिसंपधत्) 
को अंतरित किते हुए काय्ट-धिष्पािि की िेयता को पूिी 
किती है ।

ii. समय िे सार िाय्ट िदाष्िक-देयता िो पूरा िरिा।

क. िाजस्व को ऐसे समय के िौिाि धििा्टरित धकया जाता है 
जहाँ उस काय्ट-धिष्पािि आिश्यकता की पूधत्ट की धिशा 
में धिम्न से कोई भी एक माििंड के अिुसिण में माल एिं 
सेिाओ ंके धियंत्रण का अंतिण समय-समय पि हो िहा 
हो-

•	 कंपिी के काय्ट-धिष्पािि से ग्ाहक को एक साि 
अिुलाभ प्ाप्त कििे औि उिका उपभोग कििे का हक 
धमलता है। 

•	 कंपिी के काय्ट-धिष्पािि से धकसी परिसंपधत् को तैयाि 
धकया जाता है या बढ़ाया जाता है धजसे ग्ाहक ऐसा किते 
समय ग्ाहक द्ािा धियंधत्रत धकया जाता है। 

•	 कंपिी के काय्ट-धिष्पािि से कंपिी के िैकक्ल्पक उपयोग 
के साि परिसंपधत् तैयाि िही ंकी जाती औि कंपिी को 
यिाधतधि पूण्ट धकए गए काय्ट-धिष्पािि के धलए भुगताि 
का प्ित्टिीय हक होता है। 

ख. काय्ट-धिष्पािि आिश्यकता को पूण्ट कििे की धिशा में 
की हुई प्गधत रिपोर्ट धतधि तक संधििा पि हुई िास्धिक 

भारततीय लेखा मािि समेकित कित्तीय कििरिो ंपर उले्खितीय लेखा ितीकतयाँ
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लागत औि संधििा को पूिा कििे के धलए अिुमाधित कुल 
लागत के बीर औसत के आिाि पि धकया जाता है। यधि 
काय्ट-धिष्पािि आिश्यकता के परिणाम का धिश्सिीय 
अिुमाि िही ंलगाया जा सकता औि जहा संभि है धक 
लागत की िसूली हो जाएगी, िहा िाजस्व को प्ित् लागत 
की सीमा तक धििा्टरित होगी ।

ग. एएमसी संधििाओ ं के मामले में जहाँ समय धिस्ािण 
काय्ट-धिष्पािि आिश्यकताओ ंको पूण्ट कििे का एक 
मापिंड होता है, िाजस्व को धिग्टत पद्धधत के अिुसाि 
धििा्टरित धकया जाता है।

iii. समय िे किसती भती अिसरा में किष्ादि आिश्यिता 
िो पूि्ट िरिा।

क. उि मामलो ंमें जहाँ समय के साि धियंत्रण का ् िािांतिण 
िही ंहो पाता, कंपिी काय्ट-धिष्पािि आिश्यकताओ ंको 
पूण्ट कििे िाले समय िाजस्व धिि्टिण के धलए रयधित 
किेगा ।

ख. काय्ट-धिष्पािि िेयताओ ंको पूण्ट तब मािा जाएगा जब 
ग्ाहक परिसंपधत् का धियंत्रण प्ाप्त किता है। धियंत्रण 
का ्िापांतिण के सूरक धिम्नािुसाि है-

•	 कंपिी िे परिसंपधत् के भौधतक स्वाधमत्व का अंतिण 
धकया है। 

•	 कंपिी के पास परिसंपधत् का न्याधयक अधिकाि है। 

•	 ग्ाहक िे परिसंपधत् को स्वीकाि धकया है।

•	 जब कंपिी को परिसंपधत् पि भुगताि के धलए ित्टमाि 
अधिकाि है। 

•	 ग्ाहक के पास संपधत् के स्वाधमत्व के महत्वपूण्ट जोक्खम 
औि प्धतफल हैं। संधििाओ ंके इिको-शततों के आिाि पि 
महत्वपूण्ट जोक्खम औि प्धतफल स्वाधमत्व के हस्ांतिण 
का मूलांकि धकया जाता है ।  

 कािखािा बाह्य संधििा - कािखािा बाह्य संधििाओ ं
के मामले में, िाजस्व तब धििा्टरित धकया जाता है, जब 
आिश्यक पूि्ट धििीक्षण यधि आिश्यक हो औि स्वीकृधत 
के बाि धबिा शत्ट के सामाि करॉन्ट् ैक् के धलए धिधियोधजत 
धकए जाते है । 

 एफ.ओ.आि. संधििाएँ - एफ.ओ.आि. संधििाओ ं के 
मामले में, िाजस्व को तब धििा्टरित धकया जाता है, जब 
माल पूि्ट धििीक्षण औि स्वीकृधत यधि धििा्टरित हो के 
बाि िाहक को खिीििाि तक रट् ांसधमशि के धलए सौशंप 

धिया जाता है, औि गंतव् संधििाओ ंके मामले में, अगि 
लेखांकि अिधि के भीति सामाि गंतव् तक पहंुरिे की 
उधरत उम्ीि है।

ग. धबल औि होल्ड की धबक्री

 धबल औि होल्ड की धबक्री को तब धििा्टिण िी जाती है 
जप धिम्नधलक्खत माििंडो ंको पूिा धकया जाता है-

•	 धबल औि होल्ड धबक्री का कािण है

•	 उत्पाि का स्वाधमत्व ग्ाहक के पास होिे के रूप में अलग 
से धििा्टरित धकया जाता है

•	 उत्पाि ित्टमाि में ग्ाहक को भौधतक हस्ांतिण के धलए 
तैयाि है

•	 कंपिी के पास उत्पाि का उपयोग कििे या धकसी अन्य 
ग्ाहक को धििदे शधशत कििे की क्षमता िही ंहै। 

iv. मापि 

क. िाजस्व काय्ट ििाष्पिध-आिश्यकताओ ंके धलए आबंधरत 
लेििेि मूल के धहसाब से धििा्टरित धकया जाता है। 

 लेि-िेि की कीमत उस धिराि की िाधश है, धजसके धलए 
कंपिी को उम्ीि है धक तीसिे पक्ष की ओि से एकत्र 
की गई िाधश को छोडकि, धकसी ग्ाहक को प्स्ाधित 
िसु्ओ ं या सेिाओ ं को ्िािांतरित कििे के बिले में 
हकिाि होगा।

 मूल िृक्द्ध औि ईआििी के मामले में, जहां ग्ाहको ंद्ािा 
अधतरिक्त धिराि को धििा्टरित औि अिुमोधित धकया 
जािा है, ऐसे अधतरिक्त िाजस्व को ग्ाहक(ओ)ं से पुधष् 
प्ाप्त होिे पि धििा्टिण  प्ाप्त है ।

 ख. जहां ेठका कई धिष्पािि िाधयत्वों को शाधमल किते हैं, 
कंपिी संबंधित स्टैंशड-अलोि धिक्रय मूल के आिाि पि 
धिष्पािि िाधयत्व के धलए लेििेि मूल आिंधरत किती 
है। 

 बंडल धकए गए संधििा - ऐसी बंडल संधििा के मामले 
में, जहां ्िापिा औि कमीशधिंग या धकसी अन्य अलग 
से धििा्टरित धकए जािे िाले घरक के धलए अलग शुल्क 
धििा्टरित िही ं है, कंपिी अलग-अलग धििा्टिण योग्य 
घरको ं(माल की धबक्री, सं्िापिा, कधमशधिंग आधि) के 
लेि िेि के धलए धििा्टिण माििंड लागू किती है औि 
इि घरको ंको स्टैंशडेलोि धबक्री िि के आिाि पि िाजस्व 
आबंधरत किती है।
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 एकाधिक तत्व – ऐसे मामलो ं में जहाँ सं्िापिा औि 
काया्टिंभ अििा कोई अलग से धििा्टरित धकए जािे िाला 
घरक धिधि्टष् धकया गया है धजसकी कीमत पि अलग से 
सहमधत हुई है, तो कंपिी ऐसे लेििेि के अलग से धििा्टरित 
धकए जािे योग्य घरक  (माल की धबक्री तिा सं्िापिा 
एिं काया्टिंभ आधि) पि अधभधरह्नि का माििंड लागू 
किती है औि ऐसे अलग घरको ंकी स्टैंशडअलोि धबक्री 
कीमत के आिाि पि उिके धलए िाजस्व आबंधरत किती 
है।

ग. अगि स्टैंशड-अलोि धबक्री िि उपलब्ध िही ंहै तो कंपिी 
स्टैंशड-अलोि धबक्री िि का अिुमाि लगाता है।

v. जुमा्टिा

 संधििा में धिधि्टष् जुमा्टिे (सुपुि्टगी में िेिी के धलए धिणशीत 
हजा्टिे सधहत) को लेििेि की कीमत िि का एक 
अंतधि्टधहत धहस्ा िही ंमािा जाता यधि उसकी उगाही 
ग्ाहक के समीक्षािीि हो।

vi. महत्वपूि्ट कित्तीय घरि

 िक्षा संबंिी परियोजिाओ ंके धिष्पािि की धिशा में प्ाप्त 
अधग्मो ं को महत्वपूण्ट धित्पोषण घरक का धििा्टिण 
कििे के धलए िही ंमािा जाता है क्ोशंधक उदे्श्य संधििा 
में शाधमल पाधर्टयो ंके धहतो ंकी िक्षा कििा है।

 अन्य संधििाओ ं के धलए, मामला आिाि महत्वपूण्ट 
धित्पोषण घरक के अक्स्त्व की समीक्षा की जाती है।

ख. अन्य आय

 अन्य आय का धििा्टिण इस प्काि धकया जाता है -

i. ब्ाज आय

 ब्ाज आय को प्भािी ब्ाज िि धिधि का उपयोग किते 
हुए धििा्टरित धकया जाता है ।

ii. लाभांश आय

 कंपिी  द्ािा  भुगताि प्ाप्त कििे का अधिकाि ्िाधपत 
होिे पि लाभांश आय को धििा्टरित धकया जाता है।

iii. किराये िती आय

 प्रालिीय  पट्ों  से  होिे  िाली  धकिाये  की  आय  का 
आंकलि पटे् की अिधि पि एक सीिी िेखा के आिाि 
पि होता है, जब तक भाडे में िृक्द्ध अपेधक्षत मु्ास्ीधत 
के अिुरूप िही ंहोती है या अन्यिा उधरत होती है।

iv. डू्रती िकमयां

 धिया्टत पि डू्री की कमी के िािो ंको उन्ें प्ािधमकता 
िेते हुए धहसाब में धलया जाता है।

v. अन्य आय

 अन्य आय धजसे ऊपि धिधशष् रूप से िही ंबताया गया है, 
को प्ोिभूत आिाि धििा्टरित धकया जाता है।

6. संपकत्, संयंत्र और उपिरि, पंूजतीगत चालू िाय्ट

 संपधत्, संयंत्र औि उपकिण को शुरू में लागत पि मापा जाता 
है औि बाि में लागत में से कम संधरत मूलह्ास औि संरयी 
अिज्टक हाधि, यधि कोई हो, को घराकि मापा जाता है । इस 
उदे्श्य के धलए लागत में परिसंपधत् को उसके ् िाि औि क््िधत 
में लािे के धलए सभी धिशेष लागत शाधमल धकए जाते हैं।  यधि 
ततं्बंिी प्ाििाि के धलए धििा्टिण माििंडो ं को पूिा धकया 
जाता है, तो परिसंपधत् का इसके उपयोग के बाि समाप्त कििे 
के धलए अपेधक्षत लागत का ित्टमाि मूल संबंधित परिसंपधत् 
की लागत में शाधमल धकया गया है।

 प्ते्क रिपोर्ट की तािीख पि आशधयत उपयोग के धलए तैयाि 
ि होिे िाली परिसंपधत्, संयंत्र औि उपस्ि की लागत काय्ट-
प्गधत के रूप में प्कर की जाती है।

 पंूजीगत रालू काय्ट में आपूधत्ट-कम-धिमा्टण संधििा, साइर पि 
प्ाप्त एिं स्वीकृत पंूजी औि पािगमि एिं धििीक्षण में पंूजीगत 
सामाि शाधमल है।

7. अमूत्ट पररसंपकत्याँ, कििासाधतीि अमूत्ट पररसंपकत्याँ

 आंतरिक उपयोग के धलए अधज्टत साफ्टिेयि (जो संबंधित 
हाड्टिेयि का एक अधभन्न धहस्ा िही ंहै) औि धजससे महत्वपूण्ट 
भधिष्य आधि्टक लाभ अपेधक्षत है का उपयोग के धलए तैयाि 
होिे के बाि उसकी लागत को लेखा पुस्को ंमें एक अमूत्ट 
परिसंपधत् के रूप में धििा्टरित धकया जाता है। तुलि पत्र की 
तािीख तक िांधछत उपयोग के धलए तैयाि ि होिे िाली अमूत्ट 
परिसंपधत् को «धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्» के रूप में 
िगशीकृत धकया गया है ।

 पूिे धकए गए धिकास काय्ट की लागत, जहाँ कही ंअह्ट हो, को 
अमूत्ट परिसंपधत् के रूप में धििा्टरित धकया जाता है। 

 धिकासािीि काय्ट की लागत, जहाँ कही ं अह्ट हो, को 
“धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत्याँ” के रूप में िगशीकृत धकया 
जाता है। 
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 धिकासािीि अमूत्ट परिसंपधत् के अंतग्टत धिकास परियोजिाओ ं
के धलए बाहिी एजॆ ंशधसयो ंको कंपिी द्ािा धित् पोधषत िाधश औि 
प्त्क्ष व्य जैसे  सामग्ी लागत, कम्टरािी लागत आधि के धलए 
खर्ट धकए गए व्य शाधमल है।

8. मूल्यह्ास / पररशोधि

 संपधत् की अिुमाधित उपयोगी जीिि पि मूलह्ास की गणिा 
सीिी िेखा के आिाि पि की जाती है। कंपिी, तकिीकी 
आकलि के आिाि पि, कंपिी अधिधियम, 2013 के धलए 
अिुसूरी II में धििा्टरित उपयुक्त जीिि से अलग अिुमाधित 
जीिि से अधिक अलग अलग इमाितो,ं संयंत्रो ंऔि उपकिणो ं
औि अन्य परिसंपधत् िगतों की कुछ िसु्ओ ंको कम किती है। 
प्बंिि का माििा है धक ये अिुमाधित उपयोगी जीििकाल 
िास्धिक हैं औि उस अिधि के धिष्पक्ष अिुमाि को प्धतधबंधबत 
किते हैं धजि पि संपधत् का इसे्माल होिे की संभाििा है।

 जहाँ परिसंपधत् के धकसी भाग लागत उस परिसंपधत् की 
कुल लागत के धलए उले्खिीय होती है औि उस भाग का 
अिुमाधित उपयोगी जीििकाल शेष परिसंपधत् के अिुमाधित 
उपयोगी जीििकाल से अलग होता है तो ऐसे उले्खिीय भाग 
के अिुमाधित उपयोगी जीििकाल का अलग से धििा्टिण धकया 
जाता है औि उले्खिीय भाग को उसके अिुमाधित उपयोगी 
जीििकाल पि सीिी-िेखा पद्धधत आिाि पि मूलह्ास धकया 
जाता है। 

 अिधशष् मूल, उपयोगी जीिि औि संपधत्, संयंत्र औि 
उपकिणो ंके मूलह्ास की धिधियो ंकी समीक्षा प्ते्क धित्ीय 
िष्ट के अंत में की जाती है औि यधि उपयुक्त हो तो संभाधित 
रूप से समायोधजत धकया जाता है।

 अमूत्ट संपधत्यां अपिे व्क्क्तगत अिुमाधित उपयोगी जीिि से 
सीिी िेखा के आिाि पि परिमाण की जाती हैं, जो उस धतधि 
से होती हैं, जो िे उपयोग के धलए उपलब्ध हैं। अिधशष् मूल, 
उपयोगी जीिि औि परिशोिि के तिीको ंकी समीक्षा प्ते्क 
धित्ीय िष्ट के अंत में समय-समय पि की जाती है।

9. संपकत्, संयंत्र और उपिरि िा किपराि

 संपधत्, संयंत्रऔि उपकिण एिं प्ािंभ में धििा्टरित धकसी भी 
महत्वपूण्ट िसु् धिपराि पि या इसके उपयोग ि धिपराि से 
भधिष्य के आधि्टक लाभ की उम्ीि िही ंकी जािे पि उिके 
धिपराि के धलए धििा्टरित है । धिपराि से लाभ या हाधि धिििण 
(धजसे परिसंपधत् धिपराि िाधश औि उसकी िहि िाधश के बीर 

के अंति के रूप में गणिा की जाती है) को लाभ औि हाधि 
धिििण में धिपराि के बाि शाधमल धकया गया है।

10. अिुसंधाि और कििास व्यय

(i) अिुसंिाि गधतधिधि पि व्य को उसके खरदे की अिधि 
के िौिाि एक व्य के रूप में धििा्टरित धकया जाता है ।

(ii) धिकास व्य (ग्ाहक के अिुिोि पि शुरू धकए गए 
धिधशष् धिकास-से-धबक्री संधििा औि धिकास संबंिी 
परियोजिाओ ंके अलािा), खर्ट धकए जािे पि व्य के 
रूप में धलया जाता है। धिकास-सह-धबक्री संधििाओ ं
औि धिकास संबंिी परियोजिाएं जो, ग्ाहक के अिुिोि 
पि शुरू धकए जाते हैं पि धिकास संबंिी व्य, अन्य 
धबक्री संधििाओ ंके समाि मािे जाते हैं।

 संयुक्त धिकास परियोजिाओ ं के संबंि में धकए गए 
धिकास व्य, जो धिकास साझेिाि द्ािा पूिी तिह से 
प्धतपूधत्ट  िही ं धकए गए हैं आगे ले जाया जाते है जहां 
कंपिी को उत्पािि एजेंशसी के रूप में िाधमत धकया गया 
है औि भधिष्य के आधि्टक लाभ की उम्ीि है।

 धिकास परियोजिाओ ंकी आिधिक समीक्षा की जाती है 
औि अगे्िीत िाधश, यधि कोई हो, को ग्ाहक द्ािा आिेश 
के धलए धकसी प्धतबद्धता के धबिा परियोजिा को बंि 
कििे की घोषिा पि शुल्क धलया जाता है।

(iii) अन्य धिकास कायतों से संबंधित व्य (बाहिी एजेंशधसयो ं
के सहयोग के साि संयुक् धिकास काय्ट सधहत) जहा 
अिुसंिाि परिणाम एिं अन्य ज्ाि) को िये एिं उन्नत 
उत्पािो ंया प्धक्रयाओ ंके धिकास के धलए उपयोग धकया 
गया हो को अमूत्ट संपधत् के रूप में धििा्टिण धिया जाता 
है यधि आईएिडी एएस38 में धिए धििा्टिण माििंडो ं
के अिुरूप हो औि जब यह उम्ीि धकया जाता है धक 
धिकधसत उत्पाि या प्धक्रया तकिीकी एिं िाधियिक 
रूप में उपयोगी होगा, कंपिी के पास इसको पूण्ट रूप 
से धिकधसत कि इस अमूत्ट संपधत् को उपयोग कििे या 
धबक्री कििे के धलए पया्टप्त संसािि है औि िह उत्पाि 
या प्धक्रया से पािस्परिक लाभ होिे की संभाििा है।

(iv) ग्ाहक से उद्धिण के धलए अिुिोि के आिािपिक लागत 
ि प्धतबद्धता (एिसीएिसी) पिीक्षणो ंमें भाग लेिे के धलए 
धिकास संबंिी परियोजिाओ ंपि धकए गए खर्ट पिीक्षणो ं
के समापि तक आगे धकए जाते हैं औि प्ाप्त होिे िाले 
आिेशो ंपि परिशोधित कि धिए जाएंगे।  
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 यधि ग्ाहक का आिेश तुिंत प्ाप्त िही ंहोिे िाला है –

 • यधि उसके प्योग से अधतरिक्त आधि्टक अिुलाभ अपेधक्षत 
हो तो िाधश पँूजीकृत कि िी जाती है, या

 • ग्ाहक / अंधतम प्योक्ता द्ािा आिेश िेिे की धकसी 
प्धतबद्धता के धबिा परियोजिा बंि धकए जािे पि िाधश 
प्भारित की जाती है।

11. तिितीिती जाििाररयो ंपर व्यय

 तकिीकी जािकािी पि धकए गए खर्ट को ऐसे खर्ट के उपगत 
होिे पि लाभ ि हाधि के धिििण में प्भारित धकया जाता है जब 
तक धक िह पृिक रूप से स्वयं या अन्य परिसंपधत्यो ं/ व्यो ं
के संयोजि से एक अमूत्ट परिसंपधत् के रूप में धििा्टरित कििे 
के धलए अह्ट िही ंबि जाता है ।  

12. कििेश संपकत्

 धििेश परिसंपधत्यो ं को प्ािंभ में लेििेि लागत सधहत 
लागत पि मापा जाता है। प्ािंधभक धििा्टिण के बाि धििेश 
परिसंपधत्यो ं को लागत कम संधरत अिमूलि औि संधरत 
हाधि के िुकसाि, यधि कोई हो, पि मापा जाता है।

13. गैर-कित्तीय पररसंपकत्यो ंिा ह्ास

 कंपिी प्ते्क रिपोधरिंग धतधि पि यह मूलांकि किती है धक 
क्ा कोई परिसंपधत् कमजोि होिे के कोई संकेत है। अगि 
कोई संकेत मौजूि है, या जब परिसंपधत् के धलए िाधष्टक हाधि 
जांर की आिश्यकता होती है, तो कंपिी संपधत् की िसूली 
योग्य िाधश का अिुमाि लगाती है। एक परिसंपधत् की िसूली 
योग्य िाधश उसे मािा जाता है जो परिसंपधत् या िकि-पैिा 
कििे िाली यूधिर (सीजीयू) के उधरत मूल कम उसके 
धिपराि लागत औि उपयोग के िौिाि उसके मूल से जो 
भी अधिक हो। एक व्क्क्तगत परिसंपधत् के धलए पुिप्ा्टक्प्त 
योग्य िाधश धििा्टरित की जाती है जब तक धक परिसंपधत् द्ािा 
उत्पन्न िकिी प्िाह अन्य परिसंपधत्यो ंया संपधत् के समूह से 
उत्पन्न िकिी प्िाह से अधिकति स्वतंत्र िही ं है। जब धकसी 
परिसंपधत् या सीजीयू की िहि िाधश इसकी िसूली योग्य िाधश 
से अधिक हो जाती है, तो परिसंपधत् को कमजोि मािा जाता है 
औि इसको िसूली योग्य िाधश में धलखा जाता है।

 उपयोग के िौिाि मूल का आंकलि कििे में अिुमाधित 
भधिष्य के िकिी प्िाह को उस समय प्रधलत बाजाि 
मूलांकि को प्धतधबंधबत कििे िाले, िाधश का मूल औि 
परिसंपधत् के धिशेष जोक्खम के साि उसका उधरत मूल कम 

धिपराि लागत धििा्टरित कि  पूि्ट कि छूर ििो ंका उपयोग 
किते हुए उिके ित्टमाि मूल को भुिाये जाते है।

 ह्ास के प्ाििाि को तब वु्त्क्रधमत धकया जाता है जब धकसी 
परिसंपधत् या कैश जििेधरंग यूधिर (सीजीयू) की अिुमाधित 
सेिा क्षमता में उस संपधत् के धलए हाधि का आक्खिी बाि 
धििा्टरित तािीख के बाि हुई पुिमू्टलांकि से यह धििा्टरित हो 
धक उपयोग या धबक्री से उसके मूल में िृक्द्ध हुई है।

14. पटे्

(i)  पटे्दार िे रूप में िंपिती-

 तृतीय पक्षकािो ं की संधििाएँ धजिसे कंपिी को धकसी 
परिसंपधत् के उपयोग का अधिकाि प्िाि किती हैं, उन्ें 
भाितीय ए.एस. 116 - पटे् के अिुसाि धहसाब में धलया 
जाता है, यधि लेखा मािक में धिधि्टष् धििा्टिण माििंड पूिे 
होते हो।ं  

 अल्पकाधलक पट्ो ं से संबद्ध पटे् औि कम मूल की 
परिसंपधत्यो ं से संबंधित पट्ो ं के भुगताि को पटे् की 
अिधि पि सीिी िेखा आिाि पि या अन्य क्रमबद्ध 
आिाि, जो लागू हो, पि व्यो ंके रूप में प्भारित धकया 
जाता है। 

 प्ािंभ की तािीख पि, “प्योग का अधिकाि” मूल को 
पटे् के बकाया मूल के ित्टमाि मूल तिा अंतधि्टधहत 
परिसंपधत् को अलग कििे या हरािे तिा धजसे संयंत्र, 
संपधत् औि उपकिण के भाग के रूप में प्सु्त धकया 
गया है, की धकसी प्ािंधभक प्त्क्ष लागत या प्ाक्कधलत 
लागत, यधि कोई हो, पि पँूजीकृत धकया जाता है। 

 पटे् की िेयता उस िाधश के धलए सृधजत की जाती है जो 
पटे् के बकाया भुगताि के ित्टमाि मूल के समतुल हो 
औि उसे उिाि के रूप में िशा्टया जाता है। परिणामी 
मापि, यधि कोई हो, लागत मरॉडल का उपयोग कि 
धकया जाता है। 

 पटे् के प्ते्क भुगताि को सृधजत िेयता औि धित् लागत 
के बीर आबंधरत धकया जाता है। धित् लागत को पटे् की 
अिधि पि लाभ ि हाधि के धिििण में प्भारित धकया 
जाता है ताधक इससे प्ते्क अिधि के धलए िेयता की शेष 
िाधश पि ब्ाज की क््िि आिधिक िि प्ाप्त हो सके। 

 प्योग के अधिकाि की परिसंपधत् का मूलह्ास परिसंपधत् 
के उपयोगी जीििकाल से कम अिधि पि औि सीिी 
िेखा आिाि पि पटे् की अिधि पि धकया जाता है ।
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 पटे् के भुगताि को पटे् में धिधहत ब्ाज िि का उपयोग 
कि भुिाया जाता है यधि इसकी िि धििा्टरित की जा 
सकती हो या कंपिी की िृक्द्धशील उिाि िि पि भुिाया 
जाता है। 

 पटे् के संशोिि, यधि कोई हो, को अलग पटे् के रूप में 
धहसाब में धलया जाता है यधि मािक में धिधि्टष् माििंड 
पूिे धकए जाते हो।ं

(ii)  पट्ािता्ट िे रूप में िंपिती-

 पट्ो ंको भाितीय ए.एस. - पटे् में धिधि्टष् धििा्टिण माििंडो ं
के आिाि पि प्रालि लागत या धित् लागत के रूप में 
िगशीकृत धकया जाता है।

क. कित्तीय पट्ा -

 प्ािंभ की तािीख में, “पटे् में धििल धििेश” के समतुल 
िाधश लेििािी के रूप में िशा्टई जाती है। “पटे् में धििल 
धििेश” के मूल का मापि कििे के धलए अंतधि्टधहत 
ब्ाज िि का उपयोग धकया जाता है। 

 पटे् के प्ते्क भुगताि को सृधजत लेििािी औि धित् 
आय के बीर आबंधरत धकया जाता है। धित् लागत को 
पटे् की अिधि पि लाभ ि हाधि के धिििण में धििा्टरित 
धकया जाता है ताधक पटे् में धििल धििेश पि प्ाक्प्त की 
क््िि आिधिक िि िशा्टई जा सके।

 परिसंपधत् की जाँर धिधििा्टिण औि भाितीय ए.एस. 109 
– धित्ीय धिलेख के अिुसाि अिज्टकता की अपेक्षाओ ं
को पूिा कििे के धलए की जाती है। 

 पटे् के संशोिि, यधि कोई हो,ं को अलग पटे् के रूप 
में धहसाब में धलया जाता है यधि उक्त मािक में धिधि्टष् 
धििा्टिण माििंड पूिा धकया जाता हो। 

ख. प्रचालितीय पट्ा -

 कंपिी प्रालिीय पट्ो ंके पटे् के भुगताि को सीिी-िेखा 
आिाि या धकसी िूसिे क्रमबद्ध आिाि, यधि आिश्यक 
हो, पि आय के रूप में धििा्टरित किती है।

 पटे् के संशोिि, यधि कोई हो,ं को अलग पटे् के रूप 
में धहसाब में धलया जाता है यधि उक्त मािक में धिधि्टष् 
धििा्टिण माििंड पूिा धकया जाता हो। 

15. उधार िती लागत

 उिाि की लागतें प्त्क्ष रूप से ऐसी परिसंपधत् के अधिग्हण, 
धिमा्टण या उत्पािि के कािण होती है धजसमें उसके आशधयत 

उपयोग के धलए तैयाि होिे की सािभूत अिधि आिश्यक रूप 
से लगती है या धबक्री को परिसंपधत् की लागत के भाग के रूप 
में पँूजीकृत धकया जाता है । उिाि की सामान्य लागतो ंको उस 
परिसंपधत् पि खर्ट की पँूजीकिण िि का उपयोग किते हुए 
अह्टक परिसंपधत्यो ं में पँूजीकृत धकया जाता है । पँूजीकिण 
की िि धिधशष् उिाि को छोडकि, सामान्य उिाि बकाया पि 
लागू उिाि की लागतो ंका भारित औसत होती है । उिाि की 
अन्य सभी लागतो ंके व्य उस अिधि में धकए जाते हैं धजसमें 
िे उपगत होते हैं । उिाि की लागतो ंमें ब्ाज औि ऐसी अन्य 
लागतें शाधमल होती है जो एक धिकाय धिधियो ंके उिाि के 
संबंि में उपगत किता है । उिाि की लागत में धिधिमय के ऐसे 
अंति भी शाधमल होते हैं जहाँ तक उन्ें उिाि की लागतो ंका 
समायोजि मािा जाता है ।

16. सरिारती अिुदाि

 सिकाि से अिुिाि उधरत मूल पि मापा जाता है औि शुरू में 
धििा्टरित आय के रूप में धििा्टरित है।

 अरल परिसंपधत् के अधिग्हण के कािण आ्िधगत आय 
में उपलब्ध िाधश को संबंधित परिसंपधत् का ह्ास मूल के 
अिुपात में अधिग्हण के धलए उपयोग धकए जािे िाले सिकािी 
अिुिािो ं तक सीधमत किते हुए लाभ औि हाधि धिििण में 
्िािांतरित धकया जाता है।

 िाजस्व व्य के कािण आ्िधगत आय में उपलब्ध िाधश को 
कुल मंजूि लागत औि धित्-पोषण  के अिुपात अिुमाि के 
अिुसाि व्य औि सिकािी अिुिाि तक सीधमत िखते हुए 
िधहत लाभ औि हाधि धिििण में ्िािांतरित धकया जाता है।

17. िसु्सूकचयां

 प्योयि िद्ी को छोडकि कंपिी के सभी िसु् सूधरयां मूल या 
धििल िसूली योग्य मूल में से कम पि मूक्लत धकए जाते है। 
िद्ी अिुमाधित धििल प्ाप्य मूल पि मूक्लत धकया जाता है। 
सामग्ी की लागत का भारित औसत लागत सूत्र का उपयोग 
किते हुए पता लगाया जाता है।

 काय्ट प्गधत औि तैयाि माल की लागत में सामग्ी, प्त्क्ष श्रम 
औि उपयुक्त उपिी प्भाि शाधमल हैं। 

 िसु् सूधरयो ंके धलए पया्टप्त प्ाििाि धकया जाता है जो पांर 
िष्ट से अधिक पुिािा हो, जो आगे उपयोग के धलए आिश्यक 
िही ंहो सकता है।
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18. आय िर

 आयकि में मौजूिा औि ्िधगत कि शाधमल हैं।

(i) ित्टमाि आय िर

 ित्टमाि कि परिसंपधत्यां औि िेििारियां किािाि 
प्धिकारियो ंसे अपेधक्षत िसूली की या भुगताि की िाधश 
पि मापे जाते है। िाधश की गणिा कििे के धलए इसे्माल 
की जािे िाली कि की ििें  औि कि कािूि उि रिपोधरिंग 
तािीखो ंपि अधिधियधमत या मूल रूप से अधिधियधमत 
होते हैं। इक्विरी में सीिे धििा्टरित िसु्ओ ं से संबंधित 
ित्टमाि कि इक्विरी में धििा्टरित है औि लाभ औि हाधि 
के धिििण में िही।ं 

(ii) आसरकगत िर

 आ्िधगत कि रिपोधरिंग धतधि पि धित्ीय रिपोधरिंग 
प्योजिो ं के धलए परिसंपधत्यो ं औि िेििारियो ं के कि 
आिािो ं के बीर अ्िायी अंति औि उिकी आगे लाई 
गई िाधश के साि तुलि-पत्र धिधि का उपयोग किते हुए 
प्िाि धकया जाता है।

 आ्िधगत कि परिसंपधत्यो ं को सभी करौती योग्य 
अ्िायी अंति, अप्युक्त कि के्रधडर को आगे ले जाते हुए 
औि अप्युक्त कि हाधियो ंके धलए धििा्टरित धकया जाता 
है जहाँ तक धक इस बात की संभाििा हो धक कि योग्य 
लाभ उपलब्ध होगा धजसके समक्ष करौती योग्य अ्िायी 
अंति का उपयोग धकया जा सकता है।   

 आ्िधगत कि परिसंपधत्यो ं की मात्रा प्ते्क रिपोधरिंग 
धतधि पि समीक्षा की जाती है औि इस हि तक कम 
हो जाती है धक यह अब संभि िही ं है धक आ्िधगत 
कि संपधत् के सभी या धहसे् का उपयोग कििे के धलए 
पया्टप्त कि योग्य लाभ उपलब्ध होगा। 

19. िारंकरयो ंिे कलए प्रािधाि

 धिष्पािि की गािंरी औि प्धत सामाि / बेरी गई िसु्ओं की 
मिम्त के कािण व्य का प्ाििाि प्िृधत् आिारित अिुमािो ं
के आिाि पि धकया जाता है।

20. किदेशती मुद्ाएं

 धििेशी मु्ाओ ंमें लेि-िेि शुरू में कंपिी द्ािा अपिे संबंधित 
मु्ा  धिधिमय  ििों  पि  लेि-िेि  को  पहले  धििा्टिण  के  धलए 
उत्ीण्ट  कििे के धलए िज्ट  धकया जाता है। रिपोधरिंग धतधि पि 
काया्टत्मक  मु्ा  धिधिमय  िि  में  धििेशी  मु्ाओं  में  धिधहत 

मौध्क  संपधत्  औि  िेििारियों  का  अिुिाि  धकया  जाता  है 
मौध्क िसु्ओं के  धिपराि  या  अिुिाि  पि  होिे  िाले  अंति 
लाभ औि हाधि धिििण में धििा्टरित धकए जाते हैं। गैि-मौध्क 
आइरम जो धक धििेशी मु्ा में ऐधतहाधसक लागत के अिुसाि 
मापा  जाता  है, प्ािंधभक लेि-िेि  की  तािीखों  पि  काया्टत्मक 
मु्ा धिधिमय िि का उपयोग किते हुए अिुिाि धकया जाता 
है। 

21. िम्टचारती कहतलाभ

(i)  संबंधित सेिाओ ंको प्धतपािि के धलए पूिी तिह से बािह 
महीिो ंके भीति िेय सभी कम्टरािी धहतलाभ अल्पािधि 
कम्टरािी धहतलाभ के रूप में िगशीकृत धकए जाते हैं औि 
उिमे मुख् रूप से शाधमल हैं (ए) मजिूिी औि िेति; 
(बी) अिुपक््िधत की अल्पकाधलक मुआिजे; (सी) लाभ-
भाजि, प्ोत्ाहि औि बोिस औि (घ) गैि-मौध्क लाभ 
जैसे धक धरधकत्ा िेखभाल, सक्सिडी िाले परििहि, 
कैं शरीि सुधििाएं आधि, जो धक बट्ािधहत आिाि पि 
धििा्टरित है औि संबंधित सेिाओ ंकी अिधि के िौिाि 
धििा्टरित है। 

(ii)  िीघ्टकालीि प्धतपूिक अिुपक््िधतयाँ जैसे धक िाधष्टक 
छुट्ी, धसक लीि औि आिा िेति छुट्ी धििा्टरित िाधष्टक 
िाधयत्व के ित्टमाि मूल के आिाि पि अिुमाधित 
आिाि के आिाि पि धििा्टरित होता है, जो अिुमाधित 
यूधिर के्रधडर धिधि का उपयोग किते हैं औि तुलि-पत्र 
में धिधहत प्ाििाि का।

(iii)  कम्टरारियो ंको उपिाि औि कम्टरािी भधिष्य धिधि के 
भुगताि के धलए िेयता के रूप में धििा्टरित की जाती 
है, जो धक अिुमाधित यूधिर के्रधडर पद्धधत का उपयोग 
किते हुए बीमांधकक आिाि पि प्धतिष्ट धििा्टरित िाधयत्व 
के ित्टमाि मूल के बीर का अंति है औि इस उदे्श्य 
के धलए स्वीकृत अिुमोधित रट् स्ट में धित्पोधषत योजिा 
परिसंपधत्यो ंका उधरत मूल धजसके धलए भधिष्य धिधि 
के मामले में माधसक योगिाि धिया जाता है औि उपिाि 
के मामले में एकमुश्त योगिाि होता है।

(iv) बीईएल सेिाधििृत् कम्टरािी अंशिायी स्वास्थ्य योजिा 
(बीईआिईसीएरएस) के तहत िृक्द्धशील िाधयत्व, प्धत 
िष्ट अिुमाधित यूधिर के्रधडर धिधि का उपयोग किते हुए 
बीधमत िग्ट के आिाि पि धििा्टरित धकया जाता है औि 
इसके धलए प्िाि धकया जाता है। 

(v) प्ते्क िष्ट जिििी के अंत में कम्टरारियो ंके संिभ्ट में िष्ट 
के धलए बीमांधकक िेयता धििा्टरित की जाती है।
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(vi)  बीमांधकक लाभ औि हाधि औि योजिा की परिसंपधत्यो ं
(ब्ाज को छोडकि) पि रिरि्ट औि संपधत् की अधिकतम 
सीमा का प्भाि (यधि कोई हो, ब्ाज को छोडकि), अन्य 
व्ापक आय (ओसीआई) में तुिंत धििा्टरित है। धििल 
धििा्टरित िेयता (परिसंपधत्यो)ं पि धििल ब्ाज व्य की 
गणिा की गई छूर िि लागू कििे के धलए, धििल धििा्टरित 
िेयता (परिसंपधत्) को मापिे के धलए, धििा्टरित अिधि के 
बाि धित्ीय िष्ट की शुरुआत में धििल धििा्टरित िेयता 
(संपधत्) िष्ट के िौिाि योगिाि औि लाभ भुगताि के 
परिणामस्वरूप धकसी भी परिित्टि को ध्ाि में िखते हुए 
धििल ब्ाज व्य औि धििा्टरित लाभ योजिा से संबंधित 
अन्य व्य लाभ औि हाधि धिििण में धििा्टरित धकए जाते 
हैं।

 जब धकसी योजिा का लाभ बिल जाता है या जब कोई 
योजिा कम हो जाती है, तो धपछली सेिा से संबंधित लाभ 
में परिणामी परिित्टि या करौती पि लाभ या हाधि लाभ 
औि हाधि धिििण में तुिंत धििा्टरित की जाती है।

(vii) सै्वक्च्छक सेिाधििृधत् लाभो ंका भुगताि होिे पि आय पि 
िाजस्व को धििा्टरित धकया जाता है।

(viii) धििा्टरित अंशिाि योजिा

 कंपिी अपिे कम्टरारियो ंके धलए कम्टरािी पेंशशि योजिा 
औि अधिशेष पेंशशि योजिा संराधलत किती है धजन्ें 
धििा्टरित योगिाि योजिा के रूप में िगशीकृत धकया 
जाता है। धििा्टरित अंशिाि योजिाओ ंके धलए, कंपिी 
कम्टरारियो ंके िेति के एक धिधचित प्धतशत पि स्वतंत्र 
रूप से संराधलत धिधि में योगिाि िेती है। इि योगिािो ं
को लाभ औि हाधि धिििण में िज्ट धकया गया है। कंपिी 
की िेििािी इि योजिाओ ंमें धिए गए अंशिाि की सीमा 
तक ही सीधमत है।

22. प्रािधाि

ि. प्रािधाि

 धपछली घरिा के परिणामस्वरूप कंपिी की ित्टमाि 
िाधयत्व (कािूिी या िरिात्मक) होिे पि प्ाििािो ं को 
धििा्टिण िी जाती है, यह संभाधित है धक आधि्टक लाभो ंमें 
शाधमल संसाििो ंका बधहिा्टह को िाधयत्व को व्िक््ित 
कििे के धलए आिश्यक होगा औि एक धिश्सिीय 
अिुमाि बिाया जा सकता है िाधयत्व की िाधश जब कंपिी 
को कुछ या सभी प्ाििािो ंकी प्धतपूधत्ट की उम्ीि है, 
उिाहिण के धलए, बीमा संधििा के तहत, प्धतपूधत्ट एक 
अलग संपधत् के रूप में धििा्टरित है, लेधकि केिल जब 

प्धतपूधत्ट लगभग धिधचित है। प्ाििाि से संबंधित व्य 
धकसी भी प्धतपूधत्ट के लाभ औि हाधि धिििण में प्सु्त 
धकया गया है।

 धिमा्टण संधििाओ ंके अलािा अन्य कई संधििा के धलए 
प्ाििाि धकया जाता है, जब संधििा से कंपिी द्ािा प्ाप्त 
होिे िाले अपेधक्षत लाभ संधििा के तहत अपिे िाधयत्वो ंको 
पूिा कििे की अपरिहाय्ट लागत से कम होते हैं। प्ाििाि 
ेठका समाप्त होिे की उम्ीि की लागत के िीरे के 
ित्टमाि मूल औि संधििा के साि जािी िखिे की उम्ीि 
की धििल लागत से मापा जाता है। प्ाििाि ्िाधपत होिे 
से पहले, कंपिी ऐसी संधििा से जुडी परिसंपधत्यो ं पि 
धकसी प्काि की अिज्टक हाधि को धििा्टरित किती है। 

 यधि िि के समय मूल का प्भाि सामग्ी है, प्ाििाि 
मौजूिा कि-िि की िि का उपयोग किते हुए छूर िी 
जाती है जो िशा्टता है, जब उपयुक्त हो, तो िाधयत्व के 
धलए धिधशष् जोक्खम। जब छूर का उपयोग धकया जाता 
है, समय के पारित होिे के कािण प्ाििाि में िृक्द्ध धित् 
लागत के रूप में धििा्टरित है।

ख. आिज्मिि देयताएं / संपकत्

 आकक्मिक िेििारियो ं / परिसंपधत्यो ं को प्बंिि की 
जािकािी तक धित्ीय धिििण के धरप्पण के माध्म से 
प्कर धकया जाता है।

23. ििद प्राज्प्त कििरि

 िकि प्ाक्प्त  का  धिििण  आईएिडी  एएस  7 में  धििा्टरित 
अप्त्क्ष धिधियो ंके अिुसाि तैयाि धकया गया है।

24. उकचत मूल्य मापि

 कंपिी कुछ धित्ीय साििो ं को जैसे वु्त्पधत्यो औि अन्य 
िसु्ओ ंको अपिे धित्ीय धिििणो ंमें प्ते्क रिपोधरिंग तािीख 
पि उधरत मूल पि ही मापि किता है।

 सभी परिसंपधत्यां औि िेििारियो ंधजसके धलए उधरत मूल को 
धित्ीय धिििणो ंमें मापा या खुलासा धकया गया है, िे धिम्नतम 
स्ि इिपुर के आिाि पि उधरत मूल पिािुक्रम के भीति 
िगशीकृत धकए जाते हैं जो पूिे के रूप में उधरत मूल माप के 
धलए महत्वपूण्ट है:

 स्ि 1 - समाि संपधत् या िेििारियो ंके धलए सधक्रय बाजािो ंमें 
उद्धतृ कीमत (धबिा समायोधजत)।

 स्ि 2 - स्ि 1 में प्स्ाधित मूलो ंको छोडकि अन्य धििेश 
जो धक संपधत् या िेयताओ ंके धलए सीिे ििो ं के रूप में या 
अप्त्क्ष से ििो ंसे वु्त्पन्न के रूप में िेखी जा सकती है।
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 स्ि 3 - संपधत् या िेििारियो ंके धलए इिपुर जो अिलोकि 
योग्य बाजाि डेरा (अप्रधलत इिपुर) पि आिारित िही ंहैं।

 उधरत मूल प्करीकिण के उदे्श्य के धलए, कंपिी िे 
परिसंपधत्यो ंया िेििारियो ंऔि परिसंपधत्यो ंया िाधयत्व की 
प्कृधत, धिशेषताओ ंऔि जोक्खमो ंऔि उधरत मूल पिािुक्रम 
के स्ि के आिाि पि िगतों का धििा्टिण धकया है।

25. कित्तीय पररसंपकत्यां

(i) प्रारंकभि अकभकचह्नि और मापि

 सभी धित्ीय परिसंपधत्यां शुरू में उधरत मूल पि 
धििा्टरित की जाती हैं धित्ीय परिसंपधत्यो ंके मामले में 
उधरत मूल पि लाभ या हाधि के माध्म से िज्ट िही ं
धकया जाता है, लेििेि की लागत धित्ीय परिसंपधत् के 
अधिग्हण के कािण होती है जो परिसंपधत् की लागत में 
शाधमल होती है।

(ii) बाद िे मापि

 बाि के माप के उदे्श्यो ंके धलए, धित्ीय परिसंपधत्यो ंको 
राि शे्रधणयो ंमें िगशीकृत धकया जाता है-

•	 परिशोधित लागत पि मापा गया ऋण धिलेख, ,

•	 अन्य व्ापक आय (एफिीरीओसीआई) के माध्म से 
उधरत मूल पि मापा गया ऋण धिलेख,

•	 लाभ या हाधि (एफिीरीपीएल) के माध्म से उधरत मूल 
पि मापा गया ऋण धिलेख, वु्त्पन्नी औि इक्विरी धिलेख,

•	 अन्य व्ापक आय (एफिीरीओसीआई) के माध्म से 
उधरत मूल पि मापा गया इक्विरी धिलेख।

(iii)  किकिधा्टरि

 धकसी धित्ीय परिसंपधत् या धकसी धित्ीय परिसंपधत् का 
धहस्ा अस्वीकृत हो जाता है, जब परिसंपधत् से िकिी 
प्िाह प्ाप्त कििे के अधिकाि की समय सीमा समाप्त 
हो गई है।

(iv) व्यापार और अन्य प्राप्य

 प्ाप्य प्ािम्भ में उधरत मूल पि धििा्टरित धकया जाता है, 
जो यिािाति मामलो ंमें मामूली मूल का अिुमाि लगाता 
है।  यधि ऐसा कोई संकेत हो धक उि परिसंपधत्यों  को 
कमजोि  धकया  जा  सकता  है, तो  हाधि  के  धलए उिकी 
समीक्षा की जाती हैं।

26. िायदा संकिदा

 कंपिी अपिे धििेशी मु्ा जोक्खमो ंका बराि कििे के धलए 
िायिा मु्ा संधििाओ ंजैसे वु्त्पन्न धित्ीय साििो ंका उपयोग 
किती है। इस तिह के वु्त्पन्न धित्ीय साििो ंकी शुरुआत उस 
तािीख को उधरत मूल पि की जाती है धजस पि एक वु्त्पन्न 
संधििा िज्ट धकया जाता है औि बाि में उधरत मूल पि धफि 
से मापा जाता है। वु्त्पन्नी को धित्ीय संपधत् के रूप में धलया 
जाता है जब उधरत मूल सकािात्मक होता है औि धित्ीय 
िेििारियो ंके रूप में उधरत मूल िकािात्मक होता है ।

27. अंतकि्टकहत वु्यत्पन्नती

 आिश्यकता पडिे पि अंतधि्टधहत वु्त्पन्नी को मेजबाि संधििा 
से अलग धकया जाता है औि उधरत मूल पि मापा जाता है।

28. ििद और ििद समतुल्य

 िकि में हस््ि िकि औि मांग जमा शाधमल हैं।  िकि 
समतुल तीि महीिे या उससे कम की मूल परिपविता के साि 
अत्धिक अल्पकाधलक रलधिधि धििेश है जो िकिी की ज्ात 
मात्रा में आसािी से परिित्टिीय है, जो मूल में परिित्टि के 
अमहत्वपूण्ट जोक्खम के अिीि होता है। 

 बैंशक ओििडट् ाफ्ट, यधि कोई हो, तुलि-पत्र में ित्टमाि िेयताओ ं
के तहत उिाि के रूप में िगशीकृत धकया गया है।

29. कित्तीय पररसंपकत्यो ंिा ह्ास

 ऋण जोक्खम िाले धित्ीय परिसंपधत्यो ंके ह्ास के मापि एिं 
धििा्टिण के धलए भाितीय ए.एस. 109 के मुताधबक, कंपिी 
अिुमाधित के्रधडर हाधि (ईसीएल) पद्धधत का उपयोग किता 
है।

क) कालातीत सिकािी / सिकािी धिभागो ं / सिकािी 
कंपधियो ंसे बकाया िाधश को आम तौि पि ऐसे धित्ीय 
परिसंपधत्यो ंके के्रधडर जोक्खम में िृक्द्ध के रूप में िही ं
मािा जाता है।

ख) कािूिी काय्टिाही में जहां िेय िाधश धििाधित होती है, 
िहां प्ाििाि धकया जाता है अगि कोई धिण्टय कंपिी के 
क्खलाफ धिया जाता है, भले ही िह उच् प्ाधिकारियो ं/ 
न्यायालयो ंमें धिरािािीि हो। 

ग) समय की महत्वपूण्ट अिधि के धलए यिाक््िधत में िहिे 
िाले बकायो ं की समीक्षा की जाती है औि मामले के 
आिाि पि प्ाििाि धकया जाता है।
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 हाधि भत्ा (या वु्त्क्रमण) लाभ / हाधि धिििण में व्य / आय 
के रूप में धििा्टरित धकया जाता है । 

30. कित्तीय देयताएं

(i) प्रारंकभि किधा्टरि और मापि

 धित्ीय िेििारियो ं को प्ािंधभक रूप से ऋण, उिाि, 
िेििाि या वु्त्पन्न के रूप में लाभ या हाधि के माध्म से 
उधरत मूल, जैसा उपयुक्त हो, पि िगशीकृत धकया जाता 
है ।

 ऋण, उिाि औि िेििारियो ंको लेििेिो ंकी ऐसी धििल 
लागत उि पि िशा्टया जाता है जो प्त्क्ष रूप से उिके 
कािण सृधजत होते हैं। 

(ii) बाद िे मापि

 धित्ीय िेििारियो ंका मापि धिम्नािुसाि उिके िगशीकिण 
पि धिभ्टि किता है-

 लाभ या हाधि के माध्म से उधरत मूल पि धित्ीय 
िेयताएं- 

 लाभ या हाधि के माध्म से उधरत मूल पि धित्ीय 
िेििारियो ंमें लाभ या हाधि के माध्म से उधरत मूल 
के रूप में प्ािंधभक धििा्टिण पि िी गई धित्ीय िेयताएं 
शाधमल हैं। इस शे्रणी में कंपिी द्ािा िज्ट वु्त्पन्न धित्ीय 
सािि भी शाधमल हैं, धजन्ें भाितीय ए.एस. 109 में 
धििा्टरित हेधजंग रिजि्ट में बराि धिलेखके रूप में धिधि्टष् 
िही ंधकया गया है। अलग-अलग अंतधि्टधहत वु्त्पन्नो ंको 
भी व्ापाि के धलए आयोधजत धकया जाता है, जब तक 
उन्ें प्भािी बराि धिलेख िही ंकहा जाता है। लाभ औि 
हाधि धिििण में व्ापाि के धलए िखी गई िेयताओ ंपि 
लाभ या हाधि धििा्टरित धकए जाते हैं।

(iii)  ऋि और उधार

 प्ािंधभक धििा्टिण के बाि, प्भािी ब्ाज िि पद्धधत 
(ईआईआि) का उपयोग किते हुए ब्ाज-आिारित ऋण 
औि उिाि को परिशोधित लागत पि मापा जाता है। लाभ 
औि हाधि को लाभ या हाधि के रूप में तब धििा्टरित 
धकया जाता है जब िेयताओ ंको ईआईआि परिशोिि 
प्धक्रया सधहत धिधििा्टरित धकया जाता है । 

 िेििािी के तहत िाधयत्व का धिि्टहि या िद् या समाप्त 
होिे पि धित्ीय िेयता को धििा्टरित धकया जाता है।

(iv) व्यापार और अन्य भुगताि

 िेयताएं भधिष्य में  माल या सेिाओं के धलए भुगताि की 

गई िाधश के धलए धििा्टरित हैं, राहे िे आपूधत्टकता्ट द्ािा 
धबल धकए गए हो ंया िही।ं

31. कित्तीय किलेखो ंिा पुि: िगगीिरि

 कंपिी प्ािंधभक धििा्टिण पि धित्ीय परिसंपधत्यो ं औि 
िेििारियो ंका िगशीकिण धििा्टरित किती है। प्ािंधभक धििा्टिण 
के बाि, धित्ीय परिसंपधत्यो ं के धलए कोई पुिधि्टतिण िही ं
धकया जाता है जो इक्विरी उपकिण औि धित्ीय िेििारियां हैं। 
धित्ीय साििो ंके धलए जो ऋण के सािि हैं, एक पुिि्टगशीकिण 
केिल तभी धकया जाता है जब उि परिसंपधत्यो ंके प्बंिि के 
धलए व्ापाि मरॉडल में बिलाि होता है अगि कंपिी धित्ीय 
परिसंपधत्यो ंको पुिव््टिक््ित किती है, तो यह पुिि्टगशीकिण 
पि संभाधित रूप से लागू होता है।

32. कित्तीय किलेखो ंिा समंजि

 धित्ीय परिसंपधत्यो ंऔि धित्ीय िेयताओ ंका समंजि धकया 
जाता है औि धििल िाधश की रिपोर्ट तुलि-पत्र में की जाती 
है यधि ित्टमाि में धििा्टरित िाधशयो ं को समंधजत कििे का 
प्ित्टिीय कािूिी अधिकाि हो औि परिसंपधत्यो ं को िसूल 
कििे औि िेयताओ ं को एक साि धिपरािे के धलए, धििल 
आिाि पि धिपरािे का आशय हो। 

33. इज्विरती धारिो ंिो ििद लाभांश और गैर-ििद कितरि

 कंपिी इक्विरी िािकों को िकि या गैि िकि धितिण कििे 
के धलए िेयता धििा्टरित किती है जब ऐसा धितिण अधिकृत हो 
औि कंपिी के धििेकाधिकाि में ि हो। 

34. तु्रकरयां और अिुमाि

 यधि भाितीय ए.एस. में परिित्टि के कािण परिित्टि की 
आिश्यकता होती है औि धित्ीय धिििणो ंके उपयोगकता्टओ ं
को अधिक प्ासंधगक औि धिश्सिीय जािकािी प्िाि किेगी 
तो कंपिी इसे लेखा िीधतयो ं को संशोधित किती है। लेखा 
िीधतयो ंमें परिित्टि पूि्टव्ापी रूप से लागू होते हैं ।

 लेखा अिुमाि में बिलाि, धजसके परिणामस्वरूप धििा्टरित 
परिसंपधत्यो ंया िेयताएं की मात्रा में परिित्टि या लाभ औि 
हाधि का ब्ौिा परिित्टि की अिधि (ओ)ं में संभाधित रूप से 
लागू धकया जाता है।

 महत्वपूण्ट तु्रधरयो ं की खोज पूिा्टिधि, धजसमें ऐसी तु्रधर ज्ात 
हुई की परिसंपधत्यो, िेयताओ ं औि इक्विरी की तुलिात्मक 
िाधशयो ंको िोबािा िश्टते हुए पूि्ट प्भािी रूप से पुििीक्षण में 
परिणाधमत होती हैं । सबसे पहले की अिधि के प्ािंधभक शेषो ं
को भी िोबािा बताया जाता है । 
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35. प्रकत शेयर अज्टि

 कंपिी अपिे सािािण शेयिो ंके धलए मूल एिं परिित्टि प्धत 
शेयि अज्टि डेरा िशा्टती है। प्धत शेयि मूल आय की गणिा 
कंपिी के सािािण इक्विरी िािको ंके धलए लाभ या हाधि को 
धिभाधजत कि सामान्य शेयििािको ंकी भारित औसत संख्ा 
द्ािा, उस समय के िौिाि बकाया सािािण शेयिो ंसे की जाती 
है, जो अपिे शेयिो ंके धलए समायोधजत होते हैं। परििधत्टत प्धत 
शेयि अज्टत कमाई सामान्य इक्विरी िािको ंके धलए मुिाफे या 
हाधि का समायोजि किते हुए औि बकाया सािािण शेयिो ंकी 
भारित औसत संख्ा, सभी शेयिो ंके धलए समायोधजत, सभी 
परििधत्टत संभाधित सािािण शेयिो ंके प्भािो ंके धलए धििा्टरित 
किते हुए धििा्टरित की जाती है।

36. ररपोकरिंग अिकध िे बाद िती घरिाएं

 समायोजिीय घरिाएं ऐसी घरिाएं होती हैं जो रिपोधरिंग अिधि 
के अंत में मौजूि परिक््िधतयो ं का अधतरिक्त साक्ष्य प्िाि 
किती हैं । ऐसी घरिाओ ंके धलए धित्ीय धिििणो ंको िािी 
कििे के प्ाधिकिण से पहले समायोधजत धकया जाता है।

 गैि-समायोजि घरिाएं ऐसी घरिाएं हैं जो रिपोधरिंग अिधि के 
अंत तक उत्पन्न होिे िाली क््िधत की संकेतक हैं। रिपोधरिंग की 
तािीख के बाि गैि-समायोजि घरिाओ ं को धहसाब में िही ं
धलया गया है, पिंतु उन्ें प्कर धकया गया है।

37. समेिि िे कसधिांत 

 िािक कंपिी के धित्ीय धिििण, उसकी सहायक कंपधियो ं
औि उप-अिुषंगी सं्िाओ ंके लेखा पिीधक्षत धित्ीय धिििणो ं
को अंति समूह के सभी शेषो ंऔि लेििेिो ंको हरािे के बाि 
परिसंपधत्यो,ं िेयताओ,ं आय औि व्य की सभी मिो ंको एक 

साि शाधमल किते हुए लाइि-िि-लाइि आिाि पि संयोधजत 
धकया गया है। इक्विरी धिधि का प्योग किते हुए एसोधसएर 
के ब्ाज को धहसाब में धलया गया है। इन्ें प्ािंधभक रूप 
से लागत पि अधभधरधह्नत धकया जाता है धजसमें लेििेि की 
लागत शाधमल है। प्ािंधभक अधभधरह्नि के बाि, समेधकत 
धित्ीय धिििणो ंमें गू्प के लाभ ि हाधि का धहस्ा तिा इक्विरी 
परिकधलत इििेस्टी की अन्य व्ापक आय उस तािीख तक 
शाधमल है धजसमें महत्वपूण्ट प्भाि समाप्त होते हैं।

 प्ािक्षण के संबंि में िधश्टत िाधश में िािक कंपिी के तुलि-पत्र 
के अिुसाि संबंधित प्ािक्षण की िाधश औि सहायक कंपधियो ं
तिा उप-अिुषंगी कंपिी की संबंधित बढ़ोत्िी में अधिग्हण के 
बाि की बढ़ोत्िी में इसका धहस्ा शाधमल है। 

 समेधकत धित्ीय धिििणो ं को समाि परिक््िधतयो ं में सदृश्य 
लेििेिो ंएिं अन्य घरिाओ ंकी एक समाि लेखांकि िीधतयो ं
का प्योग किते हुए तैयाि धकया गया है धजन्ें जहाँ तक संभि 
हो, िािक कंपिी के धित्ीय धिििणो ंकी भांधत प्सु्त धकया 
गया है। 

 धजस तािीख को धििेश धकए गए हैं, उस तािीख में सहायक 
कंपधियो ंतिा उप-अिुषंगी कंपिी की इक्विरी के अपिे शेयि 
पि सहायक कंपधियो ं तिा उप-अिुषंगी कंपिी में इसके 
धििेश हेतु कंपिी की लागत का अधतिेख को “समेकि पि 
सुिाम” रूप में अधभधरधह्नत धकया गया है जो समेधकत धित्ीय 
धिििणो ंमें परिसंपधत् मािी जाती है। िैकक्ल्पक रूप से, जहाँ 
धििेश की तािीख में सहायक कंपधियो ं तिा उप-अिुषंगी 
कंपिी में इक्विरी का धहस्ा िािक कंपिी के धििेश की लागत 
से अधिक हो, इसे “पँूजीगत प्ािक्षण” के रूप में अधभधरधह्नत 
धकया जाता है औि समेधकत धित्ीय धिििणो ंमें “प्ािक्षण एिं 
अधिशेष” शीष्ट के तहत िशा्टया जाता है।
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फाम्ट एओसी-I

(रु. लाखो ंमें)

फाम्ट एओसती-I
भाग “ि” - सहायि िंपिती

क्रम.
सं.

कििरि

1 सहायक कंपिी का िाम
 बीईएल ऑप्ट् रॉधिक 
धडिाईज धलधमरेड 

 बीईएल िेलेस धसस्टम 
धल. 

2 संबंधित सहायक कंपिी की समीक्षािीि अिधि, यधि िािक कंपिी की 
समीक्षािीि अिधि से अलग हो

 लागू िही ं  लागू िही ं

3 धििेशी सहायक कंपधियो ंके मामले में संबंधित धित्ीय िष्ट के अंधतम 
धििांक को आलोच् मु्ा तिा धिधिमय िि

 लागू िही ं  लागू िही ं

4 शेयि पँूजी  8,386  5,762 

5 प्ािक्षण एिं अधिशेष  15,142  (312)

6 कुल परिसंपधत्याँ  41,112  11,701 

7 कुल िेयताएँ  17,584  6,251 

8 धििेश  -  - 

9 धिक्रयाित्ट  3,721  4,056 

10  किािाि पूि्ट लाभ  215  464 

11  किािाि का प्ाििाि  (86)  130 

12  किािाि पचिात् लाभ  301  334 

13  प्स्ाधित लाभांश  91  - 

14  शेयििािण का % 100% 74%

1 सहायक कंपधियाँ धजिका प्रालि शुरु िही ंहुआ है, के िाम  लागू िही ं  लागू िही ं

2 िष्ट के िौिाि सहायक कंपधियाँ धजिका समाप्ति या धिक्रय धकया गया है, 
के िाम

 लागू िही ं  लागू िही ं
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फाम्ट एओसी-I

भाग “ख” - संबधि िंपिती एिं संयुक्त उद्यम

क्र.
सं.

संबधि िंपिती िा िाम जतीई बतीई प्रा. कल.
कडफें सस इन्नोिेशि 
ऑरगिाइसेशि

1 ििीितम लेखा पिीधक्षत तुलि-पत्र की तािीख 31 मार्ट 2020 31 मार्ट 2020

2

िषािंत में कंपिी द्ािा िारित संयुक्त उद्यम के शेयि   

संख्ा 2600000 50

संयुक्त उद्यम द्ािा धििेश िाधश  260  1 

िािण की सीमा % 26% 50%

3 उले्खिीय प्भाि के होिे संबंिी धिििण मतिाि अधिकाि मतिाि अधिकाि

4 संयुक्त उद्यम के समेधकत ि होिे का कािण लागू िही ं *

5
ििीितम लेखा पिीधक्षत तुलि-पत्र के अिुसाि शेयििािण के कािण धििल 
मूल

 16,216  - 

6 िष्ट का लाभ / की हाधि   

 i.  समेकि में धिराि धकया गया  3,216  - 

 ii. समेकि में धिराि िही ंधकया गया  -  - 

* इस पि कोई धियंत्रण िही ंहै औि इक्विरी धििेश को छोडकि परिितशी प्ाक्प्तयो ंपि कोई अधिकाि िही ंहै ।

1 संबद्ध कंपिी, धजिका प्रालि शुरु िही ंहुआ है, के िाम कुछ िही ं कुछ िही ं

2 िष्ट के िौिाि परिसमाप्त संबद्ध कंपिी के िाम कुछ िही ं कुछ िही ं

(रु. लाखो ंमें)

कृते सूरती एंड िंपिती, एम िती गौतम िोशती एलेक्जाण्डर
सििी लेखाकाि अध्क्ष ि प्बंि धििेशक धििेशक (धित्) एिं सीएफओ
फम्ट पंजी. सं.004283S

िरराजि िती एस श्तीकििास
साझेिाि कंपिी सधरि
सिस्यता सं. 223118

बेंशगलूरु
29 जूि 2020
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