
यथा 11.05.2026 

 

प्रतिपरू्ति प्रणाली सतिि अतधकाररयों और कममचाररयों द्वारा प्राप्त मातसक पाररश्रतमक 

 

कंपनी के कायमपालकों को प्रदये पाररश्रतमक लोक उद्यम तिभाग (डीपीई), भारि सरकार द्वारा जारी ददशा-

तनदशेों द्वारा तनयंतिि िोिा ि।ै  

 

कामगारों को प्रदये पाररश्रतमक लोक उद्यम तिभाग (डीपीई), भारि सरकार द्वारा जारी ददशा-तनदशेों के 

अनुसार, कामगारों के मान्यिाप्राप्त श्रतमक संघों के साथ की गई िािाम द्वारा िय दकया जािा ि।ै  

 

कायमपालकों (टी.सी. कार्तमयोंसतिि) का पनुरीतिि ििेनमान (01.01.2017 से) 

 

बोडम स्िर के पद 

 

श्रेणी  पनुरीतिि ििेनमान (रू)  

सी.एम.डी. 200000 – 3% – 370000  

कायमशील तनदशेक  180000 – 3% – 340000  

 

बोडम स्िर से नीच ेके पद 

 

श्रेणी  पनुरीतिि ििेनमान (रू) 

टीसी-I 27000 – 3% – 110000 

टीसी-II 29000 – 3% – 117000 

टीसी-III 30000 – 3% – 120000 

टीसी-IV 40000 – 3% – 140000 

टीसी-V 50000 – 3% – 160000 

टीसी-VI 60000 – 3% – 180000 

ई-I 30000 – 3% – 120000 

ई-II 40000 – 3% – 140000 

ई-III 50000 – 3% – 160000 

ई-IV 60000 – 3% – 180000 

ई-V 70000 – 3% – 200000 

ई-VI 80000 – 3% – 220000 
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ई-VIA 90000 – 3% – 240000 

ई-VII 100000 – 3% – 260000 

ई-VIII 120000 – 3% – 280000 

ई-IX 150000 – 3% – 300000 

 

01.01.2017 से गरै-कायमपालकों का ििेनमान 

 

ििेन श्रणेी पनुरीतिि  

I 18000– 3% – 71000 

II 19500– 3% – 75000 

III 20500– 3% – 79000 

IV 21500– 3% – 82000 

V 22250– 3% – 85000 

VI 23000– 3% – 87000 

VII 24500– 3% – 90000 

VIII 25250– 3% – 93000 

IX 26000– 3% – 98000 

X 26750– 3% – 105000 

 

ऊपर दर्तशि िेिनमान के अनुसार प्रदये मूल िेिन के अतिररक्त, कममचारी कंपनी के तनयमों के अनुसार मिगंाई 

भत्ता, कंपनी के क्वाटमर में नाममाि के दकराए या मकान दकराया भत्ता के भुगिान से आिास, अन्य भत्ते / 

अनुलाभ, कायम-तनष्पादन संबंधी िेिन / उत्पादकिा प्रोत्सािन, छुट्टी, स्ियं और आतश्रि पररजनों के तलए 

तनशुल्क तचदकत्सा सुतिधाए,ँ कैन्टीन सुतिधा, अतधिार्तििा अनुलाभ, अन्य कल्याण सुतिधाए ँआदद के पाि 

िोिे िैं।  


